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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
EDITAL N° 018/2020

A Sra. Maria Ivete de Godoy Grade, Prefeita Municipal de Estancia Velha, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico
que estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricfes para realizacdo de Concurso
Publico que sera executado mediante a coordenacao técnico-administrativa da Fundacédo Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacdo de Cadastro Reserva
(CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, o
Estatuto dos Servidores Municipais e demais legisla¢cfes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste
Concurso, certame que observara o disposto nos Decretos Municipais n° 047/2002, 097/2004 e 166/2008 e demais
regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Professores;

- Prova Prética para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Operador de Maquinas e
Pedreiro.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Carga
Horaria
SEIERE

Vencimento
Basico
(R9)

Vagas
e/ou CR

Escolaridade exigida e outros requisitos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

01 | Assistente Social Ens_lno Superior Cpmpleto em Servico Social e 01 30 horas 4.267,45
registro no respectivo Conselho da Classe. (mensal)
02 Farmacéutico Ens_lno Superior _Completo em Farmécia e CR 30 horas 4.267,45
registro no respectivo Conselho da Classe. (mensal)
03 Fisioterapeuta Ens_lno Superior C_:ompleto em Fisioterapia e CR 30 horas 4.267,45
registro no respectivo Conselho da Classe. (mensal)

o I Ensino Superior Completo em Psiquiatria e 40 hrs (até 72,89

04 | Médico Psiquiatra registro no respectivo Conselho da Classe CR 160h més) (hora)
05 Profegsor de Ensino Supen_qr E:ompletq _ de Licenciatura 01 20 horas 1.443,12
Aleméo Plena com habilitacdo especifica. (mensal)
06 Professor de Artes Ensino Superl_o_r gompletq _ de Licenciatura 01 20 horas 1.443,12
Plena com habilitacéo especifica. (mensal)
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura 1.443,12

07 ~ o P 01 20 horas
Educacéo Fisica Plena com habilitacdo especifica. (mensal)
08 Professqr de Ensino  Superior gompletq _ de Licenciatura CR 20 horas 1.443,12
Geografia Plena com habilitacdo especifica. (mensal)
09 Proffessor de Ensino Supen_qr E:ompletq _ de Licenciatura 01 20 horas 1.443,12
Inglés Plena com habilitacdo especifica. (mensal)
10 Prpfgssor de Ensino Superl_o_r gompletq _ de Licenciatura CR 20 horas 1.443,12
Musica Plena com habilitacéo especifica. (mensal)
11 Psicologo Ens_lno Superior _Completo em Psicologia e CR 30 horas 4.267,45
registro no respectivo Conselho da Classe. (mensal)
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51

e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 2


http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS

Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2020

NIVEL TECNICO COMPLETO

Ensino Médico Completo com Curso Técnico

17

Agente
Administrativo

NIVEL MEDIO COMPLETO

Ensino Médio Completo.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

01

36 horas

12 Fiscal de Meio em Tratamento de Residuos Industriais e/ou 01 36 horas 2.667,15
Ambiente Curso Técnico em Curtimento e/ou Curso (mensal)
Técnico em Quimica.
13 Fiscal Fazendario Ensino .I\_/Ied|o Completo com Curso Técnico em 01 36 horas 2.667,15
Contabilidade. (mensal)
14 Técnico em Curso Técnico em Contabilidade no respectivo 01 36 horas 2.667,15
Contabilidade Conselho da Classe. (mensal)
Técnico em P~
15 | Seguranca do Cur.so Tecmc_olen] _Seguranga do Trabalho com 01 36 horas 2.667,15
registro no Ministério do Trabalho. (mensal)
Trabalho
16 | Tesoureiro Ensino _Medlo Completo com Curso Técnico em 01 36 horas 2.667,15
Contabilidade. (mensal)

2.667,15
(mensal)

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Auxiliar de Agente . 1.955,92

18 Administrativo Ensino Fundamental Completo. 01 36 horas (mensal)
19 | Fiscalll Ensino Fundamental Completo. 01 36 horas 1.778,09
(mensal)

Telefonista/Recep . 1.778,09

20 cionista Ensino Fundamental Completo. 01 36 horas (mensal)

21 Agente_ Ensino Fundamental Incompleto. 01 36 horas 1.333,58
Operacional (mensal)

22 Opera_ldor de Ensino . Fu,nFJamentaI Incompleto e CNH 01 36 horas 1.742,54
Maquinas categoria minima C. (mensal)

23 Pedreiro Ensino Fundamental Incompleto. 01 36 horas 1.600,28
(mensal)

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 30/03/2020

30/03 a 30/04/2020

Periodo de Inscri¢des pela internet, através do site www.fundatec.org.br

Periodo para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo 30/03 a 01/04/2020

Ultimo dia para manifestacao referente & impugnacéo do Edital de Abertura 06/04/2020

Edital de Resultado dos Pedidos de Isengéo da Taxa de Inscri¢do 09/04/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencao

da Taxa de Inscrigdo 13 a 15/04/2020

Edital de Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo apos Recurso 22/04/2020
Envio das respostas as impugnac@es do Edital de Abertura 22/04/2020
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Jdri 04/05/2020
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Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com

A 04/05/2020
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

. i X : 04/05/2020
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 04/05/2020
Ultimo dia para alteracdo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que néo estdo de acordo

; . % i 06/05/2020

para fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicagéo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 11/05/2020

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das InscrigGes, Periodo de
Solicitacdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formuléario Online — Comprovacao de Laudo
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

12 a 14/05/2020

Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Tedrico-Objetivas 22/05/2020
Eg;t?ggjr;iblicagéo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise 22/05/2020
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 27/05/2020
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 27/05/2020
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 27/05/2020
Aplicacdo das Provas Teorico-Objetivas — data provavel. 07/06/2020
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 08/06/2020
Publicacdo dos Modelos de Provas Teorico-Objetivas aplicadas 08/06/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

09 a 15/06/2020

Ultimo dia para envio das documentacbes de ldentificacdo Especial e correcbes de dados

cadastrais (item 6.8) 05/07/2020
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 07/07/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

- " 07/07/2020
Provas Tedrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 10/07/2020
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da 10/07/2020

FUNDATEC

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

13 a 17/07/2020

Consulta as Notas Definitivas das Provas Teérico-Objetivas 22/07/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencgéo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas

y e 22/07/2020
Tedrico-Objetiva
Divulgacdo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Professores 24/07/2020
Edital de Convocagéo para a Prova Pratica 24/07/2020

Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professores

27 e 28/07/2020

Realizac&o da Prova Prética 02/08/2020
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professores 11/08/2020
Consulta do Formulario de Avaliagcdo da Prova Prética 11/08/2020
Consulta as Notas Preliminares da Prova Pratica 11/08/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de Titulos
— Cargos de Professores

12 a 18/08/2020

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Prética

12 a 18/08/2020

Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Professores 31/08/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de
. 31/08/2020
Titulos — Cargos de Professores
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Consulta as Notas Definitivas da Prova Pratica 31/08/2020
B;\g:ilg];gao das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 31/08/2020
Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacdo para Sorteio Publico de 01/09/2020
Desempate

Realizacédo do Sorteio Publico de Desempate 04/09/2020
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 04/09/2020
Lista de Classificacdo Preliminar do resultado dos candidatos em ordem de classificacéo 10/09/2020
Lista de Classificacdo Preliminar do resultado das Pessoas com Deficiéncia em ordem de 10/09/2020
classificacéo

Lista de Classificacdo Preliminar do resultado das Pessoas Negras em ordem de classificacao 10/09/2020
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos da Classificacéo Preliminar 11 a 18/09/2020
Lista de Classificagéo Final para Homologagéo do resultado dos candidatos em ordem de 23/09/2020
classificacédo

Lista de Classificagéo Final para Homologacéo do resultado das Pessoas com Deficiéncia em 23/09/2020
ordem de classificacéo

Lista de Classificagdo Final para Homologagéo do resultado das Pessoas Negras em ordem de 23/09/2020
classificacéo

Edital de Classificacao Final para Homologac¢éo do Resultado do Concurso Publico 23/09/2020

Obs.: Todas as publica¢gdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, nos site(s) www.fundatec.org.br e www.estanciavelha.rs.gov.br.

1.2.1 O Cronograma de Execuc¢éo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razao
de alguma alteracdo. Serd dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas serdo divulgados no dia mencionado no
Cronograma de Execucao, jornal de circulagdo local, no painel de publicacdes da Prefeitura Municipal de Estancia
Velha e no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacéo correta de seu local
de realizagdo de prova e 0 comparecimento na data e nos horérios determinados.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Nivel Superior Completo e Nivel Fundamental Completo (exceto
Telefonista/Recepcionista) e Nivel Fundamental Incompleto.

Domingo — Manha
Data Provéavel
conforme ltem 1.2

Domingo — Tarde Nivel Técnico, Nivel Médio Completo e Telefonista/Recepcionista.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades do
Municipio de Esténcia Velha. Os demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja nomeacdo estara
condicionada a liberacao e/ou a criacao futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no Edital
de Classificacdo Final para Homologacao do Resultado do Concurso Publico, respeitado o preenchimento das vagas
por acesso universal e por cotas de pessoa com deficiéncia e de negros.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 5



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.org.br/
http://www./
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2020
2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital as pessoas com deficiéncia,
que podem concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade
entre as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto no Decreto Federal n°
3.298/1999 e Lei Municipal n° 1.041/1990.

2.2.1.1 Caso a aplicacao do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacgé&o de cadastro reserva.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢éo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuicbes do cargo e concordam que serdo
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere a
Prova Pratica.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo de qualquer tipo de
prova (Teorico-Objetiva, redacao, discursiva, etc.), deverd formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢éo,
informando o atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emissédo do laudo deve ser posterior ao dia 30/09/2019 (ou seja, o laudo dever ter no maximo 6
meses, retroativos a data da publicacdo do edital).

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato deveré:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico.

2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensoées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

c) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢é&o.

2.2.4.1 N&o seréo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme subitem 2.2.3:

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e
d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacédo das inscri¢cdes, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas a Comissdo Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteddo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscrigdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nédo ocorrendo aprovacédo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas ser@o preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo no cargo.
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2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificacao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situacao da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissao Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Estancia Velha, que terd decisédo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as
atribuicbes essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O nao comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.13.2 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como PCD em procedimentos realizados em outros
concursos publicos.

2.2.13.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa)
dias anteriores a data da avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.13.4 Ao término do processo de avaliagdo realizada pela Comisséo Especial, serd emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.

2.2.13.5 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais pela lista
de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.6 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢éo, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatérios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execugao.

2.3.2 Séo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
meédico e/ou documentos comprobatérios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Ao candidato com dificuldade de locomogéo é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizacdo da prova.

II) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.

IIl) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tebrico-Objetiva,
cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional é oferecida estrutura para realizagcdo da prova

V) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
sera fornecida sala préxima ao banheiro.

VI) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude é oferecido Técnico em
Enfermagem. N&o sera permitida a presenga de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos com
implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situacao para efeitos do uso do detector de metais.
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VIII) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova devera levar
a de sua preferéncia, que sera inspecionada antes do inicio do processo.

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa viséo); é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedérico-
Obijetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacéo Local do Concurso.

Il) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impresséo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da fonte para a leitura da prova.

III) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visao € oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visao) é oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescri¢cao das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opcéo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo séo suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.
2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

I) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacao pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instrugfes/orienta¢cBes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

Ill) Protese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovagdo de que se faz necesséria a
utilizac@o da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, terd apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orienta¢des dadas pelos fiscais (10
minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, deverd retird-la. Caso seja
detectado, durante a realizagdo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas
deverd encaminhar a imagem do documento com o nome social.

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteracgdes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei.

) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de
amamentacéo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizagcao da prova, a candidata devera
levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e que sera
o/a responsavel pela crianca durante a auséncia da méde. Caso ndo haja acompanhante, a crianga nao podera
permanecer no local de prova. Nao havera compensacéo do tempo de prova em relagdo ao tempo gasto com a
amamentacdo. A amamentacdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A
acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no
horario determinado em Edital e devera guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe
de Coordenacédo Local do Concurso e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no
dia de prova. A bolsa com os pertences do bebé também seré inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao séo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnostico de dislexia
poderé ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver necessidade de
tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca,
através de laudo médico. A Comissao de Concursos da FUNDATEC examinara a fundamentagdo da solicitagdo.

2.3.3 Os laudos deverdo conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 30/09/2019 (ou seja, os laudos devem ter no
maximo 6 meses, retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro
no Conselho Regional de Medicina.
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2.3.4 Os documentos comprobatérios, a excecdo das solicitacdes de porte de arma de fogo e nome social, deverao
conter data de emissdo posterior ao dia 30/09/2019 (ou seja, os documentos devem ter no maximo 6 meses,
retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho
Regional de Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverao
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

c) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.56.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Nao serdo aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios:

a) Do candidato que nao os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que néo for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovagédo, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execucao.

2.3.8 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) terd seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9. Os recursos, acima descritos, que necessitem o uso de computadores, bem como a utilizacdo de softwares, se
constatado, durante a realizacdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo do Concurso da
FUNDATEC ira avaliar com a Coordenagéo Local, outros recursos que supram a necessidade do candidato, diante da
viabilidade e razoabilidade do momento.

2.3.9.1. A troca dos recursos oferecidos, ndo podera ser alegado como motivo de baixo desempenho do candidato na
prova.

2.3.10 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concursos da
FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagéo da seguranca, lisura e isonomia da
aplicacdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo
qualquer reclamacgéo posterior. Nessa situacdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que
devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacdo da prova. O ndo atendimento da solicitacéo
determinada pela Coordenagéo Local do Concurso acarretard em elimina¢éo do candidato no certame.

2.4 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS — PN

2.4.1 Nos termos da diretriz estabelecida na Lei Municipal n® 2.117/2015, as Pessoas Negras serdo reservadas 15%
(quinze por cento) das vagas.

2.4.1.1 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas for superior a 3 (trés).

2.4.1.2 A reserva de vagas a candidatos negros, considerando que, conforme quadro 1.1, ndo ha cargos com mais de
1 (uma) vaga, somente sera aplicada, caso a Administracao ofereca novas vagas durante a vigéncia do Concurso,
respeitando o percentual calculado na forma da Lei Municipal n°® 2.117/2015.

2.4.1.3 A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Negras dar-se-a4 durante todo o periodo de
validade do Concurso Publico.

2.4.2 Consideram-se Pessoas Negras os candidatos que assim se declararem expressamente, nos termos do art. 4°
da Lei Estadual n® 14.147/2012.

2.4.3 Os candidatos devem informar que sdo Pessoas Negras através do preenchimento desta op¢do na ficha de
inscricdo. As informac@es fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais
de ingresso.

2.4.3.1 Os candidatos que ndo declararem essa condi¢éo, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situacao.
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2.4.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas poderd ser solicitada pelo candidato,

exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacédo Preliminar das Inscricdes e periodo de Solicitacdo
de Correcao dos Dados Cadastrais.

2.4.5 Os candidatos negros participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
no que diz respeito a data, ao horario, a duracdo, ao local de aplicacdo, ao conteldo, a correcdo, aos critérios de
aprovacao e a avaliacdo das provas.

2.4.6 Na hipétese de ndo preenchimento da cota prevista neste Edital, as vagas reservadas serao revertidas para o
sistema universal de ingresso.

2.4.7 Detectada a falsidade na declaragéo a que se refere o subitem 2.4.3, esta implicara a nulidade da inscrigdo e de
todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominacéo de outras penalidades legais aplicaveis e de
responsabilizacéo civil do candidato, pelos prejuizos decorrentes.

2.4.8 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa Negra e forem classificados, além de
figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacéo a parte, constando em ambas as
listas a nota final de aprovacéao e a classificacéo ordinal.

2.4.9 O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Pessoa Negra, na forma da Lei Municipal n°® 2.117/2015,
caso aprovado e classificado no Concurso Publico, sera convocado para submeter-se a verificagcdo da veracidade da
autodeclaracéo, promovida por uma Comisséo designada para tal fim, a ser divulgada através de Edital especifico,
apo6s a homologacao da classificacéo final.

2.4.10 A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo sera realizada por Comisséo Especial, com poder deliberativo,
nomeada pela Prefeitura Municipal de Estancia Velha.

2.4.11 Na verificacdo da veracidade da autodeclaracdo, serdo observados os seguintes aspectos:
a) informagédo prestada na ficha de inscricdo quanto a condicdo de Pessoa Negra;

b) a autodeclaracdo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocacgéo para confirmacédo da
autodeclaracéo, ratificando sua condicdo de Pessoa Negra, indicada na ficha de inscricdo, conforme Anexo V deste
Edital;

c) fendtipo, que sera verificado obrigatoriamente com a presenca do candidato e da apresentacdo de documentacgao
publica oficial.

2.4.12 O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado quando da convocacgdo para a
realizacéo da verificacio da veracidade da autodeclaracdo munido de documento de identidade, com foto e original.

2.4.13 O candidato que ndo comparecer perante a Comissao Especial ou for negado o enquadramento na verificacao
da veracidade da autodeclaracéo, tornara sem efeito a op¢éo de concorrer as vagas reservadas para Pessoa Negra,
permanecendo inalterada a sua posi¢éo na lista de acesso Universal (classificagédo geral).

2.4.14 O candidato seré& considerado ndo enquadrado na condicdo de Pessoa Negra nas seguintes situagdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comissao Especial desconsiderar a condicdo de Pessoa Negra do candidato;

¢) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo como Pessoa Negra.

2.4.15 Quando for o caso, a Comissdo Especial opinara sobre os recursos administrativos interpostos, referentes a
pareceres emitidos pela mesma.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

3.1.2 O candidato poderd inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2020 da Prefeitura Municipal de Estancia Velha
mediante a inscricdo pela internet e 0 pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscricbes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br, ou como link
alternativo o site www.estanciavelha.rs.gov.br. No site, o candidato encontrard o link para acesso as inscricoes online.
E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras desse
Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.
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3.1.4 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia determinado no
Cronograma de Execucéo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancério com a taxa de inscricao,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Ap6s dois
dias (teis bancéarios do pagamento, o candidato poderd consultar, no endereco do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmacéo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5 Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o niumero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Ap0s a realizagéo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos proprios no momento da inscri¢do, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e os seguintes
procedimentos serdo adotados:

- se constatado antes da aplicacédo da prova, o candidato sera impedido de realizar a prova referente a inscri¢cao pelo
CPF ou por documentos de terceiros.

- se constatado apdés a aplicacédo da prova, o candidato sera excluido do Concurso Publico, a qualquer momento.

3.1.6.1.1 Seréo realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegacao de boa-fé.

3.1.7 N&o serdo aceitas inscri¢cbes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informagfes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou pela cota de Pessoa
Negra, devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo, marcar a op¢éo pela participacdo em apenas uma das
referidas cotas de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter
sua inscricdo homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologacéo da
inscricdo sem direito & reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa com Deficiéncia ou de Pessoa Negra.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
2.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informag8es prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento. Tanto a op¢do de cargo quanto o pedido de cota ndo poderdo ser alterados
apos a efetivagcdo do pagamento do boleto bancario, ndo cabendo analise de pedido de recurso para esses casos.

3.1.11.1 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo (cargo, atendimento especial, etc.), o candidato
devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a
cidade de realizacdo de prova, quando ha essa possibilidade, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, se as provas
forem realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizag&o das Provas, item 1.3.1.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
FUNDATEC homologara APENAS a ultima inscrigdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por
pagamento, as demais serdo blogueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢do realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscri¢des permitir4 ao
candidato reimprimir seu boleto bancério, com nova data de vencimento, até o ltimo de dia de inscricdo, sendo que o
pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Nao serédo
aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.1.15.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e a solicitacdo de inscricdo cujo pagamento for efetuado apds a data de encerramento das inscrigfes, nao
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.2 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.
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3.1.15.3 A FUNDATEC né&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos’ que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancario, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do
cédigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.15.4 O pagamento realizado no ultimo dia e processado apdés a data prevista neste Edital implicard no
indeferimento da inscricao.

3.1.16 N&o havera devolugdo do valor da taxa paga, exceto em casos como os descritos no subitem 3.1.16.1.

3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do
candidato.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.17 N&o seréo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.18 A opcao pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.1.18.1 Serdo canceladas as inscrigbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
proviséo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos néo forem pagos da forma adequada.

3.1.18.2 Também néo serdo homologadas as inscrigdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execuc¢ao.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigéo para terceiros.

3.1.20 O candidato deverd preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Para qualquer alteracéo, o candidato dever& entrar em contato com a FUNDATEC até a Homologacéo
Definitiva das Inscri¢cdes para corre¢do, encaminhando a cépia do documento de identificacéo oficial com foto.

3.1.20.1 Qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacdo da
Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis
no site.

3.1.21 A FUNDATEC encaminha, para o enderego eletrbnico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informag¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Objetiva e de
Classificacédo Final.

3.1.22 As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢6es por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condicées da sua realizacao.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o0 modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como 6culos de sol, chapéus e mascaras.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente sé@o aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente, visualizacdo dos olhos na foto,
sem aderecos, tais como: mascara, chapéus, dculos escuro, etc.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparagcao do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.
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3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no

dia de prova, devera regularizar a sua situacdo durante o periodo de recurso da Homologacdo Preliminar das
Inscri¢cBes, através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

3.2.6 No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacdo Local do Concurso e submetido a identificacdo especial, desde que nao infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a
foto sera encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, conteido obsceno, violento ou outros conteddos censuraveis ou inapropriados sera
excluido do Concurso, em qualquer momento do processo.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES
Valores das taxas de inscri¢éo:

a) Cargos de Assistente Social, Farmacéutico, Fisioterapeuta e Psicologo: R$213,37 (duzentos e trés reais e trinta e
sete centavos);

b) Cargo de Médico Psiquiatra: R$349,87 (trezentos e quarenta e nove reais e oitenta e sete centavos);
c) Cargos de Professores: R$72,16 (setenta e dois reais e dezesseis centavos);

d) Cargos de Fiscal de Meio Ambiente, Fiscal Fazendario, Técnico em Contabilidade, Técnico em Seguranca do
Trabalho, Tesoureiro e Agente Administrativo: R$133,36 (cento e trinta e trés reais e trinta e seis centavos);

e) Cargo Auxiliar de Agente Administrativo: R$97,80 (noventa e sete reais e oitenta centavos);

f) Cargos Fiscal Il e Telefonista/Recepcionista: R$88,90 (oitenta e oito reais e noventa centavos);
g) Cargo Operador de Maquinas: R$87,13 (oitenta e sete reais e treze centavos);

h) Cargo Pedreiro: R$80,01 (oitenta reais e um centavo), e

i) Cargo Agente Operacional: R$66,68 (sessenta e seis reais e sessenta e oito centavos).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Os candidatos amparados pelas Leis Municipais n° 2.340/2018 e 2.349/2018 poderdo solicitar, durante o
periodo previsto no Cronograma de Execugdo, a isencéo da taxa de Inscricéo.

4.1.2 Estaro isentas do pagamento da taxa de inscrigdo (a) Doadores de Medula Ossea ou (b) Doadores de Sangue.
a) Para os candidatos doadores de Medula Ossea:

O beneficio da Lei Municipal n°® 2.340/2018 sera concedido as pessoas que apresentarem carteira do REDOME ou
declaracdo confirmando seu cadastro como doador de medula 6ssea, emitida por entidade coletora até a data de
publicacdo do Edital de Abertura, em 6érgaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio,
Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para os candidatos doadores de Sangue:

O beneficio da Lei Municipal n° 2.349/2018 sera concedido aos doadores de sangue que tiverem realizado doagfes
de sangue de, no minimo 2 (duas) vezes ao ano, nos 2 (dois) anos antecedentes a data de inicio das inscricdes do
concurso e comprovarem as doagfes mediante documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou
credenciada. O documento previsto devera discriminar o nimero de doacgdes e a data em que foram realizadas.

4.1.3 Para obter a isencéo, o candidato devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da FUNDATEC para que,
entdo, seu CPF tenha acesso ao Formulario Online de Entrega de documentos — Solicitagdo de Isencéo da Taxa
de Inscricdo. Nesse formulario, o candidato devera anexar a documentacdo comprobatdria que melhor se enquadra

ao seu caso (subitem 4.1.2, alineas “a” ou “b”).

4.1.3.1 Para o envio dos documentos da condi¢cdo de isento, conforme subitem 4.1.2, os candidatos deverdo realizar
as etapas descritas abaixo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugéo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link “Formulario Online — Entrega de Documentos —
Solicitacéo de Isencéo da Taxa de Inscricdo”, para upload dos documentos para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;

c) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.
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4.1.3.2 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do dltimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao.

4.1.4 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.5 Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Nao serdo aceitos
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhados via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma néo estabelecida nesse item.

4.1.6 As informacg@es prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé plblica, o que acarretara em sua
eliminacdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cadigo Penal.

4.1.7 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacgéo; e

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos nesse Edital.

4.1.8 N&o sera aceita solicitacdo de isencédo de pagamento de valor de inscricdo via postal ou por e-mail.

4.1.8.1 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas
em dias/turnos distintos, sera concedida isen¢do apenas para a inscri¢cdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

4.1.8.2 N&o seréo realizadas alteracdes apds o deferimento da inscri¢éo isenta.

4.1.9 A relacéo dos pedidos de isenc¢éo sera divulgada na data determinada no Cronograma de Execuc¢édo, no site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br.

4.1.10 Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, conforme periodo
informado no cronograma de execucao.

4.1.10.1 Para a comprovacao da situacdo de isento, os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos, além de
acessarem o Formulario Online de Recurso, durante o periodo de recurso, poderdo enviar documentagao
complementar pelo link Formulario Online — Documentos Complementares para a Isencdo da Taxa de Inscri¢do, de
acordo com o subitem 4.1.4.1, disponivel no site da FUNDATEC.

4.1.10.2 A documentagdo para comprovacgdo da situagdo regular de isento devera ter sido emitida até 90 (noventa)
dias anteriores a data da publicacdo do Edital de Abertura.

4.1.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o enderego eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o ultimo
dia previsto no Cronograma de Execucéo, conforme procedimentos descritos neste Edital

4.1.11.1 O interessado que nao tiver seu pedido de isencédo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.12 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isen¢&o, ou ainda, excluindo o candidato do certame se detectada declaracao falsa.

4.1.13 Caso o candidato receba a isencdo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancério antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencdo da
Taxa de Inscri¢do, o valor referente a taxa paga ndo sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 O resultado da homologacédo das inscrigfes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serédo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagbes de atendimento especial para o dia de realizacdo da
Prova Tedrico-Objetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- De fotos nado aceitas na ficha de inscri¢ao;
- De candidatos que utilizarao como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Jari.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologag¢do — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
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“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido
de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo
Formulario Online de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscricdes.

5.4 O candidato que nao solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

5.5 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacéo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teorico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VI e VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo ).

6.1.1 No que se refere a legislagéo, serdo considerados os contelidos publicados até a data de langamento deste
Edital, constantes nos Anexos VI e VII.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagcdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

¢) O candidato s6 poderd retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apds 02 (duas)
horas do inicio do certame.

e) Havera, em cada sala de aplicacéo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacéo da prova.

6.3 A Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no MUNICIPIO DE ESTANCIA
VELHA/RS. Nao havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas
poderdo ser aplicadas em outras cidades da regido.

6.3.1 A divulgacao de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera feita em jornal de circulacdo
local, no painel de publicagbes da Prefeitura Municipal de Estancia Velha e no site www.fundatec.org.br, no dia
referido no Cronograma de Execuc&o. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagéo correta de seu local
de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execuc¢do é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Estancia Velha a determinacdo dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.3.3.1 As condi¢Bes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢des climaticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de
horario ou realizacdo de nova prova. Tao pouco, serdo considerados como razao de recursos e alega¢cdo de motivo
de baixo desempenho do candidato.

6.3.3.2 AlteracgOes fisiolégicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também nao serdo considerados para alteragdo ou prorrogagéo dos horérios de prova.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificagdo, caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.5 N&o sera permitida a entrada, no prédio de realizagcao das provas, do candidato que se apresentar apos tocar o
sinal indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacado das provas, apés o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horério designado por Edital.

6.5.2 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.6 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacao: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢ca; ldentidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.
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6.6.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras

de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificacdo em modelo eletrdnico. Nao
sera aceita cépia do documento de identificacao, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.6.3 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de aplicacdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificacdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverao
estar sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.19 e
seus subitens.

6.7 Na entrada da sala, todos os candidatos serdo submetidos ao sistema de inspecdo pelo detector de metais, e
apos esse ato, ndo poderdo manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.7.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica a exemplo dos casos mencionados no subitem 2.3.2.1 Necessidades Fisicas,
alinea VIII. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacéo Local de mesmo sexo do candidato,
com a presenca de testemunha.

6.7.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacédo Local considere necessario,
por ocasido de alguma suspeita.

6.8 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial com data de expedicdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realiza¢do das provas;

a.1) N&o seréo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressado digital e de
assinaturas;

b.1) poderé ser solicitado pela Coordenagédo Local do Concurso outros documentos para verificacdo da identidade do
candidato;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local do Concurso (Observacdo: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva, copia
autenticada em cartdrio do documento de identificacdo autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: ldentificacdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

6.8.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
e/ou ndo terd a Grade Respostas corrigida.

6.8.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

- 0 documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto & fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacao;

- 0 nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informagfes cadastradas na
ficha de inscricdo do concurso/processo seletivo;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste edital, conforme
divulgado nos Editais de Homologacédo das Inscri¢des;

- a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza em
relagéo a fisionomia do candidato;

- a Comissédo do Concurso entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos na Ata
de Coordenacao do Concurso.

6.8.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacéo policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.9 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o sera permitida a realizacédo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.10.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos
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fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucao.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacéo Local responsavel do seu local de prova, atestando
que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizacdo da
Prova.

6.12 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde os materiais e todo e qualquer
pertence pessoal. A embalagem sera fornecida pelo fiscal de sala, mas sera de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais.

6.12.1 A FUNDATEC nao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, deverd ser mantida embaixo da carteira do
inicio até o término da aplicacdo da prova e somente podera ser deslacrada fora do ambiente de aplicagdo das
provas, ou seja, fora do local de aplicacéo.

6.13 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo de impresso e anotacgfes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes, cartdo
magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos
em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em geral, dentre
outros; aparelhos de comunicacao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizagdo da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

6.13.1 A equipe de aplicag&o das provas da FUNDATEC néo poderé ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).

6.13.2 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibrag&o e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

6.13.3 Se identificado pela Coordenacgédo Local que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no
local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados imediatamente a sede da FUNDATEC para inspec¢do, nao
sendo liberados no dia de prova. Apds andlise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser
retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovagdo do dono e em concordancia com
0 subitem 6.40.

6.13.4 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacédo Local do Concurso.

6.13.4.1 O candidato deverd observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019.

6.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Pdblico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem
a sala da Coordenacédo Local para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do
candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicacédo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato ser4 encaminhado a Coordenagéo
Local do Concurso para vistoria/inspecao.

6.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da préotese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacdo Local, serd eliminado do
Concurso Publico.

6.16. N&o sera permitido o uso de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca ou parte dela.

6.16.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da
prova.

6.16.2 A Coordenacéo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasi@o de alguma suspeita.

6.17 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova deverd comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.
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6.18 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizacdo da prova devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.19 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificacdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, ndo sobre ela.

6.19.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.19.2 Somente ser4 permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.19.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.19.4 Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.20 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacgdo da sala, determinando a localizacdo de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.21 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢ao, impressos na Grade de Respostas.

6.21.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, niumero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da
Prova Tedrico-Obijetiva.

6.21.2 N&o serdo realizadas corre¢bes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.21.3 O candidato que nao solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.22 Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

6.22.1 Apébs a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o niumero de

questdes, conforme determinado no Anexo Il. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato
comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.22.1.1 Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, o Coordenador do Local diligenciara no sentido de:
a) substituir os cadernos de provas defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens os quais
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de prova completo.

6.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em raz&o de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacéo Local do Concurso.

6.24 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacgéo.

6.25 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizacdo das provas, caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.26 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacdo, com qualquer objeto nao
permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.27 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros materiais
ndo permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a Grade de Respostas;

c) ausentar-se do local de realizacdo de provas antes de decorrido o tempo permitido;
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d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

e) fizer anotacdo de informac®es relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o autorizado no dia da
aplicacdo das provas (ex. na palma das maos);

f) for surpreendido com materiais com conteldo de prova;

g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

h) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

i) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 6.13;

j) néo devolver integralmente o material recebido;

k) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar, ainda que embalado;

) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda que
embalados;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

0) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

p) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

q) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;
r) estiver portando arma sem a devida autorizagéo;

s) que tenha deixado criancas desacompanhadas, conforme subitem 6.37.2.

6.27.1 O candidato excluido ndo constara na lista de divulgacdo de notas.

6.28 Para a seguranc¢a e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacéo achar necessério.

6.29 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliagdo/classificagao.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregard ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicard na eliminagéo do candidato do certame.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferogréfica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugfes especificas contidas neste Edital,

tanto na prova quanto na Grade de Respostas.
6.33 Tendo em vista o0 processo eletronico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

6.34.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenagédo Local do Concurso, poderd ser acompanhado por
esses candidatos.

6.35.1 Os pacotes com as grades de respostas preenchidas pelos candidatos sédo lacrados em malotes, logo apés o
encerramento das provas, sendo abertos somente na Sede da Fundatec para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das grades de respostas € realizado com rigidos controles de seguranca, tais
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como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissao de Concurso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Estancia Velha.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Pudblico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados
pelo subitem 2.3.2.4.

6.37.1 A FUNDATEC nao se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.37.2 Constatado que, durante a realizacao das provas, ha criangas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas nos arredores dos locais de aplicacdo, de responsabilidade de
candidatos, estes serdo eliminados, conforme item 6.27.

6.38 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razédo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacéo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situagcdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confian¢a. A Equipe de Coordenacao Local, responsével pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ele ndo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Estancia Velha n&o se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.

6.40.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacao
Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apds a realiza¢@o das provas. Findado o prazo, os documentos serdo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicio Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.40.2 Documentos de identificagdo oficiais deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenagdo Local, a
excec¢do de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacéo.

6.41 Para qualquer irregularidade detectada ou situacé@o inconveniente durante a realizacdo da prova, o candidato
poderé solicitar que a Coordenagao Local do Concurso seja chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem como
registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualguer manifestacéo posterior a aplicacdo da prova ndo podera ser
considerada motivo para impugnacgéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.42 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacédo Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacao da prova.

6.42.1 Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail pelo endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.42.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca, 0s
comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderdo ser encaminhados apés 15
(quinze) dias da aplicagéo das provas.

6.42.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias apo6s a aplicacéo das provas.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para o cargo de Operador de Maquinas e Pedreiro haver4d Prova Pratica para os primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Teoérico-Objetiva.

7.1.1 Para essa etapa serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos nos subitens 11.1 e 11.2, alineas “a

“

até “g”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os candidatos empatados no Ultimo critério.

7.1.2 Para o numero de convocados serdo respeitados os percentuais das cotas para candidatos com deficiéncia e
negros, conforme tabela abaixo:

CARGOS ‘ TOTAL CONVOCADOS ‘ PCD PNP DEMAIS ‘
Operador de Maquinas 20 1 3 16
Pedreiro 30 2 5 23

PCD - Pessoas com Deficiéncia.
PNP — Pessoas Negras.

7.2 Nao ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
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aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

7.3 Para o cargo que exige CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.3.1 Para a realizacdo da Prova Pratica e, posteriormente, para o exercicio das atividades profissionais, ndo serédo
concedidos veiculos adaptados para a situacdo dos candidatos.

7.3.2 N&o sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.4 Nao serdo aceitas cOpias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim de ocorréncia de
perda e/ou furto.

7.5 A descrigdo das atividades da Prova Pratica bem como as orientag8es, os critérios de avaliagao, o(s) local(is),
o(s) horario(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucéo.

7.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.6 A Prova Pratica consistird em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execuc¢éo de tarefas, de acordo com as atribui¢des do cargo.

7.7 A Prova Pratica sera de carater eliminatério e classificatorio.

7.8 O candidato somente devera realizar a Prova Prética caso se achar em condig¢8es fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

7.9 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patrimdnio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Prética.

7.10 N&ao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em numero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, poderéo
ser realizadas novas convocacdes para realizagdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova
Tedrico-Objetiva e o0 prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Te6rico-Objetiva para os
cargos de Professores.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos serd disponibilizado o numero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O candidato
ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apés o preenchimento do Formulério Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizacao do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser realizada a
consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para o periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéao.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisar4d os documentos no item indicado no Formulario Online de
Entrega dos Titulos.
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8.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.2.5 N&o serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9 Diplomas, certificados ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéao
constante no verso.

8.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima para ambos.

8.3 AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Quantidade

Cargo de Professores Méaxima de Valor Unitario Valor Maxima

Titulos (Pontos) (Pontos)
1 | Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00
2 | Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00

Especializagéo Lato Sensu/MBA/Residéncia
3 . - 2 1,50 3,00
(desde que nado constante como requisito de cargo)

TOTAL GERAL EM TiTULOS 4 - 10,00

8.4 Titulos que serdo aceitos:

a) Cursos de Especializagdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado, desde que obtidos e concluidos
até a data de publicacdo deste Edital de Abertura, desde que ndo constante como requisito de cargo;

a.2) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuagéo no item de Especializagcdo Lato Sensu, tanto no caso de
cursos ministrados a distancia como nos presenciais, 0s documentos que expressem claramente:

- ainformagéo “pds-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolu¢cdes do Conselho Nacional de Educagdo no que tange ao estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pds-graduacgdo Lato Sensu, em nivel de especializacéo.

b) Certificados ou declara¢cfes devidamente assinadas e com o carimbo da instituicao;

c) Certificados ou declaragfes emitidas pela internet desde que contenham cddigo de autenticidade eletrdnico;

d) Certificados ou declaragdes com assinatura digital desde que contenham cédigo de autenticidade eletronico;

e) Certiddes de conclusao expedidas pela instituicdo quando o candidato estiver aguardando a emisséo de diplomas;

f) Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Pdblico Juramentado
(traducao original) e, no caso de Pés-Graduacao, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario Online de
Entrega dos Titulos o envio da traducdo e anexar na alinea junto aos titulos entregues);

8.5 Procedimentos para a avaliacao dos titulos:

8.5.1 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.5.2 Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar na ficha de inscricdo, o comprovante de alteragcdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divércio, ou de
retificac@o do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado
aos titulos entregues, sob pena de invalidagdo da pontuacao ao candidato.

8.5.3 Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracao devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
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comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragéo e
também anexar aos titulos entregues.

8.5.5 Ndo serdo computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no
Quadro Avaliacédo da Prova de Titulos, subitem 7.3.

8.5.6 N&o serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessarias para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

8.5.7 Nao serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim de realizacéo do curso.

8.6 Nao serdo pontuados os titulos:

a) de cursos nao referenciados no Formulario Online de Entrega dos Titulos;

b) discriminados no item incorreto;

¢) considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item 1.1;

d) com nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo da declaragcéo de alteracdo de nome;
e) sem traducgdo da lingua estrangeira;

f) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacéao;
g) de cursos nao concluidos;

h) ndo encaminhados no ultimo protocolo;

i) correspondentes a declaragcfes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como a
auséncia de informacgdes tais como: data de emissdo, CNPJ, dados de contato, nome e cargo do declarante;

j) sem a devida descricdo do home do participante;

k) com arquivos corrompidos;

[) ilegiveis ou rasurados;

m) que ndo condizerem com a descricdo do formulario;

n) que ndo possuirem todas as informacgdes necessarias para avaliacdo da Banca;
0) em desacordo com as especificagfes determinadas no subitem 8.3;

p) sem descricdo do periodo de realizagédo (inicio e/ou fim);

g) que ndo sejam de Pds-graduacéo na modalidade Lato Sensu ou Stricto Sensu;

r) emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticacdo eletronica ou que o codigo de autenticidade néo
valide as informagfes constantes no documento apresentado;

S) sem verso enviado;

t) fora do prazo estabelecido;

u) ja avaliados em outra alinea;

V) referentes a estagios, ainda que nao curriculares;

8.7 Procedimento Recursal:

8.7.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, como: carga horaria, periodo de realizagéo, traducéo de
lingua estrangeira ou codigo de autenticidade eletrdnico;

d) comprovacao de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuacao do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.
8.7.1.1 Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
8.7.2 No periodo de recursos, ndo serao aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;
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b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos;
d) novos titulos para pontuacéo.

8.8 Da entrega dos titulos para a posse:

8.8.1 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da contratacéo, copias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacao, na forma da Lei Federal n® 13.726/2018.

8.8.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.8.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagdo na Prova
de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

8.8.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados, o candidato
terd a respectiva pontuacao anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissdo de pedido de correcdo durante a
realizacdo do concurso, ele sera excluido do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR, DAS NOTAS PRELIMINARES DAS
PROVAS E DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR

9.1 Os pedidos de revisdo do resultado dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo, da homologacéo preliminar das
inscricdes, do gabarito preliminar e das notas preliminares das Provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma
de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formulérios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0O (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Nao serdo considerados 0s recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliogréfico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacéo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
nao ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencéo/alteracdo da Prova Teorico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcao,
sera considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragcao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

9.6.1.1 Mediante anulacdo de questdes, em hipétese alguma, havera alteracdo do quantitativo de questdes da Prova
Tedrico-Objetiva.

9.6.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulagéo de questdes ou de respostas.

9.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteragdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.7 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.7.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
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Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacdo da situacéo
pela FUNDATEC.

9.7.2.1 Os motivos de ndo pontuacédo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

9.7.3 Eventuais dificuldades de acessol/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

9.7.3.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacéao.

9.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinag&o judicial.

9.8 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacao das justificativas para manutencéao/alteracdo dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) somente serdo analisadas as contesta¢cdes dos candidatos que tenham recursado no prazo determinado no
Cronograma de Execucéo, & exce¢éo dos casos de alteragédo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva.

b) manifestacbes de candidatos que nédo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas,
sendo assim, o candidato perde o direito de contestacéo dos resultados.

¢) as manifestagdes referidas nesse item n&o serdo respondidas individualmente.

d) caso as alegacBes sejam procedentes, haverd atualizacdo das justificativas para manutencdo/alteracdo dos
resultados no prazo de 48 horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto nas
justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

9.9 Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacbes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
10.1 Da Prova Ted6rico-Objetiva

10.1.1 O numero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovagao na
Prova Teorico-Objetiva estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

10.1.2 O candidato que nédo alcangar o niumero minimo de acertos exigido estar4 automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Professores, o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da Prova Teoérico-
Objetiva.

10.1.4 A correcao das Provas Teorico-Objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.5 Da Prova Préatica

10.5.1 Para os cargos de Operador de Maquinas e Pedreiro, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovacao na Prova Prética estéo definidas no Quadro Demonstrativo de Outras Etapas — Anexo Il deste Edital.

10.6 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteddo programéatico/matérias das provas dos cargos previstos no Anexo Il e demais etapas
correspondentes mencionadas no Anexo Il (quando houver):

a) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuagéo na Prova de Lingua Portuguesa;
¢) maior pontuagdo na Prova de Legislac@o/Estrutura e Funcionamento;

d) maior pontuagdo na Prova de Fundamentos da Educacéao;
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e) maior pontuacdo na Prova de Legislacao;

f) maior pontuacédo na Prova de Matematica/Raciocinio Légico;
g) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuacdo na Prova de Titulos;

i) maior pontuacdo na Prova Prética;

i) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri

11.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Jiri, ser@o aceitas certidGes, declaracbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de
Processo Penal.

11.3.1.1 Considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenca, no periodo
compreendido entre a publicagdo da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscricbes do presente
Concurso Publico.

11.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o0 site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatdrios de participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos escaneados
para avaliagéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;

¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatoérios de participagéo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucdo. Apds esse periodo, serdo submetidos para analise da
Comisséo de Concursos da FUNDATEC.

11.3.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.3.7 Nao serd aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Jari para o
candidato que néo atender ao disposto nesse Edital.

11.4 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico, divulgado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, e
realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

11.5 A Classificacdo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva e Prética, quando houver.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A aprovacao na Prova Tedrico-Objetiva e na Prova Pratica (se houver) sera pré-requisito para a classificacéo do
candidato.

12.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12.3 Da Classificacdo dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Operador de Maquinas Pesadas e Pedreiro)
12.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
12.3.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

12.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

12.3.4 Nao havera arredondamento de notas.

12.4 Da Classificacdo dos Cargos de Operador de Maquinas e Pedreiro

12.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme calculo abaixo:
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Pontos TO Pontos Prat.
— ) X600+ | ——— | X40

100 100

NF =

sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

12.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;

12.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.5 Da Classificagdo dos Cargos com Prova de Titulos:

12.5.1 A nota final (NF) serd a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

12.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
12.5.3 N&o haveréa arredondamento de notas.

12.6 A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teorico-Obijetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicacdo do Edital de Classificacéo Final.

13.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito & convocacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Esténcia Velha, localizada na Rua Presidente
Lucena n° 3585 - Fundos — Estancia Velha/RS.

13.2.1 A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletrénica (e-mail), direcionada ao endereco eletrdnico
cadastrado pelo candidato, e pela publicacdo no painel de avisos da Prefeitura Municipal Estancia Velha, no site e em
jornal de circulagéo local.

13.2.2 Para a convocacéo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a8 FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da classificacao final do Concurso.

13.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrénico (e-mail) atualizado junto a Prefeitura
Municipal de Estancia Velha. As alteracdes do endereco eletrbnico (e-mail) deverdao ser encaminhadas para
depe@estanciavelha.rs.gov.br, observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracao de e-mail, contendo também o cargo para
o qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, numero de inscrigdo, cargo,
classificac@o e novo endereco de e-mail.

13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Estancia Velha para tomar
posse no prazo maximo de 10 (dez) dias, prorrogados por igual periodo, sendo contados da posse 2 (dois) dias para
entrar em exercicio, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacdo da Portaria de
nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacgdo do candidato subsequentemente
classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;
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¢) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio de
Estancia Velha;

d) Certidao de quitacdo de obrigac8es eleitorais;

e) Certidao de quitacdo de obrigac6es militares (para os candidatos do sexo masculino);

f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagcdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

j) Comprovar o enderego por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

13.4 Conforme disposto no item 8.8, o candidato na ocasido da contratacao, devera entregar, cépias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacéo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

13.5 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apés
convocacao, sera submetido a analise de Comissdo Especial, que emitird parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicbes
essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.

13.6 Apos ser considerado aprovado, o candidato que se autodeclarou negro serd convocado a submeter-se a
avaliacdo fundamentada de reconhecimento por Comisséo Especifica para este fim, conforme disposto no subitem
2.4,

13.6.1 A avaliacao realizada pela Comisséo considerara a fenotipia marcada pelos tracos negroides, relativamente
a cor da pele (preta) e aos aspectos predominantes como labios, orelhas, nariz e cabelos (crespo ou carapinha).

13.7 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.8 O candidato que nado desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o udltimo colocado no
Concurso.

13.8.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminagdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

13.9 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Estancia Velha em relacdo a sua moradia, a qualquer tempo.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo da
homologacéo e resultados finais. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e
responsabilidade do Prefeito Municipal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horéario de
Brasilia/DF.

15.2 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas.

15.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

15.4 As disposicfes e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

15.5 Seré& oportunizado aos candidatos interessados 0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as grades de respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

15.5.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de
respostas das provas tedrico-objetivas, na sede da FUNDATEC, deverd se manifestar, pelo e-mall
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requerimento.adm@fundatec.org.br, em até 02 (dois) dias ap0Os a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da
Fundatec informara a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com
documento de identificacdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e
homologados nesse Concurso.

15.6 A Prefeitura de Estancia Velha e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

15.7 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n° 2012, em Porto Alegre/RS, e no site_www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes
da Prefeitura Municipal de Estancia Velha, sitio a (Rua Anita Garibaldi, 299 — Bairro Centro em Estancia Velha/RS).

15.8 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o Concurso
Publico, ndo serdo disponibilizados posteriormente.

15.9 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome, nimero de
inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados no site do 6rgdo contratante e da
FUNDATEC, através de editais e listagens do referido Concurso.

15.10 Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovagdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Estancia Velha/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

15.11 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido
na ficha de inscri¢gdo, o que nédo isenta o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

15.12 Nao serdo dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

15.13 A Prefeitura Municipal de Estancia Velha e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informacgfes cadastradas
de:

- endereco incorretas, incompletas, desatualizados ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;
- problemas do endereco eletrnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam, etc.

15.14 O candidato dever4d manter seu endereco atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Classificacdo Final. Apds, os candidatos classificados deverdo manter os
dados de contato atualizados junto ao Municipio de Estancia Velha pelo e-mail (depe@estanciavelha.rs.gov.br) ou
pelo telefone (51 3551-2159). Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacao de seu endereco.

15.15 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nao
tiver sido esgotado, haverd prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relacdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

15.16 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Estancia Velha da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo de provas.

15.17 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagéo
ou classificacdo no Concurso Publico.

15.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Classificacéo Final para Homologacdo do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Estancia Velha/RS via oficio.

15.19 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.20 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, que deverd ser enviada exclusivamente para o e-malil
impugnacao@fundatec.org.br, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar da
sua publicacéo.

15.20.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente, e se, a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e da a Prefeitura Municipal de Estancia Velha/RS, verificarem a necessidade de alteracfes deste edital,
serdo publicados no site da FUNDATEC, www. Fundatec.org.br, Editais retificativos e/ou complementares.

15.21 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
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de Concursos da Prefeitura Municipal de Estancia Velha.

16.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,;

e) Anexo V — MODELO DECLARAGAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS;
f) Anexo VI - PROGRAMAS — PROVA BASE;
g) Anexo VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Estancia Velha, 30 de margo de 2020.
Maria Ivete de Godoy Grade
Prefeita Municipal
Registre-se e Pablique-se

Marly Rosenhaim Arigony

Secretéria da Administracdo e Seguranca Publica
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 ASSISTENTE SOCIAL

AtribuicBes: Planejar e executar programas ou atividades no campo do servico social; selecionar candidatos a
amparo pelos servicos de assisténcia; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos
de reabilitacdo social; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperagéo
dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situacédo de escolares e suas familias;
fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientacdo com vistas a solugdo adequada do
problema; orientar a selegédo socioeconémica para a concessao de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio;
selecionar candidatos a amparo pelos ser vicos de assisténcia a velhice, a infancia, a cegos, etc.; fazer levantamento
socioecondmico com vistas a planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com o
trabalho; supervisionar e manter registros dos casos investigados; prestar servicos em creches, hospital, escolas,
etc.; prestar assessoramento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo de atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

1.2 FARMACEUTICO

AtribuicBes: Responsabilidade técnica e o0 desempenho de fungbes especializadas a serem exercidas nos 6rgéos e
entidades vinculadas ao Municipio de Estancia Velha, além das atribuigées elencadas no Decreto Federal n° 85.878,
de 07 de abril de 1981; participar de campanhas voltadas a salde publica, assessorar os Secretarios e o Prefeito
Municipal, outras tarefas afins.

1.3 FISIOTERAPEUTA

Atribui¢cBes: Avaliar, planejar e executar a assisténcia fisioterapica ao individuo, a familia e & comunidade; organizar
situagBes de recuperacéo funcional por terapéutica fisica em instituicdes de salde e sociais; responsabilizar-se, do
ponto de vista técnico, de todas as atividades relacionadas com a fisioterapia; reavaliar as condi¢des funcionais do
individuo e da terapéutica fisica que visem a saude em nivel de prevencao primaria, secundéria e terciaria; outras
tarefas afins.

1.4 PROFESSORES: ALEMAO, ARTES, EDUCACAO FISICA, GEOGRAFIA, INGLES E MUSICA

Atribuic@es:

1 Docéncia na Educacéo Basica, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigdes:

1.1 Participar na elaboracéo, execucao e avaliacdo da proposta pedagdgica da escola.

1.2 Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola.

1.3 Zelar pela aprendizagem dos alunos.

1.4 Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento.

1.5 Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.

1.6 Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.
1.7 Colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade.

1.8 Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do processo
de ensino-aprendizagem.

2 Atividades de Suporte Pedagodgico Direto a Docéncia na Educacdo Bésica, voltadas para a administracéo,
planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacdo educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribui¢des:

2.1 Coordenar a elaboracéo e execuc¢éo da proposta pedagogica da escola

2.2 Administrar o pessoal e 0s recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus
objetivos pedagdgicos.

2.3 Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos.

2.4 Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes.

2.5 Prover meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento.

2.6 Promover a articulacdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracao da sociedade com a
escola.

2.7 Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao da
proposta pedagdgica da escola.

2.8 Coordenar, no &mbito da escola, as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional.

2.9 Acompanhar e orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias.

2.10 Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou
rede de ensino ou da escola.

2.11 Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de
pessoal e de recursos materiais.

2.12 Acompanhar, supervisionar e inspecionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacao
e normas educacionais e pelo padréo de qualidade de ensino.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 31



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2020

2.13 Participar da elaboracao e execucédo da proposta pedagdgica da escola;

2.14 Subsidiar a direcdo com critérios para a definicdo do calendéario escolar, organizacao das turmas e do horario
semanal;

2.15 Acompanhar o processo de ensino-aprendizagem, atuando junto aos alunos e pais, no sentido de analisar os
resultados com vistas a sua melhoria.

2.16 Subsidiar o diretor com dados e informac@es relativos ao processo ensino-aprendizagem;

2.17 Promover e coordenar reunides sistematicas de estudo e trabalho para aperfeicoamento constante dos
profissionais que atuam na escola;

2.18 Elaborar, com o corpo docente os planos de estudos recuperagéo dos alunos de menor rendimento;

2.19 Analisar o histérico escolar de alunos oriundos de outros estabelecimento de ensino;

2.20 Propor a diregdo a elaboragdo e implementacédo de planos, programas e projetos a serem desenvolvidos pela
escola;

2.21 Coordenar processo de selecdo dos livros didaticos;

2.22 Participar, de cursos, seminarios, reuniées, encontros, grupos de estudo e outros eventos;

2.23 Acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos desenvolvidos pela escola;

2.24 Detectar, pelo acompanhamento do processo ensino-aprendizagem, os alunos portadores de necessidades
especiais e encaminha-los a avaliacéo diagndstica;

2.25 Estimular e garantir a participagcéo efetiva dos educandos portadores de necessidades educacionais especiais
em todas as atividades escolares, destacando-se recreios, festas, competicdes, etc;

2.26 Coordenar a avaliagdo dos alunos recebidos sem escolarizacao anterior;

2.27 Informar aos pais a execucdo da proposta pedagdgica;

2.28 Coordenar, juntamente com a dire¢do, as atividades de planejamento, avaliagéo profissional dos docentes;

2.29 Elaborar estudos e levantamentos qualitativos e quantitativos indispenséveis ao desenvolvimento das atividades
curriculares;

2.30 Zelar pelo cumprimento da legislag&o vigente e normas educacionais;

2.31 Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes e pela qualidade de ensino;

2.32 Exercer as demais atribuicbes decorrentes deste regimento e no que concerne a especificidade de cada funcao.
3. Professor Em Docéncia Nos Anos Iniciais Do Ensino Fundamental:

3.1 Participar da elaboracéo, execucao e avaliacdo da proposta pedagogica da escola;

3.2 Elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

3.3 Participar de reunides de estudo, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo em vista o seu constante
aperfeicoamento profissional,

3.4 Assegurar que, no dmbito escolar, ndo ocorra tratamento discriminativo de cor, raga, sexo, religido e classe social
e de alunos portadores de necessidades escolares especiais;

3.5 Zelar pela aprendizagem do aluno;

3.6 Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas, alunos, pais e comunidade;

3.7 Estabelecer estratégias de recuperacao para alunos de menor rendimento;

3.8 Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas;

3.9 Realizar, individual e coletivamente a avaliacao do proprio trabalho e da escola com vistas ao melhor rendimento
do processo ensino-aprendizagem;

3.10 Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e qualificacdo profissional;

3.11 Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao alcance dos fins educacionais da escola e do processo
ensino-aprendizagem;

3.12 Colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a Comunidade.

1.5 PSICOLOGO

Atribuicdes: Fazer psicodiagndsticos para criancas, adolescentes e adultos; fazer consultas terapéuticas,
psicoterapia breve; promover exames psicotécnicos; fazer laudos técnicos; formar grupos terapéuticos; realizar
palestras sobre satude mental; fazer acompanhamentos para gestantes e puérperas; prestar atendimento de urgéncia;
outras tarefas afins.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 FISCAL DE MEIO AMBIENTE

AtribuicBes: Orientar e fiscalizar o funcionamento das estacbes de tratamento de efluentes liquidos; realizar o
controle da poluicdo atmosférica; detectar, localizar, orientar e fiscalizar os depositos de residuos sdlidos industriais;
registrar e comunicar irregularidades referentes as estacfes de tratamento dos efluentes liquidos e depdésitos de
residuos solidos industriais, bem como fazer comunicagdes, notificacdes e embargos; exercer outras tarefas afins.

2.2 FISCAL FAZENDARIO

AtribuicBes: Exercer todas as atividades necessérias ao perfeito cumprimento da legislagéo tributaria municipal,
especialmente fiscalizando o correto cadastramento e baixa de imoéveis, revisdes e alteragcbes cadastrais promovidas
pelos respectivos proprietarios; da mesma sorte que fiscalizando as declaragfes de rendimentos, livros e notas fiscais
dos contribuintes de imposto sobre servicos de qualquer natureza; e também, fiscalizando o licenciamento para o
funcionamento de estabelecimentos em geral, além de orientar os contribuintes sobre a forma correta de realizar
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todos os procedimentos que envolvam incidéncia de tributos e taxas municipais, e tudo o mais que for pertinente a
tais atividades.

2.3 TECNICO EM CONTABILIDADE

AtribuicBes: Executar servicos contabeis e interpretar legislacdo referente a contabilidade publica; escriturar
mecanica ou manualmente livros contabeis, executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regula mento
da profisséo.

2.4 TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

Atribuicdes:

1. Informar ao Chefe do Poder Executivo e/ou Secretarios, através de parecer técnico, sobre 0s riscos exigentes nos
ambientes de trabalho, bem como orienta-los sobre as medidas de eliminacéo e neutralizacéo;

2. Informar aos trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminacao e neutralizacao;
3. Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminacao
ou seu controle;

4. Executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultantes alcan¢ados, adequando-os
estratégias utilizadas de maneira a integrar 0 processo prevencionista em uma planificacdo, beneficiando o
trabalhador;

5. Executar programas de prevencgdo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos ambientes de
trabalho, com a participagéo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo
constante atualizacdo dos mesmos estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

6. Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunies, treinamentos e utilizar outros recursos
de ordem didéatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho, assuntos
técnicos, visando evitar acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho;

7. Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcéo, aplicacéo, reforma, arranjos fisicos e de
fluxos, com vistas a observancia das medidas de segurancga e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;

8. Encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacdo, dados estatisticos,
resultados de andlises e avaliacdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgagdo para
conhecimento e auto-desenvolvimento do trabalhador;

9. Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de prote¢do contra incéndio, recursos audiovisuais e didéaticos e
outros materiais considerados indispenséveis, de acordo com a legislacdo vigente, dentro das qualidades e
especificacdes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho;

10. Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinagdo dos residuos
industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida;

11. Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e
higiene do trabalho previstos na legislacdo ou constantes em contratos de prestacdo de servico;

12. Executar as atividades ligadas a seguranga e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas,
observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminacdo, controle ou redugdo permanente dos
riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢cdes do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental
dos trabalhadores;

13. Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho, calcular a
frequéncia e a gravidade destes para ajustes das ac¢des prevencionistas, normas regulamentos e outros dispositivos
de ordem técnica, que permitam a protecao coletiva e individual,

14. Articular-se e colaborar com os setores responsaveis pelo recursos humanos, fornecendo-lhes resultados de
levantamento técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a ado¢ao de medidas de prevencao a nivel de
pessoal;

15. Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubre, perigosas e penosas existentes na
empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos;
16. Avaliar as condi¢cdes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizagao
do trabalho de forma segura para o trabalhador;

17. Articula-se e colaborar com os 6rgaos e entidades ligados a prevencdo de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho.

18. Particular de seminérios, treinamento, congressos e cursos visando o intercAmbio e o aperfeicoamento
profissional.

19.Executar outras tarefas correlatas.

2.5 TESOUREIRO

Atribuicdes: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda;
movimentar fundos; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; informar, dar

pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria; confeccionar mapas de arrecadacao;
organizar o boletim da Tesouraria; outras tarefas correlatas.
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3. NiVEL MEDIO COMPLETO

3.1 AGENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicdes: Executar trabalhos complexos de escritério que envolvam a interpretacdo de leis e normas
administrativas, especialmente para fundamentar informacdes, incluindo-se, nestes, a organizacédo e orientacao dos
servicos de guarda e arquivo de documentos; auxiliar na elaboracdo de projetos de lei, decretos e outros atos;
executar tarefas relacionadas com a selecao e treinamento de pessoal; elaborar ou verificar a exatiddo de quaisquer
documentos de receita ou despesa; expedir certiddes generalizadas e protocolos; fluxogramas relativos a aprovacgao
de projetos arquiteténicos e loteamentos; atividades relacionadas ao IPTU; outras tarefas correlatas, inclusive fazer
notificacdes e intimacgdes, efetuar cobrancas de tributos municipais; digitar de manusear computador.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 AUXILIAR DE AGENTE ADMINISTRATIVO

AtribuicBes: Executar trabalhos rotineiros de escritério; informar processos; cuidar de arquivo ou biblioteca; elaborar
certiddes; preencher livros e formularios em geral; realizar trabalhos de datilografia; orientar partes em guiché ou
balcdo; executar servicos mecanizados; digitar e manusear computador; conhecimento basico de legislacdo atinente
ao servico publico; executar outras tarefas afins.

4.2 FISCAL I

AtribuicBes: Orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacdo, adotando medidas que visem a correcdo de
irregularidades e ao cumprimento das leis e posturas municipais, nas areas de obras, industria e comércio, transporte
publico, habitacdo, saneamento e meio ambiente; exercer outras atividades correlatas.

4.3 TELEFONISTA/RECEPCIONISTA

AtribuicBes: Operar mesa e aparelhos telefénicos e mesa de ligagcéo; estabelecer comunica¢des internas locais ou
interurbanas; vigiar e manipular permanentemente painéis telefénicos; receber chamadas para atendimentos
urgentes de ambulancias, comunicando-se através de radio PX, registrando dados de controle; responsabilizar-se
pela manutencao e conservacdo do equipamento utilizado; recepcionar o publico, solucionando pequenos problemas
ou dificuldades que estiverem ao seu alcance prestando informacdes e encaminhando-os aos 6rgdos competentes;
afixar avisos, editais e outros informes de interesse publico; executar tarefas afins.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1 AGENTE OPERACIONAL

Atribuicdes: Realizar trabalhos bragais em geral: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e
levar mercadorias, materiais de construgcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servicos
de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e préprios municipais; zelar pela
conservagéao, limpeza e guarda dos sanitarios, equipamentos e instrumentos de trabalho; auxiliar em tarefas de
construcdo de calgcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de
materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento, lubrificagdo e lavagem de veiculos e maquinas; cavar sepulturas e
auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura e jardinagem (plantio,
colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de terrenos
baldios e pracas; realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializacéo, tais como: conduzir ao local de servico
todo material necesséario aos trabalhos de levantamento topografico; executar, sob orientacdo de carpinteiro,
trabalhos de colocacédo de cabos em ferramentas; ajudar nos servi¢cos de locacdo de pequenas obras de alvenaria;
fazer pequenos reparos em pisos de cimento; montar e desmontar motores, maquinas e caldeiras de asfalto, sob
orientacdo de um mecénico; auxiliar na fabricacdo de ferramentas; operar maquinas com motor de explosao, de
pequeno porte; manejar serras; afiar ferramentas; executar tarefas afins.

5.2 OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuicdes: Operar maquinas rodoviérias, agricolas e tratores, para o fim de executar terraplanagem, nivela mento
de ruas e estradas, assim como abaulamentos; abrir valetas e cortar taludes; operar maquinas rodoviarias em
escavacao, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes; operar com maquinas agricolas de compactacao,
varredouras mecanicas, tratores, etc.; comprimir com rolo compressor cancha para calgcamento ou asfalta mento;
auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, preparando-as para plantio; cuidar da limpeza e conservacao
das maquinas, zelando pelo bom funcionamento dos mesmos; executar tarefas afins.

5.3 PEDREIRO

AtribuicBes: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcéo e reconstrucao de obras e
edificios publicos e outras tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

NPT N° minimo N°
2 N° de Pontos/ de Acertos
Componentes das Provas/ Carater ~ ~ de Pontos | Pontos
Questdes | Questao p/ d
o total do total
Componente
_ | Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Nivel Superior | .
Completo Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
(exceto Legislagao (C)* 10 2,50 - 50,00 100,00
cargos de | conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Professores). ) ) . )
Matematica/Raciocinio Ldgico (C)* 05 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,25 02
Legislacao/Estrutura/Funcionamento (E/C) 10 2,25 02
Professores. | Fundamentos da Educacéo (E/C) 10 2,25 02 45,00 90,00
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,25 -
Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Nivel Técnico |Legislagao (C)* 10 2,50 - 50,00 100,00
Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Matematica/Raciocinio Logico (C)* 05 2,50 -
Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
] Legislacéo (C)* 10 2,50 -
Nivel Médio. i ) 50,00 100,00
Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Matemética/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -
Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
Nive! Legislacao (C)* 10 2,50
egislagéo , -
Eundalmental 9 9 _ 50,00 | 100,00
ompleto €| conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Incompleto ) ] ) ]
Matematica/ Raciocinio LAgico (C)* 10 2,50 -

Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas (A, B, Ce D) e 1
(uma) dnica resposta correta.

ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/  N°. minimo de Pontos

N°. Pontos do total

Caréter (*) do total
Professores Prova de Titulos (C) - 10,00**
Operador de Maquinas e Pedreiro | Prova Prética (E/C) 60,00 100,00

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério  (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO IV — MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
INFORMAGOES GERAIS

O candidato deveréa enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classifica¢éo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO - LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificagéo (RG) ne: , CPF ne
, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FiSICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia () Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia () Paralisia Cerebral () Amputacdo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

( ) Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor corre¢édo, quando possivel;

() Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor corre¢éo.
() Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior & idade de 18 anos aliado a limitagBes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na
locomocdo, salde, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histdrico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO V — MODELO DECLARACAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

FORMULARIO DE CONFIRMAGAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO — CANDIDATOS NEGROS

Dados pessoais

Nome:
CPF: Documento:
Data de nascimento: / / Sexo: Masculino () Feminino ( )

Dados da Inscricéo

Cargo/Emprego: N° inscricdo:

Autodeclaracéo:

Eu , declaro-me
de cor preta, da raga etnia negra e definidas como tais, conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Autorizo também a Comissdo Especial a me fotografar para fins de registro, sendo esta imagem utilizada apenas
para a verificacdo da veracidade da autodeclaracdo deste Concurso.

Assinatura do candidato (conforme identidade)

ESPACO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL

CONFIRMACAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO

Candidato apto para concorrer as cotas de negros: Sim ( ) Nao ( )

Parecer da Comisséo Especial:

Data.:

Membros da Comissao:

Nome Nome Nome:
CPF CPF CPF:
Nome Nome

CPF CPF
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ANEXO VI — PROGRAMAS — PROVA BASE

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretagdo de texto. 2. Sindnimos e antdnimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separacéo e classificacdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexao de verbos regulares. 7. Acentuacao gréafica e ténica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/}, s/ss, r/rr. 9. Fonética:
vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuacgéo (ponto final,
ponto de exclamacao, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e expressdes
no texto. 12. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

NIVEL FUNDAM ENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio. 2. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n® 1042/1990). 3. Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 1041/1990). 4. Cédigo de Posturas (Lei Municipal n® 603/1977).

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, historia
e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. TOpicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou
locais, de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educac¢éo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numeracao decimal. 2. Sistema romano de numeracdo. 3. NUmeros naturais:
operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressées numéricas, multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, niumeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. 4.
Numeros fracionarios: representacao e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, operacdes (adi¢édo, subtracéo,
multiplicacé@o e divisdo). 5. Nimeros decimais: representagéo e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e ndmero
decimal), comparacdo, operacgfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e diviséo). 6. Sistema monetario brasileiro. 7.
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo. 8. Aplicacdo dos contelidos acima listados em resolucéo
de problemas. PARTE 2: Proposi¢fes simples; Proposi¢cdes compostas; Conectivos (conjungdo, disjuncéo, disjuncdo
exclusiva, condicional e bicondicional); Valor logico de proposi¢bes; Algebra proposicional; Equivaléncias ldgicas;
Negacdes dos conectivos (conjungéo, disjuncao, disjuncédo exclusiva, condicional e bicondicional); Diagramas l6gicos;
Légica de argumentacao.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensdo de informagfes. 1.2 ldentificacdo de ideias
principais e secundérias. 1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulério: 2.1 Sentido de palavras e expressfes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3 Sin6nimos e anténimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separacdo silabica. 3.3 Localizacdo da silaba ténica. 3.4 Acentuacdo grafica. 3.5
Relagéo entre letras e fonemas, identificagdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificacdo dos numerais. 3.10 Emprego
de preposi¢bes, combinacdes e contragbes. 3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 Nog¢8es basicas de
concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de pontuacdo: 3.14.1
Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacéo. 3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacdo e subordinagdo. 3.16
Elementos de coesédo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.
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CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio. 2. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n® 1042/1990). 3. Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 1041/1990). 4. Cédigo de Posturas (Lei Municipal n°® 603/1977). 5. Estatuto
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n°® 13.694/2011). 6. Constituicdo Estadual do Rio
Grande do Sul. 7. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). 8. Constitui¢cdo Federal de 1988:
a) Principios fundamentais da Constituicao da Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos
e Deveres individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 5° a 16°). ¢) Da organizacao
Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19). d) Secretaria Municipal de Ordem Publica da unido (Arts. 20° a 24°). e) Dos
Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a
Administracao Publica e ao Servidor Pablico (Arts. 37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracdo Publica
(art. 37). i) Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo e
publicidade (Arts. 37° a 77°). j) Organizacdo dos Poderes (Arts. 44° a 135°). k) Da Seguranca Puablica (Art. 144). 9. Lei
Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, historia
e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. TOpicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou
locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacao, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1. Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operacdes (adicdo, subtracao,
multiplicacdo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, niUmeros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NuUmeros fracionéarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacfes (escrita de fragcdo e numero decimal),
comparacao, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Aplicac@o dos contetdos acima listados
em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢cBes simples; Proposi¢ces compostas; Conectivos (conjuncao,
disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor l6gico de proposi¢des e construcdo de tabelas-
verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias légicas; Negagdes dos conectivos (conjuncdo, disjuncdo, disjuncéo
exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas ldgicos; Logica de
argumentacgédo. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacgBes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes.

NIVEL MEDIO/TECNICO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacédo. 1.8 Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coesao e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacéo de palavras e expressfes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Estrutura
e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
acentuacgédo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
Relagbes entre fonemas e grafias. 3.4 Flex8es e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua converséao.
3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacao e subordinacéo: emprego das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacao.

NIVEL MEDIO/TECNICO
LEGISLACAO
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CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n® 1042/1990). 3. Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 1041/1990). 4. Cd4digo de Posturas (Lei Municipal n® 603/1977). 5. Estatuto
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). 6. Constitui¢do Estadual do Rio
Grande do Sul. 7. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). 8. Constituicdo Federal de 1988:
a) Principios fundamentais da Constituicao da Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos
e Deveres individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Paliticos (Arts. 5° a 16°). c) Da organizacéo
Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19). d) Secretaria Municipal de Ordem Publica da unido (Arts. 20° a 24°). e) Dos
Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a
Administracao Publica e ao Servidor Publico (Arts. 37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracédo Publica
(art. 37). i) Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivagdo e
publicidade (Arts. 37° a 77°). j) Organizacéo dos Poderes (Arts. 44° a 135°). k) Da Seguranga Publica (Art. 144). 9. Lei
Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa.

NIVEL MEDIO/TECNICO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, historia
e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. TOpicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou
locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, salde, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

Ni}/EL MEDIO/TI'ECNICO’
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo mdaltiplo comum, méximo divisor comum. 2. Razdes e Proporcdes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polinémios 4. Funcdes: ldeia de funcéo,
interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, fung&o do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equagdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagfes de 1° grau com duas incognitas. 6. Triangulo
retangulo: relagcdes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacdes, relagbes trigopnométricas
no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicagdo dos contetudos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das rela¢des fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagfes. Diagramas logicos. 2. Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposicao,
valores l6gicos das proposi¢8es, proposicdes simples, proposicées compostas. Operacgdes ldgicas sobre proposicdes:
Negacdo, conjuncao, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradi¢bes e contingéncias. Implicagéo l6gica, equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacgéo e
deducéo ldogica. 4. Sentencas abertas, operacbes légicas sobre sentengcas abertas. Quantificador universal,
guantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacgdo. 1.8 Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coesao e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacéo de palavras e expressfes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressées no texto. 2.3 Estrutura
e formacgéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Rela¢cdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
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acentuacgdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flex8es e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua conversao.
3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacéo e subordinacéo: emprego das conjuncdes, das locu¢fes conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéo.

NiVEL SUPERIOR
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n® 1042/1990). 3. Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 1041/1990). 4. C4digo de Posturas (Lei Municipal n® 603/1977). 5. Estatuto
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). 6. Constitui¢do Estadual do Rio
Grande do Sul. 7. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). 8. Constituicdo Federal de 1988:
a) Principios fundamentais da Constituicao da Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos
e Deveres individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Paliticos (Arts. 5° a 16°). ¢) Da organizacao
Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19). d) Secretaria Municipal de Ordem Publica da unido (Arts. 20° a 24°). e) Dos
Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a
Administracao Publica e ao Servidor Publico (Arts. 37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracédo Publica
(art. 37). i) Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo e
publicidade (Arts. 37° a 77°). j) Organizacéo dos Poderes (Arts. 44° a 135°). k) Da Seguranga Publica (Art. 144). 9. Lei
Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou
locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacdo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

'NIVEL SUPERIOR
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacoes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdaltiplo comum, maximo divisor comum. 2. Raz8es e Propor¢des —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de
unidades), sistema monetéario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondmios e polindmios 4. Fun¢des: Ideia de funcéo,
interpretacdo de graficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, fungdo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes de 1° grau com duas incognitas. 6. Triangulo
retangulo: relagcdes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacdes, relagdes trigonométricas
no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos conteldos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacg@es das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagfes. Diagramas logicos. 2. Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposicao,
valores ldgicos das proposicdes, proposi¢cdes simples, proposicées compostas. Operacgdes ldgicas sobre proposi¢des:
Negacdo, conjuncéo, disjungdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradices e contingéncias. Implicagdo logica, equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacgédo e
deducgdo logica. 4. Sentencas abertas, operacbes légicas sobre sentengas abertas. Quantificador universal,
guantificador existencial, negacao de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

_ NIVEL SUPERIOR
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: SOMENTE PROFESSORES
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PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacéo brasileira. 2. Organizacdo da educacado no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Parametros Curriculares Nacionais. 6.
Plano Nacional de Educacgéo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. Plano de Carreira do Magistério Municipal.

NiVEL SUPERIOR )
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS: SOMENTE PROFESSORES

PROGRAMA:1. Educacado: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 2.
Metodologias Ativas para uma educacdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A
Educagéo 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. 5. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. 6. A educacao na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 7. Projeto Politico Pedagogico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e lima Passos Veiga. 8. Gestao e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. 9. Avaliacé@o escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 10. Incluséo escolar e diversidade
cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. 11. Processo ensino-
aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 12. Formagdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe
Perrenoud. 13. Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
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ANEXO VIl- PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NiVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Nog¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. Nogbes de
Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissées.
Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e
Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema
Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatorio de
Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Politica do Meio Ambiente do Municipio.

NIVEL TECNICO 5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: FISCAL FAZENDARIO

PROGRAMA: Cddigo Tributario Nacional; Codigo Tributario Municipal (Lei n°® 768, DE 30/12/2002); Tributos na
Constituicdo Federal; Legislacdo Tributaria Municipal. Lei tributaria. Fato gerador. Base de calculo. Aliquota.
Lancamentos - modalidades: por declaracéo, de oficio e por homologacéo, revisdo, atualizacdo de valores imobiliarios,
recursos contra lancamentos. Crédito tributario - exigibilidade, extincdo, pagamento, decadéncia, prescricdo, exclusao,
anistia, cobranca judicial. Imunidade e isencdo — isenc¢@es: unilaterais, bilaterais, subjetivas e objetivas. Incidéncia e
ndo incidéncia. Bitributac&o e "BIS IN IDEM". Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e
tributario. Tributos e outras receitas municipais. Impostos privativos — imposto predial urbano (IPTU): zona urbana —
incidéncia, aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre transmissdo "intervivos" de iméveis e de direitos
reais (ITBI), imposto sobre servico de qualquer natureza (ISS) - incidéncia, base de célculo e contribuinte. Impostos
partilhados - imposto de renda, imposto territorial rural (ITR), imposto sobre a propriedade de veiculos automotores
(IPVA), imposto sobre operacdes relativas 'a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdes de servico de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacdo (ICMS), imposto sobre produtos industrializados (IPI), fundo de
participacdo dos municipios (FPM) e outros fundos. Tributos comuns - taxas diversas e contribuicdo de melhoria.
Outras receitas - precos, empréstimos, financiamentos, auxilios e subvencdes. Tributos municipais: critérios estruturais;
principios constitucionais; da progressividade; isencdes tributarias; do processo administrativo. Autonomia e
competéncia tributaria do municipio. Extincdo do crédito tributério; Contribuicdo de melhoria; Fun¢gBes do Fiscal;
Hierarquia; Utilizacdo de logradouros publicos. Qualidade no atendimento: Atendimento ao publico interno e externo,
pessoalmente ou por telefone; recebimento, orientacdo e encaminhamento dos cidaddos ao setor especifico.
Contabilidade: Escrituracéo; Livros contabeis; Lancamento Contébil: definicbes e férmulas; Balan¢o Patrimonial e da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio: estrutura, forma de elaboragdo, elementos segundo legislacdo vigente.
Indicadores de Liquidez: Liquidez imediata, seca, corrente e geral. Custos: Conceito; Custos x despesas; Custeio
direto: Custos fixos e variaveis; Margem de contribui¢cdo; Ponto de equilibrio contabil.

NIVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA: Nocdes de Administracdo Pudblica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parcerias Publico
Privadas. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patriménio,
conceito, composicao patrimonial, Ativo e Passivo e situacdes patrimoniais. Atos Administrativos e Fatos contébeis.
Origem e aplicacdo dos recursos. Patrimdnio Liquido. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas
patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e
despesas antecipadas; Fatos e Langamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada
Regime Contébil e Método das Partidas Dobradas. Balancete de Verificagdo. Ativo, passivo e patrimdnio liquido:
Grupos formadores do Ativo e Passivo. Conceito e divisdo do Patriménio Liquido. Operagbes Comerciais: equacdes
bésicas, estoques, inventarios e operacgfes relativas a compras e vendas de mercadorias e prestacdo de servigos.
Operagbes de encerramento do exercicio, apuragdo do resultado, demonstragdes financeiras. Provisdes e reservas.
Inventario. Provisdo para crédito de liquidacdo duvidosa. Depreciacdo, exaustdo e amortizacdo. Custo das
Mercadorias Vendidas - C.M.V. Resultado da Conta Mercadorias - R.C.M. Contabilidade Publica, Or¢amento Publico
e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacdo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos
Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico — PCASP, Sistemas Contébeis: orgamentario, patrimonial, financeiro e de compensacéo e Subsistemas
de InformagBes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita Publica e
Despesa Publica: conceito; classificagcdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extraorgamentario; estagios e
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fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntérias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composi¢cdo do Patriménio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagbes Patrimoniais, Contabilizagdo das transagdes no setor publico.
Escrituracdo contébil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Lancamentos Tipicos do Setor Pudblico. Langcamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos;
erros de escrituragcdo e suas retificacdes. Registro Contabil. Operacfes de encerramento do exercicio. Orcamento
Publico: conceito geral, ciclo orcamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos retificadores,
Processo Orgamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgcamentérias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orgcamentaria, Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta Orcamentaria,
Planejamento, Programacado e Execug¢édo do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos
Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagbes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites.
Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condicBes gerais de sua
ocorréncia indicacdo e especificagdo de recursos

NIVEL TECNICO )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

PROGRAMA: 1. Seguranca e Medicina do Trabalho: Normas Regulamentadoras. 2. Acidentes do trabalho: teoria
dos acidentes e estatisticas. Investigacdo e andlise de acidentes de trabalho. Metodologias de investigagédo.
Fatores humanos e organizacionais. 3. Legislacdo previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil
profissiografico previdenciario. Laudo técnico de condigBes ambientais de trabalho. Aposentadoria especial.
eSocial em seguranca e saude no trabalho. 4. Processos produtivos: gerenciamento dos riscos ocupacionais.
Antecipacdo e reconhecimentos dos riscos. Metodologias e medidas para avaliacdo e controle. 5. Prevencéo e
controle de riscos em maquinas, equipamentos e instalagfes: seguranca no trabalho em maquinas e
equipamentos. Seguranca com eletricidade. Seguranca com caldeiras, vasos de pressédo e tubulacdes. Elevacao e
transporte de materiais. Riscos e prevencdo em obras de construcdo, demolicdo e reforma. Protecdes coletiva e
individual. Cores e sinalizacdo de seguranca. 6. Higiene do Trabalho: Conceito e classificacdo dos riscos
ocupacionais fisicos, quimicos e bioldgicos. Principios e objetivos da higiene ocupacional. Limites de Exposicao
para agentes fisicos e quimicos. Ruido e vibracdes. lluminamento. Temperaturas extremas (calor e frio).
Radiacdes ionizantes e nao ionizantes. Aerodispersoéides, gases e vapores. Agentes Bioldgicos. Medidas de
controle coletivo, administrativo e individual para os riscos ocupacionais. Eficacia das medidas de controle.
Sistemas de ventilacdo e de exaustdo. Programas de prevencdo de riscos ocupacionais. Programa de
conservacao auditiva (PCA). Programa de protecdo respiratoria (PPR). Fichas de informagcdes de seguranca de
produtos quimicos (FISPQ). 7. Prevencdo e combate a incéndios: fisica e quimica do fogo. Classes de incéndios e
métodos de combate. O comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de deteccdo e alarme de
incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de incéndios. Legislacdo estadual sobre seguranca,
prevencdo e protecdo contra incéndios nas edificacfes e areas de risco de incéndio. 8. Doengas Profissionais ou
do Trabalho: agentes patogénicos causadores de doencas profissionais ou do trabalho. Programa de controle
médico de salde ocupacional. Toxicologia ocupacional. 9. Ergonomia: aplicacdo da Norma Regulamentadora 17.
Comité de Ergonomia. Metodologias utilizadas para analise ergonémica do trabalho (AET).

NiVEL TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: TESOUREIRO

PROGRAMA: 1. Conhecimentos sobre conciliagdo bancéria, titulos de crédito (cheque, nota promissoria, duplicata) e
outros documentos bancarios. 2. Controladoria. 3. No¢des bésicas de contabilidade: escrituracdo de fatos contébeis,
receitas, despesas, ativo, passivo, patriménio liquido. Provisdes de despesas a pagar. 4. Noc¢des de Contabilidade
Publica. 5. A visdo da tesouraria e da controladoria. 6. No¢bes de Fundamentos de Administracdo Financeira. 7.
Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. 8. Orgamento Empresarial. 9. Andlise de Investimentos. 10.Estatuto
Normas Gerais de Direito Financeiro. 11.Normas de Financas Publicas. 12. Manual de Contabilidade. 13. Elaboracao
do livro caixa: entradas e saidas de numerarios. 14. Elaboragdo do fluxo de caixa. 15. Andlise do Balanco Financeiro
e Orcamentaério.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: 1. O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas

como demandas cotidianas nas politicas sociais. 2. A dimens&o investigativa no exercicio profissional do (a) e a
instrumentalidade como elemento da intervencéo profissional de acordo com as ideias e as produgfes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimenséo investigativa na formagéo e pratica profissional do assistente social, de Carlos
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Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.
3.Cédigo de Etica do/a Assistente Social e Lei 8.662/93 de Regulamentac&o da Profissdo. 4. Codigo de ética servigo
social de 1947. Cédigo de ética do servigo social de 1965. Codigo de ética do servigo social de 1986. 5. “Parametros
para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude. Pardmetros para Atuacédo de Assistentes Sociais na Politica de
Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacdo. 6. Assessoria,
consultoria, auditoria, supervisdo técnica conforme o Cdédigo de ética da profissdo, a Lei de Regulamentacao da
Profissdo n° 8.662/1993 e as orientagcbes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 7. Orientacdo e
acompanhamento social a individuos, grupos e familias conforme o Cddigo de ética da profissdo, a Lei de
Regulamentacédo da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS).
8.Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto conjuntural. O espaco socio ocupacional do Servico Social e as
diferentes estratégias de intervencéao profissional conforme o Cédigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacao
da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 9. O planejamento da
intervencdo e a elaboracdo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em Servico Social
conforme o Cddigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacao da Profissdo n°® 8.662/1993 e as orientacdes do
Conselho Federal de Servigco Social (CFESS). 10. Questéo social e Capitalismo de acordo com as ideias e produc¢des
de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. 11. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes
espacos ocupacionais conforme as orientacdes do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), do Cédigo de ética
da profissdo e da Lei n° 8.662. 12. O Servi¢co Social ha contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de
trabalho: Codigo de Etica do Assistente Social. Lei de Regulamentag&io da Profissdo n° 8.662/1993. Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias. Lei Orgéanica da
Assisténcia Social, Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e
da outras providéncias. 13. Periddicos atualizados do Servigco Social da Revista Online Servico Social & Sociedade a
partir de 2015 (ndmeros: 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133). Link
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-6628&Ing=en&nrm=iso

NIVEL SUPERIOR 5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: FARMACEUTICO

PROGRAMA: 1. Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Selecdo de medicamentos. Conceito de medicamentos
essenciais. Indicadores de qualidade. Programacdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas,
métodos, indicadores de qualidade. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: objetivos, fluxo de materiais,
técnicas e condicdes de armazenamento. Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Avaliacdo de
prescricdo. 2. Farméacia Magistral: RDC ANVISA n° 67/2007. 3. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n°
44/2009 e atualizagcBes. 4. Gestdo e dispensacdo de medicamentos controlados: Farmacologia das classes
terapéuticas envolvidas. 5. Portaria n° 344/1998. 6. RDC ANVISA n°® 20/2011 e suas atualizacdes. 7. Lei n°
13.021/2014 (exercicio e fiscalizacdo das atividades farmacéuticas). 8. Lei n® 5.991/1973 (controle sanitario do
comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos).

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: Anatomia. Fundamentos da Fisiologia Fisioterapia Ortopédica. Fisioterapia Reumatoldgica. Fisioterapia
Cardiorrespiratéria/Pneumologia. Cinesiologia. Eletrotermofototerapia. Orteses E Proteses. Salde Coletiva/
Trabalhador/Ergonomia. Portaria 793/2012 e suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. Portaria 4279 e
suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. Politica Nacional de Humanizacédo. Portaria 2436/2017 e suas
atualizagBes até a data de publicacdo do Edital. Salde do ldoso. Fisioterapia Pediatrica/Neonatologia. Fisioterapia
Neuroldgica. Exames Complementares. Cadigo de Etica da Fisioterapia: Leis e atos normativos da Fisioterapia e
Terapia Ocupacional. Lei 8080/1990 e suas atualizacGes até a data de publicacdo do Edital. Lei 8142/1990 SUS e
suas atualizag@es até a data de publicacdo do Edital. Ministério da Saude. Diretrizes de atencéo a pessoas com lesédo
medular. Brasilia 2013. Diretrizes para vigilancia, atencdo e eliminacdo da hanseniase como problema de saude
publica. Ministério da sadde. 2016.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: MEDICO PSIQUIATRA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n°® 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagéo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagao n°® 3/2017 — Ministério da Salde. PARTE 2: 1. Teorias da Personalidade e Psicopatologia.
2. Diagnéstico e Classificacdo das Doencas Mentais. 3. Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico e outros
Transtornos Cognitivos. 4. Transtornos mentais devido a uma condicdo médica geral. 5. Aspectos Neuropsiquiatricos
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da AIDS. 6. Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas. 7. Esquizofrenia. 8. Outros
transtornos psicéticos. 9. Transtornos do Humor. 10. Transtornos de Ansiedade. 11. Transtornos Somatoformes. 12.
Transtornos Facticios. 13. Transtornos Dissociativos. 14. Transtornos do Sono. 15. Transtornos Alimentares. 16.
Transtornos de Personalidade. 17. Transtornos Psicossomaéticos. 18. Emergéncias Psiquiatricas. 19. Psiquiatria
Geriétrica. 20. Psicofarmacologia. 21. Psicoterapias. 22. Psiquiatria Institucional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECI’FICOS~
CARGO 05: PROFESSOR DE ALEMAO

PROGRAMA: A metodologia da Lingua Estrangeira. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. O ensino
de lingua para a comunicacdo. Dimensfes comunicativas do alemao. Construcéo da leitura e da escrita da Lingua
Estrangeira. A escrita e a linguagem oral do aleméo. O processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira.
Interpretacéo de textos em alemao, morfologia da lingua alema.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: PROFESSOR DE ARTES

PROGRAMA: 1. As implicagcfGes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relacdo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano
escolar. 2. Arte da Pré-histéria a Idade Média — Arte das civilizacGes antigas. Arte das civilizacdes orientais. Arte da
antiguidade classica grego-romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino, romantico e gotico. 3.
Histéria da Arte. 4. Metodologia do Ensino de Arte: Relacdes entre metodologia contelido e pratica de ensino. O
método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodolégicas para o
ensino de artes visuais. 5. Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepcfes modernas e pés-modernas
sobre ensino de arte. Arte nas instituicGes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacdo de
professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc. 6. Processos
de criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introducéo dos elementos formais e
sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composicdo, valor tonal, cor, luz e sombra. 7.
Representacdo e Compreensdo da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil. 8. Fundamentos da Arte
na Educacao.

NIVEL SUPERIOR )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

PROGRAMA: Educacéo Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a funcdo pedagogica. Educacéo Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagégico segundo Vasconcellos e/ou
Veiga. Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas,
danca e capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ladico, regulamentos e regras,
atividades em geral. Educacdo Fisica Escolar (Educagéo Infantii e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais):
tendéncias pedagodgicas, concepcdo de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, contetdos e avaliagdo.
Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacéo Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e consideracfes
sobre a pratica de atividades fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas
fisioldgicas ao exercicio.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espac¢o geogréfico.
As diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. 2. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacao
cartogréfica. Coordenadas geogréficas. Sistemas de proje¢des. Fusos horarios e escalas. 3. O planeta Terra: origem,
formagdo e movimentos. Forma, estrutura e composi¢do interna da Terra. Fenbmenos na crosta terrestre e a
formagdo do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificacdo climatica. O clima na vida do homem. Os fenémenos climaticos. 5. Os biomas terrestres e as
formagfes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da
sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudancgas climéticas globais. A desertificagdo do mundo. 6. Energia
e meio ambiente. A produ¢do mundial de energia e a producao de energia no Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores
enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfoldgicos. 8.
O relevo submarino e a morfologia litordnea. 9. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares,
lagos e rios: principais caracteristicas. 10. A populacdo mundial e brasileira; aspectos demogréficos, estrutura,
dindmica, migracdes e distribuicdo da populacdo. 11. As desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no
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mundo. O modo de produgéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizacdo e seus efeitos sobre o
espaco geografico. A ordem geopolitica e econémica: do pos-segunda guerra aos dias atuais. 12. Mundo
contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo atual. 14. Processo de
urbanizacdo e a industrializagdo no mundo e no Brasil. 15. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro
natural. Caracteristicas do processo de urbanizagdo. O espago agrario e os problemas agrarios brasileiros. As
atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e 0s servigos. Os transportes e as comunicagdes. 16. A
organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regides
brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da
populacéo. 17. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia. Base Nacional Comum
Curricular do Ensino Fundamental.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECTFICO§
CARGO 09: PROFESSOR DE INGLES

PROGRAMA: 1. Reading Comprehension. 2. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses;
c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; 3. Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Pronouns. 6. Adjectives. 7. Adverbs. 8. Prepositions and phrasal verbs.
9. Verbs. 10.Word order. 11.Vocabulary and false friends. 12.Collocations. 13.Pronunciation.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECTFIQOS
CARGO 10: PROFESSOR DE MUSICA

PROGRAMA: 1. Conceitos fundamentais do sistema tonal. 2. Histéria da Musica Brasileira. 3. Conhecimentos
basicos de Harmonia. 4. Técnicas de arranjo para diferentes formac6es musicais. 5. Pedagogia da Mdusica. 6.
Educacdo Musical e Escola. 7. Aspectos didaticos para o ensino da musica na escola. 8. Repertdrio do cancioneiro
brasileiro e suas possibilidades pedagégicas. 9. Educacao Musical e Multiculturalismo.

NIVEL SUPERIOR )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PSICOLOGO

PROGRAMA: Etica Profissional. Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliacdo Psicoldgica. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do Trabalho.
Psicologia Social. Resolugcdes do Conselho Federal de Psicologia. Codigo de Etica do Psicologo. Diagndstico Clinico
de acordo com o CID-10 e DSM-V. Produgdo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas
cientificas/académicas, considerando as publicagbes a partir do ano de 2010. Manuais de testes e instrumentos
psicoldgicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.
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