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MUNICÍPIO DE CRISTIANO OTONI/MG 
EDITAL Nº 01, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2019 
Publicada no Diário Oficial dos Municípios Mineiros em 10/12/2019. 

 
 
 
 
 
 

RETIFICAÇÃO I 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE CRISTIANO OTONI/MG, no uso de suas atribuições, torna pública a 

retificação do Edital nº 01, de 27 de novembro de 2019, publicado em 28 de novembro de 2019 no Diário 
Oficial dos Municípios Mineiros, mediante as normas e condições expressas neste edital de retificação. 

 
1. Fica alterada a nomenclatura do cargo de Motorista III e o quantitativo de vagas disponíveis, nos 
seguintes termos: 
 

Grupo VI 

Motorista II 
Ensino Fundamental Completo, acrescido de 
habilitação (CNH) categoria “D” 

R$ 1.495,58 40 h/s 2 + CR - 2 + CR 

 
2. No item 5 – DAS PROVAS, os Quadros III e IV do subitem 5.1.1 passam a vigorar com os seguintes 
termos: 
 

 
 

 
3. No item 11 -  DOS RESULTADOS E RECURSOS, os subitens 11.1 e 11.2 passam a viger com as 
seguintes redações: 
 
11.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serão divulgados na Internet, no endereço 
eletrônico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 20h30min do 2º dia de prova, isto é, do dia 29 de 
março de 2019, conforme data prevista no item 6.1 deste Edital.  
 

QUADRO III 

Cargos:  
Grupo III:  Instrutor de Informática do Telecentro Municipal e Técnico em Informática;  
Grupo IV:  Monitor Ensino Especial e PEB – Professor de Educação Básica;   
Grupo V:  Auxiliar de Secretaria, Auxiliar Técnico de Programas Sociais, Fiscal de Serviço Tributário, Orientador Social e Auxiliar 

de Consultório Odontológico;  

DISCIPLINA 
NÚMERO DE 
QUESTÕES 

PONTOS POR 
QUESTÃO 

Conhecimentos Gerais 

Língua Portuguesa 10 2,0 

Raciocínio Lógico 5 2,0 

Conhecimentos Gerais 3 2,0 

Conhecimentos Específicos Conhecimentos do cargo 7 2,0 

TOTAL DE QUESTÕES 25 questões 

PONTUAÇÃO MÁXIMA 50 pontos 

QUADRO IV 

Cargos:  
Grupo VI: Agente Comunitário de Saúde, Agente de Combate a Endemias, Atendente Geral, Motorista II e Agente de Serviço 

Escolar – Inspetor de Aluno;  
Grupo VII: Eletricista, Auxiliar de Serviços Gerais, Auxiliar de Serviços Públicos, Mecânico Manutenção, Oficial Especializado, 

Operador de Máquinas Pesadas, Operário e Pedreiro; 

DISCIPLINA 
NÚMERO DE 
QUESTÕES 

PONTOS POR 
QUESTÃO 

Conhecimentos Gerais 

Língua Portuguesa 10 2,0 

Raciocínio Lógico Matemático 8 2,0 

Conhecimentos Gerais 7 2,0 

TOTAL DE QUESTÕES 25 questões 

PONTUAÇÃO MÁXIMA 50 pontos 
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11.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas 
disporá de 3 (três) dias úteis, a partir do dia subsequente ao da divulgação (segunda-feira), em 
requerimento próprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Público no endereço eletrônico 
www.institutoconsulplan.org.br.  
 
4. No ANEXO I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO passam a vigorar as seguintes adequações: 
 
4.1 No item III. Conhecimento Gerais para os cargos do Grupo VI, do item 1.3 deste Edital, o conteúdo de 
RACIOCÍNIO LÓGICO passa a viger sob a nomenclatura RACIOCÍNIO LÓGICO MATEMÁTICO. 
 
4.2 O conteúdo específico do cargo de PEB – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA fica remanejado para 
o item V. Conhecimento Específicos para os cargos dos Grupos III, IV e V, do item 1.3 deste Edital. 
 
4.3 No item VI. Conhecimento Específicos para os cargos dos Grupos I e II, do item 1.3 deste Edital, o 
conteúdo de Conhecimento do Cargo para os cargos de Assistente Social, Assistente Social do CRAS e 
Psicólogo do CRAS passam a viger com as seguintes redações: 
 
ASSISTENTE SOCIAL e ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS 
O Serviço Social na América Latina; A formação profissional do Assistente Social na sociedade brasileira. 

Debate teórico‐metodológico, ético‐político e técnico‐operativo do Serviço Social e as respostas profissionais 
aos desafios de hoje, Condicionantes, conhecimentos, demandas e exigências para o trabalho do serviço 
social em empresas, O serviço social e a saúde do trabalhador diante das mudanças na produção, 
organização e gestão do trabalho. História da política social:  O mundo do trabalho na era da reestruturação 
produtiva e da mundialização do capital. A família e o serviço social. Administração e planejamento em 
serviço social:  Atuação do assistente social em equipes interprofissionais e interdisciplinares, Assessoria, 
consultoria e serviço social, Saúde mental, transtornos mentais e o cuidado na família, Responsabilidade 
social das empresas, Gestão em saúde e segurança, Gestão de responsabilidade social. Conceitos, 
referenciais normativos e indicadores. História e constituição da categoria profissional. Fundamentos teórico-
metodológicos, ético-político e técnico-operativo do exercício profissional. Questão social, políticas sociais e 
direitos sociais.  O Serviço Social com o compromisso da implementação dos princípios previstos em lei.  
Política de Seguridade Social. Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS).   Norma Operacional Básica do 
Sistema Único de Assistência Social (NOB/SUAS). Estatuto da Criança e Adolescente (ECA).  Estatuto do 
Idoso. Estatuto da Pessoa com Deficiência; Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE). 
 Resolução nº 109, de 11 de novembro de 2009 (MDS). Orientações Técnicas Centro de Referência de 
Assistência Social – CRAS – 2009 (MDS). Construção do sistema descentralizado e participativo de 
Assistência Social. Pesquisa social. Elaboração de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 
Planejamento de planos, programas e projetos sociais.  Avaliação de programas sociais.  Prática profissional 
do assistente social e a ética profissional. 
 
PSICÓLOGO DO CRAS 
Teoria de Personalidade: - Psicanálise - Freud, Melaine Klein, Erickson; - Reich; - Jung; - Adler; - Sullivan; - 
Horney; - Fromm; - Rogers; - Teoria Cognitiva de Kelly; - Topologia de Lewin; - A abordagem S = R. Teorias 
e Técnicas Psicoterápicas. Entrevista Psicológica. Processos de Mudanças em Psicoterapia. Diferenças 
Individuais e de Classes. Cultura e Personalidade: “Status”, papel e o indivíduo. Fatores Sociais na 
Anormalidade. Interação Social. A Psicologia Social no Brasil. Aconselhamento Psicológico. 
Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem Psicológica da Educação. Lei Orgânica Municipal 1, de 28 
de dezembro de 2002. Lei Complementar nº 12/2006 e suas alterações posteriores. O trabalho com a 
família - orientação e aconselhamento; Crianças e adolescentes: o desenvolvimento a nível emocional, 
psicomotor, social e cognitivo; Avaliação e intervenção; Trabalho com grupos: fundamentação teórica e 
prática. Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS).   Norma Operacional Básica do Sistema Único de 
Assistência Social (NOB/SUAS). Estatuto da Criança e Adolescente (ECA).  Estatuto do Idoso. Estatuto da 
Pessoa com Deficiência. Ética profissional. 

 
5. Esta retificação entra em vigor na data de sua publicação. 
 
6. Os demais itens do edital permanecem inalterados. 
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Registra-se, publique-se e cumpra-se,  
 
Cristiano Otoni/MG, 06 de dezembro de 2019.  
 
 

José Élcio de Rezende 
PREFEITO MUNICIPAL 


