prereTRe PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI
NITEROI EDITAL N° 01, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019

TRABALHANDO SERIO,
SUPERANDO DESAFIOS.

O Secretario Municipal de Urbanismo e Mobilidade, José Renato da Gama Barandier Junior, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o disposto na Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, na Lei Municipal n?
1.072/1992, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscri¢cdes para o Concurso Publico
destinado ao provimento de 19 (dezenove) vagas imediatas para os cargos de Nivel Médio e de Nivel
Superior, bem como a formacdo de cadastro de reserva no periodo de vigéncia do concurso publico, de
acordo com o disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
posteriores retificacdes, caso existam, visa ao preenchimento de 19 (dezenove) vagas imediatas
e cadastro de reserva, sendo 10 (dez) vagas para o cargo de Arquiteto, 07 (sete) vagas para o
cargo de Fiscal de Obras e 02 (duas) vagas para o cargo de Agente Administrativo, observado o
prazo de validade deste Edital, respeitando o percentual minimo de 10% (dez por cento) previsto
na Lei Municipal n2 1.061, de 29 de abril de 1992, que dispGe sobre a reserva de vagas para
candidatos com deficiéncias. O concurso sera executado sob a responsabilidade da Fundacao
Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteragdes e legislagao vigente.

2. DO CONCURSO

2.1
2.2

2.3
2.4

2.5

2.6

Para os todos os cargos havera Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério.

Os resultados serdao divulgados na Internet, no seguinte endereco eletrénico:
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn20.

As provas serdo realizadas no municipio de Niterdi.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade de Niterdi
relacionada no subitem 2.3, a FGV se reserva o direito de alocd-los em cidades préximas a
determinada para aplicagdo das provas, ndao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
guanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o hordrio oficial da cidade de Niteréi - RJ.

Qualquer cidad3ao é parte legitima para impugnar o edital devendo encaminhar e-mail para
concursopmn20@fgv.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo do edital. Apds essa data,

o prazo estara precluso.

3. DOS CARGOS

3.1

W FGV

A denominacgao dos cargos, das especialidades, os requisitos de escolaridade, o valor da taxa de
inscricdo, o vencimento basico, a carga horaria e o nUmero de vagas estdo estabelecidos na tabela
a seguir:
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR
Valor da taxa
de inscrigao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicdes dos cargos) RS 70,00
Carga horaria: 40h
QUADRO DE VAGAS

Requisitos de escolaridade

Vagas

Cargo Vencimento Inicial Ampla
: Fe Tota
Concorréncia

RS 2.867,15 09 | 01 | 10+CR

TOTAL | 10+CR

CARGOS DE NiVEL MEDIO

L. . Valor da taxa
Requisitos de escolaridade
de inscrigao

Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuigdes dos cargos) RS 65,00
Carga horaria: 40h
QUADRO DE VAGAS

Remuneragao Inicial Ampla
Concorréncia
Fiscal de Obras RS$ 9.882,95* 07 + CR
Agente Administrativo RS$ 2.260,93 02 02 +CR
TOTAL | 09 + CR

* a remuneracdo inicial do cargo efetivo de Fiscal de Obras poderd chegar ao total de R$ 9.882,95, uma vez que para alcancar este
valor o servidor devera atingir a pontuagdao maxima da produtividade.
3.2  Osrequisitos e as atribui¢cdes dos cargos estdo definidos no Anexo Il desse Edital.
3.3 Aremuneracao inicial dos cargos tem por base o Plano de Cargos e Salarios e suas alteracgdes.
3.4 O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos
e eventuais retificacdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) teridade minima de 18 anos completos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigagGes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao publica,
penalidade por prética de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;
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h) apresentar declara¢do de bens e valores que constituam patrimonio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer
Orgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das informagdes;

k) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pelo Servico Médico da Prefeitura
Municipal de Niterdi, mediante apresentacdo dos laudos, exames e declaracdo de saude que
forem por ele exigidos;

[) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de Nivel Superior, Nivel
Médio ou Nivel Técnico, conforme exigido para cada cargo, fornecido por instituicdo de ensino,
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, comprovada por meio de apresentacao de original
e copia do respectivo documento, para o cargo pretendido;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacdo incompativel com a fung¢do publica;

n) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao érgdo de conselho de classe
correspondente a sua formacao profissional, quando for o caso;

o) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribuicoes deste, fato apurado pelo Nucleo de Pericia Médica
da Prefeitura do Municipio de Niterdi;

p) ndo registrar antecedentes criminais; e

g) cumprir as determinacgdes deste Edital.

3.5 No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 3.4 deverdo ser comprovados
mediante a apresentacdo de documento original.

3.6 O servidor sera regido pela Lei Municipal n2 3.305, de 2017 e, subsidiariamente, pelo Regime
Juridico do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Niterdi, instituido pela Lei Municipal
n2 531/85 e alteragdes posteriores.

3.7 Antes de efetuar ainscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

DAS INSCRICOES

4.1 Asinscrigdes para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 06 de janeiro de 2020
a 06 de fevereiro de 2020.

4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 14h do dia 06 de janeiro de 2020 até as 16h00 do
dia 06 de fevereiro de 2020;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugoes;

c) oenvio do requerimento de inscrigdo gerard automaticamente o boleto de pagamento da Taxa
de Inscricdo, que devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou
por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do
comprovante de inscri¢ao;

W FGV
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d) ainscricdo feita pela Internet somente tera validade apds a confirmacdo do pagamento pela
rede bancaria;

e) A Prefeitura Municipal de Niterdi e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento de
inscricdo que nado tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢cdo (boleto)
nao seja efetuado até o dia 07 de fevereiro de 2020, primeiro dia Util subsequente ao ultimo
dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢es via Internet; e

g) apds as 16h00 do dia 06 de fevereiro de 2020, ndo sera mais possivel acessar o formuldrio de
requerimento de inscricdo.

4.3 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscri¢do.

44 O boleto bancério estara disponivel no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020 e devera ser impresso para o pagamento da taxa de

inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscri¢ado.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h do dia 06 de janeiro de 2020 e 16h00 do dia
06 de fevereiro de 2020 poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto bancdrio, no maximo até
as 23h59min do dia 07 de fevereiro de 2020, primeiro dia Util posterior ao encerramento das
inscricées, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.5.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o dia 07 de fevereiro de 2020, a realizacdo de
qualquer modalidade de pagamento que n3o seja pela quitacdo do boleto bancario e/ou
o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscrigdo.

4.5.2 Nao sera aceito, como comprovagao de pagamento de taxa de inscricao, comprovante de
agendamento bancario.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

4.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou
realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancdrio, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacgdo de dados pelo candidato ou terceiros no pagamento do referido boleto ndo
serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

4.6 Asinscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscri¢do ou
o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigao, nos termos do subitem 5.1 e seguintes
deste Edital.

4.6.1 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico

W FGV
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www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020, sendo de responsabilidade exclusiva do

candidato a obtengdo desse documento.

4.7 Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que nao
haja coincidéncia nos turnos de aplicacdo das provas, devendo o candidato, para tanto, realizar
as inscricOes para cada cargo bem como pagar as respectivas taxas de inscricado.

4.8 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletrénico.

4.9 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscri¢do ou
para outro concurso.

4.10 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.11 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
qguanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados.

4.12 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular
a inscricdo, as provas e a nomeagado do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.12.1 O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome
ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do
concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.13 Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscri¢des online da FGV
pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscri¢des
do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacGes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

4.15 O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder
do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.16 Apds a homologacdo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracdo
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 5.2.1 e 6.4.1.

4.17 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se
for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso. Ndo caberdo reclamacgdes
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informacgdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos
de busca atualmente existentes.
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DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1

5.2

53

5.4

55

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

W FGV

Havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que declararem e comprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da taxa, nos termos do Decreto Federal
n. 6.135, de 26 de junho de 2007, e do Decreto Federal n. 6.593.

Fard jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
- CadUnico e for membro de familia de baixa renda.

5.2.1 O candidato que requerer a iseng¢ao deverd informar, no ato da inscri¢do, seus dados
pessoais, em conformidade com os que foram originalmente informados ao drgdo de
Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no
CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos
ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do
banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apds o julgamento do pedido de
isencdo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais com a FGV
pelo sistema de inscricdes online ou solicita-la ao fiscal de aplicacdo no dia de realizacdo
das provas.

5.2.2 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera
implicar o indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por divergéncia entre os
dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

Aisencdo somente podera ser solicitada no periodo entre 14h do dia de 06 de janeiro de 2020 e
16h00 do dia 08 de janeiro de 2020, por meio de inscricdo no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o
seu Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro
de familia de baixa renda.

A FGV consultara o 6rgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das informac&es

prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condicdo de hipossuficiente.

As informacgOes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que

acarretara sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Decreto Federal n.

83.936/79, artigo 10, paragrafo unico.

O simples preenchimento dos dados necessarios para solicitar a isencdo de taxa de inscricdo nao

a garante ao interessado. A solicitacdo estard sujeita a analise e possivel deferimento por parte

da FGV.

5.6.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(ProUni, Fies, Bolsa Familia etc.) e de ter obtido a isencdo em outros certames ndo
garantem, por si sés, a isencdo da taxa de inscricdo.

N3o serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes

prestadas, ressalvado o subitem 5.2.1.

N3o sera deferida a solicitacdo de isengdo de pagamento de taxa de inscricdo por fax ou correio

eletrénico.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao

ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo na elimina¢gdo automatica do

processo de isengdo.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencdo de taxa de inscrigdo sera divulgado no

dia 24 de janeiro de 2020, no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

5.10.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio e tomar ciéncia do seu
conteudo.
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O candidato cujo requerimento de isen¢cdo de pagamento da taxa de inscricdo seja indeferido
poderd interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao
da divulgacao do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso sera divulgada no dia 05 de fevereiro de
2020, no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos poderao se inscrever acessando
o endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020 para imprimir o boleto
bancario para pagamento até o dia 07 de fevereiro de 2020, conforme procedimentos descritos
no item 4 deste Edital.

O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto
bancidrio, terd sua isencdo cancelada.

O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente
excluido do Concurso Publico.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

W FGV

As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias definidas
no Art. 42 do Decreto Federal n. 3.298/99, que regulamenta a Lei Federal n. 7.853/89, e Lei
Municipal n. 1.061, de 29 de abril de 1992, tém assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢Ges do cargo para o qual
concorram.

6.1.1 Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia compativel com o
cargo/atribuicdes, na propor¢do de 10% (dez por cento) das vagas previstas, de acordo
com a Lei Municipal n. 1.061, de 29 de abril de 1992. Do total de vagas para o cargo, e das
vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, 10% (dez
por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em
cartoério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID.

6.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a opg¢ado no link de inscricdo e enviar o laudo médico (enviar o laudo médico
(imagem do documento original, da cépia autenticada em cartério ou da cépia simples),
impreterivelmente, no link de inscricdo e enviar o atestado médico, impreterivelmente,
em campo especifico no link de inscri¢cdo, das 14h do dia 06 de janeiro de 2020 até as 16h
do dia 06 de fevereiro de 2020, horario oficial de Brasilia/DF, no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020. O fato de o candidato se inscrever como
pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdao automadtica na
concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise da
comissdo. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas
de ampla concorréncia.
6.1.2.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG,

cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato deverad observar as demais
orientagdes contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

6.1.3 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da
deficiéncia;
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b) aindicacdo de érteses, préteses ou adaptacoes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio do
periodo de inscricado;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o
caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade
em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

6.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderda requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizacdo das provas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n.

3.298/99.
6.3 Arelacdo dos candidatos que tiverem a inscri¢cdo deferida para concorrer na condicdo de pessoas
com deficiéncia sera divulgada no endereco eletronico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

6.3.1 O candidato cujo pedido de inscricao na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento  dirigido a FGV por meio do endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

6.4 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no

Concurso Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também

em lista especifica de candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia.

6.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situagao da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com a FGV por
meio do e-mail concursopmn2020@fgv.br, para a corregao da informagao, por tratar-se
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

6.5 A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupacdo das vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, devendo o candidato, ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia
Médica que serd promovida pelo Nucleo de Pericia Médica da Prefeitura Municipal de Niterai.
6.5.1 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato

classificado.

6.6 A ndo observincia do disposto no subitem 6.5, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos
candidatos em tais condicdes.

6.6.1 O candidato na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo de atuagdo sera
eliminado do Concurso Publico.

6.6.2 O candidato que prestar declaragGes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.7 Conforme o estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo/especialidade pretendido,
desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa,
qguando houver; caso contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

6.8 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condi¢cdo de pessoas com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacao de todos os candidatos ao cargo.
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6.9 A classificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

6.10 O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndao podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd indicar,
no formuldrio de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do
Concurso e, ainda, enviar correspondéncia por meio de aplicacdo especifica do link de inscricdo
até o dia 06 de fevereiro de 2020, laudo médico (imagem do documento original, da cépia
autenticada em cartério ou da copia simples) que justifique o atendimento especial solicitado.
Para fins de concessdao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por
profissional de saldde (imagem do documento original, da cépia autenticada em cartdério ou da
copia simples). Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A
solicitacdo de condi¢Ges especiais serda atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagcdes contidas no link
de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

7.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 06 de fevereiro de 2020, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletronico (concursopmn2020@fgv.br) juntamente com cépia
digitalizada do laudo médico que justifique o pedido.

7.1.2 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso
tal recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo
médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao,
sera concedida uma hora a mais para os candidatos nesta situacao.

7.1.3 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de salde
(original, cdpia autenticada ou copia simples) é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Prefeitura Municipal de Niterdi e a FGV ndo se responsabilizardo por laudos
médicos ou pereceres que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicag¢do ou congestionamento das linhas de transmissao de dados. O laudo médico
ou o parecer emitido por profissional de saude (original, cdpia autenticada ou copia
simples) tera validade somente para este Concurso Publico.

7.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que ficard em
sala reservada com a crianca e serd o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga
no local de realiza¢do das provas.

7.2.2 Havera compensac¢do do tempo de amamentac¢do em favor da candidata, conforme lei n2
13.872/2019.

7.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢des deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentagdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca.

W FGV
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7.3 Sera divulgada no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020 a relagdo de

candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizacdo das provas.

7.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso
no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacao do
resultado da anadlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

7.4  Portadores de doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir
a doenca na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico
(concursopmn2020@fgv.br) tdo logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o subitem
7.1.1. Os candidatos nessa situacdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao

fiscal no portao de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

7.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdao comunicar a situacdo a FGV previamente, nos moldes do subitem
7.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.6 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que
Ihe foi designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua

identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo e-mail
concursopmn2020@fgv.br até as 23h59 do dia 07 de fevereiro de 2020.

7.6.1 Juntamente com a solicitacdo de atendimento pelo NOME SOCIAL, devera ser enviada

copia simples do documento oficial de identidade do candidato.

7.6.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal,
telefone ou fax. A FGV e a Prefeitura Municipal de Niterdi reservam-se o direito de exigir,
a qualquer tempo, documentos que atestem a condicdo que motiva a solicitacdo de
atendimento declarado.

7.6.3 O candidato nesta situagao deverd realizar sua inscri¢ao utilizando seu nome social,
ficando ciente de que tal nome serd o Unico divulgado em toda e qualquer publicacdo
relativa ao Processo Seletivo Simplificado.

7.7 Nao serao aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado nos subitens 7.1 e
7.1.1.

7.8 0O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato.
Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados para obtengdo
de condigGes especiais para a realizagdo das provas, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a
contratacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso
Publico.

7.9 Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para
requerimento de condi¢des especiais, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso
podera requerer a apresentacdo dos mesmos.

10
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DAS PROVAS

8.1 A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, para o cargo de Fiscal de Obras
serd realizada na cidade de Niterdi, no dia 29 de margo de 2020, das 08h as 12h, segundo o horario
oficial da cidade do Rio de Janeiro/R]J.

8.2  As Provas Escritas Objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, para os cargos de Arquiteto
e de Agente Administrativo, serdo realizadas na cidade de Niterdi, no dia 29 de margo de 2020,
das 15h as 19h30min, segundo o horario oficial da cidade do Rio de Janeiro/RJ.

8.3  Os locais para realizacdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

8.4 Ederesponsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento no hordrio determinado.

8.5 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
8.5.1 Parao cargo de Arquiteto, a Prova Escrita Objetiva sera composta por 80 (oitenta) questGes

de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas

uma resposta correta.
8.5.1.1 As questdes de multipla escolha dos Mddulos | e Il valem 1 (um) ponto cada, e as
do Modulo Il valem 2 (dois) pontos cada, sendo 120 (cento e vinte) pontos a
pontuacdo mdaxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

8.5.2 Para os cargos de Agente Administrativo e Fiscal de Obras, a Prova Escrita Objetiva sera
composta por 70 (setenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente,
com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.
8.5.2.1 As questdes de multipla escolha dos Mddulos | valem 1 (um) ponto cada, e as do

Moédulo Il valem 2 (dois) pontos cada, sendo 100 (cem) pontos a pontuagdo maxima
obtida na Prova Escrita Objetiva.

8.5.2 As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos conteldos
programaticos constantes do Anexo | deste edital.

8.5.3 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de
Arquiteto:

DISCIPLINAS PONTOS
MODULO |
01. Lingua Portuguesa

[
N
[
N

02. Raciocinio Logico
mMopuLO I
03. Legislacao Institucional

[
[

04. Conhecimentos Gerais
MODULO lii
05. Conhecimentos Especificos

| Olegsbggomstivgol [ 10 | 10 |

N

06. Desenvolvimento Urbano Sustentavel

=
N

07. Nogbes de computagdo grafica
TOTAL

[
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8.5.4

8.5.5

8.5.6

8.5.7

8.5.8

8.5.9

8.5.10

8.5.11
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EDITAL N° 01, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2019
‘ SMU

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de Fiscal
de Obras:

DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS

MODULO |
01. Lingua Portuguesa

N
[ER
N

02. Raciocinio Légico
03. Nogbes de Informatica

o
=
o

04. Legislacao Institucional

mMopuLO Il

05. Conhecimentos Especificos

TOTAL 1
O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de
Agente Administrativo:

DISCIPLINAS PONTOS

MODULO |

01. Lingua Portuguesa

| oltmuerorugess [ B | D
O Nogesdemomiie | 10 | 1o |
[ ohlegsbggomstivionl | 10| 1o |

w
IH

~
(=]
[=]
(=]

(]
[ERN

02. Raciocinio Légico

R =
(@)
R

(]
[ERN

03. Nogdes de Informatica
mMobpuLO I
04. Nogdes de Arquivologia

|-

05. Nogdes de Administragao
06. Nogdes de Administragdo Publica

IR

07. Técnicas Secretariais
TOTAL 100
Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta

L1006 Noges deAdministragolublical i [ O8I [

70

assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.
O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento

inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacgées indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugGes do cartdo de respostas,
como marcac¢do rasurada, emendada ou com o campo de marca¢do nao preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro

[oX

o candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagdo da leitura dtica.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu nimero de inscri¢do, sua data de nascimento e o nimero de seu documento
de identidade.

Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicacdo o documento que sera utilizado para a corre¢do de sua prova (cartdo
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8.5.12

8.5.13

8.5.14

8.5.15

8.5.16

8.5.17

8.5.18

8.5.19

de respostas). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.

A FGV divulgara aimagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020, apds a data de divulgagédo do resultado

da Prova Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a

contar da data de publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de

disponibilizagdo da imagem do cartdo de respostas.

Sera considerado aprovado, exceto para o cargo de Arquiteto, o candidato que, na Prova

Escrita Objetiva, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) nos moédulos | e Il, ou seja, 16
(dezesseis) questdes; e

b) acertar, no minimo, 40% das questdes do mddulo Ill, ou seja, 16 (dezesseis)
questodes.

Sera considerado aprovado, para o cargo de Fiscal de Obras, o candidato que, na Prova

Escrita Objetiva, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) no médulo |, ou seja, 16 (dezesseis)
questoes; e

b) acertar, no minimo, 40% das questdes do médulo Il, ou seja, 12 (doze) questdes.

Sera considerado aprovado, para o cargo de Agente Administrativo, o candidato que,

na Prova Escrita Objetiva, cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) no médulo |, ou seja, 16 (dezesseis)
questdes; e

b) acertar, no minimo, 40% das questdes do médulo Il, ou seja, 12 (doze) questdes.

O candidato que nao atender aos requisitos dos subitens 8.5.14, 8.5.15 e 8.5.16 sera

eliminado do concurso.

Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes

das notas finais na Prova Escrita Objetiva.

A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, assim como as

alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, nao

serd objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com

antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, observando o hordrio oficial

da cidade do Rio de Janeiro/RJ, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material

transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscricdio ou do

comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

9.2 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,

pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de

Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional

(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais

expedidas por drgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;

W FGV
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carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

9.2.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

9.2.2 N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

9.3  Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original na forma definida no subitem 9.2 deste Edital ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido, no maximo, trinta
dias antes. Na ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

9.4.1 A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.5 Paraaseguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procederd, como forma
de identificacdo, a coleta da impressdo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das
provas.

9.5.1 A identificacdo datiloscopica compreendera a coleta da impressao digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em
campo especifico de seu cartdo de respostas (Prova Escrita Objetiva).

9.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

9.6 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

9.7 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, trés horas apds o seu inicio.

9.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo corre¢do da prova e,
consequentemente, a eliminagao do candidato.

9.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o
disposto no subitem 9.7, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenador Local, declarando sua desisténcia do concurso.

9.7.3 Ostrés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdao permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

9.7.4 A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdo do
concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga sera testemunhado
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pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicacdo.

9.8 Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacio e sem
acompanhamento da fiscalizacdo. Caso o faca, ainda que por questdes de saude, ndo podera
retornar em hipdtese alguma.

9.9 0 candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida
ocorrer nos Ultimos trinta minutos anteriores ao hordrio determinado para o término das provas.
9.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu

cartdo de respostas e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no
subitem 9.9.

9.10 Nao haver3, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

9.10.1 Se, por qualquer razao fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

9.10.2 Os candidatos afetados deverao permanecer no local do concurso. Durante o periodo em
gue estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo
para realizacdo da prova serd interrompido.

9.11 Nao haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

9.12 Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a comunicag¢ao entre os candidatos ou a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislagdo.

9.13 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletroénica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie,
dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda,
lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo
definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara
o seu recolhimento em embalagem ndo reutilizdvel fornecida pelos fiscais, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

9.13.1 A Prefeitura Municipal de Niterdi e a FGV recomendam que o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior no dia de realizagdo das provas.

9.13.2 AFGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

9.13.3 A FGV nao se responsabilizarad por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

9.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos
nao portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada
essa situacdo, o candidato serd encaminhado a Coordenac¢do da unidade, onde devera
entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante termo de
acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao armamento.
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9.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverao recolher todos
0s equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca
ndo reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que deverd permanecer lacrado
durante toda a realizacdo das provas e somente podera ser aberto apds o candidato
deixar o local de provas.

9.13.6 A utilizacao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo poderad utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel
qgue a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

9.14 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizacdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem

9.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumoprir as instrug¢des contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria

ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

[) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a

Coordenacao;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital.

9.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realiza¢do da
Prova Escrita Objetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao
sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios.

9.15.1 N3ao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.
A exclusivo critério da Coordenacdo do local, poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

9.16 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local
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de provas.

No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou
aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do concurso.

O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminagao do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

10. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

11.

10.1
10.2

10.3

A Nota Final serd a soma das notas obtidas na Prova Escrita Objetiva.

A classificagdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no concurso.

Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo por cargo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso, observados os critérios de desempate deste Edital.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.

111

11.2

Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota no Mddulo Il da Prova Escrita Objetiva, para o cargo de Arquiteto;

c) obtiver a maior nota no Mdédulo Il da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver a maior nota no Mddulo | da Prova Escrita Objetiva;

e) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, de acordo com a Lei n2 11.689/08.

Para fins de comprovagdo da fungao a que se refere a alinea “e” do subitem 11.1, serdo aceitas

certidGes, declaragGes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada

em cartorio) emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a

fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto

de 2008, data de entrada em vigor da Lei n? 11.689, de 2008.

11.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos
deverdo indicar sua condicdo conforme determinado em edital especifico, a ser
divulgado em momento oportuno no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

DOS RECURSOS

W FGV

121

12.2

12.3

O gabarito oficial preliminar e os resultados preliminares da Prova Escrita Objetiva serdo
divulgados no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

O candidato que desejar interpor recurso contra os itens mencionados no subitem 12.1 dispora
de dois dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacao destes.
Pararecorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva e o resultado preliminar
da Prova Escrita Objetiva o candidato devera usar formularios prdprios, encontrados no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020, respeitando as respectivas instrucdes.
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12.3.1

12.3.2

12.33

12.3.4

12.35

12.3.6

12.3.7

12.3.8

O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacgdes serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva, a Banca
Examinadora da FGV poderd manter o gabarito, alterd-lo ou anular a questao.

Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Escrita
Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela serd atribuida a todos os candidatos.

Se houver alteragdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao
integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, a
Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

N3o serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora
do prazo.

Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial

definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

12.5 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEACAO

13.1 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por cargo,

13.2

13.3

observado o preenchimento das vagas existentes.

Os candidatos aprovados terdo sua convoca¢do publicada veiculo de comunicagdo dos atos

oficiais do Municipio de Niteréi.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no subitem 3.4 deste Edital, devera

apresentar, necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas

fotocopias autenticadas em cartorio:

a) comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Casamento. Se vilvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a

Averbacdo ou Escritura Publica de Unido Estavel,

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;

g) comprovante de residéncia (conta de 4gua, luz ou telefone);

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo drgdo competente;

i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos;

j) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e

W FGV
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k) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagao, comprovado por meio de
apresentacdo de seu original e de cdpia.

13.4 Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem 13.3 as seguintes certiddes para posse e
exercicio:

a) Declaragdo indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura exerca,
mencionando o local, cargo e hordrio de trabalho; ou declaragdo de que nao exerce atividade
publica ou privada remunerada (PJA-178);

b) Certiddo da Justica Estadual - 12 Grau: distribuicdo - A¢des civeis e criminais - Resolu¢do 156-
CNJ;

c) Certiddo da Justica Estadual - 22 grau: acOes civeis e criminais;
d) Certiddo da Justica Federal - 12 e 22 Graus; e

e) Declaragdo dos entes publicos ou drgdos jurisdicionais em que tenha trabalhado nos ultimos
dez anos, constando a informacdo de nao ter sido demitido, a qualquer titulo, ndo ter tido
cassada aposentadoria ou disponibilidade. O candidato que nao trabalhar no servico publico
devera apresentar declaracdo de nao ter trabalhado em nenhum outro drgao publico.

13.5 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Niterdi podera solicitar outros documentos
complementares.

13.6 O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos
sera considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a convocac¢do do candidato
subsequente imediatamente classificado.

13.7 O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislacdo vigente.

13.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislacdo vigente, qual seja, o Plano de
Cargo e Saldrios do Poder Executivo de Niterdi, e suas alteragdes.

13.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficara sujeito ao estagio probatdério previsto na
Lei Municipal n® 3305/17.

13.10 O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes ao conteldo ocupacional do
cargo ou relativas a formac&o/experiéncia especifica, conforme normativos internos.

13.11 N3o serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa
ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos
neste Edital.

13.12 O resultado final sera homologado pela Prefeitura Municipal de Niteréi, mediante publicagao no
veiculo de comunicagao dos atos oficiais do Municipio de Niterdi, e divulgado na Internet no site
da FGV.

13.13 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.4, 13.3 e 13.4 deste
Edital serd considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu
direito a vaga e ensejando a convocac¢do do préximo candidato na lista de classificacdo.

13.13.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar
a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

13.14 Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacdo por meio do veiculo de

19
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comunicacdo dos atos oficiais do Municipio de Niterdi e por Carta Registrada com o aviso de

recebimento (AR).

13.14.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
ap6s a homologacao do Concurso Publico.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

141

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/pmn2020.

O candidato poderd obter informacées referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursopmn2020@fgv.br.

O candidato que desejar informacdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdo do
concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 14.3.

O prazo de validade do concurso serd de dois anos, contados a partir da data de homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogados pelo mesmo periodo, a critério da Prefeitura Municipal
de Niteroi.

O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio do e-mail
concursopmn2020@fgv.br.

14.6.1 Apds a homologacdo do resultado final, as mudancas de endereco dos candidatos
classificados deverdo ser comunicadas diretamente a Prefeitura Municipal de Niterdi,
situada na Rua Visconde de Sepetiba, 987 - Centro - Niterdi/RJ, e-mail
dpe@seplag.niteroi.rj.gov.br. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os

prejuizos advindos da n3do atualiza¢do de seu endereco.

As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,

hospedagem e alimentagao, correm por conta dos candidatos.

Os casos omissos serdao resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao do Concurso da

Prefeitura Municipal de Niterdi.

As alteragdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacao deste Edital serao

objeto de avalia¢do, ainda que ndo mencionadas nos conteldos constantes do Anexo | deste

Edital.

14.9.1 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a listada
nos objetos de avaliagcdo constantes deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim
como alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serd objeto de
avaliagdo nas provas do concurso.

14.10 N&o sera aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipdtese de o candidato manifestar

desinteresse na vaga quando convocado.

14.11 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail

W FGV

ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a
atualizagdo de seu correio eletronico e a informacdo de seu endereco completo e correto na
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solicitagdo de inscrigao.
14.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificacao.

Rio de Janeiro, 31 de dezembro de 2019.

SECRETARIO JOSE RENATO DA GAMA BARANDIER JUNIOR

Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade de Niteroi
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE NiVEL SUPERIOR

ARQUITETO
MODULO |

» LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e nao literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oragdo; processos de
coordenacdo e subordina¢do; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrdes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacao linguistica: norma padrao.

» RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Légica: proposi¢cdes, conectivos, equivaléncias ldgicas, quantificadores e predicados. Conjuntos e suas
operagbes, diagramas. Numeros inteiros, racionais e reais e suas operagdes, porcentagem.
Proporcionalidade direta e inversa. Medidas de comprimento, drea, volume, massa e tempo. Estrutura légica
de relagdes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedugdo de novas informagdes
das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreensdo e andlise da légica de uma situagdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, reconhecimento de padrdes, orientagdo espacial e temporal,
formacdo de conceitos, discriminagdo de elementos Compreensdo de dados apresentados em graficos e
tabelas. Problemas de légica e raciocinio. Problemas de contagem e noc¢Oes de probabilidade. Geometria
basica: angulos, triangulos, poligonos, distancias, proporcionalidade, perimetro e drea. NogGes de estatistica:
média, moda, mediana e desvio padrao.

MODULO II

» LEGISLAGAO INSTITUCIONAL.

Legislagdo Urbana: Estatuto da cidade e seus instrumentos — Lei n? 10.257/2001. Plano Diretor - Lei n2
3385/2019. Legislacdo de Parcelamento, Ocupacdo e Uso do Solo (LPOUS): 1. Lei de Uso e Ocupacdo do Solo
Urbano - Lei n? 1470/1995; 2. Plano urbanistico da regido das praias da Baia - Lei n2 1967/2002; 3. Plano
urbanistico da Regido Oceanica - Lei n® 1968/2002; 4. Plano urbanistico da Regido Norte - Lei n2 2233/2005;
5. Operacdo urbana consorciada da Area Central de Niterdi - Lei n2 3061/2013; 6. Plano urbanistico regional
de Pendotiba - Lei n2 3195/2016. Politica Nacional de Mobilidade Urbana — Lei n® 12.587/2012.

» CONHECIMENTOS GERAIS

No¢Oes sobre a vida econbmica, social e politica contemporanea. RelagGes internacionais: seguranca,
ecologia, desenvolvimento sustentavel e responsabilidade socioambiental. Descobertas e inovagdes
cientificas e seus impactos na sociedade contemporanea. Cultura e sociedade brasileira: artes, arquitetura,
cinema, televisdo, musica e teatro.
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MODULO il

» CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Levantamento arquitetdnico e urbanistico. Locacdo de obras: nog¢des de topografia; dados geoclimaticos e
ambientais. Instalacdes de obras e construcdes auxiliares. Servicos preliminares. Canteiro de obras.
Marcacdo de obras. Movimentos de terra. Escoramentos. Projeto de arquitetura: fases e etapas de
desenvolvimento do projeto. Andlise e escolha do sitio. Adequacdo do edificio as caracteristicas
geoclimaticas do sitio e do entorno urbano. Sistemas construtivos. Especificacdo de materiais e acabamentos.
Sistemas prediais de redes. Acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico:
desenho urbano; morfologia urbana: analise visual; redes de infraestrutura urbana: circulagdo viaria, espagos
livres e percursos de pedestres; renovacdo e preservacdo urbana. Projetos de reforma, revitalizacdo e
restauracdo de edificios. Fiscalizacdo e gerenciamento: acompanhamento, coordenacdo e supervisao de
obras. Aceitacdo dos servicos. Administracdo de contratos de execugdo de projetos e obras. Caderno de
encargos. Atividades e servigos adicionais: estimativas de custos. Orgamentos. Laudos e pareceres técnicos.
Arquitetura e Meio Ambiente. Projeto paisagistico. Arborizacao urbana. Equipamentos e mobilidrio urbanos.
Histdria da Arquitetura. Etica profissional.

» DESENVOLVIMENTO URBANO SUSTENTAVEL
Zoneamento e uso do solo; Recuperacao de mais valias urbanas; Desenvolvimento Orientado ao Transporte

Sustentavel (DOTS); Principios da mobilidade urbana sustentdvel; Planos de mobilidade; Pardmetros
gualificadores da ocupagdo urbana; Novo Urbanismo; Mudancgas climaticas; Politicas fundiarias; Habitacdo
de interesse social; Assentamentos informais; Evolug¢do urbana de Niterdi.

» NOCOES DE COMPUTACAO GRAFICA
AutoCAD; dominio de Windows, de Word e de Excel.

CARGOS DE NiVEL MEDIO

FISCAL DE OBRAS
MODULO |

» LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Articulacdo do texto:
pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e
expressoes. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo.
Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacgdo. Estrutura e formacdo de palavras. FuncGes das classes de
palavras. Flexdao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica.

» RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Estrutura logica de relagdes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedug¢do de novas
informacgdes das relagbes fornecidas e avaliagdo das condi¢Bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes. Compreensao e analise da ldgica de uma situagao, utilizando as fung¢des intelectuais: raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacao de conceitos,
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discriminagdo de elementos. Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais.

» NOCOES DE INFORMATICA

Dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de dados. Impressoras, teclado, mouse, disco rigido,
pendrives, scanner, plotter, discos 6pticos. NocGes do ambiente Windows. MSOffice (Word, Excel,
Powerpoint, Outlook). LibreOffice (Writer, Calc, Impress, eM Client). Conceitos relacionados a Internet;
correio eletrdnico. Nog¢des de sistemas operacionais. icones, atalhos de teclado, pastas, tipos de arquivos;
localizacdo, criacdo, copia e remocao de arquivos; cépias de arquivos para outros dispositivos; ajuda do
Windows, lixeira, remocdo e recuperacdo de arquivos e de pastas; copias de seguranca/backup, uso dos
recursos.

» LEGISLACAO INSTITUCIONAL

Constituicdo Federal: da Administracdo Publica (do Art. 37 ao Art. 41). Estatuto da Cidade (Lei Federal n?
10.257, de 10 de Julho de 2001). Lei Organica do Municipio de Niterdi. Plano Diretor (Lei n2 3.385/19). Lei de
Uso e Ocupacdo do Solo (Lei Municipal n? 1.470/95). Planos Urbanisticos (Leis n2 1967/02 e 1968/02, Lei n®
2.233/05 e Lei n2 3.195/16). CAdigo de Posturas (Lei n? 2.624/08). No¢des Basicas de Direito Administrativo
(Poder de Policia e Atos Administrativos). Direito Penal (Crimes contra a Administra¢do Publica). Estatuto dos
Funcionarios Publicos. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Niterdi (regime
estatutdrio, regime disciplinar e estagio probatdrio). Deveres e proibicdes dos servidores publicos da
Administragao Municipal.

MODULO II

» CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Obras: destinagdo, planejamento, condicionantes, aprovacao e licenga de projetos. Conclusdo de projetos
aprovados. Recebimento das Obras: vistorias para emissao de aceite, revisdao de IPTU, reclassificagdo e
recadastramento de dreas construidas dos imoéveis, verificagdo de denuncias, numeragao de imdveis e
verificagdo da acessibilidade. Vistorias ensejadas por determinacdo judicial. Condi¢des gerais das edificagbes.
Elementos Basicos de um Projeto: plantas, cortes e fachadas. Areas. Classificagdo dos compartimentos.
Circulagdo em um mesmo nivel. Desenho de Arquitetura: simbolos e conven¢bes. Formatos. Desenho
topografico. Projeto de reforma e de modificagdo. Elementos de uma Construgdo: fundagdes, paredes,
coberturas, revestimentos e estruturas. No¢des bdsicas dos materiais de construgao: argamassas, materiais
ceramicos, materiais betuminosos, concreto simples, madeira e a¢o. Execu¢do de obras: armacdo,
concretagem, ferramentas e metragem; cdlculos simples de areas e volumes. Instalacdes elétricas prediais.
InstalacGes hidraulicas prediais: de dgua potdvel, de esgotos sanitarios e de aguas pluviais. Ligacdo de redes
de abastecimento de agua. Redes de esgoto. Redes de aguas pluviais. Fiscalizacdo: conhecimentos de
elaboracdo de processos administrativos, correspondéncias e protocolos. No¢Ges de documentos fiscais:
multas, notificacdes, embargos, interdicbes, demolicGes e fechamento de estabelecimentos. Vistorias,
analises, pareceres em processos e a¢oes, de acordo com a legislagcdo. Transformacdo de uso e ocupacgao
indevida de espacos publicos. Atendimento ao publico para esclarecimentos, orientacdo e recebimento de
denuncias.
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AGENTE ADMINISTRATIVO
MODULO |

» LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacao de textos. Estruturacdo do texto e dos pardgrafos. Articulacdo do texto:
pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significacdo contextual de palavras e
expressoes. Equivaléncia e transformacado de estruturas. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacao.
Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacdo. Estrutura e formacao de palavras. Fungdes das classes de
palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdao. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacao grafica.

» RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Estrutura logica de relacGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas
informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacGes. Compreensdo e analise da légica de uma situacdo, utilizando as fungdes intelectuais: raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacao espacial e temporal, formacado de conceitos,
discriminagdo de elementos. Operagdes com conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais.

» NOCOES DE INFORMATICA

Dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de dados. Impressoras, teclado, mouse, disco rigido,
pendrives, scanner, plotter, discos Opticos. No¢des do ambiente Windows. MSOffice (Word, Excel,
Powerpoint, Outlook). LibreOffice (Writer, Calc, Impress, eM Client). Conceitos relacionados a Internet;
correio eletrdnico. Nogdes de sistemas operacionais. cones, atalhos de teclado, pastas, tipos de arquivos;
localizagdo, criacdo, copia e remocdo de arquivos; copias de arquivos para outros dispositivos; ajuda do
Windows, lixeira, remocdo e recuperagdo de arquivos e de pastas; copias de seguranca/backup, uso dos
recursos.

MODULO I

» NOCOES DE ARQUIVOLOGIA

Principio da proveniéncia; teoria das trés idades de arquivo. Gestdo de documentos. Protocolo. Instrumentos
de gestdo de documentos. Plano de classificacdo. Tabelas de temporalidade. Arquivos permanentes: arranjo
e descri¢do. Preservacdo, conservagao e restauracdo de documentos arquivisticos.

» NOCOES DE ADMINISTRACAO

Organizac¢des, eficiéncia e eficacia. O processo administrativo: planejamento, organizagao, influéncia,
controle. Planejamento: fundamentos, tomada de decisdes, ferramentas. Organiza¢do: fundamentos,
estruturas organizacionais tradicionais e contemporaneas, tendéncias e praticas organizacionais. Influéncia:
aspectos fundamentais da comunicacdo, lideran¢a, motivagdo, grupos, equipes e cultura organizacional.
Controle: principios da administra¢do da producdo e do controle.

» NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Principios. Descentralizagdo e desconcentracdo. Administracdo Direta e Indireta. Caracteristicas basicas das
organizagdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagdo. Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestdo privada. Exceléncia nos
servicos publicos. Gestdo da Qualidade. Gestdo de resultados na producdo de servicos publicos. O papel do
servidor. Cidadania: direitos e deveres do cidaddo. O cidaddao como usudrio e contribuinte.
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» TECNICAS SECRETARIAIS

RelacOes pessoais e interpessoais. Organizacado de reunides e administracdo do tempo. Conduta profissional:
comunicacado verbal; apresentacdo pessoal e ética profissional. Comunica¢ées administrativas: redacao de
correspondéncia e documentos oficiais
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

ARQUITETO
ATRIBUICOES (LEI MUNICIPAL 1.072/1992):
Integrar o sistema de planejamento, elaboragao e controle da Politica de Desenvolvimento Urbano
Municipal, além de elaborar e analisar projetos paisagisticos e urbanisticos, bem como projetos que
visem a preservacdo do Patrimbnio Histérico-Cultural e Ambiental local, através do
acompanhamento, orientacdo e fiscalizacdo de sua execucdo nas areas urbana e rural do Municipio.
REQUISITOS:
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Arquitetura, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

CARGO DE NiVEL MEDIO

FISCAL DE OBRAS

ATRIBUICOES (LEI MUNICIPAL 1.072/1992):
Atividades compreendendo supervisdo, coordenacdo, orientacdo, e execucado de Trabalhos
de Fiscalizar e fazer cumprir as normas do cddigo de Planejamento Urbano e legislagdo
superveniente.

REQUISITOS:
Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel médio completo e o
diploma de Técnico em EdificagGes. Registro no CREA.

AGENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES (LEI MUNICIPAL 1.072/1992):
Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo nas areas
de protocolo, recursos humanos e material.

REQUISITOS

Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio completo.
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