DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 15/01/2020 | Edicao: 10 | Secao: 3 | pagina 123

Orgao: Ministério Publico da Unido/Ministério Publico Militar/Procuradoria-Geral de Justica Militar/Gabinete do Procurador-Geral

EDITAL DE 13 DE JANEIRO DE 202012° CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
PROMOTOR DE JUSTICA MILITAR - 12° CPJM

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA MILITAR, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo art. 124, inciso XX, da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993, e tendo em vista o contido no
Termo de Deliberagao da 2582 Sessao Ordinaria do Conselho Superior do MPM, de 26 de junho de 2019,
faz saber que estarao abertas no periodo de 21 de janeiro de 2020 a 19 de fevereiro de 2020 as inscricoes
para o 12° Concurso Publico para Provimento de Cargos de Promotor de Justica Militar - 12° CPJM,
consoante as presentes Instrucdes Especificas.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O 12° CPJM sera regido pela Lei Organica do Ministério Publico da Uniao - Lei
Complementar n°® 75, de 20 de maio de 1993, e observara, além das instrucdes constantes neste edital, a
normatizacao contida no Regulamento que dispde sobre o ingresso na Carreira do Ministério Publico
Militar, estabelecido pela Resolucao n® 107/CSMPM, de 16 de outubro de 2019, publicada no Diario Oficial
da Unido, Secao |, de 30 de outubro de 2019, e disponivel no endereco eletronico
http:/www.mpm.mp.br/12cpjm.

DOS REQUISITOS E DAS VAGAS

Art. 2° Poderao inscrever-se, no concurso publico, bacharéis em Direito de comprovada
idoneidade moral, exigindo-se do candidato, no minimo, O3 (trés) anos de atividade juridica, exercida
exclusivamente apods a obtencao do grau de bacharel em Direito, conforme as condigdes e critérios
estabelecidos nos artigos 28 e 57 da Resolucao n°® 107/CSMPM, observada a Resolucao n° 40, de 26 de
maio de 2009, e suas atualizacoes, do Conselho Nacional do Ministério Publico, inclusive a Resolugcao n°
206, de 16 de dezembro de 2019.

Art. 3° O concurso destina-se ao provimento de 06 (seis) cargos vagos de Promotor de Justica
Militar constantes nas Unidades do MPM especificadas no quadro a seguir, além dos que ocorrerem no
prazo de validade do concurso:

UF | UNIDADES QUANTITATIVO DE CARGOS
RS | Procuradoria de Justica Militar em Bagé 02
PA | Procuradoria de Justica Militar em Belém 01
AM | Procuradoria de Justica Militar em Manaus 01
PE | Procuradoria de Justica Militar em Recife 01
RJ | 5a Procuradoria de Justica Militar no Rio de Janeiro | O1

§ 1° O numero de cargos vagos e suas respectivas lotacoes podem apresentar alteragcdes por
motivos supervenientes, no decorrer do prazo de validade do concurso, devendo ser observado, ainda, o
disposto no paragrafo seguinte.

§ 2° Os candidatos aprovados escolherao a lotagao de sua preferéncia, observada a ordem de
classificacao, na relacao de vagas que, apos o resultado do concurso, o Conselho Superior decidir que
devam ser providas inicialmente (art. 194, § 1°, da L.C n°® 75/93 e art. 96 da Resolucao n° 107/CSMPM).

§ 3° Aos candidatos com deficiéncia, observadas as disposi¢coes contidas no art. 16 deste edital
e considerando os 06 (seis) cargos vagos existentes, conforme disposto no caput deste artigo, reservar-se-
a pelo menos 01 (uma) vaga no concurso.

§ 4° Aos candidatos que se autodeclarem negros, observadas as disposicoes contidas no art. 18
deste edital e considerando os 06 (seis) cargos vagos existentes, conforme disposto no caput deste artigo,
reservar-se-a pelo menos 01 (uma) vaga no concurso.



§ 5° O provimento dos cargos sera feito de acordo com a disponibilidade orcamentaria e a
necessidade do servico.

DO CRONOGRAMA DO CONCURSO

Art. 4° O concurso sera realizado segundo o Cronograma Basico de Execucao constante do
ANEXO |, que indica as datas de realizacao de todas as etapas do certame, admitida eventual alteracao,
divulgada com a necessaria antecedéncia.

Art. 5° O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contado da data da publicagao
do ato homologatorio, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

DAS ETAPAS E DO PROGRAMA DO CONCURSO

Art. 6°. O concurso compreendera as matérias distribuidas pelos seguintes Grupos de Matérias:

GRUPO I[: Direitos Penal e Penal Militar.

GRUPO II: Direito Processual Penal Militar, Organizacao Judiciaria Militar e Ministério Publico da
Uniao.

GRUPO lI: Direito Constitucional, Direitos Humanos, Direito Internacional Penal e Direito
Internacional Humanitario.

GRUPO |V: Direito Administrativo, Direito Administrativo Militar, Direito Civil e Direito Processual
Civil.

Art. 7° O concurso desenvolver-se-3, sucessivamente, de acordo com as seguintes etapas:

| - primeira etapa - uma prova escrita objetiva, de carater eliminatoério e classificatorio;

Il - segunda etapa - quatro provas escritas subjetivas, uma para cada Grupo de Materias, todas
de carater eliminatoério e classificatorio;

lll - terceira etapa - quatro provas orais, uma para cada Grupo de Materias, todas de carater
eliminatorio e classificatorio;

IV - quarta etapa - uma prova pratica, de carater classificatorio; e
V - quinta etapa - avaliagao de titulos, de carater classificatorio.

Art. 8° Além das etapas descritas no artigo anterior, o0 concurso contemplara ainda, na forma
estabelecida na Resolucao n°® 107/CSMPM, a fase da inscricao definitiva e de exames de higidez fisica e
mental.

Paragrafo unico. Os candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e as vagas reservadas as pessoas negras deverao se submeter ainda, respectivamente, a
avaliacao de que tratam os artigos 78 e 84 da Resolucao n° 107/CSMPM.

Art. 9° As provas serao elaboradas em conformidade com o programa constante do Anexo |l
deste Edital, na forma prevista pela Resolucao n® 107/CSMPM,

Paragrafo unico. Em conformidade com o programa constante do Anexo Il deste Edital, adotar-
se-a no concurso a denominacao de disciplina Direito Internacional Humanitario em vez de Direito
Internacional dos Conflitos Armados, mantendo-se as demais disposi¢cdes da Resolugao n° 107/CSMPM,

DAS ATRIBUICOES E DA REMUNERAGCAO DO CARGO

Art. 10. As atribuicdes inerentes ao cargo de Promotor de Justica Militar sao aquelas definidas
nos artigos 116, 117 e 145 da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993.

Art. 11. O valor do subsidio é de R$ 33.689,11 (trinta e trés mil seiscentos e oitenta e nove reais e
onze centavos), na data de publicacdo deste Edital.

DA INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 12. Sera admitida a inscricao preliminar exclusivamente via Internet, pelo prazo de 30 (trinta)
dias, solicitada no periodo compreendido entre Oh do dia 21/1/2020 e 23h59min do dia 19/2/2020,
observado o horario oficial de Brasilia-DF, devendo o candidato:

| - acessar o endereco eletrénico http:/www.mpm.mp.br/12cpjm, preencher o formulario de
inscricao preliminar, confirmar o envio do referido formulario no proprio sistema de inscrigcao, e imprimir a
Guia de Recolhimento da Uniao (GRU - Simples) para pagamento da taxa de inscricao do concurso;



Il - pagar a taxa de inscrigao (GRU - Simples), no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais), exclusivamente nas agéncias do Banco do Brasil, até o dia 20/2/2020, respeitado o horario
bancario.

Paragrafo unico. O Ministério Publico Militar ndao se responsabilizara por solicitacoes de
inscricdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores que impecam a transferéncia de
dados e o pagamento da taxa de inscrigao.

Art. 13. O candidato, ao preencher o formulario "on-line" de requerimento de inscricao preliminar,
firmara declaragao, sob as penas da lei:

| - de que é bacharel em Direito e de que atendera, até a data da inscricao definitiva, a exigéncia
de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida exclusivamente apds a obtencao do grau de bacharel em
Direito, nos termos do art. 57 da Resolucao n°® 107/CSMPM, observada a Resolucao n° 40, de 26 de maio
de 2009, e suas atualizagoes, do Conselho Nacional do Ministério Publico, inclusive a Resolugao n° 206, de
16 de dezembro de 2019;

Il - de estar ciente de que a nao apresentacao do respectivo diploma, devidamente registrado
pelo Ministério da Educacao, e a nhao comprovagao da atividade juridica, ambos no ato da inscricao
definitiva, acarretara a sua exclusao do procedimento seletivo;

Il - de que aceita as demais regras e condi¢coes pertinentes ao concurso consignadas na
Resolucao n® 107/CSMPM e neste Edital;

IV - se & pessoa portadora de deficiéncia, para fins de concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia de que trata o art. 74 da Resolugao n° 107/CSMPM;

V - se se autodeclara preto ou pardo, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, para fins de concorrer as vagas reservadas para
pessoas negras de que trata o art. 83 da Resolugcao n° 107/CSMPM;

VI - se é lactante para fins de aplicacao das disposi¢cdes constantes do art. 73 da Resolucao n°
107/CSMPM,

§ 1° As informagodes prestadas no formulario de inscricao serao de inteira responsabilidade do
candidato. Aquele que nao preencher o formuldrio de forma completa e correta, que fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou que nao atender aos requisitos legais e formais exigidos para o ato tera
sua inscricao indeferida.

§ 2° Serao considerados documentos de identidade os documentos especificados no § 1° do art.
36 da Resolucao 107/CSMPM, os quais deverao conter foto recente e assinatura.

§ 3° O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de Guia
de Recolhimento da Uniao (GRU - Simples), emitida pelo sistema de inscricao do concurso, gerada ao
término do processo de preenchimento e envio do formulario de inscricao preliminar. A GRU devera ser
impressa imediatamente apos a conclusao do preenchimento do formulario de inscricao on-line. O
candidato podera reimprimir a GRU por meio do endereco eletronico http:/www.mpm.mp.br/12cpjm, na
pagina do candidato. O CPF do candidato constante da GRU devera ser mantido para a realizacao do
pagamento da taxa de inscricao.

§ 4° O pagamento da taxa de inscricao apos o dia 20/02/2020, a realizacao de qualquer
modalidade de pagamento que nao seja pela quitacao da GRU e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implica o cancelamento da inscrigao.

§ 5° Nao sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricao, comprovante de
agendamento bancario.

§ 6° As inscricoes preliminares efetuadas somente serao confirmadas apos a verificagao do
pagamento da taxa de inscricao ou o deferimento da solicitacao de isencao da taxa de inscricao nos
termos do artigo 15 deste Edital.

§ 7° Nao sera admitida inscricao condicional.

§ 8° Somente sera permitida uma inscricao preliminar por CPF. Nao sera permitido ao candidato
realizar mais de uma inscrigao preliminar.



§ 9° Ressalvado o disposto no artigo 15 deste Edital, nao sera dispensado, em nenhuma outra
hipotese, o pagamento da taxa de inscricao e nem sera admitida a sua devolucao, exceto em caso de
cancelamento do certame.

§ 10 A confirmacao de inscricao preliminar do candidato estara disponivel no endereco
eletrénico http:/www.mpm.mp.br/12cpjm, na pagina do candidato, apds o processamento e verificagao
do pagamento da taxa de inscricao ou deferimento da solicitacao de isencao da taxa de inscricao, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse documento, o qual devera ser apresentado
junto com o documento de identidade, nos termos do art. 36 da Resolugao n°® 107/CSMPM, para ingresso
nos locais de realizacao das provas e quando solicitado.

§ 11 A opcao do local de realizacao das provas escritas, feita pelo candidato quando do
preenchimento do formulario de inscricao, podera ser modificada, em casos excepcionais, conforme o § 2°
do art. 12 da Resolucao n° 107/CSMPM.,

Art. 14. Os pedidos de inscricao preliminar serao apreciados e decididos pelo Presidente da
Comissao do Concurso, que fard publicar edital no Diario Oficial da Unido, assinalando a divulgagao, na
pagina do concurso na internet, no endereco eletronico http./www.mpm.mp.br/12cpjm, da relagao
nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes deferidas e, posteriormente, a indicagao dos locais em
que farao as provas escritas.

Paragrafo unico. O candidato que tiver sua inscricao preliminar indeferida podera interpor
recurso a Comissao do Concurso, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data da publicacao do
edital a que se refere o caput deste artigo, e na forma que o referido edital dispuser.

DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Art. 15. Sera deferida a isencao da taxa de inscricao preliminar ao candidato que, mediante
requerimento formulado ao Presidente da Comissao do Concurso ate 15 (quinze) dias antes do término do
prazo para as inscrigcoes preliminares, comprovar, nos termos da Lei n°® 13.656, de 30/04/2018, que:

a) pertence a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26/06/2007; ou

b) € doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

§ 1° Para comprovar a condicdo de que pertence a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, o candidato, além de preencher e enviar o formulario
previsto no inciso | do art. 12 deste edital, devera enviar até 23h59min do dia 04/2/2020, observado o
horario oficial de Brasilia-DF, exclusivamente para o e-mail 12cpjm@mpm.mp.br, requerimento de isencao
da taxa de inscricao ao Presidente da Comissao do Concurso, legivel, assinado, escaneado e em formato
pdf, em que deverao constar seu Numero de Identificacao Social (NIS) e seu nhome completo, idénticos aos
gue constam no Cadastro Unico.

§ 2° Sera consultado o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.

§ 3° Nao sera concedida isengao do pagamento do valor de inscricao ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de isencao do pagamento na forma estabelecida neste
edital;

b) ndo indicar o numero correto do NIS e nome completo idénticos aos que constam no
Cadastro Unico;

c) ndo possuir o NIS confirmado na base de dados do CadUnico.

§ 4° Para comprovar a condicdo de Doador de Medula Ossea, o candidato, além de preencher e
enviar o formulario previsto no inciso | do art. 12 deste edital, devera enviar até 23h59min do dia
04/2/2020, observado o horario oficial de Brasilia-DF, exclusivamente para o e-mail 12cpjm@mpm.mp.br,
requerimento de isencao da taxa de inscricao ao Presidente da Comissao do Concurso, legivel, com o seu
nome completo, assinado, escaneado e em formato .pdf, que devera estar acompanhado de copia legivel
do atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doacao de medula 6ssea, bem
como a data da doacao.



§ 5° O Ministério Publico Militar nao se responsabilizara por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada da documentacao elencada nos paragrafos anteriores ao seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio.

§ 6° O candidato devera manter aos seus cuidados o original da documentagao constante do
paragrafo quarto deste artigo. Caso seja solicitado pelo MPM, o candidato devera enviar a referida
documentagao por meio de SEDEX, para a confirmacao da veracidade das informagoes.

§ 7° As informacdes prestadas no requerimento de isencao e o envio da documentacao
solicitada serao de inteira responsabilidade do candidato. Nao serao deferidos pedidos de isengao que nao
atenderem as exigéncias previstas neste edital.

§ 8° Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com o
intuito de usufruir da isencao de que trata o caput deste artigo estara sujeito a:

| - cancelamento da inscricao e exclusao do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacao de seu resultado;

Il - exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apdés a homologacao do
resultado e antes da nomeacgao para o cargo;

lll - declaracao de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apos a sua
publicacao.

§ 9° O simples requerimento de solicitagcao da isencao da taxa de inscricao nao garante ao
interessado a isencao de pagamento da taxa de inscrigao.

§ 10 O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencao de taxa de inscricao sera
divulgado na data provavel de 10/02/2020, no Diario Oficial da Unido e na pagina do MPM na Internet, no
endereco http://www.mpm.mp.br/12cpjm. E de responsabilidade do candidato acompanhar a solicitagdo
e tomar ciéncia do seu resultado.

§ 11 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da analise dos pedidos
de isencao de taxa de inscricao exclusivamente por meio do e-mail 12cpjm@mpm.mp.br, das 10 horas da
data provavel de 11/02/2020 as 10 horas da data provavel de 13/2/2020, observado o horario oficial de
Brasilia-DF. O MPM nao se responsabilizara por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa
documentacao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

§ 12 No periodo de interposicao de recurso nao havera a possibilidade de envio da
documentagao pendente anexa ao recurso ou complementacao desta.

§ 13 O resultado definitivo da analise dos pedidos de isencao de taxa de inscricao sera
divulgado na data provavel de 14/02/2020, no Diario Oficial da Uniao e na pagina do MPM na Internet, no
endereco http.//www.mpm.mp.br/12cpjm. E de responsabilidade do candidato acompanhar a solicitagao
e tomar ciéncia do seu resultado.

§ 14 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deverao acessar o
endereco eletronico http:./www.mpm.mp.br/12cpjm e imprimir a GRU - Simples, por meio da pagina do
candidato, para pagamento da taxa de inscricao até o dia 20/02/2020, conforme procedimentos
descritos neste Edital.

§ 15 O candidato que nao tiver seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o pagamento
da taxa de inscricao na forma e no prazo estabelecidos no paragrafo anterior estara automaticamente
excluido do certame.

DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 16. No caso de candidatos com deficiéncia, na forma da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015,
que declararem tal condicao, sob as penas da lei, no momento da inscricao preliminar, ser-lhe-ao
reservados 10% (dez por cento) do total das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de
validade do concurso, arredondando-se para o humero inteiro seguinte, caso fracionario o resultado da
aplicacao deste percentual.

Paragrafo unico. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal n°® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004,



no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12764, de 27/12/2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

Art. 17. Ao declarar-se pessoa com deficiéncia, no ato da inscricao preliminar, observadas as
disposicoes contidas no art. 12 deste edital, o candidato devera, necessaria e obrigatoriamente, entregar,
na Secretaria do Concurso do MPM até o dia 19/02/2020, das 14h as 18 h (exceto sabado, domingo e
feriado), pessoalmente ou por terceiro, ou mediante SEDEX, o instrumento de avaliagao biopsicossocial da
deficiéncia, na forma do art. 2° da Lei n°® 13.146/2015, ou que, na falta de regulamentacao, pode ser
substituido pelo exame medico-pericial de que trata o inciso V do § 3° do art. 30 da Lei n° 11.907/2009
(redacao dada pela Lei n°® 13.846, de 2019), ou, ainda, por laudo médico detalhado (original ou copia
autenticada em cartorio), emitido, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data de publicacdao do edital de
abertura do concurso, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que € portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), e a sua
provavel causa ou origem, contendo assinatura e carimbo com numero do CRM do medico responsavel
por sua emissao. O candidato devera entregar ou enviar junto com o instrumento de avaliagcao
biopsicossocial ou exame médico-pericial ou laudo médico copia simples do RG.

§ 1° A Secretaria do Concurso esta situada no Edificio-Sede da Procuradoria-Geral da Justica
Militar, no endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 43, em Brasilia-DF, CEP; 70800-400.

§ 2° Para efeito do disposto no caput deste artigo sera considerada a data da postagem até o
dia 19/02/2020, no caso dos documentos enviados pelo correio.

§ 3° O fornecimento do instrumento de avaliagcao biopsicossocial ou do exame meédico pericial
ou do laudo médico (original ou copia autenticada em cartoério) e da copia simples do RG, por qualquer via,
€ de responsabilidade exclusiva do candidato. O MPM nao se responsabilizara por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada dessa documentagao a seu destino.

§ 4° A nao apresentacao do instrumento de avaliagao biopsicossocial, na forma da Lei n°
13.146/2015, ou do exame medico-pericial de que trata o inciso V do § 3° do art. 30 da Lei n° 11.907/2009
(redacao dada pela Lei n°® 13.846, de 2019) ou do laudo médico ou nao contendo estes as informagdes
constantes do caput deste artigo, implicara o indeferimento do pedido de inscricao no sistema de reserva
de vaga para pessoa com deficiéncia.

§ 5° Os candidatos cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a
ampliacao do tempo e ou atendimento especial para realizagao das provas, deverao, necessariamente, no
ato da inscricao preliminar, observadas as disposicoes contidas no art. 12 deste edital, entregar, na
Secretaria do Concurso do MPM ate o dia 19/02/2020, das 14h as 18 h (exceto sabado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, ou mediante SEDEX, requerimento formulado ao Presidente da Comissao do
Concurso juntando parecer de meédico especialista na deficiéncia (original ou coépia autenticada em
cartorio), emitido, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data de publicacao deste Edital, que ateste a
necessidade de ampliagcao do tempo e ou de atendimento especial para a realizacao das provas. A
Secretaria do Concurso esta situada no Edificio-Sede da Procuradoria-Geral da Justica Militar, no endereco:
Setor de Embaixadas Norte, Lote 43, em Brasilia-DF, CEP: 70800-400.

§ 6° Para efeito do disposto no caput deste artigo sera considerada a data da postagem até o
dia 19/02/2020, no caso dos documentos enviados pelo correio.

§ 7° O envio do requerimento acompanhado do parecer de médico especialista (original ou
copia autenticada em cartorio), por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. O MPM nao
se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada dessa documentagao a seu
destino.

§ 8° A ampliacao do tempo de duragao das provas sera de até 60 (sessenta) minutos, conforme
0 caso, a ser fixado por ato do Presidente da Comissao do Concurso, ouvida a Comissao Especial de
Avaliacao de Reserva de Vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

§ 9° O Presidente da Comissao do Concurso, ouvida a Comissao Especial de Avaliacao de
Reserva de Vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia, decidira sobre o deferimento de atendimento
especial solicitado.

§ 10 O candidato com deficiéncia impossibilitado do manuseio do caderno de provas e do
preenchimento da respectiva folha de respostas prestara as provas escritas isoladamente, em sala
previamente designada pela Subcomissao Regional.



§ 11 Na hipotese do paragrafo anterior, o candidato sera assistido por 3 (trés) fiscais durante a
realizagcao das provas, que lhe prestarao o auxilio necessario, consistente em:

a) manuseio e, se necessario, leitura das questoes objetivas, assinalando na folha de respostas a
alternativa indicada pelo candidato;

b) manuseio e, se necessario, leitura das questdes subjetivas, transcrevendo a mao, em letra
legivel, a resposta dada pelo candidato;

C) manuseio e, se necessario, leitura da legislacao admitida no concurso, por solicitagcao do
candidato.

§ 12 Somente tera acesso a sala de realizagao de prova o candidato, nao sendo admitido o
ingresso de parente, ajudante ou guia.

§ 13 Os fiscais, mediante equipamento de audio e video, procederao a gravacao integral da
prova, inclusive da leitura e resposta das questoes objetivas, da leitura e resposta da parte subjetiva e dos
textos legais solicitados pelo candidato.

§ 14 Encerrada a prova, o material gravado sera acondicionado em envelope lacrado, rubricado
pelos fiscais e pelo Presidente das Subcomissdes do Concurso nos Estados e no Distrito Federal, e sera
remetido a Secretaria-Geral do Concurso.

§ 15 Serao adotadas as providéncias que se facam necessarias, de forma a permitir o facil
acesso de candidatos portadores de deficiéncia aos locais de realizagcdao das provas, sendo de
responsabilidade destes, entretanto, trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura das
provas, previamente autorizados pela Comissao do Concurso, na forma prevista neste edital.

§ 16 A organizacao do concurso disponibilizara os elementos de acessibilidade aos candidatos
com deficiéncia, bem como a adaptagao razoavel para cada caso e natureza da deficiéncia, de acordo com
as possibilidades administrativas e orcamentarias.

§ 17 Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerao concomitantemente as vagas a eles
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao ho concurso.

§ 18 Previamente ao deferimento das respectivas inscricoes definitivas, os candidatos
portadores de deficiéncia, habilitados nas provas escritas, serao submetidos a avaliacao da Comissao
Especial de Avaliagcao de Reserva de Vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia, que se manifestara
quanto a existéncia e a relevancia da deficiéncia, para os fins previstos no art. 74 da Resolucao n°
107/CSMPM, bem como quanto a sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do Membro do
Ministério Publico Militar.

§ 19 Ocorrendo o indeferimento da homologacao do pedido de inscricao definitiva no sistema
de reserva de vaga para pessoa portadora de deficiéncia, o candidato concorrera as vagas juntamente
com os demais inscritos, desde que preenchidos os outros requisitos previstos no edital e na Resolugao n°
107/CSMPM.

§ 20 Ressalvadas as disposicoes especiais constantes neste topico e no capitulo Xl da
Resolucao n° 107/CSMPM, os candidatos portadores de deficiéncia participarao do concurso em
igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de
aplicacao, ao conteudo e a correcao das provas; aos critérios de aprovacao; ao posicionamento na
classificacao geral para fins de escolha das vagas de lotacao e de antiguidade na carreira e a todas as
demais normas de regéncia do concurso.

DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

Art. 18. Nos casos de pessoas negras que, sob as penas da lei, declararem tal condicao, no
momento da inscricao preliminar, ser-lhe-ao reservados 20% (vinte por cento) do total das vagas previsto
no edital e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso.

§ 1° A reserva de vagas de que trata o caput sera aplicada sempre que o numero de vagas
oferecidas no concurso publico, ou que surgirem no seu prazo de validade, for igual ou superior a 3 (trés).

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos
negros, este sera aumentado para o numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que
0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao menor
que 0,5 (cinco décimos).



Art. 19. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigao preliminar no concurso publico, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 1° Presumir-se-ao verdadeiras as informacgoes prestadas pelo candidato no ato da inscricao
preliminar do concurso, sem prejuizo da avaliagcao pela Comissao Especial de Avaliacao de Reserva de
Vagas Para Pessoas Negras.

§ 2° Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no concurso.

§ 3° Alem das vagas de que trata o caput, os candidatos negros poderao optar por concorrer as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢cao, de acordo com a sua
classificacao no concurso.

§ 4° Previamente ao deferimento das respectivas inscricdes definitivas, a Comissao Especial de
Avaliacao de Reserva de Vagas para Pessoas Negras convocara os candidatos classificados, que se
autodeclararam negros, nos limites fixados no incisos | e Il do art. 45 da Resolugao n° 107/CSMPM, para
confirmar tal opgao, mediante a assinatura de declaragao nesse sentido, ocasiao em que avaliara o
candidato com base em seus aspectos fenotipicos, ou, subsidiariamente, com base em quaisquer outras
informagoes que auxiliem a analise acerca de sua condicao de pessoa negra, com vistas a verificar a
autenticidade da autodeclaracao prestada, para o que a presenga do candidato sera obrigatoria.

§ 5° Os candidatos que nao comparecerem para a avaliagao perante a Comissao Especial, ou
nao forem enquadrados como negros, continuarao participando do concurso em relagao as vagas
destinadas a ampla concorréncia, se tiverem obtido as condigoes para tanto.

§ 6° Na hipotese de constatacao de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do concurso e,
se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagao da sua nomeagao, apos procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis nas
esferas administrativa, civil e penal.

DAS CANDIDATAS LACTANTES

Art. 20. Fica assegurado as maes lactantes o direito de participarem das etapas do Concurso
para as quais forem sendo aprovadas, nos termos da Lei n°® 13.872, de 17/9/2019.

§ 1° Nos horarios previstos para a amamentacao dos bebés, as maes lactantes poderao retirar-
se, temporariamente, das salas respectivas em que realizadas as provas, para atendimento aos seus bebés
em sala especial a ser reservada pela Secretaria do Concurso.

§ 2° Na sala reservada para amamentagao, ficarao duas fiscais e poderao ter acesso a ela
somente os funcionarios da respectiva Subcomissao do Concurso, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco e amizade com a candidata.

§ 3° A candidata que seja mae lactante devera indicar esta condicao no respectivo formulario
de inscricao preliminar, para a adogao das providéncias necessarias pela Secretaria do Concurso.

§ 4° Em casos excepcionais, a candidata lactante devera indicar a necessidade da
amamentacao, mediante requerimento dirigido ao Presidente da Comissao do Concurso, em até 30 (trinta)
dias antes da realizagao das provas respectivas, sob pena de nao conhecimento do pedido.

§ 5° A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, por filho de até 6 (seis) meses de idade.

§ 6° Cabera a mae lactante providenciar pessoa para a guarda do bebé durante todo o periodo
de prova, que devera encaminha-lo a sala reservada nos horarios de amamentagcao, assim como
apresentar no dia de realizacao de prova a certidao de nascimento do lactente.

§ 7° O tempo total utilizado para amamentacao implicara no acréscimo na duracao fixada para
realizagcao das provas, em igual periodo.

DOS PROCEDIMENTOS PARA ATENDIMENTOS DE CONDICOES ESPECIAIS QUE NAO SE
ENQUADREM NOS TOPICOS ANTERIORES

Art. 21. Caso haja necessidade de atendimento de alguma condicao especial para a realizagao
das provas que nao se refiram as de portadores de deficiéncia e de lactantes, estas tratadas nos topicos
anteriores, o candidato devera, necessariamente, no ato da inscricao preliminar, observadas as disposicoes
contidas no art. 12 deste edital, entregar, na Secretaria do Concurso do MPM ate o dia 19/02/2020, das



14h as 18 h (exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, ou mediante SEDEX,
requerimento formulado ao Presidente da Comissao do Concurso acompanhado, no caso de doenga ou
limitacao fisica, de laudo meédico detalhado (original ou coépia autenticada em cartério), emitido, no
maximo, 30 (trinta) dias antes da data de publicacao do edital de abertura do concurso, que indique a
espécie e o grau ou nivel da doenca ou limitacao fisica, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcao Internacional de Doengas (CID), e que ateste a necessidade de
atendimento especial solicitado, contendo assinatura e carimbo com numero do CRM do meédico
responsavel por sua emissao.

§ 1° A Secretaria do Concurso esta situada no Edificio-Sede da Procuradoria-Geral da Justica
Militar, no endereco: Setor de Embaixadas Norte, Lote 43, em Brasilia-DF, CEP: 70800-400.

§ 2° Para efeito do disposto no caput deste artigo sera considerada a data da postagem até o
dia 19/02/2020, no caso dos documentos enviados pelo correio.

§ 3° O envio do requerimento acompanhado do laudo médico (original ou copia autenticada em
cartorio), por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato. O MPM nao se responsabilizara
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentagao a seu destino.

§ 4° A solicitacao de atendimento especial, em qualquer caso, sera apreciada pelo Presidente
da Comissao do Concurso e atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

DA COMISSAO DO CONCURSO, DA BANCA EXAMINADORA E DA SECRETARIA-GERAL DO
CONCURSO

Art. 22. A Comissao do Concurso esta assim constituida:
Presidente; Doutor Jaime de Cassio Miranda, Procurador-Geral de Justica Militar;

Membros do Ministério Publico Militar: Doutor Edmar Jorge de Almeida, Subprocurador-Geral
de Justica Militar, Doutor Anténio Pereira Duarte, Subprocurador-Geral de Justica Militar, e Doutora Najla
Nassif Palma, Promotora de Justica Militar;

Membros do Ministério Publico Militar Suplentes: Doutor Alexandre José de Barros Leal Saraiva,
Procurador de Justica Militar, e Doutor Ailton José da Silva, Procurador de Justica Militar;

Jurista: Doutor Marcelo José de Guimaraes e Moraes, Promotor de Justica do Ministério Publico
do Estado do Amapa;

Advogado, representante do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB:
Doutor Walter Jose Faiad de Moura.

Suplente: Doutor Flavio José Roman, Advogado, representante do Conselho Federal da Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB.

Art. 23. A Banca Examinadora esta assim constituida:
a) Examinador do Grupo | - Direito Penal e Penal Militar:
Titular: Doutor Edmar Jorge de Almeida, Subprocurador-Geral de Justica Militar.

b) Examinador do Grupo Il - Direito Processual Penal Militar, Organizacao Judiciaria Militar e
Ministério Publico da Uniao:
Titular: Doutor Péricles Aurélio Lima de Queiroz, Ministro do Superior Tribunal Militar.

c) Examinadores do Grupo Ill - Direito Constitucional, Direitos Humanos, Direito Internacional
Penal e Direito Internacional Humanitario:

Titulares: Doutor Marcelo José de Guimaraes e Moraes, Promotor de Justica do Ministério
Publico do Estado do Amapa, e Doutora Najla Nassif Palma, Promotora de Justica Militar.

d) Examinadores do Grupo IV- Direito Administrativo, Direito Administrativo Militar, Direito Civil e
Direito Processual Civil:

Titulares: Doutor Antonio Pereira Duarte, Subprocurador-Geral de Justica Militar, e Doutor Walter
José Faiad de Moura, Advogado, representante do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB.

Suplente: Doutor Flavio José Roman, Advogado, representante do Conselho Federal da Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB.



Art. 24. A Secretaria-Geral do Concurso tem como Titular: Secretaria-Geral, Doutora Ana
Carolina Scultori da Silva Teles, Promotora de Justica Militar.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. As provas escritas serao realizadas nas cidades que sediam as Procuradorias da Justica
Militar e no Distrito Federal, observada a oportuna opcao dos candidatos. As provas orais e a prova pratica,
por sua vez, serao realizadas, exclusivamente, no Distrito Federal, e os exames de higidez fisica e mental,
onde for determinado pelo Presidente da Comissao do Concurso, em edital de convocagao.

Paragrafo unico. O candidato arcara com todas as despesas decorrentes do deslocamento para
a realizacao das provas escritas, orais e praticas, para a realizacao dos exames de saude previstos na
Resolucao n°® 107/ CSMPM e para atender eventuais convocacoes da Comissao do Concurso.

Art. 26. Os critérios de pontuacao aplicados a afericao de titulos sao os constantes do art. 71 da
Resolucao n°® 107/CSMPM.

Art. 27. Nao sera nomeado o candidato aprovado que, a data da nomeacgao, houver atingido a
idade de 65 (sessenta e cinco) anos, ou que venha a ser considerado inapto para o exercicio do cargo, em
exame de higidez fisica e mental.

Art. 28. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo dos atos do
concurso feita na INTERNET, no endereco eletronico http://www.mpm.mp.br/12cpjm, e mediante
publicacao no Diario Oficial da Uniao.

Art. 29. Os casos omissos serao dirimidos pelo Procurador-Geral de Justica Militar, que se
entender necessario, ouvira o Conselho Superior do Ministério Publico Militar.

Art. 30. O Presidente da Comissao de Concurso baixara as instrugcdoes complementares que se
fizerem necessarias.

JAIME DE CASSIO MIRANDA

ANEXO |
CRONOGRAMA BASICO DE EXECUCAO(")

ATIVIDADES DATAS OBSERVACAO
Periodo de Inscricdes Preliminares i%j%//%%a -
Divulgacao do resultado preliminar da analise dos pedidos de isencao de taxa :

de inscricao 10/2/20 |22 feira
Prazo de recurso contra o resultado preliminar da analise dos pedidos de 11a 33 5 52 feira
isencao de taxa de inscricao 13/2/20

Divulgacao do resultado definitivo da analise dos pedidos de isencao de taxa :

de inscricao 14/2/20 |62 feira
Publicacao do Edital com as Inscricdes Preliminares deferidas 12/3/720 |52 feira
Prazo de Recurso 5’ /a3 /20 62 a 32 feira
Publicacao do Edital apos a apreciagcao dos Recursos e Convocagao para a :
realizacao da Prova Objetiva 25/3/20 |4 feira
Prova Objetiva - Realizacao em local a ser fixado 26/4/20 |Domingo
Resultado da Prova Objetiva - Publicacao do Edital 7/5/20 52 feira
Prazo de Recurso ?2‘3/5 /20 62 a 32 feira
Publicacao do Edital apos a apreciacao dos Recursos da Prova Objetiva e :
Convocacgao para a realizacao da Prova Subjetiva 1076720 | 4% feira

. . 27 e Sabado e
Provas Subjetivas - Realizacao em local a ser fixado 58/6/20 | Domingo
4e
5/7/20

Sessao Publica de Desidentificacao das Provas Subjetivas na Sede da PGJM 8/7/20 42 feira
Sessao Publica de Identificacao das Provas Subjetivas na Sede da PGJM 12/8/20 |42 feira
Resultado das Provas Subjetivas - Publicacao do Edital 26/8/20 |42 feira
Prazo de Recurso gz /a8 /20 52 a 22 feira
Publicacao de Edital apos a apreciacao dos Recursos das Provas Subjetivas e -
Convocagao para a efetivagao das Inscricoes Definitivas 28/9/20 | 2% feira




Avaliacao Candidatos com Deficiéncia e Candidatos Negros 5/10/20 |22 feira
Prazo de Recurso Avaliagao Candidatos com Deficiéncia e Candidatos Negros Z3a/10 /20 42 a 32 feira
Publicacao de Edital com as Inscricdes Definitivas deferidas. 15/10/20 |52 feira

16 a .
Prazo de Recurso 50,/10/20 62 a 32 feira
Resultado Inscricdes Definitivas deferidas e Convocagao para as Provas Orais |22/10/20 | 52 feira

: i o 9a -

Provas Orais e Pratica - Realizagao na Sede da PGJM 13/11/20 22 a 62 feira
Resultado das Provas Orais - Publicacao do Edital 16/11/20 |22 feira

17 a .
Prazo de Recurso 53,/11/20 32 a 22 feira
Apreciacao de Titulos 30/11/20 |22 feira
Resultado Final - Publicacao do Edital 2/12/20 |42 feira
Prazo de Recurso ; /alz /20 52 a 22 feira
Sessao do Conselho Superior do MPM para apreciagcao do Resultado Final do
12° CPJM e deliberagcao sobre o numero e a localizagcao das vagas a serem 10/12/20 |52 feira
inicialmente providas
Homologacao do Resultado Final - Publicacao do Edital PGJM 11/12/20 |62 feira
Nomeacao - Publicacao da Portaria PGR 16/12/20 |42 feira
Solenidade de Posse Coletiva 17/12/20 |52 feira

(") Este Cronograma esta sujeito a eventuais alteragoes, oportunamente divulgadas no Diario

Oficial da Uniao e outros veiculos de comunicacgao, se for o caso.

ANEXO I

Especiais.

PROGRAMA DO CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO MILITAR
GRUPO | - PROGRAMA DE DIREITO PENAL e DIREITO PENAL MILITAR

PONTO 1

1.1 Da Aplicacao da Lei Penal Militar - Titulo | - Parte Geral do CPM,;

Normas gerais de aplicagcao. Aplicagao subsidiaria do Codigo Penal comum e das Leis Penais

1.2 Dos Crimes contra a Autoridade ou Disciplina Militar;

Capitulos I, II, Il e IV do Titulo Il - Parte Especial do CPM.

PONTO 2

2.1 Da Aplicacao da Lei Penal Militar- Titulo | - Parte Geral do CPM;
Crimes militares em tempo de paz; Crimes militares em tempo de guerra.
2.2 Dos Crimes contra a Autoridade ou Disciplina Militar;

Capitulos V, VI, VIl e VIII do Titulo Il - Parte Especial do CPM.

PONTO 3

3.1 Do Crime - Titulo Il - Parte Geral do CPM,;

Relacao de causalidade, consumacao, tentativa, desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz,

crime impossivel, culpabilidade, excepcionalidade do crime culposo, nenhuma pena sem culpabilidade.

3.2 Dos Crimes contra o servico e o dever militar.
Capitulos I, II, Il e IV do Titulo Ill - Parte Especial do CPM.
PONTO 4

4.1 Do Crime. Titulo Il - Parte Geral do CPM;

Erro de direito, Erro de Fato, Erro Culposo, Erro Provocado, Erro sobre a Pessoa, Erro quanto ao

bem juridico, Duplicidade do resultado.

4.2 Dos Crimes contra a Pessoa.

Capitulos I, II, Il IV. Titulo IV. Parte Especial do CPM.




PONTO 5
5.1 Do Crime. Titulo Il - Parte Geral do CPM;

Coacao Irresistivel, Obediéncia Hierarquica, Estado de Necessidade, como excludente de
culpabilidade, Coacao fisica ou material, Atenuacao da Pena.

5.2 Dos Crimes contra a Pessoa.

Capitulos V, VI, VII, VIII. Titulo IV. Parte Especial do CPM.
PONTO 6

6.1 Do Crime. Titulo Il - Parte Geral do CPM,;

Exclusdao de Crime, Estado de Necessidade, Legitima Defesa, Excesso Culposo, Excesso
Escusavel, Excesso Doloso, Elementos nao constitutivos de crime.

6.2 Dos Crimes contra o Patriménio.

Capitulos [, II, 1lI, IV. Titulo V. Parte Especial do CPM.
PONTO 7

7.1 Titulo Il - Parte Geral do CPM,;

Da Imputabilidade Penal.

7.2 Dos Crimes contra o Patriménio.

Capitulos V, VI, VII, VIII. Titulo V. Parte Especial do CPM.
PONTO 8

8.1 Titulo IV - Parte Geral do CPM,;

Do Concurso de Agentes.

8.2 Dos Crimes contra a Incolumidade Publica.
Capitulos I, II, lll. Titulo VI. Parte Especial do CPM.
PONTO 9

9.1 Titulo V - Parte Geral do CPM. Das Penas;

Das Penas Principais. Cap I.

9.2 Dos Crimes contra a Administracao Militar.
Capitulos I, II, 1, IV. Titulo VII. Parte Especial do CPM.
PONTO 10

10.1 Titulo V - Parte Geral do CPM. Das Penas;

Da Aplicacao da Pena. Cap Il.

10.2 Dos Crimes contra a Administracao Militar.
Capitulos V, VI, VII. Titulo VII. Parte Especial do CPM.
PONTO 11

111 Titulo V - Parte Geral do CPM. Das Penas;

Da Suspensao Condicional da Pena. Do Livramento Condicional. Capitulos Il e IV.
11.2 Dos Crimes contra a Administracao da Justica Militar.
Titulo VIII. Parte Especial do CPM.

PONTO 12

121 Titulos V - Parte Geral do CPM. Das Penas;

Das Penas Acessorias. Dos Efeitos da Condenacao.
Capitulos V e VI.

12.2 Dos Crimes Militares em tempo de Guerra.

Livro II. Titulo I. Capitulos | a VI. Parte Especial do CPM.



PONTO 13

13.1 Parte Geral do CPM. Titulo VI.

Das Medidas de Seguranca.

13.2 Dos Crimes Militares em tempo de Guerra.

Livro II. Titulo I. Capitulos VIl a XIV. Parte Especial do CPM.

PONTO 14

141 Titulos VIl e VIII - Parte Geral do CPM.

Da Acao Penal. Da Extincao da Punibilidade.

14.2 Dos Crimes contra a Seguranca Externa do Pais.

Livro I. Titulo I, Parte Especial do CPM.

14.3 Dos Crimes Militares em tempo de Guerra.

Livro Il. Titulo II, 1ll, IV e V. Parte Especial do CPM.

LEGISLAGAO RELACIONADA

1. Cédigo Penal Militar - Decreto-Lei 1.001, 21 de outubro de 1969;

2. Codigo Penal brasileiro, Decreto-Lei, de 7 de dezembro de 1940;

3. Codigo de Processo Penal Militar, - Decreto-Lei 1.002, 21 de outubro de 1969, CPPM,;
4. Leis Penais Especiais (Rol exemplificativo);

- Lei dos Crimes Hediondos, Lei 8.072, de 25 de julho de 1990;

- Lei de Execucao Penal, Lei 7.210/1984;

- Licitacdes e Contratos, Lei 8.666/1993;

- Crimes de Tortura, Lei 9.455/1997,

- Estatuto do Desarmamento, Lei 10.826/2003;

- Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas, Lei 11.343/2006;
- Crimes de Importunagao Sexual, Lei 13.718/2018;

- Crimes Cibernéticos, Lei 12.737/2012;

- Lei Maria da Penha, Lei 11.340/2006;

- Abuso de Autoridade, Lei 4.898/1965;

- Alteracao do CPM, Lei 13.491/2017;

- Alteracao da Organizacao da Justica Militar da Uniao, Lei 13.774/2018;
- Antiterrorismo, Lei 13.260/2016;

- Crime Organizado, Lei 12.850/2013;

- Protecao a vitimas e testemunhas, Lei 9.807/1999;

- Lavagem de Capitais, Lei 9.613/1998;

- Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional, Lei 7.492/1986;

- Reducgao de Pena para concorrente que denuncia crime a autoridade, Lei 9.269/1996.

GRUPO Il - PROGRAMA DE DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR, ORGANIZACAO JUDICIARIA
MILITAR E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

PONTO 01

Da norma processual penal militar: conceito, fontes, interpretacao e aplicacao. Aplicagao
subsidiaria da legislacao processual comum. Evolucao da persecucao penal militar no Brasil.

A Justica Militar na Constituicao Federal e na Lei Organica da Magistratura.

Divisao Judiciaria militar. Circunscricoes Judiciarias Militares. Auditorias da Justica Militar
Federal; Sedes e Secretarias; Funcionamento; Servicos Auxiliares.



O Ministério Publico da Uniao. Evolucao histérica do Ministério Publico Brasileiro. Evolucao
historica do Ministério Publico Militar. Funcoes. Principios. Legislagcao do Ministério Publico Militar.

PONTO 02

Policia Judiciaria Militar: autoridades, exercicio. Atribuicdes originarias e delegadas. Limitagao
hierarquica e exercicio por substituicao. Conflito de atribuicoes.

Inquérito Policial Militar. Finalidade e forma. Valor probatério. Do indiciamento. Instrumentos e
prazos para a realizagao da investigacao policial.

Medidas cautelares. Custodia excepcional. Incomunicabilidade e sigilo. Limitagoes
constitucionais. Intervencao do Ministério Publico e da Defensoria.

O Ministério Publico da Uniao. Garantias e prerrogativas. Instrumentos de atuagcao. O controle
externo da atividade policial.

PONTO 03

Da Acao Penal Militar. Principios que regulam o seu exercicio. A agao penal militar.
Do Processo Penal Militar. Hipoteses de suspensao.

Do Juiz e de seus auxiliares. Das Partes.

Da Assisténcia Judiciaria Oficial. Defensoria dativa. Curadoria.

O Ministério Publico Militar; Orgaos: composicao e atribuigdes. Exercicio junto aos 6rgaos da
Justica Militar.

PONTO 04

Do arquivamento do Inquérito e da alegacao de incompeténcia preliminar a denuncia.
RejeicOes: consequéncias.

Da denuncia e seus requisitos. Recebimento e rejeicao.

Do foro militar. Alteragdes determinadas pelo texto constitucional. Da competéncia. Principios
gerais. Determinacao da competéncia.

Da Auditoria de Correicao. Representacao ao Superior Tribunal Militar.
A Camara de Coordenacao e de Revisao do Ministério Publico Militar.
PONTO 05

Causas de modificacao da competéncia. Conexao. Continéncia. Prerrogativa do posto ou da
funcao. Do desaforamento.

Orgados da Justica Militar de primeira instancia. Composicdo e competéncia. Sorteio dos
colegiados.

Das unidades de lotacao e de administracao do Ministério Publico Militar. Das designagoes.
PONTO 06

Dos conflitos de competéncia. Das questoes prejudiciais.

Dos incidentes processuais. Aplicagoes excepcionais quanto ao inquérito.

Atos de competéncia atributiva e processual dos Juizes Auditores.

Do conflito de atribuicdes no Ministério Publico Militar.

PONTO 07

Das medidas preventivas e assecuratorias. Da busca e da apreensao. Limitagdes constitucionais.
Medidas que recaem sobre coisas.

Das medidas que recaem sobre pessoas. Prisao provisoria. Disposicoes gerais. Da captura. Uso
da forca. Prisao Especial.

Atos de competéncia atributiva e processual dos Presidentes dos Conselhos de Justica.
PONTO 08

Da prisao em flagrante. Da prisao preventiva. Do comparecimento espontaneo. Da menagem e
da liberdade provisoria.



Da aplicacao provisoria de medidas de seguranca.

Da citacao, intimacao e notificacao. A citacao e a suspensao da prescricao. Revelia.

Do poder coercitivo do Ministério Publico, nas investigagoes de sua iniciativa e competéncia.
PONTO 09

Dos processos em espécie. Disposicoes gerais sobre a instrucao criminal. Prazos e principios. A
igualdade das partes.

Dos atos probatorios; disposicoes gerais. Tempo e lugar. O principio da verdade real e o Direito
Processual Penal Militar. Da cooperagao jurisdicional.

O Ministério Publico e a acao penal. Relacao processual. Presenca e intervencao. O uso das
vestes talares.

PONTO 10
Do inicio do processo ordinario. Da instalacao do Conselho de Justica. Relatoria.

Dos atos probatorios: Normas para a qualificacao e para o interrogatorio de indiciados e
acusados. Menoridade; efeitos.

Do interrogatorio judicial. Da confissao.
Das incompatibilidades e da substituicao de juizes na Justica Militar.
PONTO 11

Dos atos probatérios: das perguntas ao ofendido e da inquiricao de testemunhas; normas e
procedimentos. Numero legal e o principio da igualdade das partes. Da acareagao. Intervencao das partes
na obtencao da prova oral.

Da prova técnica e documental. Do reconhecimento de pessoas e coisas. Da Prova indiciaria.
Do Quorum nos érgaos colegiados da Justica Militar.
PONTO 12

Conclusao da instrucao criminal. Diligéncias do Juizo. Testemunhas suplementares. Diligéncias e
alegacoes finais escritas das partes.

Do despacho saneador e do julgamento. Limitacdes em face da imputagao fatica.

Conselho de Justica. Proclamacao do resultado dos julgamentos. Prorrogacao da jurisdicao
temporal.

PONTO 13

Da sentenca. Conteudo, forma e assinatura da sentenca. Declaracao de voto. Redacao. O erro
material e sua correcao.

Da sentenca absolutodria e da sentenca condenatoria. Efeitos.
Leitura e intimacao de sentenca. Da audiéncia admonitoria.
PONTO 14

Dos processos especiais de desercao e de insubmissao. Incapacidade fisica: efeitos nos
processos especiais e sua natureza juridica. Prazo de graca, contagem.

Distincao dos processos de desercao. Oficiais; Pragas com e sem estabilidade assegurada.
Atos de competéncia atributiva e processual dos Conselhos de Justica.

PONTO 15

Do Habeas Corpus e do Mandado de Seguranca.

Do processo para restauracao de autos e da Revisao Criminal.

Dos processos de competéncia originaria do Superior Tribunal Militar.

Da Correicao Parcial. Da peticao e da representacao. O agravo.

O Procurador-Geral da Justica Militar. Arquivamento de inquérito na segunda instancia e a agao
penal originaria.

O Superior Tribunal Militar. Composicao e competéncia. Regimento Interno.



PONTO 16

Das nulidades e dos recursos, em geral. Principios. Os recursos inominados no processo penal

militar. Do Juizo de retratacao.

Os recursos da competéncia do Superior Tribunal Militar.
Os recursos ao Supremo Tribunal Federal.

Da Presidéncia do Superior Tribunal Militar e dos Ministros-Relatores. Competéncias atributiva e

processual.

Da atuagao do Ministerio Publico de segunda instancia.

PONTO 17

Da execucgao dos acérdaos e das sentencas. Disposicoes gerais.

Da execugao das penas principais e das penas acessorias.

Execucao das medidas de seguranca.

A aplicacao da Lei das Execucgodes Penais aos sentenciados pela Justica Militar

Dos incidentes da execugao: Da suspensao condicional da pena e do livramento condicional.
PONTO 18

Do indulto, da comutagao da pena e da anistia. Principios e efeitos.

Da reabilitacao.

Dos Conselhos de Justificacao e da Representacao de Indignidade ou Incompatibilidade para o

oficialato. Natureza.

Base constitucional. Fase administrativa e processamento no Superior Tribunal Militar.
PONTO 19

Da Justica Militar em tempo de Guerra.

Do processo, da instrucao e do julgamento de pragas e de civis.

Do julgamento de oficiais.

Da desclassificacao: possibilidade; rejeicao e anulagcao da denuncia.

Do processo e julgamento de desertores.

Dos recursos em tempo de guerra. Da pena de morte

Representacao e atuacao do Ministério Publico e da Defensoria Publica nos respectivos orgaos.

Comissionamento.

Da organizagao da Justica Militar em tempo de guerra. Orgaos: composicao e competéncia.

GRUPO Il - PROGRAMA DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITOS HUMANOS, DIREITO

INTERNACIONAL PENAL E DIREITO INTERNACIONAL HUMANITARIO

Governo.

GRUPO llI/A - PROGRAMA DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITOS HUMANOS
PONTO 1

a) O Direito Constitucional. Constituicao. Conceito. Classificacao.

b) Poder Legislativo. Organizacao. Atribuicdes. Processo Legislativo.

c) Ministério Publico: principios constitucionais.

d) CNMP - Organizagao e Competéncia.

PONTO 2

a) Supremacia da Constituicao. Principios Constitucionais do Estado Brasileiro.

b) Poder Executivo. Presidencialismo e Parlamentarismo. Ministros de Estado. Secretarios de

c) Distrito Federal. Territorios Federais.

d) Principios Constitucionais do Estatuto do MPU.



PONTO 3

a) Controle de Constitucionalidade: sistema brasileiro e sua evolucao historica.

b) Poder Judiciario. Organizacao. Principios constitucionais do Estatuto da Magistratura.
c) Estado-membro. Competéncia. Autonomia.

d) A protecao internacional dos direitos civis e politicos.

PONTO 4

a) Evolucao Constitucional do Brasil.

b) Presidente da Republica: poder regulamentar. Medidas Provisorias.

c) Uniao: competéncia.

d) Tratados de direitos humanos e o ordenamento juridico nacional. Controle de
convencionalidade.

PONTO 5

a) Poder Constituinte originario e Poder Constituinte derivado. Limitagoes expressas e implicitas
ao poder de emenda.

b) Supremo Tribunal Federal: organizacao e competéncia.

c) Municipio: criagcao, competéncia, autonomia.

d) CNJ - Organizagcao e Competéncia.

PONTO 6

a) Estado federal. Conceito. Sistemas de reparticao de competéncia.
b) Funcoes essenciais a Justica: Da Advocacia e da Defensoria Publica.

c) Direitos e garantias individuais e coletivos. Instrumentos processuais constitucionais (Habeas
Corpus. Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncao. Habeas Data. Acao Popular. Acao Civil Publica).

d) Protecdo internacional contra a tortura, tratamento cruel, desumano ou degradante.
Protocolo de Istambul.

PONTO 7
a) Intervencao federal nos Estados. Intervencao estadual nos Municipios.

b) Justica Federal Comum. Do Superior Tribunal de Justica e Tribunais Regionais Federais. Da
Justica Federal de 1a. Instancia.

c) Principios Gerais da Ordem Econdmica. Do Sistema Financeiro Nacional.

d) Execucao interna das decisdes internacionais de Direitos Humanos. Incidente de
deslocamento de competéncia.

PONTO 8

a) Estado-Membro: Poder Constituinte Estadual. Autonomia e limitagao.
b) Justica do Trabalho. Organizacao e competéncia.

c) Seguranca e Defesa do Estado Democratico de Direito.

d) O uso da forca no Direito Internacional dos Direitos Humanos.
PONTO 9

a) Conceito, fontes e evolucao historica do Direito Internacional dos Direitos Humanos. A
Declaracao Universal dos Direitos Humanos.

b) Direitos sociais e sua efetivagao. A protecao internacional dos direitos econdmicos, sociais e
culturais.

c) Justica dos Estados e do Distrito Federal e Territorios. Justica Militar Estadual.

d) Das Financas Publicas e do Sistema Orcamentario. Fiscalizacao contabil, orcamentaria e
financeira. Tribunais de Contas.

PONTO 10



universal.

a) Hermenéutica constitucional.
b) Processo Legislativo. O Parlamento no Estado moderno.
c) Regides Metropolitanas. O Federalismo no Brasil.

d) Conselho de Direitos Humanos da Organizacao das Nacdes Unidas. A revisao periodica

PONTO 11

a) Normas constitucionais: classificacao e aplicagcao. Normas constitucionais programaticas.

Principios constitucionais vinculantes.

b) Administragcao Publica: principios constitucionais e estrutura basica.
c) Principios da Isonomia.

d) Estatuto da igualdade racial. Promoc¢cao da igualdade étnico-racial. Protecao internacional

contra a discriminacao racial.

PONTO 12

a) Das Forcas Armadas na Constituicao.

b) Nacionalidade brasileira. Condicao juridica do estrangeiro.
c) Servidores publicos. Dos Servidores Militares.

d) A protecao internacional da mulher contra a discriminagcao. Agenda Mulheres, Paz e

Segurangca da Organizacao das Nacodes Unidas. O Plano Nacional de Acao sobre Mulheres, Paz e
Seguranca.

PONTO 13

a) Disposicoes Constitucionais Transitoérias.

b) Regime constitucional da propriedade. Da Reforma Agraria.

c) Sistema Eleitoral e Partidario. Justica Eleitoral: organizacao e competéncia.

d) Sistema internacional de protecao de direitos humanos. Comités criados pelos principais

tratados internacionais de direitos humanos.

PONTO 14

a) Federacgao brasileira: caracteristicas e a discriminagao de competéncia.

b) Ordem Social (Parte I): Disposi¢cdes Gerais. Da Educacao, Cultura e Desporto.

c) Principio da Legalidade.

d) Protecao internacional dos direitos das criangas.

PONTO 15

a) Da Seguranca Publica na Constituicao.

b) Liberdades Constitucionais. Jurisdicao constitucional no Direito Brasileiro.

c) Imunidades e incompatibilidades de parlamentares. Do Conselho da Republica.
d) Protecao internacional das pessoas contra o desaparecimento forgcado.

PONTO 16

a) Protecao internacional dos refugiados.

b) Principios constitucionais do trabalho. Ordem Social.

c) Estado de Defesa e Estado de Sitio. Do Conselho de Defesa Nacional.

d) Politica Nacional de Direitos Humanos. Conselho Nacional de Direitos Humanos.
PONTO 17

a) Da Seguranca Nacional.

b) Do Sistema Tributario Nacional.

c) Da Declaracao de inconstitucionalidade: origens, evolugao e estado atual.



d) Sistema interamericano de protecao de direitos humanos. A Comissao e a Corte
Interamericana de Direitos Humanos.

PONTO 18
a) Estado Democratico de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios.

b) Direitos das pessoas com deficiéncias: protecao internacional dos direitos das pessoas com
deficiéncia. Configuragao constitucional e infraconstitucional.

c) Democracia e Partidos Politicos. Pluralismo politico. Intervencao do Estado no dominio
econdémico.

d) Justica Militar da Uniao.
PONTO 19

a) Advocacia-Geral da Unido. Representacao judicial e consultoria dos Estados e do Distrito
Federal.

b) Da Ordem Social (Parte Il): Da Ciéncia e tecnologia, da Comunicacdo Social, Do Meio
Ambiente, Da Familia e Dos indios.

c) Interesses difusos e coletivos: meio ambiente, direito e interesse das populacdes indigenas,
consumidor e idoso.

d) Protecao internacional dos direitos dos trabalhadores migrantes.
PONTO 20

a) Organizacao dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. Inconstitucionalidade por
omissao. Leis delegadas.

b) Comissdes Parlamentares.

c) Crimes comuns e de responsabilidade de membros dos Poderes e do Ministério Publico.
d) Emenda, reforma e revisao constitucionais. Disposicoes Constitucionais Gerais.

GRUPO 111/B - PROGRAMA DE DIREITO INTERNACIONAL PENAL

PONTO COMUM

Aspectos Gerais do Direito Internacional Penal

a) Conceito, fontes e evolucao historica do Direito Internacional Penal.

b) A relacao do Direito Internacional Penal com o Direito Internacional Humanitario, o Direito
Internacional dos Direitos Humanos e o Direito ao Uso da Forca no cenario internacional.

c) O ordenamento juridico brasileiro e o Estatuto de Roma que criou o Tribunal Penal
Internacional.

PONTO 1

Crimes Internacionais (1)
a) Natureza. Classificacao.
b) Crime de agressao.
PONTO 2

Crimes Internacionais (2)
a) Crime de genocidio.
PONTO 3

Crimes Internacionais (3)
a) Crimes contra a Humanidade.
PONTO 4

Crimes Internacionais (4)
a) Crimes de Guerra.

PONTO 5



Oriente.

Jurisdicao Nacional e Crimes internacionais

a) Obrigacao estatal de processar ou extraditar. Jurisdicao universal.

b) Obstaculos do direito interno a persecucao de crimes internacionais.
c) Justica de transicao e comissodes da verdade e reconciliacao.
PONTO 6

Justica Penal Internacional

a) Tribunal Militar Internacional de Nuremberg. Tribunal Militar Internacional para o Extremo

b) Tribunal Penal Internacional ad hoc para ex-lugoslavia. Tribunal Penal Internacional ad hoc

para Ruanda. Mecanismo Internacional Residual de Tribunais Penais.

criminal.

c)Tribunais internacionalizados.

PONTO 7

Tribunal Penal Internacional (1)

a) Criagcao, composicao e administragcao do TPI.
b) O principio da complementaridade.

c) Competéncia temporal. Exercicio da jurisdicao. Adiamento do inquérito e do procedimento

d) A admissibilidade de um caso no TPI. O principio ne bis in idem.

PONTO 8

Tribunal Penal Internacional (2)

a) Principio da legalidade dos crimes e das penas. Nao retroatividade. Imprescritibilidade.
b) Responsabilidade criminal individual. Irrelevancia da qualidade oficial.

c) Responsabilidade do comandante militar e de outros superiores hierarquicos.

d) Dolo e culpa. Causas de exclusao da responsabilidade criminal. Erro de fato e erro de direito.

Obediéncia hierarquica.

PONTO 9

Tribunal Penal Internacional (3)

a) Garantias processuais.

b) Investigacao, processo e julgamento. O papel da vitima no processo.

c) Infragcdes contra a administracao da justica do TPI.

d) As penas e sua execugao.

PONTO 10

Tribunal Penal Internacional (4)

a) Recurso e revisao.

b) Cooperacao Penal Internacional e auxilio judiciario. A obrigagao geral de cooperar.
c) Extradicao e entrega.

d) Prisao preventiva.

GRUPO I1l/C - PROGRAMA DE DIREITO INTERNACIONAL HUMANITARIO
PONTO COMUM

Aspectos Gerais do Direito Internacional Humanitario

a) Conceito, vertentes, evolucao historica do Direito Internacional Humanitario.

b) Fontes do Direito Internacional Humanitario: principios fundamentais, direito consuetudinario

e atos convencionais.



c) As interacoes e as diferencgas entre o Direito Internacional Humanitario, o Direito Internacional
dos Direitos Humanos e o Direito ao Uso da Forca no cenario internacional.

d) O Brasil e o Direito Internacional Humanitario.

PONTO 01

Ambito de aplicagao do Direito Internacional Humanitario

a) Principio da humanidade. Inicio e fim da aplicagao do DIH. Sujeitos do DIH.

b) Conceito de pessoas protegidas, pessoas fora de combate e bens protegidos.
c) Protecao do meio ambiente em tempos de conflitos armados.

d) Conflitos armados internacionais.

PONTO 2

Conducao das Hostilidades

a) Principio da limitagao, da distincao fundamental entre civis e combatentes e da
proporcionalidade.

b) Objetivos militares. Ataques proibidos.

c) A participacao direta nas hostilidades.

d) Métodos de combate proibidos.

PONTO 3

Uso de Armas

a)Principio da proibicao da causar males supérfluos ou desnecessarios.
b) Analise de novas armas. Novas tecnologias e o DIH.

c) Armas de uso restrito ou proibido.

d) Medidas de precaucao.

PONTO 4

Feridos, doentes e naufragos e o pessoal sanitario e religioso
a) Feridos, doentes e naufragos. Pessoal sanitario e religioso.
b) Unidades, instalagcdes e meios de transportes sanitarios.

c) Emblemas distintivos.

d) Pessoas desaparecidas e mortas.

PONTO 5

Combatente e Prisioneiros de Guerra

a) Estatuto do Combatente e do prisioneiro de guerra. Pessoas que tomam parte nas
hostilidades. Espides. Mercenarios.

b) Inicio do cativeiro. Fim do cativeiro.

c) Internamento dos prisioneiros de guerra.

d) Sancdes Penais e Disciplinares.

PONTO 6

Protecao de civis (1)

a) Definicao de civil e populagao civil. Protecao da populagao civil.

b) Territorios ocupados .

c) Legislacao penal. Processo penal. Tratamento dos detidos. Internamento e residéncia fixa.
d) Tratamento dos internados.

PONTO 7

Protecao de civis (2)



a) Bens protegidos: protecao geral e protecao especial. Bens culturais e religiosos. Bens
indispensaveis a sobrevivéncia da populacao civil. Protecao de instalagcdes contendo forcas perigosas.

b) Refugiados e pessoas deslocadas. Apatridas.

c) Mulheres. Criancas. Jornalistas.

d) Garantais fundamentais. Assisténcia humanitaria
PONTO 8

Conflito Armado Nao- Internacional

a) Tipos de Conflitos Armados Nao-Internacionais e suas bases normativas. Intensidade das
hostilidades e grau de organizagcao dos agentes nao estatais.

b)Tratamento humano. Condutas proibidas.

c) Feridos, doentes e naufragos.

d) Populacao civil.

PONTO 9

A implementagao do DIH

a) A obrigacao de respeitar e fazer respeitar. Difusao do DIH.

b) Poténcias Protetoras. Comissao Internacional para a apuracao dos fatos. Comité Internacional
da Cruz Vermelha.

c) Repressao das violagoes do DIH. Infragbes graves. Omissdes. Deveres dos Comandantes.
Responsabilidade do Estado.

PONTO 10
Operacoes de Paz da Organizagao das Nagoes Unidas (ONU)

a) Conceito e natureza das operagdes de paz da ONU. Principios fundamentais e evolugao das
operagdes de manutencao da paz da ONU.

b) O Direito Internacional Humanitario e as operacdes de manutencao da paz.

c) A responsabilidade penal do integrante de operacdes de manutencao da paz. A investigagao
de crimes em operacoes de paz.

d) Participacao brasileira em operacdes de manutengao da paz da ONU.
Atos Convencionais (Fonte de consulta):

DIREITO INTERNACIONAL DOS DIREITOS HUMANOS

1)Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos (1966).

2) Pacto Internacional sobre Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais (1966).

3) Convencao Internacional sobre a Eliminacao de todas as Formas de Discriminacao Racial
(1965).

4) Convencao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de Discriminagao contra a Mulher (1979).

5) Convencao Contra a Tortura e Outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou
Degradantes (1984).

6) Convencao sobre os Direitos da Crianca (1989).

7) Convencao Internacional sobre a Protecao dos Direitos de Todos os Trabalhadores Migrantes
e dos Membros das suas Familias (1990).

8) Convencao Internacional para a Protecao de Todas as Pessoas contra o Desaparecimento
Forcado (2006).

9) Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (2007).
10) Convencao Americana sobre Direitos Humanos (1969)
DIREITO INTERNACIONAL PENAL

1) Convencgao para a prevencgao e repressao do crime de genocidio (1948).



2) Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional (1998).

DIREITO AO USO DA FORCA NO CENARIO INTERNACIONAL

1) Carta das Nacoes Unidas (1945)

DIREITO INTERNACIONAL DOS REFUGIADOS

1) Convencao relativa ao Estatuto dos Refugiados (1951)

DIREITO INTERNACIONAL HUMANITARIO

1) IV Convencgao de Haia sobre as leis e costumes da guerra terrestre e seu anexo (1907).

2) | Convencao de Genebra que protege os feridos e doentes das Forcas Armadas em
campanha (1949)

3) I Convencao de Genebra que protege os feridos, doentes e naufragos das Forcas Armadas
no mar (1949)

4) 1l Convencao de Genebra que protege os prisioneiros de guerra (1949)
5) IV Convencao de Genebra que protege a populagao civil (1949)

6) Convencao de Haia sobre a protecao de bens culturais em caso de conflito armado (1954).
Protocolo para a protecao de bens culturais em caso de conflito armado (1954). Segundo Protocolo relativo
a Convencao de Haia sobre a protecao de bens culturais em caso de conflito armado (1999)

7) Convencao sobre a proibicao do desenvolvimento, producao e estocagem de armas
bacteriolégicas (biologicas) e a base de toxinas e sua destruicao (1972)

8) Protocolo Adicional as Convencgdes de Genebra de 1949 relativo a protecao das vitimas dos
conflitos armados internacionais ( Protocolo |) (1977)

9) Protocolo Adicional as Convencodes de Genebra de 1949 relativo a protecao das vitimas dos
conflitos armados nao internacionais ( Protocolo Il) (1977)

10) Convencao sobre a interdicao ou a limitacado do emprego de certas armas convencionais
que podem ser consideradas excessivamente lesivas ou geradoras de efeitos indiscriminados (1980).
Protocolo relativo a estilhacos nao localizaveis (Protocolo | a Convencao de 1980 sobre armas
convencionais) - (1980) Protocolo sobre a interdicao ou limitacao do emprego de minas, armadilhas e
outros artefatos (Protocolo Il a Convencao de 1980 sobre armas convencionais) - (1980) Protocolo sobre a
interdicao ou limitacao do emprego de armas incendiarias (Protocolo Il a Convencao de 1980 sobre armas
convencionais) - (1980). Protocolo relativo a armas cegantesa laser (Protocolo IV a Convengao de 1980
sobre armas convencionais)-(1995). Protocolo relativo a limitacao do emprego de minas, armadilhas e
outros artefatos (Protocolo Il a Convencao de 1980 sobre armas convencionais modificado em 3 de maio
de 1996)

11) Convencao internacional sobre a proibicao do desenvolvimento, producao, estocagem e uso
de armas quimicas e sobre a destruicao das armas quimicas existentes no mundo (1993).

12) Convencao sobre a proibicao do uso, armazenamento, producao e transferéncia de minas
antipessoal e sobre sua destruicao (1997).

13) Protocolo facultativo referente a Convencao sobre os direitos da crianca de 1989,
concernente ao envolvimento de criancas em conflitos armados (2000)

14) Protocolo Adicional Il as Convengdes de Genebra que adota um sinal distintivo adicional
(2005)

15) Convencao sobre municao cluster (2008)

16) Tratado sobre a proibicao de armas nucleares (2017)

Sugestao de PORTAIS UTEIS :

Comité Internacional da Cruz Vermelha : icrc.org/pt

Organizacao das Nagoes Unidas: hacoesunidas.org

Gabinete de Documentacao de Direito Comparado de Portugal : gddc.pt

Tribunal Penal Internacional: icc-cpi.int



GRUPO IV - PROGRAMA DE DIREITO ADMINISTRATIVO E DIREITO ADMINISTRATIVO MILITAR,
DIREITO CIVIL E DIREITO PROCESSUAL CIVIL

GRUPO IV/ A - PROGRAMA DE DIREITO ADMINISTRATIVO
PONTO 01

Do Direito Administrativo.

Critérios para conceituacao.

Objeto. Fontes. Evolucao historica.

Codificacao e interpretacao.

Relacoes com os outros ramos do Direito.

Principios gerais do Direito Administrativo Brasileiro.

Do sistema administrativo brasileiro.

PONTO 02

Da estrutura administrativa.

Conceito, elementos e poderes do Estado.

Organizagao do Estado e da Administracao. Classificagao.

Orgaos da Administragdo Publica Direta e Indireta. Fundagdes Publicas, Autarquias, Agéncias
Reguladoras, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.

Governo e Administragao. Orgaos publicos.

PONTO 03

Da atividade administrativa.

Conceito. Natureza e fins da atividade administrativa.
Principios basicos da administragao.

Da pessoa administrativa.

Agentes da administragao publica.

PONTO 04

Da autoridade administrativa.

Poderes e deveres.

Acao e omissao do administrador publico.

Excessos e desvios.

Uso e abuso de autoridade.

Responsabilidade administrativa, civil e penal do administrador publico.
PONTO 05

Dos poderes administrativos.

Classificacao e conceitos.

Limites dos poderes administrativos.

Do poder de policia. Fundamento, extensao e limites.
O Estado como agente normativo e regulador.
Atributos e instrumentos de atuacao.

Policia judiciaria, policia administrativa e policia penal.
PONTO 06

Dos Atos Administrativos.

Conceito.

Requisitos e atributos dos atos administrativos.



Finalidades dos atos administrativos.

Atos administrativos e atos da administragao.

Do fato administrativo e do procedimento administrativo.
PONTO 07

Da classificacao e das espécies dos atos administrativos.
Critérios de classificacao.

Classificacao dos atos administrativos.

Espécies dos atos administrativos.

Motivacao dos atos administrativos.

Invalidacao dos atos administrativos.

PONTO 08

Da licitacao.

Conceito, finalidade, principios e objeto.

Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.

Modalidades (RDC e Pregao, inclusive), requisitos e procedimentos.
Fases da licitagao. Homologacao e adjudicacao.

Anulacao, revogagao e recursos cabiveis.

Do mandado de seguranca em matéria de licitagcao publica.
Implicagoes de ordem penal.

PONTO 09

Do contrato administrativo.

Conceito, caracteres juridicos, peculiaridades e interpretacao.
Norma, elementos instrumentais, clausulas, garantias e execucao.
Extingao, prorrogacao e a renovagao.

PONTO 10

Da inexecucao do contrato.

Causas justificadoras. Teoria de imprevisao.

Fato do principe e fato da administracao.

Consequéncias da inexecucao.

Espécies de contratos administrativos.

Convénios e consorcios administrativos.

PONTO 11

Do servigo publico.

Conceito, classificacao, requisitos, meios utilizados e principios.
Servico centralizado, servico descentralizado e servico desconceituado.
Norma de natureza regulamentar e de ordem contratual.
Execucao do servico publico.

Competéncia para prestacao.

Concessao do servigo publico e sua regulamentacao.
Extincao da concessao. Reversao de bem.

Permissao e autorizacgao.

Agéncias Reguladoras.

Terceiro Setor.



PONTO 12

Do dominio publico.

Conceito. Dominio eminente e dominio patrimonial.

Bens publicos. Conceito e classificagao.

Utilizacao e alienacao dos bens publicos.

Terras publicas: origem, conceito e caracteristicas.
Aguas publicas: conceito e caracteristicas.

Do tombamento e da protecao ambiental.

PONTO 13

Da intervencao no dominio econdmico e na propriedade.
Direitos de Liberdade Econdmica.

Desapropriacao. Conceito e requisitos da CF/88.
Modalidades de desapropriagao. Requisicoes militares.
Servidao administrativa. Zonas fortificadas.

PONTO 14

Do controle geral da Administragao Publica.

Conceito. Tipos e formas de controle. Meios de controle administrativo.

Do controle interno. Processo Administrativo. Conceito. Principios de processo e suas fases.
Modalidades de processo administrativo.

PONTO 15
Do Controle Externo.

Controle legislativo. Fiscalizacao financeira e orcamentaria. Tribunal de Contas da Unido.
Controladoria Geral da Unido. Leniéncia.

Controle judiciario. Sistemas de jurisdicao. Controle especial.

Administracao Publica em Juizo.

A intervencao do MP.

PONTO 16

Dos Servidores Publicos (Parte ).

Classificacao.

Cargos e empregos publicos.

Dos regimes juridicos.

Criagao, provimento e extincao de cargos e fungoes.

PONTO 17

Dos Servidores Publicos (Parte ).

Acumulagdes de cargos, empregos e fungdes publicas.

Direitos, deveres e vantagens. Relacao de sujeicao geral e de sujeicao especial.
Responsabilidade administrativa, civil e criminal. Crimes de abuso de autoridade.
Dos procedimentos administrativos disciplinares.

PONTO 18

Da responsabilidade civil do Estado.

Conceito. A culpa e o risco administrativos.

Modalidades e evolucao da responsabilidade por atos administrativos.

Danos por agao e por omissao do Estado.



Dano indenizavel. Reparacao do dano.

Da responsabilidade por atos legislativos e por atos judiciais.
GRUPO IV/B - PROGRAMA DE DIREITO ADMINISTRATIVO MILITAR
PONTO 1

Conceito da Disciplina. Objeto. Principios, valores e institutos peculiares. Relacao com outras
ramos do ordenamento juridico militar.

PONTO 2

Das Forcas Armadas. Destinagao constitucional. Principios reguladores da atividade militar.
Conceito de administracao militar. O cargo e a fungao militar. Comando e subordinagao.

Do Emprego das Forcas Armadas. Hipoteses. Atuagao subsidiaria.
PONTO 3
Da Estrutura organizacional das Forcas Armadas.

O Ministério da Defesa e os Comandos Militares: Organizagao basica. Os comandos militares de
area (Comandos de preparo, Alas, Distritos Navais, Comandos Militares e Regides Militares): sede,
localizacao e abrangéncia territorial.

Da Patrulha Naval.

PONTO 4

Dos Militares das Forcas Armadas.

Situacao de atividade e inatividade. Exclusao e agregagao.
Obrigacoes e deveres militares. Direitos e prerrogativas.
Dos servidores militares estaduais.

Da intercepcao e do abate de aeronaves hostis.

PONTO 5

Do Servico Militar (Parte 1):

Divisao territorial - 6érgaos do servico militar. Natureza, obrigatoriedade e duragcao do servico
militar. Do servigco militar obrigatorio, voluntario e alternativo. Do Servigo Militar prestado por estudantes e
profissionais da area de saude.

PONTO 6
Do servico militar (Parte II):

Do recrutamento, do alistamento, da selecao, da incorporacao e da matricula. Das isencoes, dos
adiamentos, das interrupgdes, e das prorrogacoes do servigco militar. Do refratario e do insubmisso.

PONTO 7

Do servico militar (Parte Il1):;

Da exclusao do servigco militar. Modalidades. Transferéncia para a reserva. Reforma. Demissao.
Anulacao de incorporacao e desincorporacao da praca. Do licenciamento.

Certificados e documentos atestatorios da situagao militar.

PONTO 8

Da estrutura funcional das Forcas Armadas.

Escala hierarquica. Circulos militares. Postos e graduacodes, na Marinha, no Exército e na
Aeronautica. Precedéncia e antiguidade.

PONTO 9
Do descumprimento dos deveres e obrigagdes militares.

Dos regulamentos disciplinares. Classificacao das transgressoes disciplinares. Distincao quanto
aos crimes militares.



Prescricao das transgressdes disciplinares. Da punicao das infracdes disciplinares. Tipos de
sancao disciplinar. Da esfera de acao e competéncia para punir. Do julgamento. Dos recursos. Do Habeas
Corpus em transgressoes disciplinar.

PONTO 10
Dos Conselhos de Justificacao.

Finalidade, abrangéncia. Proposta de instauracao. Rejeicao liminar. Composicao e Instalagcao do
Conselho.

Procedimentos de instrucao. Aplicacao subsidiaria do CPPM. Julgamento administrativo.
Consequéncias perante a Justica Militar de 1° e 2° grau.

PONTO 11
Dos Conselhos de Disciplina.

Finalidade, abrangéncia. Atribuicdes para instauracao e julgamento. Composicao do Conselho.
Procedimento instrutorio. Consequéncias administrativas. Dos recursos.

LEGISLACAO (FONTE DE CONSULTA):

- Lei n°® 6.880/09.12.80 - Estatuto dos Militares;

- Lei n°®13.954/16.12.19 - modifica o Estatuto dos Militares;

- Lein®5.836/05.12.72 - Conselhos de Justificagao;

- Decreto n°® 71.500/05.12.72 - Conselhos de Disciplina;

- Lein® 4.375/17.08.64 - Lei do Servico Militar-LSM;

- Decreto n° 57.654/20.01.66 - Regulamento da LSM;

- Decreto n° 88.545/26.07.83 - Regulamento Disciplinar da Marinha;

- Decreto n° 4.346/2002 - Regulamento Disciplinar do Exército;

- Decreto n° 76.322/22.09.75 - Regulamento Disciplinar da Aeronautica.

- Decreto n® 9.077/08.06.17 - regulamenta mudangas nas organizacdoes da Forca Aérea
Brasileira.

- Leis n°® 5.292/08.06.67 e n° 5.399/20.03.68 - Dispde sobre a prestacao do servigco militar por
estudantes e profissionais da area de saude (medicina, odontologia, farmacia e veterinaria);

- Lein®12.336/26.10.10 - produz alteragcoes nas Leis n°s 4.375/17.08.64 € 5.292/08.06.67.
- Decreto n°® 63.704/20.03.68 - Regulamenta as leis 5.292/08.06.67 e 5.399/20.03.68.
- Lei 9.614/05.03.98 - altera a Lei n°® 7.565/19.12.86.

- Decretos n°s 5129 e 5144, ambos de 2004 - Regulamentam a Patrulha Naval e o Tiro de
destruicao de Aeronaves hostis;

- Decreto n° 3.897/2001 - Emprego das FFAA em Seguranca Publica;

- Leis Complementares 97/09.06.99, 117/22.09.04 e 136/25.08.10, que dispdéem sobre as
normas gerais para a organizagao, o preparo e o emprego das Forcas Armadas.

GRUPO IV/C - PROGRAMA DE DIREITO CIVIL
PONTO 1

a) Da aplicacao da lei no tempo e no espaco.

b) Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro.
c) Das obrigacdes quanto as suas modalidades.
PONTO 2

a) Da hermenéutica juridica.

b) Dos contratos e suas modalidades.

c) Da propriedade.

PONTO 3



a) Das fontes do direito.

b) Dos bens e os direitos reais.

c) Do penhor e da hipoteca.

PONTO 4

a) Das pessoas nhaturais. Dos direitos da personalidade. Lei de Protecao de Dados Pessoais.
b) Dos fatos juridicos, dos atos juridicos e dos negocios juridicos.

c) Da prescricao e da decadéncia, do enriquecimento ilicito e do pagamento indevido.
PONTO 5

a) Dos defeitos dos atos juridicos, sua nulidade e anulabilidade.

b) Das modalidades dos atos juridicos, da eviccao e dos vicios redibitorios.

c) Liquidacao das obrigagdes e correcao monetaria.

PONTO 6

a) Dos atos ilicitos e sua reparacgao.

b) Da responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, e a bens e direitos de valor
artistico, estético, historico e paisagistico.

c) Da extingao das obrigacdes.

PONTO 7

a) Das pessoas juridicas. Das associagoes e das fundacoes. Lei da Liberdade Econdmica.
b) Da forma e da prova dos atos juridicos.

c) Do inadimplemento das obrigacdes e da responsabilidade contratual.
PONTO 8

a) Dos registros publicos.

b) Da teoria da imprevisao, do caso fortuito e da for¢ca maior.

GRUPO IV/D - PROGRAMA DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

PONTO 1

a) Jurisdicao: conceito, caracteristicas e orgaos.

b) Competéncia interna: classificagao, divisao e modificacao.

c) Procedimento das Tutelas no Processo Civil.

PONTO 2

a) Normas Fundamentais do Processo Civil e sua aplicacao,

b) Funcao Jurisdicional.

c) Sujeitos do Processo Civil. Ministério Publico Militar.

PONTO 3

a) Acao: conceito e natureza juridica.

b) Formacao do Processo.

c) Audiéncias de conciliagao, instrucao e julgamento.

PONTO 4

a) Processo: conceito e natureza juridica. Principios fundamentais do Processo.
b) Sentenca. Liquidacao, cumprimento de sentengas e impugnacao. Execucao e suas especies.
c) Suspensao do Processo.

PONTO 5

a) Partes. Capacidade. Legitimacao. Substituicao processual.

b) Prova. Principios gerais. Onus da prova.



c) Liquidacao e execucao em acoes civil publica e de improbidade.
PONTO 6
a) Litisconsorcio. Assisténcia.

b) Peticao inicial: funcao e conteudo; vicios e inadmissibilidade da demanda; cumulacao de
pedidos.

c) Extincao do Processo.

PONTO 7

a) Conciliacao, Mediacao e Arbitragem.

b) A instrumentalidade do sistema processual.

c) Meios de impugnacao as decisoes judiciais. Embargos Declaratorios.
PONTO 8

a) Comunicagao processual. Prazos.

b) Respostas do réu: contestacao, excecoes, reconvencgao. Revelia. Direitos indisponiveis.
c) Recurso de Apelacao.

PONTO 9

a) Provas em espécie. Procedimento probatodrio.

b) Acao Popular, Acao de improbidade administrativa e Agao civil publica. Direitos e interesses
difusos e coletivos.

c) Acao Declaratodria Incidental.

PONTO 10

a) Intervencao de terceiros.

b) Recursos. Duplo grau de jurisdicao.

c) Agravo de Instrumento. Agravo Regimental.

PONTO 11

a) Atos processuais. Prazos. Despesas processuais. Honorarios.
b) Providéncias Preliminares e Saneamento do Processo.

c) Reclamacao Constitucional. Embargos de Divergéncia.
PONTO 12

a) Julgamento conforme o estado do processo.

b) Meios Legais de Uniformizacao de Jurisprudéncia.

c) Mandado de segurancga nao criminal e respectivo recurso ordinario.
PONTO 13

a) Acao declaratoria.

b) Arguicao incidental de inconstitucionalidade.

c) Intervencao Obrigatdria e Facultativa do MP no processo civil.
PONTO 14

a) Coisa julgada e preclusao.

b) Embargos de terceiro.

c) Recurso Extraordinario. Recursos para os Tribunais Superiores.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.






