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EDITAL N2 1, DE 28 DE JANEIRO DE 2018

Por delegagdo de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade Federal do Piaui (UFPI), da Pro - Reitora de Ensino de Graduagdo, a Diretora do Campus Senador Helvidio Nunes de
Barros, no uso das atribui¢des legais, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscrigoes para o Processo de Selegdo de Professor Substituto a ser contratado como Classe Auxiliar Nivel
I, por até 12 (doze) meses, em Regime de Tempo Integral TI-40h (quarenta horas semanais), nos termos das Leis n2. 8.745/93, regulamentadas pelas Leis n2. 9.849/99 e 10.667/03 publicadas em
10/12/1993, 27/10/1999 e 15/05/2003, respectivamente, o Decreto n2 6.944, de 21 de agosto de 2009 publicado no DOU, Segdo 1 de 24 de agosto de 2009 e pela Resolugdo 039/08 do CONSUN/UFPI
de 11/09/08, observadas as disposi¢des legais aplicaveis a espécie e as normas contidas nesse Edital.

1 - DAS INSCRICOES

1.1 Periodo: 04 e 05 de fevereiro de 2019

1.2 Local: Universidade Federal do Piaui - Campus Senador Helvidio Nunes de Barros, na Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem.

1.3 Hordrio: 8h30min as 11h30min e de 14h30min as 17h30min.

1.4 Admitir-se-3 inscricdo através de procuragdo com firma reconhecida em cartorio.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Indicages relativas ao local, drea, numero de vagas, requisitos, remuneragao e taxa de inscricdo estdo estabelecidas de acordo com o quadro abaixo:

magem / CSHNB

Especializacdo na drea da saude.

Local Area Vagas Requisito Remuneracdo Taxa de inscri¢do
Coordenagdo do Curso de Enfer- | Semiologia e Semiotécnica para Enfermagem / Epidemiologia / Enfer- Graduado em Enfermagem com, no minimo, RS 3.576,28 RS 89,40
| magem / CSHNB magem em Saude da Crianca e do Adolescente 04 (quatro) Tl -40h Especializacdo na area da saude.
Coordenagdo do Curso de Enfer- Fundamentos de Enfermagem / Farmacologia para Enfermagem 05 (cinco) Tl -40h Graduado em Enfermagem com, no minimo, RS 3.576,28 RS 89,40

3 - DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto permanente.

3.2 Curriculum Vitae, gerado a partir da plataforma Lattes, acompanhado de cépia da documentagdo comprobatdria na ordem de apresentagao curricular, em envelope lacrado, rubricado
e enderegado ao presidente da banca.

3.3 Copia do diploma do Curso de Graduagdo em Enfermagem e cdpia do certificado ou cépia da certiddo/declaracdo de conclusdo de Especializagdo na drea da saude.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 55 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019013000055 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. .?g'l
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3.4 Copia do documento Oficial de Identidade e CPF.

3.5 Cdpia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a justica eleitoral.

3.6 Copia de quitagdo com o servigo militar (se candidato do sexo masculino).

3.7 Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS 89,40 (oitenta e nove reais e quarenta centavos) para TI-40h, a ser paga do Banco do Brasil, através de GRU (Guia de
Recolhimento da Unido), disponibilizada na internet no enderego eletrénico (https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp). Para o preenchimento da GRU deveréo ser utilizados os
seguintes codigos:

UG: 154048

Gestdo: 15265

Recolhimento Cdédigo: 288306

O pagamento da taxa devera ser efetivado em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

OBS.: Cdpias dos documentos solicitados do item 3.3 ao 3.6 devem ser autenticadas em cartério ou no local das inscrigdes, mediante apresentacao do documento original.

4 - DAS PROVAS

4.1. Em conformidade com o que estabelece a Resolugdo n° 039/2008 - CONSUN, os candidatos serdo submetidos as seguintes avaliagdes: PROVA DIDATICA E PROVA DE TiTULOS (ANALISE
DO CURRICULUM VITAE), sendo a primeira de carater eliminatério e a segunda de carater classificatorio.

4.2 A Prova Didatica sera eliminatdria, tera duragdo de 50 (cinquenta) minutos e constara de avaliagdo dos aspectos constantes no anexo IV da Resolugdo N2 039/08 do CONSUN, de 11
de setembro de 2008, bem como do Artigo 11, § 12 e 29.

4.3 O tema da Prova Didatica sera distribuido por sorteio, obedecendo a ordem de inscrigdo, com intervalo de 1h (uma hora);

4.4 Data do sorteio dos temas da Prova Didatica: a partir de 12/02/2019, conforme horario a ser divulgado no local das inscrigdes, por ocasido do resultado da homologacdo dos
candidatos;

4.5 A Prova Didatica sera realizada 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio dos temas, tendo seus valores atribuidos numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos;

4.6 Serdo considerados habilitados na Prova Didatica, os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

4.6.1 Ao iniciar a prova didatica o candidato distribuira aos membros da Banca Examinadora o seu Plano de Aula, em que deverdo constar: o tema, os objetivos especificos, o contetido
a ser abordado, a metodologia, o material didatico a ser utilizado, a avaliagdo e a bibliografia basica consultada.

4.7 O ndo comparecimento do candidato ao sorteio do tema da prova didatica e a prova didatica implicard em sua eliminagdo da selegdo.

4.8 O julgamento da prova didatica obedecera aos critérios estabelecidos pelo ANEXO IV da Resolugdo n2. 039/08, de 11 de setembro de 2008, do Conselho Universitario da UFPI;
enquanto a prova de titulos obedecerd aos critérios estabelecidos pelo ANEXO V, e avaliada de acordo com o ANEXO VI, da mesma Resolugdo.

4.9 O conteudo programatico da prova didatica e a bibliografia sugerida constam do ANEXO Il deste edital.

4.10 CRONOGRAMA: O cronograma do ANEXO | deste edital apresenta outros eventos e suas respectivas datas de realizagdo.

4.11 A avaliagdo do curriculum vitae serd realizada ap0s a aplicagdo da Prova Didatica;

4.12 A Prova de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio e consta do exame de titulos, sendo apurados de acordo com os valores estabelecidos na tabela de pontos para avaliagdo
de curriculum vitae em vigor na Universidade Federal do Piaui-UFPI, conforme Anexo V da Resolugdo N2 039/08 - CONSUN, de 11 de setembro de 2008.

4.13 O total de pontos obtidos pelo candidato nesta etapa serd convertido em nota, numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

4.14 O total de pontos resultantes do exame de titulos tera carater classificatério;

4.15 A Comissdo de Selegdo tem o prazo de 72 (setenta e duas) horas apds o término da Prova Didética para divulgar o resultado desta etapa.

5- DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1 Os resultados e informagdes acerca do processo seletivo serdo divulgados no web site da UFPI (www.ufpi.br) e fixados no mural da coordenagdo do Curso de Graduagdo em
Enfermagem - Campus Senador Helvidio Nunes de Barros.

6 - CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1 Para fins de classificagdao dos candidatos, levar-se-a em conta o somatdrio dos valores obtidos na Prova Didatica e na Prova de Titulos.

6.2 Serdo classificados os candidatos que totalizarem o maior nimero de pontos.

7 - BASES CONTRATUAIS

7.1 CARGO: Professor Substituto, Auxiliar, Nivel I.

7.2 REGIME DE TRABALHO: Tempo Integral - TI 40h (quarenta horas semanais)

7.3 PRAZO DE CONTRATACAO: até 01(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7.4 REMUNERACAO: RS 3.576,28 (trés mil quinhentos e setenta e seis reais e vinte e oito centavos) para regime TI-40h, salario correspondente ao Nivel |, da Classe Auxiliar da carreira de
Magistério Superior, de acordo com o regime de trabalho.

8 - PRAZO DE VALIDADE

8.1 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado da data de publicagdo do Edital de homologagdo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser
renovado por igual periodo.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 N&o sera admitida a complementacdo documental ap6s a entrega do envelope lacrado no ato da inscrigdo.

9.2 Sera contratado o candidato aprovado na Area como especificado no item 2.1 do presente Edital e, havendo necessidade, no periodo de vigéncia desse Processo Seletivo, a
Administracdo da UFPI, através da Superintendéncia de Recursos Humanos, fara convocagéo de candidatos obedecendo a ordem de classificagdo.

9.3 O candidato classificado somente sera contratado se aceitar ministrar as disciplinas que Ihe forem atribuidas pela Chefia/Coordenacéo dos Cursos - Campus Senador Helvidio Nunes
de Barros, em quaisquer dos turnos ou horarios que se registrem as caréncias originadoras da selegdo.

9.4 Havendo desisténcia de candidato convocado para contratacdo, facultar-se-a a administragcdo substitui-lo, convocando outros candidatos seguindo a ordem de classificagdo,
respeitando o limite estabelecido no Anexo Il do Decreto N2 6.944/2009, dos candidatos incluidos no ato homologatério.

9.5 O candidato indicado a contratagdo serd convocado a comparecer a Superintendéncia de Recursos Humanos - SRH da Universidade Federal do Piaui, no Campus Ministro Petronio
Portella (Teresina-Pl), ou a Divisdo de Recursos Humanos do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros (Picos-Pl) para assinatura de contrato.

9.6 Sera vetada contratagdo de candidato aprovado cujo Ultimo contrato como Professor Substituto em Instituicdo Publica Federal ou outro cargo temporario sob a Lei n2. 8.745/93, seja
menor do que 24 (vinte e quatro) meses.

9.7 O candidato deve observar a disposi¢do da Constituicdo Federal, no Artigo 37, Inciso XVI, Alineas "a" e "b", sobre acumulagdo de cargos.

9.8 E assegurada ao candidato a interposi¢do de recurso em todas as etapas da selegdo.

9.9 A inscri¢do do candidato implicard na aceitagdo tacita das normas constantes desse Edital, relativamente as quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.10 Os candidatos reprovados nesta sele¢do deverdo resgatar seu Curriculum Vitae no prazo maximo de 30 dias, a contar da data do Resultado Classificatdrio Geral. Apos o referido prazo
os curriculos serdo descartados.

Picos(Pl), 28 de janeiro de 2019.

FRANCISCO GLEISON DA COSTA MONTEIRO
Diretor do Campus Senador Helvidio Nunes de Barros

ANEXO | - CRONOGRAMA

DISCRIMINACAO LOCAL PERIODO HORARIO
InscrigGes Secretaria da Coordenacdo do Curso de Enfermagem 04 e 05/02/19 8h30min as 11h30min
- CSHNB 14h30min as 17h30min
Homologagdo da inscri¢des Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem 06/02/19 Até as 17h00min
- CSHNB
Interposi¢do de Recursos contra resultado da Homologagdo | Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem 07/02/19 8h30min as 11h30min
das Inscri¢des - CSHNB 14h30min as 17h30min
Divulgacdo do julgamento dos Recursos contra resultado | Secretaria da Coordenagao do Curso de Enfermagem 08/02/19 MANHA
da Homologacdo das Inscri¢des - CSHNB
Sorteio de Temas para prova Didatica Sala a definir 12/02/19 A partir de 8h30min
Inicio da prova Didética Sala a definir 13/02/19 A partir de 8h30min
Resultado da Prova Didatica Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem 18/02/19 MANHA
- CSHNB
Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Prova Di- | Secretaria da Coordenagao do Curso de Enfermagem 19/02/19 8h30min as 11h30min
datica - CSHNB 14h30min as 17h30min
Divulgagdo do julgamento dos recursos contra a Prova | Secretaria da Coordenag¢do do Curso de Enfermagem 20/02/19 MANHA
Didatica - CSHNB
Resultado da Prova de Titulos Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem 21/02/19 Até as 17h00min
- CSHNB
Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Prova de | Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem 22/02/19 8h30min as 11h30min
Titulos - CSHNB 14h30min as 17h30min
Divulgagdo do Julgamento dos Recursos contra o Resultado | Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem 25/02/19 Até as 17h00min
da Prova de Titulos - CSHNB
Resultado Classificatdrio Geral Secretaria da Coordenagdo do Curso de Enfermagem 26/02/19 Até as 17h00min
- CSHNB

OBSERVACAO: Havendo necessidade, de acordo com a quantidade de candidatos inscritos, a prova didatica podera acontecer em mais de um dia e isso implicara em alteracdo do
cronograma - anexo |.

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO | ]

Area: SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA PARA ENFERMAGEM / EPIDEMIOLOGIA / ENFERMAGEM EM SAUDE DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

TEMAS:

Tema 1: Técnicas basicas para exame fisico;

Tema 2: Semiologia e semiotécnica do sistema cardiovascular e respiratério;

Tema 3: Semiologia e semiotécnica do aparelho digestivo;

Tema 4: Assisténcia de enfermagem ao adolescente na atengdo basica;

Tema 5: Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido a termo, pré-termo e pds-termo em sala de parto e reanimagdo neonatal;

Tema 6: Processos endémico e epidémico; .

Tema 7: Vigilancia epidemioldgica no Sistema Unico de Saude;

Tema 8: Impacto das doengas emergentes e reemergentes no perfil epidemioldgico da populagdo brasileira;

Tema 9: Indicadores de saude e sistemas de Informagdo.

Tema 10: Epidemiologia na analise das desigualdades sociais e de saude.
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Sociedade Brasileira de Pediatria: Condutas, 2011. Disponivel em:
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Area: FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM/FARMACOLOGIA PARA ENFERMAGEM ;
TEMAS: % o

Tema 1: Farmacologia basica: conceitos gerais; farmacocinética; farmacodinamica;
vias de administragdo de medicamentos e formas farmacéuticas;

Tema 2: Farmacologia na inflamagdo: Antiinflamatdrios esteroidais e nao-
esteroidais;

Tema 3: Farmacologia dos antibiéticos e antimicrobianos;

Tema 4: Farmacologia no Sistema Nervoso Auténomo;

Tema 5: Fundamentacdo basica de enfermagem no cuidado seguro as necessidades
humanas respiratorias;

Tema 6: Fundamentagdo bdsica de enfermagem no cuidado seguro as necessidades
humanas de eliminagdo vesical e intestinal;

Tema 7: Fundamentacdo basica de enfermagem no cuidado seguro as necessidades
humanas de nutrigdo/alimentacdo;

Tema 8: Fundamentagao bdsica de enfermagem no cuidado seguro as necessidades
humanas terapéuticas medicamentosas;

| Tema 9: Fundamentagdo basica de enfermagem no cuidado seguro as lesGes de

pele;

Tema 10: Fundamentagdo basica de enfermagem no cuidado seguro as
necessidades humanas de higiene, conforto e seguranga do paciente.
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