PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES/AM

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2019

IDECAN)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES/AM torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de
Provas e Titulos para preenchimento de vagas dos cargos de nivel superior da Secretaria Municipal de Educacdo, com
base na Lei Organica Municipal, Lei do Plano de Carreiras, Cargos e Remunerac¢des para o Magistério Publico Municipal
indigena e ndo indigena — Lei n2 05, de 14 de outubro de 2015, Lei do Estatuto do Funcionalismo Publico Municipal — Lei
n? 08, de 12 de julho de 1985, Lei Complementar n2 11, de 05 de julho de 2018 e na Constituicdo Federal Brasileira, que
ddo respaldo legal e normatizam as regras estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

AMPLA REQUISITOS ESPECIFICOS CARGA -
CARGO VAGAS | CR | PCD CONCORRENCIA MINIMOS TAXA HORARIA REMUNERACAO

PROFESSOR NAO
INDIGENA 1 -
Educagdo Infantil 0 |10 03 >7
(Zona Rural) Ensino Superior em Curso
PROFESSOR NAO de Licenciatura plena,
INDIGENA | — para o0 exercicio da
Educagdo Infantil 05 1021 - 05 docéncia em nivel de
(Zona Urbana) Educacdo Infantil e nas
PROFESSOR NAO cinco primeiras séries (12
INDIGENA|—12a052 | 148 |20 | 07 141 ao 52 ano) da etapa inicial
ANO (Zona Rural) do Ensino Fundamental.
PROFESSOR NAO
INDIGENA | — 12 a0 5¢ 05 02 - 05
ANO (Zona Urbana)
PROFESSOR NAO
INDIGENA 11 — 62 a0
9° ANO MODULAR 145 | 20| 07 138
(Zona Rural) RS 65,00 | 20h/s RS 1.308,88
PROFESSOR NAO
INDIGENA 1l — LINGUA
PORTUGUESA 04 |01 - 04 Ensino Superior em Curso
(Zona Urbana) de Licenciatura plena, com
PROFESSOR NAO habilitagdes especificas

¢ em area prépria, para o
INDIGENA Il -
EDUCACEO FISICA 10 |03 ] 01 09 exercicio da docéncia nas
(Zona Urbana) quatro Ultimas séries (62
PROFESSOR NAO ao 92 ano) da etapa final
INDIGENA Il — do Ensino Fundamental e
CIENCIAS 01 |01 - 01 Educacdo de Jovens e
(Zona Urbana) Adultos — EJA.
PROFESSOR NAO
INDIGENA 11 - LINGUA
INGLESA (Zona 02 102 - 02
Urbana)
PROFESSOR NAO 06 |pr| - 06
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AMPLA REQUISITOS ESPECIFICOS CARGA -
CARGO VAGAS | CR | PCD CONCORRENCIA MINIMOS TAXA HORARIA REMUNERACAO
INDIGENA Il — ov
MATEMATICA a
(Zona Urbana)
PROFESSOR NAO Ensino Superior em Curso
INDIGENA | — 08 lozl - 08 de Licenciatura plena em
EDUCAGAO ESPECIAL Pedagogia ou Normal
(Zona Urbana) Superior E curso de
Educacdo Especial nas
PROFESSOR NAO v, s ou
INDIGENA | - . ' .
EDUCACAO ESPECIAL 04 |01, - 04 intelectual  reconhecida
(Zona Rural) pelo MEC com carga
onarura hordria minima de 80
horas.
TOTAL 398 | 67| 18 380 -

NOTAS: 1) Siglas: CR = Cadastro Reserva; h/s = horas semanais; PCD = vagas reservadas a pessoas portadoras de
deficiéncia. 2) Escolaridade Minima Exigida: realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagéio
- MEC.

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd realizado sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL — |IDECAN, endereco eletronico
www.idecan.org.br e correio eletrénico atendimento@idecan.org.br, e compreenderd: 12 Etapa — Provas Escritas
Objetivas de Multipla Escolha para todos os cargos, ambas de carater eliminatério e classificatdrio; 22 Etapa — Avaliacdo
de Titulos, de cardter unicamente classificatério; e, 32 Etapa — Comprovagdo de requisitos e exames médicos, de cardter
unicamente eliminatdrio, a ser realizada pela Administracdo da Prefeitura Municipal de Maués, apds a homologacdo do
Concurso Publico.

1.2 O Prefeito Municipal nomeou a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso 001/2019, através da
Portaria n? 1890/2017.

1.3 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas para os cargos discriminados no item 1 deste Edital.
1.3.1 As atribuicBes dos cargos se encontram no Anexo | deste Edital.

1.4 O regime juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados serd o Estatutdrio, regido pela Lei
Municipal n2 08, de 12 de julho de 1985 e Lei Complementar n2 11, de 05 de julho de 2018.

1.5 As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Maués/AM, preferencialmente nas unidades
escolares do municipio.

1.6 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de classificacdo
nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio de Maués — Prefeitura Municipal.

1.7 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o hordrio local do municipio de Maués — Amazonas.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1 O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificacdes;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
§ 12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n2
70.436, de 18 de abril de 1972;

c) teridade minima de 18 anos completos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
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e) estar quite com as obrigacGes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) possuir os requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado no item 1 deste Edital, devendo
obrigatoriamente estar em situacdo regular no érgdo fiscalizador do exercicio da profissdao, conforme o caso;

h) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

i) ser considerado “apto” em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo o candidato apresentar os
exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas expensas;

j)  ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, exceto aqueles permitidos na Constituicdo Federal;

k) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterize acumulacao ilicita de cargos na forma do artigo 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal,

l) apresentar declaracdo de que ndo sofreu, no exercicio de fungdo ou cargo publico, penalidade incompativel com
a nova investidura em cargo publico; e

m) cumprir as demais determinag@es deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo das 14h00min do dia 13 de fevereiro as 21h00min do dia 17 de marg¢o
de 2019, através do endereco eletronico www.idecan.org.br.

3.1.1 Serd permitida ao candidato a realizacdo de mais de uma inscricdo no Concurso Publico para cargos e turnos
distintos. Assim, quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para o
mesmo cargo ou turno de provas realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa), por um mesmo
candidato, sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por Ultimo, sendo esta identificada pela
data e hora de envio, via Internet, do requerimento de inscricdo on-line do IDECAN. Consequentemente, as demais
inscricdes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse
sentido, sendo, contudo, garantida a restituicdo dos valores pagos.

3.1.2 N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, cartdo de crédito, DOC, cheque, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital. Também ndo sera aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancério.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAQ VIA INTERNET

3.2.1 Para inscri¢do o candidato devera adotar os seguintes procedimentos: a) acessar o link para inscri¢cdo correlato ao
Concurso, constante do endereco eletrénico www.idecan.org.br; b) cadastrar-se no periodo das 14h00min do dia 13 de
fevereiro as 21h00min do dia 17 de margo de 2019, através do requerimento especifico disponivel na pagina citada; c)
optar pelo cargo ao qual deseja concorrer; e, d) imprimir o boleto bancério gerado ao final do processo de inscri¢do, o
qgual deverd ser pago em qualquer banco ou correspondente bancario, impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no documento.

3.2.1.1 O banco confirmara o seu pagamento junto ao IDECAN.

3.2.1.2 ATENCAO! A inscricdo via Internet sé sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento feito por meio do boleto
bancario até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o
cancelamento da inscrigdo.

3.2.1.3 Uma vez efetivada a inscricdo ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo de alteracdo no que se refere
ao cargo.

3.2.2 DA REIMPRESSAO DO BOLETO

3.2.2.1 O boleto bancdrio podera ser reimpresso até a data do término das inscricdes, sendo que a cada reimpressao do
boleto constara uma nova data de vencimento, podendo sua quitacdo ser realizada por meio de qualguer agéncia
bancaria e seus correspondentes, até a data limite para tanto

3.2.2.2 Todos os candidatos inscritos no periodo de inscricdo que nao efetivarem o pagamento do boleto nesse periodo
poderdo regerar e reimprimi-lo, no maximo, até o encerramento das inscricdes, quando este recurso sera retirado do
endereco eletronico www.idecan.org.br.

3.2.2.3 O pagamento do boleto bancério podera ser efetivado até o primeiro dia Util subsequente ao término do periodo
de inscri¢Bes, qual seja, 18 de margo de 2019, em qualquer agéncia bancdria e seus correspondentes ou, através de
pagamento do boleto on-line.
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3.2.2.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, lotéricas e/ou dos Correios na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentacdo prevista neste Edital (quando for
0 caso) ou o pagamento do boleto de inscricdo para o 19 dia Util que antecede o feriado ou evento. No caso de
pagamento do boleto, o candidato podera ainda realizd-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em
caixa eletronico, Internet Banking, etc.) devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.2.3 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e os da
inscricdo nele registrados.

3.2.3.1 As inscricBes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo candidato,
ou por terceiro, no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacg&es posteriores neste sentido.

3.3 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.3.1 O IDECAN ndo se responsabiliza por solicitacSes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

3.3.2 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.3.3 Terd a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o CPF
de terceiro para realizar a sua inscricdo, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.3.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizacdo das provas nos prazos
estipulados.

3.3.5 A qualguer tempo poder-se-d anular a inscricdo, as provas e a nomeacdo do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informac&es fornecidas, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

3.3.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

3.3.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outrem e/ou outra inscri¢do.

3.3.8 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Ndo serd deferida a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

3.3.9 O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua convocacao,
entregar, apds a homologacdo do Concurso Publico, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o
respectivo cargo.

3.3.10 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo so serd devolvido em caso de suspensdo ou cancelamento do
Concurso Publico, assim como na hipdtese de alteracdo da data das provas, pagamento em duplicidade ou extemporaneo
e exclusdo de cargo oferecido, sendo publicado no endereco eletrénico do IDECAN, www.idecan.org.br, comunicado
determinando os procedimentos e prazos para solicitacdo da devolucdo da taxa de inscricdo em caso de suspensao,
cancelamento ou altera¢do da data das provas.

3.3.11 N&o havera isencdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricao, exceto para os candidatos que declararem
e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal
n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, ou para os candidatos que, por razdes de limitacdes de ordem financeira, ndo possam
arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia, podendo esta
condigcdo ser comprovada por qualquer meio legalmente admitido, independentemente de participacdo em programas
do governo federal, e sem restricdo de valor de renda minima.

3.3.11.1 Fard jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa
renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio saldrio minimo ou aquela que possua renda
familiar mensal de até 3 (trés) saldrios minimos, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007, e
também serd isento o doador de sangue do pagamento de taxas de inscricdo nos concursos publicos realizados pela
Administracdo Direta, Indireta, FundacGes Publicas, de acordo com os critérios exigidos pela Lei Municipal n? 294, de 15
de dezembro de 2017.

3.3.11.2 O candidato que requerer a isencdo pelo CadUnico deverd informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao Org3o de Assisténcia Social de seu Municipio responsavel
pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido
alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados do
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CadUnico a nivel nacional. Apés o julgamento do pedido de isencdo, o candidato poderd efetuar a atualizagdo dos seus
dados cadastrais junto ao IDECAN através do sistema de inscricdes online ou solicita-la ao fiscal de aplicacdao no dia de
realizagdo das provas.

3.3.11.3 O candidato que requerer a isencdo por doacdao de sangue deverd comprovar a doacdo de sangue, que nao
podera ser inferior a 2 (duas) vezes em um periodo de 12 (doze) meses.

3.3.11.3.1 Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto Lei Municipal n2 294, de 15 de dezembro de 2017,
somente a doacdo de sangue promovida a orgdo oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por
Municipio.

3.3.11.3.2A comprovacdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da apresentacdo de documento
expedido pela entidade coletora.

3.3.11.4 O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado no periodo de 20 e 21 de fevereiro
de 2019, de acordo com as instrugdes abaixo:

3.3.11.4.1 Para fins de pedido de isencdo da taxa de inscricdo, o candidato deverd ter realizado sua inscricdo,
obrigatoriamente, até o dia 18 de fevereiro de 2019.

3.3.11.4.2 O candidato inscrito até o dia 18 de fevereiro de 2019, que deseja requerer a isengdo de sua taxa de inscricdo,
deverd acessar a pdagina do Concurso no endereco eletrénico www.idecan.org.br, em especifico o link disponivel para
essa solicitacdo, durante o periodo de 20 e 21 de fevereiro de 2019, para concluir sua solicitagao.

3.3.11.4.3 O candidato que desejar requerer a isencdo da taxa com base em sua inscricio no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, devera preencher e enviar o formuldrio constante do ANEXO IV deste
Edital, em via digitalizada.

3.3.11.4.4 O candidato doador de sangue que desejar requerer a isencao de sua taxa de inscricdo devera preencher e
enviar o formulario contido no Anexo V deste Edital, juntamente com o documento expedido pela entidade coletora que
deve ser, obrigatoriamente, 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, de acordo
com os subitens 3.3.11.3.1 e 3.3.11.3.2, em vias digitalizadas.

3.3.11.4.5 O candidato inscrito apds o periodo constante do subitem 3.3.11.4.1, ndo mais poderdo requerer isenc¢do de
suas taxas de inscricdo.

3.3.11.5 O IDECAN consultara o Orgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informac&es prestadas pelo
candidato que requerer a isencdo na condicdo de hipossuficiente.

3.3.11.6 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sanc8es previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.3.11.7 O simples preenchimento dos dados necessdrios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo, durante a
inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a andlise e
deferimento da solicitacdo por parte do IDECAN e da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso,
conforme o caso.

3.3.11.7.1 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto bancario, tera sua
isencdo cancelada.

3.3.11.8 N3do serdo aceitos, apods a realizacdo do pedido, acréscimos ou altera¢des das informagGes prestadas.

3.3.11.9 N3o serd deferida solicitagdo de isenc¢do de pagamento de taxa de inscri¢do via fax e/ou via e-mail.

3.3.11.10 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminagdo automadtica do processo de isencdo, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.3.11.11 A andlise preliminar dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serd divulgada até na data provavel do dia 06
de margo de 2019.

3.3.11.12 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isen¢do indeferido, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo. Os recursos deverdo ser
enviados por meio de link préprio disponibilizado no endereco eletrénico do IDECAN (www.idecan.org.br).

3.3.11.12.1 Os recursos interpostos deverdo conter os dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu nome,
numero de inscricdo e cargo.

3.3.11.12.2 Os candidatos cujos requerimentos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido indeferidos,
apos a fase recursal, poderdo efetivar a sua inscricdo no certame no prazo de inscricGes estabelecido no Edital, mediante
0 pagamento da respectiva taxa.

3.3.113 N&o serdo deferidas inscri¢cdes via fax e/ou via e-mail.
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3.3.14 As informacgdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
o IDECAN do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa,
correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
3.3.14.1 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus
dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informac8es sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberdo reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes
também os candidatos de que possivelmente tais informacSes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.3.15 O IDECAN disponibilizard no site www.idecan.org.br a lista das inscricGes deferidas e indeferidas (se houver), a
partir do dia 25 de margo de 2019, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposicdo dos recursos,
no prazo legal.

3.3.16 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do candidato e sua consequente
eliminacdo deste Concurso Publico.

3.3.17 O candidato inscrito deverd atentar para a formalizacdo da inscricdo, considerando que, caso a inscricdo ndo seja
efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada nao efetivada pela organizadora, ndo
assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.3.17.1 Apds a homologacdo da inscricdo, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteracdo dos dados
contidos na inscricdo, salvo o previsto nos subitens 3.3.11.1.1 e 4.3.1.

3.3.18 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizacdo das provas

deverd solicita-la no ato do Requerimento de Inscricdo, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e,
ainda, enviar, até o dia 18 de margo de 2019, impreterivelmente, via site do IDECAN — laudo médico (original ou cépia
autenticada) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos
casos de forca maior. A solicitacdo de condi¢cOes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.3.18.1 Portadores de doenca infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IDECAN, por inexistir a doenca na
data limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico atendimento@idecan.org.br tdo logo a condicdo seja
diagnosticada. Os candidatos nesta situacdo, quando da realizagcdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo
de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.3.18.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar somente um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.
3.3.18.2.1 Sera concedido tempo adicional para a execucdo da prova a candidata devido ao tempo despendido com a
amamentacao.

3.3.1.3 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao IDECAN acerca da situacdo, nos moldes do item 3.3.17 deste edital.
3.3.17.3.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com
deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de salde, tais
como: medidor de glicemia, sondas, etc.

3.3.17.3.2 Os candidatos nas situacBes descritas nos subitens 3.3.17.3 e 3.3.17.3.1 deverdo obrigatoriamente comparecer
ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No caso de descumprimento
deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderdo ser eliminados do
certame.

3.3.18 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia com
sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL poderd solicitd-lo pelo e-mail:
atendimento@idecan.org.br até as 14h00min do dia 18 de margo de 2019.

3.3.18.1 Serd solicitado o preenchimento e o envio até o dia 21 de margo de 2019, de requerimento que sera fornecido
por via eletrénica, o qual deverd ser assinado e encaminhado, juntamente com cépia simples do documento oficial de
identidade do requerente, por SEDEX com Aviso de Recebimento (AR), para ao IDECAN — SHIS QI 17 CONJUNTO 14 CASA
22 - LAGO SUL - BRASILIA DF - CEP: 71.645-140, fazendo constar no envelope “Requerimento de nome social — Prefeitura
Municipal de Maués/AM”.

3.3.18.2 N&o serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O IDECAN e
a Prefeitura Municipal de Maués/AM reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.
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3.3.18.3 A pessoa nesta situacdo devera realizar sua inscricao utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal nome
serd o unico divulgado em toda e qualquer publicacdo relativa ao Concurso.
3.3.19 A solicitagdo de condig¢Bes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.4 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

3.4.1 As informacOes referentes a data, ao horario, ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala) e cargo, assim como orienta¢des para realizacdo das provas estardo disponiveis a partir do dia 08 de abril
de 2019, no endereco eletrénico do IDECAN (www.idecan.org.br), devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo
de Confirmacdo de Inscricdo (CCl). As informacdes também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do
IDECAN, através de e-mail atendimento@idecan.org.br e telefone 0800-033-2810.

3.4.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl), constate que sua inscricdo ndo foi aceita,
deverd entrar em contato com a Central de Atendimento do IDECAN, através de e-mail atendimento@idecan.org.br ou
telefone 0800-033-2810, impreterivelmente até o dia 11 de abril de 2019.

3.4.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.4.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo
para o candidato as informac8es contidas no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) e a situacdo de inscricdo do
mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmacdo de sua inscricdo, na forma estabelecida neste Edital.

3.4.4 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados
apenas no dia e na sala de realizacdo das provas.

3.4.5 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo ndo sera enviado ao enderecgo informado pelo candidato no ato da inscrigdo.
Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no hordrio determinado.

3.4.6 A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo organizadora,
podendo esta adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do certame. A
distribuicdo se dard de acordo com a viabilidade e adequacdo dos locais, ndo necessariamente havendo a alocacdo dos
candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de
candidatos portadores de necessidades em locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e
acessibilidade a este publico.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas altera¢des, bem como os candidatos com visdo monocular, conforme Sdmula 377
do Superior Tribunal de Justica e Enunciado AGU 45, de 14 de setembro de 2009, tém assegurado o direito de inscricdo
no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicGes do cargo para o qual
concorram.

4.1.1 Do total de vagas ofertadas neste edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
Concurso Publico, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia,
desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no link de
inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 18 de margo de 2019, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada com
Aviso de Recebimento — AR, para a sede do IDECAN — SHIS QI 17 CONJUNTO 14 CASA 22 - LAGO SUL - BRASILIA DF - CEP:
71.645-140, fazendo constar no envelope “Reserva de Vagas as Pessoas com Deficiéncia — Prefeitura Municipal de
Maués/AM”. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura
participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise de uma
comissdo e, no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3 Conforme o §32 do Art. 12 do Decreto 9.508/2018, se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total
de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente. Contudo, serd respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) para a reserva.

4.1.4 A convocacdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia deverda obedecer ao seguinte critério: a
primeira nomeacao ocorrera na 52 vaga aberta, a segunda na 218, a terceira na 412 e posteriormente a cada vinte novas
vagas.
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4.2 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer tratamento diferenciado para o dia de
realizacdo das provas, indicando as tecnologias assistivas e as condi¢es especificas de que necessita para a realizacdo
destas, conforme previsto no pardgrafo 12 do Art. 42 do Decreto n? 9.508/2018.

4.2.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a realizacdo das
provas deverd requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de
parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do §22 do Art. 42 do Decreto n?
9.508/2018. O parecer citado deverd ser enviado até o dia 18 de margo de 2019, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso
de Recebimento — AR, para o IDECAN, no endereco citado no subitem 4.1.2 deste Edital. Caso o candidato ndo envie o
parecer do especialista no prazo determinado, ndo realizara as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado
tal opcdo no requerimento de inscricdo.

4.2.1.1 A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente serd deferida caso tal recomendacdo seja
decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia
entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situa¢do. O fornecimento do
laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original
ou copia autenticada) terd validade somente para este concurso e ndo serd devolvido, assim como nao serdo fornecidas
copias desse laudo.

4.2.2 O candidato que ndo solicitar condicdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condicdo,
ndo a terd atendida sob qualquer alegacdo, sendo que a solicitacdo de condicGes especiais sera atendida dentro dos
critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia,
bem como a relacdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para a
realizagdo das provas, sera divulgada no endereco eletrénico www.idecan.org.br, a partir do dia 25 de margo de 2019.

4.3 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara
na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo de
pessoa com deficiéncia por cargo.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscricdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nesta condicdo, entrar
em contato com o organizador através do e-mail atendimento@idecan.org.br, ou ainda, mediante o envio de
correspondéncia para o endereco constante do subitem 4.1.2 deste Edital, para a correcdo da informacédo, por tratar-se
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

4.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizacdo dos procedimentos pré-
admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Maués/AM, que verificara
sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do cargo, nos termos do art. 52 do Decreto n2. 9.508/2018.

4.4.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade
da deficiéncia da qual é portador com as atribui¢cdes do cargo.

4.5 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID,
conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.
4.6 A ndo observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovagao na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia
acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condic¢des.

4.6.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido
o direito ao contraditério e a ampla defesa.

4.7 O candidato convocado para a pericia médica, porém ndo engquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja
aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo,
desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Concurso Publico.

4.8 O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicbes do cargo de atuacdo serd eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.
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4.9 Se, quando da convocacgao, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia aprovados no Exame
Médico Pré-Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de
todos os candidatos ao cargo.

5. DO CONCURSO

O processo de selecdo deste Concurso Publico consistira na aplicacdo, para todos os cargos, de Provas Objetivas com
carater eliminatério e classificatério e Avaliacdo de Titulos, de carater apenas classificatorio.

DAS DISPOSIGOES ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA

5.1 DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1.1 Serdo aplicadas provas escritas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatorio, abrangendo
os contelddos programaticos constantes do Anexo |l deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questdes entre as
seguintes disciplinas:

Area de conhecimento Quantidade de Valor de cada Pontuacdo
questdes questdo Maéxima
Lingua Portuguesa 10 1 10
Raciocinio Légico 5 1 5
Informatica Bdsica 5 1 5
Legislacdo do Ensino Infantil e Fundamental 10 1 10
Conhecimentos Especificos 20 2 40
TOTAL 50 - 70

5.1.2 A prova escrita objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, constard de 50 (cinquenta)
questBes para todos os cargos, e terd pontuacdo total variando do minimo de O (zero) ponto ao maximo de 70 (setenta),
conforme evidenciado nas tabelas do subitem anterior.

5.1.3 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos
pontos das provas objetivas de multipla escolha e que ndo zerar em nenhuma drea de conhecimento do quadro contido
no subitem 5.1.1, acima.

5.1.4 As questBes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opgbes (A a E) e uma Unica resposta
correta.

5.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a Folha de Respostas, que serda o Unico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade
do candidato, que deverd proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e na Folha de
Respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha por erro do candidato.

5.1.6 Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

5.1.7 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal a Folha de Respostas, devidamente
assinada no local indicado.

5.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha
de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com a Folha de
Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e campo de marcacdao ndo preenchido
integralmente.

5.1.9 Nao sera permitido que as marcagBes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

5.1.10 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura otica.
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5.2 DA REALIZAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS

5.2.1 As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade Maués/AM, com data prevista para o dia
14 de abril de 2019 (domingo), com duracdo de 3 (trés) horas para os todos os cargos, em dois turnos, conforme disposto
no quadro a seguir:

DATA PROVAVEL HORARIO CARGOS

PROFESSOR NAO INDIGENA | — Educacao Infantil (Zona Rural)
PROFESSOR NAO INDIGENA | — 12 ao 52 ANO (Zona Rural)

PROFESSOR NAO INDIGENA | — EDUCACAO ESPECIAL — (Zona Rural)
PROFESSOR NAO INDIGENA Il — 62 ao 92 ANO MODULAR (Zona Rural)
PROFESSOR NAO INDIGENA Il — LINGUA PORTUGUESA — (Zona Urbana)

MANHA:
09h00min as 12h00min
(horario oficial local)

14 de abril de 2019 PROFESSOR NAO INDIGENA Il — LINGUA INGLESA — (Zona Urbana)
(domingo) PROFESSOR NAO INDIGENA | — Educag&o Infantil (Zona Urbana)
TARDE: PROFESSOR NAO INDIGENA | — 12 ao 52 ANO (Zona Urbana)

PROFESSOR NAO INDIGENA | — EDUCACAO ESPECIAL — (Zona Urbana)
PROFESSOR NAO INDIGENA Il — EDUCACAO FISICA — (Zona Urbana)
PROFESSOR NAO INDIGENA Il — CIENCIAS — (Zona Urbana)
PROFESSOR NAO INDIGENA Il — MATEMATICA (Zona Urbana)

14h00min as 17h00min
(horario oficial local)

5.2.2 Os locais de realizagdo da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo divulgados a partir de
08 de abril de 2019, no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

5.2.2.1 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova escrita
e comparecimento no horario determinado.

5.2.3 Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes ao
cadastro do candidato deverdo ser corrigidos somente no dia das provas escritas, mediante conferéncia do documento
original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

5.2.3.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou apresentar
qgualquer observacdo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais
de sala, para uso, se necessario.

5.2.4 O caderno de provas contém todas as informacg&es pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler atentamente
as instrucdes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

5.2.4.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato
deverad solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato devera
verificar, ainda, se 0 cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de provas na parte
superior esquerda da folha de numero 2 (dois).

5.2.4.2 No dia da realizagao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus conteddos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que
é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.2.4.3 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDECAN tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenac3o.

5.2.5 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de
material transparente e de ponta grossa, do cartdo de confirmacédo de inscricdo e do documento de identidade original.
5.2.6 Poderd ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o cartdo de confirmacdo de inscricdo no local
de realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relacdo de candidatos afixada na entrada
do local de aplicacdo.

5.2.7 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu home ndo estiver
relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagdo e o candidato estiver de posse do cartdo de
confirmacdo de inscricdo, que ateste que o mesmo deveria estar devidamente relacionado naquele local.

5.2.7.1 Ainclusdo, caso realizada, terd carater condicional, e serd analisada pelo IDECAN com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.
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5.2.7.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos
os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacdo nas provas, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

5.2.8 No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade serdo
fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial local, ndo sendo admitidos quaisquer
candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura
do porteiro e do préoprio Coordenador da Unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

5.2.8.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo requisitard a presenca de dois
candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacdo das provas, presenciardo a abertura da
embalagem de seguranca onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranca lacrados
com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Serd lavrada ata desse fato, que sera
assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo
preservado.

5.2.9 Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento
de identificacdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre
outros procedimentos, de acordo com orientacées do fiscal de sala.

5.2.9.1 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, todos os candidatos deverdo se submeter a
identificacdo datiloscopica nos dias de realizacdo das provas.

5.2.10 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o seu inicio.
5.2.11 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, tenham valor legal
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagcdo (modelo com foto).

5.2.11.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.2.11.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente ndo identifiquem o portador do documento.

5.2.11.3 N3do serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.
5.2.11.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado poderd realizar a prova, sendo,
contudo, submetido a identificacdo especial.

5.2.11.5 Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 5.3.10 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificacdes do subitem 5.3.10.1
deste Edital, ndo fara as provas e serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.2.11.6 O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

5.2.11.7 N&o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.2.12 N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizacdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotac8es, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor
auricular, lapis, lapiseira, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo serd permitido o candidato ingressar na sala de
provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablet, pendrive, fone de ouvido, Iphone, smartphone, MP3,
MP4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer
modelo e etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre tais equipamentos.

5.2.12.1 No caso de o candidato ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos supracitados ou outros
semelhantes, bem como durante a aplicacdo da prova, qualquer aparelho eletrénico de titularidade do candidato vim a
emitir qualquer sinal sonoro, mesmo estando acondicionado conforme subitem 5.3.11.2, serd lavrado no Termo de
Ocorréncia o fato ocorrido e 0 mesmo serd eliminado automaticamente do certame. Para evitar qualquer situacdo neste
sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.
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5.2.12.2 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdao recolher todos os equipamentos
eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de
seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagdo.

5.2.12.3 Durante a realizacdo das provas, o envelope de seguranca com 0s equipamentos e materiais ndo permitidos,
devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo
permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local
de provas.

5.2.12.4 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da
carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das
provas, ndo podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de sanitdrios durante a realizacdo das provas, sob
pena de eliminacédo.

5.2.12.5 A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo poderd utilizar quaisquer
aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem ndo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida apds a saida do local de provas.

5.2.12.6 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de
fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacdo, o candidato serd encaminhado a
Coordenacdo da Unidade, onde devera entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento
de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o
candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo
desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, reservando as muni¢cdes na embalagem ndo
reutilizadvel fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente
com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

5.2.13 N3o serd permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de éculos escuros (exceto
para correcdo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro e etc.).

5.2.13.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca
previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo
das orelhas ou da parte superior da cabecga serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo do
IDECAN, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das
provas, sendo o fato registrado em ata.

5.2.13.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo procedimento de vistoria
conforme descrito no subitem anterior podera ser realizado.

5.2.14 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do
local de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicacdo, serd lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo
candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal de aplicacdo da sala e pelo Coordenador da
unidade de provas, para posterior andlise pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso.

5.2.15 N3do haverd segunda chamada para as provas escritas objetivas de multipla escolha. Sera excluido do Concurso
Publico o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apds o horario estabelecido.

5.2.16 Nao haverd na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova
serad determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagdo, conforme estabelecido no subitem 5.3, deste Edital, dando
tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

5.2.17 O candidato s6 podera se ausentar do local de prova apds uma hora do inicio das provas e somente poderd anotar
suas op¢des de respostas em formuldrio disponibilizado pelo fiscal de sala e, em hipdtese alguma, levard consigo o
caderno de provas e nem o Cartdo Resposta.

5.2.18 O fiscal de sala orientard os candidatos quando do inicio das provas que o uUnico documento que deverd
permanecer sobre a carteira é o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos
para a distribuicdo de suas respectivas Folhas de Respostas e Cadernos de Textos Definitivos (se houver).

5.2.18.1 Ao término de sua prova, o candidato deverd aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal, bem como a
conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apds a autorizacdo. O candidato devers,
obrigatoriamente, devolver ao fiscal os documentos que serdo utilizados para correcdo de suas respostas, devidamente
assinados, apenas, no local indicado.
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5.2.18.2 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, deverd, ainda,
entregar ao fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotacdo referente as suas opcdes de
respostas.

5.2.19 Terd sua prova anulada, também, e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que
durante a realizagcdo de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realiza¢cdo, sem a devida
autorizacdo; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execuc¢do de quaisquer das provas; c) usar ou
tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo; d) utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de
calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, gravador,
receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f) fizer anotagdo de
informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio (copiar gabarito); g) descumprir as instruces contidas no
caderno de provas e na Folha de Respostas e/ou Caderno de Textos Definitivos (se houver); h) recusar-se a entregar a
Folha de Respostas e/ou o Caderno de Textos Definitivos (se houver) ao término do tempo destinado a sua realizacdo; i)
ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou o Caderno de Textos Definitivos (se houver);
j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem 5.3.8; k) perturbar, de
gualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; |) for surpreendido portando ou
fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realizagcdo das provas, mesmo que o
aparelho esteja desligado.

5.2.19.1 Caso aconteca algo atipico no dia de realizacdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que
nao houve intengao de burlar o edital o candidato serd mantido no Concurso Publico.

5.2.20 No dia de realizacdo das provas, o IDECAN podera submeter os candidatos, quantas vezes forem necessarias, ao
sistema de deteccdo de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar
se o candidato estd portando material ndo permitido.

5.2.20.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo, ndo lhe sendo mais permitido o
ingresso nos sanitarios.

5.2.21 A ocorréncia de quaisquer das situac®es contidas no subitem 5.3.18 implicard na eliminacdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.2.21.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.2.22 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas em virtude
de afastamento de candidato da sala de provas.

5.2.23 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicacdo.
5.2.24 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo das provas escritas e
o0 comparecimento no hordrio determinado.

5.2.24.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmacdo de inscricdo especificando o horario e
local/cidade de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos
similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da respectiva prova.

DAS DISPOSIGOES SOBRE A SEGUNDA ETAPA

5.3 DA AVALIACAO DE TITULOS

5.3.1 A avaliacdo de titulos tem carater apenas classificatério e se submeterdo a esta etapa todos os cargos e serd de
carater classificatorio. Esta etapa valera até 4 (quatro) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja
superior a esse valor.

5.3.1.1 Somente participardo da avaliacdo de titulos os candidatos aprovados nas provas objetivas classificados dentro do
numero de vagas acrescido do seu cadastro de reserva, aplicados os critérios de desempate do item 7.3.

5.3.2 Os titulos, acompanhados do Formulario de Envio de Titulos devidamente preenchido e assinado, deverdo ser
enviados (original ou cépia autenticada em cartério), impreterivelmente, via site do IDECAN, em periodo oportunamente
divulgado no Edital de convocacdo para envio de titulos.

5.3.2.1 O Formulério de Envio de Titulos sera disponibilizado no endereco eletrénico do IDECAN (www.idecan.org.br)
juntamente com edital de convocacdo para referida etapa.

5.3.3 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados nas provas escritas objetivas de multipla escolha.
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5.3.4 O envio de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuacdo pleiteada. Os documentos serdo
analisados por Comissdo Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.3.5 O ndo envio dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicdo de nota 0 (zero)
ao candidato na fase de avaliagdo de titulos.

5.3.5.1 N3do serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletronico ou por qualquer outro meio ndo
especificado neste Edital.

5.3.6 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do érgao expedidor, carimbo e assinatura
do responsavel e data.

5.3.7 Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

5.3.8 Os titulos considerados neste Concurso Publico, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovacao, sdo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS
PONTOS POR VALOR MAXIMO
CADA TITULO NA ALINEA

ALINEA TITULO

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-
graduacdo (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido,
em nivel de doutorado (titulo de Doutor), ACOMPANHADO
PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-
graduacdo (stricto sensu), na area especifica do cargo pretendido,
em nivel de mestrado (titulo de Mestre), ACOMPANHADO
PREFERENCIALMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-
graduacdo (/ato sensu), na area especifica do cargo pretendido, em
C nivel de especializacdo, ACOMPANHADO PREFERENCIALMENTE DO 0,5 1,0
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360
horas.

2,0 2,0

10 1,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 4,0

* Quando o candidato possuir mais de um requisito especifico para a investidura do cargo e que um deles for aceito para a
Avaliagdo de Titulos, ambos deverdo ser enviados a fim de comprovagdo.

5.3.9 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaracdo expedida por
instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pds-graduacdo (lato e/ou stricto
sensu) e a obtencdo do titulo. A certiddo/declaracdo deverd vir acompanhada do histérico escolar do curso ao qual se
refere.

5.3.10 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos deste Edital, o certificado deverd informar que o curso de
especializacdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacgéo.

5.3.10.1 Caso o certificado ndo informe que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com o solicitado no subitem
anterior, devera ser anexada declaragdo da instituicao, atestando que o curso atende as normas do CNE.

5.3.10.2 N&o recebera pontuac¢do o candidato que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de
acordo com as normas do CNE sem a declaragdo da instituicdo referida no subitem anterior.

5.3.11 Para receber a pontuacgdo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos, serdo aceitos somente os
certificados/declaracGes em que constem a carga horaria.

5.3.12 Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por instituicao
de ensino superior no Brasil.

5.3.13 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de avaliagcdo e pontuacdo na
fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.3.14 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento de taxa para
obtencdo de documentacdo, cépias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertacdo, ou documentos que
ndo estejam em consonancia com as disposicdes deste Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuacao.
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5.3.15 N&o sera considerado o titulo de graduacdo ou pds-graduacdo quando este for requisito exigido para o exercicio
do respectivo cargo, bem como outros titulos de formacdo, tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre
outros.

5.3.16 Todos os cursos previstos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.

6. DOS PROGRAMAS

6.1 Os programas/conteldo programatico das provas escritas deste certame compde o Anexo Il do presente Edital.

6.2 O Anexo ll, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteldo Programatico, o qual podera ser buscado em
gualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

6.2.1 As regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto n?
6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas das questdes das
provas, sendo o conhecimento destas novas regras exigido para a resolucdo das mesmas.

6.3 A Prefeitura Municipal de Maués/AM e o IDECAN, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacGes referentes a este Concurso Publico no que tange ao conteldo programatico.

6.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

6.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma
area de conhecimento.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

7.1 Serd classificado o candidato que obtiver aprovacdo nas provas escritas objetivas de multipla escolha.

7.2 A classificacdo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas objetivas de multipla
escolha e na avaliacdo de titulos.

7.3 Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as etapas, serdo
fatores de desempate os seguintes critérios: a) maior pontuagdo na prova escrita objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa; e, c) maior idade.

7.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo dia de inscricdo, terdo a
idade como primeiro critério de desempate, hipdtese em que terd preferéncia o mais idoso. Caso persista o empate,
deverd ser observado o critério estabelecido no item 7.3, conforme estabelecido na Lei em vigor.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco eletrdnico
www.idecan.org.br, a partir das 14h00min do dia subsequente ao da realizacdo das provas escritas objetivas de multipla
escolha (segunda-feira).

8.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 2
(dois) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgagdo (terca-feira), em requerimento préprio disponibilizado no
link correlato ao Concurso Publico no endereco eletrénico www.idecan.org.br.

8.3 A interposicdo de recursos podera ser feita via Internet, através do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos,
com acesso pelo candidato mediante o fornecimento de dados referente a inscricdo do candidato, apenas no prazo
recursal, ao IDECAN, conforme disposi¢cdes contidas no endereco eletrénico www.idecan.org.br, no link correspondente
ao Concurso Publico. Serd disponibilizado um posto de acesso a Internet para o candidato no endereco indicado no item
3.1, nos horarios de 09h00min as 12h00min e de 13h00min as 15h00min.

8.3.1 Caberad recurso a Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso contra erros materiais ou omissées de
cada etapa, constituindo as etapas: publicacdo do Edital, isencdo da taxa de inscricdo, concorréncia a reserva de vaga as
pessoas com deficiéncia, pedido de atendimento especializado para a realizacdo das provas, deferimento da inscricdo
para o Concurso, divulgacdo do gabarito oficial e divulgacdo da pontuacdo provisdria nas provas escritas objetivas e
provas praticas, incluido o fator de desempate estabelecido, até 2 (dois) dias Uteis apds o dia subsequente da
divulgacdo/publicacdo oficial das respectivas etapas.

8.3.2 S&o passiveis os recursos contra todas as decisées proferidas durante a realizacdo do Concurso Publico, objeto deste
Edital, que tenha repercussdo na esfera de direitos dos candidatos.
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8.4 Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico www.idecan.org.br, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas
decisdes.

8.5 Nao serd aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 8.3 deste Edital.

8.6 O recurso deverd ser individual, por questdo ou avaliacdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citacdes de artigos, de legislacdo, itens,
paginas de livros, nomes dos autores, etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentacdes
circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

8.6.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido.

8.7 Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, a
contar do dia subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda, serdo rejeitados aqueles
recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

8.8 A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais,
havendo manifestacdo posterior da Banca Examinadora.

8.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de gabarito oficial
definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

8.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serd preliminarmente indeferido.

8.11 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse item
serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa
alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
9.2 Os candidatos classificados serdo convocados para a realizacdo da Comprovacdo de Requisitos e Exames Médicos e
submeter-se-do a apreciagdo da Prefeitura Municipal de Maués/AM, em duas fases, conforme descrito nos subitens
9.2.1,9.2.2e9.2.3:
9.2.1 Para a 12 Fase - Habilitacdo para o cargo, cumprimento dos requisitos listados no subitem apresentando os
seguintes documentos:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);
) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
) Cédula de Identidade;
) Certiddo de Casamento; se vilvo apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacdo ou
Escritura Publica de Unido Estavel;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;
Cépia da Declaragdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;
Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou telefone), emitidas ha, no maximo, trés meses;
Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo érgdo competente;
Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos;
Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso;
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério de Educacdo, comprovado por meio de apresentacdo de seu original e de copia; e,
m) Titulos apresentados na Prova de Titulos.
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9.2.2 Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem 9.2.1 as seguintes certiddes e declaracdes para posse e
exercicio:
a) Declaracdo indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura exerca, mencionando o local,
cargo e horério de trabalho; ou declaracdo de que ndo exerce atividade publica ou privada remunerada;
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) Declaragdo de bens e de renda atualizada até a data da posse;
) Certiddo negativa da Justica Estadual — 12 Grau: distribuicdo — A¢Bes civeis e criminais — Resolu¢do 156-CNJ;
d) Certiddo negativa da Justica Estadual — 22 grau: a¢Bes civeis e criminais;
) Certiddo negativa da Justica Federal — 12 e 292 Graus;
f) Certiddo negativa da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);
g) Certiddo negativa da Justica do Trabalho;
h) Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica;
i) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo/emprego ou funcdo publica e quanto ao recebimento de
proventos de aposentadorias e/ou pensdes, salvo nos casos constitucionalmente admitidos; e,
j) Declaracdo de que ndo sofreu, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura
em cargo publico.
9.2.2.1 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Maués podera solicitar outros documentos complementares.
9.2.3 O candidato devera apresentar para a Pericia Médica Oficial, conforme edital de convocacdo a ser publicado em
tempo habil, os exames abaixo relacionados, que deverdo ser realizados as suas expensas:
9.2.3.1 22 Fase - Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos
solicitados na 12 Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exame médico pré-admissional ou a exame médico
especifico (pessoas com deficiéncia) a ser realizado pelo 6rgdo de saude indicado pela Prefeitura Municipal de
MAUES/AM, e ainda apresentar os exames de Hemograma completo, Glicemia de jejum, Colesterol total e fracdes,
Triglicerideos, Acido Urico, Creatinina, TSH e ITL, Anti HVA 1gG e IgM, Parasitoldgico de Fezes e Urina rotina.
9.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no item 9.2 deste Edital, o candidato serd
convocado por ato do Poder Executivo e deverd assumir o cargo no prazo previsto pela Prefeitura Municipal.
9.4 O candidato que por qualguer motivo ndo apresentar a documentacdo e os exames exigidos na 12 e 22 fases de
convocacdo, conforme item 9.2, perderd automaticamente o direito a nomeacdo ou sob declaracdo de renuncia
tempordria, passara para o final da lista classificatéria, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
9.4.1 O candidato convocado para nomeacdo que ndo se apresentar no local e no prazo estabelecidos e ndo se
manifestar sobre seu interesse de permanecer na vaga em até 48 (quarenta e oito) horas apds esse prazo, sera
reposicionado para o final da lista do resultado final, implicando a convocacdo do candidato subsequente imediatamente
classificado.9.4.2 Ao candidato convocado ndo serd permitido mais de um reposicionamento de vaga ao final da lista de
resultado. Havendo a nova convocacdo, o candidato que ndo aceitar a vaga serd automaticamente eliminado do
concurso.
9.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo chamados para o
ingresso_no_cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de nomeacdo, a qual, quando ocorrer, obedecerd
rigorosamente a ordem de classificacdo.
9.6 O candidato aprovado, apds convocacdo e nomeacao, ficard sujeito a estagio probatdrio, durante o qual sua eficiéncia
e capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo, durante o periodo de até 3 (trés) anos.
9.7 A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contado da data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, sendo que todas as vagas ofertadas serdo preenchidas durante o prazo de validade descrito.
9.8 O candidato que desejar relatar ao IDECAN fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso Publico ou que tenha
necessidade de outras informacg8es, deverd efetuar contato junto ao IDECAN pelo e-mail: atendimento@idecan.org.br e
endereco eletronico: www.idecan.org.br, ou pelo telefone 0800-033-2810.
9.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados no endereco eletronico www.idecan.org.br.
9.9 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto ao IDECAN, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, através de SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento — AR, para SHCS CR Quadra 502,
Bloco C, Loja 37, Parte 673 - Asa Sul - Brasilia/DF, CEP: 70.330-530 e junto a Prefeitura Municipal de MAUES/AM, se
aprovado, mediante correspondéncia ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura. Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo do seu endereco.
9.10 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao coordenador do
local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.
9.11 Ainscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas neste Edital.
9.12 A organizacdo, aplicacdo, correcdo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo do IDECAN, e os
pareceres referentes a recursos serdo efetuados em conjunto com a Comissdo Especial de Coordenacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico.
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9.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.14 A Prefeitura Municipal de Maués/AM e o IDECAN se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial,
reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacdo da Prefeitura Municipal de Maués/AM
e/ou do IDECAN.

9.15 Os resultados divulgados no endereco eletrénico www.idecan.org.br terdo cardter oficial. Os prazos para
interposicdo de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia do dia da publicacdo.

9.16 Legislacdes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracGes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do Concurso.

9.17 Quaisquer alteragBes nas regras fixadas neste Edital s poderdo ser feitas por meio de Edital de Retificagdo.

9.18 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico constituida por ato do Prefeito da
Prefeitura de Maués/AM, assessorada pelo IDECAN.

9.19 A Organizadora deverd realizar a guarda do material fisico referente concurso pelo prazo de até 120 (centro e vinte)
dias apds a publicacdo do resultado final, vindo a ser incinerado apds esse prazo. Sera facultado a Prefeitura Municipal de
Maués realizar a guarda desse material em formato digital.

9.20 O prazo de impugnacédo deste edital serd de 5 (cinco) dias corridos a partir da sua data de publicacdo.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Maués/AM, 13 de fevereiro de 2019.

Carlos Roberto de Oliveira Janior
Prefeito
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ANEXO |

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS:

PROFESSOR NAO INDIGENA | — Educacdo Infantil (Zona Rural), PROFESSOR NAO INDIGENA | — Educacdo Infantil (Zona
Urbana), PROFESSOR NAO INDIGENA | — 12 ao 52 ANO (Zona Rural), PROFESSOR NAO INDIGENA | — 12 ao 52 ANO (Zona
Urbana), PROFESSOR NAO INDIGENA | — EDUCACAO ESPECIAL (Zona Rural) e PROFESSOR NAO INDIGENA | — EDUCACAO
ESPECIAL (Zona Urbana).

ATRIBUIGOES:

Importa na realizacdo de um conjunto de atividades D didatico-pedagdgicas com atuacdo docente em nivel de Educagdo
Infantil, em nivel de Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano, com permanente participacdo sociocultural integrativas ao
complexo escolar, objetivando garantir o efetivo desempenho das acSes educativas em prol do progresso, da cidadania, e
da melhoria continua pela qualidade do ensino no Sistema Municipal de Educacdo.

CARGOS:

PROFESSOR NAO INDIGENA Il — 62 ao 92 ANO MODULAR (Zona Rural), PROFESSOR NAO INDIGENA Il — LINGUA
PORTUGUESA (Zona Urbana), PROFESSOR NAO INDIGENA Il — EDUCACAO FISICA (Zona Urbana), PROFESSOR NAO
INDIGENA 1l = CIENCIAS (Zona Urbana), PROFESSOR NAO INDIGENA Il — LINGUA INGLESA (Zona Urbana) e PROFESSOR
NAO INDIGENA Il = MATEMATICA (Zona Urbana).

ATRIBUICOES:

Importa na realizacdo de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas, com atuacao docente em nivel de Educacdo de
Ensino Fundamental de 1° ao 9° ano, com permanente participacdo sociocultural, integrativas ao complexo escolar,
objetivando garantir o efetivo desempenho das acGes educativas em prol do progresso, da cidadania, e da melhoria
continua pela qualidade do ensino no Sistema Municipal de Educacéo.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Dominio da
ortografia oficial; Emprego da acentuacdo grafica. Dominio dos mecanismos de coesdo textual; Emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de sequenciacdo textual; Emprego/correlacdo
de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo; Relacdes de coordenacdo entre oragles e
entre termos da oracdo; RelacGes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo; Emprego dos sinais de
pontuacdo; Concordancia verbal e nominal, Emprego do sinal indicativo de crase; Colocagdo dos pronomes atonos.
Reescritura de frases e paragrafos do texto; Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. Andlise do Discurso:
pressupostos, subentendidos e implicitos.

INFORMATICA BASICA

1. Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacdes. 1.1. Ambiente
Microsoft Office. 1.2. Sistema operacional e ambiente Windows. 1.3. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes em
ambiente Windows. 1.4. Utilizacdo dos recursos de tabelas dindmicas, férmulas, funcdes e macros no Excel. 1.5.
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. 1.6. Sistema operacional e ambiente Linux. 2.
Conceitos e modos de utilizacdo de ferramentas e aplicativos de navegacdo de correio eletrénico, de grupos de discussao,
de busca e pesquisa. 3. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet e intranet. 4. Conceitos de tecnologia de informacdo: sistemas de informacdes e conceitos basicos
de Seguranca da Informacdo.

RACIOCINIO LOGICO

1. Principio da Regressdo ou Reversdo. 2. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. 3. Ldgica matematica qualitativa,
sequéncias légicas envolvendo nimeros, letras e figuras. 4. Geometria basica. 5. Algebra bdsica e sistemas lineares. 6.
Calendarios. 7. Numeracdo. 8. Raz8es especiais. 9. Andlise combinatéria e probabilidade. 10. ProgressGes Aritmética e
Geomeétrica. 11. Conjuntos. 11.1. As rela¢des de pertinéncia. 11.2. Inclusdo e igualdade. 11.3. Operacdes entre conjuntos,
unido, intersecdo e diferenca. 12. Comparacdes.

CONTEUDO COMUM AQS CARGOS VOLTADOS PARA O ENSINO INFANTIL

LEGISLACAO DO ENSINO INFANTIL

Lei das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n? 9.394/96) e Parametros Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental; Diretrizes Curriculares Nacionais Parecer 04 CNE/CEB/98 e ResolucBes 02 CNE/CEB/98 e 01 CNE/CEB/06;
Educacdo a Distancia; Educagdo Inclusiva; Plano Nacional de Educacdo (Lei n2 13.005/14). O financiamento da educacdo
brasileira: o FUNDEF e o FUNDEB; Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS VOLTADOS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL — 12 a0 52 e 62 a0 92 ANO

LEGISLACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

1. Bases Legais da Educacdo na Rede Municipal de Maués/AM; Plano Nacional de Educacdo - PNE; Plano Estadual de
Educacdo — PEE. Fundamentos legais da educacdo brasileira: Constituicdo Federal (1988); Lei das Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei n2 9.394/96) e Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental; Diretrizes Curriculares
Nacionais Parecer 04 CNE/CEB/98 e Resolucbes 02 CNE/CEB/98 e 01 CNE/CEB/06; Educacdo a Distancia; Educacdo
Inclusiva; Plano Nacional de Educacdo (Lei n? 13.005/14). O financiamento da educacdo brasileira: o FUNDEF e o FUNDEB;
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Lei n? 10.639/03 e Lei n2 11.645/08 - O afrodescendente e as populacBes
indigenas no contexto social e educacional.
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CONTEUDO ESPECIFICO

PROFESSOR NAO INDIGENA | — EDUCAGAO INFANTIL E 12 ao 52 ANO

PROFESSOR NAO INDIGENA | — Educagdo Infantil

Concepcoes de crianga, infancia e educacao infantil: evolucdo histdrica. Funcdo atual da Educacdo Infantil: educar-cuidar
— formacdo pessoal e social da crianca na creche e na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da Educacdo Basica.
Processos de aprendizagem e desenvolvimento humano — perspectivas interacionistas: papel do meio sécio-cultural (do
adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da crianca. A brincadeira, a linguagem e o movimento como
dimensdes do desenvolvimento infantil. Aspectos de uma Educacgdo Infantil de qualidade O processo de adaptacdo da
crianca a instituicdo de Educacdo Infantil — creche/pré-escola — o papel do educador - Organizagdo do espaco, do tempo e
dos materiais para a educacdo da crianca. O “curriculo” na educacdo infantil: linguagens corporal, oral e escrita, desenho,
musica, movimento, conceitos légico-matematicos, conceitos sobre o mundo natural e sdcio-cultural - objetivos e
atividades. Inclusdo na Educacdo Infantil: especificidades do trabalho com criangas com necessidades educativas
especiais. Relagdo entre a instituicdo de Educacdo Infantil (Educadores) e as familias. Lei n2 9.394 — LDB, Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional.

PROFESSOR NAO INDIGENA | — 12 ao 52 ANO

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infancia, Didatica e
Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producdo de textos.
Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento
de Portugués, Matematica, Histdria, Geografia, Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas
Transversais. Alfabetizacdo e letramento. Processos cognitivos na alfabetizacdo. A construcdo e desenvolvimento da
leitura e escrita. A formacdo do pensamento légico da crianca. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de
aprendizagem. A alfabetizacdo nos diferentes momentos historicos. A funcdo social da alfabetizacdo. A intencionalidade
da avaliacdo no processo de apropriacdo e producdo do conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento
cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetizacdo. A tecnologia
a favor da alfabetizacdo. A perspectiva infantil na fase da alfabetizacdo. Teorias da aprendizagem. Avaliacdo.
Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais.
Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepg¢des pedagdgicas da
educacdo brasileira. A funcdo social da escola publica contemporédnea. O Sistema Nacional de Ensino Lei n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Pardmetros curriculares nacionais. Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990.

PROFESSOR NAQ INDIGENA Il — 62 ao 92 ANO MODULAR

PROFESSOR NAO INDIGENA Il — LINGUA PORTUGUESA

Fonologia: relagdo letra e fonema. Separacdo de silaba e translineagdo. Acentuacdo grafica e tonica. Ortografia vigente e
pontuacdo. Morfologia: estrutura de palavras. Processo de formacgdo de palavras. Classes gramaticais de palavras.
Sintaxe: frase, oracdo e periodo. Tipos de periodos: simples e composto. Andlise morfossintatica de periodo simples.
Andlise de periodo composto por coordenacgdo. Analise de periodo composto por subordinacdo (oragdes substantivas,
adjetivas e adverbiais). Sintaxe de concordancia verbal e nominal. Sintaxe de regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo
pronominal. Semantica. Sinonimia. Antonimia. Homonimia. Paronimia. Polissemia. Ambiguidade. Linguagem. Func¢des da
linguagem. Denotacdo e conotacgdo. Figuras de linguagem. Niveis de linguagem. Concepcgbes de linguagem. Preconceito
Linguistico. Producdo de texto: leitura, compreensdo, interpretacdo e producdo de texto. Coesdo e coeréncia. Tipologia
textual e género textual: narragdo, descricdo, dissertagdo, carta (argumentativa, familiar, comercial, convite, amorosa
etc.). Producdo de texto em prosa, dissertativo, argumentativo com temas relacionados a questdes educacionais.
Metodologia da Lingua Portuguesa.

PROFESSOR NAO INDIGENA Il — EDUCAGAO FISICA

Educacdo Fisica e a sociedade: a importancia da educacdo fisica; a educacéo fisica na sociedade; a escola como instituicdo
social; aspectos socioculturais do esporte; esporte, midia e o desdobramento na Educacdo Fisica; corpo, sociedade e a
construcdo da cultura corporal do movimento; as questdes de género aplicadas a Educacdo Fisica. Educacdo Fisica no
processo ensino-aprendizagem: planejamento e sua evolucdo; aspectos psicossociais; metodologia, avaliagdo na
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Educacdo Fisica escolar. Dimens®es bioldgicas aplicadas a Educacdo Fisica e ao esporte: aspectos gerais do corpo
humano; principios basicos do treinamento esportivo; socorros de urgéncia aplicados a Educacdo Fisica; as mudancas
fisiologicas resultantes da pratica do esporte. A Educagdo Fisica no curriculo da educagao basica: significados e
possibilidades: caracteristicas socioafetivas, motoras e cognitivas; jogo cooperativo; crescimento e desenvolvimento
motor; perspectivas educacionais por meio do ludico; as diferentes tendéncias pedagogicas da educacgao fisica na escola;
a pratica pedagdgica como pratica dialogica.

PROFESSOR NAO INDIGENA Il - CIENCIAS

Aspectos Metodoldgicos do Ensino de Ciéncias. Identidade dos Seres Vivos: Aspectos fisicos, quimicos e estruturais da
célula; As Organelas; Importancia dos Acidos Nucléicos; A Organizacdo Celular: Seres Procariontes, Eucariontes e sem
Organizacao Celular; FuncBes Celulares: Sintese, Transporte, Eliminacdo de Substancias e Processos de Obtencdo de
Energia: Fermentacdo, Fotossintese e Respiracdo Celular; Divisdo e Reproducdo Celular. Origem e Evolucdo da Vida:
Hipdteses sobre a Origem da Vida e Caracteristicas da Terra Primitiva; Ideias Evolucionistas: Teoria de Lamarck e Teoria
de Darwin; Fatores e Mecanismos de Evolucdo; Origem do Homem: Anélise da Intervencdo/Adaptacdo do homem na
Transformacdo do Ambiente. Diversidade da Vida: Caracteristicas e Classificacdo dos Seres Vivos: Principais
Caracteristicas dos Representantes de cada Reino da Natureza; Critérios de Classificacdo; Regras de Nomenclatura e
Categorias TaxonOmicas; Biodiversidade no Planeta e no Brasil: Espécies Ameacadas. Principais Filos e DivisGes dos Reinos
da Natureza; Caracteristicas Anatdmicas e Fisioldgicas do Homem: Fisiologia dos Sistemas Bioldgicos (digestorio,
respiratério, circulatério, excretor, nervoso, enddcrino, imunoldgico, reprodutor e locomotor). Transmissdo da Vida:
Fundamentos da Hereditariedade: Gene e Cddigo Genético, Célculos com Probabilidade; Primeira e Segunda Lei de
Mendel; Genética Humana: Grupos Sanguineo, Disturbios Metabdlicos, Compatibilidade e Incompatibilidade de Tecidos e
de Orgdos, Influéncia dos Fatores Ambientais; Aplicacdes da Engenharia Genética: Clonagem, Transgénicos e Projeto
Genoma. Interagdo entre os Seres Vivos: Conceitos Basicos em Ecologia; RelacGes Tréficas (cadeias e teias alimentares;
distribuicdo natural da matéria e da energia e concentracdo de pesticidas e de subprodutos radiativos); Relagdes
Ecoldgicas Limitadoras do Crescimento Populacional; Ciclos Biogeoquimicos; Biomas da Terra; Ecossistemas do Brasil.
Poluicdo e outras Degradacdes do Ambiente.

PROFESSOR NAO INDIGENA Il — LINGUA INGLESA

Simple present and simple past (affirmative, negative and interrogative); Present continuous and past continuous
(affirmative, negative and interrogative); Present perfect and past perfect (affirmative, negative and interrogative);
Present perfect continuous (affirmative, negative and interrogative); Future tense: will, going to (affirmative, negative and
interrogative); Modals verbs: can, could, should, must, have, may; Passive voice; Possessive case; Relative clauses:
who/that/which/whoselwhom/where; Comparatives and superlatives; Imperative; Personal Pronouns (object pronouns,
subject pronouns); Possessive pronoun; Possessive adjective; Interpretacdo textual.

PROFESSOR NAO INDIGENA Il — MATEMATICA

1. Conjuntos. 1.1 Representacgado e relagdo: pertinéncia, inclusdo e igualdade. 1.2 Operag¢8es: unido, intercessao, diferencga
complementar. 1.3 Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais e complexos. 2. Func¢des. 2.1 Definicdo,
dominio, imagem, graficos, crescimento e decrescimento. 2.2 Fung¢8es: afim, quadratica, modular, exponencial,
logaritmica e polinomial. 2.3 Operacgdes algébricas com fungbes polinomiais. 2.4 Tipologia, fungdo injetora, sobrejetora,
bijetora, par e impar. 2.5 Fungdo composta e inversa. 3. Trigonometria. 3.1 Arcos e angulos. 3.2 Relagdes no circulo
trigonométrico. 3.3 Reduc¢do no 12 quadrante. 3.4 Opera¢des com arcos. 3.5 RelagBes métricas e trigonométricas no
Triangulo. 3.6 Func¢des trigonométricas diretas. 3.7 EquacgBes trigonométricas. 4. Andlise combinatdéria. 4.1 Teorema
fundamental da contagem. 4.2 Agrupamentos simples: arranjos, combinacdo e permutacdo. 4.3 Bindbmio de Newton. 5.
Nocdes de probabilidade. 5.1 Experiéncia, espaco amostra e evento. 5.2 Definicdo, propriedades e operacbes de
probabilidade. 5.3 Probabilidade condicionada. 6. Nog¢Bes de estatistica. 6.1 Conceito, universo estatistico e amostra. 6.2
Frequéncia e amplitude. Representacdo grafica. 6.3 Medidas de posicdo e dispersdo. 7. Sequéncia. 7.1 Progressbes
aritméticas. 7.2 Progressdes geométricas. 8. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8.1 Conceito, igualdade, tipos,
operacdes e propriedades das matrizes. 8.2 Definicdo, propriedades e célculo dos determinantes. 8.3 Definicdo,
classificacdo, discussdo e resolucdo de sistemas lineares. 8.4 Sistema de inequacdo linear. 9. Geometria analitica. 9.1
Ponto, reta e circunferéncia. 9.2 Movimentos no plano: rotacdo, reflexdo e translacdo. 10. Geometria espacial. 10.1
Ponto, retas e plano no espago. 10.2 Poliedros convexos. 10.3 Sdlidos geométricos: prisma, piramide, cilindro, cone e
esfera. 11. NocGes de matematica financeira. 12. Metodologia de ensino de matematica. 13. A linguagem dos numeros;
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ndameros naturais. 14. NUmeros racionais nao-negativos. 15. Operac¢des fundamentais e propriedades. 16. Divisibilidade:
multiplos e divisores. 17. Sistema de unidade de medida: decimais e ndo decimais.

PROFESSOR NAO INDIGENA | — EDUCAGAO ESPECIAL

1.Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. 2.Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura. 3.
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Educacdo inclusiva. 4.Bases psicologicas da aprendizagem e do
desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes na escola. 5.A multidimensionalidade do processo ensino-
aprendizagem. 6. Pressupostos filoséficos. 7. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. 8. Atendimento
educacional especializado: aspectos legais, pedagdgicos, organizacionais. 9. Atribuicdes do Professor do AEE. 10. Sala de
recursos multifuncionais. 11.Deficiéncia Fisica e AEE. 12. Deficiéncia Intelectual, deficiéncia Visual, Surdez e AEE.
13.Transtornos globais do Desenvolvimento e AEE. 14. Histdrico da Educacgdo Inclusiva, recursos e adaptacdo de materiais
didaticos para a inclusdo de alunos com deficiéncia.
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ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

ATESTADO MEDICO

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)

IDECAN)

¢é portador(a) da(s) deficiéncia(s) (descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia)

’

Cddigo Internacional da Doenca (CID) , sendo que a deficiéncia foi/é causada pela seguinte causa

(descrever a provdvel causa da deficiéncia):

Local:
Data: / /

(Nome, assinatura, numero do CRM do médico especialista na drea
de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrdrio, o atestado néo terd validade)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — Candidatos Hipossuficientes

Eu, )
inscrito no CPF sob o n? , venho requerer a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do
Concurso Publico para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Maués - AM, para o cargo

, inscricao n2 ,

de acordo com o Edital n2 001/2019.

Declaro que preencho as condicBes trazidas no Edital, especialmente as descritas no subitem 3.3.11.1 do Edital, para o
ato de isencdo da taxa de inscricdo, tendo em vista que a renda per capita de minha familia, considerando-se, para tanto,
os ganhos dos membros do nucleo familiar, que vivem sob 0 mesmo teto, é insuficiente para arcar com o pagamento da
referida taxa de inscricdo.

Ao assinar este requerimento, assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados e declarados.

Preenchimento obrigatdrio:

N2 NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: DATA EXPEDICAO: RG: UF:
NOME DA MAE:

Notas!

1) E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento do formuldrio e o envio da documentagdo em
conformidade com o Edital.

2) Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca examinadora da Organizadora, que
disponibilizard relatorio com situagdo preliminar do candidato.

, de de 2019.

Assinatura do (a) requerente
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ANEXO V

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — Doadores de Sangue

Eu, )
inscrito no CPF sob o n? , venho requerer a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do
Concurso Publico para o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Maués - AM, para o cargo

, inscricdao n? )

de acordo com o Edital n2 001/2019.

Declaro que realizei, pelo menos, 02 (duas) doac¢des de sangue em um periodo de 12 (doze) meses, conforme comprova
através da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora, que deve ser, obrigatoriamente, 6rgdo oficial
ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, de acordo com o previsto na Lei Municipal n2 294, de
15 de dezembro de 2017.

Ao assinar este requerimento, assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados e declarados.

Preenchimento obrigatdrio:

DATA DE NASCIMENTO: RG: UF: DATA EXPEDIGAQ:

NOME DA MAE:

Notas!

1) E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento do formuldrio e o envio da documentagéo em
conformidade com o Edital.

2) Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca examinadora da Organizadora, que
disponibilizard relatorio com situagdo preliminar do candidato.

de de 2019.

Assinatura do (a) requerente
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