¥/ ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VARGEM BONITA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

EDITAL N° 001/2019, DE 21 DE JANEIRO DE 2019.

Abre inscricbes e estabelece normas para realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado de Provas destinado ao provimento de vagas de
cadastro de reserva e para contratacdo temporaria de pessoal das
Prefeitura Municipal de Vargem Bonita/SC.

O Municipio de VARGEM BONITA, Estado de Santa Catarina, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Rua Coronel Vitorino,
966, centro, neste ato representado por sua Prefeita Municipal, MELANIA
APARECIDA ROMAN MENEGHINI, no uso das atribuicbes que Ihe sado conferidas
por Lei, e de conformidade com as Leis Complementares n® 003/93, 004/93 e suas
alteracdes, torna publico que fara realizar Processo Seletivo Simplificado para
provimento de vagas temporarias de excepcional interesse publico do quadro Unico
de pessoal da administracdo direta do municipio de Vargem Bonita, nos termos do
presente edital.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado originado por este Edital sera realizado sob a
execucao técnico-administrativa da SIGMA Assessoria e Consultoria, com site:
http://sigma.concursos.srv.br e e-mail: contato@sigmaconsultoriasc.com.br.

1.2. O presente certame tera a supervisao, em todas as suas fases, da Comissao
Especial do Processo Seletivo Simplificado, designada pelo Decreto n® 008/2019.

1.3. O Processo Seletivo se destina a formacdo de cadastro de reserva e a
contratacdo temporaria de pessoal, considerando a necessidade de preencher
temporariamente vagas abertas, em funcdo de servidores publicos estarem em
licenca maternidade e auxilio doenga, bem como, em virtude de decisao judicial em
mandado de seguranca que suspendeu contratacdo publica para elaboracdo de
concurso publico para provimento em carater efetivo, o presente processo seletivo
destina-se ao provimento de vagas para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico a ser ocupados na atual situacdo e consoante a
disposicéo do Anexo I, parte integrante deste Edital.

1.4. E de total responsabilidade do candidato conhecer o presente contetido, bem
como consultar o site da SIGMA Assessoria e Consultoria no endereco
http://[sigma.concursos.srv.br para acompanhar a publicacdo de todos os atos e
eventuais alteragbes pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado originado pelo
presente Edital.

Il - DAS INSCRICOES
2.1. A inscricdo no presente certame implica no conhecimento e na aceitacdo tacita,

pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo
condicBes minimas para inscricao e ingresso no servigo publico:
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2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e, neste
caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses
com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da
Constituicao Federal.

2.1.2. Possuir formacéao/habilitacéo para o cargo pretendido, consoante disposto nos
Anexos | e V deste Edital.

2.1.3. Estar em dia com as obrigacoes resultantes da legislacdo eleitoral e, sendo do
sexo masculino, estar quite, também, com as obrigacdes do servigco militar.

2.1.4. Ser titular de CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regularizado.

2.1.5. Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico,
demissao a bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato
da contratacdo, ante assinatura de regular termo de declaracao.

2.1.6. Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

2.1.7. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital, das atribuicdes
do cargo que postula e das instrucbes especificas contidas nos comunicados e em
outros avisos pertinentes ao presente certame.

2.1.8. Manter comprovante de inscricdo e de pagamento da taxa de inscricao.

2.1.9. Ter dezoito (18) anos completos na data da investidura.

2.1.10. Preencher com exatiddo e de forma completa todos os campos do
requerimento de inscricdo disponivel no sitio eletrénico do certame.

2.2. As inscricOes serao realizadas por meio eletronico (internet) a partir das 12
horas do dia 21 de janeiro de 2019 até as 12 horas do dia 11 de fevereiro de
2019, por meio do preenchimento do requerimento de inscricdo disponivel na pagina
do certame em http://sigma.concursos.srv.br, na opgéo correspondente ao Processo
Seletivo do Municipio de Vargem Bonita/SC e o cumprimento de todos os
procedimentos constantes nesse Edital.

2.2.1. O candidato devera preencher todos os campos do requerimento nao
deixando nenhum em branco ou incompleto, sob pena de indeferimento de plano da
INscrigao.

2.2.2. O candidato devera indicar um endereco eletrénico (e-mail) valido, o qual
devera permanecer ativo a fim de receber eventuais comunicagcfdes da SIGMA, o que
nao o isenta de acompanhar as publica¢cdes oficiais pelo site, sendo que um mesmo
endereco eletronico ndo podera ser utilizado por mais de um candidato.
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2.2.3. O candidato que ndo tiver acesso a rede mundial de computadores podera
buscar auxilio junto ao “Centro de Apoio ao Candidato”, no CRAS, sito a Rua
Ernesto Salvador, s/n - centro, nesta cidade, telefone (49) 3548-0260, no horario
compreendido das 13h30min_até as 17h30min, no qual sera auxiliado por
funcionario da propria municipalidade para realizar sua inscricdo on line.

2.2.4. A SIGMA ndao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamentos de linha ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo obrigacdo do candidato acompanhar a publicacdo das
inscricdes deferidas e homologadas no endereco listado no item 1.4.

2.3. Nao serdo admitidas inscricdes, sob qualquer condicdo ou pretexto, apds 0s
prazos e horarios fixados no item 2.2.

2.4. Nao serdo admitidas e nao serao validadas inscricbes recebidas pela via postal,
correio eletrdnico, fac-simile ou qualquer outra modalidade em desacordo com o
estabelecido no item 2.2.

2.5. Serd indeferida a inscri¢cdo do candidato que indicar cargo, cuja vaga nao esteja
prevista, ou que deixar de indica-lo ou que indicar mais de um cargo na inscricao.

2.6. Nao seréao aceitos pedidos de altera¢des da inscricdo, como mudanca de cargo
e outras. Por isso, recomenda-se a leitura prévia completa do Edital.

2.7. Ao inscrever-se o candidato estd declarando formalmente que preenche os
requisitos exigidos para o cargo pretendido constantes no Edital, sendo que os
documentos relativos a comprovacdo de escolaridade, formacdo profissional,
habilitacdo e demais requisitos exigidos para investidura nos cargos de que tratam
os Anexos | e V, e demais legislacdes especificas, deverdo ser apresentados e
comprovados por ocasido da convocacdo para contratacdo, exceto a Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), que devera, obrigatoriamente, ser apresentada pelos
candidatos aos cargos de Operador de Maquinas Pesadas e Operador de Trator
Agricola como condicéo para realizar as provas préticas.

2.8. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou que nao atender a todas
as condi¢cbes estabelecidas neste Edital ter4 sua inscricdo cancelada a qualquer
tempo e, em consequéncia, serdo considerados nulos de pleno direito todos os atos
dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato
ensejador seja constatado posteriormente, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

2.9. A adulteracédo de qualquer elemento constante dos documentos pessoais ou a
nao veracidade de qualquer declaracdo ou documento informado, verificada a
qualquer tempo, eliminara o candidato do certame, garantido o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.
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2.10. A veracidade das informacdes contidas no requerimento de inscricdo € de
inteira responsabilidade do candidato.

2.11. A taxa de inscricdo correspondera aos seguintes valores por candidato:

NIVEL DE HABILITAQAO DO CARGO VALOR
(R$)
Ensino Superior 120,00
Ensino Médio 80,00
Ensino Fundamental 60,00

2.12. O boleto para pagamento da taxa de inscricdo esta disponivel para impressao
no site: http://[sigma.concursos.srv.br, na opgao correspondente ao Processo
Seletivo do Municipio de Vargem Bonita.

2.12.1. O pagamento da inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, com o
boleto bancario impresso no site da SIGMA, até a data constante no documento
(11/02/2019) em qualquer agéncia, correspondente bancario ou terminal de auto
atendimento, observados seus horarios de funcionamento, ou via internet, até as
23h59min do dia 11/02/2019, esta somente para os candidatos que dispdem de tal
modalidade de pagamento.

2.12.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias e congéneres na localidade em que se encontra o candidato, o
pagamento deverd ser feito antecipadamente.

2.12.3. O pagamento extemporaneo ndo sera reembolsado ao candidato.

2.12.4. Serdao homologadas somente as inscricdes, cujo pagamento for efetuado
utilizando-se do boleto de pagamento gerado pelo sistema de inscricdes da SIGMA
contendo o respectivo codigo de barras e logomarca do Banco do Brasil, sendo a
representacdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) iniciando com o n° 001.

2.12.5. Antes de efetuar o pagamento, a fim de evitar pagamento de boleto
fraudado, verifigue os primeiros numeros constantes no codigo de barras e o banco,
sendo de inteira responsabilidade do candidato averiguar as informacgdes do boleto
bancério.

2.12.6. O candidato que pagar boleto que contenha elementos (banco e codigo de
barras) em desacordo com o estabelecido no subitem 2.12.4, ndo tera sua inscricao
efetivada e também nao |he sera devido qualquer ressarcimento da importancia

paga.

2.13. Nao sera admitido pagamento da taxa de inscricdo por meio de agendamento,
banco postal, cheque, ordem de pagamento, depdésito bancéario ou transferéncias
entre contas, procedimentos que nao constituem prova de quitacdo da taxa de
Inscrigao.
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2.14. Serado tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo, cujos pagamentos
forem efetuados em discordancia com o previsto nesse Capitulo, ndo sendo devido
ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

2.15. Nao sera processada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do
gue o previsto neste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento
da importancia paga.

2.16. Sera processada a inscricdo com pagamento efetuado por valor maior do que
o estabelecido neste Edital; no entanto, ndo sera devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga em maior ou em duplicidade.

2.17. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para
outros concursos ou processos seletivos ou para outro cargo.

2.18. O Municipio de Vargem Bonita e a SIGMA Assessoria e Consultoria, em
nenhuma hipoétese, processarao qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 11/02/2019, sendo que as solicitacbes de inscricbes realizadas com
pagamento apods esta data serdo indeferidas.

2.19. O candidato terd sua inscricdo deferida somente ap6s o recebimento, pela
SIGMA, da confirmacao do pagamento de sua taxa de inscricdo, através de arquivo
de retorno do banco, nos valores estabelecidos neste Edital.

2.20. O boleto bancario e o comprovante de inscricdo poderdo ser reimpressos
somente durante o periodo (data e horario) das inscri¢des.
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2.21. Todo procedimento é realizado por via eletrénica; o candidato NAO deve
remeter ao Municipio ou a SIGMA copia de sua documentacdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informacédo dos dados no ato de inscricdo, sob as
penas da lei.

2.22. O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com o pagamento
do valor relativo a taxa de inscricdo correspondente ao cargo pretendido e néo sera
efetuada, em qualquer hipétese, inclusive quanto as inscricbes indeferidas, a
restituicdo de valores referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.23. Serao considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo pago a taxa
de inscricdo, ndo tenham preenchido o respectivo requerimento de inscricdo nos
termos disciplinados nesse Edital.

2.24. Caso a inscricdo ndo conste no relatorio das inscricbes deferidas a ser
divulgado conforme cronograma do Anexo Il, o candidato devera interpor recurso
consoante disposicdes do Capitulo X, nos prazos recursais estabelecidos neste
Edital, anexando copia digitalizada dos seguintes documentos:

a) Comprovante de inscricdo impresso no site da SIGMA;

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢céo; e
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c) Boleto bancério impresso no site da SIGMA.

2.25. Os comprovantes de inscricdo e de pagamento da taxa de inscricdo deverao
ser apresentados para acesso aos locais de realizacdo das provas.

2.25.1. A critério da Comissdo Executora da SIGMA, os documentos de que trata o
item 2.25 poderéo ser dispensados, desde que comprovada a efetiva homologacgao
da

inscricdo do candidato ou do Edital que divulga o resultado dos recursos das
inscricoes.

2.26. A inscricdo somente serd homologada se cumpridos todos os procedimentos
estabelecidos neste Capitulo.

. - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1.1. Os candidatos doadores de sangue fidelizado e de medula, que preencherem
0s requisitos da Lei Estadual n° 10.567/1997 alterada pela Lei Estadual n°
17.457/2018, e os candidatos hipossuficientes de recursos financeiros poderao
requerer isencado de pagamento da taxa de inscricdo, nas formas disciplinadas nesse
Capitulo.

2.1.2. O candidato hipossuficiente de recursos financeiros que comprovar renda da
sua entidade familiar inferior a dois salarios minimos, a época das inscri¢des,
mediante comprovante de renda ou de inscricdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n°
6.135/2007 e preencher os requisitos do Decreto Federal n° 6.593/2008, podera
requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscricéo.

2.1.3. A isencao devera ser solicitada através de Requerimento de Isencédo de
Pagamento da Taxa de Inscrigdo para Hipossuficientes, conforme modelo do Anexo
VII, devendo ser enviado em envelope lacrado, impreterivelmente, até 04/02/2019,
via postal, obrigatoriamente por SEDEX/AR, cuja data de postagem devera ser
anterior ou igual a 04/02/2019, devendo a documentacéo chegar até a empresa para
analise e apreciacao, sob pena de néo ser acatado apos esta.

2.1.4. O requerimento devera estar acompanhado obrigatoriamente:

a) comprovante de inscricdo (impresso no site da SIGMA);

b) Numero de Identificagdo Social (NIS) do candidato atribuido pelo CadUnico
ou;

c) Declaracdo de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135/2007 e de Comprovagéo de
Renda Familiar devidamente preenchida, incluindo a renda do candidato;

d) documento(s) (original ou cépia autenticada) que comprove(m) a renda
familiar de todos os membros da familia indicados na Declaracdo de
Comprovagao de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato, sendo que
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Iﬂ.15—"¥=’('31I comprovacdo devera ser realizada por meio de remessa a Comissao

f)
g)

Especial do Concurso Publico dos seguintes documentos, nos casos de:

i) empregados de empresas privadas: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) — péginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacbes do Uultimo contrato de trabalho (com as
alteracdes salariais) e da primeira pagina subsequente em branco;

i) servidores publicos: copia do ultimo contracheque;

iii) autbnomos: declaracdo de proprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou original ou
copia autenticada em cartério de contrato de prestacdo de servicos e de
recibo de pagamento autbnomo (RPA) e cOpia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da
anotagdo do ultimo contrato de trabalho;

iv) desempregados: declaracao de proprio punho de que esta desempregado,
nao exerce atividade como autbnomo, ndo participa de sociedade
profissional e que a sua situacdo econdmica nao Ihe permite arcar com o
valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com
correspondente data de saida da anotacéo do ultimo contrato de trabalho;

V) servidores publicos exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente
e sua publicacdo no 6rgéao oficial, além de cépia do ultimo contracheque;

vi) pensionistas: copia do comprovante de crédito atual do beneficio fornecida
pela instituicAo pagadora, copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacado do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente
em branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do ultimo
contrato de trabalho;

vii) estagiarios: copias do Contrato de Estagio e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - péaginas que contenham fotografia,
identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida da
anotacado do ultimo contrato de trabalho;

copia do Documento de Identidade (RG) do candidato;

copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

cOpias das ultimas trés contas de energia elétrica com 0 mesmo enderec¢o do

candidato, conforme indicado no formulario de inscricdo, as quais nao

deveréo ultrapassar o consumo mensal de 100 Kwh.

2.1.5. A Declaracdo de Comprovacédo de Renda Familiar deve ser preenchida com
os dados de todos os membros da familia, os quais também deverdo ter suas
respectivas rendas comprovadas pelos documentos listados no subitem 2.1.4 desse
Capitulo.



BRAARRD

¥/ ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VARGEM BONITA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
a7
2.1.6. Apds andlise dos pedidos de isencédo sera divulgado uma listagem contendo a

relacdo dos isentos do pagamento da taxa de inscricdo, conforme data ja agendada
no cronograma do Anexo Il.

2.1.7. Os doadores de sangue fidelizado e de medula poderdo solicitar isencao
através de Requerimento Especifico de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscricdo
para Doadores de Sangue Fidelizado e de Medula, conforme modelo do Anexo VIII,
devendo ser requerida, impreterivelmente, até 04/02/2019, via postal,
obrigatoriamente por SEDEX/AR, cuja data de postagem devera ser anterior ou igual
a 04/02/2019, devendo a documentacdo chegar até a empresa para analise e
apreciacdo, sob pena de ndo ser acatado apos esta.

2.1.8. Nao seré aceita solicitacdo de isencao via fax ou correio eletrénico.

2.1.9. O requerimento devera estar acompanhado, obrigatoriamente:
a) comprovante de inscricdo (impresso no site da SIGMA);

b) comprovante (original ou cépia autenticada) expedido por entidade coletora,
credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio, de que o candidato é
doador de sangue voluntario de repeticdo ou de medula, relacionando o
namero e a data das doacdes, ndo podendo ser inferior a trés (03) doacdes
de sangue no periodo de um ano imediatamente anterior ao Edital de
abertura do certame;

c) comprovacgao da qualidade de doador de medula deve ser efetuada mediante
a apresentacdo e juntada de documento expedido pela entidade coletora
guando da inscricdo no concurso publico.

d) coépia do Documento de Identidade (RG) do candidato; e

e) copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

2.1.10. Considera-se, para obtencdo do beneficio, somente a doacdo de sangue e
medula promovida a 6rgéo oficial ou a entidade credenciada pela Unido, Estado ou
Municipio.

2.1.11. N&o sera concedida isencdo ao candidato que:
a) Omitir informacoes;
b) Fraudar e/ou falsificar documentagéo;
c) Pleitear a isencdao instruindo o pedido com documentac¢ao incompleta; ou
d) Requerer pedido de isencéo fora dos prazos previstos nesse Capitulo.

2.1.12. Nao serdo aceitos, apds a entrega do requerimento, acréscimos ou
alteracdes das informacdes prestadas.

2.1.13. O simples preenchimento do requerimento de isencdo ndo garante ao
candidato o beneficio postulado, o qual estara sujeito a analise e deferimento.

2.1.14. E de total responsabilidade do candidato acompanhar a apreciagdo do
pedido de isencao, inclusive sobre eventual indeferimento, nos prazos desse Edital.



¥/ ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VARGEM BONITA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
2.1.15. Apos analise dos pedidos de isencdo sera divulgado uma listagem contendo

a relacdo dos isentos do pagamento da taxa de inscricdo, conforme data ja
agendada no cronograma do Anexo Il.

2.1.16. O candidato com requerimento de isencdo indeferido podera participar do
Processo Seletivo desde que efetue o pagamento da taxa de inscricdo até a data de
vencimento constante no boleto bancario (11/02/2019).

2.1.17. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra
inscricdo paga tera sua isencao cancelada.

2.1.18. As informacdes prestadas no requerimento de isengdo, bem como toda a
documentacéo apresentada, sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.1.19. Se comprovadamente falsas as declaracOes para obtencdo da isencao,
sujeitar-se-a o declarante as sancoes civis, administrativas e criminais previstas em
lei.

lIl - DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, € assegurado o direito de inscricdo no
presente certame, para 0 cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, VI, da Constituicdo
Federal.

3.2. As pessoas com deficiéncia devem indicar sua condicdo especial no campo
especifico do requerimento de inscricao.

3.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, quando aplicavel, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
classificados.

3.4. Os candidatos que necessitarem de condi¢gOes especiais para a realizacdo das
provas deverao indicar, no campo especifico do requerimento de inscricdo, previsto
no Anexo VI, as condi¢cdes especiais que necessitam para realizar as provas, sendo
que a decisdo desses requerimentos cabera a Comissédo Especial do Processo
Seletivo que poderé solicitar documentos ou exames para fins de comprovacdo das
condi¢des do candidato.

3.5. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padrées internacionalmente
estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n°
7.853/1989 e nos Decretos Federais n® 3.298/1999 e suas alteragcdes e n°
5.296/2004 e suas alteracoes.

3.5.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual
passiveis de correcdo simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres.
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3.6. O candidato com deficiéncia, ap6s formalizar a inscricdo e consignar sua
condicdo especial, devera encaminhar a SIGMA Assessoria e Consultoria (Rua
Alvice Caldart, 16, centro, CEP 89665-000, Capinzal/SC), obrigatoriamente, via
SEDEX, o requerimento constante do Anexo VI, devidamente preenchido, anexando
copia simples do CPF e do documento de identidade e o laudo médico (original ou
cOpia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impedira o
candidato ao exercicio das funcbes do cargo a que se inscreveu, cuja data de
expedicdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital.

3.6.1. O candidato que necessitar realizar a prova de conhecimentos em braile ou
em qualquer outra condi¢do especial devera requerer no ato da inscricdo, conforme
item 3.4.

3.6.2. O candidato que necessitar realizar a prova com fonte de impressdo ampliada
devera requerer no ato da inscricao, consoante item 3.4.

3.6.3. Para usufruir das condi¢gOes especiais elencadas nos subitens 3.6.1 e 3.6.2 0
candidato devera requerer na forma do Anexo VI e apresentar laudo médico que
comprove a condi¢cao especial.

3.6.4. A remessa dos documentos referidos no item 3.6 e seus subitens a
organizadora é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.6.5. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento
até o prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para
concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o
motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no requerimento de
inscrigao.

3.7. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente do candidato que,
no ato da inscricdo, ndo declarar e/ou requerer e comprovar a condigao especial.

3.8. A solicitacdo de condic¢des diferenciadas seréd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

3.9. O candidato inscrito para vaga reservada a candidato com deficiéncia, quando
aplicavel, que deixar de atender prazos e exigéncias editalicias, tera sua inscricdo
invalidada, passando a concorrer como candidato ndo portador de deficiéncia.

3.10. A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscricdo e realizagcao
das provas, ndo substitui, em hipotese alguma, a avaliagdo para fins de afericdo da
compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptiddo fisica e mental
necessarias para investidura e exercicio das atribuigcbes dos cargos.

3.11. Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, seréo

submetidos a junta médica oficial para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicées dos cargos.
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3.12. Os candidatos portadores de deficiéncias participardo deste certame em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo,
avaliacdo, duracdo, critérios de aprovagéo, nota minima exigida, data, horério e local
de aplicacdo das provas.

3.13. A publicacdo do resultado final deste certame sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia e a segunda, somente a pontuacao destes.

3.14. Nao ha vaga reservada para provimento para candidatos com deficiéncia em
raz&do do quantitativo de vagas oferecidas neste certame.

3.15. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das
provas, podera fazé-lo em sala especialmente reservada, desde que o requeira no
ato da inscricdo, observando os seguintes procedimentos:

3.16. Requerer atendimento especial durante o ato de inscricdo em requerimento
especifico constante no Anexo VI.

3.17. A crianca deverd estar acompanhada, em ambiente reservado para essa
finalidade, de adulto responséavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata).

3.18. Em intervalos regulares, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de provas para amamentar, devidamente acompanhada
por fiscal, o qual assegurard a manutencéo das condicdes de sigilo e isonomia com
os demais candidatos na realiza¢édo da prova e a reposicdo do tempo despendido na
amamentacao, limitado ao maximo de uma hora.

3.19. Na sala reservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a
crianca e um fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.20. A relacéo das candidatas que obtiverem o deferimento de pedido de condi¢cao
especial de realizacdo da prova como lactante serd previamente divulgada, em lista
separada, para conhecimento de todos os candidatos do Processo Seletivo
Simplificado.

3.21. Os casos de alteracdes psicolégicas ou fisiolégicas (gravidez, periodos
menstruais, contusoes, luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-
se as provas, ou nelas prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica
nao serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou aplicagédo de nova
prova.

IV — DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes que preencherem todos os requisitos estabelecidos neste Edital
serdo homologadas no prazo previsto no Anexo |l e estardo disponiveis no Mural de

11



VY ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VARGEM BONITA

: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

m()es do Centro Administrativo Municipal e na pagina do certame no sitio

eletronico (http://sigma.concursos.srv.br).

4.2. Serd publicado relatério contendo, apenas, as inscri¢cdes deferidas.

4.3. Caberé recurso a inscricdo indeferida a SIGMA Assessoria e Consultoria, nos
prazos do Anexo Il, cujo recurso devera ser interposto consoante disposi¢cdes do
Capitulo IX deste Edital, anexando o comprovante de inscricdo (impresso no site da
SIGMA) e o comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

V — DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

5.1. A contratacdo obedecera ao disposto na Lei Complementar Municipal n°
003/1993, de 09 de janeiro de 1993 e alteracbes, para provimento de vagas
temporarias do Quadro de Pessoal Permanente e Temporario da Prefeitura
Municipal (Estatuto dos Servidores Publicos Municipal) e filiada ao RGPS (Regime
Geral da Previdéncia Social).

VI - DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo reger-se-a de prova escrita objetiva de conhecimentos para
todos os cargos e prova pratica para os cargos de Agente de Servicos Gerais,
Operador Maquinas Pesadas e Operador de Trator Agricola, constantes neste Edital.

6.2. O candidato que necessitar alguma condicdo especial para realizacdo das
provas objetivas de conhecimentos devera requerer no ato da inscricdo, consoante
disposices do Capitulo Ill, bem como comprovar tal condicdo, para fins de andlise
quanto a concessao do pleito.

6.3. As provas serdo aplicadas na data de 16 de fevereiro de 2019, na Escola
Municipal Angelo Anzolin, sito a Av. José Lorenzatto, 1.316, Bairro Anzolin, na
cidade de Vargem Bonita/SC, com inicio da aplicacao das provas as 08h30min.

6.3.1. Os portbes de acesso aos locais das provas escritas serao fechados dez (10)
minutos antes do horario de inicio das provas, sendo vedado o ingresso de
candidatos apos esse horario.

6.4. De acordo com o numero de inscricbes, a Comissdo Executora da SIGMA
podera dividir a aplicacdo das provas em mais de um local, turno e/ou data, sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicagGes pertinentes
na pagina do certame na internet (http://sigma.concursos.srv.br).

6.5. As provas escritas de conhecimentos serdo realizadas em etapa Unica de até
duas horas (2h) de duracdo, incluido o tempo para preenchimento do cartédo-
respostas e o tempo necessario as instrucdes transmitidas pelos fiscais de sala.

6.6. Para entrar nos locais de prova e assinar a lista de presenca, os candidatos

deverdo apresentar documento original de identificacdo valido com foto (vide item
6.7) e portar os comprovantes de inscricdo e de pagamento da taxa de inscricéo.
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6.6.1. A critério da Comissdo Executora, os comprovantes de inscricdo e de
pagamento previstos no item 6.6 poderéao ser dispensados, desde que constatada a
efetiva homologacédo da inscricdo do candidato ou do Edital que divulga o resultado
dos recursos das inscri¢oes.

6.7. Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Estado de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos...); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas
por 6rgao publico

que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo com foto).

6.8. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo e sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizacdo da
prova, documento de identidade original devera apresentar documento que ateste o
registro de ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. O candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo original valido
na forma definida no item 6.7 estard impedido de assinar a lista de presenca e,
automaticamente, de adentrar a sala e de realizar a prova, estando, sumariamente,
eliminado do certame.

6.11. N&o sera aceito nenhum outro documento em substituicdo aos exigidos no item
6.7 deste Edital.

6.12. Para inicio das provas, ap0s as instrucfes dos fiscais, serdo convidados trés
(03) candidatos para comprovarem a inviolabilidade do lacre e abertura do involucro
gue contém os cadernos de provas, 0S quais assinarao, juntamente com os fiscais
de sala e os membros da Comissdo Especial do Processo Seletivo, a Ata de
Abertura do processo de aplicacao das provas do certame.

6.13. O caderno de questdes de provas ficara em poder definitivo do candidato.

6.13.1. O candidato devera transcrever as respostas das questbes para o cartdo-
respostas, que sera o unico documento valido para correcdo das provas, em sistema
eletrbnico por meio de leitura Optica, cujo preenchimento sera de sua inteira
responsabilidade, devendo proceder em conformidade com as instru¢cdes contidas
neste Edital e no caderno de questfes de provas.

6.14. O candidato sera identificado no cartdo-respostas pelos nimeros de inscricao,

CPF e RG, onde devera apor a assinatura e conferir a identificacdo do cargo para o
qgual se inscreveu, devendo entrega-lo, obrigatoriamente, aos fiscais, devidamente
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%o e preenchido com suas respostas, ao sair da sala de provas, sob pena de
desclassificacdo sumaria do certame.

6.15. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem
como é vedado ao candidato entrar no patio do local de provas com o aparelho
ligado, sendo que a desobediéncia implicara na eliminacdo do certame e na
remocao do candidato do local.

6.15.1. Durante a realizacdo das provas € vedada a consulta a livros, revistas,
folhetos ou anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, cameras
fotogréficas, relégios digitais, tablets, notebooks e aparelhos celulares ou ainda,
qualquer equipamento eletroeletronico. Ainda que o candidato tenha terminado sua
prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer
dos dispositivos aqui citados, sob pena de eliminacdo do candidato do certame,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.15.2. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera apresentar laudo
médico, bem como informar previamente ao fiscal de sala, sob pena de nao poder
utilizar a protese durante a realizacéo das provas.

6.15.3. Os objetos pessoais como bolsas e similares, os aparelhos de telefones
celulares, relogios digitais e outros equipamentos eletrdnicos deverao ser desligados
e depositados na parte frontal da sala ou sob a classe do candidato, antes do inicio
das provas, ficando a vista do candidato e sob sua inteira responsabilidade, sendo
retirados

apenas na saida, sob pena de eliminacdo do candidato do certame. A SIGMA nao
se responsabiliza por quaisquer objetos dos candidatos, de valor ou nao.

6.15.4. Durante a realizacdo das provas, o candidato somente podera manter
consigo, em lugar visivel, caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, lapis, borracha,
documento de identidade e uma garrafa transparente de agua, sem rétulo.

6.15.5. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacéo de
provas, em razao de falha de impresséo ou divergéncia na distribuicdo, a Comissao
Executora podera, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar copias do
material necessario ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado,
desde que constantes todos o0s dados necessarios que assegurem 0S
procedimentos de correcdo das provas, devendo ser registradas em ata as
providéncias adotadas.

6.16. Se por qualquer razao fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou
necessitarem de interrupcdo dos trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre
assegurado o tempo total para realizagdo da prova previsto neste Edital, sendo
concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

6.16.1. Ocorrendo atraso ou interrup¢cdo, os candidatos atingidos deverao
permanecer no local e atender as orientacbes da coordenacdo e dos fiscais,
auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos
sumariamente do certame.
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6.17. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala se
acompanhado por um fiscal, sob pena de eliminacdo do certame.

6.17.1. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de provas
apos decorrido, no minimo, uma hora de seu inicio.

6.18. Ao retirar-se da sala, o candidato devera entregar ao fiscal o cartdo-respostas
devidamente preenchido e assinado. Caso ndo o faca, estara sumariamente
eliminado do certame, mesmo que preenchido, mas sem a correspondente
assinatura.

6.18.1. Os candidatos inscritos na forma do item 2.6 deverdo entregar ambos os
cartdes-respostas devidamente preenchidos e assinados.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar o
cartdo-respostas e retirar-se definitivamente do local de forma simultanea, apds
cumpridos os procedimentos previstos nos itens 6.20 e 6.21.

6.20. Todos os cartbes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés
(03) ultimos candidatos de cada sala, independentemente do cargo postulado,
inclusive os cartdes dos candidatos ausentes.

6.21. Encerradas as provas, na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes
em cada sala e dos fiscais, sera lavrada a Ata de Encerramento, o Relatério de
Ocorréncias e a conferéncia dos cartdes-respostas, cujas irregularidades seréo
registradas no referido instrumento, ante a assinatura destes e dos respectivos
fiscais.

6.22. Nao havera, em qualquer hip6tese, segunda chamada para as provas, nem a
realizacdo de prova fora dos horarios e locais estabelecidos neste Edital ou em seus
termos aditivos.

6.23. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas escritas com
antecedéncia minima de trinta (30) minutos.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova escrita objetiva de conhecimentos, de carater classificatério e
eliminatdrio, constituir-se-a de questdes de conhecimentos especificos da area de
atuacdo, lingua portuguesa, matematica e conhecimentos gerais, conforme as
especificacdbes em cada caso, na forma das grades dos itens 7.3 e 7.5 e dos
conteudos programaticos constantes nos Anexos lll e IV do Edital.

7.2. A prova escrita para os cargos de nivel de Ensino Fundamental incompleto
(alfabetizado) sera objetiva tedrica e contera vinte (20) questbes de multipla
escolha, contendo cada uma delas quatro (04) alternativas de respostas, com
apenas uma correta.
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7.3. A composicao da prova de conhecimentos, o peso individual de cada questao e

a pontuacdo de cada disciplina de que trata o item 7.2 constara da seguinte
especificagao:

DISCIPLINAS 'QUESTOES | INDIVIDUAL | TOTAL
Lingua portuguesa 10 0,60 6,00
Matematica 05 0,40 2,00
Conhecimentos gerais 05 0,40 2,00

Total 20 10,00

7.4. A prova escrita para os cargos de niveis de Ensino Médio/Técnico e Superior
sera objetiva tedrica e contera vinte e cinco (25) questdes de multipla escolha,
contendo cada uma delas quatro (04) alternativas de respostas, com apenas uma
correta.

7.5. A composicao da prova de conhecimentos, o peso individual de cada questéo e
a pontuacdo de cada disciplina de que trata o item 7.4 constara da seguinte
especificagao:

DISCIPLINAS 'QUESTOES | INDIVIDUAL | TOTAL
Conhecimentos especificos 10 0,60 6,00
Lingua portuguesa 10 0,30 3,00
Conhecimentos gerais 05 0,20 1,00

Total 25 10,00

7.6. A prova escrita objetiva de conhecimentos sera atribuida nota de 0,00 (zero
virgula zero) pontos a 10,00 (dez virgula zero) pontos para todos os cargos.

7.7. As notas serdo expressas com duas casas decimais, sem arredondamento,
tomando-se por base a pontuacéo estabelecida pelas grades dos itens 7.3 e 7.5.

7.8. Para preenchimento da grade de respostas no cartdo-respostas resultante da
resolucdo da prova escrita de conhecimentos o candidato devera utilizar,
obrigatoriamente, caneta esferografica de tinta azul ou preta, cujo cartdo ndo sera
substituido em caso de erro ou marcacao incorreta.

7.9. A adequada marcacdo e o preenchimento do cartdo-respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera observar as instru¢des constantes nesse
Edital e na capa do caderno de questdes de provas.

7.10. Sera atribuida nota zero as respostas de questao(des) que contenha(m):
a) Emendas, borrbes e/ou rasuras na area da grade de respostas
destinada a leitura ptica pelo sistema eletrénico de correcéo;
b) Mais de uma alternativa de resposta assinalada por questéo;
c) Questdo(bes) ndo assinalada(s), isto é, alternativas de respostas em
branco;
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m d) Cartdo-respostas preenchido fora das especificacbes estabelecidas
neste Edital, isto é, preenchido a I4pis ou caneta esferogréfica de tinta,
cuja cor seja diversa do especificado no item 7.8, ou ainda, com
marcacao diferente da indicada nas instrugbes do caderno de
guestoes;

e) Cartdo-respostas entregue sem a devida assinatura do candidato,
condicdo em que este estara preliminarmente desclassificado do
certame.

7.11. O gabarito preliminar da prova de conhecimentos sera publicado a partir das
20 horas da data de realizacdo da referida prova no @ site:
http://sigma.concursos.srv.br.

7.12. Havendo impugnacdo de questado(0es) e/ou gabarito da prova objetiva de
conhecimentos o candidato poderd interpor recurso, na forma do Capitulo X.

7.13. O relatério contendo os pareceres com as respostas as impugnacfes de
questdes sera publicado juntamente com a classificacao final do Processo Seletivo.

7.14. Toda questdo anulada sera computada como resposta correta para todos 0s
candidatos do cargo.

VIl — DA PROVA PRATICA

8.1. Haverda prova pratica para os cargos de Agente de Servicos Gerais, Operador
Maquinas Pesadas e Operador de Trator Agricola, em data e horario a ser
estabelecido no Edital de homologacédo das inscricdes. O deslocamento até o local
das provas, caso houver necessidade, sera por conta do candidato.

8.2. A prova pratica sera atribuida nota de 0,00 (zero virgula zero) a 10,00 (dez
virgula zero) pontos.

8.3. O peso das provas para 0s cargos que o Edital exige prova pratica
correspondera a:

a) 40% (quarenta por cento) para a prova objetiva de conhecimentos; e

b) 60% (sessenta por cento) para a prova pratica.

8.4. A prova pratica tera carater eliminatorio e a nota minima a ser obtida pelo
candidato, para fins de aprovacéo, € de 5,00 (cinco virgula zero) pontos.

8.4.1. Estarao desclassificados do certame os candidatos que nao obtiverem a nota
minima na prova pratica.

8.5. As provas praticas para os cargos de Operador Maquinas Pesadas e Operador

de Trator Agricola, constard de uma prova em campo aberto, em local ja definido
pela administracdo municipal.
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8.5.1. Os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas Pesadas e Operador de
Trator Agricola deverdo apresentar ainda, obrigatoriamente, a Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), no minimo, na categoria “C”, conforme disposto no item 2.7.

8.5.2. Apls a identificacdo, os candidatos receberdo instru¢cdes quanto a prova

pratica e permanecerdo a espera do instrutor que os encaminhara ao local de
realizacao.

8.5.3. Ao ser chamado, o candidato devera assinar a confirmacéo de presenca; caso
ndo se apresente na hora da chamada sera considerado ausente e desclassificado.

8.6. O candidato que ndo comparecer na data, local e horario conforme disposto no
item 8.5, chegar atrasado ou se ausentar sem autorizacdo da Comissdo Executora
do Processo Seletivo antes de realizar a prova ou nao apresentar a Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), esta exigivel para os cargos de Operador Maquinas
Pesadas e Operador de Trator Agricola, ndo podera realizar a prova pratica; sera
considerado desistente, estando automaticamente, desclassificado do certame.

8.7. A Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) devera ter sido obtida ou renovada até
a data de realizacdo da prova prética, sendo que ndo serdo aceitos protocolos ou
certificados de autoescola, comprovantes de encaminhamento, boletim de extravio
ou furto, ou outro documento que nédo a CNH original, na forma do item 2.7.

8.8. O candidato ausente a prova pratica estara sumariamente desclassificado do
Processo Seletivo, pois ndo havera realizacao de provas em data ou horario diverso
do especificado nos itens 9.1 e 9.5, excetuados 0s casos excepcionais previstos
nesse Edital.

8.9. A prova pratica ser& aplicada nos seguintes termos:

8.9.1. Para o cargo de Agente de Servicos Gerais constard de tarefas especificas
das atribuicdes da area de atuacéo do cargo.

8.9.2. Para o cargo de Operador Maquinas Pesadas constard de conducao,
operacdo e manobras utilizando-se 0 equipamento Escavadeira Hidraulica JCB,
modelo JS-160, ano 2015.

8.9.3. Para o cargo de Operador de Trator Agricola constara de conducéo, operacao
e manobras utilizando-se o equipamento Trator Agricola TMF4275, anos 2016.

8.10. A avaliacdo para o cargo de Agente de Servigcos Gerais sera realizada pelo
desempenho do candidato na execucdo das tarefas e atividades que executara
conforme as normas técnicas e legais e/ou regulamentadoras da funcdo e/ou
profissdo, levando-se em consideracdo o0 uso e aproveitamento dos materiais,
ferramentas, utensilios e equipamentos utilizados, onde serdo avaliados os
seguintes quesitos:

a) Apresentacédo do candidato: vestuario e calcado adequados;

b) Escolha dos materiais, utensilios e insumos apropriados;

c) Uso adequado e seguro do equipamento, utensilios e insumos pertinentes;
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Qﬁso de equipamentos de protecéo individual (EPI);
e) Demonstracdo de conhecimento do oficio / profissao;
f) Cumprir as regras de realizacéo da tarefa;
g) Executar a tarefa no prazo estipulado;

h) Qualidade no desempenho da tarefa ante a técnica, habilidade, aptidéao,
produtividade e eficiéncia.

8.11. Os candidatos aos cargos de Operador Maquinas Pesadas e Operador de
Trator Agricola deverdo efetuar manobras, conducdo e operacdo do
veiculo/equipamento rodoviario/agricola, com 0 mesmo percurso e tarefas,
compreendendo 0s seguintes procedimentos:

a) Verificar a condicao de operacéo e seguranca do veiculo/equipamento;

b) Ligar e arrancar o veiculo/equipamento;

c) Manobrar e conduzir o veiculo/equipamento por trajeto determinado pelo

avaliador;

d) Operar o veiculo/equipamento a fim de desenvolver a tarefa, atividade e

procedimentos designados pelo instrutor/avaliador;

e) Antes, durante ou apdés a realizacdo da tarefa determinada, explicar ao

avaliador como procederia no caso de pane ou situacao de emergéncia,

f)  Cumprir as tarefas e procedimentos de conducdo e operacdo do veiculo/

equipamento;

g) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranca, do

avaliador e do veiculo/equipamento com estrita observancia as normas do Codigo

de Transito Brasileiro (CTB);

h) Desligar o veiculo/equipamento realizando todos os procedimentos e

manobras destinadas a manter a sua segurancga;

i) Parar e estacionar o veiculo/equipamento.

8.12. A avaliacdo para os cargos de Operador Maquinas Pesadas e Operador de
Trator Agricola serd realizada de acordo com o desempenho do candidato nos
procedimentos que executara dentro das normas de operacdo do
veiculo/equipamento rodoviario e condutas previstas no Codigo de Transito
Brasileiro (CTB), levando-se em consideracdo o0 uso e aproveitamento do
veiculo/equipamento, onde serdo avaliados os seguintes quesitos:

a) Verificagdo das condigbes de operacdo e seguranca (pneus, agua, fluidos e

bateria);

b) Uso de equipamentos de protecédo individual (EPI);

c) Ligar e arrancar com seguranca;

d) Demonstracdo de conhecimento do oficio/profissdo na operacdo e conducao

durante o trajeto e execucdo das tarefas determinadas (habilidade e pericia de

direcdo, técnica ao operar os instrumentos de comando, guiar com direcao

defensiva);

e) Realizagdo das tarefas e procedimentos de operacdo do veiculo/ equipamento;

f) Observancia das normas do Cédigo de Transito Brasileiro (CTB).

8.13. Para fins de composicdo da nota, o candidato aos cargos de Operador de

Maquinas Pesadas e Operador de Trator Agricola iniciard a prova pratica com dez
(10) pontos, sendo-lhe subtraidos os pontos perdidos correspondentes as faltas
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l%Argﬁ_ﬁ'as durante a prova, ante o seu desempenho e pericia na conducédo e/ou
operacao do veiculo/equipamento rodoviario/agricola.

8.13.1. A nota final da prova pratica para os cargos de Operador de Maquinas
Pesadas e Operador de Trator Agricola ser& calculada de acordo com a seguinte
formula:

NPP = 10— £ PP

Onde:
NPP = nota da prova prética
2 PP = somatdria dos pontos perdidos

8.13.2. Para cada falta cometida pelo candidato aos cargos de Operador de
Maquinas Pesadas e Operador de Trator Agricola serdo descontados pontos, na
seguinte proporg¢ao:

a) falta grave: trés (03) pontos;

b) falta média: dois (02) pontos;

c) falta leve: um (01) ponto.

8.14. As méaquinas e equipamentos serdo fornecidos pelo Municipio de Vargem
Bonita e deverao ser utilizados no estado em que se encontrarem no inicio de cada
prova.

8.15. O veiculo/equipamento que couber ao candidato para prestacdo da prova
pratica ndo serd substituido ou trocado, salvo se por razdo de seguran¢a ou pane
eletromecanica que néo tenha sido provocada pelo examinado, sempre a critério do
avaliador. Se necessaria a troca do veiculo/equipamento, a prova sera retomada a
partir do momento em que foi interrompida, permanecendo vdlida a pontuacéo
obtida até o momento da interrupcao.

8.16. Dependendo da quantidade de candidatos inscritos poderdo ser realizadas,
concomitantemente, mais de uma prova pratica.

8.17. Os candidatos deverdo tomar todas as precaucdes capazes de assegurar a
sua seguranca pessoal e do instrutor/avaliador durante a condugéo e operagao dos
veiculos e equipamentos colocados ao seu dispor, dos quais declaram conhecer o
funcionamento e sistema de operacao.

8.18. Caso o candidato cometa qualquer ato, manobra ou operacdo que coloque em
risco a sua seguranca, do instrutor ou do veiculo/equipamento rodoviario, a prova
sera interrompida, sendo o candidato sumariamente desclassificado do certame.

8.19. A demonstracdo pelo candidato de que ndo possui 0 necesséario conhecimento
para operar o veiculo/equipamento, nos quais devera prestar a prova pratica, sem
danifica-los ou colocar em risco os presentes a avaliacdo, instalacbes e ou
equipamentos do local de prova, podera implicar, a critério do avaliador, a imediata

exclusao/desclassificagdo do candidato.

8.20. Os candidatos deverao estar trajados e calgados adequadamente de acordo
com as atribuicbes e/ou funcdes do respectivo cargo.
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8.21. Durante a realizacdo da prova pratica é proibido utilizar telefones celulares

e/ou qualquer outro equipamento de comunicagdo, usar equipamento de som de
qualquer natureza, fumar ou ingerir qualguer medicamento.

8.22. O candidato, ao terminar a prova pratica, deverd retirar-se do local de
aplicacdo da mesma a fim de néo prejudicar o andamento do processo avaliatério,
bem como nao intervir psicologicamente na avaliacdo do candidato subsequente.

8.23. Por razbes de ordem técnica ou meteoroldgica poderé ser transferida a data,
local e horario de realizacdo da prova pratica. Os candidatos serdo avisados por
comunicado no sitio do Processo Seletivo e/ou por aviso fixado no mural e/ou porta
de entrada principal do local anteriormente marcado para a sua realiza¢do, quando o
evento determinante da alteracdo for de natureza imprevisivel.

8.24. A ordem de prestacdo da prova pratica serda determinada pela Comisséo
Executora da SIGMA, de acordo com as necessidades técnicas que se
apresentarem.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL
9.1. Serédo considerados aprovados neste Processo Seletivo:

9.1.1. Os candidatos aos cargos com exigéncia de ensino de nivel Fundamental
incompleto (alfabetizado) que obtiverem nota final igual ou superior a 4,00 (quatro
virgula zero) pontos.

9.1.2. Os candidatos aos cargos com exigéncia de ensino de niveis Médio/Técnico e
Superior que obtiverem nota final igual ou superior a 5,00 (cinco virgula zero) pontos.

9.2. Para os cargos com exigéncia somente de prova escrita de conhecimentos, a
nota final serd calculada multiplicando o nimero de acertos pelo valor de cada
guestédo, de conformidade com as grades dos itens 7.3 e 7.5.

9.3. Para os cargos com exigéncia de prova pratica, a nota final sera calculada com
base na seguinte formula:

NF = (NPE x 40) + (NPP x 60)
100

Onde:

NF = Nota final

NPE = Nota da prova escrita
NPP = Nota da prova pratica

9.4. A classificacéo final dos candidatos sera realizada depois de esgotadas todas

as fases de recursos, cujo relatorio obedecera a ordem decrescente da pontuagao
obtida na nota final.
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9.5. Na hipodtese de igualdade de pontos, ocorrendo empate na classificacao final, o
desempate sera obtido através da aplicacdo dos seguintes critérios, por ordem de
preferéncia:
a) Maior nota na prova pratica, quando aplicavel,
b) Maior nota na prova de conhecimentos especificos, quando aplicavel,
c) Maior nota na prova de lingua portuguesa,;
d) Maior nota na prova de matematica, quando aplicavel,
e) Maior nota na prova de conhecimentos gerais;
f) Maior idade, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); e
g) Sorteio publico.

9.6. Os critérios de desempate serdo aplicados sucessivamente na ordem acima,

prevalecendo o critério da alinea “a” sobre o da alinea “b” e o deste sobre aquele da

[{Ppg )

alinea “c”, sucessivamente.

9.7. Para efeito da aplicacdo das normas deste Edital, sera considerada a idade do
candidato aquela correspondente ao ultimo dia das inscricoes.

X — DOS RECURSOS

10.1. Nos prazos estabelecidos no cronograma constante do Anexo |l cabera
recurso em desfavor dos seguintes atos do presente Processo Seletivo:

a) Nao homologacao ou incorrecao dos dados da inscricao;

b) Conteudo das questdes e gabarito preliminar da prova escrita,;

c) Resultado da prova escrita de conhecimentos;

d) Resultado da prova pratica,

e) Classificagao preliminar.

10.2. Os recursos somente serdo admitidos se:

a) interpostos pela internet, na opcdo correspondente ao Processo Seletivo
Simplificado do Municipio de Vargem Bonita, de modo digitado em campo
préprio, na pagina onde serdo publicados todos os atos pertinentes ao
certame;

b) interpostos até as dezoito (18) horas da data estabelecida no cronograma
disposto no Anexo I, no endereco eletrébnico do certame, do ato do qual o
candidato deseja recorrer;

c) individuais e devidamente fundamentados;

d) devidamente fundamentados com argumentacao logica, referencial teérico e
consistentes, inclusive os pedidos de simples revisao de nota;

e) tempestivos; os intempestivos ou fora das especificacdes estabelecidas neste
Capitulo serao preliminarmente indeferidos e os inconsistentes n&do providos.
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10.3. N&o seréo recebidos recursos interpostos na forma de arguivo anexo ou por
qualquer outro meio ou de forma diversa ao estabelecido no item 10.2.

10.4. Caso ndo possua acesso a internet, o candidato devera buscar auxilio junto ao
Centro de Apoio ao Candidato, no endereco descrito no subitem 2.2.3.

10.5. No caso de anulagao de questao(6es) por decisdo da Comissdo Executora do
Processo Seletivo Simplificado, estas serdo consideradas respostas corretas para
todos os candidatos, independentemente de terem ou n&o recorrido, quando forem
computados 0s pontos respectivos, exceto para agueles que ja tiverem recebido a
pontuagao correspondente.

10.6. Se houver alteracdo de gabarito, a correcdo dos cartdes-respostas sera de
acordo com esta.

10.7. Nao serédo acolhidas solicitacfes de revisdo de nota de outros candidatos, isto
€, o candidato podera requerer revisdo apenas da sua nota.

10.8. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou
recurso contra o gabarito oficial definitivo, assim como aqueles, cujo teor desrespeite
a banca, serdo preliminarmente indeferidos.

10.9. Apoés a andlise dos recursos interpostos ou por constatacao e correcao de erro
material ex officio, podera haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacédo
inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota, pontuacdo e ou classificacao
superior ou inferior ou, ainda, desclassificagcdo do candidato que né&o obtiver, feitas
as correcdes, a hota minima exigida para aprovacao.

10.10. Os pareceres exarados pela banca examinadora sdo soberanos e
irrecorriveis na esfera administrativa e ficardo disponiveis para consulta dos
candidatos no site da SIGMA, na pagina do certame, a partir da publicacdo do
relatorio de homologacéo do resultado final. Nado serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

10.11. A SIGMA néo se responsabiliza por recursos nao recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagc&o, congestionamento de
linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

XI — DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
11.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado por

decreto municipal e publicado no érgdo de publicacéo oficial, no portal do Municipio
de Vargem Bonita e no site da SIGMA Assessoria e Consultoria.
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Xl = DO PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1. Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado
serdo convocados de acordo com a necessidade da Administracdo, observada
estritamente a ordem de classificacdo em cada cargo, para a realizagdo de
procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacdo de requisitos,
realizacdo de exames medicos e apresentacdo de documentos legais necessarios a
contratacao.

12.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco
junto ao setor de recursos humanos do Municipio de Vargem Bonita.

12.3. As contratacBes tempordrias serdo regidas pela Lei Municipal Complementar
n°® 025/99, de 17 de dezembro de 1999.

12.4. A Prefeitura de Vargem Bonita publicara em Edital de Convocacédo via
chamamento de candidato, atraves do site da prefeitura:
www.vargembonita.sc.gov.br. E de responsabilidade exclusiva do candidato,
acompanhar todos os Editais.

12.5. A contratacdo e o0 exercicio da funcdo, dependerdo da comprovacao da
documentacéo exigida pelo Departamento Pessoal no ato de sua contratacao.

12.6. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serao
exigidos apenas dos candidatos classificados e convocados para a contratacao.

12.7. O nado-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratacdo do
candidato.

12.8. A convocacdo sera feita através do telefone fornecido pelo candidato no
requerimento de inscri¢ao.

Xl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Fica delegada competéncia a SIGMA Assessoria e Consultoria, responsavel
pelo planejamento, organizacao e realizacao do Processo Seletivo, para:

a) Divulgar o certame;

b) Deferir e indeferir inscri¢coes;

c) Elaborar, aplicar, corrigir, julgar e avaliar as provas previstas no Edital,

d) Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

e) Emitir relatorios de classificagdo dos candidatos;

f) Providenciar a impressao dos cadernos de provas, bem como designar

bancas para aplicagcdo das mesmas;
g) Prestar informacgdes sobre o certame no periodo de sua realizacéo.
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XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data de realizacdo da fase/etapa correspondente, ante cronograma
do Anexo II.

14.2. Sera eliminado do Processo Seletivo por ato da SIGMA o candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressbes ou descortesias para com qualquer
membro da equipe encarregada de realizagéo das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicagdo com
outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado utilizando-se de qualguer meio de consulta ou tentando
burlar a prova ou, ainda, que apresentar falsa identificacado pessoal;

d) Ausentar-se da sala de provas durante a sua realizacdo sem autorizacao
ou sem estar acompanhado por um fiscal,

e) Ausentar-se definitivamente da sala de provas sem entregar o cartdo-
respostas ao fiscal ou entrega-lo sem apor sua assinatura no campo
indicado, mesmo que preenchido.

14.3. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo sera de doze meses, podendo
ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

14.4. A aprovacao e a classificacdo definitiva geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a contratacdo. O Municipio de Vargem Bonita, durante o
periodo de validade do certame, reserva-se o direito de proceder as convocacdes
dos candidatos aprovados para a escolha de vaga e as contratacdes, em numero
que atenda ao interesse e as necessidades do servico publico, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e 0s cargos vagos existentes.

14.5. As vagas criadas na vigéncia do certame serdo providas de acordo com a
classificacdo em cada cargo, facultado ao Municipio convocar os aprovados além
das vagas previstas no Edital.

14.6. Os horarios estabelecidos nesse Edital ttm como referéncia o horario brasileiro
de verao oficial de Brasilia/DF.

14.7. O prazo para impugnacdo deste Edital € de cinco (05) dias contados da sua
publicacao.

14.8. Os casos nao previstos neste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias

serdo resolvidos, conjuntamente, pela Comissdo Especial do Processo Seletivo e
pela SIGMA Assessoria e Consultoria.
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14.9. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital € o da Comarca de Catanduvas/SC, com
renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.10. O presente Edital sera publicado no Mural de Publicacdes do Centro
Administrativo Municipal e no Diario Oficial dos Municipios (DOM/SC), bem como em

cardter meramente informativo na internet, nos enderecos eletrdnicos
www.vargembonita.sc.gov.br e http://sigma.concursos.srv.br.

Vargem Bonita/SC, em 21 de janeiro de 2019.

MELANIA APARECIDA ROMAN MENEGHINI
Prefeita Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO,
HABILITACAOQO, TIPOS DE PROVAS E VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

VAGAS

CARGA

PADRAO DE

HABILITAGAO /

TIPOS DE

VALOR DA
TAXA DE

Item CARGOS QSJ:I\TLT_ \/IE?(I:?»IA,\:I_E(’;;)O ESCOLARIDADE MiNIMA PROVAS INS%I;;?AO
AGENTE COMUNITARIO DE . L o Escrita
1 SAUDE (ESF) * 01 40h 1.271,54 | Ensino médio completo objetiva 80,00
Escrita
2 | AGENTE DE SERVICOS 03 | 4oh | 1.081,45 | Alfabetizado objetiva/ | 60,00
GERAIS Z .
Pratica
Ensino superior em Enfermagem | Escrita
*%
3 ENFERMEIRO (ESF) CR 40h 3.813,36 e registro no COREN objetiva 120,00
4 | FARMACEUTICO ** crR | 4on | 375635 | EnSino superior em Farmacia e | Escrita | 4,4 5
registro no CRF objetiva
OPERADOR  MAQUINAS Escrita
5 - 01 40h 1.430,32 | Alfabetizado — CNH categoria “C” objetiva/ 60,00
PESADAS "
Pratica
Escrita
6 OPERADOR DE TRATOR 01 40h 1.238,60 Alfabetizado — CNH categoria “C” objetiva/ 60,00
AGRICOLA **x* -
Pratica
7 | PROFESSOR DE INGLES 01 | 20h 1.22383 | Ensino superior em letras — | Escrita | ;.4 5
Lingua Inglesa objetiva
. Ensino superior em Educagéo .
PROFESSOR EDUCACAO P . . . Escrita
8 FISICA — 20 HORAS 02 20h 1.223,83 Fisica licenciatura e registro no objetiva 120,00
CREF
j . o Escrita
9 | TECNICO TRIBUTARISTA CR 40h 2.256,05 Ensino médio completo objetiva 80,00
10 | TECNICO AGRICOLA CR | 40h 1.691,98 i”s'”o medio em Tecnico em | Escrita | g5,
gropecudria objetiva

(*) A vaga que se destina para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ESF) é para a Micro-area

09, em Vargem Bonita.

(**) A vaga que se destina para o cargo de Enfermeiro (ESF) uma é para o ESF Il, na Vila Campina
da Alegria e a outra para o ESF | em Vargem Bonita.
(***) A vaga que se destina para o cargo de Farmacéutico é para desempenhar suas fungbes na

Unidade Basica de Saude na Vila Campina da Alegria.

(****) Devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo valida para a respectiva categoria do

veiculo.

27




VIS
A\ gl ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE VARGEM BONITA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

ANEXO Il
DO CRONOGRAMA*
ITEM FASES / ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DATAS / PRAZOS

1 |Publicacédo do Edital 21/01/2019

2 | Periodo das inscri¢cdes (pela internet) 21/01/2019 a 11/02/2019
Prazo para requerimento de isencdo de pagamento

3 |da taxa de inscricdo para candidatos hipossuficientes| 21/01/2019 a 04/02/2019
e doadores de sangue e de medula

4 | Publicacéo do relatério de julgamento dos
requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo 06/02/2019

5 Pra;o para recursos relativos ao |nd_ef~er|mento de 07/02/2019
pedidos de isencao da taxa de inscricao

6 _Publl_calgao do relatério geral de deferimento das 12/02/2019
inscricbes
Prazo para recursos relativos as inscricdes

! indeferidas (prazo limite para recebimento — 18h00) 13 214/02/2019

8 _Publl_calgao do relatério geral de homologacéo das 15/02/2019
inscricbes

9 |Data das provas 16/02/2019

10 | Publicacdo do gabarito preliminar — a partir das 20h 16/02/2019

11 Prazo para recursos relqtlvos ao gabarito preliminar 18 a 19/02/2019
(prazo limite para recebimento — 18h)

12 | Publicacdo do gabarito oficial definitivo 27/02/2019

13 | Publicacdo do relatorio da classificacao preliminar 27/02/2019
Prazo para recursos relativos a classificacdo

14 | preliminar — provas de conhecimentos e praticas 28/02/2019 a 01/03/2019
(prazo limite para recebimento — 18h)

15 | Publicacdo da homologacao do resultado final 04/03/2019

* O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteracdes por decisdo da Comisséo
Executora, conforme o numero de inscricbes e de recursos interpostos e/ou
intempéries, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacdes pertinentes no endereco eletrénico http://sigma.concursos.srv.br.
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) ANEXO Ill
DO CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS 0OS CARGOS

1. Paraos cargos de nivel de Ensino Fundamental incompleto (alfabetizado):

1.1. Linqua Portuguesa: Alfabeto. Fonética: Classificacdo dos fonemas. Encontros
vocédlicos. Silaba e divisao sildbica. Ortografia. Acentuagdo Gréfica. Morfologia: Classes
gramaticais: Substantivo: Classificacdo dos substantivos: proprio e comum. Coletivos.
Flexdo. Género (masculino e feminino). Numero (singular e plural) e Grau (diminutivo e
aumentativo). Adjetivo: Adjetivos pétrios. Flexdo. Numero, Grau e Género. Sindnimos e
Antdénimos. Homdnimos, Pardnimos e Topbnimos. Tipos de Frases: afirmativa, negativa,
interrogativa e exclamativa. Concordancia Verbal e Nominal. Formas comuns de
tratamento.

1.2. Matemaéatica: Tabuada dos numeros. NUmeros naturais: operacdes e problemas.
Unidades e sistemas de medidas de tempo, de comprimento, de massa e de capacidade.
Sistema monetério brasileiro. Leitura de horas em relogios e de informagfes em calendarios.
Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retangulo, tridngulo, circulo). Adicao,
subtracdo, multiplicagdo, divisdo. Conjuntos. Nocbes de razbes, fragbes, proporcdes e
porcentagem. Juros Simples e Compostos. Descontos Simples e Compostos. Regras de
Trés Simples e Composta. Algarismos romanos. Resolugéo de problemas. Calculo de areas.
Raciocinio ldgico.

1.3. Conhecimentos gerais: Aspectos histéricos, geograficos, politicos, administrativos,
econdmicos, sociais, culturais e atualidades a nivel estadual, nacional, internacional e do
Municipio de Vargem Bonita/SC. Assuntos de interesse geral e atualidades.

2. Paraos cargos de niveis de Ensino Médio/Técnico e Superior:

2.1. Linqua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Ortografia. Acentuacdo gréfica.
Emprego do sinal indicativo da crase. Encontros vocalicos, consonantais e digrafos.
Morfologia: classes de palavras: classificacdo, flexdes, emprego (artigo, nhumeral, adjetivo,
pronome, verbo, substantivo, preposicdo e conjuncao). Estrutura e formacéo das palavras
(radicais, prefixos, sufixos, desinéncias). Pontuag¢éo. Sinbnimos e Antdnimos. Homénimos e
Topbnimos. Sintaxe de concordancia (nominal e verbal), de regéncia (nominal e verbal) e de
colocagcdo (pronominal). Linguagem figurada. Conotacdo e denotacdo. Figuras de
linguagem. Vicios de linguagem. Frase, oracdo e periodo. Termos da oracdo: essenciais,
integrantes, acessorios. Periodo simples e composto: a coordenagdo e a subordinacao.
Oragbes coordenadas e subordinadas: assindéticas, sindéticas, substantivas, adjetivas,
adverbiais e reduzidas.

2.2. Conhecimentos gerais: Aspectos histéricos, geograficos, politicos, administrativos,
econdmicos, sociais, culturais e atualidades a nivel estadual, nacional, internacional e do
Municipio de Vargem Bonita/SC. Assuntos de interesse geral e atualidades.
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) ANEXO IV )
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO POR CARGO

1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ESF): Principios e Diretrizes do Sistema Unico de
Saude e a Lei Organica da Saude (Lei Federal n° 8.080/90). Operacionalizacéo da Estratégia Salde
da Familia (ESF) e do Programa Agentes Comunitarios de Salde (PACS). Conhecimentos
elementares sobre as fun¢@es inerentes ao cargo abrangendo conhecimentos basicos sobre: salde
da mulher; salde da crianca; salde do adulto e salde do idoso. AtribuicGes e postura profissional do
ACS. Cadastramento familiar e mapeamento: finalidade e instrumentos; conceito de territorializacéo,
micro-area e area de abrangéncia. Calendario basico de vacinacdo do SUS. Doencas sexualmente
transmissiveis. Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de atuacdo. Primeiros Socorros.
Noc¢bes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento. No¢Bes de seguranca e prevencao
de acidentes de trabalho e incéndio. Equipamentos de protecdo individual (EPIs). Atualidades
relativas a profisséao.

2. ENFERMEIRO (ESF): Constituicdo Federal (Da Saude). Sistema Unico de Salide (SUS) —
Principios. Politicas Publicas de Saude. Politica Nacional de Atengdo Basica. Lei Orgéanica da Saude
— Lei Federal n°® 8.080/90. Lei Federal n® 8.142/90 - Disp0e sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude. Lei Federal n® 12.871/2013 — Institui o programa Mais Médicos, altera
as Leis n° 8.745/93 e n° 6.932/81. Decreto Federal n° 7.508/2011 — Regulamenta a Lei n° 8.080/90.
Gestdo do SUS e relacdo com a Saude Suplementar. HumanizaSUS: Politica Nacional de
Humanizacdo. NOB-SUS/96 - Norma Operacional Basica do SUS. A Estratégia Salde da Familia
(ESF). Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem. Fundamentos de Enfermagem: técnicas
basicas. Enfermagem Médico-Cirlrgica. Atualidades na Saulde e Indicadores de Saude Publica.
Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias. Situagéo
atual, medidas de controle e de tratamento. Planejamento e programacao local de saude, distritos
sanitarios e enfoque estratégico. Planejamento, organizacdo, coordenacado e supervisao do trabalho
da enfermagem junto a Equipe de Saude da Familia, nos Centros de Saude e na comunidade.
Planejamento e coordenacao da capacitagdo e educacédo permanente dos técnicos de enfermagem e
Agentes Comunitérios de Saude. Assisténcia integral as pessoas em todas as fases da vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso, no Centro de Saude, domicilio, escolas, creches e asilos (saude do
trabalhador, saide mental, doencas crénicas degenerativas, sexualidade, gravidez, parto e puerpério,
aleitamento materno, climatério, prevencdo do céncer de mama e cérvico-uterino, violéncia
domeéstica, doencas transmissiveis, planejamento familiar, vacinas e calendéario basico de vacinagéo,
infec¢des respiratorias agudas, diarreia, desidratacdo, desnutricdo, crescimento e desenvolvimento
infantil, etc.). Lei do Exercicio Profissional e Cédigo de Etica de Enfermagem. Técnicas Basicas de
Enfermagem. Enfermagem na Atencédo Integral a Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Enfermagem
na Atencao Integral a Crianca. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infec¢des respiratorias
agudas. Controle das doencas diarreicas e prevencdo a acidentes e intoxicacdes. Aspectos
imunolégicos e operacionais. Vacinas. Esquemas de vacinacdo e Calendario de Vacinagao do SUS.
Conservacdo. Participagdo do Enfermeiro no Controle das Doencgas Infecciosas e Parasitarias
Prevalentes em Nosso Meio. Enfermagem ao Adulto & Nivel Ambulatorial. Enfermagem em urgéncia.
Atualidades referentes a profisséo.

3. FARMACEUTICO: Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade.
Farmacodindmica: Interagcdo medicamentosa, mecanismo de acdo das drogas e relacdo entre
concentragcdo da droga e efeito. Diluicdes; Extragdo, Formas farmacéuticas: Liquidas (SolugGes,
xaropes, colirios etc). Formas farmacéuticas sélidas (p6s, capsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas,
granulados, comprimidos, drageas), Semi sélidos (pomadas, cremes, locdes) e fatores que
influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamacéo.
Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema
nervoso central, periférico e autbnomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos
processos infecciosos/antimicrobianos/ antiparasitarios. Farmacotécnica e formas farmacéuticas
sélidas, liquidas, semissélidas. Legislacdo Farmacéutica. Politica de Medicamentos e de Assisténcia
Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos quais se destinam - Salde
Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME) e suas atualizagdes. Vigilancia Sanitaria. Legislacdo Sanitaria.
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%sobre Atencdo Farmacéutica. Boas praticas de dispensacdo de medicamentos.
Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial. Atengdo primaria a sadde e a
farméacia basica. Farmacia Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura fisica e organizacional da
farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de produtos farmacéuticos de uso hospitalar.
Selecdo de medicamentos. Sistema de distribuicdo e estoque de medicamentos. Comissdo de
Farméacia e Terapéutica. Papel da Farméacia no Controle das Infeccdes Hospitalares.
Farmacovigilancia hospitalar. Farmacoepidemiologia. Terapia antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo
Parenteral. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas de
Manipulacdo em Farmécia. Estabilidade de medicamentos e determinagdo do prazo de validade.
Calculos relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Legislagdo pertinente ao exercicio
profissional farmacéutico em unidades hospitalares. Atualidades relativas a profisséo.

4. PROFESSOR DE INGLES: Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s) para a Lingua Inglesa.
GRAMATICA: Fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensio e
producdo de géneros textuais diversos. PRATICA PEDAGOGICA DO ENSINO DA LINGUA
INGLESA: Abordagem comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e
interdisciplinaridade no ensino de inglés. Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa.
Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e de seus atores. Interacdo em sala de aula e
valorizagdo do conhecimento prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento: aplicagcdes ao
ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/lnglés, entre as quais: leitura como letramento,
comunicacdo oral como letramento, pratica escrita como letramento. Interpretacdo de Texto.
Concepcdes de linguagem. A lingua como forma de interacdo. Géneros textuais orais e escritos e
ensino. Oralidade, escrita e ensino. Fala, leitura, escrita e ensino. Leitura e producédo textual. O uso
da Lingua Estrangeira na Escola. Concepcdo de Conteddos. Metodologia do Ensino da Lingua
Estrangeira. O Ensino de Lingua para a Comunicagdo. DimensGes Comunicativas no Ensino de
Inglés. Constru¢do da Leitura e da Escrita da Lingua Estrangeira. A linguagem Oral do Inglés.
Aspectos Gramaticais da Lingua Inglesa. Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa no
Brasil. O ensino das habilidades: ler, falar, ouvir e escrever. Planejamento, registro e avaliagao.
Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo, Polifonia e Heterogeneidade, Polissemia e
Duplo Sentido, Intertextualidade e Incompletude. Género do Discurso, Texto/Discurso/Condi¢des de
Producéo.

5. PROFESSOR EDUCACAO FiSICA — 20 HORAS: Os Parametros Curriculares Nacionais para
a area de Educacdo Fisica na educacdo basica. O papel pedagdgico da Educacdo Fisica na
constituicdo dos sujeitos, da sociedade e do mundo. O esporte no contexto escolar. As concepcdes
do esporte. Tendéncias pedagogicas da Educacgédo Fisica na escola. Avaliacdo em Educacédo Fisica.
Elementos organizativos do ensino da Educacdo Fisica: objetivos, conteddos, metodologia e
avaliacdo escolar. Plano de ensino e plano de aula. Educacdo Fisica e a educacdo especial.
Principios norteadores para o ensino da Educacdo Fisica: inclusé@o, diversidade, corporeidade,
ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematizacéo de valores estéticos. Aspectos metodolégicos
do ensino de Educagédo Fisica. Temas Transversais. Temas emergentes. A Educacgdo Fisica como
instrumento de comunicacgao, expressao, lazer e cultura. A Educacao Fisica e a pluralidade cultural.
Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de Educacdo Fisica. Conteudos da educacao
fisica. Jogos: concepcdo de Jogo. Jogos cooperativos, recreativos e competitivos. Jogo simbdlico.
Jogo de construcdo. Jogo de regras. Pequenos jogos. Grandes jogos. Jogos e brincadeiras da cultura
popular. Lutas: lutas de distancia, lutas de corpo a corpo; fundamentos das lutas. Dancas: dancas
populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas eruditas classicas, modernas,
contemporéneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestacdes musicais. Esportes:
individuais - atletismo, natacdo; coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vblei, handebol.
Esportes com bastdes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades.
Organizagdo de eventos esportivos. Dimensdo social do esporte. Ginasticas: de manutengdo da
salide, aerObica e musculagdo; de preparacdo e aperfeicoamento para a danca; de preparagdo e
aperfeicoamento para 0s esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva.
Condicionamento fisico, legislacdo, metodologia, métodos gimnicos, organizacdo e pedagogia.
Atualidades esportivas. Anatomia e fisiologia humana.

6. TECNICO TRIBUTARISTA: Legislagdo: Constituicdo Federal. DIREITO ADMINISTRATIVO:
Principios béasicos da administracdo publica: legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia. Poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso de poder. Poderes
administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder
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%ntar, poder de policia. Atos administrativos: conceito e requisitos, atributos, classificacao,
motivagao, invalidagdo. ADMINISTRACAO PUBLICA: Principios que regem a Administragdo Publica.
Responsabilidade civil do Estado. Poderes e deveres da Administracdo. Servidores Publicos:
Responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor puablico. Atos administrativos: conceito,
requisitos, elementos, pressupostos, atributos, méritos e classificacdo; vinculacdo e
discricionariedade; anulacio, revogacdo e invalidacdo. DIREITO TRIBUTARIO: Cédigo Tributério
Nacional (CTN). Conceito. Principios. Normas gerais tributarias. Legislacdo Tributaria: Vigéncia,
interpretacdo, integracdo e aplicacdo. Conceito de tributo e espécies incluidas na competéncia
tributaria municipal. Incidéncia. N&o Incidéncia. Imunidade. Isencéo. Obrigacgédo tributaria: Principal e
acessoria. Hipotese de Incidéncia. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Contribuinte e
Responsavel. Responsabilidade Solidaria e supletiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributério.
Crédito tributario: natureza, conceito, constituicdo, suspensdo, extingdo e exclusdo. Langamento:
conceito, espécies, requisitos, efeitos, impugnacéo e revisdo. Administracdo Tributaria. Fiscalizagéo:
termos e procedimentos. Sigilo Fiscal. Fiscalizacdo das empresas optantes pelo Simples Nacional.
Divida ativa: Requisitos e efeitos da Inscri¢cdo. Certiddo negativa. Prescricdo e decadéncia. Rendncia
de receitas. Infracdo, Fraude e Crimes contra a ordem tributria (Lei 8.137/90). LC 116/2003: o
ISSQN - Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza: Incidéncia. Nao incidéncia. Fato gerador.
Servicos tributaveis. Lista de servicos. Estabelecimento prestador. Sujeito passivo. Contribuinte.
Responséavel. Base de calculo. Aliquota. Preco do servico. O ITBI — Imposto sobre a Transmisséo
inter vivos de Bens Imédveis: Fato gerador. Base de célculo. Sujeito passivo. O IPTU — Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana: Fato gerador. Base de Calculo. Sujeito Passivo.
Informatica béasica. Sistema operacional Windows; conhecimentos sobre o pacote Microsoft Office
2007 e 2010. Internet, correio eletrbnico, antivirus. Legislacbes correlatas e pertinentes a area de
atuacdo. Atualidades relativas a fungéo/cargo.

7. TECNICO AGRICOLA: Administracdo e Economia Rural. Exodo Rural. Desenho Técnico.
Topografia. Construgcbes e instalagdes rurais. Cultura de cereais. Plantio direto. Integracao
lavoura/pecuéria. Gado leiteiro e suas racas. Criagdo e manejo de bezerros. Aves de corte e postura.
Piscicultura. Suinocultura. Ovinocultura. Cunicultura. Ranicultura. Silvipastoril. Pastagens. Producao
de silagem e pré-secado. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Uso adequado de agrotéxicos.
Ecotoxicologia. Adubacdo mineral. Adubacdo organica: estercos, compostagem orgéanica,
biofertilizantes liquidos, adubacéo verde aplicada a fruticultura e olericultura. Rotacdo, sucessédo e
consorciacao de culturas. Cobertura morta. Irrigacdo e drenagem. Solos: caracteristicas, fertilidade,
uso e conservagao dos solos. Interpretagdo de andlise de solos. Mecanizacao agricola. Maquinas e
implementos agricolas. Uso e regulagem de equipamentos agricolas. Manutencdo de maquinas e
implementos agricolas. Nocgdes de fitossanidade. ldentificacdo das principais pragas agricolas.
Manejo de pragas. NocBes de cooperativismo. Educacéo, legislacdo de defesa ambiental. Defesa
Sanitéria Animal e Vegetal. Legislagdo sanitaria: Servico de Inspe¢do Sanitaria Municipal (SIM).
Legislacéo relacionada & inseminacéo artificial. Sistema de inseminacao artificial: Tradicional (1.A.) e
por Tempo Fixo (IATF). Métodos de deteccado das fémeas em cio. Preparativos e técnicas para coleta
do sémen. Noc¢bes sobre as instalacbes e equipamentos para pratica da inseminagdo em bovinos.
Momento favoravel para inseminacdo. Rufido: tipos, preparo e uso - suas fungdes em programas de
inseminacao artificial. Regras de hierarquias no servico publico. Regras basicas de comportamento
profissional e relacionamento com colegas de trabalho. Zelo pelo patriménio publico. Etica e
cidadania. Atualidades referentes a funcéo/profissao.
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3 ANEXO V
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DOS CARGOS

1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ESF): Cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; realizar mapeamento de sua area; identificar individuos e familias
expostos a situacdes de risco; identificar area de risco; Orientar as familias para utilizacdo adequada
dos servigos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas e exames quando necessario.
Realizar acbes e atividades no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias de Atencéo
Basica; Realizar por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob
sua responsabilidade; Estar sempre bem informado e informar aos demais membros da equipe,
sobre a situacdo da familia acompanhada, particularmente aquelas em situagBes de risco;
Desenvolver agfes de educacdo e vigilancia a salde, com énfase na promocdo da salude e na
prevencdo de doenca. Promover a educacdo e a mobilizagcdo comunitaria, visando desenvolver
acBes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras. Area de atuag&o: Micro-
area 09.

2. AGENTE DE SERVICOS GERAIS: Atividade de nivel subalterno, de natureza operacional e de
menor grau de complexidade, abrangendo servigcos de zeladoria, mudas e plantas, bracais, blasteres,
guarda e vigias e de conservagdo de préprios e vias publicas. Manter limpos os méveis e arrumar 0s
locais de trabalho. Manter arrumado o material sob sua guarda e responsabilidade. Fazer controle de
entrada e saida de estoque através de fichas proprias. Executar servicos de recepcdo e portaria,
quando solicitado. Comunicar ao superior imediato sobre a necessidade de requisitar material de
limpeza. Executar servicos de vigilancia. Zelar pelo prédio da Prefeitura Municipal limpando e
arrumando a cozinha, banheiro e demais dependéncias. Executar servigcos de copeira e cozinheira.
Executar outras atividades correlatas.

3. ENFERMEIRO (ESF): Realizar assisténcia integral (promoc&o e protecdo da saude, prevengio
de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias
na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade; durante o tempo e frequéncia necessarios de acordo com as
necessidades de cada paciente; conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) aprova a Resolucdo n.° 195, de 18/02/97,
observadas as disposic6es legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicacdes; planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acfes
desenvolvidas pelos ACS; supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente
dos ACS e da equipe de enfermagem; contribuir e participar das atividades de Educa¢cdo Permanente
do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
0 adequado funcionamento da USF; e planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF.

4. FARMACEUTICO: Desempenhar funcdes de dispensacdo ou manipulacio de férmulas
magistrais e farmacopéicas profissional sanitarias; participar da elaboracéo e ou fazer cumprir normas
e disposicbes gerais relativas ao armazenamento, controle de estoque e distribuicdo de
medicamentos, germicidas e produtos correlatos, garantindo sua qualidade e otimizando a terapia
medicamentosa; participar de discussfes técnicas para selecdo e aquisicdo de medicamentos;
elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos, formularios e lista de medicamentos,
buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando padrdes
técnicos e sanitarios de acordo com a legislagéo; gerir racionalmente recursos materiais € humanos,
de forma a dar garantia de qualidade aos servicos prestados na area de medicamentos; atender os
receituarios médicos, observando a legalidade da receita, avaliando a compatibilidade fisica e
guimica, bem como averiguando a dose, via de administracdo, duracdo do tratamento e dose
cumulativa dos medicamentos prescritos; informar de forma clara e compreensiva, sobre o modo
correto de administracdo dos medicamentos, alertando sobre reacBes adversas e interacfes
medicamentosas com alimentos e/ou produtos ingeridos concomitantemente; atuar na promocao da
educacdo dos profissionais de salde; participar de equipe multidisciplinar, colaborando na
elaboracdo, execucdo e avaliacdo de programas de saude publica; executar funcbes como:
reconstituicdo de medicamentos, preparo de misturas intravenosas e nutricdo parental, fracionamento
de doses, producédo de medicamentos, e outras atividades passiveis de serem realizadas e
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atribuicbes do farmacéutico; atuar junto a central de esterilizacdo na orientacdo de processos de
desinfeccdo e esterilizacdo de materiais; atuar em farmacia clinica; participar como membro de
comissBes de sua competéncia como: comissdo de farmacia e terapéutica, padronizacdo de
medicamentos, comissao de controle de infeccdo hospitalar, licitacdes e pareceres; atuar no controle
de qualidade de aguas de consumo humano, residuarias e controle de operacbes de estacédo de
tratamento de aguas e esgotos domésticos e industriais de piscinas, praias e balnearios, desde a
coleta de amostras, analises fisico quimicas e microbiol6gicas, até emissao e assinatura de laudos e
pareceres técnicos; executar e ou supervisionar analises fisico-quimicos, sensoriais, microscoépicas,
toxicoldgicas, microbiologicas, fotoquimicas, ensaios biolégicos e outras, fazendo uso de
metodologias e equipamentos necessarios; atuar em farmacia homeopatica, desde que devidamente
habilitado; programar, supervisionar, inspecionar, bem como responder tecnicamente pela realizag&o
de exames laboratoriais, controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, quimica e fisica,
emitindo laudos, pareceres e diagnoésticos; fazer pesquisas quantitativas e qualitativas em amostras
de materiais, dos exames requisitados; coordenar, executar e supervisionar atividade especificas do
laboratério de analises clinicas, desde a coleta do material para andlise, até a entrega do laudo final
ao cliente; executar e/ou supervisionar andlises hematoldgicas, soroldgicas, bacteriolégicas,
parasitolégicas, corpoldgicas e outras, utilizando-se de aparelhos e técnicas especificas; assumir
responsabilidades pelos laudos dos exames realizados no laboratério, assinando-os, oferecendo
assim maior credibilidade e seguranca ao requisitante; orientar a distribuicdo de atividades para a
equipe auxiliar, além de supervisionar a utilizacdo e manipulacdo correta dos materiais e
equipamentos, observando cuidados relativos a higiene e seguranca , garantindo a qualidade do
servico; assessorar a elaboracdo de projetos de construcdo e montagem de &reas especificas;
prever, prover e controlar materiais e equipamentos, emitindo opinido técnica em sua aquisi¢ao;
participar da equipe multidisciplinar, colaborando na elaboracdo de programas de saude publica; zelar
por sua seguranca e de terceiros, bem como pela conservacdo e manutencdo de materiais e
equipamentos de seu ambiente de trabalho; participar em comissées técnicas e auditoriais, com fins
diversos, emitindo laudos e pareceres de sua competéncia; participar efetivamente da politica de
saude do municipio, através dos programas implantados pela secretaria municipal de salde;
responsavel técnico de farmacia basica e desempenhar outras tarefas afins.

5. OPERADOR MAQUINAS PESADAS: Legislacio e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Dire¢do defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao
Meio Ambiente; Cidadania; No¢cfes de mecéanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97.Conducédo de veiculos
da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manuten¢éo do
veiculo; Dire¢do e operacgdo veicular de méaquinas leves motorizadas e ndo motorizadas. Meio
Ambiente. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s.

6. OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA: Legislacio e Sinalizacio de Transito; Normas gerais
de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao
Meio Ambiente; Cidadania; No¢Bes de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°® 2.327 de 23/09/97.Conduc¢éo de veiculos
da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencdo do
veiculo; Dire¢cdo e operacdo veicular de maquinas leves motorizadas e ndo motorizadas. Meio
Ambiente. Uso de Equipamentos de Protec&o Individual — EPI’s.

7. PROFESSOR DE INGLES: Compreensao de textos em lingua inglesa: estratégias de leitura,
tipologia textual, estrutura e organizacao textual, coeséo e coeréncia. O conceito de género textual.
Principais elementos e relagBes da estrutura linguistica do inglés: morfologia, sintaxe e semantica.
Vocabulario da lingua inglesa. O inglés escrito e falado: caracteristicas principais. Fundamentos
tedricos do ensino/aprendizagem da lingua inglesa: principais abordagens e sua relagdo com os
PCN’s.

8. PROFESSOR EDUCACAO FiSICA — 20 HORAS: Atua planejando, ministrando e avaliando
atividades fisicas para as diversas séries escolares, dentro do projeto Pedagogico da instituicdo e
consoante com as diretrizes administrativas e técnicas para cada idade. Normalmente possui todas
as atribuicGes, direitos e deveres dos demais professores da escola. Estudar programas instituidos;
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%planos de aulas; selecionar e organizar o material didatico; ministrar as aulas programadas;
aplicar exercicios praticos e complementares; elaborar, aplicar e corrigir provas e exercicios;
organizar e promover trabalhos complementares de carater civico; registrar as matérias dadas e os
trabalhos efetuados. Identificar e diagnosticar problemas relacionados as criancas e adolescentes em
situacdo de risco pessoal e / ou social; propor solugcbes e encaminhamentos, estimulando a
participacdo efetiva dos pais e / ou dos responsaveis; desenvolver acfes sécio - educativas junto as
criancas, adolescentes, familias e comunidade, complementando o trabalho de outros profissionais
que atuam nessa area, formulando e criando situacdes novas que possibilitem a superacdo dos
problemas e conflitos existentes.

9. TECNICO TRIBUTARISTA: Possuir conhecimentos adequados sobre Direito Tributario,
Cddigo Tributario Nacional e demais leis que regem a matéria do Direito Tributario e administrativo.

10. TECNICO AGRICOLA: Possuir o Diploma do curso respectivo, obtido em Escola Especifica a

nivel de Técnico. Ter experiéncia em agricultura, florestamento e reflorestamento mais praticado a
nivel deste Municipio.
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_ ANEXOWVI )
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

A SIGMA Assessoria e Consultoria
Processo Seletivo Simplificado de Provas n° 001/2019

Eu , portador do documento de
identidade n° , do CPF n° residente e
domiciliado a Rua , n° :
Bairro , Cidade , Estado
____, CEP , inscrito para o Processo Seletivo Simplificado

originado pelo Edital n°® 001/2019 do Municipio de Vargem Bonita/SC sob o numero

para o cargo de requer:

01) () Condicéo Especial para Deficiente Fisico Realizar a Prova:

Deficiéncia: CID n®:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condicao Especial para Realizagdo da Prova de Conhecimentos:
a) Prova com tamanho da fonte ampliada: ( )14 / ( )16 [/ ( )20

b) () Amamentacao:
Nome do Acompanhante:

N° de Identidade do acompanhante:

c) () Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicdes do presente Edital ao cargo
pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de
exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi.

Termos em que pede Deferimento.

Vargem Bonita/SC, de de 2019.

Assinatura Candidato
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C_ ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
PARA CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES

A Comiss&o Especial do Processo Seletivo Simplificado de Provas
Municipio de Vargem Bonita/SC
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019

Requer a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, nos termos do Edital de
Processo Seletivo Simplificado de Provas n° 001/2019 do Municipio de Vargem
Bonita/SC:

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome do candidato:

Cargo pretendido:

N° de Inscrico: | CPF:

Numero de Identificacdo Social( NIS):

DECLARACAO
Para fins de solicitacdo de concessdo da isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo de que trata o Edital de Processo Seletivo Simplificado de Provas n°
001/2019, do Municipio de Vargem Bonita/SC, DECLARO:

| - Que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
n° 6.135/2007;

Il - Que estou inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais
do Governo Federal, com o n° :

lll - Que apresento condicao de hipossuficiéncia financeira e que atendo ao
estabelecido no Edital de Processo Seletivo Simplificado de Provas n° 001/2019;

IV - Declaro que residem no mesmo endereco que eu as pessoas a seguir
relacionadas:

NOME N° DO RG Grau de parentesco | Renda mensal

V - Que estou ciente de que a veracidade das informacdes e documentacao
apresentada é de minha inteira responsabilidade, podendo a Comisséao Especial do
Processo Seletivo, em caso de fraude, omisséo, falsificacéo, declarac&o inidénea, ou
qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e
automaticamente a eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, podendo adotar
medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Vargem Bonita/SC, de de 20109.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
PARA CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE FIDELIZADOS E DE MEDULA

AO MUNICIPIO DE VARGEM BONITA/SC
A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado
Edital de Processo Seletivo Simplificado de Provas n° 001/2019

Eu, , portador do documento de
identidade n° e do CPF n° residente e
domiciliado a Rua , n° ,
Bairro , Cidade , Estado _, CEP

, Inscrito para o Processo

Seletivo Simplificado originado pelo Edital n°® 001/2019 do Municipio de Vargem

Bonita/SC sob o n° , REQUER isencdo de pagamento da taxa de

inscricao correspondente ao cargo de

, ha condicdo de doador de

, pois DECLARO, sob as penas da lei, que preencho todos

0S requisitos de concessao de que trata o Edital supra e a Lei Estadual n°

10.567/1997 alterada pela Lei Estadual n°® 17.457/2018.

Vargem Bonita/SC, de de 20109.

Assinatura do Candidato
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