EDITAL N° 1/2013
(publicado no Diario do Legislativo de 28/9/2013).
(Erratas publicadas em 23/11, 21/12/2013, 28/2/2014 e 10/4/2014)

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADR O DE PESSOAL DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

O Diretor-Geral da Secretaria da Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais — ALMG —,
no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o art. 63, inciso Il, da Resolucdo n°
3.800, de 30 de novembro de 1985, e com a Decisdo da Mesa da ALMG de 23 de setembro de
2013, torna publico que estardo abertas, no periodo de 2 de dezembro de 2013 a 2 de janeiro de
2014, as inscri¢Bes para concurso publico destinado ao provimento de cargos efetivos vagos do
guadro de pessoal da Secretaria da Assembleia Legislativa, em regime estatutario, nos termos
deste edital.

1 — DA DISPOSICAO PRELIMINAR

1.1 — O concurso publico sera regido por este edital e seus eventuais aditamentos e retificagcfes,
assim como pelas instru¢des, comunicagcdes e convocacdes dele decorrentes, e sera executado
sob a responsabilidade da Fundacdo Mariana Resende Costa — Fumarc.

1.2 — Todos os horérios definidos neste edital e seus eventuais aditamentos e retificacfes, assim
como nas instrucbes, comunicacBes e convocacdes dele decorrentes, tém como referéncia o
horario oficial de Brasilia — DF.

2 — DAS ATRIBUICOES DO CARGO E DAS ESPECIALIDADES

2.1 — O concurso visa ao preenchimento de um total 27 (vinte e sete) vagas, sendo 3 (trés) delas
reservadas a pessoas com deficiéncia, do cargo de Analista Legislativo, de nivel superior de
escolaridade, nas seguintes especialidades: Analista de Sistemas, Consultor Administrativo,
Consultor Legislativo, Dentista, Enfermeiro, Engenheiro Eletricista e Relacdes-Publicas.

2.2 — A descricdo das atribuicdes das especialidades, conforme previsto na Resolucdo n° 5.310,
de 21 de dezembro de 2007, consta no Anexo | deste edital.

3 — DA REMUNERACAO E DA JORNADA DE TRABALHO DAS ESP ECIALIDADES
TABELA |
CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO

ESPECIALIDADE / AREA DE SELEGAO JORNADA DE TRABALHO REMUNERAGAO BENEFICIOS
Analista de Sistemas Com registro eletrdnico, a jornada é Vencimento | Assisténcia médica
(Areas |, Il e 1) de 40 horas semanais, com o |basico complementar
minimo de 6 horas didrias e o |(VL-44): subsidiada e
Consultor Administrativo restante conforme convocacdo, de R$5.900,01 |opcional.
acordo com a necessidade do setor | (cinco mil, Assisténcia

Consultor Legislativo (Area 1) de lotagdo do servidor. novecentos odontoldgica
reais e um subsidiada e
Engenheiro Eletricista centavos) opcional.
i Carreira
Relacdes Publicas (Areas | e Il) Auxili (nos termos da
Dentista Com registro eletrbnico, a jornada é uxilios Resolucdo n° 5.214
\ transporte ¢ '
de .30 horas semanais, com o Jalimentacio: de 23 de dezembro
Enfermeiro minimo de 4 horas diarias e o R$ 600 08( " | de 2003,
restante conforme codvocacdo, de it regulamentada pela
acordo com a necessidade do setor. fee;?sc)en 0s Deliberacdo da Mesa

n° 2.432 de 8 de
setembro de 2008)

3.1 — A estrutura de vencimentos do sistema de carreira do quadro de pessoal da Secretaria da
Assembleia Legislativa, assim como a tabela de indices e os padrbes de vencimento estédo
disponiveis no endereco eletrénico www.almg.gov.br.




4 — DAS ESPECIALIDADES, DAS AREAS DE SELECAO, DOS C ODIGOS
CORRESPONDENTES, DA QUALIFICACAO EXIGIDA E DAS VAGA S
TABELA I
CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO
TOTAL
ESPECIALIDADE/ CODIGC QUALIFICACAO EXIGIDA DE
AREA DE SELECAO VAGAS
Graduagdo em curso superior da area de computacédo
reconhecido pelo MEC ou por 6rgao estadual competente ou
Analista de Sistemas/Area | graduacdo em qualquer curso superior reconhecido pelo
(Desenvolvimento de 101 MEC ou por 6rgdo estadual competente, acrescida de curso 6
Sistemas) de especializagdo na area de computagdo (minimo de 360
horas) em instituicdo legalmente reconhecida.
Graduagdo em curso superior da area de computacéo
reconhecido pelo MEC ou por 6rgdo estadual competente ou
Analista de Sistemas/Area I graduagdo em qualquer curso superior reconhecido pelo
(Administragdo de Rede) 102 MEC ou por 6rgdo estadual competente, acrescida de curso 2
de especializagdo na &rea de computagdo (minimo de 360
horas) em instituicdo legalmente reconhecida .
Graduagdo em curso superior da area de computacédo
reconhecido pelo MEC ou por 6rgao estadual competente ou
Analista de Sistemas/Area Il graduacdo em qualquer curso superior reconhecido pelo
(Suporte Técnico) 103 ' MEC ou por 6rgao estadual competente, acrescida de curso 5
de especializagdo na area de computagdo (minimo de 360
horas) em instituicdo legalmente reconhecida .
Graduagdo em curso superior de Administracdo de
Empresas ou Administragédo Publica reconhecidos pelo MEC 5
. ) ou por 6rgao estadual competente e registro no(s) érgao(s)
Consultor Administrativo 201 competente(s) .
Consultor Legislativo — Area | Graduagdo em curso de nivel superior de escolaridade
(Interlocucao Social e 301 | reconhecido pelo MEC ou por érgdo estadual competente. 2
Desenvolvimento de Projetos
Institucionais)
401 | Graduagdo em curso superior de Odontologia reconhecido
Dentista pelo MEC ou por 6rgéo estadual competente e registro no(s) 1
orgédo(s) competente(s) .
501 | Graduagdo em curso superior de Enfermagem reconhecido
Enfermeiro pelo MEC ou por 6rgéo estadual competente e registro no(s) 1
orgédo(s) competente(s) .
601 | Graduagdo em curso superior de Engenharia Elétrica
Engenheiro Eletricista reconhecido pelo MEC ou por 6rgédo estadual competente e 1
registro no(s) 6rgdo(s) competente(s).
701 | Graduagdo em curso superior de Comunicagéo Social, com
Relaces-Publicas/Area | habilitacdo em Relagdes Publicas, recon.hecido pelo MEC ou 2
(Relacdes-Publicas) por 6érgdo estadual competente e registro no(s) 6rgao(s)
competente(s) .
702 | Graduagdo em curso superior de Comunicagdo Social, com
Relagdes-Publicas/Area Il habilitacdo em Relag6es Publicas, recon_hecido pelo MEC ou 2
(Cerimonial) por 6rgdo estadual competente e registro no(s) 6rgao(s)
competente(s) .

5 - DA INVESTIDURA

5.1 — Para ser empossado em cargo do quadro de pessoal da Secretaria da Assembleia

Legislativa, o candidato aprovado no concurso publico deverd atender as seguintes exigéncias,

na data da posse:

a) ter sido devidamente aprovado em todas as fases do concurso publico e ter obtido
classificacdo na forma estabelecida neste edital e seus eventuais aditamentos e
retificacdes;



b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos
advinda da legislacao especifica;

C) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) estar em dia com as obrigacfes militares, se do sexo masculino;

e) estar quite com as obrigactes eleitorais;

f) estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

s)] ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por
inspecdo médica realizada pelo servico médico da ALMG;

h) apresentar documentos comprobatdrios da qualificacéo exigida para o cargo;

i) apresentar a documentacao exigida pelas normas da ALMG relativas a posse;

) ser moralmente idéneo e ter boa conduta.

5.2 — Conforme estabelecido nas normas internas da ALMG, a posse importara:

a) a rendncia, por parte do candidato nomeado, aos direitos autorais sobre trabalho técnico
de sua lavra efetuado no exercicio das atividades do cargo;

b) a disponibilidade do candidato nomeado para realizar deslocamento ou viagem a servico
da instituicéo;

C) a disponibilidade do candidato nomeado para cumprimento da jornada de trabalho nos

horarios determinados pela ALMG.

6 — DAS INSCRICOES
6.1 — Para se inscrever, o candidato devera ler atentamente o edital

6.1.1 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo das instrucdes e das
condicbes do concurso tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, retificacdes, comunicacdes, instrucdes e
convocacodes relativas aos certames, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

6.1.2 — O descumprimento das instru¢des para inscricdo estabelecidas neste edital implicara a
sua nao efetivacéo.

6.2 — O valor da taxa de inscri¢édo € de R$ 115,00 (cento e quinze reais).

6.3 — As inscricdbes serdo recebidas somente via internet, no endereco eletronico
www.fumarc.com.br.

6.3.1 — Nao serdo aceitas inscrigfes via postal, por fac-simile (fax) ou qualquer outra via que ndo
a especificada neste edital, nem inscricdes condicionais ou extemporaneas.

6.3.2 — O candidato que tiver dificuldade de acesso a internet podera acessa-la de segunda a
sexta-feira, exceto feriados, no horario das 8 as 18 horas, no servico de Internet Popular da
Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais, localizado no Espago Cidadania, na Rua
Martim de Carvalho, n® 94, Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG.

6.4 — Fica vedada a inscricdo para mais de uma especialidade/area de selecéo.

6.5 — Para processar a inscricdo , o candidato devera, durante o periodo de inscri¢cdes, das 9
horas do dia 2 de dezembro de 2013 até as 19 horas do dia 2 de janeiro de 2014, acessar 0
endereco eletrénico www.fumarc.com.br, selecionar a opc¢ado correspondente ao Concurso




Publico da Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais e seguir 0s seguintes
procedimentos:

6.5.1 — Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscricdo  , que, além de outras informagdes,
exigira o numero do CPF, o numero de um documento oficial de identidade do candidato com
fotografia, com validade vigente nas datas de realizacdo das provas e a respectiva indicacdo da
entidade expedidora, bem como a indicagdo da especialidade/area de selecdo a que vai
concorrer, de acordo com a Tabela Il deste edital.

6.5.1.1 — O candidato que n&o possuir CPF devera solicita-lo na Receita Federal ou nos postos
credenciados, em tempo habil, de forma que consiga obté-lo antes do término do periodo de
inscricdes.

6.5.1.2 — As informacdes prestadas no Requerimento Eletrbnico de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, que podera ser excluido do concurso caso forneca dados
incorretos.

6.5.1.3 — A declaracdo falsa dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de Inscri¢cdo
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
gualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

6.5.1.4 — A exclusdo do candidato e o cancelamento da inscricdo, nos termos previstos nos itens
6.5.1.2 e 6.5.1.3, serdo precedidos do exercicio pleno do contraditério.

6.5.2 — Conferir os dados digitados no Requerimento Eletrdni co de Inscricdo e confirma-
los.

6.5.2.1 — No ato da confirmacédo, os dados serdo automaticamente transmitidos a Fumarc via
internet.

6.5.2.2 — Uma vez confirmados os dados, ndo podera ser alterada a especialidade/area de
selecédo.

6.5.3 — Imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscrig&o.

6.5.3.1 — Apds a conclusdo do preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo e da
respectiva transmissdo dos dados via internet, o boleto bancario serd emitido em nome do
candidato.

6.5.3.2 — A impressdo da segunda via do boleto bancario somente serd possivel durante o
periodo de inscricbes determinado neste edital, ficando indisponivel a partir das 19h10 do dia 2
de janeiro de 2014.

6.5.4 — Efetuar, na rede bancaria, o pagamento do boleto ba  ncéario, em dinheiro ou por débito
on line até o horario limite das transa¢fes bancérias do dia 3 de janeiro de 2014.

6.5.4.1 — Nao serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta-corrente, via postal, por
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou por qualguer outra via que ndo a especificada no
subitem 6.5.4.



6.5.4.2 — O candidato deverd antecipar o pagamento caso, na localidade em que se encontre, 0
ultimo dia de pagamento da inscricdo seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias
bancérias.

6.5.4.3 — Nao seréo efetivadas as inscri¢gdes cujos pagamentos forem insuficientes ou efetuados
apos a data e o horério estabelecidos no subitem 6.5.4.

6.6 — A inscricdo do candidato somente sera validada apds a Fumarc receber a confirmacéo,
pela instituicdo bancéria, do respectivo pagamento.

6.6.1 — O recibo de pagamento do boleto bancario serd o comprovante de que o candidato
requereu sua inscricdo. Para esse fim, o boleto devera ser autenticado até o horario limite das
transacdes bancarias do dia 3 de janeiro de 2014, ndo sendo considerado comprovante de
agendamento de pagamento.

6.6.2 — Havendo mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, prevalecerd, para todos os
efeitos, aquela mais recente, restando desconsideradas as demais inscri¢cdes realizadas.

6.7 — Somente serd devolvida a importancia relativa a taxa de inscricdo nos casos de
cancelamento ou suspensdo do concurso publico, conforme previsto na Lei Estadual n°® 13.801,
de 26 de dezembro de 2000.

6.7.1 — O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela varia¢ao positiva
do IGPM desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicao.

6.7.2 — Na hipdtese de devolucdo da taxa prevista no subitem 6.7, os procedimentos a serem
seguidos pelos candidatos serdo divulgados no endereco eletrdnico www.fumarc.com.br.

6.8 — A Fumarc e a ALMG néo se responsabilizam por inscricdes ndo recebidas por problemas
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas,
falhas de impresséo, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia
dos dados e/ou a efetivacdo do pagamento da taxa de inscricdo, ainda que o candidato tenha
utilizado o servigo indicado no subitem 6.3.2.

6.9 — A Fumarc divulgara, no endereco eletrénico www.fumarc.com.br, para consulta e impresséo
pelo proprio candidato, em até 5 (cinco) dias Uteis antes da realizacdo da prova objetiva, o Cartdo
de Informacgéo — CI.

6.9.1 — O Cartédo de Informag¢do — Cl — conterd o numero de inscricdo, 0 nome completo do
candidato, a data de nascimento, 0 nimero do documento de identidade, a especialidade/area de
selecdo a qual ira concorrer, com o respectivo codigo, bem como a data, o horério e o local da
realizacao da primeira prova, além de outras orientacfes Uteis ao candidato.

6.9.2 — A consulta, a impressdo e a conferéncia do Cl sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato que tiver sua inscri¢éo efetivada.

6.9.2.1 — A correcao de eventuais erros de digitacdo ocorridos no ClI, referentes ao nome, ao
namero do documento de identidade utilizado na inscricdo ou a sigla do 6rgao expedidor, a data
de nascimento ou a indicacdo de sexo, devera ser solicitada pelo candidato ao fiscal de sala, no
dia, horario e local de realiza¢édo das provas, e constar no Relatério de Ocorréncias da Sala.



6.9.3 — N&o serdo aceitos, em hipétese alguma, pedidos de alteracdo de opcdo de
especialidade/area de selecéo, observado o disposto no subitem 6.6.2.

6.9.4 — O candidato que mudar de endere¢o durante o periodo do concurso devera elaborar e
assinar comunicacao por escrito e envia-la, via Correios, por Sedex, a Fumarc (Av. Francisco
Sales, n°® 540, Floresta, CEP 30150-220, Belo Horizonte/MG, Ref.: Concurso Publico ALMG —
Edital n°® 1/2013) ou via fax, nimero (31) 3376-7318, ou ainda entrega-la, no endereco expresso
neste subitem, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9h as 11h30 ou das 13h30 as
16h30.

6.10 — O documento oficial de identidade do candidato com fotografia indicado no Cartdo de
Informacdo — Cl — sera 0 mesmo que o candidato deverd apresentar na data de realizacdo de
cada prova.

6.11 — A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera
encaminhar requerimento, datado e assinado, via Correios, por Sedex, a Fumarc (Av. Francisco
Sales, n° 540, Floresta, CEP 30150-220, Belo Horizonte/MG, Ref.: Concurso Publico ALMG —
Edital n°® 1/2013), ou entrega-lo, no enderego expresso neste subitem, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados, das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, em até 5 (cinco) dias Uteis antes da
data de realizac&o das provas.

6.11.1 — A tempestividade do requerimento sera comprovada pela data de postagem ou pela data
de protocolo de entrega.

6.11.2 — A candidata que nao fizer o pedido no prazo e nas condi¢cdes estabelecidas no subitem
6.11, seja qual for o motivo alegado, tera a solicitacéo indeferida.

6.11.3 — A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto serd autorizada pela
Coordenacdo do Concurso, observadas, no que couber, as condi¢cdes estabelecidas no subitem
10.2.

6.11.4 — Durante o periodo de amamentacao, a candidata lactante serd acompanhada de fiscal
da Fumarc, ndo havendo compensacao desse periodo no tempo de duragdo da prova.

7 — DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1 — Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo/
especialidade/area de sele¢do, assim caracterizada conforme o Decreto Federal n® 5.296, de 2
de dezembro de 2004, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas,
considerando as prerrogativas que lhe sdo facultadas pelo inciso VIII do art. 37 da Constituicdo
da Republica de 1988, pelo art. 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
alteracdes posteriores, que regulamenta a Lei n° 7.853, de 14 de outubro de 1989, e pela Lei
Estadual n® 11.867, de 28 de julho de 1995, devera declarar essa condi¢céo e o tipo de deficiéncia
no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, observado, respectivamente, o disposto nos itens 6.5 e
8.2 deste edital.

7.2 — O candidato inscrito na condicdo expressa no subitem 7.1 participara do concurso em
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igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacao, aos horarios e dias de aplicacdo das provas, bem como a
nota minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

7.3 — O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizagdo das provas devera
solicita-las, no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, especificando o tipo e grau de deficiéncia e
a condicdo especial necessaria. O candidato devera também entregar a Fumarc,
impreterivelmente até o ultimo dia de inscricdo, 2 de janeiro de 2014, laudo médico emitido, no
méximo, ha 90 (noventa) dias, por profissional da area de sua deficiéncia. A entrega do laudo
médico devera ser feita em envelope formato oficio, fechado e identificado, via Correios, por
Sedex, a Fumarc (Av. Francisco Sales, 540, Floresta, CEP 30150-220, Belo Horizonte/MG), ou
diretamente, no mesmo endereco, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9h as 11h30 ou
das 13h30 as 16h30.

7.3.1 — O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficard sujeito a analise de legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.3.2 — A comprovagdo da tempestividade da entrega do laudo médico, obrigatério para a
realizacdo das provas em condi¢Bes especiais, sera feita pela data de postagem ou pela data do
protocolo de entrega, observado o disposto no subitem 7.3.

7.3.3 — O candidato que néo fizer a solicitacdo de condicbes especiais para realizacdo das
provas nos termos do subitem 7.3 do edital ter4 as provas aplicadas nas mesmas condi¢c6es dos
demais candidatos, ndo cabendo questionamento e/ou recurso.

7.3.4 — A fundamentacdo do indeferimento da condicédo especial sera disponibilizada no endereco
eletrénico www.fumarc.com.br por consulta individualizada.

7.3.5 — O candidato que necessitar de condicdo especial prevista no § 2° do art. 40 do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, devera solicita-la na forma definida no subitem
7.3, estando seu atendimento sujeito a analise, conforme disposto no subitem 7.3.1.

7.4 — O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instru¢gfes constantes
neste edital ndo podera alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a prerrogativa legal.

7.5 — O candidato inscrito na condicdo de candidato com deficiéncia, se classificado, além de
figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em lista a parte, observada a
respectiva ordem de classificacéo.

7.6 — A nomeacdo de candidato com deficiéncia classificado dar-se-a para o preenchimento da
quinta vaga, da décima quinta vaga, da vigésima quinta vaga, e assim sucessivamente,
relativamente a cada especialidade/area de selecdo de que trata este edital, nos termos da Lei
Estadual n® 11.867, de 28 de julho de 1995, durante o prazo de validade do concurso.

7.7 — Nomeado, o candidato inscrito na condicdo de candidato com deficiéncia sera convocado,
devendo apresentar-se imediatamente para ser submetido a pericia médica, realizada por junta
oficial designada pela ALMG, que tera decisédo terminativa sobre:

a) a sua qualificacdo ou ndo como candidato com deficiéncia, nos termos da legislacédo
vigente;

b) a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo/especialidade/area de
selecgéao.



7.7.1 — Concluindo o laudo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para
habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, o candidato serd excluido da lista de
classificacdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posicdo na lista geral de
classificacéo.

7.7.2 — Concluindo o laudo pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do
cargo/especialidade/area de selecdo, o candidato sera excluido do concurso.

7.8 — As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

7.9 — Os candidatos empossados na condicdo de candidato com deficiéncia passardo por
acompanhamento de comissdo especial nos termos do 8§ 2° do art. 43 do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999.

8 — DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 — O candidato, na condicdo de desempregado, nos termos da Lei n°® 13.392, de 07 de
dezembro de 1999, podera requerer, exclusivamente dos dias 2 a 4 de dezembro de 2013, a
isencdo do pagamento da taxa de inscrigao.

8.2 — Para requerer a isencdo , o candidato devera ler atentamente o edital e obedecer aos
seguintes procedimentos:

8.2.1 — Acessar 0 endereco eletrbnico www.fumarc.com.br selecionando a opgéo
correspondente ao Concurso Publico da Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais.

8.2.1.1 — O candidato que tiver dificuldade de acesso a internet poderd acessa-la de segunda a
sexta-feira, exceto feriados, no horario das 8 as 18 horas, no servico de Internet Popular da
Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais, localizado no Espago Cidadania, na Rua
Martim de Carvalho, n® 94, Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG.

8.2.2 — Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigcdo informando os dados exigidos em
todos os campos e, apos confirmacédo dos dados, clicar em “Requerimento de Isencdo da Taxa”
e imprimi-lo.

8.2.2.1 — No Requerimento de Isencdo da Taxa, o candidato firmara declaracdo de que é
desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de prestacao
continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda (exceto a proveniente de seguro-desemprego) e
que sua situagdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar a taxa de inscrigdo no concurso
sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro
teor de sua declaragéo.

8.2.3 — Encaminhar o Requerimento de Isencdo da Taxa assi nado e acompanhado da

documentagdo comprobatdria, conforme especificado no subitem 8.3, em envelope formato
oficio, fechado e identificado com os dados: Concurso Publico da ALMG — Requerimento de
Isencdo da Taxa, nome, numero de controle e cargo do candidato, entregando via Correios, por
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Sedex, a Fumarc, no endereco Avenida Francisco Sales, 540, Floresta, CEP 30150-220, Belo
Horizonte/MG, com o0s custos correspondentes por conta do candidato, ou entregar a
documentacdo acima citada, no endere¢co expresso neste subitem, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados, das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, exclusivamente dos dias 2 a 4 de
dezembro de 2013.

8.3 — Para obter a isencdo da taxa de inscri¢do, o candidato deverd, no que couber, comprovar
as seguintes situacoes:

» extincdo do Ultimo vinculo empregaticio registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS;

* extingcao de vinculo estatutario com o poder publico;

C) encerramento do exercicio de atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

8.3.1 — Na hipétese da alinea “a” do subitem 8.3, o candidato devera apresentar cépias das
seguintes paginas da CTPS: pagina com foto; pagina com qualificacdo civil, pagina com a
anotacdo do ultimo contrato de trabalho do candidato, constando o registro de saida; primeira
pagina subsequente do contrato de trabalho extinto, em branco.

8.3.2 — Na hipotese da alinea “b” do subitem 8.3, o candidato deverd apresentar certiddo
expedida por 6rgdo ou entidade competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura
da autoridade emissora do documento, além da documentagéo discriminada no subitem 8.3.1,
sendo aceita a primeira pagina referente a contratos de trabalho em branco.

8.3.3 — Na hipotese da alinea “c” do subitem 8.3, o candidato devera apresentar certidao
expedida pelo 6rgdo competente, conferindo baixa da atividade, além da documentacao
discriminada no subitem 8.3.1, sendo aceita a primeira pagina referente a contratos de trabalho
em branco.

8.4 — A comprovacao da tempestividade da solicitagdo do pedido de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo sera feita pela data de postagem ou pela data de protocolo de entrega dos
documentos.

8.5 — Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagéo, sendo vedado o
envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

8.5.1 — Nao serao analisados os documentos encaminhados em desconformidade com o subitem
8.5.

8.6 — O pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que ndo atender a qualquer das
exigéncias determinadas neste edital sera indeferido.

8.7 — O resultado da analise do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
publicado no Diario do Legislativo, acessivel pelo endere¢co www.almg.gov.br/concursopublico, e
divulgado no endereco eletrénico www.fumarc.com.br até o dia 14 de dezembro de 2013, em
ordem alfabética, com o nimero do documento de identidade, constando apenas o deferimento
ou indeferimento.

8.7.1 — A fundamentacédo sobre o indeferimento do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo estara disponivel, apos a divulgacdo de que trata o subitem 8.7, no endereco Avenida
Francisco Sales, 540, Floresta, CEP 30150-220, Belo Horizonte/MG, de segunda a sexta—feira,
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exceto feriados, das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, até a data limite de encerramento das
inscricbes (2 de janeiro de 2014), para ser consultada pelo préprio candidato ou por seu
procurador devidamente constituido.

8.7.2 — Cabera recurso quanto ao indeferimento do pedido de isencdo de pagamento da taxa de
inscricao.

8.8 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido
estard automaticamente inscrito no concurso e tera acesso ao Cartdo de Informacéo — Cl.

8.9 — O candidato que tiver o pedido de isengcdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferido,
apos fase recursal, devera imprimir a segunda via do boleto e proceder conforme o disposto no
subitem 6.5.4.

8.10 — A declaracéo falsa de dados para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sang¢des civis e penais cabiveis.

9 — DAS PROVAS

9.1 — As provas da primeira etapa serdo realizadas no dia 2 de fevereiro de 2014, e as datas das
demais etapas seréo divulgadas posteriormente.

9.2 — As etapas, os tipos de prova, a listagem de conteddos, o nimero de questdes e a
pontuacdo referentes as respectivas especialidades/areas de selecdo encontram-se
discriminados na Tabela lll, a seguir:

TABELA I
DAS PROVAS
ETAPA/ - ~
ESPECIALIDADE TIPOS DE PROVA CONTEUDOS N° DE PONTUACAO
QUESTOES

Analista de Lingua Portuguesa 8
Sistemas 12 ETAPA Raciocinio Logico/Matematica 8
(Areas |, Il e 1I) Prova Objetiva Lingua Inglesa 8 60

(eliminatoria e classificatéria) | Nogdes de Direito 8

Conhecimentos Especificos 28

23 ETAPA

Prova Discursiva . .

(eliminatéria e classificatoria) | Conhecimentos Especificos 8 120
Consultor
Administrativo 12 ETAPA Lingua Portuguesa 15

Prova Objetiva NocoOes de Direito 10 60

(eliminatdria e classificatéria) | Conhecimentos Especificos 35

23 ETAPA

Prova Discursiva Conhecimentos Especificos 8 120

(eliminatoria e classificatéria)
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Consultor

oM 12 ETAPA Lingua Portuguesa 15
Legislativo Prova Objetiva Nocdes de Direito 10 60
(Area l) (eliminatdria e classificatoria) | Conhecimentos Especificos 35
22 ETAPA
Prova Discursiva Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatdria e classificatoria)
Dentista 12 ETAPA Lingua Portuguesa 15
Prova Objetiva Nocdes de Direito 10 60
(eliminatoria e classificatéria) | Conhecimentos Especificos 35
22 ETAPA
Prova Discursiva Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatoria e classificatéria)
32 ETAPA
Prova de Titulos 20
(classificatoria)
12 ETAPA Lingua Portuguesa 15
Prova Objetiva NocoOes de Direito 10 60
. (eliminatdria e classificatoria) | Conhecimentos Especificos 35
Enge.n.helro 23 ETAPA
Eletricista Prova Discursiva Conhecimentos Especificos 8 120
(eliminatoria e classificatéria)
Enfermeiro
12 ETAPA Lingua Portuguesa 15
Prova Objetiva Nocdes de Direito 10 60
(eliminatoria e classificatéria) | Conhecimentos Especificos 35
22 ETAPA
Prova Discursiva Conhecimentos Especificos 8
(eliminatoria e classificatéria) 120
32 ETAPA
Prova de Titulos 20
(classificatoria)
Relacdes
Publicas 12 ETAPA Lingua Portuguesa 15
(Areas 1 e ) Prova Objetiva Nocdes de Direito 10 60
(eliminatdria e classificatoria) | Conhecimentos Especificos 35
22 ETAPA
Prova Discursiva Conhecimentos Especificos 5 120
(eliminatdria e classificatoria)

9.3 — As listas dos candidatos aprovados em cada uma das etapas serdo publicadas no “Diério
do Legislativo”, acessivel pelo endereco www.almg.gov.br/concursopublico, e divulgadas no
endereco eletrénico www.fumarc.com.br.

9.4 — Somente serdo convocados para a segunda etapa os candidatos aprovados na prova
objetiva classificados até os limites estabelecidos na Tabela 1V, a seguir, respeitados os empates
na ultima posicao.

B TABELA IV
LIMITES PARA PARTICIPACAO NA SEGUNDA ETAPA (PROVA D ISCURSIVA)

ESPECIALIDADE/AREA DE SELECAO CLASSIFICACAO LIMITE

LISTA DE
11 LISTA GERAL = CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA
Analista de Sistemas/Area | (Desenvolvimento de Sistemas) 26092 269

Analista de Sistemas/Area Il (Administracdo de Rede) 602 69




Analista de Sistemas/Area Il (Suporte Técnico) 802 89
Consultor Administrativo 1602 162
Consultor Legislativo/Area | (Interlocugéo Social e Desenvolvimento 802 89
de Projetos Institucionais)

Dentista 509 59
Enfermeiro 509 59
Engenheiro Eletricista 509 59
Relagbes-Publicas/Area | (Relagdes-Publicas ) 16092 162
RelagBes-Publicas/Area Il (Cerimonial) 809 82

9.5 — A nota final do candidato correspondera & soma das notas obtidas em cada uma das
etapas previstas para cada especialidade/area de selecao.

9.5.1 — As notas serdo apuradas até uma casa decimal.

9.6 — As provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, conterdo 60 (sessenta)
questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada uma, com 4 (quatro) alternativas por
guestao.

9.6.1 — N&o serdo computadas as questdes rasuradas na Folha de Respostas nem as questdes
assinaladas com mais de uma resposta.

9.6.2 — O gabarito oficial da prova objetiva de cada especialidade/area de selegdo seréa publicado
em até 2 (dois) dias Uteis ap0Os a realizagdo das provas, no “Diario do Legislativo”, acessivel pelo
endereco  www.almg.gov.br/concursopublico, e divulgado no endereco eletrbnico
www.fumarc.com.br.

9.7 — As provas discursivas, de carater eliminatério e classificatorio, consistirdo em questbes
abertas, de acordo com as caracteristicas de cada especialidade/drea de selecdo, nas
guantidades e pontuacgfes previstas na Tabela lll.

9.7.1 — Nao sera corrigida a questao discursiva que:
a) for respondida a lapis, em parte ou na sua totalidade;
b) apresentar letra ilegivel.

9.7.2 — Serdo subtraidos, do total de pontos obtido pelo candidato nas provas discursivas, pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma-padréo da Lingua Portuguesa, de acordo com
0s critérios estabelecidos na Tabela V, a seguir:

TABELAV
INOBSERVANCIA DA NORMA-PADRAO DA LINGUA PORTUGUESA
ITEM DESCONTO (POR ERRO)
Ortografia, inclusive acentuacéo grafica 0,1 ponto
Uso do acento indicativo de crase, regéncia nominal e regéncia verbal 0,5 ponto
Emprego e colocacdo de pronomes 0,5 ponto
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Concordancia verbal e nominal 1,0 ponto
Pontuacéo 0,5 ponto
Estruturacéo do periodo: coeréncia, coesdo e paralelismo 1,0 ponto
Propriedade e adequacéo de vocabulario 1,0 ponto

9.7.2.1 — O Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa, implementado a partir de 1° de janeiro de
2009, ndo seré exigido, podendo o candidato usar as duas formas de ortografia, considerando o
disposto no Decreto n° 7.875, de 27 de dezembro de 2012, publicado no Diario Oficial da Unido
de 28 de dezembro de 2012.

9.7.3 — Sera observado um limite maximo de descontos por inobservancia da norma-padrao da
Lingua Portuguesa, conforme especificado na Tabela VI, a seguir:

TABELA VI
LIMITES DE DESCONTO
LIMITE MAXIMO DE DESCONTO POR
ESPECIALIDADES INOBSERVANCIA DA NORMA-PADRAO DA LINGUA
PORTUGUESA

Analista de Sistemas (todas as areas de selecao)
Dentista

Enfermagem

Engenheiro Eletricista

10 (dez) pontos

Consultor Administrativo 15 (quinze) pontos
Consultor Legislativo (area I)
Relacdes-Publicas (todas as areas de sele¢do)

9.8 — As provas objetivas e discursivas, para todas as especialidades/areas de selecdo, de
carater eliminatério e classificatorio, terdo a duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

9.8.1 — Como garantia de sigilo do julgamento, sera adotado, em todas as provas, critério que
impeca a identificacdo do candidato.

9.8.1.1 — Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que apresentar sinais, expressdes, marcas ou
convencdes que possibilitem a identificagdo do candidato.

9.8.1.2 — A folha para rascunho, eventualmente entregue ao candidato, sera de preenchimento
facultativo; em hip6tese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na
corregéo das provas.

9.9 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que:

« tirar nota O (zero) em qualquer dos conteudos descritos na Tabela Il para as provas
objetivas;

* ndo obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos pontos totais atribuidos a prova

objetiva;

* ndo obtiver, no minimo, 40% (quarenta por cento) dos pontos totais atribuidos a prova

discursiva.

9.10 — A prova de titulos tera carater classificatorio.
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9.10.1 — A convocagdo para a prova de titulos sera publicada juntamente com o resultado final da
prova discursiva.

9.10.2 - Apés convocado para a prova de titulos, o candidato devera, durante o prazo
estabelecido na convocagdo, encaminhar copia autenticada de cada titulo, via Correios, por
Sedex, a Fumarc (Av. Francisco Sales, n° 540, Floresta, CEP 30150-220, Belo Horizonte/MG) ou
entregar a citada documentagéo, em envelope formato oficio, fechado e identificado, na sede da
Fumarc, no endereco expresso neste subitem, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9h
as 11h30 ou das 13h30 as 16h30.

9.10.2.1 — Todos os titulos deverdo ser entregues de uma unica vez, ndo se admitindo
complementacdo e/ou substituicdo de documentos.

9.10.2.2 — A tempestividade da apresentacdo dos titulos sera verificada pela data de postagem
ou pela data do protocolo de entrega.

9.10.3 — Os diplomas e/ou certificados expedidos no exterior somente serdo considerados
guando revalidados por instituicdo brasileira legalmente competente para tanto.

9.10.4 — Cada titulo ser& considerado uma Unica vez, na condicdo mais favoravel ao candidato.

9.10.5 — Serado desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo de cada subitem do
quadro de titulos relativo & prova correspondente a cada especialidade/area de selegdo, assim
como os que excederem o total de pontos estipulados para a prova.

10 — DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1 — O candidato devera comparecer ao local da prova com, no minimo, 1 (uma) hora de
antecedéncia, munido de documento de identificacdo utilizado no ato de inscricdo com fotografia
e com validade vigente nas datas de realizacdo das provas, caneta esferografica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente.

10.1.1 - As provas da primeira e segunda etapas somente serdo corrigidas se respondidas
exclusivamente a caneta, ndo sendo permitido o uso de corretivo de qualquer espécie e nem
considerados, para efeito de avaliacdo, rascunhos e respostas assinaladas que nao sejam nos
formularios préprios — Folha de Respostas e Caderno de Respostas.

10.1.2 — E facultado ao candidato levar lapis e borracha, ndo sendo permitido o uso de lapiseira,
a menos que esta seja fabricada em material transparente.

10.1.3 — E recomendavel que o candidato apresente o Cartéo de Informacdo — Cl — para facilitar
seu acesso ao local de realizagéo das provas.

10.1.4 — O candidato devera levar somente o0s objetos citados no subitem 10.1 e nos subitens
10.1.2 e 10.1.3, pois, caso assim ndo proceda, 0s objetos pessoais serdo deixados em local
indicado pela Fumarc, durante todo o periodo de permanéncia no local das provas, ndo se
responsabilizando — nem a Fumarc nem a ALMG - por perdas, extravios ou danos que
eventualmente ocorram.
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10.1.5 — No caso de extravio do documento de identificacdo utilizado na inscrigcdo, o candidato
devera apresentar, junto com o respectivo Boletim de Ocorréncia expedido por 6rgao
competente, outro documento de identificagdo, o qual sé serd aceito se original, com fotografia e
assinatura do candidato, com validade vigente nas datas de realizacdo das provas.

10.1.6 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original com fotografia, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial expedido ha, no
méximo, 15 (quinze) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, assinaturas em formulario préprio e termo de compromisso de
apresentagdo de documento habil conforme convocacédo da Fumarc.

10.1.7 — A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.2 — Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) faltar — seja qual for o motivo — as provas ou apresentar-se apés o fechamento dos
portdes;

b) retirar-se, sem autorizagéo — seja qual for o motivo — do local de realizagédo das provas;

C) tratar com falta de urbanidade aplicadores de sala, examinadores, auxiliares,fiscais,
outras autoridades presentes ou os demais candidatos;

d) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio, durante a realizacdo das provas;

e) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

f) portar arma no local da realizagdo das provas, mesmo que possua o respectivo porte;

0) portar — mesmo que desligados — ou fizer uso de quaisquer equipamentos eletrénicos

e/ou instrumentos de comunicacgdo interna ou externa, tais como calculadora, walkman,
notebook, palmtop, agenda eletronica, receptor, gravador, maquina fotogréfica, telefone
celular, smarthphone, tablet, ipod, transmissor de dados e/ou mensagens, notebook, bip,
pager ou outros similares, bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros,
protetor auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro e
assemelhados, durante o periodo de realizacdo das provas;

h) fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotagées;

i) fizer uso de corretivo de qualquer espécie;

i) deixar de atender as normas e as orientagdes expedidas pela Fumarc, inclusive aquelas
contidas nos cadernos de provas e fornecidas pela equipe de fiscalizacdo das provas;

k) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

)] fizer anotacbes de informacfes relativas as questdes da prova e suas respostas no

Cartédo de Informacéo — Cl — ou em qualquer outro meio que néo os permitidos;
m) nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢ao;

n) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto
definitivo;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

p) portar caneta ou lapiseira fabricada em material ndo transparente.

10.3 — Caso ocorra uma das situagfes previstas no subitem 10.2, sera lavrada a ocorréncia pela
Fumarc na Ata de Ocorréncias do Concurso, para as providéncias pertinentes.

10.4 — A critério das autoridades presentes, o candidato podera ser revistado, submetido a
detector de metais e identificado por meio de impresséo digital coletada no local e fotografia.
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10.5 — Findo o horério limite para a realizacdo da prova, o candidato entregara, obrigatoriamente,
o Caderno de Prova, a Folha de Respostas da prova objetiva e o Caderno da Prova Discursiva.

10.5.1 — A Folha de Respostas e o Caderno da Prova Discursiva somente poderdo ser
preenchidos com caneta esferografica — tinta azul ou preta —, vedada qualquer colaboragéo ou
participagdo de terceiros, ressalvada a hipotese prevista no subitem 7.3.

10.5.2 — N&o havera substituicdo da Folha de Respostas e do Caderno da Prova Discursiva,
salvo em situacdes em que a Fumarc julgar necessario.

10.5.3 — Os enunciados das questdes das provas objetiva e discursiva serdo divulgados no
endereco eletrébnico www.fumarc.com.br até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o encerramento das
provas.

10.6 — Na impossibilidade de se realizar a leitura Otica em virtude de dano causado pelo
candidato na Folha de Respostas, serd atribuida nota 0 (zero) a prova objetiva.

10.7 — Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderéo retirar-se do local de realizacdo
das provas apos decorrido o periodo de 2 (duas) horas do inicio destas.

10.8 — N&o havera segunda chamada por auséncia do candidato para nenhuma das provas, seja
gual for o motivo alegado.

10.9 — As provas serdo realizadas em Belo Horizonte, observado o subitem 9.1, em horérios e
locais a serem oportunamente publicados no “Diério do Legislativo”, acessivel pelo endereco
www.almg.gov.br/concursopublico, e divulgados no endereco eletrénico www.fumarc.com.br.

10.9.1 — Havendo alteragdo da data prevista, sera publicada, com antecedéncia, nova data para
realizacao das provas.

10.10 — Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura
venham a ser entregues na Fumarc, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias, apds o que
serdo encaminhados a Secdo de Achados e Perdidos dos Correios.

10.11 — A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
Envelopes de Seguranca, mediante termo formal e na presenca dos candidatos, nos locais de
realizacao das provas.

11 - DOS RECURSOS

11.1 — Serdo admitidos até o 2° (segundo) dia util subsequente a publicacdo no “Diario de
Legislativo”, acessivel pelo enderego eletrénico www.almg.gov.br/concursopublico, recursos
relativos a decisdes proferidas durante o concurso que tenham repercussao na esfera de direitos
dos candidatos, tais como:

a) ao indeferimento de pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao;

b) ao indeferimento de pedido de condigBes especiais para realizacdo das provas;
C) ao gabarito oficial e questdes, no caso de provas objetivas;

d) ao resultado das provas objetivas, desde que se refira a erro de soma de pontos;
e) a correcdo das provas discursivas;
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f) ao resultado das provas de titulos;
Q) a classificacdo final, desde que se refira a erro de calculo das notas.

11.2 — Os recursos deverédo ser encaminhados, via Correios, por Sedex, a Fumarc (Av. Francisco
Sales, n° 540, Floresta, CEP 30150-220, Belo Horizonte/MG), ou ser entregues, em envelope
formato oficio, fechado e identificado, na sede da Fumarc, no endereco expresso neste subitem,
de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30.

11.2.1 — Seréo indeferidos liminarmente os recursos intempestivos, 0s que forem encaminhados
via fac-simile (fax), internet, telegrama ou por outro meio que nao seja o especificado no subitem
11.2 ou os que néo observarem o disposto no subitem 11.3 e seus subitens.

11.2.2 — A tempestividade do recurso sera verificada pela data de postagem ou pela data do
protocolo de entrega.

11.3 — No caso de recursos relativos a enunciados ou correcbes de questdes de prova, o
candidato devera preparar um recurso em separado para cada questdo da qual desejar recorrer.

11.3.1 — O candidato devera entregar 2 (duas) vias de cada recurso de que trata o subitem 11.3.

11.3.2 — Cada via do recurso de que trata o subitem 11.3 deveréa ser entregue de acordo com as

seguintes especificacdes:

a) 1 (uma) capa, conforme modelo constante na Tabela VI, a seguir apresentada,

b) corpo do recurso digitado e sem identificacdo do candidato, em folha(s) separada(s) da
capa, indicando a questdo recorrida e apresentando fundamentacdo clara, objetiva e
consistente.

TABELA VI
MODELO DE CAPA PARA APRESENTACAO DE RECURSO DE QUE TRATA O SUBITEM 11.3
RECURSO — CONCURSO PUBLICO ALMG

Especialidade/area de selecgéo:

Prova:

Questao:

Nome do candidato:

Numero de inscri¢éo:

Data: / /

Assinatura:
11.3.3 — No prazo de apresentacdo de recursos referentes a prova discursiva, o candidato tera
direito de vista a sua prova, em consulta pessoal, no Portal do Candidato — pagina disponibilizada
exclusivamente para tal procedimento — acessando o endereco eletrbnico www.fumarc.com.br,
informando o nimero de seu CPF e 0 nimero de sua inscricdo no concurso.
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11.3.3.1 — A Fumarc e a ALMG néo se responsabilizam por problemas de ordem técnica de
computadores pessoais, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas, bem como por
quaisquer outros fatores, que nao lhes forem imputéveis, que impossibilitem a visualizacdo das
provas discursivas.

11.4 — O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s)
a todos os candidatos, independentemente de formulagéo de recurso.

11.5 — O gabarito divulgado poderé ser alterado, em razao dos recursos apresentados, assim
como a respectiva ordem de classificacao.

11.6 — A decisdo sobre os recursos sera publicada no “Diario Legislativo”, acessivel pelo
endereco eletrénico www.almg.gov.br/concursopublico, e divulgada também no endereco
eletrénico www.fumarc.com.br.

11.6.1 — A decisdo de que trata o subitem 11.6 sera terminativa.

11.6.2 — A fundamentacdo da decisdo sobre os recursos ficara disponivel para o candidato, até a
homologacéo do concurso, no enderecgo eletrénico www.fumarc.com.br, para consulta pessoal,
por meio da informacdo do niumero de seu CPF e do nimero de sua inscri¢ao.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — A bibliografia sugerida para os conteddos programaticos das provas constitui apenas
referéncia para os estudos do candidato.

12.1.1 — Caso nao haja a indicacdo da edicdo especifica, o candidato devera recorrer aquela
mais recente da obra listada na data de publicacdo deste edital.

12.2 — Todas as instrucfes, comunicacbes e convocacgdes relativas ao concurso regido por este
edital serdo publicadas no “Diario do Legislativo”, acessivel no endereco eletrénico
www.almg.gov.br/concursopublico, e divulgadas também no endereco eletrdnico
www.fumarc.com.br.

12.3 — O acompanhamento das publicagbes do edital, de seus aditamentos, das instrucdes,
comunicacdes e convocacoes dele decorrentes, assim como dos resultados relacionados ao
concurso, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

12.3.1 — O candidato deverda manter atualizados seu endereco, telefone e e-mail na Fumarc,
enguanto estiver participando do concurso, e na ALMG, se aprovado, até que expire o prazo de
validade do concurso, sendo de responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nédo
atualizacado desses dados.

12.4 — Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos.

12.5 — A apresentacdo de documentos a Fumarc devera ser feita por meio de envelope formato
oficio, fechado e identificado com a expressao “Concurso Publico ALMG”, o nome e 0 niumero de
inscricdo do candidato, bem como a especialidade/area de selecdo a que concorre, observadas
outras instrucdes especificas previstas neste edital.

18



12.5.1 — No caso de entrega de documentos na sede da Fumarc, sera fornecido protocolo de
recebimento do envelope contendo a expressao “Concurso Publico ALMG”, 0 nome, o nimero de
inscricdo do candidato, a especialidade/area de selecdo a que concorre e a data da entrega.

12.5.2 — Os documentos entregues a Fumarc ndo serdo devolvidos ao candidato.

12.6 — Todas as despesas relativas a participacdo no concurso e apresentacdo para posse,
inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, envio de correspondéncias, preparacdo de
documentos e realizacdo de exames admissionais, correrdo as expensas do candidato.

12.7 — A ALMG e a Fumarc nao se responsabilizam por cursos, textos, apostilas referentes ao
concurso nem por informagéo que esteja em desacordo com este edital.

12.8 — Os certames para cada especialidade/area de selecdo regidos por este edital séo
independentes.

12.9 — Os casos omissos serdo definitivamente resolvidos pela Comissdo de Coordenacdo e
Superviséo do concurso.

12.10 - Em atendimento & Lei n°® 19.420, de 11 de janeiro de 2011, que estabelece a politica
estadual de arquivos, e tendo em vista o disposto na Deliberacdo n°® 2.431, de 8 de setembro de
2008, a ALMG procedera a guarda de documentos relativos ao concurso, pelo prazo de 6 (seis)
anos.

13 — DA HOMOLOGAGCAO, DA VALIDADE DO CONCURSO E DAS NOMEACOES

13.1 — A ALMG podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final
dos diversos certames.

13.2 — A validade do concurso € de 2 (dois) anos, contados da homologacéo do resultado final,
podendo ser prorrogada, 1 (uma) vez, por igual periodo, a critério da ALMG.

13.3 — A aprovagdo no concurso nao cria direito & nomeagéo, exceto no limite do numero de
vagas previstas neste edital.

13.3.1 — Observados a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, a existéncia de cargos
vagos e o prazo de validade do concurso, a ALMG reserva-se o direito de proceder a nomeacdes
em numero que atenda ao interesse e a necessidade do servi¢o, a disponibilidade financeira e
orcamentaria e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

14 — DAS DISPOSI(;@ES ESPECI’FI~CAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE ANALISTA
DE SISTEMAS (AREA DE SELECAO | — DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, AREA DE
SELECAO Il — ADMINISTRACAO DE REDE E AREA DE SELECA O Il - SUPORTE TECNICO)

14.1 — Para a especialidade Analista de Sistemas, serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliagéo,
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distintas para cada area de selecao.

14.1.1 — A primeira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questbes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma, versando sobre os conteudos programaticos a que se referem os itens 14.3 e 14.4,
observada a seguinte distribuicao:

a) 8 (oito) questdes versando sobre Lingua Portuguesa, de acordo com o conteudo
programatico comum a todas as areas de selecéo, previsto no subitem 14.3.1;

b) 8 (oito) questdes de Noc¢des de Direito, de acordo com o contetdo programético comum a
todas as areas de selec¢éo, previsto no subitem 14.3.2;

C) 8 (oito) questdes de Lingua Inglesa, de acordo com o conteddo programatico comum a
todas as areas de selec¢éo, previsto no subitem 14.3.3;

d) 8 (oito) questbes de Raciocinio Logico/Matematica, de acordo com o conteudo
programatico comum a todas as areas de selecao, previsto no subitem 14.3.4;

e) 28 (vinte e oito) questdes de Conhecimentos Especificos, de acordo com os conteudos

programaticos distintos para cada area de selecéo, previstos no subitem 14.4.

14.1.1.1 - Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do subitem 14.1.1.

14.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirh em prova discursiva, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre conhecimentos especificos da
respectiva area de selecdo, de acordo com 0s conteldos programaticos previstos no subitem
14.4.

14.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva seréo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma-padrdo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 9.7.2, 9.7.3 e Tabelas V e VI deste edital.

14.1.2.2 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 40%
(quarenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

14.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das
provas.

14.2.1- Em caso de empate, terd preferéncia, apés a observancia do disposto no paragrafo unico
do art. 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, o
candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o subitem 14.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos a que se
refere o subitem 14.1.1,

C) obtiver maior numero de pontos nas questfes de Raciocinio Légico/Matematica a que se
refere o subitem 14.1.1,

d) obtiver maior numero de pontos nas questbes de Lingua Inglesa a que se refere o
subitem 14.1.1.;

e) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa a que se refere o
subitem 14.1.1;

f) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Noc¢bBes de Direito a que se refere o
subitem 14.1.1;

Q) tiver maior idade.
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14.2.2 — Persistindo 0 empate, sera realizado sorteio publico.

14.3 — Os conteudos programaticos e as sugestées bibliograficas para a prova objetiva, comuns
a todas as areas de selecdo da especialidade Analista de Sistemas, séo os seguintes:

14.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, andlise e redacdo de textos. Compreensédo e interpretacdo de textos: informacdes
literais e inferéncias possiveis. Articulagdo textual: expressdes referenciais, nexos, operadores
sequenciais, coeréncia e coesao. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

2. Conhecimentos de norma-padréo. Ocorréncia de crase. Emprego de tempos e modos verbais.
Emprego e colocacédo de pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal.
Pontuagéo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. em diante. Rio de Janeiro:
Lucerna.

* CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de
Janeiro: Lexikon.

* FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Atica.
Livro digital.

* MINAS GERAIS, Assembleia Legislativa. Manual deae#o parlamentar. 32 ed. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoksulte/publicacoes assembleia/cartilhas m
anuais/arquivos/pdfs/manual_parlamentar/manualedacao_parlamentar3.pdf

14.3.2 - NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacéo,

elementos, finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo do Estado: organizagdo e atribuicdes. Deputados. Mesa da Assembleia.

Comissdes. Processo Legislativo.

4. Administracdo Publica: organizagdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no

campo administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitacao.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

» BRASIL. Constituicdo da Republica.

« DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Saraiva.

* DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

« MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento eimto. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaosulte/legislacao/Downloads/pdfs/Reqi
mentolnterno.pdf

* MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado. Disponivel
em:http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/d#feonsulte/legislacao/Downloads/pdfs/
ConstituicaoEstadual.pdf.

14.3.3 — LINGUA INGLESA
1. Interpretacdo de textos: compreensdo de aspectos globais e especificos dos textos; realizacao
de inferéncias autorizadas pelos textos; reconstru¢éo da coeséo e da coeréncia através dos elos
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coesivos e das relacdes entre os termos e seus referentes.

2. Conhecimento Iéxico-gramatical da lingua: discursos direto e indireto; voz ativa e passiva; usos
do presente e do futuro; efeitos de sentido conferidos pelos modais; uso do imperativo, dos
gerundios e dos infinitivos; efeitos de sentido conferidos pelo uso das preposi¢cdes, conjuncdes e
pronomes; frases condicionais.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* AZAR, B.S. Understanding and using English grammar. Pearson Education.

* HEWINGS, M. Advanced grammar in use. CUP.

« HORNBY, A.S. Oxford advanced learner’s dictionary of current English. OUP.

» Merriam-Webster's Dictionary of Synonyms: a dictionary of discriminated synonyms with
antonyms and analogous and contrasted words.

* MURPHY, R.; SMALZER, W.R. Grammar in use intermediate with answers: self-study and
practice for students of English. CUP.

» The American Heritage Dictionary of the English language.

» The Oxford Dictionary of synonyms and antonyms. OUP.

14.3.4 — RACIOCINIO LOGICO/MATEMATICA

1. Linguagem dos conjuntos. Operacdes com conjuntos. Diagramas.

2. O conjunto dos nameros naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes de adi¢cdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo nesses conjuntos. Numeros decimais. Valor
absoluto. Propriedades no conjunto dos niumeros naturais. Decomposi¢do de um numero natural
em fatores primos. Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo mdiltiplo comum de
dois niUmeros naturais.

3. Razbes e propor¢des. Grandezas direta e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e
composta.

4. Porcentagem, juros simples e compostos.

5. Equacdes e inequacdes de primeiro e segundo graus. Sistemas de primeiro grau.

6. RelacGes e funcdes. Conceitos e propriedades. Func¢des reais de primeiro e segundo graus e
seus graficos no plano cartesiano.

7. Progressofes aritmética e geométrica.

8. Andlise combinatéria e probabilidade. Principio fundamental da contagem. Arranjos,
combinactes e permutacdes simples. Problemas simples de probabilidades.

9. Nocdes basicas de estatistica: populacdo e amostras, distribuicdo de frequéncia com dados
agrupados, média aritmética, média ponderada, leitura e interpretacdo de gréficos estatisticos
(linhas, barras e setores).

10. Geometria plana: relagBes métricas e trigonomeétricas no triangulo retangulo.

11. Problemas envolvendo raciocinio légico.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

« DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes. Ensino Médio. Sdo Paulo: Atica.

« DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Gnico. S&o Paulo: Atica.

¢ GIOVANNI, J. R.; BONJORNO, J. R. Matematica Fundamental: uma nova abordagem. Ensino
Médio. Volume Unico. S&o Paulo: FTD.

* IEZZI, Gelson; MUKARAMI, Carlos. Colecdo Fundamentos de matemética elementar, 1:
Conjuntos, funcBes. Sdo Paulo: Atual.

14.4 — Os conteudos programéticos e as sugestbes bibliograficas relativos aos Conhecimentos
Especificos para cada area de sele¢édo sdo os seguintes:

14.4.1 — ANALISTA DE SISTEMAS — AREA | — DESENVOLVI MENTO — CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
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1. Algoritmos e estruturas de dados. Estruturas de controle basicas. Elaboracdo de algoritmos.
Andlise de complexidade de algoritmos. Representacdo e manipulacdo de matrizes, listas, filas,
pilhas e arvores.

2. Andlise e projeto de sistemas. Conceitos da orientacdo a objetos. Andlise e projeto orientados
a objetos. Padrdes de projeto. UML: conceitos, diagramas e elementos. Engenharia de requisitos:
elicitacdo, documentacéo, especificacdo, validacdo e geréncia de requisitos. Analise de pontos
de funcdo.

3. Bar%cos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional. Modelagem de dados.
Normalizagdo de dados. Projeto de banco de dados relacional. Linguagem de consulta
estruturada (SQL). Gerenciamento de transac¢des e controle de concorréncia.

4. Desenvolvimento de aplicacdes. Linguagens Java e Javascript. Conceitos gerais sobre HTML
5, XML, JSON, XSLT, XHTML, CSS 3, DOM, Ajax e biblioteca jQuery. Protocolo HTTP, cookies e
controle de sessédo. Conceitos gerais sobre o servidor web Apache e o servidor de aplicagbes
TomCat. Java Server Pages — JSP. Mapeamento objeto relacional com Hibernate. Webservices
REST. Conceitos e fundamentos sobre desenvolvimento de aplicacdes méveis iOS e Android.

5. Teste de software. Conceitos e fundamentos. Teste funcional, teste de desempenho e teste de
seguranca.

6. Governanca de TI. Biblioteca ITIL V3: conceitos e fundamentos.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* ASCENCIO, A. F. G; ARAUJO, G. S. Esturutras de dados: algoritmos, andlise da complexidade
e implementa¢cBes em Java e C/C++. Pearson Prentice Hall.

* BOOCH, G.; JACOBSON, I.;RUMBAUGH, J., UML: Guia do Usuario. Campus.

» COCKBURN, A. Escrevendo casos de uso eficazes: um guia pratico para desenvolvedores de
software. Bookman.

* CROCKFORD, Douglas. O melhor do Javascript. Alta Books.

* DEITEL, H. Java: Como Programar. Prentice Hall Brasil.

* DELAMARO, M.; MALDONADO, J. C.; JINO, M. Introducéo ao teste de software. Elsevier.

e« ELLIOTT, J.; O'BRIEN, T. M.; FOWLER, R. Dominando hibernate. Alta Books.

* ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados. Pearson Addison-Wesley.

* FERNANDES, A. A.; ABREU, V. F. de. Implantando a governanca de TI: da estratégia a gestdo
dos processos e servicos. Brasport.

* GAMMA, E.; JOHNSON, R.; Vlissides, J. PadrBes de Projeto. Bookman.

* GONCALVES, E. Tomcat — Guia Rapido do Administrador. Ciéncia Moderna.

* LECHETA, Ricardo R. Desenvolvendo para iPhone e iPad. Sdo Paulo : Novatec Editora.

* MAZZA, L. HTML5 e CSS3. Casa do Cadigo.

* MEDNIEKS, Zigurd. Programando o Android. 2. ed. S&o Paulo : Novatec Editora.

* PRESSMAN, Roger. Engenharia de Software. McGraw-Hill.

* PUGA, S.; RISSETTI, G. Logica de programacao e estrutura de dados, com aplicagcdes em
Java. Pearson Prentice Hall.

* SIERRA, K.; BASHAN, B. Use a Cabeca! Servlets e JSP. Alta Books.

* SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus.

* SOMMERVILLE, I. Engenharia de Software. Pearson Addison-Wesley.

* ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos. Thompson.

14.42 — ANALISTA DE SISTEMAS — AREA Il — ADMINISTR ACAO DE REDE -
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Algoritmos e estruturas de dados. Estruturas de controle basicas. Elaboracdo de algoritmos.
Andlise de complexidade de algoritmos. Representacdo e manipulacdo de matrizes, listas, filas,
pilhas e arvores.

2. Linguagens e técnicas de programacdo. Programacdo estruturada. Conceitos basicos de
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orientagdo a objetos. Programacédo orientada a objetos. Programacéo shell script, AWK, PERL.
Nocdes das linguagens Java e PHP.
3. Bancos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional. Linguagem de consulta
estruturada (SQL).
4. Redes de computadores. Topologias de rede. Transmissdo de dados: meios, controle de
acesso ao meio, enlace. Modelo OSI. TCP/IP, NAT, DHCP. Interconexdo de redes.
Equipamentos (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). Nocdes de
roteamento (RIP, OSPF). Estrutura da Internet global. No¢cbes de multicast. Dominios, servidores
DNS e entidades de registro. Funcionamento dos principais servicos de rede. Servidores de
email, servidores Web, servidores proxy. Redes sem fio: conceitos, instalacdo, configuracao,
criptografia e seguranca. Redes VPN. Telefonia sobre IP. Protocolos de streaming. Principios de
redes peer-to-peer. Gerenciamento e monitoracdo de redes. Protocolo SNMP. Sniffer de rede.
Interpretagdo de pacotes. Formato de pacotes dos principais protocolos pertencentes a familia
TCP/IP. Anomalias. Analise de desempenho e otimizac&o. Tipos de servico e QoS.
5. Sistemas operacionais. Conceitos, fun¢bes, estrutura. Processos: escalonamento,
comunicacdao interprocessos. Geréncia de recursos, deadlocks. Geréncia de memdéria. Sistemas
operacionais Unix e GNU/Linux. Instalagdo e configuracdo dos principais Servigos.
Gerenciamento de usuarios. Logs dos sistemas e dos servicos. Sistemas de arquivos EXT2,
EXT3 e EXTA4.
6. Organizacdo e arquitetura de computadores. Processadores: monoprocessamento,
multiprocessamento. Hierarquia de memaria. Entrada e saida. Ldégica digital. Virtualizagc&o. Cloud
computing. Mobile computing.
7 — Seguranca. Conceitos de seguranca da informagdo. Classificagcdo da informacéo, seguranca
fisica e seguranca légica. Andlise e gerenciamento de riscos. Ameacga, tipos de ataques e
vulnerabilidade. Ataques e protecfes relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacoes,
bancos de dados e redes. Firewalls, DMZ, proxies, IDS. Virus de computador, cavalo de Trdia,
worm, spoof e negacdo de servigo. Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de
contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Criptografia, assinatura digital e
autenticacdo: conceitos basicos de criptografia; sistemas criptograficos simétricos e assimétricos;
certificacao digital; protocolos criptogréficos.
8. Governanca de TI. Biblioteca ITIL V3: conceitos e fundamentos.
Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)
« ASCENCIO, A. F. G; ARAUJO, G. S. Estruturas de dados: algoritmos, analise da complexidade
e implementacdes em Java e C/C++. Pearson Prentice Hall.
* BURNETT, S.; PAINE, S. Criptografia e Seguranga — O Guia Oficial RSA. Campus.
* COMER, D. Interligagdo em Rede com TCP IP Vol I: Principios, Protocolos e Arquitetura.
Campus.
« DEITEL, H. Java: Como Programar. Prentice Hall Brasil.
« ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados. Pearson Addison-Wesley.
« FERNANDES, A. A.; ABREU, V. F. de. Implantando a governanca de TI: da estratégia a

gestdo dos processos e servigos. Brasport.
* FONTES, E. Seguranca da Informag&o. Saraiva.
» GUIMARAES, A. G. e outros. Seguranca em Redes Privadas Virtuais — VPNs. Brasport.
e LIMA, J. P. Administracédo de Redes Linux. Terra.
* PATTERSON, D.; HENNESSY, J. Organizagao e Projeto de Computadores. Campus.
* PUGA, S.; RISSETTI, G. Logica de programagéo e estrutura de dados, com aplicagfes

em Java. Pearson Prentice Hall.
* RUFINO, N. M. O. Seguranca em Redes sem Fio. Novatec.
* SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus.
« TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Campus.
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« TANEMBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. Prentice-Hall.

* VERAS, Manoel. Virtualizacdo, Componente Central do Datacenter. Brasport.

* VERAS, Manoel. Cloud Computing: Nova Arquitetura da TI. Brasport.

« VOLPI, M. M. Assinatura Digital: Aspectos Técnicos, Préaticos e Legais. Axcel Books.
« ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos. Thompson.

« Manuais de produtos relacionados ao programa da prova.

14.4.3 — ANALISTA DE SISTEMAS — AREA Ill — SUPORTE TECNICO — CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
1 - Algoritmos e estruturas de dados. Estruturas de controle basicas. Elaboracdo de algoritmos.
Andlise de complexidade de algoritmos. Representacdo e manipulacdo de matrizes, listas, filas,
pilhas e arvores.
2. Linguagens e técnicas de programacédo. Programacao estruturada. Conceitos bésicos da
orientacdo a objetos. Programacao orientada a objetos. Nocbes das linguagens Java e PHP.
3. Bancos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional. Modelagem de dados.
Normalizacdo de dados. Projeto de banco de dados relacional. Linguagem de consulta
estruturada (SQL). Gerenciamento de transacfes e controle de concorréncia. Arquitetura de
sistemas de bancos de dados. Conceitos sobre bancos de dados orientados a objetos e bancos
de dados objeto-relacionais.
4. Redes de computadores. Topologias de rede. Modelo OSI. TCP/IP, NAT, DHCP. Redes sem
fio: conceitos, instalacdo, configuracdo, criptografia e seguranca. Funcionamento dos principais
servicos de rede. Servidores de email, web, proxy. Dominios, servidores DNS e entidades de
registro.
5 - Sistemas operacionais. Conceitos, funcbes, estrutura. Processos: escalonamento,
comunicacgao interprocessos. Geréncia de recursos, deadlocks. Geréncia de memoria. Sistemas
operacionais Windows XP e Windows 7. Instalacdo e configuracdo dos principais servicos.
Gerenciamento de usuérios. Log de eventos. Registro do Windows. Sistemas de arquivos NTFS
e FAT32. Diretérios e direitos de acesso. Compartilhamento e seguranca. Sistemas operacionais
Unix e GNU/Linux. Nogdes de instalagéo e configuragédo dos principais servigos.
6. Organizacdo e arquitetura de computadores. Processadores: monoprocessamento,
multiprocessamento. Memoria priméria, memodria secundaria. Entrada e saida. Logica digital.
Mobile computing.
7 — Seguranca. Conceitos de seguranga da informagdo. Classificacdo da informacéo, seguranca
fisica e seguranca logica. Ataques e protecBes relativos a hardware, software, sistemas
operacionais e aplicagdes. Virus de computador. Tipos de virus. Danos causados por virus,
antivirus, Cavalo de Troia, Malware. Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de
contingéncia. Meios de armazenamento para backups. Certificacdo digital. Assinatura digital.
Criptografia.
8. Fundamentos sobre aplicacbes web. Conceitos sobre HTML, XML, Javascript. Conceitos sobre
protocolo HTTP. Conceitos sobre o servidor Web Apache e o servidor de aplicacbes TomCat.
Arquitetura de aplicagcdes web.
9. Governanca de TI. Biblioteca ITIL V3: conceitos e fundamentos.
Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)
* ASCENCIO, A. F. G; ARAUJO, G. S. Esturutras de dados: algoritmos, andlise da complexidade
e implementacBes em Java e C/C++. Pearson Prentice Hall.
* BURNETT, S.; PAINE, S. Criptografia e Seguranca — O Guia Oficial RSA. Campus.
* DEITEL, H. Java: Como Programar. Prentice Hall Brasil.
« ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados. Pearson Addison-Wesley.
* FERNANDES, A. A.; ABREU, V. F. de. Implantando a governanca de TI: da estratégia a

gestdo dos processos e servigos. Brasport.
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* FONTES, E. Seguranca da Informacao. Saraiva.

* FREDERICK, G. R.; LAL, R. Beginning Smartphone Web Development: building Javascript,
CSS, HTML and Ajax-based applications for iPhone, Android, Palm Pre, Blackberry, Windows
Mobile and Nokia S60. Apress.

* GONCALVES, E. Tomcat — Guia Rapido do Administrador. Ciéncia Moderna.

* MAZZA, L. HTML5 e CSS3. Casa do Cadigo.

* PATTERSON, D.; HENNESSY, J. Organizacao e Projeto de Computadores. Campus.

* PUGA, S.; RISSETTI, G. Légica de programacao e estrutura de dados, com aplicacdes em
Java. Pearson Prentice Hall.

* SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. Campus.
* TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Campus.

* TANEMBAUM, A. Sistemas Operacionais Modernos. Prentice-Hall.

* VOLPI, M. M. Assinatura Digital: Aspectos Técnicos, Praticos e Legais. Axcel Books.

* ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos. Thompson.

* Manuais de produtos relacionados ao programa da prova.

15 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE
CONSULTOR ADMINISTRATIVO

15.1 — Para a especialidade Consultor Administrativo serdo realizadas 2 (duas) etapas de
avaliagéo.

15.1.1 — A primeira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questbes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma, versando sobre os contetudos programaticos a que se refere o subitem 15.3, observada a
seguinte distribuicao:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteudo programético
previsto no subitem 15.3.1;

b) 10 (dez) questdes de Nocbes de Direito, de acordo com o contetdo programético previsto
no subitem 15.3.2;

C) 35 (trinta e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos, de acordo com o conteudo
programatico previsto no subitem 15.3.3.

15.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo alcancar, nho minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do subitem 15.1.1.

15.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirh em prova discursiva, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o conteudo programético
especifico constante no subitem 15.3.3.

15.1.2.1 - Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma-padréo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 9.7.2, 9.7.3 e nas Tabelas V e VI deste edital.

15.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 40%
(quarenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

15.2 — A nota final do candidato corresponderd a soma das notas obtidas em cada uma das
provas.
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15.2.1 — Em caso de empate, terd preferéncia, apds a observancia do disposto no paragrafo
Gnico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente,
o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o subitem 15.1.2;

b) obtiver maior numero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos a que se
refere o subitem 15.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Nocdes de Direito a que se refere o
subitem 15.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa a que se refere o
subitem 15.1.1;

e) tiver maior idade.

15.2.1. — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

15.3 - Os conteltdos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da
especialidade Consultor Administrativo sdo os seguintes:

15.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, andlise e redacdo de textos. Compreensédo e interpretacdo de textos: informacdes
literais e inferéncias possiveis. Articulagdo textual: expressdes referenciais, nexos, operadores
sequenciais, coeréncia e coesao. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

2. Conhecimentos de norma-padréo. Ocorréncia de crase. Emprego de tempos e modos verbais.
Emprego e colocacdo de pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal.
Pontuagéo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. em diante. Rio de Janeiro:
Lucerna.

* CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 52 ed.

Rio de Janeiro: Lexikon.

* FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Atica.
Livro digital.

* MINAS GERAIS, Assembleia Legislativa. Manual deae#o parlamentar. 32 ed. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoksulte/publicacoes assembleia/cartilhas m
anuais/arquivos/pdfs/manual_parlamentar/manualedacao_parlamentar3.pdf

15.3.2 — NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacdo,

elementos, finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo do Estado: organizacdo e atribuices. Deputados. Mesa da Assembleia.

Comissoes. Processo Legislativo.

4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no

campo administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

« BRASIL. Constituicdo da Republica.

* DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Saraiva.

e DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento eimo. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoisulte/legislacaoc/Downloads/pdfs/Regi
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mentolnterno.pdf

*  MINAS GERAIS. Constituicao do Estado. Disponivel
em:http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/d#feonsulte/legislacao/Downloads/pdfs/
ConstituicaoEstadual.pdf.

15.3.3 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Administracdo. Teoria Geral da Administracdo. Organizacao, estrutura organizacional. Gestao
e planejamento estratégico. Planejamento e Controle. Gestdo de projetos. Sistemas de
Informacdo Gerencial. Comportamento Organizacional, lideranca, motivacdo, comunicagéao,
cultura organizacional.

2. Gestdo de Pessoas: conceito, objetivos, processos, o profissional de gestdo de pessoas.
Novas tendéncias da gestdo de pessoas: novos papéis do profissional de gestdo de pessoas,
talento humano, capital humano, capital intelectual. Planejamento estratégico de Gestdo de
Pessoas. Avaliacdo de desempenho. Treinamento e desenvolvimento e educacédo de pessoas.
Gestdo de conflitos e mudancas. Sistema de Informagdo Gerencial de Gestdo de Pessoas.
Gestao por competéncias.

3. Administracdo de materiais: conceitos, objetivos e fungbes; organizacdo e estrutura.
Classificacao e codificacdo de materiais. Planejamento e controle de estoque. Classificacdo ABC.
Estoque de segurangca. Métodos de controle de estoques. OperacBes de Almoxarifado:
recebimento, armazenagem, distribuicdo. Inventarios.

4. Organizagdo, Sistemas e Métodos. Sistemas Administrativos. Manuais Administrativos.
Formularios. Racionalizacdo do trabalho, Desenvolvimento de Sistemas Administrativos.
Condic¢Ges de trabalho, rotina de trabalho, distribuicdo funcional do trabalho. Acdo administrativa,
principios, tipos de organizacdo. Técnicas administrativas, técnicas organizativas. Instrumentos e
gréficos administrativos. Gestao de processos: conceitos; estrutura departamental x gestdo por
processos, elementos do processo; classificacdo dos processos; mapeamento de processos,
documentacdo, medicdo de desempenho dos processos. 5. Orcamento Publico: conceito,
funcbes, técnicas e principios. Responsabilidade fiscal. Instrumentos de planejamento
orcamentario (PPA, LDO, LOA). Ciclo orcamentario. Receitas e despesas: conceito e
classificacao.

6. Administracdo Publica. Principios de Direito Administrativo. Organizacdo Administrativa:
administracdo direta e indireta, descentralizacdo e desconcentracdo administrativa. A
responsabilidade no campo administrativo. Reforma da Administracdo Puablica. Ato administrativo.
Procedimento administrativo. Compras e contratacdes na Administracdo Publica: modalidades de
licitacdo, dispensa e inexigibilidade de licitacdo, licitacdes, fase interna, termo de referéncia,
projeto basico, fase externa, contratos administrativos, alteracdes contratuais, gestdo e
fiscalizagcdo de contratos com méo de obra. Gestédo de bens publicos. Agentes Publicos.
Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

« BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda. Manual de organizacdo, sistemas e métodos:
abordagem tedrica e pratica da engenharia da informacédo. S&o Paulo: Atlas.

* BRASIL. Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993;

* BRASIL. Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002

* BRASIL. Lei Complementar Federal n°101, de 4 de maio de 2000. Lei de responsabilidade
fiscal;

* BRASIL. Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964. Orcamento Publico.

« PEREIRA, Luiz Carlos Bresser. Da Administracdo publica burocratica a gerencial. Revista do
Servigo Publico v.47 n°1,1996. Disponivel em http://www.bresserpereira.org.br/view.asp?cod=87
* PEREIRA, Luiz Carlos Bresser; SPINK, Peter K. Reforma do Estado e administracdo publica
gerencial. Rio de Janeiro: Editora da Fundacéo Getulio Vargas.

* CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. S&o Paulo: Atlas.
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« CERTO, Samuel C. Administracdo moderna. Sao Paulo: Pearson, Prentice Hall.

* CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. Rio de Janeiro: Campus.

* CURY, Antbnio Organizacdo e métodos :uma visao holistica . S&o Paulo :Atlas.

« DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. Sdo Paulo: Atlas.
« DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. S&o Paulo: Atlas.

*« DUTRA, Joel Souza. Competéncias: conceitos e instrumentos para a Gestdo de Pessoas na
Empresa Moderna. Atlas.

* GIL, Antbnio Carlos. Gestédo de pessoas: enfoque nos papéis profissionais. Sado Paulo: Atlas.

* GIACOMONI, J. Orcamento publico. Ed. Revista e atualizada. Sado Paulo: Atlas.

*« MARANHAO, Mauriti; MACIEIRA, Maria Elisa Bastos O Processo Nosso de Cada Dia -
Modelagem de Processos. Editora Qualimark.

« MARTINS, P. G.; ALT CAMPOS, P. R. Administracdo de Materiais e Recursos Patrimoniais.
S&o Paulo: Saraiva.

* MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Introducao a Administracao. Sao Paulo: Atlas.

* MOTTA, Fernando C. Prestes; VASCONCELQOS, Isabella Freitas Gouveia de. Teoria geral da
administracdo. Sao Paulo: Thomson Learning.

* OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, organizacdo e métodos: uma abordagem
gerencial S&o Paulo: Atlas.

* ROBBINS, Stephen Paul; JUDGE, Timothy; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional:
teoria e pratica no contexto brasileiro. S&o Paulo: Pearson.

*« STONER, A. F. James; FREEMAN, R. Edward. Administracdo. Rio de Janeiro: LTC.

* RIANI, Flavio. Economia do Setor Pablico: uma abordagem introdutéria. S&o Paulo: ATLAS.

« TROSA, Sylvie. Gestdo Publica por Resultados: quando o Estado se compromete. Rio de
Janeiro: Revan; Brasilia, DF: ENAP.

* VIEIRA, Antonieta Pereira et al. Gestdo de contratos de terceirizacdo na administracdo publica:
teoria e pratica : [planilhas de custos: formacdo de preco e a sua composi¢ao]. Belo Horizonte:
Forum.

16 — DAS DISPOSICOES ESPEC[FICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE
CONSULTOR LEGISLATIVO (AREA DE SELECAO | - INTERLOC UCAO SOCIAL E
DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS INSTITUCIONAIS)

16.1 — Para a especialidade Consultor Legislativo seréo realizadas 2 (duas) etapas de avaliagéo.

16.1.1 — A primeira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questbes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma, versando sobre os contetudos programaticos a que se refere o subitem 16.3, observada a
seguinte distribuicao:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteudo programético
previsto no subitem 16.3.1;

b) 10 (dez) questdes de Nocdes de Direito, de acordo com o conteddo programético
previsto no subitem 16.3.2;

C) 35 (trinta e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos, de acordo com o conteudo

programatico previsto no subitem 16.3.3.
16.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo alcancar, nho minimo, 60%

(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do subitem 16.1.1.
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16.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirA em prova discursiva, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o contelddo programatico
especifico constante no subitem 16.3.3.

16.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma-padrdo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 9.7.2, 9.7.3 e nas Tabelas V e VI deste edital.

16.1.2.2 — Ficar4 automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 40%
(quarenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

16.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das
provas.

16.2.1 — Em caso de empate, tera preferéncia, apos a observancia do disposto no paragrafo
Gnico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente,
o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o subitem 16.1.2;

b) obtiver maior numero de pontos nas questfes de Conhecimentos Especificos a que se
refere o subitem 16.1.1;

C) obtiver maior numero de pontos nas questfes de NogOes de Direito a que se refere o
subitem 16.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa a que se refere o
subitem 16.1.1;

e) tiver maior idade.

16.2.2 — Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico.

16.3 — Os conteldos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da
especialidade Consultor Legislativo sdo os seguintes:

16.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, andlise e redacdo de textos. Compreensdo e interpretacdo de textos: informacgdes
literais e inferéncias possiveis. Articulacdo textual: expressfes referenciais, nexos, operadores
seguenciais, coeréncia e coesdo. Significagcdo contextual de palavras e expressoes.

2. Conhecimentos de norma-padrdo. Ocorréncia de crase. Emprego de tempos e modos verbais.
Emprego e colocagédo de pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal.
Pontuacéo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. em diante. Rio de Janeiro:
Lucerna.

* CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. 52 ed.

Rio de Janeiro: Lexikon.

* FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. Atica.
Livro digital.

* MINAS GERAIS, Assembleia Legislativa. Manual deaedo parlamentar. 32 ed. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaosulte/publicacoes _assembleia/cartilhas m
anuais/arquivos/pdfs/manual_parlamentar/manualedacao_parlamentar3.pdf

16.3.2 - NOCOES DE DIREITO
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1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacdo,
elementos, finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo do Estado: organizacdo e atribuices. Deputados. Mesa da Assembleia.
Comissdes. Processo Legislativo.

4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no
campo administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitacdo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

« BRASIL. Constituicdo da Republica.

* DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Saraiva.

« DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento eimo. Disponivel em:

http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoisulte/legislacaoc/Downloads/pdfs/Regi

mentolnterno.pdf

* MINAS GERAIS. Constituicao do Estado. Disponivel

em:http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/d#feonsulte/legislacao/Downloads/pdfs/
ConstituicaoEstadual.pdf.

16.3.3 —- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conceitos Basicos: Politica, Estado, Mercado; Democracia; Modelos de Democracia; Processo
Decisério; Poder Legislativo; Poder Executivo; Checks and Balances; Regimes e formas de
governo - democracia direta e democracia representativa - participacdo e representacao;
Discussdo dos diferentes modelos de democracia e seus problemas; A Poliarquia de Robert
Dahl; As diferentes formas da democracia; instituicbes e condicdes ( Arend Lijphart);
Representacdo e Participacdo: 0s novos desenhos institucionais das democracias
contemporaneas; instituicdbes ‘hibridas; Os desafios e os Dilemas das Democracias
Contemporaneas: democracia, accountability e responsiveness; Democracia deliberativa,
sociedade civil, espago publico, troca de razdes e processos decisorios, Democracia digital e os
processos de deliberacdo on line.

2. Instituicdes, preferéncias e escolha racional

3. Institui¢cdes politicas brasileiras

4. Teoria Critica do Direito e Direito Constitucional Administrativo: fundamentos do
constitucionalismo brasileiro; Estado plurinacional e direito a diversidade; constitucionalizacao
simbdlica; competéncias legislativas no federalismo brasileiro; direitos fundamentais, civis,
politicos, sociais e econdmicos na Constituicdo Federal de 1988 e na Constituicdo do Estado de
Minas Gerais de 1990; administracdo publica e horizontalizagdo de direitos fundamentais;
administracdo publica e servidor publico; improbidade administrativa e fungcéo politica; sistemas
integrados de politicas publicas e suas fontes de financiamento; legislacdo especial sobre
politicas publicas com forca normativa constitucional.

5. Democracia participativa: limites e possibilidades da participacéo

6. Nocdes bésicas de Direito Constitucional e Regimento Interno: Direitos Fundamentais: Direitos
individuais e direitos sociais. Reparticdo de competéncias entre os entes federados.
Administracdo publica: principios fundamentais. Servidor publico: direitos e deveres. Politicas
publicas: aspectos constitucionais do planejamento e orcamento — PMDI, PPAG, LDO e LOA.
Politicas sociais: diretrizes constitucionais . Regimento Interno da Assembleia Legislativa.:
Comissfes (comissdes permanentes e temporarias, competéncias) ; Processo legislativo (tipos
de proposicbes — procedimento ordinario e procedimentos especiais — peculiaridades do
processo legislativo ) ; Participagdo da Sociedade Civil.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

« ANASTASIA, Fatima. ; INACIO, Magna. Democracia, Poder Legislativo, interesses e
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capacidades. Cadernos Aslegis (Impresso), v. 40, p. 33-54, 2010.

* ARAUJO, Marinella e AZEVEDO, Eder Marques de. A HORIZONTALIZA(;AO DO
PLANEJAMENTO NO ESTADO DEMOCRATICO DE DIREITO: Uma proposta a luz do pacto
federativo e da teoria dos custos dos direitos. In ANAIS DO XV CONGRESSO BRASILIENSE DE
DIREITO CONSTITUCIONAL DO IDP. Disponivel em:
http://www.idp.edu.br/component/docman/doc.../320-anais-do-congresso.

* ARRETCHE, Marta. Quando instituicbes federativas fortalecem o governo central? Novos
Estudos CEBRAP (Impresso), v. 95, p. 38-57, 2013.

* ARRETCHE, Marta. Federalismo e igualdade territoniena contradicdo em termos? Dados
(Rio de Janeiro. Impresso), v. 53, p. 587-620, 2010
» ARRETCHE, Marta. Democracia, federalismo e centralizacdo no Brasil. 1. ed. Vol. 1. Rio de
Janeiro: Fundacéo Getulio Vargas/Fiocruz, 2012.
* AVELAR, Ldacia; CINTRA, Antdnio Octavio. (Org.). Sistema Politico Brasileiro: uma introdugé&o.
Séo Paulo: Konrad-Adenauer-Stiftung; Ed. Unesp, 2007, p. 225-241.
* AVRITZER, Leonardo. “Sociedade civil, instituicbes participativas e representacdo: da
autorizacdo a legitimidade da acdo”. Dados. Rio de Janeiro, v. 50, n. 3, p. 443-464, 2007.
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/dados/v50n3/01.pdf.
« BERNARDES, Wilba Lucia Maia. Federacao e Federalismo. Belo Horizonte: Editora Del Rey.
* BRASIL. Constituicdo Federal:

Titulo | — Dos Principios Fundamentais.

Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Cap. | e Il

Titulo Il — Da Organizagéo do Estado. Cap. I, II, III, IV, VII.

Titulo IV — Da Organizacao dos Poderes. Cap. I.

Titulo VIII — Da Ordem Social
* COELHO, Vera Schattan P.; NOBRE, Marcos. Participacdo e deliberacdo — teoria democrética
e experiéncias institucionais no Brasil contemporaneo. Sao Paulo: Editora 34.
« CRUZ, Alvaro Ricardo de e DUARTE, Bernardo Augusto Ferreira. Além do Positivismo Juridico.
Belo Horizonte: Arraes Editores.
* DAHL, Robert. Um Prefécio a Teoria Democratica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar.
* DOWNS, Anthony. An Economic Theory of Democracy (traducdo brasileira, Uma Teoria
Econbmica da Democracia. Cap. 1, 2, 5, 6, 9, 11 e 12. Edusp, 1999).
* FARIA, Cristiano Ferri Soares de. O parlamento aberto na era da internet : pode o povo
colaborar com o Legislativo na elaboracéo das leis?. Brasilia: Camara dos Deputados, Edi¢6es

Camara, 2012. Disponivel em:
http://bd.camara.gov.br/bd/bitstream/handle/bdcamara/7867/parlamento aberto faria.pdf?
sequence=1.

* FIGUEIREDO, Argelina C. e LIMONGI, Fernando. Executivo e Legislativo na Nova Ordem
Constitucional. Cap. 2. S&o Paulo: Ed. Fundagéo Getulio Vargas, 1999.

* FISHKIN, James. "Possibilidades democraticas virtuais: perspectivas da democracia via
internet”, em EISENBERG, José e CEPIK, Marco (orgs). Internet e Politica : teoria e pratica da
democracia eletrénica. Belo Horizonte: Ed. UFMG.

« INACIO, Magna (Org.) ; RENNO, L. R. (Org.) . Legislativo Brasileiro em Perspectiva
Comparada. 1. ed. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2009. v. 01, p. 55-132.

« INACIO, Magna; ANASTASIA, Fatima; SANTOS, Fabiand?arlamento na atualidade:
Tendéncias de mudanca e inovagdo. Revista do htgalv. 43, p. 130-151, 2010. Disponivel
em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoiisulte/publicacoes_assembleia/periodicas/r
evistas/arquivos/pdfs/43/09 parlamento_na_atuadighaid

* LIJPHART, Arend. (2003) Modelos de Democracia: desempenho e padrées de governo em 36
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paises. Cap. 1, 2 e 3. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira.

* LIMA Jr., Olavo Brasil. Os Partidos Politicos Brasileiros: a experiéncia Federal e Regional:

1945-64. Rio de Janeiro, Graal, 1983.

* MAGALHAES, José Luiz Quadros de (coord). Direito a Diversidade e Estado Plurinacional. Belo

Horizonte: Arraes.

* MANCUSO, Wagner. (2004) O Lobby da Industria no Congresso Nacional: Empresariado e

Politica no Brasil Contemporaneo. DADOS — Revista de Ciéncias Sociais, Rio de Janeiro, Vol. 47,

no 3, pp. 505 a 547.

* MARSHALL, T. H. Cidadania, Classe Social e Status. Rio de Janeiro: Zahar.

« MELO, Carlos Ranulfo (Org.) ; ALCANTARA SAEZ, M. (Org.). A Democracia Brasileira: Balango

e Perspectivas para o Século 21. 1. ed. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2007. v. 1.

* MENDONCA, Ricardo Fabrino; MAIA, Rousiley. “Exclusdo e deliberacdo: buscando ultrapassar

as assimetrias do intercambio publico de razées”. Contracampo, Rio de Janeiro, n. 15, p. 201-

218, 2006. Disponivel em: http://www.uff.br/contracampo/index.php/revista/article/view/554).

* MENDONCA, Ricardo Fabrino; PEREIRA, Marcus Abilio. “Democracia digital e deliberacao

online: um estudo de caso sobre o VotenaWeb”. IV Congresso Latino Americano de Opinido

Pdblica. Belo Horizonte, 4 a 6 de maio de 2011. Disponivel em:

http://www.waporlatinoamerica.org/descargas/documentos/Ricardo_Fabrino Mendona 1.pdf.

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Constituicdo Estadual:

Titulo | — Disposi¢bes Preliminares

Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais

Titulo Il — Do Estado. Cap. I, cap. Il (se¢éo ), cap Il (secéo II).
Titulo IV — Da Sociedade

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento Interno.

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Manual de Redacg&o Parlamentar. 32 ed.

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Direcionamento Estratégico: Assembleia 2020.
Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/default/consulte/publicacoes assembleia/obras r
eferencia/arquivos/pdfs/direcionamento _estrategico/publicacao direcionamento estrategico
2013 2015.pdf

* NEVES, Marcelo. A Constitucionalizacao Simbolica. Sdo Paulo: WMF.
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74TPJG/mestrado  nilson vidal prata.pdf?sequence=1.
* PRZEWORSKY, Adam. Estado e Economia no Capitalismo. Rio de Janeiro: Relume Dumara,

1995, p. 13-43.
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ALMG. Belo Horizonte, 2012. Disponivel em:
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17 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE DENTISTA
17.1 — Para a especialidade Dentista serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacéo.

17.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questbes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma, versando sobre os conteudos programaticos a que se refere o subitem 17.3, observada a
seguinte distribuicao:

a) 15 (quinze) questBes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteudo programatico

previsto no subitem 17.3.1;

b) 10 (dez) questbes de Nocdes de Direito, de acordo com o conteddo programatico
revisto no subitem 17.3.2;

C) 35 (trinta e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos, de acordo com o contetdo

programatico previsto no subitem 17.3.3.

17.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo alcancar, nho minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos & prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do subitem 17.1.1.

17.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirh em prova discursiva, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o conteudo programético
especifico constante no subitem 17.3.3.

17.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
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por erros decorrentes da inobservancia da norma-padréo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 9.7.2, 9.7.3 e nas Tabelas V e VI deste edital.

17.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 40%
(quarenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

17.1.3 — A terceira etapa, classificatoria, consistird em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos,
gue obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante na Tabela VII, a seguir:

TABELA VI
DENTISTA- QUADRO DE TITULOS
ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO | VALOR PONTUACAO
MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de pos- Diploma de curso de Pés-Graduagdo Fotocopia  autenticada |5 (cinco) 10 (dez) pontos
graduacgdo “lato “lato sensu” -Especializacdo -, ou do certificado de | pontos
sensu” - “stricto  sensu” Mestrado ou |conclusdo ou diploma, | por curso
Especializacdo - Doutorado - nas areas de Cirurgia, | com carga horaria
“stricto sensu” - | Dentistica Restauradora, Endodontia, declarada.
Mestrado e  Implantodontia, Odontopediatria,
Doutorado. Ortodontia, Periodontia, Protese,
oriundo de Instituicho de Ensino
Superior legalmente reconhecida.
Experiéncia Exercicio da atividade profissional de | Vide subitem 17.1.3.1 0,5 (zero |5 (cinco) pontos
profissional Dentista contado nos Ultimos 10 (dez) virgula
como Dentista | anos. cinco)
ponto por
ano
completo
Experiéncia Tempo de exercicio profissional em | Fotocépia autenticada 1 (um) | 3 (trés) pontos
profissional em | especialidade da area de [ do certificado de  ponto por
Especialidade | Odontologia, contado a partir do|conclusdo ou diploma e ano
da éarea de registro do titulo de especialista no | do registro do titulo no completo
Odontologia Conselho Regional de Odontologia. | CRO, ou declaracdo do
CRO informando a data
do referido registro.
Aprovacdo em Aprovacdo em concurso publico para| Fotocopia  autenticada |1 (um) | 2 (dois) pontos
Concurso cargo de nivel superior na area de da publicacéo ou | ponto por
Publico de nivel | Odontologia declaragdo do resultado concurso
superior  para do concurso.
area de
Dentista
TOTAL 20 (vinte) pontos

17.1.3.1 — A comprovacado do tempo de servigo deverd ser feita da forma descrita a seguir:

a) coOpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS —, acrescida de
declaracao que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico
realizado, com a descri¢cao das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada;

b) certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico
realizado, com a descri¢cdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica;

C) cbpia autenticada do contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento de

autbnomo — RPA —, acrescido de declara¢éo que informe o periodo (com inicio e fim, se
for 0 caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servi¢o prestado como auténomo.

17.1.3.1.1 — O tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo ndo serd computado como
experiéncia profissional.
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17.1.3.1.2 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, ndo serd considerada a
fracdo de ano.

17.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das
provas.

17.2.1 — Em caso de empate, terd preferéncia, apds a observancia do disposto no paragrafo
Gnico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente,
o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o suitem 17.1.2;

b) obtiver maior nUmero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos a que se
refere o subitem 17.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa a que se refere o
subitem 17.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Nocdes de Direito a que se refere o
subitem 17.1.1;

e) tiver maior idade.

17.2.1.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

17.3 - Os conteltdos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da
especialidade Dentista sdo os seguintes:

17.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, andlise e redacdo de textos. Compreensédo e interpretacdo de textos: informacdes
literais e inferéncias possiveis. Articulagdo textual: expressdes referenciais, nexos, operadores
sequenciais, coeréncia e coesao. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

2. Conhecimentos de norma-padréo. Ocorréncia de crase. Emprego de tempos e modos verbais.
Emprego e colocacdo de pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal.
Pontuagéo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. em diante. Rio de Janeiro:
Lucerna.

* CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 52 ed.

Rio de Janeiro: Lexikon.

* FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redaco. Atica.
Livro digital.

* MINAS GERAIS, Assembleia Legislativa. Manual deae#o parlamentar. 32 ed. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoksulte/publicacoes assembleia/cartilhas m
anuais/arquivos/pdfs/manual_parlamentar/manualedacao_parlamentar3.pdf

17.3.2 - NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacdo,
elementos, finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo do Estado: organizacdo e atribuices. Deputados. Mesa da Assembleia.
Comissoes. Processo Legislativo.

4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no
campo administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.

36



Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

BRASIL. Constituicdo da Republica.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Saraiva.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento eimmo. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaotsulte/legislacao/Downloads/pdfs/Reqi

mentolnterno.pdf

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado. Disponivel
em:http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/d#feonsulte/legislacao/Downloads/pdfs/

ConstituicaoEstadual.pdf.

17.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Farmacologia aplicada a odontologia. Procedimentos prévios necessarios para atendimentos
invasivos em pacientes comprometidos sistemicamente. Lesfes de origem traumatica na area
buco-maxilo-facial. Infeccbes orais bacterianas, virais e micoticas: diagnostico e tratamento.
Processos agudos na cavidade bucal: diagndstico e tratamento. Principais manifesta¢cées bucais
de doencas sistémicas: diagnostico e tratamento. Principios da radiologia odontoldgica:
Indicacdes, técnicas e interpretacdo. Traumatismos dento alveolares: diagndstico e tratamento.
Anestesia oral: técnicas, anestésicos, indicacdes e contra indicacdes, dosagem maxima para o
adulto e crianca, acidentes, medicacdo de urgéncia. Biosseguranga, ergonomia e controle de
infeccdo no consultério. Cariologia: etiologia, epidemiologia, progressdo e controle da carie
dentéria, critérios para estabelecer risco a cérie dentaria, indicacdo dos selantes para fossas e
fissuras, fldor - uso racional, toxicologia, fluorose dentéaria - diagndstico e tratamento. Anatomia
do complexo endodéntico dos dentes deciduos anteriores e posteriores, terapéutica endodéntica
em dentes deciduos - indica¢gBes de pulpotomia e pulpectomia.

2. Dentistica Restauradora. IndicagBes de restauracdes com cimento iondmero de vidro, resina
composta, e amalgama. Indicacdo de préteses adesivas diretas e indiretas. Indicacdo de ndcleos
de preenchimento, nucleo pré fabricado e nucleo metalico fundido. Indicacdes de restauracdes
unitarias diretas e indiretas com resina composta e cerémeros. Indicacdes de metalicas fundidas.
Manutencao e controle de restauragdes. Principios bésicos de restauracdes satisfatérias.

Y

3. Endodontia em dentes permanentes. Radiologia aplicada a endodontia: analise e
interpretacdo. Anatomia do complexo endodéntico dos dentes permanentes anteriores e
posteriores. Diagndstico das alteracdes pulpares e periapicais. Diagndstico dos problemas
endodénticos e periodontais de interesse comum. Indicacdo terapéutica para as degeneracdes
pulpares irreversiveis. Perfuracao radicular: indicagdes e contraindicacoes;

Principios basicos de um tratamento endododntico satisfatério. Urgéncias e emergéncias
endodonticas.

4. Periodontia. Radiologia aplicada a periodontia: andlise e interpretacdo. Anatomia e histologia
do periodonto. A promocédo de salde bucal em periodontia. Microbiologia da doenca periodontal
e da placa bacteriana. Etiopatogenia das enfermidades periodontais, classificacdo e etiologia da
doenca periodontal, métodos de diagnostico. Critérios para estabelecer risco a doenca
periodontal. Relacdo entre doencas sistémicas e o periodonto. Diagndstico e tratamento de
manifestacbes agudas no periodonto. Diagndstico, tratamento e controle dos principais
problemas periodontais. Diagndstico e tratamento da doencga periodontal de evolucao rapida.
Implantodontia: indicacbes e contraindicacdes. Tratamento cirdrgico dos problemas periodontais -
curetagem subgengival, gengivectomia, gengivoplastia, cirurgia a retalho, frenectomias labial e
lingual, ulectomia, cirurgia muco-gengival, enxertos gengivais, orientacdes pré e pds-operatério.
Trauma oclusal e a relagédo protese periodontal. Indicac6es de procedimentos preventivos e de
manutencao do tratamento periodontal. Urgéncias e emergéncias em periodontia.

5. Prétese Dentéria. Principios basicos da oclusdo. Restabelecimento das relag6es dindmicas e
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funcionais dos dentes em ocluséo. Diagnostico dos habitos parafuncionais; doenca témporo
mandibular. Indicacdo e adaptacdo das placas miorrelaxantes. Diagndstico, prognéstico,
tratamento e controle dos disturbios craniomandibulares e de ocluséo através da protese fixa e
da prétese removivel parcial ou total. Proteses unitarias: indicagcdo e adaptacdo. Proteses
removiveis parciais e totais provisorias: indicacdo e adaptagdo. Indicacdo de proteses fixas,
removiveis parciais e totais, como substituicdo das perdas dentarias. e paradentarias. Prétese
sobre implante: indicagGes e adaptacdo. Proteses Imediatas: indica¢des e adaptacgao.

6. Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial. Exodontias simples e complexas: indicacdes,
complicagdes, tratamentos, medicacdes pré e pds-operatdrias. Indicagbes cirdrgicas para as
afeccdes radiculares e perirradiculares. Indicacdes de enxertos dsseos em implantodontia.
IndicagBes das cirurgia com finalidade protética. Indicagbes de cirurgia ortognética. Diagnostico e
tratamento cirdrgico de cistos. Diagndéstico das doencas das glandulas salivares. Diagndstico de
tumores benignos e malignos da cavidade oral.

7. Ortodontia e Ortopedia Funcional dos Maxilares. Biogenia e desenvolvimento das denticGes
decidua e permanente. Caracteristicas da denticdo decidua. Diagnostico e classificagdo das mas
oclusbes. Nocdes basicas de andlise facial em ortodontia. Indicacdo e terapéutica ortoddntica
indicada para o tratamento das mordida cruzada anterior, posterior e mordida aberta. Indicagbes
do emprego da grade palatina, barra palatina, arco lingual, placa labial ativa e banda alca.
Indicacbes do emprego do quadri-hélice, expansor palatino e disjuntor palatino. Indicacdes do
emprego dos aparelhos extra oral, mascara facial. IndicacGes da placa de Hawley, bionator de
Balters, Bimler, Frankel.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* ALVAREZ-LEITE, M.E. Infec¢cBes Relacionadas a Odontologia. In: OLIVEIRA, CO et al.
Infeccbes Hospitalares: Epidemiologia, Prevencdo e Controle. Rio de Janeiro: Guanabara-
Koogan.

* ALVAREZ-LEITE, M.E.; PEREIRA, C.R.S (org.). Infeccdo Cruzada em Odontologia: Prevencao
e Controle - Belo Horizonte: Editora PUCMinas

* BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Servigos
Odontologicos: Prevencao e Controle de Riscos. Brasilia: 2006: 156.

* PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE. Vigilancia Sanitaria Municipal, Portaria n°®
008/2006 de 06/03/2006, Norma Técnica Especial n° 001/2006 - Condi¢Bes Para Instalacdo e
Funcionamento de Estabelecimentos de Assisténcia Odontoldgica.

* MINAS GERAIS- Secretaria de Estado da Saude - Resolu¢do SES no. 1559 de 13 de Agosto
de 2008 - Regulamento técnico - Condicdes para a instalacdo e funcionamento dos
estabelecimentos de assisténcia odontolégica/EAO no Estado de Minas Gerais

* BARATIERI, L. N. et al. Odontologia Restauradora - Fundamentos e Possibilidades. Livraria e
Editora Santos: Sao Paulo.

* CARRANZA, F.A; NEWMAN, M.G.; TAKEI, H; KLOKKEVOLD, P.R. Periodontia clinica. Rio de
Janeiro: Elsevier.

* COHEN, S. & HARGREAVES, K. M. Caminhos da Polpa. Mosby.

 FEJERSKOV,O; KID,E. Carie Dentaria - A doenca e seu tratamento clinico. Livraria e Editora
Santos.

e FLORES E.M.T.L., DREHMER T.M. Conhecimentos, percepcbes, comportamentos e
representacdes de salde e doenca bucal dos adolescentes de escolas publicas de dois bairros
de Porto Alegre. Rev C S Col 2003; 8(3):743-52. Disponivel
em:http://www.scielo.br/pdf/csc/v8n3/17454.pdf.

 HELMAN, C. Cultura, Saude e doenca. Porto Alegre: Artes Médicas.

* KUSMA, S.Z.; MOYSES, S.T.; MOYSES, S.J. Promocéo da saude: perspectivas avaliativas
para a saude bucal na atengdo primaria em saude. Cad. Saude Publica, Rio de Janeiro, 2013.
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/csp/v28s0/03.pdf.
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* KRUGER,G.O. Cirurgia Bucal e Maxilofacial. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro.

e LINDHE, J. Tratado de periodontia clinica e Implantologia oral. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan.

* MALAMED, S. F. Manual de Anestesia Local. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

« PETERSON,L.P. et al. Cirurgia Oral e Maxilofacial Contemporanea. Guanabara Koogan.Rio de
Janeiro.

* PROFFIT, W. R; FIELDS, H. W; SARVER, D.M. Ortodontia Contemporanea. Elsevier.

* SHILLINGBURG, H. T. Jr. Fundamentos de Proétese Fixa. Quintessence.

e TOLEDO, O.A. Odontopediatria - Fundamentos para a pratica clinica. Sdo Paulo: Editora
Premier.

* VANRELL, J.P. Odontologia Legal & Antropologia Forense. Rio de Janeiro: Guanabara_Koogan.
* WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. B. C. Farmacologia clinica para dentistas. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan.

* WHAITES, E. Principios de Radiologia Odontoldgica. Elsevier.

« ZIMMERMANN, R. D.; DE PAULA, F. J.; SILVA, M. Deontologia Odontoldgica - Etica e
Legislacéo. Santos.

18 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE
ENFERMEIRO

18.1 — Para a especialidade Enfermeiro serdo realizadas 3 (trés) etapas de avaliacao.

18.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistira em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questbes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma, versando sobre os conteudos programaticos a que se refere o subitem 18.3, observada a
seguinte distribuicao:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteddo programéatico
previsto no subitem 18.3.1;

b) 10 (dez) questdes de Nocdes de Direito, de acordo com o contetido programatico previsto
no subitem 18.3.2;

C) 35 (trinta e cinco) questbes de Conhecimentos Especificos, de acordo com o conteudo

programatico previsto no subitem 18.3.3.

18.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo alcancar, nho minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos & prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do subitem 18.1.1.

18.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirh em prova discursiva, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o conteudo programético
especifico constante no subitem 18.3.3.

18.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma-padréo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 9.7.2, 9.7.3 e nas Tabelas V e VI deste edital.

18.1.3 - Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 40%
(quarenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

18.1.4 — A terceira etapa, classificatoria, consistird em prova de titulos, valendo 20 (vinte) pontos,
gue obedecera aos critérios estabelecidos no quadro de titulos constante da Tabela IX, a seguir:
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TABELA IX ]
ENFERMEIRO- QUADRO DE TITULOS

ITEM ESPECIFICACAO COMPROVACAO | VALOR PONTUACAO
MAXIMA
ATRIBUIVEL
Curso de poés- Diploma de curso de Pos- Fotocdpia autenticada
graduagéo “lato | Graduagdo 'lato sensu', em do certificado de g (pontos) 5 (cinco) pontos
sensu” - nivel de especializagdo ou|conclusdo ou diploma, pontos por
Especializacdo ou 'stricto sensu'- Mestrado e com carga horaria | o ;rso
“stricto sensu” - Doutorado - em Enfermagem | declarada.
Mestrado e do Trabalho, oriundo de
Doutorado - em Instituicdo de Ensino Superior
Enfermagem do | legalmente reconhecida.
Trabalho
Curso de Pés- Diploma de curso de Pos-| FotocOpia autenticada
Graduacéo “lato Graduagéo ‘lato sensu” - do certificado de
sensu” - Especializagdo — ou “stricto concluséo ou diploma. .
Especializacdo -  |sensu”, em nivel de Mestrado 2 (dois) 4 (quatro) pontos
“stricto sensu” — ou Doutorado, na area de pontos por
Mestrado e Enfermagem, oriundo  de curso
Doutorado Instituicio de Ensino Superior
legalmente reconhecida.
Experiéncia Exercicio da atividade Vide subitem 18.1.3.1
profissional na area profissional 'd.e Enfermeiro, 1 (um) 10 (dez) pontos
de Enfermagem contado nos ultimos 10 anos. ponto  por
ano
completo
Aprovacao em | Aprovagéo em concurso | Fotocopia  autenticada | 1 (um) | 2 (dois) pontos

Concurso  Publico publico para cargo de nivel da publicacéo ou | ponto por
de nivel superior | superior na area de |declaragcdo do resultado  concurso

para area de | Enfermagem do concurso.

Enfermagem

TOTAL 20 (vinte) pontos
18.1.3.1 — A comprovacado do tempo de servigo deverd ser feita da forma descrita a seguir:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS —, acrescida de

declaracao que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico
realizado, com a descri¢cao das atividades desenvolvidas, se realizado na area privada;

b) certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico
realizado, com a descri¢cdo das atividades desenvolvidas, se realizado na area publica;
C) cbpia autenticada do contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento de

autbnomo — RPA —, acrescido de declaracéo que informe o periodo (com inicio e fim, se
for 0 caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servi¢o prestado como auténomo.

18.1.3.1.1 — O tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo ndo serd computado como
experiéncia profissional.

18.1.3.1.2 — Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, ndo serd considerada a
fracdo de ano.

18.2 — A nota final do candidato correspondera a soma das notas obtidas em cada uma das
provas.

18.2.1 — Em caso de empate, tera preferéncia, apos a observancia do disposto no paragrafo
Gnico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente,
o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o subitem 18.1.2;
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b) obtiver maior numero de pontos nas questfes de Conhecimentos Especificos a que se
refere o subitem 18.1.1,;

C) obtiver maior niumero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa a que se refere o
subitem 18.1.1;

d) obtiver maior numero de pontos nas questfes de NogOes de Direito a que se refere o
subitem 18.1.1;

e) tiver maior idade.

18.2.1.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

18.3 — Os conteudos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da
especialidade Enfermeiro sdo os seguintes:

18.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, andlise e redacdo de textos. Compreensédo e interpretagdo de textos: informacdes
literais e inferéncias possiveis. Articulacdo textual: expressfes referenciais, nexos, operadores
seguenciais, coeréncia e coesdo. Significagcdo contextual de palavras e expressoes.

2. Conhecimentos de norma-padrdo. Ocorréncia de crase. Emprego de tempos e modos verbais.
Emprego e colocacdo de pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal.
Pontuacéo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa. 372 ed. em diante. Rio de Janeiro:
Lucerna.

* CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. 5% ed.
Rio de Janeiro: Lexikon.

* FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. Atica.
Livro digital.

* MINAS GERAIS, Assembleia Legislativa. Manual deaedo parlamentar. 32 ed. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaosulte/publicacoes _assembleia/cartilhas m
anuais/arquivos/pdfs/manual_parlamentar/manualedacao_parlamentar3.pdf

18.3.2 — NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacdo,

elementos, finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo do Estado: organizacdo e atribuices. Deputados. Mesa da Assembleia.

Comissoes. Processo Legislativo.

4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no

campo administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

« BRASIL. Constituicdo da Republica.

* DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Saraiva.

e DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento eimo. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoisulte/legislacaoc/Downloads/pdfs/Regi
mentolnterno.pdf

* MINAS GERAIS. Constituicao do Estado. Disponivel
em:http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/d#feonsulte/legislacao/Downloads/pdfs/
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ConstituicaoEstadual.pdf.

18.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

. Anatomia e Fisiologia Humanas

. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem

. Atendimento de Emergéncia ao Adulto

. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto

. Farmacologia, preparo de solugdes, administracdo e conservagao de medicamentos

. Imunizacao

. Saude e seguranca do trabalhador

. Legislacédo e ética em Enfermagem

. Gerenciamento do Servi¢co de Enfermagem

10. Prevencédo de Doencas

11. Saude Coletiva (Politicas publicas e praticas)

12. Promocédo da Saude

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* ALFARO-LEFEVRE, Rosalinda. Aplicagéo do Processo de Enfermagem. Porto Alegre: Artmed.
* AMERICAN HEART ASSOCIATION. Suporte Avangado de Vida Cardiovascular —Manual para
Profissionais de Saude:Impresso no Brasil: Artes Graficas e Editora Sesil LTDA. 2012.

* AMERICAN HEART ASSOCIATION.New Guidelines for Cardiopulmonary Resuscitation,
2010.Disponivel em www.aha.org.br

* BARROS, A.L.B.L et al. Anamnese e exame fisico: avalia¢cdo diagnostica de enfermagem no
adulto. Porto Alegre: Artmed.

« BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Regulamento
Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude; Aprovado pela Resolucédo
RDC n° 306, de 07 de dezembro de 2004. Disponivel em www.anvisa.gov.br.

« BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Fundacio Nacional de Salde. Manual de normas de
vacinagdo. 32 ed. Brasilia:  Ministério da  Saude, 2001. Disponivel em
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/default/consulte/concursos publicos/vigentes/Downl
oads/pdfs/manual _de normas_de vacinacao funasa.pdf.

» BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Fundagdo Nacional de Saide. Manual de procedimentos
para vacinacdo. 4 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2001. Disponivel em
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/default/consulte/concursos _publicos/vigentes/Downl
oads/pdfs/manual de procedimentos para vacinacao funasa.pdf

« BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Vigilancia em Satde. Programa Nacional de
Imunizacdes. 30 Anos. Série C. Projetos e Programas e Relatérios. Brasilia; 2003. Disponivel em
www.saude.gov.br.

« BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia Epidemiologica. Vigilancia dos eventos adversos pos-vacinacdo: cartilha para
trabalhadores de sala de vacinacdo / Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2003. 147 pg. —
(Série F.Comunicacao e Educacédo em Saude). Disponivel em www.saude.gov.br.

* BRASIL. Diario Oficial da Unido. Lei n°® 8080/90. Dispbe sobre as condi¢cdes para promocao,
protecd@o e recuperagcdo da saude, organizacdo e o financiamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias. Brasilia — DF, 19 de setembro de 1990.

* BRASIL. Diéario Oficial da Unido. Lei n°® 8142/90. Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Brasilia - DF, 28 de dezembro
de 1990.

* BRASIL. Diéario Oficial da Unido. Lei n° 9.782/99. Define o Sistema Nacional de Vigilancia
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Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria, e d& outras providéncias. Brasilia - DF,
26 de janeiro de 1999.

* BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia
Epidemiolodgica. Brasilia - DF: Ministério da Saude, 2005.B

* BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Andlise de
Situacdo de Saude. Plano de acdes estratégicas para o enfrentamento das doencas crénicas nao
transmissiveis (DCNT) no Brasil 2011-2022. Brasilia: Ministério da Saude. 148 p. (Série B. Textos
Basicos de Saude). 20112

* BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Secretaria de Gestdo
Estratégica e Participativa. Vigitel Brasil 2010: vigilancia de fatores de risco e protecao para
doencas cronicas por inquérito telefénico. Brasilia: Ministério da Saude, 2011 b.

* BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saulde. Secretaria de Atencdo a
Saude. Politica Nacional de Promogéo da Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saulde, Secretaria de Atencdo a Saude. 3. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 60 p. (Série B.
Textos Basicos de Saude). 2010 2

* BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Diretrizes e recomendacdes para o cuidado integral de doencas cronicas nao-transmissiveis.
Brasilia: Ministério da Saude, 72p. 2008a.

* BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencgdo
Basica. Vigilancia em Saude. 2. ed. rev. - Brasilia : Ministério da Saude, 195p. (Normas e
Manuais Técnicos - Cadernos de Atencdo Basica, n. 21). 2008b.

* CARPENITO-MOYET, Lynda Juall. Manual de Diagnosticos de Enfermagem. Porto Alegre:
Artmed.

» COUTO, Renato Camargos et. al. RATTON: Emergéncias Médicas e Terapia Intensiva. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan.

* CRAVEN, Ruth F.; HIRNLE, Constance J. Fundamentos de Enfermagem: Salde e Func¢des
Humanas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

« CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cadigo de Etica de Profissionais de Enfermagem.
Aprovado pela Resolu¢gdo COFEN n° 311/2007. Disponivel em www.portalcofen.gov.br.

* CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MINAS GERAIS. Legislacdo e normas. V. 13,
n° 1. Belo Horizonte: Coren-MG, 2013. Disponivel em:
http://www.corenmg.gov.br/anexos/legislacao_normas pb.pdf.

* GRAZIANO, Kazuko Uchikawa. Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagdo. Sao Paulo:
Manole.

* GUYTON, Arthur C.; HALL, John E. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de janeiro: Guanabara
Koogan.

* KAVANAGH, C.M.G. Elaboracdo do manual de procedimentos em central de materiais e
esterilizacdo. S&o Paulo: Atheneu.

*» KURCGANT,Paulina(coord). Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro:Guanabara
Koogan.

* NANDA INTERNATIONAL. Diagnosticos de enfermagem da NANDA: definicbes e
classificacfes 2012-2014. Porto Alegre (RS): Artmed, 2012.

* NETTINA, Sandra M. Préatica de Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

* NR 1 a 35 — Normas regulamentadoras de seguranca e salde no trabalho, disponiveis em
http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm

* PINHEIRO, R, MATTOS, R.A. (org): Cuidado: as fronteiras da integralidade, Rio de Janeiro:
ABRASCO.

* POTTER, Patricia A; PERRY Anne Grifin. Fundamentos de Enfermagem. Rio de Janeiro:
Elsevier.

* SILVA, M. T.; SILVA, S.R. L.P.T. Célculo e administracdo de medicamentos na enfermagem.
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S&o Paulo: Martinari.

* SMELTZER; S.C; BARE, B.G. Brunner & Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

* TORTORA, G.J. Corpo Humano fundamentos de Anatomia e Fisiologia. Sdo Paulo, SP:
Artmed.

19 — DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE
ENGENHEIRO ELETRICISTA

19.1 — Para a especialidade Engenheiro Eletricista serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliagéo.

19.1.1 — A primeira etapa, eliminatoria e classificatoria, consistird em prova objetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questbes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma, versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o subitem 19.3, observada a
seguinte distribuicao:

a) 15 (quinze) questbes de Lingua Portuguesa, de acordo com o contelddo programatico
previsto no subitem 19.3.1;

b) 10 (dez) questdes de Nocgbes de Direito, de acordo com o conteddo programatico previsto
no subitem 19.3.2;

C) 35 (trinta e cinco) questbes de Conhecimentos Especificos, de acordo com o conteudo

programatico previsto no subitem 19.3.3.

19.1.1.1 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo alcancar, nho minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota O (zero) em
gualquer dos conteudos citados nas alineas do subitem 19.1.1.

19.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirh em prova discursiva, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com 8 (oito) questdes versando sobre o conteudo programético
especifico constante no subitem 19.3.3.

19.1.2.1 - Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva serdo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma-padrédo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 9.7.2, 9.7.3 e nas Tabelas V e VI deste edital.

19.1.2.2 — Ficard automaticamente eliminado o candidato que n&o obtiver, no minimo, 40%
(quarenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

19.2 — A nota final do candidato corresponderd a soma das notas obtidas em cada uma das
provas.

19.2.1 — Em caso de empate, terd preferéncia, apds a observancia do disposto no paragrafo
Gnico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente,
o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o subitem 19.1.2;

b) obtiver maior numero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos a que
se refere o subitem 19.1.1;

C) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa a que se refere o
subitem 19.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Nocdes de Direito a que se refere o
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subitem 19.1.1;
e) tiver maior idade.

19.2.1.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

19.3 - Os contetudos programaticos e as sugestdes bibliograficas para as provas da
especialidade Engenheiro Eletricista sdo os seguintes:

19.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, andlise e redacdo de textos. Compreensédo e interpretacdo de textos: informacdes
literais e inferéncias possiveis. Articulagdo textual: expressdes referenciais, nexos, operadores
sequenciais, coeréncia e coesao. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

2. Conhecimentos de norma-padréo. Ocorréncia de crase. Emprego de tempos e modos verbais.
Emprego e colocagcédo de pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal.
Pontuagéo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 372 ed. em diante. Rio de Janeiro:
Lucerna.

* CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 52 ed.

Rio de Janeiro: Lexikon.

* FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Atica.
Livro digital.

* MINAS GERAIS, Assembleia Legislativa. Manual deae#o parlamentar. 32 ed. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoksulte/publicacoes assembleia/cartilhas m
anuais/arquivos/pdfs/manual_parlamentar/manualedacao_parlamentar3.pdf

19.3.2 - NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacdo,

elementos, finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.

2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo do Estado: organizacdo e atribuices. Deputados. Mesa da Assembleia.

Comissoes. Processo Legislativo.

4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no

campo administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagao.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

« BRASIL. Constituicdo da Republica.

* DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Saraiva.

e DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

* MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento eimo. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaoisulte/legislacaoc/Downloads/pdfs/Regi
mentolnterno.pdf

* MINAS GERAIS. Constituicao do Estado. Disponivel
em:http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/d#feonsulte/legislacao/Downloads/pdfs/
ConstituicaoEstadual.pdf.

19.3.3 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Circuitos elétricos. Lei de Ohm, Leis de Kirchoff, Poténcia e Energia. Técnicas de analise de
circuitos: Teoremas de Thévenin, Norton, Maxima transferéncia de poténcia, superposicao,
andlise nodal, analise de lacos. Capacitancia e Induténcia, Andlise transitéria RC, RL e RLC.
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Impedancia complexa e notacdo de fasores. Circuitos monofésicos, RL, RC, RLC, poténcias
ativa, aparente e reativa, correcdo de fator de poténcia. Circuitos polifasicos, sistemas delta e
ipsilon equilibrados e desequilibrados, sistemas ipsilon com neutro solidamente aterrado,
sistemas ipsilon com impedancia entre neutro e terra. Circuitos seletores de frequéncia —
Ressonéancia. Respostas a tensdes ndo-senoidais.

2. Seguranca em eletricidade. Riscos em instalacGes e servicos com eletricidade. Medidas de
controle do risco elétrico. Regulamentacdo NR-10 do Ministério do Trabalho e Emprego.
Procedimentos Operacionais de tarefas.

3. Instalacdes elétricas de baixa tensdo. Esquemas de aterramento. Classificagdo das influéncias
externas. Equipotencializacdo e seccionamento automatico da alimentacdo. Protecdo contra
sobrecorrentes. Protecdo contra sobretensfes. Selecdo e instalacdo de linhas elétricas.
Capacidade de conducdo de corrente. Queda de tensdo em circuitos alimentadores e ramais.
Dispositivos de protecdo, seccionamento e comando. Coordenagdo e seletividade entre
dispositivos de protecao. Distribuicdo e dimensionamento de circuitos de iluminacdo, tomadas e
motores. Esquemas unifilares em planta baixa. Esquemas unifilares de quadros de distribuigcéo.
Calculo de correntes de falta. Compensacao de energia reativa.

4. Luminotécnica. Fundamentos e grandezas luminotécnicas. Lumindrias. Tipos de lampadas e
reatores. indice de reproducdo de cores e temperatura de cor. Dimensionamento de iluminacio
de interiores. lluminancia por classes de tarefas.

5. Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas. Classificacdo dos para-raios.
Elementos dos sistemas de protec@o contra descargas atmosféricas (SPDA). Dimensionamento
de um SPDA. Potenciais de toque e potenciais de passo. Resisténcia de aterramento.

6. Transformadores. Analise de dados obtidos de ensaios a vazio e de curto-circuito. Regulacao
e rendimento. Impedancia percentual e calculos em PU. Correntes de inrush (magnetizacao) e de
curto-circuito em transformadores de poténcia. Transformadores trifasicos e defasamento
angular. Auto-transformador.

7. Maquinas elétricas. Motores de inducao trifsicos: aspectos construtivos, campo magnético
girante, torque, escorregamento, caracteristicas torque Xx velocidade, circuito equivalente,
controle de velocidade. Motores de corrente continua: aspectos construtivos, conexdes série e
shunt, enrolamentos de campo, interpolo e compensacédo, caracteristicas torque x velocidade,
aplicacbes em maquinas de tracdo, aplicagcbes em controle de velocidade. Alternadores
sincronos: caracteristicas construtivas, geracdo da tensdo trifasica, caracteristica em vazio,
diagrama fasorial, andlise linear em regime permanente, comportamento frente a distarbios da
carga, da excitacao e da maquina primaria, operacao em paralelo, maquinas de pélos salientes.
8. Planejamento e controle. Nocdes de economia. Planejamento e controle da manutencéo.
Custo e planejamento de obras: orcamento, estimativa de custos, cotacao de insumos e servicos,
composicao de custos diretos e indiretos, planilhas de custos e quantitativos, cronograma fisico-
financeiro, logistica. Dimensionamento de equipes de trabalho.

9. Acionamentos eletromecanicos. Elementos de comando elétrico: contatores, relés, botoeiras,
disjuntores, limitadores de curso, sensores de campo. Partida direta e estrela-triangulo de
motores de inducdo trifasicos. Controle de velocidade de motores trifasicos e de corrente
continua. Métodos de frenagem em maquinas CC e CA. Métodos de controle de torque em
maquinas CC e CA. Parametrizacdo de conversores estaticos, inversores de frequéncia e
equipamentos de partida suave.

10. Automacdo predial. Controlador programavel: funcbes ldgicas, aritméticas, temporizacao,
contagem, flip flop, selo fisico, selo l6gico. Sistema supervisério. Elementos de circuitos fechados
de TV. Elementos de sistemas de detec¢cdo e alarme de incéndio. Elementos de sistemas de
controle de acesso. Elementos de sistemas de controle de utilidades prediais.

11. Instalacdes elétricas de média tensdo. Esquemas de aterramento. Disjuntores PVO, GVO,
vacuo e SF6. Chaves seccionadoras. Elementos de uso em média tensao: muflas, buchas, para-
raios, isoladores, vergalhfes, TCs, TPs, cabos isolados, transformadores, relés primarios. Relés
microprocessados com funcbes 50/51. Coordenograma da protecdo de uma cabine de entrada
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segundo metodologia da CEMIG, norma ND 5-3. Esquemas unifilares de subestacdes
abaixadoras. Caracteristicas e utilizacdo de instrumentos de medicdo para média tensao:
medig&o de isolacao, resisténcia de contato, relagdo de transformagéo.
12. PertubacBes e interferéncias nas instalacGes elétricas. Qualidade da Energia: aspectos
técnicos. Caracterizagcdo dos sinais harmdénicos: ordem, frequéncia, sequéncia, espectro, THD,
fator de poténcia, fator de desclassificacdo, fator de crista. Cargas lineares e nao lineares. Efeitos
das harménicas: aquecimento, disparos da protegdo, ressonancia, vibragdes, queda de tenséo,
elevacdo de tensdo entre neutro e terra. Dimensionamento dos condutores e transformadores.
Filtros e trafos de separacdo. Compatibilidade eletromagnética. Blindagens eletromagnéticas.
Protetores de transientes.
13. Cabeamento estruturado. Elementos de racks: patch cords, patch panels, switches.
Especificacbes técnicas, dimensionamento e testes segundo as normas EIA/TIA. Caracteristicas
das categorias 5E e 6. Cabos UTP e Fibras 6ticas. Conectividade fisica: RJ45, RJ11, crimpagem,
ferramentas especificas. Utilizacdo de racks no compartilhamento de voz, som e dados.
Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)
» ABNT (Associacao Brasileira de Normas Técnicas):

¢ NBR 5410/2005 - Instalacdes Elétricas de Baixa Tenséo;

* NBR 5413/1992 — lluminancia de Interiores;

¢ NBR 5419/2005 — Protegdo de Estruturas contra Descargas Atmosféricas;

¢ NBR 14039/2003 - Instalacdes Elétricas de Média Tensao.

¢ NBR 17240/2010 - Sistemas de detec¢do e alarme de incéndio — Projeto,

instalacdo, comissionamento e manutencdo de sistemas de deteccéo e alarme de
incéndio — Requisitos.

¢ CEMIG (Companhia Energética de Minas Gerais): Norma Técnica ND-5.3. Disponivel em:
http://www.cemig.com.br/pt-br/atendimento/Clientes/Paginas/norma_tecnica.aspx.
» COTRIM, Ademaro M. B. Instalacdes Elétricas. Editora Pearson.
* CREDER, Hélio. Instalacdes Elétricas. Editora LTC, Rio de Janeiro.
* DEL TORO, Vincent. Fundamentos de Maquinas Elétricas — Editora LTC.
* FITZGERALD, A.E.; UMANS, S.D.; KINGSLEY JR., C. Maquinas Elétricas. Porto Alegre:
Editora Bookman.
« FRANCHI, Claiton Moro. Acionamentos Elétricos. Editora Erica.

* FRANCHI, Claiton Moro. Inversores de Frequéncia: Teoria e Aplicagfes. Editora Erica.

¢ GEDRA, Ricardo Luis; BARROS, Benjamim F. Cabine Priméria - Subestacdes de Alta Tensao
de Consumidor. Editora Erica.

« GUERRINI, Délio Pereira. lluminac&o: Teoria e Projeto. Editora Erica.

* GUSSOW, MILTON. Eletricidade Basica. Sao Paulo: Editora Makron Books.

* MAMEDE FILHO,Jodo. Instala¢cBes Elétricas Industriais, Rio de Janeiro: LTC.

« MAMEDE FILHO, Jo&o. Protecéo de Equipamentos Eletronicos Sensiveis. Editora Erica.
« MARTINHO, Edson. Distlrbios de Energia Elétrica. Editora Erica.

*» MOREIRA, Vinicius de Araujo. lluminacao Elétrica. Editora Edgard Blucher Ltda.

* MTE (Ministério do Trabalho e Emprego). Norma Regulamentadora NR-10. Link:
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A38CF493C013906EC437E23BF/NR-10%20
(atualizada).pdf.

* NILSSON, James W.; RIEDEL, Susan A. Circuitos Elétricos. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall.
* NISKIER, Julio. CFTV Analdgico e Digital. Editora Antenna.
* OLIVEIRA, Heitor Chagas de; LESSA, Ana Karina Marques da Cunha: Gestdo da Manutencao

47




Predial: Uma Aplicacdo Pratica. Editora QualityMark.

* RASHID, M.H. Eletrénica de Poténcia: Circuitos, dispositivos e aplicagBes. Editora Makron
Books.

* ROSS, Julio. CFTV Analdgico e Digital. Antenna Edi¢cGes Técnicas, 12 edicdo, 2007.

¢ SEITO, Alexandre ltil; GIL, Afonso Antdnio; PANNONI, Fabio Domingos; ONO, Roséria; DA
SILVA, Silvio Bento; DEL CARLO, Ualfrido; SILVA, Valdir Pignatta. A Seguranga contra Incéndio
no Brasil, Projeto Editora, S&o Paulo, 2008. Capitulos Xl (As Instalagbes Elétricas), XIlI
(Deteccéo e Alarme de Incéndio) e XIV (lluminacdo de Emergéncia).

» SILVA, Mauri Luiz. LED — A Luz dos Novos Projetos. Editora Ciéncia Moderna.

* SILVEIRA, Paulo; SANTOS, Winderson. Automacéo e Controle Discreto. Editora Erica.

« S. NETO, Vicente; SILVA, A. de Paula; C. JUNIOR; BOSCATO,M. Telecomunicacoes: redes de
alta velocidade: cabeamento estruturado. Editora Erica.

* SOUZA, André Nunes; RODRIGUES, J. Eduardo; BORELLI, Reinaldo; BARROS, Benjamim
Ferreira. SPDA — Sistemas de Protecdo Contra Descargas Atmosféricas: Teoria, Pratica e
Legislacéo. Editora Erica.

» STEPHAN, Richard M. Acionamentos, Comando e Controle de Maquinas Elétricas, Editora
Ciéncia Moderna.

* VIANA, Herbert Ricardo Garcia. PCM - Planejamento e Controle da Manuten¢do, Editora
QualityMark.

20 - DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA AS PROVAS DA ESPECIALIDADE
RELAGOES-PUBLICAS(AREA DE SELEGAO | — RELAGOES PUBL ICAS, AREA DE SELEGAO
Il - CERIMONIAL)

20.1 — Para a especialidade Relacdes-Publicas serdo realizadas 2 (duas) etapas de avaliacao.

20.1.1 — A primeira etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirA em prova obijetiva, valendo 60
(sessenta) pontos, com 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, valendo 1 (um) ponto cada
uma, versando sobre os conteldos programaticos a que se refere o subitem 20.3, observada a
seguinte distribuicao:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa, de acordo com o conteldo programatico
previsto no subitem 20.3.1;

b) 10 (dez) questBes de Noc¢des de Direito, de acordo com o conteddo programatico previsto
no subitem 20.3.2;

C) 35 (trinta e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos, de acordo com o conteudo

programético previsto no subitem 20.3.3.

20.1.1.1 - Ficar4d automaticamente eliminado o candidato que ndo alcancar, no minimo, 60%
(sessenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva ou que tirar nota 0 (zero) em
qualquer dos conteudos citados nas alineas do subitem 20.1.1.

20.1.2 — A segunda etapa, eliminatéria e classificatoria, consistirA em prova discursiva, valendo
120 (cento e vinte) pontos, com 5 (cinco) questdes versando sobre o conteddo programatico
especifico constante no subitem 20.3.3.

20.1.2.1 — Do total de pontos obtidos pelo candidato na prova discursiva seréo subtraidos pontos
por erros decorrentes da inobservancia da norma-padrdo da Lingua Portuguesa, de acordo com
os critérios estabelecidos nos itens 9.7.2, 9.7.3 e nas Tabelas V e VI deste edital.

20.1.2.2 — Ficara automaticamente eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 40%
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(quarenta por cento) dos pontos atribuidos a prova discursiva.

20.2 — A nota final do candidato corresponderd a soma das notas obtidas em cada uma das
provas.

20.2.1 — Em caso de empate, terd preferéncia, apos a observancia do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente,
o candidato que:

a) obtiver maior nota na prova a que se refere o subitem 20.1.2;

b) obtiver maior nimero de pontos has questdes sobre Conhecimentos Especificos a que se
refere o subitem 20.1.1;

c) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa a que se refere o
subitem 20.1.1;

d) obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Nocdes de Direito a que se refere o
subitem 20.1.1;

e) tiver maior idade.

20.2.1.1 — Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

20.3 — Os conteudos programaticos e as sugestbes bibliograficas para as provas da
especialidade Rela¢des-Publicas séo os seguintes:

20.3.1 — LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura, andlise e redacdo de textos. Compreensdo e interpretagdo de textos: informacdes
literais e inferéncias possiveis. Articulacdo textual: expressfes referenciais, nexos, operadores
sequenciais, coeréncia e coesdo. Significacdo contextual de palavras e expressoes.

2. Conhecimentos de norma-padrdo. Ocorréncia de crase. Emprego de tempos e modos verbais.
Emprego e colocagédo de pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia verbal e nominal.
Pontuacéo.

Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

* BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa. 372 ed. em diante. Rio de Janeiro:
Lucerna.

* CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. 52 ed.

Rio de Janeiro: Lexikon.

* FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. Atica.
Livro digital.

* MINAS GERAIS, Assembleia Legislativa. Manual deaedo parlamentar. 32 ed. Disponivel em:
http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaosulte/publicacoes _assembleia/cartilhas m
anuais/arquivos/pdfs/manual_parlamentar/manualedacao_parlamentar3.pdf

20.3.2 — NOCOES DE DIREITO

1. Sociedade, ordem social e ordem juridica. Sociedade e Estado. Estado: origem, formacdo,
elementos, finalidade. Estado e Direito. Estado e Governo: democracia e representacao politica.
2. Estado e Constituicdo. O Estado Federal. O federalismo brasileiro.

3. Poder Legislativo do Estado: organizacdo e atribuices. Deputados. Mesa da Assembleia.
Comissoes. Processo Legislativo.

4. Administracdo Publica: organizacdo administrativa. Agentes publicos. A responsabilidade no
campo administrativo. Conceito, principios e modalidades de licitagdo.
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Bibliografia sugerida (vide subitem 12.1 deste edit  al)

» BRASIL. Constituicdo da Republica.

« DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Saraiva.
* DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

« MINAS GERAIS. Assembleia Legislativa. Regimento eimto. Disponivel em:

http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/defaotsulte/legislacao/Downloads/pdfs/Reqi

mentolnterno.pdf

*  MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado. Disponivel

em:http://www.almg.gov.br/opencms/export/sites/d#feonsulte/legislacao/Downloads/pdfs/
ConstituicaoEstadual.pdf.

20.3.3 — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Teorias da Comunicagao.

2. Comunicacéo e Politica.

3. Comunicacao Publica.

4. Comunicacéao e Mobilizacao Social.

5. Relagbes Publicas: evolucdo, conceitos, processos, planos e programas. Legislacdo em
relacbes publicas.

6. Planejamento estratégico;

7. Pesquisa em comunicacdo: diagndstico institucional, pesquisa de publico, pesquisa com
grupos focais.

8. Eventos. Protocolo e etiqueta.

9. Eventos em rede.

Bibliografia sugerida (vide item 12.1 deste edital) : (idem)

¢ CONSELHO, Federal de Profissionais de RelacGes Publicas. Lei n® 5.377 de 11de dezembro de
1967. Disponivel em www.conferp.org.br

¢ CONSELHO, Federal de Profissionais de Rela¢des Publicas. Regulamento da Lei n° 5.377, de
11 de dezembro de 1967. Disponivel em www.conferp.org.br

¢ CONSELHO, Federal de Profissionais de Rela¢des Publicas. Resolugdo normativa n° 43, de 24
de agosto de 2002. Disponivel em www.conferp.org.br

e DECRETO n° 70.274 — Aprova as normas de cerimonial e ordem geral de precedéncia.

* DUARTE, Jorge. BARROS, Ant6nio Teixeira. Métodos e técnicas de pesquisa em comunicagao.
Atlas.

« FORTES, Waldyr Gutierrez. Pesquisa institucional. Diagnostico organizacional para relacfes
publicas. S&o Paulo, Edi¢cdes Loyola.

¢ GIACAGLIA, Maria Cecilia. Organizacdo de eventos: teoria e pratica. Pioneira.

« GOMES, Wilson. Transformagfes da politica na era da comunicagdo de massa. Auténtica.

*« GRUNING James; FERRARI, Aparecida; FRANCA, Fabio. Rela¢des Publicas: teoria, contexto e
relacionamentos. S&o Caetano: Difuséo.

¢ KUNSCH, Margarida Maria Kroling. Planejamento de relagdes publicas na comunicacao
integrada. Summus.

 LUKOWER, Ana. Cerimonial e protocolo. Sdo Paulo: Contexto.

* MARQUES, A. C. S. (org.). A deliberagdo publica e suas dimensBes sociais, politicas e
comunicativas — textos fundamentais. Belo Horizonte: Auténtica Editora.

¢ OLIVEIRA, Ivone de Lourdes, LIMA, Fabia. Propostas conceituais para comunicacdo no
contexto organizacional. Rio de Janeiro: Difuséo.

e SANTAELLA, Luacia. A relevancia das comunidades virtuais na cultura organizacional.
In.:MARCHIORI, Marlene (org.). Faces da comunicacdo organizacional. Vol.2. Sdo Caetano do
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Sul: Difuséo.

* TORO A., José Bernardo; WERNECK, Nisia Maria Duarte. Mobilizacdo social: um modo de
construir a democracia e a participacdo. Sdo Paulo: Auténtica.

« WOLF, Mauro. Teorias da Comunicacao. Lisboa: Presenca.

Diretoria-Geral, aos 27 de setembro de 2013.

Eduardo Vieira Moreira
Diretor-Geral
ANEXO |
Edital n° 1/2013

ATRIBUICOES DAS ESPECIALIDADES CONSTANTES NA RESOLU CAO 5.310, DE 21
DEZEMBRO DE 2007

Especialidade: Analista de Sistemas

 desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados;

* especificar e implantar produtos e servigos de informatica;

« configurar e administrar a infraestrutura de informatica da instituicéo;

» oferecer suporte a usuarios de informatica e capacita-los;

* realizar pesquisas, avaliacbes e estudos técnicos em sua area de atuacao;
* realizar outras atribuicdes compativeis com a especialidade do cargo.

Especialidade: Consultor Administrativo

* elaborar, executar e acompanhar projetos, pesquisas e estudos nas areas de material, servico,
patrimdnio, sistemas de informacdes, organizacdes e métodos, voltados para o aprimoramento
organizacional;

* colher, sistematizar e interpretar dados, informacdes e indicadores referentes a desempenho
setorial, custos, resultados, precos e cotacoes;

* prestar assessoramento nos processos de compra e de contratacdo de bens e servigos;

» assessorar a gestéao e a fiscalizacdo de contratos;

* auxiliar e prestar assessoramento nas atividades de suporte logistico da instituicao;

» ministrar palestras e cursos promovidos pela instituicdo sobre assunto relacionado a sua area
de atuacéo;

* emitir pareceres e laudos;

* realizar outras atribuicdes compativeis com a especialidade do cargo.

Especialidade: Consultor Legislativo

* prestar consultoria as Comissdes, aos Deputados e aos titulares dos 6rgdos da Assembleia
Legislativa no desempenho de suas competéncias institucionais, sobre matéria relacionada a sua
area de atuacao;

« elaborar estudos, pesquisas, informacdes, instrucdes e minutas de proposicdes legislativas;
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 prestar assessoramento as atividades parlamentares de fiscalizacdo e controle externo da
administracdo publica e fornecer subsidios aos processos de acompanhamento e avaliacdo de
politicas publicas, conforme sua area de atuacao;

* prestar consultoria tematica as reunifes de Plenério, quando necessario;

 assessorar Deputados em atividades politico-parlamentares;

« realizar estudos de apoio a atividades institucionais e administrativas;

* prestar assessoramento em projetos e eventos de carater institucional,

e ministrar palestras e cursos promovidos pela instituicdo sobre assunto relacionado a sua area
de atuacéo;

* realizar outras atribuicdes compativeis com a especialidade do cargo.

Especialidade: Dentista

» realizar procedimentos odontolégicos profilaticos e de atendimento de urgéncia;

» elaborar laudos, pericias, atestados, relatérios e fichas odontolégicas;

 proceder ao exame periodico dos servidores;

* planejar e desenvolver, em parceria com outros érgaos da instituicdo, campanhas e programas
sobre melhorias das condicdes funcionais e de qualidade de vida;

* pesquisar, desenvolver e implementar novas técnicas e metodologias de sua area de atuacgéo;

» ministrar palestras e cursos promovidos pela instituicdo sobre assunto relacionado a sua &rea
de atuacdo;

* realizar outras atribuicbes compativeis com a especialidade do cargo.

Especialidade: Enfermeiro

* planejar, coordenar e executar os servicos de assisténcia de enfermagem na Assembleia
Legislativa;

* orientar, executar e supervisionar as tarefas de esterilizacdo de material médico e demais
atividades de controle sistemético de infecgbes e contaminag6es nos ambulatérios e consultorios
do setor;

* participar do planejamento, da execucéao e da avaliacdo de programas de promoc¢ao da salude e
prevencédo de doencas e de higiene e seguranca no trabalho;

* supervisionar o trabalho do Técnico de Enfermagem;

* planejar e desenvolver, em parceria com outros setores da instituicdo, campanhas e programas
sobre qualidade de vida e melhoria das condi¢cfes funcionais na Assembleia Legislativa;
 pesquisar, desenvolver e implementar novas técnicas e metodologias préprias de sua area de
atuacao;

» ministrar palestras e cursos promovidos pela instituicdo sobre assunto relacionado a sua &rea
de atuacdo;

* realizar outras atribuicdes compativeis com a especialidade do cargo.

Especialidade: Engenheiro Eletricista

* realizar atividades de planejamento, projeto, célculo, coordenacgéo e fiscalizacdo de servigos
referentes a instalacbes elétricas, acionamentos eletromecéanicos, cabeamento estruturado,
sistemas de medicdo e controle elétrico e materiais elétricos;

* elaborar orgcamentos, pareceres, laudos, relatorios e realizar vistorias;
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* operar, inspecionar, periciar e realizar manutencao de equipamentos elétricos;

 prestar assessoramento na elaboracdo de editais de licitacdo para execucdo de obras,
prestacdo de servi¢os e aquisi¢cdo de bens, relacionados com sua érea de atuacgéao;

« fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos em seus aspectos técnicos;

* promover a capacitacéo de pessoal;

« acompanhar os processos de aprovacgao de projetos elétricos nos 6rgdos competentes;

* realizar outras atribuicdes compativeis com a especialidade do cargo.

Especialidade: Rela¢des-Publicas

* criar e manter canais de relacionamento entre a Assembleia e seus publicos;

* prestar assessoria de relagBes publicas, infraestrutura e logistica em eventos realizados pela
Assembleia Legislativa e acompanhar eventos promovidos por terceiros em que haja
representacao da instituicéo;

* planejar, executar e avaliar projetos especiais de comunicacao;

* propor agdes de integracao dos servidores;

 planejar e desenvolver campanhas institucionais dirigidas aos publicos estratégicos e a
formacdo da opinido publica;

* planejar, junto com outros setores da instituicdo, as providéncias necessarias a recepcao dos
novos Deputados e coordenar as atividades de contato, ambientacdo e acompanhamento a
serem implementadas para esse fim;

 prestar assessoramento aos 0Orgaos da Assembleia Legislativa sobre temas referentes a
comunicacgdao institucional e a elaboracao de pecas publicitarias e de propaganda;

* planejar e executar providéncias relacionadas as solenidades de posse do Governador e dos
Deputados;

 consolidar e divulgar a agenda institucional da instituicdo; planejar, executar e acompanhar
pesquisas de opinido publica para fins institucionais;

* planejar e executar atividades de cerimonial, inclusive a assessoria ao Presidente, aos
membros da Mesa e aos Conselhos das Medalhas do Mérito Legislativo, da Ordem do Mérito
Funcional, da Inconfidéncia e Santos Dumont;

* realizar outras atribuicdes compativeis com a especialidade do cargo.
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