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EDITAL N° 66, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018
CONCURSO PUBLICO

O Pro-Reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas (ProGPe) da
Universidade Federal de Sao Carlos, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Portaria GR n° 2.002, de 10/11/2016, publicada no Diario
Oficial da Unido de 23/11/2016, Portaria GR n° 469, de 01/11/2017,
publicada no Diario Oficial da Unido de 09/11/2017 e tendo em vista
o que estabelecem a Lei n® 8.112 de 11/12/1990, a Lei 12.772 de
28/12/2012, a Lei n® 12.863 de 24/09/2013, o Decreto n° 6.944 de
21/08/2009, a Portaria GR n° 656 de 25 de mar¢o de 2.014 e,
considerando o disposto na Portaria Interministerial MPOG/MEC n°
111, de 02/04/2014, publicada no DOU de 03/04/2014, torna publico
que estardo abertas as inscricdes para provimento de cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior para o Quadro
Permanente desta Universidade, sob o Regime Juridico dos servidores
Civis da Unido, Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais,
obedecendo as disposi¢des deste edital.

1. DO CONCURSO .

1.1 - Departamento de Botanica. Area: Botanica. Sub-area:
Fisiologia do Desenvolvimento de Vegetais Vasculares.

1.2 - O docente podera também atuar em quaisquer outras
areas e sub-areas afins, de acordo com a necessidade do
Departamento. Numero de Vagas: 01. Numero maximo de
classificados no concurso: 05. Classe: Adjunto A. Regime de
Trabalho: Dedicagao Exclusiva. Requisitos: Titulo de Doutor em uma
das seguintes areas de conhecimento, conforme Tabela Capes:
Boténica (codigo Capes 20300000) ou Agronomia (codigo Capes
50100009) ou Ecologia (codigo Capes 20500009). Remuneracdo
total: R$ 9.600,92. Taxa de Inscrigdo: R$ 240,00

2. DAS INSCRICOES

2.1. Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente
este edital ou suas eventuais alteragdes, somente por escrito, junto a
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no prazo de 28/09/2018 a
04/10/2018. 2.1.1. Nao serdo aceitos pedidos de impugnacdo
intempestivos ou promovidos por intermédio de correio eletronico,
fax ou postal. 2.1.2. Os pedidos de impugnagdo inconsistentes ou fora
do prazo estipulado serdo indeferidos e, da decisdo sobre a
impugnagdo ndo cabera recurso administrativo. 2.2. As inscrigdes
serdo realizadas no periodo de 28/09/2018 a 19/10/2018,
exclusivamente via internet. 2.2.1. Para inscrever-se o candidato
devera: 2.2.2. Acessar o endereco eletronico
www.concursos.ufscar.br; 2.2.3. Preencher a ficha de inscrigdo; 2.2.4.
Acessar o site da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda no endereco:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e
preencher corretamente a GRU, imprimir ¢ efetuar o pagamento em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, at¢ o dia 19/10/2018; 2.2.5.
Nao sera aceito, em hipdtese alguma, o recolhimento da GRU pelas
seguintes opgoes: agendamento de pagamento de titulo de cobranga;
pagamento de conta por envelope; transferéncia eletronica; DOC e
DOC eletronico; ordem de pagamento e depdsito comum em conta
corrente. 2.2.6. Somente o preenchimento da ficha de inscri¢do ndo
implica estar inscrito no Concurso. 2.3. Podera ser concedida isengdo
da taxa de inscri¢do ao candidato que atenda as seguintes condigdes:
2.3.1. esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135/2007;
2.3.2. seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
acima citado. 2.4. O pedido de isen¢do devera ser efetuado mediante
requerimento do candidato, em formulario constante do Anexo VII,
devendo o documento ser entregue pessoalmente ou por procuragao
simples, na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas se o concurso for do
campus Sdo Carlos ou no caso de concursos realizados nos campi de
Araras, Sorocaba ou Lagoa do Sino, em seus respectivos
Departamentos de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sao
Carlos, cujos enderegos estdo indicados no Anexo VI 2.4.1. O
candidato deverd anexar ao formulério de pedido de isengdo a Folha
de Resumo de Inscrigdo no Cadastro Unico atualizada no maximo ha
2 (dois) anos, que podera ser obtida em qualquer Local de
Cadastramento e Atualizagdo. 2.5. O prazo para solicitagdo de isengdo
de inscri¢ao sera de 05 (cinco) dias corridos, contados do inicio do
periodo de inscricdo. 2.6. A decisdo sobre o deferimento ou
indeferimento do pedido de isen¢do, serd publicada via INTERNET
no site www.concursos.ufscar.br apds decorridos 03 (trés) dias do
prazo previsto para a solicitagdo de isencdo. 2.7. Apds pagamento da
taxa de inscrigdo o candidato devera encaminhar, em envelope
lacrado, até o ultimo dia da inscricdo, a documentagdo exigida para
efetivacdo da inscricdo, conforme abaixo: 2.7.1. Comprovante do
pagamento da taxa de inscri¢do (dispensado no caso de deferimento
de pedido de iseng¢do de taxa); 2.7.2. Formulario de inscri¢ao
devidamente preenchido e assinado; 2.8. O envelope devera ser
entregue pessoalmente, por intermédio de procurador regularmente
constituido ou por via postal, até o tltimo dia do prazo para inscri¢do;
2.8.1. A documentagdo devera ser entregue, diretamente ou via
correio, na unidade da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas da UFSCar

onde o concurso esta acontecendo, cujos os enderegos estdo indicados
no Anexo VI. O envelope deve estar lacrado, contendo a identificacao
do candidato, o concurso ¢ o n° do edital para o qual esta se
inscrevendo. 2.8.2. No caso de inscri¢ao realizada por intermédio de
procurador, além da documentagdo acima, devera ser apresentada
procuragdo especifica, juntamente com as copias simples dos
documentos de identificagao do candidato e de seu procurador. 2.8.3.
O candidato inscrito por procuragdo assumira total responsabilidade
pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do requerimento de inscri¢do. 2.8.4. Nos casos de
remessa da documentagdo por via postal, sera considerada a data de
postagem. 2.9. A efetivacao da inscricdo somente se dard apos a
confirmagdo (pelo Tesouro Nacional), do pagamento da taxa
correspondente e recebimento da documentagdo exigida para
inscrigdo, dentro do periodo previsto neste edital. 2.10. A
Universidade Federal de Sao Carlos nado se responsabilizara por
inscrigdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacgdo, congestionamentos das linhas
de comunicag@o, atrasos nos servi¢os de postagem, bem como outros
fatores de ordem técnica ou organizacional que impossibilitem a
transferéncia de dados. 2.11. Encerradas as inscri¢des, a Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas da UFSCar, decidira pelo deferimento ou nio
das mesmas, mediante conferéncia da documentagdo recebida em
envelope lacrado. 2.11.1. A relagdo das inscrigoes deferidas e
indeferidas, sera publicada via INTERNET no enderego
www.concursos.ufscar.br, na data estabelecida no Anexo VIII deste
Edital. 2.11.2. O deferimento da inscrigdo ndo exime o candidato que
venha a ser aprovado e nomeado, da obrigagdo de apresentar, no
momento da posse, os comprovantes definitivos da formacao exigida,
sem a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de
ser empossado no cargo. 2.12. O candidato, devidamente inscrito, que
nao tiver seu nimero de inscri¢do disponibilizado na INTERNET, no
enderego www.concursos.ufscar.br, no prazo estabelecido no item
anterior, devera entrar em contato pessoalmente com a unidade da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas onde o concurso esta acontecendo,
cujo o enderego esta indicado no Anexo VI ou através do email:
depm(@ufscar.br, para a solugdo do problema. 2.13. Ao formalizar sua
inscricdo o candidato manifesta tacitamente o pleno conhecimento e
concordancia com todas as normas ¢ condi¢des estabelecidas neste
Edital. 2.14. Nao serdo dadas, por telefone, nem por e-mail,
informagdes a respeito de datas, locais e horarios da realizagdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente o edital e os
comunicados a serem divulgados para esse fim. 2.15. Em nenhuma
hipotese serd aceita inscri¢do condicional ou extemporanea. 2.16. E
expressamente proibida a complementacdo da documentacdo exigida
no edital, fora do prazo fixado para inscricdo. 2.17. A taxa de
inscricdo, uma vez paga, ndo sera, em hipotese alguma, restituida.
2.18. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n® 3.298, de
20/12/99, publicado no DOU de 21/12/99, devera informar na ficha
de inscrigdo, o tipo de deficiéncia de que ¢ portador, apresentando até
o dia 19/10/2018 a unidade da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da
UFSCar onde o concurso estda acontecendo, cujo o endereco estd
indicado no Anexo VI: 2.18.1. Laudo Médico que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referencia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID). 2.19.
Os candidatos portadores de necessidades especiais, que necessitarem
de qualquer tipo de atendimento diferenciado para realizacdo da
prova, deverdo solicitd-lo por escrito, dentro do periodo de inscricéo,
a unidade da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSCar onde o
concurso esta acontecendo, cujo o enderego estd indicado no Anexo
VI, especificando nome, endereco, telefone e a necessidade. 2.19.1. A
solicitagdo de tratamento diferenciado para a realizagdo das provas
sera atendida observando critérios de viabilidade. 2.20. O candidato
portador de necessidades especiais, que ndo apresentar no ato da
inscri¢do, o disposto no item 2.18.1, ndo recebera atendimento
especial, ndo terd sua prova especial preparada, seja qual for o motivo
alegado e ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo. 2.21.
Os candidatos escritos como portadores de necessidades especiais, se
aprovados no concurso, serdo avaliados conforme previsto no art. 43
do Decreto n® 3.298/99. 2.22. O candidato portador de necessidades
especiais participara do concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos em todo o concurso, ou seja, no que se refere ao
conteudo, a avaliag@o, ao horario, ao local da aplicagdo das provas e
a nota minima exigida. N

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1 - Sao consideradas atividades académicas proprias do
pessoal docente do ensino superior: 3.1.1. as pertinentes a pesquisa,
ensino e extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a
produgdo do conhecimento, a ampliagdo e transmissdo do saber e da
cultura; 3.1.2. as inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento,
chefia, coordenagdo e assisténcia na propria institui¢do, além de
outras previstas na legislacdo vigente.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1 - A realizagdo do concurso ficard a cargo de uma
Comissao Julgadora, designada para esse fim, composta de 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) suplentes. 4.2. Compete a Comissao
Julgadora: 4.2.1. Aplicar, corrigir e avaliar cada uma das fases do
concurso; 4.2.2. Julgar os recursos interpostos contra o resultado da
prova e do resultado final; 4.2.3. Divulgar VIA INTERNET, no
enderegco www.concursos.ufscar.br, a relagdo dos classificados e
desclassificados, com respectivas pontuagdes de cada fase do
concurso; 4.2.4. Elaborar relatério final, constando todas as etapas ¢
resultado do concurso. 4.3. A composi¢do da Comissdo Julgadora
sera divulgada no enderego eletronico www.concursos.ufscar.br apos
o encerramento das inscri¢des e com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da realizagdo da primeira prova. 4.4. Os candidatos
poderdo no prazo de até 02 (dois) dias apds a divulgacdo da
composicdo da Comissao Julgadora, impugnar a indicagao de algum
membro (efetivo e suplente) que a compde, mediante requerimento

devidamente preenchido e fundamentado com base exclusivamente
nos itens abaixo e dirigido ao Diretor do respectivo Centro: 4.4.1.
Sera considerado impedido e ndo podera participar de Comissao
Julgadora, nem mesmo na condi¢do de suplente: 1. Conjuge ou
companheiro de candidato, mesmo que separado ou divorciado
judicialmente; II. Ascendente ou descendente de candidato ou
colateral até o terceiro grau, seja o parentesco por consanguinidade ou
afinidade; III. O membro que tenha trabalho cientifico, técnico ou
artistico-cultural publicado, divulgado ou apresentado em co-autoria
com candidato inscrito, em prazo inferior a cinco (5) anos, a contar
da data de término das inscri¢des no certame; IV. O membro que
tenha sido orientador ou co-orientador académico do candidato, em
nivel graduagdo, especializagdo lato-sensu ou mestrado nos ultimos
cinco (5) anos, a contar da data de término das inscrigdes no certame;
V. O membro que tenha sido orientador ou co-orientador académico
do candidato, em nivel doutorado ou supervisor de pos-doutorado; VI.
O membro que tenha amizade intima ou inimizade notoria com algum
dos candidatos ou com os respectivos conjuges, companheiros,
parentes consanguineos ¢ afins até terceiro grau; VII. Outras situagdes
de impedimento ou suspei¢do previstas na legislagao vigente. 4.4.2. O
requerimento de que trata o item 4.4 deverd ser protocolado na
unidade da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSCar onde o
concurso esta acontecendo, cujo o endereco estd no Anexo VI,
observando o prazo estipulado no Anexo VIII deste edital. 4.5. Caso
seja dado provimento a impugnago, o Diretor do Centro procedera,
de imediato, a substitui¢do do membro da comissdo Julgadora.

5. DAS FASES DO CONCURSO

5.1 - O Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
constara das seguintes fases: 5.1.1. Prova escrita, de -carater
Eliminatério e Classificatorio; 5.1.2. Prova didatica, de carater
Classificatorio; 5.1.3. Argui¢do do Plano de Trabalho em Ensino,
Pesquisa ¢ Extensdo, de carater Classificatorio; 5.1.4. Analise do
Curriculum Vitae, de carater Classificatorio. 5.2. Em cada uma das
fases do concurso, os examinadores atribuirdo uma pontuagdo numa
escala de 0,00 (zero) a 10, até a segunda casa decimal, sem
arredondamentos. 5.3. A pontuac@o do candidato, em cada fase, sera
a média aritmética dos pontos a ele atribuidos por cada um dos
examinadores.

6. DA PROVA ESCRITA

6.1. A Prova escrita aplicada simultaneamente a todos os
candidatos, terd a duracdo de 04 (quatro) horas e versara sobre tema
Unico, sorteado de uma lista contida no Anexo I deste Edital, sendo
vedada a identificagdo nominal do candidato na folha de respostas.
6.1.1. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas adotara as providéncias
necessarias para assegurar que os membros da Comissao Julgadora
nao tenham acesso a identificacdo dos candidatos até a divulgacao
das notas atribuidas. 6.1.2. O candidato devera identificar sua prova
apenas com o "Codigo Identificador de Prova" - CIP. Outra forma de
identificacdo implicara na eliminag¢do do concurso. 6.2. O sorteio do
tema sera feito, por membro da Comissdo Julgadora, na presenga dos
candidatos, 01 (uma) hora antes do inicio da prova e os candidatos
terdo esse tempo, entre o sorteio e o inicio da prova, para realizagdo
de consultas, sendo vedada a utilizagdo de anotagdes, computadores
portateis ou quaisquer outros aparelhos eletronicos durante a prova.
6.2.1. Pelo menos dois membros da Comissdo Julgadora estardo
presentes no sorteio do tema. 6.2.2. O candidato que ndo estiver
presente no momento do sorteio do tema ndo sera impedido de
realizar a prova, desde que esteja presente antes de seu inicio. 6.2.2.1.
O tema sorteado para a prova escrita ficard disponivel para
conhecimento, na Secretaria do Departamento responsavel pela
realizagdo do Concurso. 6.2.2.2. Nao sera permitida ao candidato a
entrada na sala de realizagdo da prova escrita, quando, por qualquer
motivo, ndo se apresentar no horario previsto para seu inicio, sendo-
lhe atribuida a nota 0,00 (zero). 6.3. Sera atribuida a Prova escrita
pontuagdo 0 (zero) a 10, at¢ a segunda casa decimal, sem
arredondamentos, sendo desclassificado o candidato que ndo obtiver
pontuagdo média minima igual ou superior a 7. 6.4. Na Prova escrita
serdo avaliados os itens apresentagdo, contedo e linguagem,
conforme Anexo II deste edital.

7. DA Prova didatica

7.1 - Na Prova didatica sera avaliado o desempenho didatico-
pedagogico do candidato, a capacidade de planejamento de aula, o
contetido e o conhecimento na area e a comunicagdo e sintese do
assunto, conforme Anexo III deste edital. 7.2. A Prova didatica tera
duragdo minima de 30 (trinta) ¢ maxima de 50 (cingiienta) minutos e
sera realizada na forma de 01 (uma) aula publica sobre tema Unico
para todos os candidatos, sorteado de uma lista contida no Anexo I
deste Edital, excluido o tema sorteado para a Prova escrita. 7.3. O
sorteio do tema serd feito, na presenga dos candidatos, com no
minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do inicio previsto
para a Prova didatica. 7.3.1. O tema sorteado para a Prova didatica
ficara disponivel para conhecimento, na secretaria do departamento
responsavel pela realizagdo do concurso. 7.3.2. A ordem de
apresentacdo da Prova didatica sera definida através de sorteio, em
data e horario, estabelecidos no Anexo VIII deste edital. 7.3.3. O
candidato que ndo estiver presente no momento do sorteio ndo sera
impedido de realizar a prova, desde que esteja presente antes do
inicio de sua prova. 7.3.4. Nao sera permitida ao candidato a entrada
na sala de realizagdo da Prova didatica, que por qualquer motivo, ndo
se apresentar no horario previsto para seu inicio, conforme sorteio,
sendo-lhe atribuida a nota 0,0 (zero). 7.4. A Prova didatica, realizada
em sessdo publica, sera gravada para efeito de registro e avaliagdo,
sendo vedado aos candidatos assistir as provas uns dos outros. 7.4.1.
O candidato que ndo cumprir o tempo minimo de 30 (trinta) minutos
ou extrapolar o tempo méaximo de 50 (cinquenta) minutos, marcados
rigorosamente pela Comissao Julgadora, tera sua pontuagdo reduzida
na avaliagdo da Prova didatica, conforme segue:
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TEMPO INFERIOR A 30 MINUTOS

até 05 minutos - 2 pontos; de 05 a 10 minutos - 4 pontos;
acima de 10 minutos - 5 pontos

TEMPO SUPERIOR A 50 MINUTOS

até 05 minutos - 2 pontos; de 05 a 10 minutos - 4 pontos;
acima de 10 minutos - 5 pontos.

7.5. Para a realizagdo da Prova didatica, serdo
disponibilizados os seguintes recursos: Microcomputador portatil e
projetor ou tela multimidia (ndo havera conexdo com internet). 7.6.
Sera atribuida a Prova didatica pontuagdo de 0 (zero) a 10.

8. DA ENTREGA DO Plano de Trabalho em Ensino,
Pesquisa e Extensao E DO Curriculum Vitae Documentado

8.1 - Os candidatos deverdo apresentar o Plano de Trabalho
em Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo e o Curriculum Vitae Documentado
com os respectivos comprovantes, ordenados de acordo com o Anexo
V deste edital, em meio digital (CD/DVD), gravado de forma nao
violavel, em data e local estabelecidos no Anexo VIII deste edital.
8.2. Os arquivos dos CDs/DVDs de que trata o subitem 8.1. devem
ser gravados em formato PDF, de forma que seu contetido ndo possa
ser posteriormente alterado e deverdo estar lacrados individualmente e
identificados com etiqueta contendo o nome e a assinatura do
candidato, bem como o nimero do edital e a area/subarea objeto do
concurso.

9. DA Arguicdo do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa
e Extensdo

9.1 - A Argui¢do do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa
e Extensdo se dara apds a realizagdo da Prova didatica em horario
estabelecido no Anexo VIII deste edital. 9.1.1. A ordem da Arguigdo
do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo acompanhara
a ordem definida no sorteio da Prova didatica. 9.2. Ndo sera permitida
ao candidato a entrada a sala de realizacdo da Argui¢do do Plano de
Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensdo, quando, por qualquer
motivo, ndo se apresentar no horario previsto para seu inicio,
conforme sorteio, sendo-lhe atribuida a nota 0,0 (zero). 9.3. Na
Arguicao do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensdo, de
carater Classificatorio, serdo avaliados: 1. Relevancia e consonancia
do plano de trabalho em ensino na graduagdo com o projeto
pedagdgico do(s) curso(s) de Bacharelado em Ciéncias Biologicas e
Licenciatura em Ciéncias Biologicas , da Universidade Federal de
Sao Carlos, disponivel(is) no(s) enderego(s)
http://www.prograd.ufscar.br ; II. Relevancia e atualidade do tema do
plano de trabalho em pesquisa, bem como conhecimento,
metodologia, experiéncia, produgdo técnica e cientifica na area; III.
Viabilidade do projeto de extensdo e de seu impacto técnico e social
em nivel local, regional, nacional e internacional; IV. Projecdo e
qualidade dos resultados esperados. 9.4. A Argui¢do do Plano de
Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensdo sera atribuida uma
pontuagdo de 0 (zero) a 10, conforme Anexo IV deste edital. 9.5. A
Arguicao do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensao,
realizada em sessdo publica, serd gravada para efeito de registro e
avaliagdo, sendo vedado aos candidatos assistir as provas uns dos
outros.

10. Da Analise do Curriculum Vitae Documentado

10.1 - No Analise do Curriculum Vitae documentado nao
serd pontuada a titulagdo exigida como requisito minimo para
inscri¢ao no concurso, sendo que cada titulo sera considerado apenas
uma vez. 10.2. Na Analise do Curriculum Vitae documentado sera
atribuido uma pontuagdo de 10 pontos, conforme Anexo V deste
edital, sendo avaliados os itens: 10.2.1. Titulagdo; 10.2.2. Produgdo
académico-cientifica dos ultimos cinco anos; 10.2.3. Atividade
didatica; 10.2.4. Atividade técnico-profissional; 10.2.5. Apresentagdo
de trabalho em congressos e reunides cientificas; 10.2.6. Participagido
em congressos e reunides cientificas. 10.3. Somente serdo
considerados, para efeito de pontuagdo, os itens efetivamente
comprovados no curriculum vitae documentado. N

11. DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

11.1 - Sera considerado aprovado no concurso o candidato
que tenha obtido média aritmética geral de todas as fases indicadas no
item 5, igual ou superior a 7. 11.2. Para classificacdo geral, a
Comissao Julgadora calculara a média aritmética das médias obtidas
pelo candidato em cada fase, considerando até a segunda casa
decimal, sem arredondamentos. Desse modo, o primeiro classificado
sera o candidato que obtiver a maior média geral. 11.2.1. Os
candidatos que obtiverem média aritmética geral inferior a 7 estardo
desclassificados do certame. 11.3. As médias aritméticas de cada fase
serdo disponibilizadas pela Comissdo Julgadora, na internet, no
enderego  www.concursos.ufscar.br para acompanhamento dos
candidatos, como forma de se garantir a transparéncia durante todo o
certame. 11.4. O ndo comparecimento do candidato em qualquer uma
das fases do concurso acarretara na atribuicdo de nota 0,00 (zero)
para aquela fase. 11.5. Os candidatos ndo classificados no niimero
maximo de aprovados de que trata o Anexo II do Decreto 6.944/2009,
ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1- Em caso de empate, a Comissdo Julgadora dara
preferéncia, sucessivamente, ao candidato que: I. Tiver idade igual ou
superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso,
conforme artigo 27, paragrafo tunico da Lei n° 10.741, de 01/10/2003
(Estatuto do Idoso); II. Obtiver maior média na Prova escrita ; III.
Obtiver maior média na Prova didatica ; IV. Obtiver maior média na
Arguicao do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensao; V.
Obtiver a maior pontuacdo na Andlise do Curriculum Vitae
Documentado; VI. O candidato de maior Idade, ainda que ndo se
enquadre na hipotese prevista no subitem I do item 12 deste edital.

13. DOS RECURSOS

13.1 - Serao admissiveis recursos nas seguintes hipoteses:
13.1.1. Contra o indeferimento preliminar da inscri¢do e da
divulgacdo da composi¢do da Comissdo Julgadora Provisoria, apos a
divulgagdo efetuada pela ProGPe no enderego eletronico
www.concursos.ufscar.br, no prazo constante no Anexo VIII. 13.1.2.
Do resultado parcial relativo ao resultado da Prova Escrita, no prazo
de 10 (dez) dias corridos a partir de sua divulgacao, pela Comissao
Julgadora, no endereco eletronico www.concursos.ufscar.br. 13.1.3.
Do resultado final do concurso, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a
partir da data de sua divulgagdo no enderego eletronico
www.concursos.ufscar.br. 13.2.  Os  recursos, devidamente
fundamentados, deverdo ser protocolados na unidade da Pro-Reitoria
de Gestao de Pessoas onde o concurso esta acontecendo, cujo o
enderego esta indicado no Anexo VI. 13.3. As provas so terdo inicio
efetivo ap6s o decurso do prazo estabelecido no subitem 13.1.1, bem
como da conclusdo da analise e comunicagdo, aos interessados, do
resultado dos recursos. N N

14. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO
RESULTADO

14.1. A Comissao Julgadora elaborara relatério contendo a
classificagdo final dos candidatos, que serd submetido a aprovagdo do
Conselho Departamental e a homologagdo pelo Centro. 14.2. A
classificagdo final, apés homologagdo pelo Centro, sera encaminhada
a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas para publicagao no Diario Oficial
da  Unido e disponibilizada via Internet no enderego
www.concursos.ufscar.br. N

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Sao requisitos basicos para investidura em cargo
publico: 15.1.1. nacionalidade brasileira ou, se nacionalidade
estrangeira, observar o subitem 15.2.2.2; 15.1.2. estar em dia com os
direitos politicos, exceto para estrangeiros; 15.1.3. estar em dia com
as obrigagdes eleitorais e militares (no caso de candidatos do sexo
masculino); 15.1.4. possuir os requisitos exigidos para o exercicio do
cargo. 15.1.5. ter aptiddo fisica e mental, para o exercicio das
atribui¢des do cargo, comprovada por junta médica oficial. 15.2. Para
tomar posse no cargo publico o candidato nomeado devera atender
aos seguintes requisitos: 15.2.1. Submeter-se a prévia inspe¢ao
médica oficial, s6 podendo ser empossado aquele que for julgado apto
fisica e mentalmente para o exercicio do cargo; 15.2.2. Apresentar os
documentos pessoais exigidos por Lei e o0s comprovantes
documentais dos requisitos minimos exigidos neste edital. 15.2.2.1.
Para comprovagdo da titulacdo exigida para o cargo, somente sera
aceito diploma registrado de Graduagdo de curso reconhecido pelo
MEC e de diploma de Pds-Graduagdo registrado expedido por curso
credenciado pela CAPES-MEC. Se os diplomas de Graduagdo ou
Pos-Graduagao forem de origem estrangeira, deverdo estar
devidamente revalidados e/ou reconhecidos, de acordo com a
legislacdo brasileira. 15.2.2.2. No caso de candidato estrangeiro, por
ocasido da posse, sera exigida a cédula de identidade com visto
permanente, ou, no minimo, o protocolo do pedido de transformagao
do visto temporario em permanente. A permanéncia do estrangeiro no
quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdo de
Cédula de Identidade com visto permanente. 15.3. E de até 30 (trinta)
dias o prazo para a posse, contados a partir da data de publicagdo do
ato de nomeagdo no Diario Oficial da Unido. 15.3.1. O ato de
nomeagdo sera tornado sem efeito se a posse ndo ocorrer no prazo
previsto. 15.3.2. Sera de até 15 (quinze) dias o prazo para o servidor
empossado entrar em exercicio, contados da data da posse. O servidor
sera exonerado do cargo, se ndo entrar em exercicio no prazo
previsto. 15.4. Os candidatos aprovados, observado o nimero de
vagas constante deste edital, serdo nomeados sob a égide do Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, Autarquias e
Fundagdes Publicas Federais, instituido pela Lei n° 8.112, de
11/12/90. 15.5. O candidato sera nomeado no regime de Dedicagdo
Exclusiva, com obrigagao de prestar 40 (Quarenta) horas semanais de
trabalho em dois turnos diurnos ou diurno e noturno. 15.6. No caso
do candidato que seja beneficiario de aposentadoria obtida no servigo
publico federal, estadual ou municipal, a acumulagdo de proventos e
vencimentos do cargo objeto do concurso somente sera permitida
quando se tratar de cargos, fungdes ou empregos acumulaveis na
atividade, na forma autorizada pela Constitui¢ao Federal. 15.6.1. Nao
sendo possivel a acumulacdo, a posse dar-se-4 somente apds opcao

formal e registrada pelo candidato, entre os proventos de
aposentadoria ou os vencimentos do novo cargo, respeitados os
prazos legais. 15.7. O candidato nomeado ficara sujeito a um Estagio
Probatdrio por um periodo de 36 (trinta e seis) meses. 15.7.1. Durante
o periodo de Estagio Probatorio o desempenho do candidato nomeado
sera objeto de avaliagdo em relagdo a aptidao e a capacidade para o
exercicio do cargo, observados os seguintes fatores: assiduidade,
disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade.
15.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Concurso Publico no Diario Oficial da Unido e por meio eletronico
no enderegco www.concursos.ufscar.br. 15.9. Nao sera fornecida
nenhuma declaragdo de participagdo no Concurso. 15.10. O concurso
tera validade de um ano, contado da data de publicagdo da
homologagdo dos resultados, podendo ser prorrogado por igual
periodo, no interesse exclusivo da Administragdo. 15.11. Os
candidatos habilitados deverdo manter atualizados os seus enderecos
no Departamento de Provimento e Movimentagdo/DiDP/ProGPe desta
Universidade, durante o prazo de vigéncia do concurso. 15.12. Se
constatada, a qualquer momento, a existéncia de declaragdo ou
documento falso, o candidato responsavel sera sumariamente
eliminado do concurso ou exonerado, caso ja tenha entrado em
efetivo exercicio. 15.13. No caso de desisténcia ou impedimento do
candidato classificado e indicado para nomeago, sera nomeado o
candidato classificado em seguida, enquanto perdurar o prazo de
validade do concurso. 15.14. Candidatos aprovados, mas nao
nomeados, poderdo ser aproveitados em outras vagas que venham a
existir na UFSCar ou em outra Institui¢do Federal de ensino Superior,
no interesse exclusivo da Administragdo. 15.15. Os casos omissos,
nao previstos no presente edital, serdo analisados pela Comissao
Julgadora.

ANEXO 1

RELACAO DE TEMAS PARA A PROVA ESCRITA E
PROVA DIDATICA

Lista de Temas da Prova escrita:

1. Auxina: metabolismo e atuagdo no desenvolvimento
vegetal. 2. Giberelina: metabolismo e atuagdo no desenvolvimento
vegetal. 3. Interacdes bidticas e estresse abiotico: efeitos no
desenvolvimento vegetal. 4. Crescimento vegetativo e organogénese.
5. Dorméncia e germinacdo de sementes e estabelecimento de
plantula.

Lista de Temas da Prova didatica:

1. Culturas de tecidos vegetais ¢ hormonios envolvidos. 2.
Senescéncia vegetal e morte celular. 3. Sinais e transduc@o de sinais:
percepgdo e amplificagdo, transmissdo de sinal e rotas de sinalizagdo
hormonal. 4. Fotorreceptores vegetais: repostas e rotas de sinalizagdo
do fitocromo; criptocromo e fototropinas. 5. Técnicas e métodos no
estudo dos hormoénios vegetais e outros fitorreguladores:
experimentagdo, deteccdo e quantificagdo.

Bibliografia Recomendada:

-BARCELO COLL, I.; RODRIGO, G.N.; GARCIA, B.S.;
TAMES, R.S. Fisiologia Vegetal. Editora Piramide. 2000.

-DAVIES, FT; GENEVE, R.L.; WILSON S.B.,;
HARTMANN, H.T.; KESTER, D.E. Hartmann & Kester's Plant
Propagation: Principles and Practices. 9* Ed. Pearson. 2018.

-DAVIES, P. Plant hormones: Biosynthesis,
Transduction, Action! 3* ed. Springer Netherlands. 2010.

-HARTMANN, H.T.; KESTER, D.E.; DAVIES, FET,;
GENEVE, R.L. Hartmann & Kester's Plant Propagation: Principles
and Practices. 8" Ed. Pearson. 2011.

-LEINS, P.; ERBAR, C. Flower and fruit: morphology,
ontogeny, phylogeny, function and ecology. Stuttgart: Schweizerbart
Science Publishers. 2010.

-LI, J.; LI, C.; SMITH, S.M. Hormone Metabolism and
Signaling in Plants. Academic Press. 596pp. 2017.

-TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia e desenvolvimento
vegetal. Artmed Editora, 2017.

-TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia Vegetal, 5* Ed. Porto
Alegre: ArtMed Editora, 2013. 918p.
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ANEXO 11 Grupo III - Linguagem (no méaximo 2.5 pontos)
Uso adequado da terminologia técnica 1
TABELA DE PONTUACAO PARA A PROVA ESCRITA Clareza 1
- - Precisdo e corre¢do gramatical 0.5
Descricao ‘ Pontuacao Maxima (10)
Grupo I - Apresentacdo (no maximo 2 pontos)
Introdugdo 0.5 ANEXO III
Desenvolvimento 1 ~ .
Conclusio 05 TABELA DE PONTUACAO PARA A PROVA DIDATICA
Gruy [.) u = Contetido (no méximo 5.5 pontos) Descricdo Pontuacdo Maxima (10)
Organizagdo 1 -
Coeréncia 15 Grupo I - Desempenho didatico-pedagogico (no maximo 2.5 pontos)
Clareza de ideias 1 Clareza de oratoria 0.5
Conhecimento do tema 2 Correspondéncia entre conteudo projetado ou desenhado e o discurso L5
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Uso adequado de instrumentos acessorios a aula. \OAS Estagio no exterior nas areas do concurso (duragdo minima de 3 meses, incluindo mestrado e | 0.2
Grupo II - Capacidade de planejamento de aula (no méximo 2 pontos) doutorado sanduiches): 0.05 a cada 3 meses.
Sequéncia légica do conteudo 1 Grupo V - Apresentaciio de trabalho em congressos e reunides cientificas (no maximo 0.1 pontos)
Distribuicio dos tépicos abordados durante o tempo estipulado 0.5 Apresentacdo de trabalho em congresso nos ultimos 5 anos (0.01 por trabalho) ‘ 0.1
Abordagem do contetdo em concordancia com o tema e os objetivos propostos 0.5 Grupo VI - Participa¢io em congressos e reunides cientificas (no méximo 0.1 pontos)
, . . L. Participacdo em congressos e reunides cientificas (0.05 por evento). ‘ 0.1
Grupo III - Contetido e conhecimento na drea (no maximo 3 pontos)
Uso adequado e atual de termos técnicos, conceitos e teorias da area 1.5
L ANEXO VI
Contextualizagdo do tema sorteado 1
Adequacio do conteudo para o curso de graduacdo em Ciéncias Bioldgicas. 0.5 TABELA DE ENDERECOS DOS CAMPI UFSCAR
Grupo 1V - Comunicaciio e sintese do assunto (no maximo 2.5 pontos) -
s . N . N CAMPUS SAO CARLOS: Universidade Federal de Sdo Carlos - Rodovia Washington Luis, km 235, Caixa Postal 676,
Aula dividida em introdugdo, desenvol-vimento e conclusido 0.5

—_

Refor¢o dos principais pontos a serem compreendidos pelo aluno do curso de graduagdo em
Ciéncias Biologicas.

Dindmica e versatilidade da aula 1

ANEXO IV

TABELA DE PONTUACAO PARA A ARGUICAO DO PLANO DE TRABALHO EM ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO

Descrigao Pontuagdo Méx-

ima (10)

Grupo I - Relevincia do Plano de Ensino na Graduacfo para o Curso (no maximo 3 pontos)

Detalhamento (objetivos gerais e especificos; ementa; atividades dos alunos; recursos a serem uti- | 1.5
lizados).

Especificidade de conteudo para os cursos de Bacharelado em Ciéncias Biologicas e Licenciatura em
Ciéncias Bioldgicas

Estratégias de ensino e avaliagdo. 0.5

Grupo II - Relevincia e atualidade do tema do Plano de Pesquisa, bem como conhecimento, metodologia,
producio técnica e cientifica na drea (no maximo 4.5 pontos)

Clareza dos objetivos e compatibilidade com o cronograma proposto |

Viabilidade da proposta (apresentada conforme o modelo FAPESP, méaximo 20 paginas) 1.5

Formagdo de recursos humanos, pela orientagdo tanto de alunos de graduagdo, quanto de poés- | 0.5
graduacdo

Originalidade e qualidade das hipdteses de trabalho 1.5

Grupo 1II - Viabilidade do Plano de Extensio e de seu impacto técnico e social em nivel local, regional, nacional
e internacional (no maximo 1.5 pontos)

Bairro Monjolinho, CEP: 13565-905 - Sdo Carlos - Sdo Paulo - Brasil - A/C: Departamento de Provimento e
Movimenta¢do/DiDP/ProGPe.

CAMPUS ARARAS: Universidade Federal de Sdo Carlos - Rodovia Anhanguera, km 174 - SP-330 Araras - Sdo Paulo
- Brasil, CEP 13600-970 - A/C: Departamento de Gestdo de Pessoas

CAMPUS SOROCABA: Universidade Federal de Sao Carlos - Rodovia Jodo Leme dos Santos, Km 110 - SP-264
Bairro do Itinga - Sorocaba - Sdo Paulo - Brasil, CEP 18052-780 - A/C: Departamento de Gestdo de Pessoas
CAMPUS LAGOA DO SINO: Universidade Federal de Sdo Carlos - PESSOALMENTE: Rodovia Lauri Simdes de
Barros, km 12 - SP-189 Bairro Araragi - Buri - Sdo Paulo - Brasil, CEP 18290-000 - CORRESPONDENCIA: Rua
Serafim Libaneo, n® 04 - Centro - Campina do Monte Alegre - Sdo Paulo - Brasil, CEP: 18245-970, Caixa Postal: 64
- A/C: Departamento de Gestdo de Pessoas.

ANEXO VII
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
A

Pro6-Reitoria de Gestdo de Pessoas

UFSCar

Edital n° 066/2018

Eu, , SEX0 , nascido
no dia , nome da mae , portador do RG N°

, Orgdo expedidor: , Data de emissdo:
o n° , e com inscricdio NIS n°
s candidato ao cargo _ de
venho por meio deste REQUERER ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO referente ao concurso publico de provas e titulos para o cargo de
e para tanto declaro estar inscrito no Cadastro Unico para

inscrito no CPF/MF  sob

Clareza e compatibilidade entre metodologia, objetivos e cronogramas propostos 0.5

Viabilidade da proposta 0.5

Publico e nivel atingidos 0.5

Grupo 1V - Projeciio e qualidade dos resultados esperados (no maximo 1 pontos)

Resultados esperados a partir dos projetos de pesquisa e extensdo. 0.5

Possibilidade de colaboragdo com outros grupos de pesquisa. 0.5
ANEXO V

TABELA DE VALORACAO PARA A ANALISE DO CURRICULUM VITAE

Descri¢ao Pontua¢ao Maxi-
ma (10)

| Grupo I - Titula¢do (no méaximo 1 pontos)

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas - Bacharelado 0.5

Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas - Licenciatura. 0.5

Grupo II - Producio Cientifica, Artistica, Técnica, Cultural na drea do concurso (no maximo 4 pontos)

Livro autoral na sub-area do concurso com editora e registro ISBN - 0.1 por livro 0.3 1.2. Periodo de Inscri¢do: de 28/09/2018 a 19/10/2018.
Capitulos na sub-area do concurso em livros com editora e registro ISBN. 0.02 por capitulo 0.2 1.3. Divulgagdo da Composicdo da Comissdo Julgadora: 26/10/2018.

Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), e que atendo a condic¢do estabelecida no inciso 11 do caput
do artigo 1° do Decreto n° 6593, de 02 de outubro de 2008 (familia de baixa renda).

Declaro também estar ciente de que as informagdes que estou prestando sdo de minha inteira
Responsabilidade e que estarei sujeito as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
tnico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 06/09/1979.

Declaro ainda, concordar com a divulgagdo de minha condi¢do de solicitante de isencdo de taxa de
inscrigao nos documentos resultantes do referido Concurso Publico.

Atenciosamente,

(Data e assinatura do candidato)

RECEBIDO EM / /

Por

(Assinatura e carimbo do servidor que receber o recurso),
Obs.: Anexar folha de resumo de inscrigdo no Cadastro Unico.

ANEXO VIII
Cronograma de Realizagdo do CONCURSO

1. Cronograma da Inscricdo:
1.1. Periodo para Impugnacdo do Edital: de 28/09/2018 a 04/10/2018.

Artigo cientifico na sub-area do concurso, publicado nos ultimos cinco anos ou aceito para
publicag@o em revista: A) com fator de impacto maior ou igual a 2.0: primeiro autor 0.30 por artigo; 3.5
segundo autor 0.22 por artigo; demais autores 0.15 por artigo. B) com fator de impacto menor que
2.0 e maior ou igual a 1,0: primeiro autor 0.20 por artigo;

segundo autor 0.15 por artigo; demais autores 0.10 por artigo. C) com fator de impacto menor que
1.0: primeiro autor 0.10 por artigo; segundo autor 0.07 por artigo; demais autores 0.05 por artigo.
*** (O valor maximo para pontuagdo de artigos ¢ de 3.5 pontos, independentemente da combinagido
de pontuagdes e niimero de artigos nas diferentes categorias "A", "B" e "C" mencionadas an-
teriormente.

Grupo III - Atividade Didatica (no maximo 2.4 pontos)

Ensino Superior na area de Botanica em nivel de graduagdo ou pos-graduagao (0,02 por crédito [1
crédito = 15 horas])

Orientacdes de mestrado ou doutorado concluidas (0.1 cada) 0.5
Orientagdes de iniciacdo cientifica ou trabalho de conclusdo de curso concluida (0,05 cada) 0.5
Coorientagdo concluida (0,04 cada) 0.4
| Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais (no maximo 2.4 pontos)

Membro de comité Editorial (0,1 cada) 0.2
Parecer para revista cientifica (0,03 cada) 0.3

Participagao em bancas de trabalho de conclusdo de curso e em exames de qualificacdo de mestrado | 0.2
ou de doutorado (0,01 cada)

Captagdo de recursos em projetos e bolsas (0,1 cada) 0.4
Participacdo em bancas de defesa de mestrado ou doutorado (0.05 cada) 0.4
Pds-doutorado (0.1 por ano) 0.5

Outras atividades técnico-profissionais na sub-area do concurso (0.05 por ano ou 0.02 por as-| 0.2

sessoria)

1.4. Prazo para impugnac¢do da Comissdo Julgadora: 29/10/2018 e 30/10/2018.

1.5. Divulgagéo do deferimento/indeferimento das inscri¢des: 26/10/2018 as 17:00.

1.6. Recurso contra indeferimento de inscri¢des: 29/10/2018 e 30/10/2018.

1.7. Divulgacdo do Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Inscricdo: 07/11/2018.
1.8. Divulgagdo da Comissao Julgadora Definitiva: 07/11/2018.

2. Cronograma das Provas:

2.1. Sorteio do tema para a Prova escrita: 19/11/2018 as 08:30.

2.2. Prova escrita: 19/11/2018 as 09:30.

2.3. Divulgag¢do do Resultado da Prova escrita no endere¢o www.concursos.ufscar.br: 21/11/2018 as 18:00.
2.4. Prazo para recurso contra o Resultado da Prova escrita: 22/11/2018 a 03/12/2018.

2.5. Divulgacdo do Resultado dos Recursos contra o Resultado da Prova escrita: 05/12/2018 as 18:00.

2.6. Sorteio do tema para a Prova didatica: 10/12/2018 as 08:30.

2.7. Sorteio da ordem de apresentacdo para Prova didatica e para Arguicao do Plano de Trabalho em Ensino,
Pesquisa ¢ Extensdo: 10/12/2018 as 08:45.

2.8. Inicio previsto para Prova didatica: 11/12/2018 as 09:00.
2.9. Divulgacdo do Resultado da Prova didatica no endere¢o www.concursos.ufscar.br: 12/12/2018 as 18:00

2.10. Entrega do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensdo e do Curriculum Vitae: 10/12/2018 das
09:00 as 09:30.

Local: Secretaria do Departamento de Botanica/UFSCar.

2.11. Arguigdo do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensdo: 13/12/2018.
2.11.1. Inicio previsto para a Arguicdo do Plano de Trabalho em Ensino, Pesquisa e Extensdo: 08:30,

Local das Provas: Sala de aula tedrica do Departamento de Botanica/UFSCar.
Observagao: Este cronograma esta sujeito a alteragdes de datas e/ou horarios, em virtude do niimero de
inscritos.

ITAMAR APARECIDO LORENZON
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