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PROCESSO N° 028/2018 - FED
CONTRATO N° 029/2018

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE SAO PAULO E A FUNDAGAO PARA O VESTIBULAR DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA FILHO" -
VUNESP, PARA OS FINS NELE ESPECIFICADOS.

pos 19 (DE2ZEWVAVS ) dios do més de Junho de 2018,
no edificio-sede do Ministério Publico do Estado de SGo Paulo, situado na Rua Riachuelo, 115
- CEP 01007-904, nesta Capital, compareceram as partes enfre si justas e contratadas, a
saber: de um lado, o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO, por meio do FUNDO
ESPECIAL DE DESPESA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n°
13.885.115/0001-52, neste ato representado pelo Doutor RICARDO DE BARROS LEONEL,
Promotor de Justica e Diretor-Geral, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e,
de outro, a FUNDAGAO PARA O VESTIBULAR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “J0L10 DE
MESQUITA FILHO" - VUNESP, CNPJ n° 51.962.678/0001-96, estabelecida na Rua Dona
Germaine Burchard, 515 - S&o Paulo (SP), CEP 05002-062, neste ato representado pelo
Doutor ANTONIO NIVALDO HESPANHOL, brasileiro, Diretor-Presidente, portador do
documento de identidade RG n.° 57.060.548-9, inscrito no CPF/MF sob o n.° 431.391.839-48,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, os quais tém cerfo e gjustado o
presente Confrato, o qual serd regido pelas clausulas e condigdes a seguir descritas, com
inteira submiss@o & Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragoes, a Lei
estadual n° 6.544, de 22 de novembro de 1989 e demais normas aplicaveis & especie.

CLAUSULA 1° - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente confrato é a prestag&o de servicos técnicos especializados de
planejamento, organizagdo e execugdo para a realizac&o de Concurso Publico para provimento de
cargos, de acordo com a legislag&o vigente de:

1.1.1 60 (sessenta) cargos de Analista Juridico do Ministério PUblico, destinados os Orgdios e
Unidades Administrativas da Capital e Grande S&o Paulo |, Il e lll e Areas Regiondis,
de acordo com as disposicdes constantes do Ato Normativo n® 1.021 - PGJ, de
08.04.2017, conforme quadro abaixo:

Area Regional Cargos em disputa

Capital e Grande Sao Paulo I, IT e III 05 cargos
Aracatuba 05 cargos
Bauru 05 cargos
Campinas 05 cargos
Franca 05 cargos
Piracicaba 05 cargos
Ribeirao Preto 05 cargos
Santos 05 cargos
S&o0 José do Rio Preto 05 cargos
Sorocaba 05 cargos
Taubaté 05 cargos

Vale do Ribeira 05 cargos %

WE
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Os Atos Normativos pertinentes integram como Anexos a presente contratac@o e est@o disponiveis no
sitio www.mpsp.mp.br, acessado pelo link - informagdes gerais - Atos.

1.1.2  Pcra as demais Greas regionais do MPSP (Presidente Prudente) o cerfame servirG para a
composicdo de listas de reservas.

1.2 Os servigos especializados referidos nesta cldusula compreendem planejamento, organizago,
e execugdo, bem como a assisténcia técnica e material, conforme descrito na Proposta Comercial e
no Termo de Referéncia, apresentados pelc CONTRATADA, juntados &s fls. 218/266 do Processo n.°
028/2018 - FED, os quais ficam fazendo parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA 2° - DO LOCAL, DAS FASES E DAS PROVAS

2.1 O Concurso Publico serd realizado em data(s) a ser{em) definida(s) no cronograma aprovado
pela ComissGo Especial de Selecdio Publica, observando-se as especialidades previstas nos Afos
normativos mencionados no anexo 7.

2.1.1  A(s) prova(s) deverd(do) ser redlizada(s) no municipio de Sdo Paulo, preferencialmente
na regido central, ou em local(is) de facil acesso (proximo a estagdes de metrd), referentes aos
candidatos inscritos para os cargos da Capital e Grande S&o Paulo |, Il e il e nas sedes das Areas
Regionais do MPSP, nas datas e hordrios estabelecidos com a CONTRATADA, em conjunto com a
Comissdio Especial de Selegdo Publica;

2.1.2 A aplicag@o da(s) prova(s) deverd estar de acordo com o Cronograma aprovado pela
Comiss&o Especial de Selegdo Publica;

2.1.3 Os candidatos aos cargos de Analista Juridico do Ministério Pdblico serdo submetidos a 2
(duas) provas: prova objetiva e dissertativa; sendo vedada sua aplicagdo na mesma data.

2.1.3.1 As provas deverdo ser elaboradas em absoluta harmonia com o quanto disposto no
Anexo Il do Ato Normativo n°® 633/2010-PGJ, com a redagdo dada pelo Ato Normativo n®
1008/2017-PGJ, que compord o conteddo programdtico do Certame.

22 Da remunera¢do

A remuneracdo dos cargos de provimento efetivo dos servidores serd composta de
acordo com a Lei Complementar Paulista 1.302/2017 e da normativa correlata:
Analista Juridico do Ministério Publico
Referéncia: fevereiro de 2018

Remuneracao R$

Vencimento basico — Base mensal 4.527,78
Gratificagdo de Promotoria-Base mensal 3.169,45

Valor total: 7.697,23

Outros beneficios
Auxilio alimentacdo- Valor mensal 900,00
Auxilio transporte- por dia efetivamente 13,92
trabalhado
CLAUSULA 3° - DA VIGENCIA E DO PRAIO
3.1 O prazo de execucdo dos servigos contratados serd de 360 (frezentos e sessenta) dias

contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a critério da Comissdo Especial
de Selecdo PUblica do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo e as providéncias junto & empresa

{ . o o
. %%“-’ht A 75‘0 erdo adotadas pelo Agente Fiscalizador Contratual, em conjunto com as demais creas da atividade-
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meio e Diretoria-Geral do Ministério PUblico do Estado, mediante lavratura de termo de aditamento
contratual.

3.2 Os eventuais atrasos no cumprimento do cronograma de frabalho a ser apresentado pela
CONTRATADA apds a lavratura do presente Contrato, por qualquer das partes, ocasionardo a
compensacdo do nimero de dias de atraso a favor da outra parte para a execucdo das tarefas a ela

afetas.

CLAUSULA 4° - DO REGIME E DA FORMA DE EXECUGAO
O presente contrato serd executado sob o regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

CLAUSULA 5° - DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 Pela contratacdio dos servicos técnicos especializados, objeto do presente contrato, a
CONTRATADA fica autorizada a cobrar diretamente de cada candidato, no ato da inscrigdo, a titulo
de ressarcimento de despesas com organizagdo e realizagdio do Concurso Publico, @ importéncia de
R$ 120,00 (cento e vinte reais), observando-se o disposto na Lei estadual n® 12,147, de 12 de dezembro
de 2005 (isen¢do da taxa de inscrig@o) e da Lei estadual n® 12.782, de 20 de dezembro de 2007
(redug&o do valor da taxa de inscricao).

5.2 A CONTRATADA se compromete a repassar & CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias, o
equivalente a 55,50% (cinquenta e cinco e cinco décimos por cento) do total arrecadado com as
inscricoes do Concurso Publico, apds o deferimento/indeferimento das inscricdes, cuja quantia serd
depositada no Banco do Brasil S/A, Banco 001, na Agéncia n° 5905-6, conta corrente n° 13.924.8-4,
destinado ao Fundo Especial de Despesa do Ministério PUblico, nos termos do paragrafo Unico do
artigo 1° do Ato (N) - P.G.J. n° 227/2000, 3 de margo de 2000, publicado no Digrio Oficial do Estado de
S&o Paulo - Poder Executivo - Se¢do | de 4 de abril de 2000.

5.3 Com a arrecadacdo da importancia estabelecida no item 5.1, menos o0 montante observado

no item 5.2, a CONTRATADA assumird a integral responsabilidade por todas as despesas e realizagdo
do Concurso PUblico, independente do numero de candidatos inscritos.

CLAUSULA 4° - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1 O CONTRATANTE cbriga-se c:
6.1.1 Elaborar o Edital do Concurso Publico e os comunicados necessdrios com assessoramento da
CONTRATADA;

6.12 Determinar quais matérias serdo objeto das questdes elaboradas para as provas de acordo
com o Edital, observando a especialidade do cargoe;

6.1.3 Responsabilizar-se pela publicagdo dos Editais e Comunicados no Didrio Oficial do Estado -
Poder Executivo, Secdo |, e pelos meios que se fizerem necessdrios relacionados ac Concurso Publico;

6.1.4 Responder aos processos administrativos e judiciais relacionados com o Concurso Publico,
caobendo & CONTRATADA prestar todos os esclarecimentos necessdrios acerca de assuntos ou fases de
sua responsabilidade.
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CLAUSULA 7° - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 Preparar minutas de todos os atos a serem praticados no decorrer do certame, a exemplo de
editais, provas, listas, convocagdes, comunicados, cartazes e boletins informativos com
esclarecimentos sobre o Concurso e distribui-los em locais estratégicos de interesse da CONTRATADA e
do Ministério PUblico do Estado de Sao Paulo;

7.1.1  Quaisquer atos a serem objeto de publica¢@o ou divulgagdo nas paginas eletrdnicas dos
concursos ou nos meios oficiais de divulgacdo devem ser previamente aprovados pelo MPSP.

7.2 Encaminhar o “release” para jornais, rddios e televisGo contendo informagdes sobre o
CONCUIso;
7.3 Elaborar e imprimir o material referente ao presente Concurso Publico, inclusive provas e

materiais de apoio para ambas as fases do certame;
7.4 Executar todas as tarefas pertinentes & divulgacdo e ao processo de inscrigdo;

7.5 Processar, logo apds o recebimento das Fichas de Inscrigdo, as informagdes nelas contidas,
elaborando as listas de inscritos e de presenca, separadas por locais de realizagéo das provas, prédios
e salas;

7.6 Responsabilizar-se pelo recebimento das inscricdes dos candidatos efetuadas pela rede
bancdria, interet ou outros meios, e pela verificagdo dos inscritos e do pagamento realizado:

7.7 A CONTRATADA consfituird banco de dados dos candidatos inscritos, mediante verificagdo
das inscricdes efetivamente confirmadas, inclusive aquelas isentas do pagamento da taxa de
inscri¢@o;

7.8 Examinar os pedidos de isengdo de pagamento das taxas e/ou redugdo, nos termos do que
dispdem as Leis estaduais n° 12.147, de 12 de dezembro de 2005 e n° 12.782, de 20 de dezembro de

2007;

7.9 A CONTRATADA arcard proporcioncimente com o deferimento dos pedidos, observando os
percentuais de repasse ao MPSP;

7.10 Emitir o cartdo de convocacdo e encaminhd-lo ao candidato convocado para cada uma
das provas, por meio de correio eletrdnico (e-mail), bem como dia, hordrio e local da realizagdo daos
mesmas;

7.1 Enviar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes, a listagem dos
candidatos inscritos;

7.12 Elaborar todo o material de aplicagdo, como também as Folhas de Respostas Oticas para
atender ao nimero de inscritos;

7.13 Elaborar e imprimir as provas do Concurso Publico, acondicionando-as adequadamente. O
empacotamento das provas deverd ser feito em envelope com seguranga de grau 3, no minimo;

7.14  Manter absoluto sigilo guanto ao conteudo das provars;

7.15 Providenciar locais para aplicacdo das provas de cada uma das duas fases, arcando com

7 todos os custos decorrentes de locacdes de prédios, cessdes de uso ou permissdo de uso, observadas,
C{’,;, em todos o0s locais, as condicdes de acessibilidade;

o annics!
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7.16  Nos locais de aplicac@o de provas, manter disponiveis prestadores de servigos de limpeza,
vigilancia, seguranga, brigadistas, enfermeiros, médico, ambuld@ncia devidamente equipada de
acordo com a legislacdo municipal de cada local de realizagdo das provas. No municipio de Sao
Paulo atenderd o constante da Lei Municipal n® 15.352, de 20 de dezembro de 2010, regulamentada
pelo Decreto Municipal n° 52.122 de 16 de fevereiro de 2011, observando, em especial, o artigo 2°
(acima de 1.500 candidatos) e, em cada Macrorregido, como determinar a legislag&o municipal local.

717 Redlizar a sinalizacdo para os candidatos com fornecimento de matericis adequados,
utilizando-se de setas indicativas e/ou faixas, além de mao de obra treinada, inclusive nas salas da
coordenacgdo, candidatas lactantes, reunido dos fiscais, apoio administrafivo e técnico, sanitdrios e
enfermaria, a fim de orientar os candidatos;

7.8 A CONTRATADA se encaregard de obter informagdes junto cos 6rgdos competentes, da
existéncia de eventos préximos aos locais da realizag&o das provas. Em caso de eventos que causem
impacto no trénsito ou haja reprodugdo de muisicas em alta sonoridade, a empresa deverd adotar

medidas pertinentes ou transferird o local das provas.

7.19  Optando pela transferéncia de enderego e/ou prédio, atentar para que a informagdo
chegue ao conhecimento de todos os candidatos com a antecedéncia necessaria;

7.20 Responsabilizar-se pelo transporte do material necessario para os locais de prova, preservando
o sigilo e seguran¢a do concurso;

7.21 Responsabilizar-se pela aplicagdo das provas;

7.22 Recrutar coordenadores de prédios, fiscais e pessoal responsavel para a aplicagdo das provas
e orientar os candidatos portadores de necessidades especiais e/ ou agueles que solicitaram

condicdo especial;

7.23  Responsabilizar-se pelo freinamento dos fiscais de sala e dos acompanhantes dos candidatos
portadores de deficiéncia, devidamente treinados, fiscais ledores, fiscais digitadores, fornecimento de
lanches e pagamento de "pro labore” aos mesmos, visando ao fiel cumprimento ao objeto do Termo

de Referéncic;

7.24  Todos os tributos, impostos, taxas, emolumentos, contriouicdes fiscais e parafiscais que sejam
devidos em decorréncia direta ou indireta, ser@o de exclusiva responsabilidade da empresa;

7.25 Enviar questdes, gabarito e provas no dia subsequente a sua aplicagdo, para publicagdo no
Diario Oficial do Estado, em tempo habil para a publicagdo junto a Imprensa Oficial.

7.26  Corrigir as provas por meio de leitura ética e processamento de dados, de acordo com as
normas constantes do Edital;

7.27  Encaminhar as respostas fundamentadas & Comissdio de Concurso Piblico, nos termos do
Edital.

728  Pelaintemnet, dar vista aos candidatos das provas corrigidas, disponibilizando espelho da folha
de resposta, devendo ser adotados mecanismos de controle de acesso visando preservar o sigilo aos
candidatos;

7.29 Receber e andlisar os recursos interpostos pelos candidatos encaminhando a lista dos
deferidos ou indeferidos & Comiss@io Especial de Sele¢cdo Publica:

7.30  Agendar, junto ao Departamento de Pericias Médicas, todas as avaliagdes que se fizerem

necessarias para os candidatos portadores de necessidades especiais;
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7.31 Fornecer lauda do Concurso Publico e do resultado final dentro do prazo estabelecido no
cronograma, visando & publicagdo no Didrio Oficial do Estado;

732  Encaminhar as folhas ticas e 05 (cinco) exemplares do Caderno de prova para o Agente
Fiscalizador e respectivo suplente designado pelo MPSP, para o acompanhamento do Contrato apds
o encerramento do Concurso PUblico;

7.33  Emitir relatdrios de listagem geral final de todos os candidatoes inscritos por ordem alfabética,
constando situagdo individual: habilitado, inabilitado e ausente.

7.34  Emitir relatorio final de listagem geral e especial dos candidatos aprovados por ordem de
classificagdo.

7.35  Tomar quaisquer outras providéncias que se fizerem necessdrias para a consecucdo do objeto;

736  Durante a realizacdo do Concurso PUblico, permitir o acompanhamento dos candidatos por
parte dos integrantes da Comiss&o Especial de Selecdo PUblica, observada a regra de sigilo em

qualquer hipdtese;

7.37 Elaborar Manual para Coordenag@o e Equipe de aplicagcdo das provas objetiva, dissertativa e
prafica de forma clara, a fim de que os frabalhos sejam desempenhados de forma satisfatéria,
devendo ser alertados sobre a restricdio do uso de celular e conversas enire os aplicadores das

provas;

7.38 Providenciar a ufllizagc@o de detectores de metal, por razdes de seguranga, preservando @
integridade dos candidatos, bem como orientagdes sobre o uso e condutas a serem tomadas pelo
aplicador ou assistentes da empresa:

7.39 Utilizar o detector de metais na entrada e saida dos banheiros alternadamente, ou situagdes
de atitude suspeita de candidatos em qualquer dependéncia do prédio de aplicacdo;

7.40  Lavrar Termo de Declaracéo de proprio punho pelo candidato que portar arma de fogo,
informando o motivo do porte, marca e calibre;

7.40.1 A arma deverd ficar em posse do candidato e o termo de declara¢do deverd ser mantido até
a homologagdo do concurso.

7.41 Andlisar a regularidade formal dos pedidos de inscri¢gdo nas listas especiais de negros e
candidatos com deficiéncia, autuando-os e encaminhado para andlise de mérito &s Comissdes do
MPSP competentes para tanto.

7.42  Nao permitir que nenhum de seus funciondrios se inscreva no concurso publico objeto deste
contrato, por razdes de sigilo e confidencialidade, observadas as recomendagdes do Conselho
Nacional do Ministério PUblico- CNMP, em especial a Resolug&o n° 37, de 28 de abril de 2009.

CLAUSULA 8° - DOS TRIBUTOS E DEMAIS ENCARGOS

8.1 Os tributos, impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais que sejam devidos
em decorréncia direta ou indireta do presente Contrato, sero de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA;

8.2 Se durante o prazo de vigéncia deste Contrato forem criodos tributos novos ou ocorrerem

nd|
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8.3 O preco inclui os fributos vigentes na data de assinatura do presente, decorrentes da
legislag@o social ou fiscal, bem como os origindrios da relagdo empregaticia entre a CONTRATADA e o
pessoal por ela empregado na execugdo do objeto deste Contrato, (trabalhista, previdencidrio e
securitdrio), os quais ficardo inteiramente a cargo da CONTRATADA, n&o mantendo o CONTRATANTE

qualquer vinculo empregaticio com os empregados da mesma;

8.4 Na hipétese de eventual ag@o trabalhista por parte de empregados da CONTRATADA contra
o CONTRATANTE, a primeira assumira total responsabilidade pelo objeto do pedido e/ou condenagdo
final, bem como por eventuais autos de infragdo lavrados pelas autoridades fiscalizadoras da
Geréncia Regional do Trabalho ou levantamentos fiscais previdencidrios efetuados pelo Instituto
Nacional de Seguro Social - INSS.

CLAUSULA 9° - DO CONTROLE DE EXECUGAO DO CONTRATO

9.1 A fiscalizag@o e o acompanhamento da execugdo do confrato efefivarse-& por Agente
Fiscalizador ou substituto legal, designados em portaria da Diretoria-Geral.

9.2 Os integrantes da Comissdo também acompanhardo todas as atividades da CONTRATADA,
podendo intervir de forma a corrigir ou sanar procedimentos, ficando a CONTRATADA obrigada a
cumprir suas determinagdes.

9.3 A fiscalizacdo dos servicos pelo CONTRATANTE ndo exclui e nem reduz a completa
responsabilidade da CONTRATADA pela inobservéncia de qualquer obrigagdo assumida.

CLAUSULA 10° - DA SEGURANGA E QUEBRA DO SIGILO

10.1 A CONTRATADA ¢ integraimente responsdvel pelo sistema de seguranga que envolve a
execucdio do objeto do presente Contrato, resguardando @ operacionalizag@o do evento contra
qualquer tipo de risco que possa comprometer sua credibilidade ou que desperte qualquer suspeita
quanto & lisura e confiobilidade dos atos praticados.

102 Em caso de quebra do sigilo, ocorido por culpa da CONTRATADA, a mesma se
responsabilizard pela realizagdo e aplicagdo de novas provas quantas vezes forem necessdrias, no
prazo mdaximo de 90 (noventa) dias contados da data da publicagdo da decisdo de anulagdo da
prova aplicada, sem qualguer dnus ao Ministério PUblico do Estado de S&o Paulo e/ou candidatos
inscritos.

CLAUSULA 11° - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA COM RELAGAO AOS
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NEGROS

11.1 A CONTRATADA observard, no que se refere & reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia e para pessodas autodeclaradas como negras ou pardas, 0 quanto disposto na
Lei Complementar Estadual n° 683/1992, alterada pela Lei Complementar Estadual n° 932,
de 8 de novembro de 2002, e na Lei Complementar Estadual n® 1.118, de 1° de junho de
2010.
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11.2 A CONTRATADA, em conjunto  com a Equipe Multiprofissional designada pelo
Ministério PUblico do Estado de Sa@o Paulo, atenderd as exigéncias contidas na Resolugdo do
Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017, disponivel
no sftio eletrdnico www.cnmp.mp.br;

11.3 A CONTRATADA deverd andlisar a regularidade formal dos pedidos dos candidatos
portadores de deficiéncia, observando o relatério médico atestando a espécie, o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da “Classificagdo
Internacional de Doencas — CID", bem como a causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo das provas, dos equipamentos indispenséveis e outros;
encaminhando, em seguida, o resultado dessa andlise para a Equipe Multiprofissional do
MPSP;

11.4 Sempre que necessdrio, deverd realizar reunides com os Membros da Ceomiss@o
Multiprofissional do MPSP e Comissdo Especial de Avaliagdo (Negros), para deliberar
assuntos afetos &s referidas Comissdes e aos candidatos, acatando as decisdes do MPSP
sobre as questdes colocadas em pauta, inclusive a solicitagdo de hordrio estendido de 1
{(uma) hora para realizag&o da prova e outras modalidades de atendimento especial;

11.5 No focante &s necessidades dos candidatos portadores de deficiéncia, a
CONTRATADA deverd dotar as salas com mobilidrios adequados, elaboragdo de prova em
braile, ampliacdo de provas, equipamentos e programas de informatica indicados ou
requeridos pelos candidatos para realizagdo das provas, a exemplo de leitura de tela:

11.6 A CONTRATADA deverd dispor de técnicos de informdtica ou de pessoa qualificada
para instalacdo da prova e ajustes necessarios no franscorrer da mesma;

1.7 Com relagdo aos candidatos com deficiéncia, apds prévia andlise do pedido do
candidato, deverd enviar a documentacdo G Comissdo Multiprofissional do MPSP para
emissdo de Parecer Técnico de seus Membros;

11.8 Atender &s orientacdes da ComissGo Multiprofissional do MPSP, a fim de cumprir as
determinacdes constantes na Resolugdo do Conselho Nacional do Ministério PuUblico n® 170,
de 13 de junho de 2017;

11.9 Na data estabelecida para realizacdo das provas, acompanhar os Membros da
Comiss@do de Concurso, adotando-se as orientacdes que se fizerem necessdrias e relatando
as ocorréncias em impresso proprio.

CLAUSULA 12° - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Aplicam-se & presente contrata¢do as sangdes e demais disposicdes previstas no Ato (N) n°
308/2003 - PGJ, de 18 de margo de 2003, publicado no D.O.E de 19 de margo de 2003, cuja cépia é
parte integrante deste Contrato, sem prejuizo de outras penalidades previstas na Lei federal n® 8.666,
de 21 de junho de 1993, com sucs alteragdes.

12.2 Quando aplicada a multa, esta poderd ser recolhida, nos termos do arfigo 10 e seu paragrafo
Unico, ambos do Ato [N) n® 308/2003-PGJ, de 18 de margo de 2003. (Anexo 2).
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CLAUSULA 13° - DO PROCEDIMENTO LICITATORIO

O presente contrato é celebrado com DISPENSA DE LICITAGAO, com fulcro no inciso XII
do artigo 24 da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteracdes, conforme despacho
do Senhor Diretor Geral do MPSP &s fls. 419 e 421, ratificado pelo Excelentissimo Senhor Procurador-
Geral de Justica &s fls. 420, ambas do Processo n.° 028/2018 - FED.

CLAUSULA 14° - DAS NORMAS CONTRATUAIS

14.1 A presente contratac@o encontra-se vinculada & proposta da CONTRATADA, a qual faz parte
integrante desta avenga como se aqui estivesse transcrita.

142  Aplica-se & presente contratag@o e aos casos omissos, o disposto na Lei federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, com suas posteriores alteracdes e demais normas legais aplicaveis espécie.

CLAUSULA 15° - DA RESCISAO

15.1 Este contrato poderd ser rescindido nos termos e condigdes ora firmados, obedecidas também
as disposicdes constantes dos artigos 77 e 78 da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragdes.

152 A inexecucdo parcial ou total do djuste ensejard a rescis@o confratual, obedecendo-se ao
disposto no artigo 79, acarretando as consequéncias contidas no artigo 80, sem prejuizo das sangdes
previstas no Capitulo IV, todos da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes,
observados, porém, os termos e condi¢des deste contrato.

153 A partir da data da concretizacdo da rescis@io cessardo as obrigagdes contratuais de ambas
as partes, ressalvadas as vencidas até aquela data por imposi¢des constantes da presente avenga.

CLAUSULA 16° - GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

A CONTRATADA fica dispensada do oferecimento de garantia da execug@o deste
Contrato, em face do disposto no caput do artigo 56, da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, &
suas alteragdes.

CLAUSULA 17° - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo, como unice
competente para dirimir quaisquer duvidas ou litigios criundos do presente Contrato, representado por
uma das Varas dos Feitos da Fazenda Publica, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.
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E por estarem justas e contratadas, lavrou-se o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, para que produza os efeitos de direito.

s

RICARDO DE BARROS LEON ANTONIO NIVALPO HESPANHOL

Promotor de Justiga DiretorPresidente
Diretor-Geral Contratada
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ANEXOI1

ATO (N) 308/2003, - P.G.J., DE 18 DE MARCO DE 2003.
Publicado no D.O.E. de 19.3.2003

Estabelece normas para a aplicagdo de multas
previstas na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993, com suas alteragdes e na Lei Estadual n.°
6.544, de 22 de novembro de 1989, no &mbito do
Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo e dé
providéncias correlatas.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigdes previstas no artigo 19, inciso IX, alinea
"q", da Lei Complementar n.° 734, de 26 de novembro de 1993,

Considerando o que estabelece o artigo 115 da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com
suas alteragdes,

Considerando a necessidade de se adaptar a atual norma sobre aplicagdo de multas no ambito
deste Ministério PUblico,

Resolve:

Arigo 1° - A sangdo administrativa de multa prevista na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
com suas alteracdes, e na Lei Estadual n.° 6.544, de 22 de novembro de 1989, serd aplicada, no dmbito
deste Ministério PUblico, de acordo com as normas estabelecidas neste Ato.

Arigo 2° - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou refirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Ministério Publico, ensejard a aplicagdo de multa
correspondente a 40% (quarenta por cento) a 100% (cem por cento) do valor do respectivo do gjuste,
conforme previsto no edital.

Artigo 3° - O atraso injustificado na execugdo do servigo, obra ou fornecimento do material, sujeitard o
contratado & multa de mora, calculada sobre o valor da obrigagcdo ndio cumprida, na seguinte
conformidade:

I- de 1% (um por cento) ao dia, para atraso superior a 30 (frinta) dias;

Il - de 2% (dois por cento) ao dia, para atraso superior a 30 (frinta) dios, limitado a 45 (quarenta e
cinco) dias;

Il - afraso superior a 45 (quarenta e cinco) dias, caracteriza inexecugdo parcial ou total, conforme o
caso, aplicando-se o disposto no artigo 6°

Artigo 4° - O atraso serd contado em dias corridos, a partir do primeiro dia Util, de expediente da
Instituicdo, subsequente ao término do prazo estabelecido para a entrega do material ou execugdo
da obra ou do servico, até o dia anterior & sua efetivagao.

Artigo 5° - O material recusado ou servigo executado em desacordo com o estipulado deverd ser
substituido ou refeito no prazo méximo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da comunicag&o
da recusa.

Pardgrafo Onico - A ndo ocorréncia da substituicdo ou nova execugdo dos servigos ensejard a
aplicag@o da multa estabelecida no artigo 3° deste Ato, considerando-se a mora a partir do primeiro
dia Util seguinte ao término do prazo fixado no "caput” deste artigo.

Artigo 6.° - Pela inexecucdo total ou parcial dos servigos, obras ou fornecimento de materiais poderd
ser aplicada multa:

I - de 20 (vinte por cento) a 100% (cem por cento), sobre o valor das mercadorias nd&o entregues ou da
obrigacdo ndo cumprida;

Il - no valor correspondente & diferenca de preco resultante da nova licitagdo ou contratagdo
readlizada para complementagdo ou realizagdo da obrigagdo nde cumprida.

§ 1.° - Na aplicag@o da multa a que se refere o inciso | deste artigo, levar-se-& em conta o tipo de
objeto, o montante de servigo, obras ou materiais eventuaimente executados ou entregues e 0s
rejuizos causados G Instituigdo e & reincidéncia da contratada.
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§ 2.° - As penalidades previstas nos incisos | e Il deste artigo sGo alternativas, prevalecendo a de maior
valor.

Artigo 7° - O pedido de prorogagdo do prazo para conclusdo de obras, servicos ou para entrega de
materiais, deverd ser encaminhado & Diretoria Geral e sé serd apreciado se apresentado antes do

vencimento do prazo pactuado, devidamente justificado.
Pardgrafo Onico - A unidade requisitante manifestar-se-& prévia e obrigateriamente acerca da
possibilidade de ser concedida a prorrogagdo ou da ocorréncia de eventuais prejuizos.

Arfigo 8.° - A aplica¢do de multa prevista neste Ato serd apurada em procedimento administrativo,
assegurada & defesa prévia, que deverd ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias Utels, contados
do recebimento da nofificag&o.

Artigo 9° - Da aplicag@o da multa caberd recurso administrativo, que poderd ser interposto no
Protocolo Geral do Ministério PUblico do Estado de S&o Paulo, nos termos do § 4.° do artigo 109 da Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar

de sua notificagdo.

Artigo 10 - Decorridos 15 {quinze) dias da notificagcdo da decisdo definitiva, o valer da multa, aplicada
apds regular processo administrativo, serd:

| - descontado da garantia prestada quando da assinatura do contrato ou instrumento equivalente;

Il - descontado de pagamentos eventualmente devidos, quando n&o houver garantia ou esta for

insuficiente; ou
Il - recolhido por intermédio de guia de recolhimento especifica, pela prépria pessoa fisica ou juridica
multada, preenchendo-se © campo respectivo com o coédigo n.° 500, junto & Nossa Caixa Nosso

Banco S/A.
Pardgrafo Gnico - Os valores provenientes das multas constituem receitas do Fundo Especial de

Despesa do Ministério PUblico do Estado de Sdo Paulo, nos termos do artige 3.° da Lei Estadual n.°
10.332, de 21 de junho de 1999.

Artigo 11 - Decorridos 30 (frinta) dias da notificag@o da decisdo definitiva de aplicagdo da multa e
n&o tendo sido ela quitada, serdo adotadas as medidas necessdrias visando sua cobranga.

Pardgrafo Unico - A atualizagdo monetdria da multa serd efetuado, até a data de seu efetivo
pagamento, com base no INPC - IBGE.

Artigo 12 - As sangdes previstas neste Ato sGo autdnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outra
e nem impede a sobreposicdo de outras sangdes previstas na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, com suas dlteracdes e na Lei Estadual n.° 6.544, de 22 de novembro de 1989.

Artigo 13- O presente Ato deverd integrar, obrigatoriamente, como anexo, fodos os instrumentos
convocatérios de licitagdo, contratos ou equivalentes.

Artigo 14 - As disposicdes constantes deste Ato aplicam-se, também, &s contratagdes decorrentes de
dispensa ou inexigibilidade de licitagdo.

Artigo 15 - Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado o Ato (N) n®
229/2000 - PGJ, de 03 de margo de 2000.
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ANEXO2

CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

RESOLUGAQ N° 37, DE 28 DE ABRIL DE 2009.

Altera as Resolugdes CNMP n° 01/2005, n® 07/06 e n°
21/07, considerando o disposto na  Sumula
Vinculante n° 13 do Supreme Tribunal Federal.

O CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no exercicio da competéncia prevista no art. 130-A,
§2°, inciso Il, da ConstituicGio Federal e com arimo no artigo 19 do Regimento Interno, Q luz dos
considerandos mencionados nas Resolugdes CNMP n° 01, de 07.11.2005, n° 07, de 17.04.2004, e n° 21,
( de 19.06.2007, e considerando, ainda, o disposto na SUmula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunai
Federal, em conformidade com a decisdo plendria tomada na sessdo realizada no dia 28.04.2009,

RESOLVE:

Art. 1° E vedada a nomeagdo ou designagdo para cargos em comissdo e fungdes comissionadas, no
ambito do Ministério PUblico da Unidio e dos Estados, de cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros, compreendido
o gjuste mediante designagdes ou cessbes reciorocas em qualguer érgdo da Administragdo PUblica
direta e indireta dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Ar. 2° E vedada @ nomeacd@o ou designagdo de cdnjuge, companheiro ou parente em linha retq,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de servidor ocupante, no ambito do mesmo
Ministério PUblico, de carge de diregdo, chefia ou assessoramento, para exercicio de cargo em
comissdio ou funcdo comissionada, compreendido o djuste mediante designagdes ou cessoes
reciprocas em qualquer 6rgdo da administrag&o publica direta e indireta dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 3° Constituem praticas de nepotismo vedadas no dmbito de todos os érgdos do Ministério PUblico
da Uni@o e dos Estados: (Redac@o dada pela Resolugdo n® 172, de 4 de julho de 2017)
I - o contratacdo, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, de pessoa
juridica da qual sejom sécios conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos respectivos membros ou de servidor investido em cargo de
direc8o e de assessoramento; (Incluido pela Resolugdo n® 172, de 4 de julho de 201 7)

II - o contratacdo, independentemente da modalidade de licitagcdo, de pessoa juridica gue tenha
em seu quadro societdrio cénjuge, companheirc ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, inclusive, dos membros ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de
funcdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierérquica da drea
encarregada da licitagdo. (Incluido pela Resolugdo n° 172, de 4 de julho de 2017)

§ 1° A vedacgdo prevista no inciso Il deste artigo n&o se aplica &s hipdteses nas quais a contratag&o
seja realizada por ramo do Ministério PUblico diverso daquele ao qual pertence o membro cu servidor
gerador da incompatibiidade. (Incluido pela Resolugdo n® 172, de 4 de julho de 2017)

§ 2° A vedacdo constante do inciso Il deste artigo se estende &s contratagdes cujo procedimento
licitatério tenha sido deflagrado quando os membros e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes, assim como &s licitagdes iniciadas até 6 (seis)
meses apds a desincompatibilizagdo. (Incluido pela Resolugdo n° 172, de 4 de juho de 2017)

§ 3° A contratag@o de empresa pertencente a parente de membro ou servidor ndo abrangido pelas
hipdteses expressas de nepotismo poderd ser vedada pelo érgdo do Ministério PUblico competente,
qguando, no caso concreto, identificar risco potencial de contaminagdo do processo licitatério.
(Incluido pela Resoluc&o n° 172, de 4 de julho de 2017)
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Arl. 4° E vedada a prestacdo de servigo por empregados de empresas fornecedoras de mdo-de-obra
que sejam parentes até o terceiro grau dos respectivos membros ou servidores dos 6rgdcs contratantes
do Ministério PUblico da Unido e dos Estados, observando-se, no que couber, as restrigoes relativas &
reciprocidade entre os Ministérios PUblicos ou entre estes e 6rg&os da administragd@o publica direta ou
indireta, federal, estadual, distrital ou municipal.

Paragrafo Unico. Cada 6rgdo do Ministério Publico estabelecerd, nos contratos firmados com
empresas prestadoras de servigos, cldusula proibitiva da prestacdo de servigo no seu Gmbito, na forma
estipulada no caput.

Ar. 5° Na aplicacdo desta Resolugdo serGo considerados, no que couber, os termos do Enunciado n°
01/2006 do Conselho Nacional do Ministério PUblice.

Art. &° Ficam mantidos os efeitos das disposicdes constantes do artigo 5° da Resolugdo CNMP n® 01 de
07.11.2005, do artigo 3° da Resolugdo CNMP n° 07, de 17.04.2006, e do art. 3° da Resolugdo CNMP n°
21, de 19.06.2007.

Anr. 7° Os 6rgdos do Ministério PUblico da Unid@io e dos Estados adotar&o as providéncias administrativas
para adequagdo aos termos desta Resolugdo no prazo de trinta dias.

Art. 8° Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

Brasilia-DF, 28 de abril de 2009.

ANTONIO FERNANDO BARRQS E SILVA DE SOUZA
Presidente do Conselho Nacional do Ministério Pdblico
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ANEXO 3

DECLARAGAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUAGAO CONFORME AO MARCO LEGAL
ANTICORRUPCAO

Eu, ANTONIO NIVALDO HESPANHOL, portador do RG n° 57.060.548-9 e do CPF n°® 431.391 .839-
68, representante legal da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Julio de Mesquita
Filho- Vunesp, DECLARO, sob as penas da lei, especiaimente do artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro,

que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu conteddo ndo foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido com terceiros;

b) aintencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com terceiros;

c)o proponente n&o tentou, por qualguer meio ou por qualguer pessoa, influir na decisdo de qualquer
outro interessado, em potencial ou de fato, na contratag&o aqui fratada;

d) o contetdo da proposta apresentada ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com terceiros;

e) o representante legal do licitante estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo
e que detém plenos poderes e informagdes para frmd-a.

DECLARO, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negocios de forma a coibir
fraudes, corrupcdo e a pratfica de quaisquer outros atos lesivos & Administracdo PUblica, nacional ou
estrangeira, em atendimento & Lei Federal n° 12.846/2013 e ao Decreto Estadual n® 60.106/2014, tais

como:
| - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a
terceira pessoa a ele relacionada:;

Il - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos
atos ilicitos previstos em Lei

Il - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus
redis interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

IV - no tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer oufro expediente, o cardter
competitivo de procedimento licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizag@o de qualquer ato de procedimento licitatdrio publice;

¢) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo:

d) fraudar licitacdo pUblica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitac@o publica cu
celebrar contrato administrativo;

R SC
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f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacbes ou prorrogagdes de
contratos celebrados com a administrac@o publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da
licitag@o publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a

administragdo publica;

V - dificultar afividade de investigac@o ou fiscalizagdo de érgdos, entidades ou agentes publicos, ou
intervir em sua atuacdo, inclusive no dmbito das agéncias reguladoras e dos érgdos de fiscalizagdo do

sistema financeiro nacional.
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ANEXO 4
Legislagéo ref. ao Concurso - Andlista Juridico MPSP - 2018

Lel Complementar Estadual n® 1.118, de
01.06.2010

Publicado no DOE de 02.06.2010

Dispde sobre o Plano de Cargos e das Carreiras dos
Servidores do Quadro de Pessoal do Ministério PUblico do
Estado de S&o Paulo e dd outras providéncias.

Lei Complementar Estadual n® 1.232, de
15.01.2014

Publicado no DOE 16.01.2014

Altera a Lei Complementar n° 1.118, de junho de 2010, cria
cargos no Quadro de Pessoal do Ministério PUblico do
Estado de $&o Paulo e dd outras providéncias.

Lei Complementar Estadual

1.302/2017 de 21.07.2017

nO

Publicado no DOE de 22.07.2017

Altera dispositivos da Lei Complementar n® 1.118, de junho
de 2010, cria cargos no Quadro de Pessoal do Ministério
PUblico do Estado de $&o Paulo, e dd outras providéncias.

Lei complementar Estadual n° 16.501 de
21.7.2017

Publicado no DOE de 22.07.2017

Cria cargos de Analista de Promotoriall (Assistente
Juridico) no Quadro de Pessoal do Ministério Publico do
Estado de S@o Paulo e dd outras providéncias

Ato (N) n° 662 de 8.5.2010

Fixa as atribuicdes e demais requisitos necessarios &
investidura nos cargos efetivos, nos cargos em comissGo e

Publicado no DOE de 14.10.2010

nas funcdes de confianga do Quadro de Pessoal do
Ministério PUblico do Estado de S&o Paulo e da outras
providéncias suas atribuicdes e demais requisitos
necessdrios & investidura.

=x*Diversas alteracdes — Ultima compilagdo

Ato Normativo n° 1,037, de 2.8.2017

- Texto compilado até Ato (N) n° 1.062/2017 - PGJ, de
14/12/2017.

Ato (N) PGJ n° 633 de 12.2.2010

Fixa as atribuicdes dos cargos de Analista Juridico do
Ministério PUblico* e estabelece as regras do concurso

Publicado no DOE de 13.02.2010

publico para seu provimento.
Redacdo dada pelo Ato (N) n° 818/2014 - PGJ, de
15/05/2014, de acordo com a publicagdo no D.C.E. de
17/03/2015;
*nomenclatura alterada nos termos do art.12 da Lei
Complementar n® 1.302/2017, de 21 de julho de 2017. - Texto
compilado até o Ato [N} n® 1.062/2017 - PGJ, de
14/12/2017 {art. 1° - inciso VIII).

Ato (N) PGJ n° 831 de 11.9.2014

Redefine as Areas Regionais e institui Macrorregides do
Ministério PUblico do Estado de S&o Paulo, e dé outras

Publicado no DOE de 12.9.2014

providéncias.
Alterada pelo Ato (N) n° 976/2014-PGJ de 22.7.216

Ato (N) PGJ n° 1.008, de 2.2.2017

Altera as disposicdes do Ato Normativo n° 633/2010-

Publicado no DOE de 3.2.2017

PGJ, de 12 de fevereiro de 2010, e d& outras providéncias.

Ato (N) PGJ n° 1.021 de 8.5.2017

Altera o Ato Normativo n°® 662/2010-PGJ, de 8 de outubro de
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Publicado no DOE de 09.05.2017 de | 2010, que fixa as atribuigdes e os demais requisitos
Republicado no DOE necessdrios & investidura nos cargos efetivos, nos cargos em
18.08.2017 retificagdo) comiss@o e nas fungdes de confianga do Quadro de

Pessoal do Ministério PUblico do Estado de S&o Paulo.

Ato Normativo n° 1.037 de 2.8.2017 Fixa o0 numero de cargos e Analista Juridico do Ministério
. PUblico nas Areas Regides Administrativas do Estado de Sao
Publicado no DOE de 7.12.2017 Paulo, em conformidade com o disposto nos Atos

Normativo 633/2010-PGJ, de 12 de fevereiro de 2010 e d&
outras providéncics.

Lel Complementar Estadual n° 683, de 18 de | Dispde sobre reserva, nos Concursos pUblicos, de percentual
setlembro de 1992 de cargos e empregos para portadores de deficiéncia e dd&
providéncias correlatas.

(Atualizada até a Lei complementar estadual n° 932, de 08 de

novembro de 2002)

Lel Complementar Estadual n° 932, de 08 de | Acrescenta o § 4° cos arfigos 1°e 2° da Lei Complementar
novembro de 2002 Estadual n° 683, de 18 de setembro de 1992, que dispde sobre
reserva, nos concursos publicos, de percentual de cargos e
empregos para portadores de deficiéncia. |

Lel Federal n® 12.990, de 9 de junho de 2014 | Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no dmbito da
administracdo publica federal, das autarquias, das
fundacdes publicas, das empresas pUblicas e das sociedades
de economia mista controladas pela Unido.

* vide Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010.

Resolugdo CNMP n° 81, de 31.1.2012 Dispde sobre a criagdo da Comisséo Tempordria de
Publicada no DOU de 24.2.2012 Acessibilidade, adequacdo das edificagdes e servigos do
Ministério PUblico da Unido e dos Estados as normas de

- acessibilidade e d& outras providéncias.

Resolu¢Go CNMP n° 99, de 20.6.2013 Incorpora a Comiss@o Tempordria de Acessibilidade &
Comissdo de Acompanhamento da Atuagdo do

Ministério PUblico na Defesa dos Direitos Fundamentais, d&
nova redac&o aos artigos 20, 21, e 22 da Resolugdo CNMP n®
81, de 31 de janeiro de 2012 e estabelece como objetivo do
Conselho Nacional do Ministério Pdblico a constituigdo da
Estratégia Nacional de Acessibilidade.

Resolugdo CNMP n° 170 de 13.6.2017 Dispde sobre a reserva aos negros do minimo de 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos do Conselho Nacional do Ministério
PUblico e do Ministério PUblico brasileiro, bem como de
ingresso na carreira de membros dos érgdos enumerados no
art. 128, incisos | e I, da Constituigdo Federal.
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Resolu¢éo CNMP n°® 177 de 5.5.2017 Vide
Aviso n°®21/2018 PGJ/MP, de 24.1.2018

Proibe a designagdo para fungdo de confiangaou a
nomeagdo para cargo em comissdo no quadro dos servigos
auxiliares do Ministério PUblico de pessoa que tenha praticado
atos tipificados como causa de inelegibilidade prevista na
legislag&o eleitoral, e dd outras providéncias.
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Folhas n.° 5//X

Ministério PUblico

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

Processo n.% 028/2018 - FED '
Interessado: Ministério PUblico do Estado de S&o Paulo _
Assunto: '~ Redlizacdo de Concurso PUblico para provimento de

cargos de Assistentes Juridicos destinados a atender
Orgdos e Unidades administrativas da Capital, grande SGo
Paulo |, Il e lll e Areas Regionais do Litoral € Interior.

De ordem, em face da juntada de uma via do Contrato n°

029/2018, devidamente assinada, encaminhem-se os autos ao Centro de

Financas e Contabilidade para as medidas de sua alcada, conforme

respeitdvel despacho de fls. 493/494.

Ressaltamos que a outra via foi encaminhada & Contratada.

-

Assessoria Técnica, em 02 de julho de 2018.
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