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EDITAL N° 2/SCONC, DE 8 DE MAIO DE 2018
PROCESSO SELETIVO (PS) A ESCOLA PREPARATORIA
DE CADETES DO EXERCITO

O Comandante da Escola Preparatoria de Cadetes do
Exército (EsPCEx), devidamente autorizado pelo Comando do
Exército - por intermédio do Departamento de Educacdo e Cultura do
Exército (DECEX) - amparado na Lei n® 9.786, de 8 de fevereiro de
1999 - Lei de Ensino no Exército, faz saber que estardo abertas, no
periodo de 09 de maio a 08 de junho de 2018, as inscri¢des para o
Processo Seletivo (PS) a EsPCEx, observadas as seguintes
instrugdes:

CAPITULO 1

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O presente processo seletivo sera regido pelas
Instrugdes Reguladoras do Processo Seletivo ¢ da Matricula na
EsPCEx (IRPSM/EsPCEx - EB60-IR-15.001 - Port. n° 70/DECEX, de
14 de margo de 2018) e pela Port. n° 71/DECEX, de 14 de margo de
2018.

Art. 2°. O processo seletivo destina-se a selecionar
candidatos para o preenchimento de 400 (quatrocentas) vagas para o
sexo masculino e 45 (quarenta e cinco) vagas para o sexo feminino,
destinadas a matricula no Curso de Formagdo e Graduagdo de
Oficiais de Carreira da Linha de Ensino Militar Bélico (CFO/LEMB),
em conformidade com o prescrito no Capitulo IX deste Edital.

§ 1° Para a ampla concorréncia serdo 320 (trezentas e vinte)
vagas para o sexo masculino e 36 (trinta e seis) vagas para o0 sexo
feminino.

§ 2° Para as vagas reservadas aos candidatos negros serdo 80
(oitenta) vagas para o sexo masculino e 9 (nove) vagas para o sexo
feminino.

§ 3° O Processo Seletivo abrange o Exame Intelectual e
outras etapas eliminatorias.

§ 4° No ambito deste Edital, o termo "candidato" refere-se a
ambos 0s sexos, exceto onde for explicita a disting@o.

Art. 3°. O processo de selecdo obedecera ao Calendario
Anual do Processo Seletivo, Anexo A ao presente Edital.

CAPITULO 11

DA INSCRICAO

Secdo 1

Dos Requisitos Exigidos

Art. 4° Para a inscrigdo no PS CFO/LEMB, o candidato,
devera satisfazer aos seguintes requisitos:

I - pagar a taxa de inscricdo, exceto os candidatos que
preencham os requisitos do Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de
2008 (Art. 22 deste Edital);

1I - ser brasileiro nato (inciso I, do Art. 2°, da Lei n°® 12.705,
de 2012);

IIT - possuir cédula de identidade civil ou militar;

IV - possuir comprovante de inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF);

V - possuir idade de, no minimo, 17 (dezessete) e, no
maximo, 22 (vinte e dois) anos, completados até¢ 31 de dezembro do
ano da matricula no CFO/LEMB (alinea "a", do inciso III, do Art. 3°,
da Lei n° 12.705, de 2012); e

VI - se menor de 18 (dezoito) anos, estar autorizado por seu
responsavel legal a submeter-se ao PS e, caso seja aprovado e
classificado nas vagas estabelecidas, a ser matriculado no
CFO/LEMB.

§ 1° Para que o candidato aprovado no EI possa prosseguir
nas demais etapas ¢ fases do PS, a autorizacdo referida no inciso VI
deste artigo devera ser expressa por escrito, de acordo com modelo
constante do Manual do Candidato, e ser entregue a EsPCEx quando
da apresentagdo para a realizagdo da 2° etapa, conforme o Calendério
Anual do PS.

§ 2° O candidato inscrito no PS CFO/LEMB que conseguir
éxito em todas as etapas e fases do PS e for convocado para
matricula devera, obrigatoriamente, satisfazer, além dos requisitos
listados neste artigo, aos requisitos previstos no Art. 127 deste
Edital.

Secédo 11

Do Processamento da Inscri¢do

Art. 5° O pedido de inscrigdo processar-se-a por intermédio
do preenchimento da ficha de inscrigdo, disponibilizada no enderego
eletronico da EsPCEx na internet (www.espcex.eb.mil.br), respeitado
o prazo estabelecido no Calendario Anual do PS, aprovado pelo
Departamento de Educagdo e Cultura do Exército (DECEXx),
constante no mesmo endereco eletronico.

Paragrafo tnico. A EsPCEx ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscri¢do efetuada pela internet e ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao
do boleto de pagamento da taxa de inscrigdo.

Art. 6° A ficha de inscrigdo e o edital de abertura do PS
encontram-se disponiveis no enderego eletronico da EsPCEx na
internet.

Paragrafo tnico. Constardo da ficha de inscrigdo:

I - as informagdes pessoais do candidato;

II - a opcdo quanto a Guarni¢do de Exame (Gu Exm) e a
Organizagao Militar Sede de Exame (OMSE), dentre as previstas no
edital do PS, onde deseja realizar o Exame Intelectual (EI);

IIT - a opcdo de que aceita, de livre e espontanea vontade,
submeter-se as normas do PS, as exigéncias do Curso pretendido e da
carreira militar, caso seja matriculado segundo as condigdes
estabelecidas neste Edital; e

IV - a autodeclaragdo quanto a condi¢do de candidato preto
ou pardo.

Art. 7° Excepcionalmente, caso ndo tenha acesso a internet,
o candidato poderd solicitar pelo telefone (19) 3744-2020 ou
pessoalmente, diretamente a ESPCEX, que seja realizada sua inscri¢@o
e a remessa do Manual do Candidato e da Guia de Recolhimento da
Taxa de Inscrigdo, até a data limite prevista no Calendario Anual do
PS.

Art. 8 O candidato que desejar alterar dados de sua
inscri¢do, inclusive a Gu Exm onde deseja realizar o EI, devera fazé-
lo pelo Sistema de Inscri¢do do Processo Seletivo (via internet).

§ 1° O candidato que realizar a inscri¢do conforme o Art. 7°
deste Edital podera solicitar a alteragdo de dados (via telefone ou
pessoalmente) diretamente a EsPCEx.

§ 2° Para a alteracdo de dados, o candidato devera cumprir
os prazos previstos no Calendario Anual do PS.

§ 3° O candidato devera certificar-se que a alteragdo dos
dados solicitada foi processada pelo sistema.

Art. 9° O candidato, ap6s preencher a ficha de inscrigdo,
enviara eletronicamente pela internet, imprimira o boleto bancério e
efetuard o pagamento da taxa de inscri¢do até¢ a data de vencimento
estabelecida no Calendario Anual do PS.

Art. 10. A inscricdo somente efetivar-se-a mediante
confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢do, desde que efetuada
até a data estabelecida no Calendario Anual do PS.

Art. 11. Nao sera permitida a realizacdo de mais de uma
inscri¢do utilizando-se 0 mesmo niimero do CPF.

Art. 12. Apdés o deferimento da inscricdo, a EsPCEx
disponibilizara no seu endereco eletrénico na internet, para
impressdo, um Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCI) com
informagdes importantes para o candidato quanto aos locais, datas e
horarios do EI

§ 1° O candidato que tiver sua inscri¢do processada devera
acessar o enderego eletronico da EsPCEx na internet e, mediante
inser¢do do ntmero do seu CPF (mandatério) ¢ da sua senha
cadastrada quando da realizagdo da inscri¢do, imprimir o seu CCI,
cuja apresentacdo ¢ obrigatoria por ocasido do EI.

§ 2° O CCI permanecera disponivel para impressdao, no
enderego eletronico da EsPCEx, durante o periodo estabelecido no
Calendario Anual do PS.

§ 3° O CCI somente tera validade para o ano a que se referir
o PS.

Art. 13. Para efeito deste Edital, entende-se por:

I - candidato civil: o cidaddo que ndo pertenga ao servigo
ativo de For¢a Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros
Militar e os integrantes da reserva das respectivas Forgas; e

II - candidato militar: o cidadao incluido no servigo ativo
das Forcas Armadas, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros
Militar.

Art. 14. O candidato militar devera informar oficialmente a
seu comandante, chefe ou diretor sobre o fato de estar inscrito para o
PS, para que sejam tomadas as providéncias decorrentes por parte da
Instituigdo a que pertence, de acordo com as respectivas normas.

Art. 15. Competira ao Comandante da EsPCEx o
deferimento ou indeferimento das inscrigdes requeridas.

Paragrafo unico. A EsPCEx informara a decisdo a respeito
do deferimento ou indeferimento em seu enderego eletronico na
internet.

Art. 16. O candidato ndo tera direito a ressarcimento de
qualquer natureza decorrente de insucesso no PS ou falta de vagas.

Art. 17. Constituem causas de indeferimento da inscri¢ao:

I - realiza-la apds a data estabelecida no Calendario Anual
do PS;

II - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato,
previstos neste Edital; e/ou

IIT - ndo ocorréncia da compensagdo bancaria do pagamento
da taxa de inscrigdo em favor da EsPCEx, por qualquer motivo, até
o 1° (primeiro) dia 1til apés a data de vencimento estabelecida no
Calendario Anual do PS.

Art. 18. A EsPCEx nido se responsabiliza por inscri¢do nao
recebida por qualquer tipo de motivo.

Secao III

Da Taxa de Inscrigdo

Art. 19. O valor da taxa de inscrigdo estd fixado em R$
90,00 (noventa reais).

Art. 20. O pagamento da taxa de inscri¢do efetuar-se-a por
intermédio da rede bancaria até a data do vencimento expressa no
Calendario Anual do PS.

§ 1° A responsabilidade pela quitagdo da taxa ¢ exclusiva do
candidato, ndo sendo aceito como justificativa para o ndo pagamento
o agendamento sem a devida provisdo na data de vencimento, boleto
fraudado por codigo malicioso (virus, malwares), greve bancdria,
dentre outros motivos.

§ 2° Excepcionalmente, no caso de solicitar a inscrigdo
diretamente a EsPCEx, o candidato recebera o boleto bancario,
juntamente com o Manual do Candidato. Neste caso, a data limite
para pagamento continuard sendo a mesma estabelecida no
Calendario Anual do PS.

§ 3° A taxa de inscri¢do paga até a data de vencimento,
mesmo que processada em data posterior pelo sistema bancario, sera
considerada quitada.

Art. 21. Em hipotese alguma havera restitui¢do da taxa de
inscri¢ao.

Art. 22. Podera haver isengdo, total do valor da taxa de
inscri¢do, para o candidato que atenda aos seguintes requisitos:

I - filhos menores de ex-combatentes da Segunda Guerra
Mundial incapacitados em agdo, em consequéncia de sua participagdo
efetiva em operagdes bélicas, como integrante da Forca do Exército,
da Forg¢a Expedicionaria Brasileira (FEB), da Forga Aérea Brasileira,
da Marinha de Guerra ou da Marinha Mercante, de acordo com a Lei
n°® 5.315, de 12 de setembro de 1967, e o Decreto n° 26.992, de 1949,

desde que apresentem, anexo ao requerimento, 0s seguintes
documentos comprobatorios:
a) certiddo de nascimento ou casamento, documentos

referentes a tutela, adogo, termos de guarda e responsabilidade ou
outras expedidas pelo juiz; e

b) comprovante de participagdo de seu genitor(a) ou
responsavel na Segunda Guerra Mundial. )

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico (Decreto n® 6.135, de 2007);
e/ou

IIT - comprovar viver em situagdo de pobreza, mediante
simples declaragdo, sob as penas da lei, nos termos da Lei n® 7.115,
de 1983.

§ 1° O candidato que preencher os requisitos deste artigo e
desejar isengdo de pagamento da taxa de inscri¢ao devera fazé-lo por
meio de requerimento disponibilizado no endereco eletronico da
EsPCEx na internet.

§ 2° A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangdes
previstas em lei.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018050900027

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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§ 3° A relagdo dos requerimentos de isencdo deferidos sera
divulgada, até a data prevista no Calendario Anual do PS, no
enderego eletronico da EsPCEx na internet.

§ 4° No caso de indeferimento do pedido de isen¢do, o
candidato poderé interpor recurso administrativo ao Comandante da
EsPCEx, conforme orientagdo e modelo disponivel no Manual do
Candidato até a data constante no Calendario Anual do PS.

§ 5° O candidato enquadrado nas situagdes previstas no
caput deste artigo devera, para fazer jus a isengdo, enviar, via correio,
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), diretamente para:
Ao Sr Comandante da EsPCEx - Se¢do de Concurso da EsPCEx. Av.
Papa Pio XII, 350 - Jardim Chapaddo, Campinas - SP, CEP 13.070-
090, dentro do prazo previsto no Calendario Anual do PS, expondo
claramente os motivos de sua solicitagdao, de acordo com o modelo
previsto no Manual do Candidato.

§ 6° O candidato que solicitar isen¢do do pagamento da taxa
de inscrigdo deve inscrever-se normalmente no PS, imprimir o boleto
bancéario e aguardar a solugdo de seu requerimento e/ou de seu
recurso. Caso o requerimento de iseng¢do de pagamento ou recurso
seja indeferido e o candidato deseje efetivar sua inscrigdo, devera
efetuar normalmente o pagamento da taxa de inscri¢do.

§ 7° A solugdo aos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do
e os recursos relativos ao indeferimento destes pedidos serdo
publicados no enderego eletronico da EsPCEX, na internet, de acordo
com a data prevista no Calendario Anual do PS.

CAPITULO III

DAS ETAPAS, DAS FASES E DOS ASPECTOS GERAIS
DO PROCESSO SELETIVO

Secdo |

Das Etapas e Fases do Processo Seletivo

Art. 23. O PS tem abrangéncia nacional, sendo composto por
verificagdes de requisitos intelectuais, de satde, psicologicos, fisicos
e documental.

Art. 24. O PS compde-se das seguintes etapas e fases:

§ 1° Primeira etapa: Exame Intelectual (EI), de carater
eliminatério e classificatorio, a ser realizada por todos os
candidatos.

§ 2° Segunda etapa, composta das seguintes fases:

I - Inspegdo de Saude (IS): de carater eliminatorio, a ser
realizada apenas pelos candidatos aprovados no EI (classificados e
majorados, quando convocados pela EsPCEXx);

II - Exame de Aptidao Fisica (EAF): de carater eliminatorio,
a ser realizado apenas pelos candidatos aprovados no EI e na IS;

III - Avaliagdo Psicolégica (Avl Psc): de carater eliminatorio,
a ser realizada apenas pelos candidatos aprovados no EI, e aptos na
IS e no EAF;

IV - comprovagdo dos requisitos para a matricula: de carater
eliminatorio, a ser realizada apenas pelos candidatos aprovados no EI,
na IS, no EAF, na Avl Psc e classificados dentro do nimero de vagas
previstas na portaria do Estado-Maior do Exército (EME); e

V - Os candidatos convocados para as vagas reservadas, que
se autodeclararam pretos ou pardos, conforme o previsto na Lei n°
12.990, de 9 de junho de 2014, serdo submetidos a uma comissdo
especifica para verificacdo da veracidade da declara¢do supracitada.

Secao 11

Dos Aspectos Gerais do Processo Seletivo

Art. 25. O EI sera executado sob a responsabilidade das Gu
Exm e das OMSE, conforme o anexo "B" deste Edital.

§ 1° O candidato realizard as provas do EI nas datas e
horarios estabelecidos no Calendario Anual do PS, em cidade
escolhida no ato de sua inscricdo ou alterada até a data limite
prevista, sendo o endere¢o exato disponibilizado em seu CCI.

§ 2° O candidato aprovado no EI e classificado de acordo
com a quantidade de vagas fixadas pelo EME, bem como o majorado
que for convocado em fun¢do de auséncias ou eliminagdes, sera
convocado pela EsPCEx para a realizagdo da IS e, caso aprovado
nesta fase, realizara o EAF. Tal convocagdo serd realizada por
intermédio do enderego eletronico da EsPCEx na Internet.

Art. 26. A Avl Psc serd realizada de forma centralizada na
Guarni¢do de Campinas, sob a responsabilidade da EsPCEx e do
Centro de Psicologia Aplicada do Exército (CPAEx), conforme o
previsto no Capitulo VIII deste Edital.

Art. 27. A comprovagdo dos requisitos para a matricula sera
realizada na EsPCEX, consistindo na apresentagdo de todos os
documentos (copias e originais) previstos no Art. 127 deste Edital.

Art. 28. A majoragdo, quando existir, sera estabelecida pela
EsPCEx, desde que ndo ultrapasse o nimero maximo previsto em
legislagdo especifica, destinando-se a recompletar o nimero total de
candidatos em caso de reprovagdo ou desisténcia durante as etapas e
fases do PS.

Paragrafo unico. A chamada para recompletamento de vagas,
eventualmente abertas, acontecera somente até a data que permita ao
candidato ser submetido a todas as fases previstas na 2 etapa e
eventual matricula, conforme os prazos previstos no Calendério
Anual do PS.

Secdo 111

Da Publicagdo dos Editais

Art. 29. A EsPCEx providenciara a publicagdo no DOU dos
seguintes editais de:

I - abertura do PS; e

II - divulgagdo e homologagdo do resultado final do PS.

Art. 30. Nao sera fornecido ao candidato qualquer
documento comprobatorio de aprovagdo no PS, valendo, para este
fim, a aprovagdo publicada no DOU.

CAPITULO 1V

DO EXAME INTELECTUAL

Secdo |

Da Constituigdo do Exame Intelectual

Art. 31. O EI ¢ composto de provas escritas, realizadas em
2 (dois) dias consecutivos, com duracdo de 4 horas e meia em cada
dia, e aplicadas a todos os candidatos inscritos, possuindo os
seguintes modulos:

I - 1° dia - mddulo aplicado em um tnico periodo de tempo,
sem intervalos, composto das provas de Portugués (com 20 questdes
objetivas e peso 2), de Redagdo (questdo discursiva), de Fisica (com
12 questdes objetivas e peso 1) e de Quimica (com 12 questdes
objetivas e peso 1); e

II - 2° dia - mddulo aplicado num tnico periodo de tempo,
sem intervalos, composto das provas de Matematica (com 20
questdes objetivas e peso 2), de Geografia (com 12 questdes objetivas
e peso 1), de Historia (com 12 questdes objetivas e peso 1) e de
Inglés (com 12 questdes objetivas e peso 1).

§ 1° O EI versard sobre as matérias ¢ assuntos constantes
deste edital de abertura do PS.

§ 2° A prova de Redacdo tera apenas carater eliminatorio.

Secao 11

Dos Procedimentos nos Locais do Exame Intelectual

Art. 32. A aplicacdo do EI realizar-se-4 nos locais
preparados pelas OMSE, na data e horario estabelecidos no
Calendario Anual do PS (conforme a hora oficial de Brasilia).

Art. 33. O local destinado a cada candidato para a realizagao
do EI constara de seu CCIL.

§ 1° O candidato somente podera realizar o EI na OMSE
escolhida por ele quando da inscri¢ao ou da retificagdo, via Sistema
de Inscrigao do Processo Seletivo, até a data prevista no Calendario
Anual do PS, devendo observar o enderego constante de seu CCIL.

§ 2° Em fun¢do da quantidade de candidatos inscritos na
OMSE, o candidato podera ter seu local de prova alterado, desde que
o novo local seja na mesma cidade indicada quando de sua inscri¢ao.
Tal alteragdo, se ocorrer, constard do seu CCI.

Art. 34. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova, disponivel
em seu CCI, assim como o seu comparecimento ao local de
realizagdo do EI na data e horario determinado no edital de abertura
do PS.

Art. 35. O candidato devera comparecer ao local de prova
com antecedéncia de, pelo menos, lh e 30min (uma hora e trinta
minutos) em relagdo ao horario previsto para o inicio do tempo
destinado a realizagdo do EI, considerando o horario oficial de
Brasilia, munido do seu documento de identificagdo, de seu CCI e do
material permitido para resolu¢do das questdes e marcagdo das
respostas. Tal antecedéncia ¢ imprescindivel para a organizagdo dos
locais do EI, a fim criar condigdes para que os candidatos recebam
orientagdes dos encarregados da aplicacdo e sejam distribuidos nos
seus lugares, em condigdes de iniciarem as provas pontualmente no
horario previsto no Calendario Anual do PS.

Art. 36. Os portdes de acesso aos locais do EI serdo
fechados 1h (uma hora) antes do horario de inicio das provas,
previsto no edital, considerando o horario oficial de Brasilia. A partir
desse evento ndo mais sera permitida a entrada de candidatos.

Art. 37. O candidato devera comparecer aos locais de
realizagdo do EI com trajes compativeis com a atividade, ndo
podendo utilizar gorro, chapéu, boné, viseira, cachecol e outros,
devendo os cabelos e as orelhas estarem sempre visiveis, caso
contrario sua entrada sera impedida no local do exame.

§ 1° Entende-se por trajes compativeis a utilizagdo de, no
minimo, calgado, com bermuda ou saia na altura do joelho e camiseta
de manga curta.

§ 2° O candidato militar podera realizar as provas do EI em
trajes civis.

Secdo III

Da Identificagdo do Candidato

Art. 38. O candidato inscrito no PS somente podera ter
acesso ao local de prova mediante a apresentagdo, a Comissdo de
Aplicagdo e Fiscalizagdo (CAF), além do CCI, do original de um dos
seguintes documentos de identificagdo, sem rasura:

I - cédula oficial de identidade expedida pelo Ministério da
Defesa, Exército Brasileiro, Marinha do Brasil, Forca Aérea
Brasileira, Secretaria Estadual de Seguranga Publica, Policia Militar,
Corpo de Bombeiros Militar ¢ DETRAN;

II - carteira emitida pelos o6rgdos criados por lei federal,
controladores do exercicio profissional, com valor de documento de
identidade (Lei n° 6.206, de 1975);

IIT - Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia (ndo
necessita estar no prazo de validade);

IV - Carteira de Trabalho;

V - Passaporte; ou

VI - Carteira Funcional expedida por 6rgdo publico que, por
lei federal, seja valida como identidade.

Art. 39. O documento de identificagdo original devera estar
em perfeitas condicdes, a fim de permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato, sendo rejeitado quando:

I - a fotografia do documento ndo permitir a identificacdo
inequivoca do seu portador, por ser de ma qualidade, por ser muito
antiga, por estar danificada e/ou deteriorada ou manchada;

1I - a assinatura que consta do documento diferir da utilizada
pelo candidato em qualquer etapa do PS; e/ou

III - os dados do documento estiverem adulterados,
rasurados ou danificados.

Art. 40. Nao serdo aceitas copias dos documentos de
identificagdo, ainda que autenticadas, e protocolos de quaisquer
outros documentos.

Art. 41. Durante a aplicacdo do EI a CAF coletara as
impressoes digitais do candidato.

Secdo IV

Do Material de Uso Permitido nos Locais de Provas

Art. 42. Para a realizagdo das provas, o candidato somente
poderd conduzir e utilizar o seguinte material: lapis (apenas para
rascunho), borracha, régua transparente, prancheta sem qualquer tipo
de inscri¢do e canetas esferograficas de tinta preta ou azul, ndo se
permitindo que o material apresente qualquer tipo de inscri¢do,
exceto as de caracterizagdo (marca, fabricante, modelo) e¢ as de
graduacdes (régua).

Paragrafo tnico. Permite-se ao candidato conduzir at¢ o
local de prova, apés verificadas pelos membros da CAF, bebidas nido
alcodlicas e alimentos para consumo, desde que estejam
acondicionados em saco_plastico totalmente transparente.

Art. 43. O candidato ndo poderd adentrar aos locais de prova
portando armas de qualquer espécie, ainda que detenha o respectivo
porte ou que esteja uniformizado e/ou de servigo.

Art. 44. E vedado ao candidato adentrar aos locais de provas
portando gorros, chapéus, bonés, viseiras ou similares, lengos de
cabelo, cachecdis, bolsas, mochllas livros, impressos, anotagdes,
cadernos folhas avulsas de qualquer tipo clou anotagdes, maquinas
calculadoras agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares,
aparelhos radlotransmlssores receptores de mensagens, gravadores,
tablets, relogios digitais multifuncionais, relogios inteligentes ou
outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas davidas quanto a
possibilidade de recebimento, transmissdo ou armazenamento de
informagdes de qualquer natureza pelo candidato.

Art. 45. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido o
recebimento, empréstimo ou troca de material de qualquer pessoa
para candidato, ou entre candidato.

Art. 46. Os encarregados da aplicacdo das provas ndo
poderdo realizar a guarda de material do candidato.

Secdo V

Da Aplicagdo das Provas

Art. 47. A aplicacdo das provas cabera as CAF, constituidas
de acordo com normas especificas aprovadas pelo DECEx, sendo
nomeadas pelos respectivos comandantes das Gu Exm.

Art. 48. As CAF procederdo conforme orientagdes contidas
neste Edital e em instru¢des particulares emitidas pela EsPCEx e
pelo DECEx.

Art. 49. O candidato somente podera sair do recinto de
realizagdo do EI apds transcorrido o tempo minimo de 3 (trés)
horas, sendo vetado levar consigo o caderno de questdes ou o
gabarito anotado em qualquer objeto ou folha.

Art. 50. Por ocasiao do EI, ndo sera permitido:

I - a realizagdo das provas fora das dependéncias
designadas para essa atividade, ainda que por motivo de forga
maior;

I - o acesso a sala de prova de candidata lactante
conduzindo o seu bebé. A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas informara a Secdo de
Concurso da EsPCEx, com antecedéncia minima de 2(dois) meses
da data do EI, o nome de um unico acompanhante adulto, que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela crianga;

III - qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para a
realizagdo da prova, mesmo no caso de estar impossibilitado de
escrever; ou

IV - qualquer tipo de consulta pelo candidato.

Art. 51. A partir do término do tempo total de aplicagdo das
provas do EI, o candidato que permanecer na sala de provas podera
ficar de posse dos seus exemplares das provas.

Paragrafo tnico. O candidato que terminar as provas antes
do término do tempo previsto ndo podera sair do local de aplicagdo
do EI levando consigo o caderno de questdes ou o gabarito anotado
em qualquer objeto ou folha, podendo apanha-los posteriormente a
critério da CAF.

Art. 52. O candidato devera preencher o cartdo de respostas
durante o tempo total concedido para a realizagdo da prova, ndo
sendo concedido tempo extra para este fim.

Art. 53. Ao terminar sua prova, o candidato devera sinalizar
para o fiscal de prova e aguardar em seu local, sentado, até que o
fiscal venha recolher o seu cartdo de respostas e¢/ou sua folha de
redagdo.

§ 1° Apds a entrega do cartdo de respostas e/ou da sua
folha de redagdo ao fiscal de prova, ndo sera permitida qualquer
alterac@o no cartdo de respostas e/ou na folha de redagdo, ainda que
ndo tenha transcorrido o tempo total de prova.

2° Transcorrido o tempo total de prova, ndo sera
permitida qualquer alteragdo nos documentos citados no caput deste
artigo. )

Paragrafo unico. EM HIPOTESE ALGUMA havera
acréscimo no tempo de realizagdo da prova.

Art. 54. Nao havera segunda chamada para a realizacdo de
qualquer uma das provas do EI.

Paragrafo unico. O candidato que faltar ao primeiro dia de
prova, ndo podera, em hipotese alguma, sob qualquer argumento,
realizar as provas do dia subsequente.

Art. 55. Por ocasido da realizagdo das provas,
candidato recebera:

I - um caderno de questdes constando, em sua capa, um dos
trés modelos de provas possiveis, identificados por meio de uma
letra do alfabeto;

II - o cartdo de respostas, que terda impresso em seu corpo,
além da letra correspondente ao modelo de prova, o nome e niimero
de inscri¢do do candidato; e

IIT - quando da sua aplicagdo, a folha de redacdo, com seu
nome e nimero de inscri¢do ja impressos.

1° Ao receber o material acima referido, o candidato
devera conferir e informar ao fiscal, caso os dados impressos em seu
cartdo de respostas e/ou folha de redagdo ndo estejam corretos e,
ainda, exigir que o caderno de questdes recebido tenha a letra

cada
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referente a0 modelo de prova igual aquela constante em seu cartdo
de respostas, sob pena de prejuizo irreparavel ao seu resultado no
EL

§ 2° Os diferentes modelos de prova t€ém como objetivo tdo
somente alterar a ordem das questdes, nao se constituindo em prova
com qualquer diferenga, seja no tocante ao conteido das questdes,
seja no tocante ao grau de dificuldade.

Art. 56. O candidato devera assinalar suas respostas no
cartdo de respostas, que sera o uUnico documento valido para a
correcdo, utilizando caneta esferografica de tinta azul ou preta.

Paragrafo tnico. O cartdao de respostas ndo deverd ser
rasurado ou amassado, pois, EM NENHUMA HIPOTESE, podera
ser substituido devido a erro do candidato.

Art. 57. Os prejuizos advindos de marcagdes incorretas nos
cartdes de respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

Paragrafo unico. Serdo consideradas marcagdes incorretas as
que forem feitas com qualquer outra caneta que ndo seja
esferografica de tinta azul ou preta, dupla marcagdo, marcagao
rasurada, marcagdo emendada, campo de marcag¢do ndo preenchido
integralmente, marcas externas as quadriculas, indicios de marcacdes
apagadas, uso de lapis, dentre outras. As marcagdes incorretas ou a
utilizagdo de qualquer outro tipo de caneta acarretara a atribuicdo da
pontuagdo 0,000 (zero virgula zero zero zero) a respectiva questdo
ou item da prova.

Art. 58. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo conferéncia do:

I - seu cartdo de respostas e folha de redagdo; e

II - caderno de questdes.

Art. 59. A folha de redagdo sera identificada pelo niimero
de inscricdo e nome do candidato em campo especifico que serd
destacado antes do envio das redagdes a banca de professores.

§ 1° Na realizacdo da prova de redagdo, o candidato devera
utilizar apenas caneta esferografica de tinta azul ou preta.

§ 2° Em caso de utilizagdo de caneta de outra cor ou lapis,
a redagdo ndo sera corrigida, sendo atribuida ao candidato a
pontuagdo 0,000 (zero virgula zero zero zero), sendo considerado,
automaticamente, "INAPTO".

Secdo VI

Da Reprovagao no Exame Intelectual e Eliminagdo do
Processo Seletivo

Art. 60. Sera considerado reprovado no EI e eliminado do
PS, o candidato enquadrado em uma ou mais das seguintes
situagoes:

I - ndo obtiver nota igual ou superior a nota mediana de
cada uma das provas, calculada sobre o todo o universo de
candidatos, quer seja masculino ou feminino;

II - for considerado "INAPTO" na prova de redagdo (nota
inferior a 50,000);

IIT - utilizar, ou tentar utilizar, meios ilicitos para a
resolugdo das provas ("cola", material de uso ndo permitido,
comunicagdo com outras pessoas, etc.);

IV - fizer rasuras ou marcagdes no cartdo de respostas, ou
na folha de redagdo, seja com o intuito de identifica-los para outrem,
seja por erro de preenchimento;

V - contrariar determinagdes da CAF durante a realizagdo
das provas;

VI - faltar a qualquer uma das provas do EI ou chegar ao
local da prova apés o horario previsto para o fechamento dos
portdes;

VII - ndo entregar o material da prova cuja restituicdo seja
obrigatdria ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

VIII - n3o assinar o cartdo de respostas e/ou a folha de
redagdo, no local apropriado;

IX - afastar-se do local de prova, durante ou apds o periodo
de sua realizagdo, portando o cartdo de respostas e/ou folha de
redagdo;

X - afastar-se do local de prova, durante o periodo de sua
realizagdo, portando o caderno de questdes distribuido pela CAF;

XI - deixar de preencher o cartdo de respostas com caneta
esferografica de tinta azul ou preta;

XII - deixar de apresentar, por ocasido da realizagdo das
provas, o original de um dos documentos previstos no Art. 38, deste
Edital;

XII - ndo permitir a coleta de sua impressdo digital pela
CAF,;

XIV - utilizar cartdo de respostas e/ou folha de redagdo
com numeragdo diferente de seu nimero de inscrigdo; e/ou

XV - utilizar caderno de questdes com a letra referente ao
modelo de prova, constante de sua capa, diferente daquela que
consta em seu cartdo de respostas.

Secao VII

Dos Gabaritos

Art. 61. Os gabaritos das provas do EI serdo divulgados
pela EsPCEx por meio da internet, na data prevista no Calendario
Anual do PS, ficando disponiveis até o encerramento do PS.

Paragrafo inico. Caso haja necessidade de retificagdes nos
gabaritos, em virtude do atendimento a pedidos de revisdo, suas
versdes atualizadas ficardo disponiveis até o encerramento do PS.

Secdo VIII

Da Corregao

Art. 62. Os cartdes de respostas serdo corrigidos por meio
de processamento eletronico.

§ 1° A imagem dos cartdes de resposta, assim como a
leitura eletronica das respostas assinaladas, serdo disponibilizadas no
sistema do processo seletivo, disponivel através da pagina eletronica
da Escola.

§ 2° O candidato, comparando as informagdes previstas no
§ 1° deste artigo, podera enviar recurso para retificacdo da leitura
eletronica realizada, conforme o modelo disponibilizado no Manual

do Candidato, e dentro do periodo determinado no Calendario Anual
do PS.

Art. 63. Na corregdo, dos cartdes respostas, as questdes ou
itens serdo considerados errados quando ocorrerem uma ou mais das
seguintes situagdes:

I - a resposta assinalada for diferente da listada como
correta no gabarito;

II - o candidato assinalar mais de uma opg¢do para 0 mesmo
item;

IIT - o candidato deixar de assinalar alguma opgao;

IV - houver rasuras; ou

V - a marcagdo das respostas ndo estiver em conformidade
com as instrugdes constantes das provas.

Art. 64. Os valores das medianas de cada uma das provas
serdo divulgados na data prevista no Calendario Anual do PS.

Art. 65. Somente serdo corrigidas as provas de redagdo dos
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a nota mediana de
cada uma das demais provas do EI, limitadas aos candidatos
classificados em até 3 (trés) vezes o numero de vagas mais 80
(oitenta) posi¢des, respeitados os empates na ultima colocagdo, para
cada um dos quatro universos:

I - masculino em ampla concorréncia;

II - feminino em ampla concorréncia;

III - masculino contemplado pelas vagas reservadas a
negros, especificada pela Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014 ;
e

IV - feminino contemplado pelas vagas reservadas a negros,
especificada pela Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

Art. 66. A corre¢do da redagdo sera realizada por uma
banca de professores, selecionada e designada pela EsPCEx, sem
identificagdo nominal dos candidatos. Sera atribuido o grau 0,0 (zero
virgula zero) a redacdo que apresentar texto com uma ou mais das
seguintes caracteristicas:

I - fuga total ao tema proposto;

I - modalidade textual diferente da pedida;

III - ilegivel;

IV - linguagem e/ou texto incompreensivel;

V - em forma de poema ou outra que ndo em prosa;

VI - com menos de 17 (dezessete) ou mais de 38 (trinta e
oito) linhas; ou

VII - ndo utilizagdo de caneta esferografica de tinta azul ou
preta.

§ 1° A prova de redagdo terd, apenas, carater eliminatorio,
nao sendo seu grau computado no calculo da nota do EI para a
classificacdo dos candidatos.

§ 2° Na prova de redagdo sera atribuido o conceito "APTO"
a todos os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 50,000
(cinquenta virgula zero zero zero); e o conceito "INAPTO" aqueles
que obtiverem grau inferior a 50,000 (cinquenta virgula zero zero
Z€ro).

3° Os candidatos "INAPTOS" na redagdo serdo
considerados reprovados no PS e eliminados, mesmo que aprovados
em todas as demais provas.

§ 4° Os critérios a serem utilizados na corre¢do da redagao,
os valores de cada item que compde a tabela de corregdo bem como
a grade de penalizagdes por erros cometidos pelo candidato
constardo do edital de abertura do PS.

§ 5° Por motivo de sigilo e seguranga sera atribuido um
numero codigo e destacado o cabegalho de identificagdo do
candidato, assim, a banca de corre¢do ndo tomara conhecimento, em
nenhum momento, do autor da redagao.

§ 6° O candidato considerado INAPTO na prova de
Redagdo podera apresentar o recurso apropriado, individualmente,
conforme o modelo e orientagdes disponiveis no Manual do
Candidato, com o envio pelos Correios, via SEDEX, com Aviso de
Recebimento (AR), dentro do prazo previsto no Calendario Anual
do PS, diretamente a Se¢do de Concurso da EsPCEx.

Art. 67. O resultado da corregdo de cada prova sera
expresso por um valor numérico, variavel de 0 (zero) a 100 (cem),
calculado com aproximagdo de milésimos.

Secdo IX

Dos Pedidos de Revisdo do Gabarito

Art. 68. O pedido de revisao sera feito conforme o modelo
disponivel no enderego eletronico da EsPCEx.

§ 1° O pedido de revisio devera ser encaminhado,
individualmente, pelos Correios, via SEDEX, com Aviso de
Recebimento (AR), diretamente a Se¢ao de Concurso da EsPCEx (§
5° do Art. 22 deste Edital)

§ 2° Somente sera aceito um Unico pedido de revisdo de
gabarito por candidato, abrangendo todas as questdes contestadas.

Art. 69. O prazo maximo da solicitagdo do pedido de
revisdo estd previsto no Calendario Anual do PS.

Art. 70. No pedido de revisdo, o candidato especificara os
itens das questdes a serem revistos, devendo especificar, com base
na bibliografia indicada no edital, a obra, o autor, o capitulo ¢ a
pagina que embasaram as argumentagdes.

Paragrafo tnico. Nao ¢ permitido anexar arquivos ao pedido
de revisao.

Art. 71. Serdo indeferidos os pedidos de revisdo
inconsistentes, sem fundamentagdo bibliografica ou genéricos.

Art. 72. A divulgagdo dos pareceres da banca examinadora
dos pedidos de revisdo, procedentes ou improcedentes, ocorrera por
intermédio da internet.

Art. 73. No caso de os pedidos de revisdo, resultarem na
anulagdo de questdes e/ou itens de prova do EI, a pontuacgdo
correspondente  sera  atribuida a  todos os  candidatos,
independentemente da apresentagdo ou ndo de recursos. Havendo
alteracdo do gabarito divulgado, os cartdes de respostas de todos os
candidatos serdo recorrigidos.

Art. 74. Em nenhuma hipétese o total de questdes e/ou itens
de cada uma das provas sofrera alteragoes.

Art. 75. Nao havera interposi¢do de recurso administrativo
quanto a solug¢do do pedido de revisdo de prova.

Secdo X

Da Nota do Exame Intelectual (NEI)

Art. 76. A NEI, expressa por um valor numérico variavel
de 0 (zero) a 100 (cem), com aproximacao de milésimos, e obtida
pela média aritmética ponderada das notas que obtiver em cada uma
das provas do EI: Nota de Fisica (NF), Nota de Quimica (NQ), Nota
de Geografia (NG), Nota de Historia (NH), Nota de Matematica
(NM), Nota de Portugués (NP) e Nota de Inglés (NI). Para esse
calculo, utiliza-se a seguinte formula: NEI = [NF + NQ + NH + NG
+ NI + 2(NM) + 2(NP) ]/ 9.

Secdo XI

Dos Critérios de Desempate

Art. 77. Em caso de igualdade na classificagdo, ou seja,
mesma NEI para mais de um candidato, para cada uma das listas de
classificagdo, masculino ou feminino, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, por ordem de prioridade:

I - maior nota na prova de Portugués;

II - maior nota na prova de Matematica;

IIT - maior nota na prova de Historia;

IV - maior nota na prova de Geografia;

V - maior nota na prova de Fisica;

VI - maior nota na prova de Quimica; ou

VII - maior nota na prova de Ingleés.

Paragrafo unico. Caso persista o empate, depois de
utilizados os critérios acima estabelecidos nos incisos deste artigo, o
mais bem classificado sera o candidato de maior idade, considerando
o més, o dia e o horario (horario oficial de Brasilia) constantes da
certiddo de nascimento.

Secdo XII

Da Divulgagao do Resultado do Exame Intelectual

Art. 78. A classificagdo no EI baseia-se na ordem
decrescente das NEI, em duas listas, uma para o sexo masculino e
outra para o sexo feminino.

Art. 79. A EsPCEx divulgara o resultado do EI pela
internet, apresentando a relagdo dos candidatos aprovados e
classificados no EI. Nesta relagdo constardo todos os abrangidos
pelo nimero de vagas para matricula, os incluidos na majoragdo e
os que poderdo ser contemplados pelas vagas reservadas aos
candidatos negros.

Paragrafo unico - Para os candidatos aprovados e
classificados, bem como para os majorados constantes da relagdo
que trata o caput deste artigo, estard disponivel no endereco
eletronico da EsPCEx na internet, uma declaracdo de idoneidade,
para a remessa por intermédio do Sistema do Processo Seletivo, de
acordo com o prazo previsto no Calendario Anual do PS.

Art. 80. O candidato ndo sera notificado diretamente pela
EsPCEx sobre o resultado do EI, sendo de sua responsabilidade
consultar o enderego eletronico da Escola na internet, conforme
Calendario Anual do PS.

§ 1° Eventuais comunicados de carater apenas informativo
(ndo oficial) poderdo ser realizados via e-mail cadastrado pelo
candidato quando da sua inscrigdo.

§ 2° Serdo divulgados os resultados de todos os candidatos
do EL

Art. 81. Os espelhos das corregdes das provas de redagdo,
espelhos dos cartdes de respostas, bem como as respostas aos
pedidos de revisdo serdo disponibilizados no endereco eletronico da
Escola na internet, no Sistema de Inscri¢do do Processo Seletivo, em
data estabelecida no Calendario Anual do PS.

CAPITULO V )

DA APRESENTACAO PARA A 2°
PROCESSO SELETIVO

Secdo [

Da Apresentacdo na EsPCEx do Candidato Convocado

Art. 82. O candidato aprovado e convocados, devera se
apresentar na EsPCEx para a realizacdo da 2° etapa do PS, no
periodo estabelecido no Calendario Anual do PS.

§ 1° Para que o candidato menor de idade aprovado no EI
possa prosseguir na 2* etapa do PS, devera apresentar uma
autorizagdo expressa por escrito, de acordo com modelo constante
do Manual do Candidato.

§ 2° A convocagdo de candidatos podera ser realizada em
quantidade superior ao nimero de vagas previstas para o PS, tanto
para as vagas de ampla concorréncia, quanto para as vagas
reservadas a negros.

§ 3° Na hipotese de ndo haver numero de candidatos
autodeclarados pretos ou pardos aprovados no PS suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagio e o
SEeX0.

ETAPA DO

§ 4° Os candidatos majorados convocados serdo submetidos
normalmente a todas as fases previstas na 2° etapa do PS, sendo
matriculados caso existam vagas disponiveis dentre as fixadas pelo
EME.

§ 5° O deslocamento, os exames e a documentagdo exigida
sdo Onus do candidato, ndo havendo nenhuma espécie de restituicdo
financeira, mesmo em caso do candidato convocado e ndo
matriculado por indisponibilidade de vagas.

§ 6° Para os candidatos que realizaram a inscrigdo conforme
o Art. 7°, as convocagdes citadas no caput serdo realizadas por
telefone, devendo ser obedecidos aos prazos de apresentagdo
conforme o Calendario Anual do PS. Para tanto, o candidato deve
manter atualizados seus dados junto a EsPCEx.
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Art. 83. Os candidatos militares deverdo ser apresentados
por intermédio de oficio ou Documento Interno do Exército (DIEx)
dos respectivos comandantes, chefes ou diretores, em documento
unico de cada OM enderegado a EsPCEXx.

Secgao 11

Da Apresentacdo na EsPCEx do Candidato Majorado

Art. 84. Caso haja eliminagdes, desisténcias ou reprovacdes
na 2* etapa do PS, os candidatos da lista de majora¢do poderdo ser
convocados por meio de chamadas realizadas pela internet na pagina
da EsPCEX, para a realizacdo das fases da 2° etapa do PS, conforme,
o Calendario Anual do PS.

§ 1° Para as convocagdes da majoragdo, todos os candidatos
aprovados no EI deverdo consultar, diariamente, a pagina da
EsPCEx na internet durante o periodo estabelecido no Calendério
Anual do PS.

§ 2° Para os candidatos que realizaram a inscrigdo conforme
o Art. 7° as convocagdes citadas no caput serdo realizadas pelo
telefone informado quando da sua inscrigdo, devendo ser obedecidos
aos prazos de apresentacdo conforme o Calendario Anual do PS.

§ 3° As convocagdes dos candidatos majorados respeitardao
a exclusividade de vagas destinadas a cada sexo, tanto para a ampla
concorréncia, quanto para as vagas reservadas aos candidatos
negros.

§ 4° Os candidatos majorados convocados serdo submetidos
normalmente a todas as fases da 2 etapa do PS.

§ 5° Os candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos
serdo submetidos a uma comissdo especifica para verificacdo da
veracidade da declaracdo supracitada, na 2* etapa do PS. Na hipotese
de constatagdo de declaragdo falsa o candidato sera eliminado do
PS, além de estar sujeito a outras sangdes cabiveis, conforme o
previsto no paragrafo tinico do Art. 2° da Lei 12.990, de 9 de junho
de 2014,

CAPITULO VI ;

DA INSPECAO DE SAUDE

Secdo 1

Da Convocagao para a Inspe¢do de Satde

Art. 85. O candidato convocado, conforme o Capitulo V
deste Edital, sera submetido a IS.

Art. 86. A IS sera realizada em Campinas-SP, na EsPCEx,
obedecendo aos prazos previstos no Calendario Anual do PS.

Secgao 11

Da Inspegdo de Saude

Art. 87. A IS sera realizada pelas Juntas de Inspe¢do de
Saude Especial (JISE) e Juntas de Inspecdo de Saude em Grau de
Recurso (JISGR) da 2* Regiao Militar (2* RM), conforme legislacao
especifica.

Art. 88. As causas de incapacidade fisica sdo as previstas
em normas especificas, estando disponiveis para consulta no
enderego eletronico da ESPCEx na internet e no manual do
candidato.

Secdo 11

Dos Exames de Responsabilidade do Candidato

Art. 89. Por ocasido da IS, o candidato convocado devera
comparecer a EsPCEx, apresentar seu documento de identificagao,
sua caderneta de vacinagdo e a Autorizagdo para Realizacdo da
Inspecdo de Saude, conforme modelo disponibilizado no Manual do
Candidato, assinada por seu responsavel.

§ 1° Deverd, ainda, apresentar, obrigatoriamente, 0s exames
complementares originais abaixo relacionados, com os respectivos
resultados:

I - radiografia dos campos pleuro-pulmonares (com laudo);

II - teste ergométrico (com laudo);

IIT - eletroencefalograma (com laudo);

IV -radiografia panordmica das arcadas dentarias (com
laudo);

V - audiometria (com laudo);

VI - sorologia para Lues e HIV;

VII - exame de detecgdo de Doenga de Chagas, utilizando
um dos métodos a seguir: hemoaglutinagdo; imunofluorescéncia;
ELISA (ou imunoensaio enzimatico) ou reagdo de Machado-
Guerreiro;

VIII - hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH,
e coagulograma completo (tempo de sangramento - TS; tempo de
coagulagdo - TC; indice de normalizagdo internacional - INR; tempo
de ativag@o da protrombina - TAP; atividade de protombina; tempo de
ativacdo parcial da tromboplastina - KPTT ou TTPA);

IX - parasitologia de fezes;

X - sumaério de urina;

XI - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo,
HbsAg, e Anti-HBc - I1gG e IgM) e hepatite C (Anti-HCV);

XII - exame oftalmologico (com laudo, incluindo motilidade;
acuidade visual; fundoscopia; tonometria; teste de Ishiara, relatando
quais a cores em déficit);

XIII - glicemia em jejum;

XIV - ureia e creatinina;

XV - radiografia de coluna cervical, toracica e lombar (com
laudo incluindo a indicagdo dos angulos de Cobb e Ferguson);

XVI - exame toxicologico, baseado em matriz biologica
(queratina, cabelo ou pelo) com janela de deteccdo minima de 90
(noventa) dias (com laudo);

XVII - colpocitologia oncotica (exclusivo para o sexo
feminino); e

XVII - teste de gravidez Beta HCG sanguineo (exclusivo
para o sexo feminino).

§ 2° O prazo de validade dos laudos dos exames
complementares dispostos nos incisos de I a V sera de, no maximo,
180 (cento e oitenta) dias, dos incisos de VI a XVII serda de, no
maximo, 90 (noventa) dias e do inciso XVIII sera de, no maximo, 15
(quinze) dias, anteriores ao primeiro dia da IS.

§ 3° As orientagdes seguintes devem ser obedecidas no
momento da realizagdo dos respectivos exames:

a) as radiografias de torax deverdo ser realizadas em 2 (duas)
incidéncias: PA e Perfil;

b) a sorologia para Lues (Sifilis) devera ser realizada pelo
método de VDRL;

¢) o sumario de urina (EAS) sendo, urina tipo I ou urina
rotina; e

d) as drogas a serem pesquisadas: maconha e derivados;
cocaina e derivados - incluindo crack e merla; anfetaminas;
metanfetaminas; ecstasy (MDMA e MDA); opiaceos incluindo
morfina, codeina, 6-acetilmorfina (heroina), oxicodine; hidromorfina
¢ hidrocodona.

§ 4° O exame constante do item XVIII sera exigido como
garantia, a candidata, do direito de solicitar o adiamento da 2° etapa
do PS, respeitadas as demais condi¢des deste Edital.

§ 5° No exame previsto no inciso XVI, caso seja detectada a
presenga das drogas a que se refere, o candidato sera eliminado do
PS. Caso seja detectada a presenca de drogas licitas, a situagdo sera
avaliada pela JISE, podendo, neste caso, o candidato ser considerado
apto ou inapto em fun¢do dos aspectos inerentes a atividade militar e
ao comprometimento médico-sanitario do candidato.

Secdo IV

Das Prescrigdes Diversas para a Inspe¢do de Saude e
Recursos

Art. 90. O candidato com deficiéncia visual apresentar-se-a
para a IS portando a respectiva receita médica oftalmolédgica e a
corre¢do prescrita.

Art. 91. A JISE ou JISGR solicitara ao candidato qualquer
outro exame que julgar necessario, cuja realizagdo sera, também, de
responsabilidade do proprio candidato.

Art. 92. O candidato considerado Inapto pela JISE podera
requerer Inspeg¢do de Saude em Grau de Recurso (ISGR) dentro do
prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de divulgacdo
do resultado pela junta médica responsavel. Neste caso, recebera
orientagdes da EsPCEx quanto aos procedimentos cabiveis.

Art. 93. Nao havera segunda chamada para a IS, nem para a
ISGR, quando for o caso.

Art. 94. A JISE devera observar rigorosamente o correto
preenchimento de todos os campos constantes das atas com os
resultados das inspe¢des, conforme as normas que tratam deste
assunto.

Art. 95. A candidata que apresentar resultado positivo no
teste de gravidez, ou possuir filho nascido ha menos de 6 (seis)
meses, recebera o parecer "INAPTA" para o EAF, ndo podendo
participar das demais etapas e fases do PS. Neste caso, a candidata
podera requerer, até a data de realizagdo do EAF, o adiamento da
realizagdo da 2* etapa do PS.

Art. 96. A candidata gravida, ou com filho nascido ha menos
de 6 (seis) meses, que requerer o adiamento da 2% etapa do PS,
SOMENTE podera retornar ao processo do PS no ano seguinte,
quando cumprira apenas a 2* etapa do PS.

Art. 97. Os pareceres emitidos pela JISE ou JISGR atestardo
as seguintes condigoes:

I - "Apto a matricula no CFO/LEMB, no ano de ...(ano da
matricula)...";

II - "Inapto a matricula no CFO/LEMB, no ano de ...(ano da
matricula)..."; ou

III - "Inapta para o EAF e apta para prosseguir no PS do ano
de...(ano imediatamente posterior ao ano do presente PS)". Para a
candidata gravida ou com filho nascido ha menos de seis meses.

Secdo V

Da Reprovagdo na IS e Eliminagdo do PS

Art. 98. Considerar-se-a reprovado na IS e eliminado do PS
o candidato que:

I - faltar a IS ou a ISGR, esta quando for o caso;

II - ndo apresentar quaisquer dos laudos dos exames
complementares exigidos, tanto os previstos neste Edital, como os
porventura solicitados por ocasido da IS ou ISGR;

III - néo concluir a IS ou a ISGR, quando for o caso;

IV - deixar de requerer o adiamento da 2* etapa do PS, por
motivo de gravidez ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses,
dentro do prazo fixado no Calendario Anual do PS;

V - contrariar determina¢des da JISE/JISGR durante a
realizagdo da IS; e/ou

VI - obtiver parecer "INAPTO" na IS ou na ISGR (se for o

CAPITULO VII )

DO EXAME DE APTIDAO FISICA

Secdo [

Do comparecimento ao Exame de Aptidao Fisica

Art. 99. Apenas o candidato aprovado na IS (ou em ISGR, se
for o caso) submeter-se-a ao EAF, na EsPCEx, dentro do prazo
estipulado no Calendario Anual do PS e de acordo com as condigdes
prescritas neste Capitulo.

Paragrafo nico. A candidata gravida, ou com filho nascido
ha menos de 6 (seis) meses, considerada INAPTA para realiza¢do da
2" etapa do PS e que as adiarem a pedido, ndo serdo eliminadas por
motivo de falta.

Art. 100. O candidato apresentar-se-4 no local designado
portando seu documento de identificagdo e conduzindo traje esportivo
(camiseta, cal¢gdo ou bermuda e ténis), no prazo previsto para a
realizagdo das tarefas.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento em qualquer dia
destinado a realizagdo do EAF implicara na eliminagdo sumaria do
candidato.

Sec¢do II

Das Condi¢oes de Execugdo do EAF e da Avaliagdo

Art. 101. A avaliagdo da aptidao fisica traduz-se pelo
conceito "APTO" (aprovado) ou "INAPTO" (reprovado), pela
aplicacdo de tarefas a serem cumpridas pelo candidato com seu
proprio traje esportivo, conforme as condigdes de execugdo a
seguir:

I - corrida de 12(doze) minutos:

a) execugdo: partindo da posigdo inicial de pé, o candidato
devera correr ou andar a distdncia maxima que conseguir, no tempo
de 12 (doze) minutos, podendo interromper ou modificar seu ritmo de
corrida.

b) a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou
similar) e predominantemente plano.

c) para a marcagdo da distancia, devera ser utilizada uma
trena de 50 (cinquenta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida.

d) é permitido ao candidato o uso de qualquer tipo de ténis;
e

e) ¢ proibido acompanhar o candidato por quem quer que
seja, em qualquer momento da prova.

II - flexdo de bragos:

a) posi¢do inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente
na sombra, o candidato devera se deitar em decubito ventral,
apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as maos ao lado do
tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares
tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com
um afastamento igual a largura do ombro. Apds adotar a abertura
padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os bragos
fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o
solo;

b) execugdo: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas
a0 mesmo tempo, flexionando os bragos paralelamente ao corpo até
que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no
solo. Estendera, entdo, novamente, os bragos, erguendo,
simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bragos fiquem
totalmente estendidos, quando sera completada uma repeti¢do. Cada
candidato devera executar o nimero maximo de flexdes de bragos
sucessivas, sem interrup¢do do movimento. O ritmo das flexdes de
bragos, sem paradas, serd op¢do do candidato e ndo ha limite de
tempo; e

c) homens e mulheres deverdo realizar o exercicio sem o
apoio dos joelhos no solo.

IIT - abdominal supra:

a) posi¢do inicial: o candidato devera tomar a posi¢do
deitado em decubito dorsal, joelhos flexionados, pés apoiados no
solo, afastados na largura dos ombros, sem uso de outro apoio,
calcanhares proximos aos gluteos, bragos cruzados sobre o peito, de
forma que as maos encostem no ombro oposto (mdo esquerda no
ombro direito ¢ vice ¢ versa). O avaliador devera se colocar ao lado
do candidato, posicionando os dedos de sua mao espalmada,
perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de
quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escapula.
Esta posigdo devera ser mantida durante toda a realizagdo do
exercicio; e

b) execugdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal
até que as escapulas percam o contato com a mao do avaliador e
retornar a posi¢ao inicial, quando sera completada uma repeti¢do.
Cada candidato deverd executar o numero maximo de flexdes
abdominais sucessivas, sem interrup¢ao do movimento, em um tempo
maximo de 3 (trés) minutos. O ritmo das flexdes abdominais, sem
paradas, sera op¢ao do candidato; e

¢) o candidato nd3o podera obter impulso com os bragos
afastando-os do tronco e, tampouco, retirar os quadris e os pés do
solo durante a execugdo do exercicio.

Art. 102. As tarefas realizar-se-ao em dois dias consecutivos,
estabelecendo-se os seguintes indices minimos para os candidatos

caso). serem considerados "APTOS":
Corrida de 12 minutos Flexao de Bragos Abdominal Supra
(distancia em metros) (repeticdes) (repeticdes)
Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino
2.450 2.100 21 12 30 27
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Tabela 1 - Indices minimos do EAF

) Art. 103. Durante a realizacdo do EAF, sera permitido ao candidato executar até 2 (duas) tentativas para cada uma das tarefas, com
intervalo entre estas de 1 (uma) hora para descanso, excetuando-se a tarefa de corrida de 12 (doze) minutos, cuja segunda tentativa sera

realizada com intervalo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 104. O candidato podera apresentar recurso quanto ao resultado obtido no EAF, dentro do prazo estabelecido no Calendéario Anual
do PS. Tal recurso deve ser solicitado até 2 (dois) dias apos a ciéncia do resultado do EAF.

§ 1° Esta nova oportunidade para o exame (grau de recurso) realizar-se-a por completo, isto ¢, com as 3 (trés) tarefas previstas para
os candidatos, nas mesmas condigdes de execugdo em que o candidato realizou a primeira chamada.

§ 2° O candidato reprovado em qualquer das provas do primeiro dia e que solicitar EAFGR nao realizara as provas do segundo dia

de EAF.

Art. 105. O candidato reprovado na 1* chamada ou no grau de recurso cientificar-se-4 do seu resultado, registrado na respectiva ata,

assinando-a no campo apropriado deste documento.

Art. 106. O EAF desenvolver-se-a de acordo com a Tabela 2, no periodo constante do Calendario Anual do PS:

Exames de Aptidao Fisica

Dias de aplicacdo/ Tarefas

EAF 1° dia: corrida de 12 (doze) minutos

EAFGR (a)

2° dia: corrida de 12 (doze) minutos (2* tentativa, se for o caso); flexdo de bragos e abdominal (1* tentativa e,
se for necessaria, com intervalo de uma hora, a 2* tentativa)

3¢ dia: flexao de bracos e abdominal, somente para os aprovados na corrida no dia anterior (1* tentativa e, se
for necessaria, com intervalo de uma hora, a 2* tentativa)

Tabela 2 - Desenvolvimento do EAF e EAFGR

Paragrafo tnico. Tendo em vista a possibilidade de os
candidatos requererem a realizagdo de uma segunda tentativa ou,
mesmo, de um segundo exame, em grau de recurso, a comissdo de
aplicagdo do EAF planejara a execugdo desta fase distribuindo
adequadamente os candidatos pelos dias disponiveis e orientando-os
quanto a realiza¢@o do evento. O EAF iniciar-se-a a partir do primeiro
dia do periodo estipulado no Calendario Anual do PS, conforme a
tabela acima, possibilitando que todos os candidatos previstos
realizem de acordo com o Calendario Anual do PS.

Secdo 111

Da Reprovacao no EAF e Eliminagdo do Processo Seletivo

Art. 107. Sera considerado reprovado no EAF e eliminado do
PS o candidato que:

I - obtiver conceito "INAPTO" no EAF;

II - faltar ao EAF, ou ndo vier a completa-lo totalmente;
e/ou

III - contrariar determinagdes da comissdo de aplicagdo do
EAF durante sua execugdo.

Paragrafo tnico. No caso da impossibilidade de realizar os
esforgos fisicos do EAF, ainda que por prescrigdo médica, o candidato
tera oportunidade de realizar esse exame em grau de recurso, somente
dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do PS.

CAPITULO VIII )

DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Secdo [

Dos Aspectos Gerais

Art. 108. Os candidatos aprovados no EI (classificados e
majorados), aptos na IS e no EAF, realizardo a avaliacao psicologica
(Avl Psc), na EsPCEx, em data estipulada no Calendario Anual do
PS, obedecendo-se rigorosamente ao niimero de vagas previstas neste
Edital.

Secgao 11

Da Constituigdo da Avaliagdo Psicologica

Art. 109. A Avl Psc sera realizada por intermédio de um
Exame Psicologico (EP), que avaliard os seguintes aspectos:

I - intelectivo - destinado a verificagdo das aptiddes e
habilidades mentais gerais e/ou especificas dos candidatos em relagao
aos requisitos psicologicos exigidos para a carreira militar; e

- personalogico - destinado a verificagdo das
caracteristicas de personalidade e motivacionais do candidato em
relacdo as exigéncias da carreira militar.

§ 1° Na avaliagdo dos requisitos psicologicos serdo utilizados
procedimentos de andlise de dados referenciados na literatura
cientifica.

§ 2° Na avaliagdo dos aspectos personalogicos e intelectivos

serdo aplicados testes, inventarios, entrevistas e/ou outros
instrumentos de avaliagdo.
Secdo 111

Do Exame Psicologico (EP)

Art. 110. Apenas os candidatos considerados aptos no EAF
(ou em EAFGR, se for o caso), submeter-se-do a Avl Psc, na
EsPCEXx, dentro do prazo estipulado no Calendario Anual do PS ¢ de
acordo com as condigdes prescritas neste capitulo.

Art. 111. Dos procedimentos do EP:

I - Durante a realizagdo do EP, ndo sera admitida nenhuma
consulta ou comunicagio entre os candidatos, ou comunicagdo destes
com pessoas ndo autorizadas.

II - O EP somente sera realizado nas dependéncias
designadas anteriormente para essa atividade, ainda que por motivo
de forga maior.

III - Nao havera segunda chamada, nem serd concedido o
adiamento da data prevista para a realizagdo do EP.

IV - O EP sera expresso pelo conceito "APTO" (aprovado)
ou "INAPTO" (reprovado).

Art. 112. Sera eliminado do PS o candidato que:

I - for considerado inapto na Avl Psc e ndo interpuser recurso
tempestivamente;

II - for considerado inapto na Avaliag@o Psicoldgica em Grau
de Recurso (APGR);

III - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a
realizagdo do EP ("cola", material de uso ndo permitido, comunicagio
com outras pessoas, etc);

IV - contrariar qualquer determinagdo da Comissdo de
Avaliag@o Psicologica (CAP) durante a realizagdo do EP;

V - faltar ou chegar ao local do EP apos o horario previsto,
ainda que por motivo de forga maior;

VI - ndo entregar o material do EP cuja restituicdo seja
obrigatoria ao término do tempo destinado para sua realizagao;

VII - ndo preencher devidamente todos os documentos
utilizados no EP;

VIII - afastar-se do local do EP durante o periodo de sua
realizagdo, portando qualquer material distribuido pela CAP; e/ou

X - deixar de apresentar, por ocasido da realizagdo do EP, o
original do seu documento de identidade ou um dos documentos
previstos no Art. 38 deste Edital.

Secdo IV

Das Comissdes de Avaliagdo Psicologica

Art. 113. A EsPCEx, em coordena¢do com o CPAEx, e
conforme o previsto no Planejamento Técnico, realizara a sele¢do dos
psicologos indicados para a composi¢do das Comissdes de Avaliagao
Psicologica (CAP) ou de Avaliagdo Psicologica em Grau de Recurso
(CAP GR).

Art. 114. As CAP e CAP GR serdo compostas por um
presidente e membros, todos psicologos devidamente inscritos e com
registro ativo em um dos Conselhos Regionais de Psicologia.

Secdo V

Da Publicidade do Exame Psicologico

Art. 115. A EsPCEx far4 a publicidade somente da relacdo
dos candidatos considerados APTOS, devendo dar ciéncia do
resultado de forma individual e reservada aqueles que tenham sido
considerados INAPTOS.

Secdo VI

Do Recurso

Art. 116. O candidato considerado INAPTO no EP podera,
no prazo de 5 (cinco) dias tteis, solicitar, por meio de requerimento
proprio, dirigido ao Comandante da EsPCEx, a revisdo, em grau de
recurso, do parecer emitido pela CAP.

§ 1° O prazo constante do caput deste artigo sera contado a
partir do primeiro dia util subsequente a divulgacdo oficial do
resultado do EP, disponivel no endereco eletronico da EsPCEx na
internet.

§ 2° O requerimento devera ser entregue na EsPCEx.

Art. 117. Apds o deferimento do requerimento que solicitou
APGR, o candidato podera, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
apresentar documentos e laudos, para que possam ser analisados na
APGR.

Art. 118. Ao final da APGR, sera emitido o parecer
individual referente a aptiddo, ou ndo, na respectiva ata de resultado
final da Avl Psc.

Y 1° O parecer de cada requerente sera informado
individualmente e de forma reservada, em dia, local e horario
previamente determinado no Calendario Anual do PS.

§ 2° Do parecer final da CAP GR néo cabera recurso.

§ 3° A CAP GR serd composta por um presidente e, no
minimo, 2 (dois) membros, todos devidamente inscritos e com
registro ativo em um dos Conselhos Regionais de Psicologia, e que
nao tenham participado da emissdo do parecer exarado no EP.

Secao VII

Da Entrevista Devolutiva (ED)

Art. 119. Qualquer candidato poderd requerer ED, no
prazo estabelecido no Calendario Anual do PS, a fim de tomar
conhecimento do resultado dos testes que realizou, tanto no EP,
quanto na APGR.

1° O requerimento da ED (constante no Manual do
Candidato) devera ser entregue na EsPCEx.

§ 2° A EsPCEXx estabelecera contato com o candidato para
a marcacao da data e horario da realizagdo da ED, pelos correios,
ou por intermédio da rede mundial de computadores por meio da
internet.

° Caso necessario, as despesas referentes ao
deslocamento do candidato para a realizagdo da ED correrdao por
conta do requerente.

Art. 120. Nao havera remarcagdo de data da ED.

Art. 121. O prazo para o candidato requerer a realizagdo
da ED sera de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro
dia util subsequente a divulgacdo oficial do parecer expedido pela
CAP ou da data marcada para ciéncia do candidato do parecer
elaborado pela CAP GR.

Sec¢ao VIII

Do Laudo Psicologico

Art. 122, Qualquer candidato podera requerer ao
Comandante da EsPCEx a elaboragdo de Laudo Psicologico.

Paragrafo tnico. O Laudo Psicologico sera solicitado
mediante requerimento ao Comandante da EsPCEx (constante no
Manual do Candidato), que podera ser enviado eletronicamente,

utilizando-se a rede mundial de computadores, ou protocolado na
propria EsPCEx.

Art. 123. O prazo para a solicitacdo de Laudo Psicologico
sera de 5 (cinco) dias uteis, contados:

I - para os que forem considerados aptos no EP, a partir
do primeiro dia util subsequente a divulga¢do do resultado;

II - para os que forem considerados inaptos no EP, a partir
do primeiro dia 1til subsequente ao término do prazo para requerer
APGR; ¢

IIl - para os que tiveram seu EP revisado em APGR,
qualquer que seja o resultado, a partir do primeiro dia util
subsequente a divulgagdo da revisdo realizada pela CAP GR.

Art. 124. O Laudo Psicologico sera entregue ao candidato
na EsPCEx, em dia e horéario estabelecido pela Escola.

§ 1° A EsPCEx estabelecera contato com o candidato para
a marcagdo da data e horario da apresentacio do Laudo
Psicologico, por intermédio dos Correios, por FAX, ou
eletronicamente, pela internet.

§ 2° O candidato que, por qualquer motivo, faltar a
apresentacdo do Laudo Psicologico na data estabelecida, devera
estabelecer contato oficial com a EsPCEx para remarcar a data da
apresentacdo.

3° Caso necessario, as despesas referentes ao
deslocamento do candidato para o recebimento do Laudo
Psicologico correrdo por conta do requerente.
CAPITULO IX
. DA FASE FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA
MATRICULA

Sec¢do 1

Das Vagas

Art. 125. O EME fixard anualmente, por intermédio de
Portaria, o niimero de vagas destinadas ao CFO/LEMB, destinadas
a0 sexo masculino e ao sexo feminino.

1° Das vagas destinadas para o referido Processo
Seletivo, 20% serdo providas na forma da Lei n° 12.990/2014.

2° Os candidatos que se autodeclararem pretos ou
pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo, conforme a Lei . n°
12.990/2014.

§ 3° Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos
aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas, conforme a Lei . n° 12.990/2014.

§ 4° O sexo masculino somente completard as vagas
destinadas ao sexo feminino se o numero de aprovadas e aptas
para matricula for inferior ao niimero de vagas.

Secao II

Da Comprovacdo dos Requisitos para a Matricula

Art. 126. O candidato ao CFO/LEMB convocado para a
comprovagdo dos requisitos para matricula apresentar-se-a na
EsPCEx, na data prevista no Calendario Anual do PS, portando os
originais e copias dos documentos previstos no Art. 127 deste
Edital, os quais serdo entregues, ao Corpo de Alunos daquela
Escola.

Secao IIT
Dos Requisitos e dos Documentos Exigidos para a
Matricula

Art. 127. O candidato para ser matriculado no CFO/LEMB
devera, obrigatoriamente, satisfazer aos requisitos previstos no Art.
4° desse Edital, e aos requisitos abaixo relacionados, entregando
copias legiveis (frente e verso) de documentos devidamente
comprovados por intermédio da apresentagdo dos respectivos
documentos originais:

I - ter sido considerado aprovado no EI e apto em todas
as fases da 2" etapa do PS anteriores a matricula;

II - ser brasileiro nato (inciso I, do Art. 2°, da Lei n°
12.705, de 2012);

IIT - possuir idade de, no minimo, 17 (dezessete) e, no
maximo, 22 (vinte e dois) anos, completados até 31 de dezembro
do ano da matricula no CFO/LEMB (alinea "a", do inciso III, do
Art. 3°, da Lei n® 12.705, de 2012).

IV - se do sexo masculino, ter, no minimo, 1,60 m (um
metro e sessenta centimetros) de altura, sendo que esta limitagdo
ndo se aplica ao candidato com até 16 (dezesseis) anos de idade,
desde que possua a altura minima de 1,57 m (um metro e
cinquenta e sete centimetros) e exame especializado revele a
possibilidade do crescimento; se do sexo feminino, ter, no minimo,
1,55 m (um metro e cinquenta e cinco centimetros) de altura
(inciso XIII do Art. 2° da Lei n® 12.705, de 2012);

V - apresentar cédula de identidade civil ou militar,
certiddo de nascimento ou de casamento (se for o caso) (original
e trés copias);

VI - apresentar comprovante de inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF), por intermédio da apresentagdo de um dos
seguintes documentos: Cartdo do CPF, Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteira de Trabalho, desde que
neles conste o niimero de inscrigdo no CPF, ou Comprovante de
Inscrigdo no CPF impresso a partir da pagina da Receita Federal
na internet (original e trés copias);

VII - apresentar o titulo de eleitor, com a respectiva
certiddo da Justica Eleitoral, comprovando estar em dia com a
Justica Eleitoral (inciso VI do Art. 2°, da Lei n° 12.705, de 2012)
(original e copia);

VIII - ter concluido o Ensino Médio, dentre as formas
previstas em legislagdo federal que regula a matéria, e apresentar
original e copia dos seguintes documentos comprobatorios de
conclusao:
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a) diploma do Ensino Médio, emitido por instituigdes
credenciadas e cursos oficialmente reconhecidos pelo Ministério da
Educagdo (MEC), na forma da legislagdo federal que regula a
matéria e devidamente registrados (inciso II do Art. 3° da Lei n°
12.705, de 2012), comprovando ter concluido com aproveitamento
o referido curso (original e copia);

b) historico escolar (original e copia), caso a forma de
conclusdo do Ensino Médio produza tal documento; ou

¢) outros documentos comprobatorios de conclusdo do
Ensino Médio, nas modalidades reconhecidas pelo MEC.

IX - se ex-integrante de qualquer uma das Forgas Armadas
ou de Forga Auxiliar, ndo ter sido demitido ex officio por ter sido
declarado indigno para o oficialato ou com ele incompativel,
excluido ou licenciado a bem da disciplina, salvo em caso de
reabilitagdo (inciso VII, do Art. 2°, da Lei 12.705, de 2012);

X - se praca da ativa de For¢a Armada ou de Forga
Auxiliar, apresentar as folhas de alteragdes relativas ao ultimo

semestre do  periodo de servigo prestado, constando,
obrigatoriamente, a classificagdo do seu comportamento,
comprovando estar classificado, nos termos do Regulamento

Disciplinar do Exército, no minimo, no comportamento "BOM", ou
em classificagdo equivalente da For¢a que pertenga (conforme o
inciso XI, do Art. 2°, da Lei n° 12.705, de 2012);

XI - apresentar um dos documentos abaixo relacionados,
comprovando estar em dia com suas obrigagdes perante o Servigo
Militar (inciso VI, do Art. 2°, da Lei n° 12.705, de 2012):

a) se oficial da reserva de segunda classe, Certidao de
Situagdo Militar e/ou Carta Patente;

b) se reservista, coOpia das folhas de alteragcdes ou
declaragdo da ltima OM em que serviu que comprove que, ao ser
licenciado, estava, no minimo, no comportamento "BOM" e
Certificado de Reservista (CR);

c) se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formagdo
de oficiais ou pragas das Forcas Armadas ou Forga Auxiliar,
declaragdo de que ndo foi excluido por motivos disciplinares e que
estava classificado, no minimo, no comportamento "BOM", por
ocasido do seu desligamento; ou

d) se candidato civil do sexo masculino, comprovante de
quitagdo com o Servigo Militar (Certificado de Alistamento Militar
- CAM regularizado ou Certificado de Dispensa de Incorporagio -

CDI).

XII - nao ter sido considerado isento do Servigo Militar,
seja por licenciamento e exclusdo de organizacdo militar a bem da
disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva
("Incapaz C"), condi¢do a ser comprovada pelo certificado militar
recebido;

XIII - apresentar declaragdo escrita e assinada de proprio
punho, informando que ndo ocupa cargo publico federal, estadual
ou municipal, comprovando ndo estar no exercicio remunerado de
cargo ou emprego publico federal, estadual ou municipal (inciso
XVI, do Art. 37, da Constituicdo Federal, de 1988);

XIV - ndo estar na condigdo de réu em agdo penal (inciso
IX, do Art. 2° da Lei n° 12.705, de 2012), apresentando as
seguintes certiddes negativas, atualizadas e dentro do prazo de
validade, comprovando possuir idoneidade moral (Art. 11 da Lei n°
6.880, de 1980 - Estatuto dos Militares):

a) Justica Criminal do Tribunal Regional Federal;

b) Tribunal de Justica do Estado;

c) Auditoria da Justica Militar da Unido; e

d) Auditoria da Justiga Militar Estadual.

XV - ndo ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma
da legislagdo vigente:

a) responsabilizado por ato lesivo ao patrimoénio publico,
de qualquer esfera de governo, em processo disciplinar
administrativo, do qual ndo caiba mais recurso, contado o prazo a
partir da data do cumprimento da sangdo; ou

b) condenado em processo criminal transitado em julgado,
contado o prazo a partir da data do cumprimento da pena (inciso
X, do Art. 2° da Lei n° 12.705, de 2012);

XVI - n3o exercer ou nao ter exercido atividades
prejudiciais ou perigosas a Seguranga Nacional (Art. 11 da Lei n°
6.880, de 1980 - Estatuto dos Militares);

XVII - possuir idoneidade moral que o recomende ao
ingresso na carreira de oficial do Exército Brasileiro, apresentando
a declaragdo correspondente, disponivel no enderego eletronico da
EsPCEx na Internet;

XVIII - se do sexo feminino, ndo se apresentar gravida ou
com filho nascido hd menos de 6 (seis) meses;

XIX - ndo apresentar tatuagens que fagam alusdo a
ideologia terrorista ou extremista contraria as instituigdes
democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato
libidinoso, a discriminagdo ou preconceito de raga, credo, sexo ou
origem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forcas Armadas
(inciso VIII, do Art. 2° da Lei n° 12.705, de 2012); e

XX - se menor de 18 (dezoito) anos, apresentar
autorizagdo expressa por escrito de seu responsavel legal,
autorizando-o a prosseguir na 2 etapa do PS e ser matriculado no
CFO/LEMB (modelo constante do Manual do Candidato).

Art. 128. O candidato, ao contrariar, ocultar ou adulterar
quaisquer informagdes relativas as condigdes exigidas para a
matricula, inabilita-se ao PS, sendo dele eliminado tdo logo
comprove-se a irregularidade.

Paragrafo tnico. Havendo constatacdo da irregularidade
apo6s a matricula ou conclusdo do CFO/LEMB, providenciar-se-a a
exclusdo e o desligamento do aluno infrator do Curso e do
Exército Brasileiro, em carater irrevogavel e em qualquer época,
sem prejuizo das sangdes penais e civis cabiveis advindas desta
irregularidade.

Segdo IV

Da Efetivagdo da Matricula

Art. 129. Toda a documentagdo exigida para matricula é
de responsabilidade do candidato, que devera conduzi-la
pessoalmente.

Art. 130. De posse dos resultados do EI, IS, EAF, Avl Psc
e comprovados os requisitos para matricula, a EsPCEx efetivara a
matricula, considerando a classificagdo do EI e respeitando o
numero de vagas fixadas pelo EME.

Se¢do V

Dos Candidatos Inabilitados a Matricula

Art. 131. Considerar-se-a inabilitado a matricula o
candidato que ndo comprovar, at¢ a data prevista, os requisitos
exigidos para a matricula.

Art. 132. Ao final do periodo de apresentagdo dos
documentos, a EsPCEx publicara em BI a relagdo dos candidatos
inabilitados a matricula.

Art. 133. Os candidatos inabilitados poderdo solicitar a
EsPCEx a devolugao dos documentos apresentados por ocasido do
PS até 3 (trés) meses apds a publicagdo, no DOU, do resultado
final do PS.

Secao VI

Da Desisténcia da Matricula

Art. 134. Sera considerado desistente da matricula o
candidato que:

I - declarar-se desistente, em documento proprio, por
escrito, conforme modelo estabelecido pela EsPCEx; ou

II - tendo sido convocado, e apds apresentagdo na EsPCEx
para comprovar sua habilitagdo a matricula, afastar-se daquela
Escola por qualquer motivo, sem autorizagdo, antes da efetivagdo
da matricula.

Art. 135. A EsPCEx publicara em BI a relagio dos
candidatos desistentes da matricula.

Secao VII

Do Adiamento da Participagdo do Sexo Feminino na 2°
Etapa do PS

Art. 136. Devido a incompatibilidade da candidata gravida
ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses com os
exercicios exigidos no EAF, ¢ vetada a sua participagdo nesta
condicdo, podendo a interessada requerer o adiamento na
participacdo da 2* etapa do PS.

§ 1° Para ter direito ao adiamento na participagdo na 2°
etapa do PS, a candidata devera atender as seguintes condigdes:

I - ter obtido classificagdo final no EI que venha a lhe
garantir uma das vagas previstas para o sexo feminino; e

II - comprovar na IS estar gravida ou possuir filho nascido
ha menos de 6 (seis) meses.

§ 2° A candidata nas condigdes estabelecidas no caput
deste artigo, podera, mediante requerimento administrativo,
solicitar o adiamento na participagdo da 2* etapa do PS, para um
dos dois proximos certames subsequentes.

§ 3° A participagdo na 2* etapa do PS, em virtude de
adiamento concedido conforme o § 2° deste artigo, sera concedido
a candidata que apresentar o devido requerimento até o 1°
(primeiro) dia 1util do més de dezembro do ano anterior ao da
apresentagdo na EsPCEX, e permanecer atendendo ao estabelecido
no PS a que vier a participar, havendo exce¢do quanto ao requisito
de idade, para o qual sera concedida tolerancia, caso a candidata
tenha adiado a matricula no limite etario maximo permitido.

Secao VIII

Do Adiamento da Matricula

Art. 137. O candidato ao CFO/LEMB habilitado tera
direito a solicitar adiamento de sua matricula, POR UMA UNICA
VEZ, por intermédio de requerimento ao Comandante da
EsPCEx.

Art. 138. Conceder-se-4 o adiamento de matricula pelos
seguintes motivos:

I - necessidade do servigo, no caso de candidato militar;

II - necessidade de tratamento de satide propria, desde que
comprovada por Junta de Inspegdo de Saude; e/ou

IIT - necessidade particular do candidato considerada justa
pelo Comandante da EsPCEx.

Art. 139. Os requerimentos de adiamento de matricula
dardo entrada na EsPCEx até a data estabelecida no Calendario
Anual do PS.

Art. 140. Em caso de adiamento de matricula, ndo havera
convocacdo da majoragdo.

Secao IX

Da Nova Matricula

Art. 141. O candidato habilitado que tiver sua matricula
adiada somente podera ser matriculado:

I - no inicio do ano letivo seguinte ao do adiamento;

II - se for aprovada em nova 2° etapa, que devera ser
realizada sob as mesmas condigdes do edital do PS que regula a
matricula no ano imediatamente seguinte ao do adiamento; e

IIl - se atender aos requisitos exigidos no edital de
abertura do PS para o qual se inscrevera anteriormente e no
Regulamento da EsPCEx. Havera excegdo apenas quanto ao
requisito de idade, para o qual serd concedida tolerancia, caso o
candidato tenha adiado a matricula no limite etdrio maximo
permitido.

Art. 142. A nova matricula devera ser solicitada, mediante
requerimento, até o 1° (primeiro) dia 0til do més de dezembro do
ano anterior ao inicio do curso do ano subsequente ao da

concessao do adiamento. Sendo o requerimento deferido, e
cumpridas as demais exigéncias constantes deste Edital, o
candidato sera matriculado, independentemente das vagas
oferecidas.

Segdo X

Do Curso de Formagdo e Graduagdo de Oficiais de
Carreira da Linha de Ensino Militar Bélico (CFO/LEMB)

Art. 143. O Curso, de nivel superior, sera realizado em 5
(cinco) anos em regime de internato, nos seguintes locais:

I - EsPCEx, em Campinas-SP, primeiro ano do Curso, em
que o militar em formagdo é considerado Aluno; e

II - Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), na
cidade de Resende-RJ, do segundo ao quinto ano do Curso, em
que o militar em formagdo recebe o titulo de Cadete.

Art. 144. Durante a realizagdo do Curso, o Aluno/Cadete
¢ considerado militar da ativa, com precedéncia hierarquica
prevista na Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos
Militares).

§ 1° Durante a realizagdo do Curso na AMAN, o Cadete
do sexo masculino optard por um dos seguintes cursos: Infantaria,
Cavalaria, Artilharia, Engenharia, Comunica¢des, Intendéncia e
Material Bélico. Essa escolha serda subordinada ao rendimento
escolar, dentro dos percentuais estabelecidos pelo Estado-Maior do
Exército, conforme o preconizado pelo Regimento Interno da
AMAN.

§ 2° Durante a realizagdo do Curso na AMAN, a Cadete
do sexo feminino optard por um dos seguintes cursos: Intendéncia
e Material Bélico. Essa escolha sera subordinada ao rendimento
escolar, dentro dos percentuais estabelecidos pelo Estado-Maior do
Exército, conforme o preconizado pelo Regimento Interno da
AMAN.

§ 3° Os casos de constatacdo e comprovacdo médica do
estado de gravidez, durante a realizacdo do Curso, serdo tratados a
luz dos regimentos internos e regulamentos da EsPCEx e da
AMAN, dependendo de onde se encontrar a discente.

Art. 145. Maiores informagdes acerca do funcionamento e
da organizagdo do Curso poderdo ser obtidas por intermédio de
acesso ao enderego eletronico, na internet, da EsPCEx e da
AMAN.

Secao XI

Situa¢do do Concludente do CFO/LEMB

Art. 146. Apods concluir o Curso com aproveitamento, o
concludente sera declarado Aspirante-a-Oficial (Asp) do Exército
Brasileiro, sendo-lhe conferida a graduagdo de Bacharel em
Ciéncias Militares.

Paragrafo tnico. O Asp sera designado para servir em OM
do EB, localizada em qualquer regido do Pais, para atender as
necessidades do servigo, respeitando-se a precedéncia da escolha
pela classificacdo obtida ao término do Curso, iniciando assim, um
estagio probatorio.

Art. 147. Imediatamente apo6s concluir o Curso, o Asp €
matriculado em um estagio probatorio, cuja conclusdo, com
aproveitamento, proporcionard a nomeacdo a Oficial do Exército
Brasileiro, no posto de Segundo-Tenente, ficando, a partir desse
momento, sujeito as prescrigdes dos Art. 97 (§ 2°), 115, 116 e 117
do Estatuto dos Militares (Lei n° 6.880, de 1980) caso venha a
pedir demissdao do Exército. Nesta situagdo, tera que indenizar a
Unido pelas despesas realizadas com a sua formacao.

Art. 148. A precedéncia hierarquica do concludente do
CFO/LEMB sera estabelecida ao final do Curso.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 149. O PS da EsPCEx, regulado por este Edital,
valera apenas para o ano ao qual se referir a inscri¢do, iniciando-
se a partir da data de publicacdo deste edital de abertura e
encerrando-se 30 (trinta) dias apds a data limite prevista para
matricula na ESPCEX, ressalvados os casos de adiamento.

Art. 150. Os deslocamentos do candidato durante a
realizacdo de todas as etapas do PS serdo encargo do mesmo, sem
onus para a Unido.

Art. 151. As despesas com alimentagdo para os militares
diretamente envolvidos na organizagdo do PS (integrantes das
diversas comissdes, das juntas de inspecdo de saude e demais
auxiliares, quando necessario) serdo solicitadas pela OM apoiadora
a sua RM de vinculagdo, que remetera a Diretoria de
Abastecimento o pedido de transferéncia da etapa.

Art. 152. Compete ao Comandante da EsPCEx, ao Diretor
de Educacdo Superior Militar ou ao Chefe do DECEx, a solugdo
de casos omitidos neste Edital, de acordo com o grau crescente de
complexidade.
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ANEXO A
CALENDARIO ANUAL DO PROCESSO SELETIVO
Prazo Evento Responsabilidade
9 a 14 MAIO 18 Solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo. Candidato
Solicitacdo de inscricdo via telefone ou pessoalmente para os candidatos que ndo tém acesso a internet.
9 MAIO 18 Solicitagdo de inscri¢do e alteracdo dos dados cadastrais, no enderego: http://www.espcex.eb.mil.br EsPCEx
a
8 JUN 18
22 MAIO 18 Divulgagdo, no enderego: hitp://www.espcex.eb.mil.br, do deferimento ou indeferimento dos pedidos de isengdo da taxa de
inscricao.
22 a 24 MAIO 18 Prazo para interposicdo de recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢do. Candidato
5 JUN 18 Divulgagdo, no enderego: http://www.espcex.eb.mil.br, do resultado dos recursos contra o indeferimento da isengdo da taxa de EsPCEx
inscri¢do.
Até 12 JUN 18 Pagamento do boleto bancdrio. Candidato
19 JUN 18 Divulgagéo, no enderego: http://www.espcex.eb.mil.br, da lista de candidatos que realizaram o pagamento da taxa de in- EsPCEx
scri¢do.
Até 22 JUN 18 Prazo para interposi¢do de recurso ao Comandante da EsPCEXx, contra o indeferimento da inscri¢do por ndo pagamento da taxa, Candidato
com envio do recibo de pagamento da taxa de inscrigdo.
22 JUN 18 Data limite para alteracdo do local da realizagdo do EI Candidato
27 JUN 18 Divulgagéo, no endereco eletronico na Internet (http://www.espcex.eb.mil.br), da lista de candidatos que obtiveram deferimento EsPCEx
ou indeferimento do pagamento da taxa de inscricdo.
14 a 30 SET 18 Impressao do Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo, mediante o acesso ao endereco eletronico da ESPCEx na Internet|1 Candidato
(http://www.espcex.eb.mil.br).
29 SET 18 Realizagio do EI: provas de Portugués, Redagdo, Fisica, Quimica (horarios conforme a hora oficial de BRASILIA): entrada dos candidatos nos EsPCEx /
locais de prova: até 12h30; resoluciio das provas: das 13h30 as 18h00. Candidato
30 SET 18 Realizagio do EI: provas de Matematica, Geografia, Historia e Inglés (horarios conforme a hora oficial de BRASILIA): entrada dos candidatos
nos locais de prova: até 12h30; resolu¢do das provas: das 13h30 as 18h00.
1° OUT 18 Divulgagdo dos gabaritos das provas objetivas. EsPCEx
a partir das 12h00
Até 3 OUT 18 Remessa de pedido de revisdo dos gabaritos das questdes objetivas, pelos Correios, por SEDEX, com aviso de recebimento Candidato
(AR), conforme o padrdo estabelecido no Manual do Candidato.
18 OUT 18 Disponibilizagdo da solucido aos pedidos de revisdo do(s) gabarito(s) no endereco da Internet (http://www.espcex.eb.mil.br). EsPCEx
Disponibilizacdo dos espelhos dos cartdes de respostas no endereco da internet (http://www.espcex.eb.mil.br).
Até 22 OUT 18 Remessa de pedido de revisdo das questdes objetivas (leitura dos cartdes de respostas), conforme o padrdo estabelecido no Candidato
Manual do Candidato.
31 OUT 18 Disponibilizagdo da solu¢ao aos pedidos de revisdo das questdes objetivas (leitura dos cartdes de respostas) no enderego da EsPCEx
internet (http://www.espcex.eb.mil.br).
Divulgagdo das notas das provas objetivas, nota mediana de cada uma das provas objetivas e da listagem, em ordem alfabética,
dos candidatos aptos a corre¢do da Redagéo.
Até 12 NOV 18 Corregdo das redacdes, identificacdo e relacionamento dos candidatos aprovados. EsPCEx
Disponibilizagdo das notas e dos espelhos das redacdes corrigidas no endereco da internet (http://www.espcex.eb.mil.br).
Até 14 NOV 18 Remessa de pedido de revisdo da prova de Redacdo pelos Correios, por SEDEX com AR, conforme o padrdo estabelecido no Candidato
Manual do Candidato.
Até 28 NOV 18 Disponibilizagdo da solu¢do aos pedidos de revisio da prova de Redagdo no endereco da internet (http://www.es- EsPCEx
peex.eb.mil.br).
Até 30 NOV 18 Divulgagdo da listagem final dos candidatos aprovados e classificados no EI, bem como os da majoracdo, no enderego da
internet (http://www.espcex.eb.mil.br), apdés o processamento dos pedidos de revisdo.
1°a 20 DEZ 18 Envio prévio da "Declaragdo de Idoneidade", pelo sistema disponivel na internet (evento ndo obrigatdrio). Candidato
22 JAN 19 Apresentagdo dos candidatos convocados para a 2* etapa do PS (realizagdo da IS, do EAF, da Avl Psc e Comprovagdo dos requisitos para a EsPCEx / Candidato
das 08h00 as 17h00 matricula) convocado
Excepcionalmente, desde que plenamente justificado e por motivo de for¢a maior, a critério do Comandante da EsPCEx, poderdo ser aceitos
candidatos até as 07h00 do dia 23 JAN 19.
De 23 JAN 19 até a data de validade | Verificagdo, por uma comissdo designada, da veracidade da autodeclaragdo dos candidatos convocados para as vagas reser- Candidato(a) /
do PS vadas. EsPCEx / Comissio
Realizagdo, pelos candidatos convocados, da IS e da ISGR (se for o caso). Candidato /
EsPCEx /JISE
111 5 (cinco) dias iteis apos ciéncia do resultado | Término do prazo para pedido de ISGR, para os candidatos que a desejarem. Candidato /
na IS EsPCExX/JISE /
JISGR
De 23 JAN 19 até a data de validade | Realizagdo do EAF e do EAFGR (se for o caso), para os candidatos aprovados na IS ou na ISGR. Candidato /
do PS EsPCEx
111 2 (dois) dias apés ciéncia do resultado | Término do prazo para pedido de EAFGR, para os candidatos que o desejarem. Candidato /
no EAF EsPCEx
De 23 JAN 19 até a data de validade | Realizagdo da Avl Psc e da APGR (se for o caso), para os candidatos aprovados no EAF ou no EAFGR. Candidato /
do PS EsPCEx
111 5 (cinco) dias uteis apés ciéncia do resultado | Término do prazo para pedido de APGR, para os candidatos que o desejarem. Candidato /
na Avl Psc EsPCEx /
CAP / CAPGR
De 24 JAN 19 até a data de validade do | Periodo para convocagdo pela internet, no enderego: http://www.espcex.eb.mil.br, dos candidatos majorados, se for o caso. Candidato /
PS EsPCEx
16 FEV 19 Solenidade de entrada e matricula do(a)s novo(a)s alunos. EsPCEx /
Novo(a)s Alunos
ANEXO B Rio de Janeiro - RJ; OMSE 12 - Colégio Militar do Rio de Janeiro ~ Adm Cmdo Op Esp) - Goiania - GO; OMSE 25 - Colégio Militar de
ORGANIZACOES MILITARES SEDE DE EXAME (CMRJ) - Rio de Janeiro - RJ; OMSE 13 - Escola de Instrugdo Brasilia (CMB) - Brasilia - DF; OMSE 26 - 44° Batalhdo de

(OMSE)

As Organizagdes Militares Sede de Exame s3o as seguintes:
OMSE 1 - Colégio Militar de Porto Alegre (CMPA) - Porto Alegre -
RS; OMSE 2 - Colégio Militar de Santa Maria (CMSM) - Santa
Maria - RS; OMSE 3 - 63° Batalhdo de Infantaria (63° BI) -
Florianépolis - SC; OMSE 4 - 33° Batalhdo de Infantaria Mecanizado
(33° BI Mec) - Cascavel - PR; OMSE 5 - 20° Batalhdo de Infantaria
Blindado (20° BIB) - Curitiba - PR; OMSE 6 - Centro de Preparacgao
de Oficiais da Reserva de Sao Paulo (CPOR/SP) - Sdo Paulo - SP;
OMSE 7 - Centro de Instrucdo de Aviagdo do Exército (CIAVEX) -
Taubaté - SP; OMSE 8 - Escola Preparatéria de Cadetes do Exército
(EsPCEx) - Campinas - SP; OMSE 9 - 37° Batalhdo de Infantaria
Leve (37° BIL) - Lins - SP; OMSE 10 - Academia Militar das
Agulhas Negras (AMAN) - Resende - RJ; OMSE 11 - Centro de
Preparagdo de Oficiais da Reserva do Rio de Janeiro (CPOR/RJ) -

Especializada (EsIE) - Rio de Janeiro - RJ; OMSE 14 - Escola de
Aperfeigoamento de Oficiais (EsAO) - Rio de Janeiro - RJ; OMSE 15
- Escola de Artilharia de Costa ¢ Antiaérea (EsACosAAe) - Rio de
Janeiro - RJ; OMSE 16 - Escola de Comando e Estado-Maior do
Exército (ECEME) - Rio de Janeiro - RJ; OMSE 17 - Escola de
Sargentos de Logistica (EsSLog) - Rio de Janeiro - RJ; OMSE 18 -
Escola de Sargentos das Armas (ESA) - Trés Coragdes - MG; OMSE
19 - 4° Grupo de Artilharia de Campanha Leve (4° GAC L) - Juiz de
Fora - MG; OMSE 20 - 36° Batalhdo de Infantaria Mecanizado (36°
BI Mec) - Uberlandia - MG; OMSE 21 - Centro de Preparacao de
Oficiais da Reserva de Belo Horizonte/Colégio Militar de Belo
Horizonte (CPOR/CMBH) - Belo Horizonte - MG; OMSE 22 - 38°
Batalhdo de Infantaria (38° BI) - Vila Velha - ES; OMSE 23 - 9°
Batalhdo de Manutengdo (9° Btl Mnt) - Campo Grande - MS; OMSE
24 - Base Administrativa do Comando de Operac¢des Especiais (B

Infantaria Motorizado (44° BI Mtz) - Cuiaba - MT; OMSE 27 -
Colégio Militar de Salvador (CMS) - Salvador - BA; OMSE 28 - 28°
Batalhdo de Cagadores (28° BC) - Aracaju - SE; OMSE 29 - 59°
Batalhdo de Infantaria Motorizado (59° BI Mtz) - Maceid - AL;
OMSE 30 - Colégio Militar de Recife (CMR) - Recife - PE; OMSE
31 - 16° Regimento de Cavalaria Mecanizado (16° RCMec) - Jodo
Pessoa - PB; OMSE 32 - 16° Batalhdo de Infantaria Motorizado (16°
BI Mtz) - Natal - RN; OMSE 33 - Comando da 10* Regido Militar
(Cmdo 10* RM) - Fortaleza - CE; OMSE 34 - 26* Circunscri¢ao do
Servigo Militar (26* CSM) - Teresina - PI; OMSE 35 - 24° Batalhdo
de Infantaria de Selva (24° BIS) - Sao Luis - MA; OMSE 36 - 22°
Batalhdo de Infantaria (22° BI) - Palmas - TO; OMSE 37 - Comando
Militar do Norte (CMN) - Belém - PA; OMSE 38 - Comando de
Fronteira-Amapa e 34° Batalhdo de Infantaria de Selva (Cmdo Fron
Amapd/34° BIS) - Macapa - AP; OMSE 39 - 12° Esquadrao de
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Cavalaria Mecanizado (12° Esqd C Mec) - Boa Vista - RR; OMSE 40
- 12° Batalhdo de Suprimento (12° B Sup) - Manaus - AM; OMSE 41
- Comando de Fronteira Acre e 4° Batalhdo de Infantaria de Selva
(Cmdo Fron AC/4° BIS) - Rio Branco - AC e OMSE 42 - 17" Base
Logistica de Selva (17" Ba Log SI) - Porto Velho - RO.

ANEXO C

RELACAO DE ASSUNTOS DO PROCESSO SELETIVO

1. PROVA DE FISICA: a. Mecanica: Introdugdo ao método
cientifico na Fisica, conceitos basicos de cinematica, movimento
uniforme, movimento uniformemente variado, movimentos sob a agdo
da gravidade, movimentos circulares, graficos da cinematica,
composi¢do de movimentos e cinematica vetorial, dinamica, energia,
trabalho, impulso, poténcia, rendimento, quantidade de movimento,
choques mecanicos, estatica de um ponto material ¢ de um corpo
extenso rigido, hidrostatica, principios de conservagao, leis de Kepler
e gravitacdo universal. b. Termologia: Conceitos fundamentais de
termologia, termometria, calorimetria, mudangas de fase, diagramas
de fase, propagagdo do calor, dilatagdo térmica de solidos e liquidos,
gases ideais e termodindmica. c¢. Optica: Principios da Optica
geométrica, reflexdo da luz, espelho plano, espelhos esféricos,
refragdo luminosa, lentes esféricas, instrumentos Opticos, olho
humano e defeitos da visdao. d. Ondas: Movimento harmonico
simples, conceitos basicos de ondas e pulsos, reflexdo, refragdo,
difragdo, interferéncia, polarizagdo, ondas sonoras e efeito Doppler. e.
Eletricidade: Carga elétrica, principios da eletrostatica, processos de
eletrizagdo, forca elétrica campo elétrico, potencial elétrico, trabalho
da forga elétrica, energia potencial elétrica, condutores em equilibrio
eletrostatico, capacidade elétrica, corrente elétrica, poténcia e energia
na corrente elétrica, resistores, resisténcia elétrica, associagdo de
resistores, associagdo de capacitores, energia armazenada nos
capacitores, aparelhos de medigdo elétrica, geradores e receptores
elétricos, Leis de Kirchhoff, conceitos iniciais do magnetismo, campo
magnético, forga magnética, inducdo eletromagnética, corrente
alternada, transformadores e ondas eletromagnéticas.

2. PROVA DE QUIMICA: a. Matéria e¢ Substancia:
Propriedades gerais e especificas; estados fisicos da matéria-
caracterizagdo e propriedades; misturas, sistemas, fases e separacao
de fases; substancias simples e compostas; substincias puras;
unidades de matéria e energia. b. Estrutura Atomica Moderna:
Introdugdo a Quimica; evolu¢do dos modelos atdémicos; elementos
quimicos: principais particulas do atomo, nimero atdmico e niimero
de massa, ions, isObaros, isotonos, isOtopos e isoeletronicos;
configuragdo eletronica: diagrama de Pauling, regra de Hund
(Principio de exclusio de Pauli) e numeros quanticos. c.
Classificagdes Periodicas: Historico da classificagdo periodica; grupos
e periodos; propriedades periddicas: raio atdmico, energia de
ionizacao, afinidade eletronica, eletropositividade e
eletronegatividade. d. Ligagdes Quimicas: Ligagdes ionicas, ligacdes
covalentes e ligagdo metalica; formulas estruturais: reatividade dos
metais. e. Caracteristicas dos Compostos Ionicos e Moleculares:
Geometria  molecular:  polaridade  das  moléculas;  forgas
intermoleculares; niimero de oxidagao; polaridade e solubilidade. f.
Fungdes Inorgéanicas: Acidos, bases, sais e oxidos; nomenclaturas,
reagoes, propriedades, formulagdo e classificagdo. 7) Reagdes
Quimicas: Tipos de reagdes quimicas; previsdo de ocorréncia das
reagdes quimicas: balanceamento de equacdes pelo método da
tentativa e oxirreducdo. g. Grandezas Quimicas: Massas atdmicas e
moleculares; massa molar; quantidade de matéria e nimero de
Avogadro. h. Estequiometria: Aspectos quantitativos das reacdes
quimicas; calculos estequiométricos; reagente limitante de uma reagao
e leis quimicas (leis ponderais). i. Gases: Equagdo geral dos gases
ideais; leis de Boyle e de Gay-Lussac: equagdo de Clapeyron;
principio de Avogrado e energia cinética média; misturas gasosas,
pressdo parcial e lei de Dalton; difusdo gasosa, no¢des de gases reais
e liquefagdo. j. Termoquimica: Reagdes endotérmicas e exotérmicas;
tipos de entalpia; Lei de Hess, determinagao da variagdo de entalpia
e representagodes graficas; e calculos envolvendo entalpia. k. Cinética:
Velocidade das reagdes; fatores que afetam a velocidade das reagdes;
e calculos envolvendo velocidade da reagdo. 1. Solugdes: Definigdo e
classificagdo das solugdes; tipos de solucdes, solubilidade, aspectos
quantitativos das solugdes; concentragdo comum; concentragdo molar
ou molaridade, titulo, densidade; relacdo entre essas grandezas:
dilui¢ao e misturas de solugdes; e analise volumétrica (titulometria).
m. Equilibrio Quimico: Sistemas em equilibrio; constante de
equilibrio; principio de Le Chatelier; constante de ionizagdo; grau de
equilibrio; grau de ionizagdo; efeito do ion comum; hidrélise; pH e
pOH; produto de solubilidade; reagdes envolvendo gases, liquidos e
gases. n. Eletroquimica: Conceito de anodo, catodo e polaridade dos
eletrodos; processos de oxidagdo e redugdo, equacionamento, niimero
de oxidagdo e identificagdo das espécies redutoras e oxidantes;
aplicacdo da tabela de potenciais padrao; pilhas e baterias; equagao de
Nernst; corrosdo; eletrolise e Leis de Faraday. o. Radioatividade:
Origem e propriedade das principais radiagdes; leis da radioatividade;
cinética das radiagdes e constantes radioativas; transmutagdes de
elementos naturais; fissdo e fusdo nuclear; uso de isdtopos
radioativos; e efeitos das radiagdes. p. Principios da quimica orgéanica:
Conceito: fungdes organicas: tipos de formulas; séries homologas:
propriedades fundamentais do atomo de carbono, tetravaléncia,
hibridizagdo de orbitais, formagdo, classificagdo das cadeias
carbonicas e ligacdes. q. Analise organica elementar: determinagdo de
férmulas moleculares. r. Fungdes organicas: Hidrocarbonetos, alcoois,
aldeidos, éteres, cetonas, fendis, ésteres, acidos carboxilicos, sais de
acidos carboxilicos, aminas, amidas e nitrocompostos: nomenclatura,
radicais, classificacdo, propriedades fisicas e quimicas, processos de
obtengdo e reagdes.

3. PROVA DE GEOGRAFIA: a. Geografia Geral: 1)
Localizando-se no Espago: orientagdo e localizagdo: coordenadas
geograficas e fusos horarios; e cartografia: a cartografia e as visdes de

mundo, as varias formas de representagdo da superficie terrestre,
projecdes cartograficas, escalas e convengdes cartograficas. 2) O
Espaco Natural: estrutura e dindmica da Terra: evolugdo geologica,
deriva continental, placas tectonicas, dinamica da crosta terrestre,
tectonismo, vulcanismo, intemperismo, tipos de rochas e solos,
formas de relevo e recursos minerais; as superficies liquidas: oceanos
e mares, hidrografia, correntes marinhas - tipos ¢ influéncia sobre o
clima e a atividade econdmica, utilizagdo dos recursos hidricos e
situagdes hidroconflitivas; a dindmica da atmosfera: camadas ¢ suas
caracteristicas, composi¢do e principais anomalias - El Nifo, La Nifia,
buraco na camada de ozonio e aquecimento global: elementos e
fatores do clima e os tipos climaticos; os dominios naturais:
distribui¢do da vegetacdo e caracteristicas gerais das grandes
paisagens naturais; e impactos ambientais: polui¢do atmosférica,
erosdo, assoreamento, poluicdo dos recursos hidricos e a questdo da
biodiversidade. 3) O Espago Politico e Econdmico: industria: o
processo de industrializagdo, primeira, segunda e terceira revolucao
industrial, tipos de industria, a concentragdo e a dispersdo industrial,
os conglomerados transnacionais, os novos fatores de localizagdo
industrial, as fontes de energia e a questdo energética, impactos
ambientais; agropecuaria: sistemas agricolas, estrutura agraria, uso da
terra, agricultura e meio ambiente, producdo agropecudria, comércio
mundial de alimentos e a questao da fome; globaliza¢do e circulagdo:
os fluxos financeiros, transportes, os fluxos de informagao, o meio
tecnocientifico-informacional, comércio mundial, blocos econdmicos,
conflitos étnicos e as migragdes internacionais; a Divisao
Internacional do Trabalho (DIT) e as trocas desiguais; a Nagdo e o
Territério, os Estados territoriais e os Estados nacionais: a
organizagdo do Estado Nacional; e poder global, nova ordem
mundial, fronteiras estratégicas. 4) O Espago Humano: demografia:
teorias  demograficas, estrutura da  populagdo, crescimento
demografico; transicdo demografica e migragdes; urbanizagdo:
processo de urbanizagdo, espago urbano e problemas urbanos; e
principais indicadores socioecondmicos. b. Geografia do Brasil: 1) O
Espago Natural: caracteristicas gerais do territorio brasileiro: posi¢ao
geografica, limites e fusos horarios; geomorfologia: origem, formas e
classificagdes do relevo: Aroldo de Azevedo, Aziz Ab'Saber e
Jurandyr Ross e a estrutura geologica; a atmosfera e os climas:
fendmenos climaticos e os climas no Brasil; dominios naturais:
distribui¢do da vegetacdo, caracteristicas gerais dos dominios
morfoclimaticos, aproveitamento econdmico e problemas ambientais;
e - recursos hidricos: bacias hidrograficas, aquiferos, hidrovias e
degradagdo ambiental. 2) O Espagco Econdmico: a formacdo do
territério nacional: economia colonial e expansdo do territorio, da
cafeicultura ao Brasil urbano-industrial e integragdo territorial; - a
industrializagdo pos Segunda Guerra Mundial: modelo de substituigdo
das importagdes, abertura para investimentos estrangeiros, dinamica
espacial da indGstria, polos industriais, a industria nas diferentes
regides brasileiras e a reestruturagdo produtiva; o aproveitamento
econdémico dos recursos naturais e as atividades econdmicas: os
recursos minerais, fontes de energia e meio ambiente, o setor mineral
e os grandes projetos de mineragdo; agricultura brasileira: dindmicas
territoriais da economia rural, a estrutura fundidria, relagdes de
trabalho no campo, a modernizagdo da agricultura, éxodo rural,
agronegocio e a producdo agropecudria brasileira; e comércio:
globalizagdo e economia nacional, comércio exterior, integragdo
regional (Mercosul e América do Sul), eixos de circulagdo e custos de
deslocamento. 3) O Espago Politico: - formagéo territorial - territorio,
fronteiras, faixa de fronteiras, mar territorial e ZEE; estrutura politico-
administrativa, estados, municipios, distrito federal e territorios
federais; a divisdo regional, segundo o IBGE, e os complexos
regionais; e politicas publicas. 4) O Espago Humano: demografia:
transicdo demografica, crescimento populacional, estrutura etaria,
politica demografica e mobilidade espacial (migragdes internas e
externas); mercado de trabalho: estrutura ocupacional e participagdo
feminina; desenvolvimento humano: os indicadores socioecondmicos;
e urbanizagdo brasileira: processo de urbanizagdo, rede urbana,
hierarquia urbana, regides metropolitanas ¢ RIDEs, espago urbano e
problemas urbanos.

4. PROVA DE HISTORIA: a. A Sociedade Feudal (Século
V ao XV). b. O Renascimento Comercial e Urbano. ¢. Os Estados
Nacionais Europeus da Idade Moderna, o Absolutismo e o
Mercantilismo. d. A Expansdo Maritima Europeia. e. O
Renascimento Cultural, o Humanismo e as Reformas Religiosas. f. A
Montagem da Colonizagdo Europeia na América: Os Sistemas
Coloniais Espanhol, Francés, Inglés e dos Paises Baixos. g. O
Sistema Colonial Portugués na América: Estrutura Politico-
Administrativa; estrutura socioecondmica; invasdes estrangeiras;
expansao territorial; rebelides coloniais. Movimentos
Emancipacionistas: Conjuragdo Mineira ¢ Conjuragdo Baiana. h. O
Iluminismo e o Despotismo Esclarecido. i. As Revolugdes Inglesas
(Século XVII) e a Revolugdo Industrial (Século XVIII a XX). j. A
Independéncia dos Estados Unidos da América. k. A Revolugdo
Francesa e a Restauragdo (o Congresso de Viena e a Santa Alianca).
1. O Brasil Imperial: O processo da independéncia do Brasil: o
Periodo Joanino; Primeiro Reinado; Periodo Regencial; Segundo
Reinado; Crise da Monarquia e Proclamacdo da Reptiblica. m. O
Pensamento e a Ideologia no Século XIX: O Idealismo Romantico;
o Socialismo Utopico e o Socialismo Cientifico, o Cartismo; a
Doutrina Social da Igreja; o Liberalismo e o Anarquismo; o
Evolucionismo e o Positivismo. n. O Mundo na Epoca da Primeira
Guerra Mundial: O imperialismo e os antecedentes da Primeira
Guerra Mundial; a Primeira Guerra Mundial; consequéncias da
Primeira Guerra Mundial; a Republica Velha no Brasil; conflitos
brasileiros durante a Republica Velha. 0. O Mundo na Epoca da
Segunda Guerra Mundial: O entre-guerras; a Segunda Guerra
Mundial; o Brasil na Era Vargas; a participagdo do Brasil na
Segunda Guerra Mundial. p. O Mundo no Auge da Guerra Fria: A
reconstru¢do da Europa e do Japdo e o surgimento do mundo
bipolar; os principais conflitos da Guerra Fria - a Guerra da Coréia

(1950 - 1953), a Guerra do Vietna (1961 - 1975), os conflitos
arabes-israclenses entre 1948 e 1974; A descolonizagdo da Africa e
da Asia; a Republica Brasileira entre 1945 ¢ 1985. q. O Mundo no
Final do Século XX e Inicio do Século XXI: Declinio e queda do
socialismo nos paises europeus (Alemanha, Polonia, Hungria, ex-
Tchecoslovaquia, Roménia, Bulgaria, Albania, ex-lugoslavia) e na
ex-Unido Soviética; os conflitos do final do Século XX - a Guerra
das Malvinas, a Guerra Ira-Iraque (1980 - 1989), a Guerra do
Afeganistao (1979 - 1989), a Guerra Civil no Afeganistio (1989 -
2001), a Guerra do Golfo (1991), a Guerra do Chifre da Africa
(1977 - 1988); a Guerra Civil na Somalia (1991); o 11 de Setembro
de 2001 e a nova Guerra no Afeganistdo; a Reputblica Brasileira de
1985 até os dias atuais. .

5. PROVA DE INGLES: A prova de Lingua Inglesa do
Processo Seletivo destina-se a avaliar a habilidade de compreensao
geral de textos na lingua inglesa, bem como a compreensdo
especifica de expressdes, frases, palavras e o conhecimento das
seguintes estruturas gramaticais: adjectives, adverbs, nouns, articles,
conjunctions, modal auxiliaries, prepositions, pronouns, possessive
adjectives, determiners, quantifiers, verb forms, wh-questions. Os
textos abordardo temas variados e poderdo ser extraidos das mais
diversas fontes (livros, revistas, jornais e internet).

6. PROVA DE MATEMATICA: a. Teoria dos Conjuntos e
Conjuntos Numéricos: representagdo de conjuntos, subconjuntos,
operagdes: unido, interse¢do, diferenca e complementar. Conjunto
universo e conjunto vazio; conjunto dos numeros naturais e inteiros:
operagoes fundamentais, Numeros primos, fatoragdo, nimero de
divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo; conjunto dos
numeros racionais: operagdes fundamentais. Razao, propor¢do e suas
propriedades. Numeros direta e indiretamente proporcionais;
conjunto dos numeros reais: operagdes fundamentais, modulo,
representagdo decimal, operagdes com intervalos reais; e numeros
complexos: operagdes, modulo, conjugado de um niimero complexo,
representagdes algébrica e trigonométrica. Representagdo no plano de
Argand-Gauss, Potencializagdo e radiciagdo. Extragdo de raizes.
Férmulas de Moivre. Resolugdo de equagdes binomiais e trinomiais.
b. Fungdes: defini¢do, dominio, imagem, contradominio, fungdes
injetoras, sobrejetoras e bijetoras, fun¢des pares e impares, fungdes
periddicas; fungdes compostas; relagdes; raiz de uma fungdo; fungao
constante, fung¢@o crescente, fungdo decrescente; fun¢ao definida por
mais de uma sentenca; as fungdes y=k/x, y=raiz quadrada de x e
seus graficos; fungdo inversa e seu grafico; e Translagdo, reflexdo de
fungdes. c. Fungdo Linear, Fun¢do Afim ¢ Fungdo Quadratica:
graficos, dominio, imagem e caracteristicas; variagcdes de sinal;
maximos e minimos; e inequagdo produto e inequag¢do quociente. d.
Fungdo Modular: o conceito e propriedades do modulo de um
numero real; definicdo, grafico, dominio e imagem da fungdo
modular; equagdes modulares; e inequagdes modulares. e. Fungdo
Exponencial: graficos, dominio, imagem e caracteristicas da fungdo
exponencial, logaritmos decimais, caracteristica e mantissa; e
equagdes e inequagdes exponenciais. f. Fungdo Logaritmica:
defini¢do de logaritmo e propriedades operatorias; graficos, dominio,
imagem e caracteristicas da funcdo logaritmica; e equagdes e
inequagdes logaritmicas. g. Trigonometria: trigonometria no
triangulo (retdngulo e qualquer); lei dos senos e lei dos cossenos;
unidades de medidas de arcos e angulos: o grau e o radiano; circulo
trigonométrico, razdes trigonométricas e reducdo ao 1° quadrante;
fungdes trigonométricas, transformagdes, identidades trigonométricas
fundamentais, equagdes e inequacdes trigonométricas no conjunto
dos niimeros reais; - formulas de adi¢do de arcos, arcos duplos, arco
metade e transformag¢do em produto; as fungdes trigonométricas
inversas e seus graficos, arcos notaveis; e sistemas de equagdes e
inequagdes trigonométricas e resolucao de tridngulos. h. Contagem e
Analise Combinatoria: fatorial: definicdo e operagdes; principios
multiplicativo e aditivo da contagem; arranjos, combinagdes e
permutacdes; e bindomio de Newton: desenvolvimento, coeficientes
binomiais e termo geral. i. Probabilidade: experimento aleatorio,
experimento amostral, espaco amostral e evento; probabilidade em
espacos amostrais equiprovaveis; probabilidade da unido de dois
eventos; probabilidade condicional; propriedades das probabilidades;
e probabilidade de dois eventos sucessivos e experimentos
binomiais. j. Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares: operagdes
com matrizes (adi¢do, multiplicagdo por escalar, transposi¢ao
produto); matriz inversa; determinante de uma matriz: defini¢do e
propriedades; e - sistemas de equacgdes lineares. k. Sequéncias

Numéricas e Progressdes: sequéncias Numéricas; progressdes
aritméticas: termo geral, soma dos termos e propriedades;
progressdes Geométricas: termo geral, soma dos termos e

propriedades. 1. Geometria Espacial de Posig¢do: posi¢des relativas
entre duas retas; posigdes relativas entre dois planos; posi¢des
relativas entre reta e plano: perpendicularidade entre duas retas, entre
dois planos e entre reta e plano; e projecao ortogonal. m. Geometria
Espacial Métrica: poliedros Convexos, Poliedros de Platdo, Poliedros
Regulares: defini¢des, propriedades e Relagdo de Euler; prismas:
conceito, elementos, classificagdo, areas e volumes e troncos;
piramide: conceito, elementos, classificagdo, areas e volumes e
troncos; cilindro: conceito, elementos, classificagdo, areas e volumes
e troncos; cone: conceito, elementos, classificagdo, areas e volumes
e troncos; esfera: elementos, secdo da esfera, area, volumes e partes
da esfera; projegdes; soOlidos de revolugdo; e inscricdo e
circunscri¢do de sélidos. n. Geometria Analitica Plana: ponto: o
plano cartesiano, distdncia entre dois pontos, ponto médio de um
segmento e condigdo de alinhamento de trés pontos; reta: equacgdes
geral e reduzida, interse¢do de retas, paralelismo e
perpendicularidade, angulo entre duas retas, distdncia entre ponta e
reta e distancia entre duas retas, bissetrizes do angulo entre duas
retas, Area de um triangulo e inequagdes do primeiro grau com duas
variaveis; circunferéncia: equagdes geral e reduzida, posi¢des
relativas entre ponto e circunferéncia, reta e circunferéncia ¢ duas
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circunferéncias; problemas de tangéncia; e equagdes e inequacgdes do
segundo grau com duas varidveis; elipse: defini¢do, equagdo,
posigoes relativas entre ponto e elipse, posi¢des relativas entre reta e
elipse; hipérbole: definicdo, equagdo da hipérbole, posi¢des relativas
entre ponto e hipérbole, posi¢cdes relativas entre reta e hipérbole e
equagdes das assintotas da hipérbole; parabola: defini¢do, equagao,
posi¢des relativas entre ponto e parabola, posi¢des relativas entre
reta e parabola; e reconhecimento de conicas a partir de sua equagdo

geral. o. Geometria Plana: - angulo: defini¢do, elementos e
propriedades;  angulos na  circunferéncia;  paralelismo e
perpendicularidade; semelhanga de tridngulos; pontos notaveis do

triangulo; relagdes métricas nos tridngulos (retangulos e quaisquer);
relagdo de Stewart; triangulos retangulos, Teorema de Pitagoras;
congruéncia de figuras planas; feixe de retas paralelas e transversais,
Teorema de Tales; teorema das bissetrizes internas e externas de um
tridngulo; quadrilateros notaveis; poligonos, poligonos regulares,
circunferéncias, circulos e seus elementos; perimetro e area de
poligonos, poligonos regulares, circunferéncias, circulos e seus
elementos; formula de Heron; razdo entre areas; lugares geométricos;
elipse, pardbola e hipérbole; linha poligonal; e inscricdo e
circunscrigdo. p. Polindmios: fungdo polinomial, polindmio
identicamente nulo, grau de um polindmio, identidade de um
polindmio, raiz de um polindmio, operagdes com polindmios e valor
numérico de um polindmio; divisio de polinémios, Teorema do
Resto, Teorema de DAlembert e dispositivo de Briot-Ruffinni;
relagdo entre coeficientes e raizes. Fatoracdo e multiplicidade de
raizes e produtos notaveis. Maximo divisor comum de polindmios;
q. Equagodes Polinomiais: teorema fundamental da algebra, teorema
da decomposi¢do, raizes imaginarias, raizes racionais, relagdoes de
Girard e teorema de Bolzano. )

7. PROVA DE PORTUGUES: a. Leitura, Interpretagdo e
Analise de Textos: Leitura, interpretacdo e analise dos significados
presentes num texto e relacionamento destes com o universo em que
foi produzido. b. Fonética: Fonemas, silaba, tonicidade, ortoépia,
prosodia, ortografia, acentuacdo grafica, notagdes léxicas,
abreviaturas, siglas e simbolos. c. Morfologia: Estrutura das
palavras, formagao das palavras, sufixos, prefixos, radicais gregos e
latinos, origens das palavras da Lingua Portuguesa. Classificacdo e
flexdo das palavras (substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposig¢do, conjuncdo, interjei¢do, conectivos e
formas variantes). d. Semantica: Significacdo das palavras. e.
Sintaxe: Analise sintatica, termos essenciais da oragdo, termos
integrantes da oragdo, termos acessorios da oragdo, periodo
composto, oragdes coordenadas, oragdes principais e subordinadas,
oragdes subordinadas substantivas, oracdes subordinadas adjetivas,
oragdes subordinadas adverbiais, ora¢des reduzidas, estudo
complementar do periodo composto, sinais de pontuaco, sintaxe de
concordancia, sintaxe de regéncia (verbal e nominal), sintaxe de
colocagao, emprego de algumas classes de palavras, emprego dos
modos e dos tempos, emprego do infinitivo, emprego do verbo
haver. f. Teoria da Linguagem: Historia da Lingua Portuguesa;
linguagem, lingua, discurso e estilo; niveis de linguagem e fungdes
da linguagem. g. Estilistica: Figuras de linguagem, lingua e arte
literaria. h. Alteragdes introduzidas na ortografia da lingua
portuguesa pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado
em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, por Portugal, Brasil,
Angola, Sao Tomé e Principe, Cabo Verde, Guiné-Bissau,
Mogambique e, posteriormente, por Timor Leste, aprovado no Brasil
pelo Decreto n® 6.583, de 29 de setembro de 2008 e alterado pelo
Decreto n° 7.875, de 27 de dezembro de 2012. i. Literatura
Brasileira: literatura e a historia da literatura; os géneros literarios; a
linguagem poética; elementos da Narrativa; Trovadorismo;
Humanismo; Classicismo; Quinhentismo: Barroco; Arcadismo;
Romantismo prosa e poesia; Realismo/ Naturalismo; Parnasianismo;
Simbolismo; Pré-Modernismo; movimentos de Vanguarda Européia
no Brasil; Modernismo Brasileiro prosa e poesia (1%, 2* e 3*
geragdes); e tendéncias da Literatura Contemporanea.

8. PROVA DE REDACAO: Dissertagio - Tema: ¢ a
colocagdo do titulo; a correta interpretacdo do tema central;
capacidade de reﬂexéo; o ndo tangenciamento, desvio ou fuga
parcial do tema; a estrutura dissertativa, com introdugdo,
desenvolvimento e conclusdo, em que ndo haja caracteristicas de
relato puro, pela incidéncia recorrente ou pela predominancia de
verbos no pretérito. Na introducao, a apresentacdo do assunto geral,
o direcionamento ou delimitacdo do tema e o posicionamento do
aluno, ou objetivo do trabalho; no desenvolvimento, a abordagem do
tema, a apresentagdo de no minimo duas ideias-for¢a, o
aprofundamento necessario para alicer¢ar cada uma delas, a clara
intengdo persuasiva, o grau de conhecimento, maturidade e
capacidade de abstragdo mental; na conclusdo, a retomada do tema,
a ratificacdo do objetivo do trabalho e o fecho. Linguagem:
ADEQUACAO VOCABULAR (coeréncia, coesdo textual, clareza,
estruturagdo frasal, periodos gramaticalmente integros, 1mpessoa1s
sem prolixidade, ndo utilizagdo de pronome de tratamento "vocé",
ndo utilizagdo de texto apelativo, verbos no imperativo,
aconselhamentos; utilizagdo da norma culta da Lingua, sem repeti¢ao
viciosa, sem marcas de oralidade e/ou girias, ndo utilizagdo de
chches) APRESENTACAO (sem rasuras, letra padrio da Lingua,
marginagdo, capricho). Gramatica: cumprimento das normas
gramaticais, de acordo com a norma culta da Lingua.

ANEXO D

BIBLIOGRAFIA PARA O PROCESSO SELETIVO

A presente bibliografia constitui uma indicagdo para
elaboragdo e correcdo dos itens propostos nas provas do PS, ndo
esgotando os assuntos relacionados.

1. FISICA: a. BARRETO FILHO, Benigno; SILVA, Claudio
Xavier. 360° Fisica. Sdo Paulo: Editora FTD, 2015 (Volume unico).
b. BISCOULA, Gualter José; DOCA, Ricardo Helon e VILLAS
BOAS, Newton. Tépicos de F1s1ca Sao Paulo: Editora Saraiva, 2012
(Volumesl 2 e 3). c. CALCADA, Caio. Fisica Classica. Sdo Paulo:
Editora Atual, 2012 (Volumes 1, 2 e 3). d. CARRON, Wilson;
GUIMARAES Osvaldo; PIQUEIRA José Roberto. Projeto Multiplo
Fisica. Sao Paulo Editora Atica, 1* Edi¢ao (Volumes 1, 2 e 3). e.
MAXIMO, Anténio e ALVARENGA, Beatriz. Fisica, contexto ¢
aplicagdes. Sao Paulo: Editora Scipione, 2017 (Volumes 1° ano, 2°
ano e 3° ano). . RAMALHO JUNIOR, Francisco, FERRARO,
Nicolau Gilberto ¢ TOLEDO SOARES, Paulo Antoénio de. Os
Fundamentos da Fisica. Sdo Paulo: Editora Moderna, 11* edigdo
(Volumes 1, 2 e 3).

2. QUIMICA a. USBERCO, Joao e SALVADOR, Edgard.
Quimica. 14* ed. Reform - Sao Paulo Editora Saralva 2009.
(volume 1: Quimica Geral). b. USBERCO, Jodo e SALVADOR,
Edgard. Quimica. 12* ed. Reform - Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2009. (Volume 2: Fisico-Quimica). c¢. USBERCO, Jo3o e
SALVADOR, Edgard. Quimica. 12* ed. Reform - Sao Paulo Editora
Saraiva, 2009.(Volume 3: Quimica Organica). d. FONSECA, Martha
Reis Marques da: Quimica Geral: Sdo Paulo: Editora FTD, 2007. e.
FONSECA, Martha Reis Marques da: Fisico-Quimica: Sao Paulo:
Editora FTD, 2007. f. FONSECA, Martha Reis Marques da:
Quimica Orgamca Sio Paulo: Editora FTD, 2007.

3. GEOGRAFIA: a. MAGNOLL, D & ARAUJO., Regina.
Projeto de Ensino de Geografia: natureza, tecnologias e sociedades:
Geografia Geral. 2* ed. S3o Paulo: Moderna, 2004. b. MAGNOLI.,
D & ARAUIJO., Regina. Projeto de Ensino de Geografia: natureza,
tecnologias e sociedades: Geografia Brasil. 2* ed. Sao Paulo:
Moderna, 2005. c. TERRA, L, ARAUJO, R & GUIMARAES, R. B.
Conexdes: estudos de Geograﬁa do Brasﬂ 1* Ed, Sao Paulo: Editora
Moderna, 2009. d. MAGNOLI, Demétrio. Geograﬁa para o Ensino
Médio. 2* ed. Sdo Paulo: Atual, 2012. e. TERRA, L; ARAUJO, R &
GUIMARAES, R.B. Conexdes: estudos de Geograﬁa Geral. 1" ed.
Sao Paulo: Moderna 2009. f. TERRA, L; ARAUJO, R &
GUIMARAES, R.B. Geograﬁa: Conexdes: estudos de Geograﬁa
Geral e do Brasil. 3* ed. Sao Paulo: Moderna, 2015 - (Moderna Plus
- Volume Unico contendo as partes I, II e III). g. SENE, E. &
MOREIRA, J. C. Geografia Geral e do Brasil - Espagco Geografico
e Globalizagdo. 2 ed. - Sdo Paulo: Scipione, 2012. Volumes 1, 2 e
3.

4. HISTORIA: a. AZEVEDO, Gislane Campos e
SERIACOPI, Reinaldo. Historia. Ensino Médio. Volume tnico. 1*
Ed. Sdo Paulo: Atica, 2013; b. ARRUDA, Jos¢ Jobson de &
PILETTI, Nelson. Toda a Hlstorla - Histéria Geral e Historia do
Brasil. 13* Ed. Sio Paulo: Atica, 2007; c¢. BOULOS JUNIOR,
Alfredo. Historia Sociedade e Cidadania. Ensino Médio. Volume
unico (partes 1,2 e 3). 2* Ed. Sdo Paulo: FTD, 2015. d. COTRIM,
Gilberto. Historia Global. Volume unico. 11* Ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2016; e. VICENTINO, Claudio & DORIGO, Gianpaolo. Historia
Geral e do Brasil. Ensino Médio. 1* Ed. Sdo Paulo: Scipione,
2011.

5. INGLES: a. Longman Dictionary of Contemporary
English. Bungay: Longman. b. Macmillan English Dictionary.
Oxford: Macmillan. c¢. Oxford Advanced Learner's Dictionary.
Oxford: Oxford Universty Press. d. Cambridge English Online
Dictionary. Disponivel em https:/dictionary.cambridge.org. e.
Longman  English  Dictionary  Online.  Disponivel  em:
<www.ldoceonline.com>.  f. Macmillan Online  Dictionary.
Disponivel em: <www.macmillandictionary.com>. g. Merriam-
Webster Online Dictionary. Disponivel em: <www.merriam-
webster.com>. h. Larsen-Freeman, Diane. Grammar Dimensions 1.
4ed. Cengage Learning, 2008. i. Murphy, Raymond. Basic Grammar
in Use. 3ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2010. j. Swan,
Michael. Practical English Usage. 3ed. Oxford University Press,
2009. k. Murphy, Raymond. Essential Grammar in Use. 3ed.
Cambridge: Cambridge University Press, 2007. 1. Fontes dos textos:
livros, revistas, jornais, internet.

6. MATEMATICA: a. IEZZ1, Gelson, et al. Fundamentos de
Matematica Elementar. Volumes de 1 a 7 e de 9 a 11, Atual Editora,
Sao Paulo, 2006. b. DANTE, Luiz Roberto - Matematica - Volume
Unico; 12 Edl(;ao Editora Atlca Sao Paulo, 2008.

7. PORTUGUES (GRAMATICA E LITERATURA): a.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua
Portuguesa. 48" edi¢do. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional,
2008. b. CEREJA, William Roberto ¢ MAGALHAES, Theresa
Cochar. Literatura Brasileira em Dialogo com Outras Literaturas e
outras Linguagens. 4* edi¢do reformulada. Volume Unico. Sdo Paulo:
Atual, 20009.

ANEXO E )

CAUSAS DE INCAPACIDADE PARA A MATRICULA
NA EsPCEx

1. As doengas que motivam a isen¢do definitiva dos
conscritos para o Servico Militar das For¢as Armadas - Anexo II as
IGISC (aprovadas pelo Decreto no 60.822, de 07 Jun 67, com as
modificagoes dos Decretos n° 63.078, de 05 Ago 68 ¢ n° 703 de 22
Dez 92), no que couber. 2. Altura inferior a 1,60m; para os
candidatos até 16 anos de idade, sera tolerada a altura minima de
1,57m, desde que o exame radioldgico revele a possibilidade de
crescimento. 3. Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a
diferenga de mais de 10 entre a altura (nimero de centimetros acima
de 1m) e o peso (em quilogramas), para candidatos com altura
inferior a 1,75m e de mais de 15 para os candidatos de altura igual
ou superior a 1,75m. Estas diferengas, entretanto, por si s6, nao
constituem elemento decisivo para os Agentes Médico-Periciais
(AMP), os quais as analisardo em relacdo ao bidtipo e outros
parametros do exame fisico, tais como: massa muscular, constitui¢ao
Ossea, perimetro toracico, etc. 4. Pés planos espasticos e demais

deformidades dos pés, incompativeis com o exercicio das atividades
militares. 5. Reagdes sorologicas positivas para sifilis, doenga de
Chagas ou Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA), sempre
que, afastadas as demais causas da positividade, confirmem a
existéncia daquelas doengas. 6. Campos pleuro-pulmonares
anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes graves
anteriores. 7. Acuidade visual menor que 0,3 (20/67), em ambos os
olhos, sem corregdo, utilizando-se a escala de Snellen, desde que,
com a melhor correcdo possivel, através de uso de lentes corretoras
ou realizacdo de cirurgias refrativas, ndo se atinjam indices de visdo
igual a 20/30 em ambos os olhos, tolerando-se os seguintes indices:
20/50 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/20; 20/40
em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/22; e 20/33 em
um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/25. A visdo
monocular, com a melhor correcdo possivel, serd sempre
incapacitante. 8. Acromatopsia ou discromatopsia absolutas em
quaisquer de suas variedades. 9. Estrabismo com desvio superior a
10 graus. 10. Audibilidade inferior a 35 decibéis ISO, nas
frequéncias de 250 a 6000 C/S, em ambos os ouvidos. Na
impossibilidade de audiometria, ndo percep¢ao da voz cochichada a
distdncia de Sm, em ambos os ouvidos. 11. Desvio do septo, polipos
nasais ou hipertrofia de cornetos, quando provocarem diminui¢do
sensivel de permeabilidade nasal. 12. Varizes acentuadas de
membros inferiores. 13. Tensdo arterial sistolica superior a 140
mm/Hg e diastélica superior a 90 mm/Hg, em carater permanente.
14. Possuir menos de vinte dentes naturais, computando-se neste
nimero os  "sisos" ainda inclusos, quando  revelados
radiologicamente. 15. Dentes cariados ou com lesdes periapicais que
comprometam a estética ou a fungdo mastigatoria. 16. Possuir menos
de seis molares opostos dois a dois, tolerando-se dentes artificiais,
em raizes isentas de lesdes periapicais (coroas e pontes fixas ou
moveis), que assegurem mastigacdo perfeita. 17. Auséncia de
qualquer dente da bateria labial (incisivos e caninos), tolerando-se
dentes artificiais que satisfagam a estética . 18. Periodontopatias. 19.
Cicatrizes que, por sua natureza e localizagdo, possam, em face do
uso de equipamento militar e do exercicio das atividades militares,
vir a motivar qualquer perturbagdo funcional ou ulcerar-se. 20.
Imperfeita mobilidade funcional das articulagdes e, bem assim,
quaisquer vestigios anatémicos e funcionais de lesdes Osseas ou
articulares anteriores. 21. Distarbios da fala. 22. Doengas
contagiosas cronicas da pele. 23. Taxa glicémica anormal. 24.
Desvios de coluna, configurando escoliose com angulo de Cobb
superior a 12° (doze graus), ou cifose com angulo de Cobb superior
a 40° (quarenta graus), ou lordose com angulo de Ferguson superior
a 48° (quarenta e oito graus). 25. Anomalia no comprimento dos
membros inferiores, com encurtamento de um dos membros maior
que 15 mm (quinze milimetros). 26. Surdo-mudez. 27. Espondil6lise
e espondilolistese. (As exigéncias deste anexo fica subordinada as
decisdes proferidas nos autos da ACP 25111-54.2010.4.01.3400-
TREF/1)

ANEXO F

CORRECAO DA REDACAO

1. TEMA (Valor - 30,0 pontos): E a colocagdo do titulo;
a correta interpretagdo do tema central; capacidade de reflexdo; o
ndo tangenciamento, desvio ou fuga parcial do tema; a estrutura
dissertativa, com introdugdo, desenvolvimento e conclusdo, em que
ndo haja caracteristicas de relato puro, pela incidéncia recorrente
ou pela predomindncia de verbos no pretérito. Na introducdo, a
apresenta¢do do assunto geral, o direcionamento ou delimitagdo do
tema e o posicionamento do aluno, ou objetivo do trabalho; no
desenvolvimento, a abordagem do tema, a apresentacdo de no
minimo duas ideias-for¢a, o aprofundamento necessario para
alicercar cada uma delas, a clara inten¢do persuasiva, o grau de
conhecimento, maturidade e capacidade de abstragdo mental; na
conclusdo, a retomada do tema, a ratificagdo do objetivo do
trabalho e o fecho.

2. LINGUAGEM: (P1) Adequagdo Vocabular (coeréncia,
coesdo textual, clareza, estrutura¢ao frasal, periodos
gramaticalmente integros, impessoais, sem prolixidade, nao
utilizagdo de pronome de tratamento "vocé€", ndo utilizagdo de
texto apelativo, verbos no imperativo, aconselhamentos; utilizagao
da norma culta da Lingua, sem repeti¢do viciosa, sem marcas de
oralidade e/ou girias, ndo utilizagdo de clichés). (P2) Apresentagao
(sem rasuras, letra padrio da Lingua, marginagdo, capricho).

3. GRAMATICA: (P3) Fiel cumprimento das regras, de
acordo com a norma culta.

OBSERVACOES RELATIVAS AOS ITENS 2.
LINGUAGEM E 3. GRAMATICA: a penalizagdo sera de 3,0
(trés) pontos por erro; a penalizagdo maxima atribuida a soma dos
erros sera de 70,0 (setenta) pontos; as penalizagdes serdo
assinaladas por linha, sendo que os erros no titulo serdo
assinalados na linha "0" (zero); e erros de Gramatica que infrinjam
a mesma regra gramatical, em situagdes idénticas, serdo
penalizados apenas uma vez.

4. QUANTIDADE DE LINHAS: (P4) Penalizagio em
fungdo da quantidade de linhas. A Redagdo devera conter entre 25
e 30 linhas, inclusive, para ndo ser penalizada. A Redacdo que
apresentar um ntmero de linhas inferior a 17 e superior a 38
recebera a nota 0,0 (zero virgula zero). A Redag@o com nimero de
linhas inferior a 25 ou superior a 30 sera penalizada conforme a
tabela a seguir:
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[ Quantidade de linhas | 17 ou 38 | 18 ou37 | 19 ou36 | 20 ou35 | 21 ou34 | 22 ou33 | 23 ou32 | 24 ou 3l | EXTRATO-BE-TFERMO-ADITIVON"3/2018—UASG 160186
Penalizagio | 80 | 70 [ 60 [ 50 [ 40 [ 30 [ 20 [ 10 |

5. CONDICAO PARA GRAU ZERO: Sera atribuida a nota 0,0 zero virgula zero) a redagdo que apresentar: a. fuga total do tema;
b. modalidade diferente da proposta; c. texto ilegivel; d. linguagem ou texto incompreensivel; e. texto em poesia; f. texto com menos
de 17 ou mais de 38 linhas. N

6. CONDICAO PARA ELIMINACAO: A corregdo da redagdo ¢ realizada se utilizando de um processo de mascaramento da
identificagdo do candidato. A identificacdo da redagdo, pelo nome, niimero de inscri¢do ou qualquer outro tipo de sinal, intencional ou
ndo, que possibilite a identificagdo do candidato pela banca de correg¢do, implicard na eliminagdo do candidato.

ANEXO G

FOLHA DE CORRECAO DE REDACAO
Disponivel no Manual do Candidato.

Em 8 de maio de 2018.
MARCUS ALEXANDRE FERNANDES DE ARAUJO - Cel
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