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EDITAL N° 29, DE 13 DE ABRIL DE 2018

A Pro-Reitora de Graduagdo da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, no uso de suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas, no periodo de 17 a 27 de abril de 2018, as inscri¢des
para o Concurso Publico de Titulos e Provas destinado ao preenchimento de cargos para docentes constantes do Quadro de Pessoal Permanente conforme Lei n°. 8.112, de 11/12/1990, Lei n°. 10.741, de 01/10/2003,
Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, Lei n°. 12.772, de 28/12/2012, e Lei n°. 12.863, de 24/09/2013, mediante as condig¢des estabelecidas neste Edital ¢ demais instrumentos reguladores
do Concurso.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os horarios divulgados neste Edital e em publicagdes futuras observam o horario oficial de Brasilia/DF.

1.2 A divulgagdo oficial das informagdes referentes a este concurso dar-se-a pela internet no enderego eletronico https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes ¢ no Diario Oficial da Unido
(DOU).

1.3 O cronograma do concurso publico dar-se-4 de acordo com o previsto no item 16. O cronograma para realizacdo das provas sera divulgado em até 30 (trinta) dias apés a publicagdo deste Edital no
DOU.

1.4 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelos membros da Comissdo Administrativa ¢ Comissdo Examinadora, previstas nos itens 12.2 e 12.3 deste edital.

1.5 O Concurso Publico de que trata este Edital sera constituido das seguintes provas:

a) Prova Dissertativa

b) Prova Didatica

c¢) Prova de defesa da producdo Intelectual e de Projeto ou de Ensino, ou de pesquisa ou de Extensdo

d) Prova pratica (opcional, de acordo com a especificagdo da vaga)

e) Exame de Titulos

1.6 Durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses, a contar da data de inicio do exercicio, o servidor sera submetido a processo avaliativo de desempenho para fins de estabilidade no cargo, conforme normas
da UFCSPA.

1.7 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundac¢des Publicas Federais (Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
alteragoes).

1.8 O prazo para a impugnac¢do de itens deste edital, por qualquer cidaddo, ¢ de 10 (dez) dias uteis apds sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido, por meio da abertura de processo administrativo contendo
os motivos da solicitagdo, no setor de Protocolo da UFCSPA. Nao caberd recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnagio.

2- DA LOTACAO, DO EXERCICIO DO CARGO, DAS VAGAS

2.1 O cargo a ser provido sera exercido no regime de trabalho 40 horas ou 40 horas com Dedicagdo Exclusiva (DE), com lotagdo em Departamento Académico e atuagdo nos cursos da Universidade Federal
de Ciéncias da Satde de Porto Alegre, conforme disposto no quadro abaixo:

Vagas Departamento Area de conhec- | Regime de| Classe Requisitos Especificos Processo
imento Trabalho
01 Clinica Médica | Semiologia e 40h Assistente-A 1.Graduagdo em Medicina e 23103.00004643/2017-26
Clinica Médica 1.Residéncia Médica em Clinica

2.Médica por tempo minimo de trés anos, com registro profissional na

especialidade de Clinica Médica e/ou Medicina Interna no Conselho

Regional de Medicina e
3.Mestrado em Ciéncias da Saude.

01 Ginecologia e Ob- | Obstetricia ¢ To- 40h Assistente-A 1. Graduagdo em Medicina e 23103.000696/2018-59 e
stetricia cocirurgia 2. Residéncia médica em Ginecologia e Obstetricia em programa 23103.001889/2018-27
credenciado pela CNRM e

3. Mestrado em Obstetricia
01 Enfermagem Enfermagem 40h-DE Adjunto-A 1. Graduacdo em Enfermagem e 23103.006326/2017-44
Psiquiatrica 2. Doutorado em Enfermagem; ou em Ciéncias da Satde: Psiquiatria; ou
em Saude Publica; ou em Satde Coletiva; ou em Enfermagem Psiquiatrica; ou
em Enfermagem de Satide Publica; ou em Enfermagem de Saude Coletiva; ou

em Psiquiatria; ou em Psicologia.

2.1.1 Das atribuigdes para os ocupantes dos cargos de Professor do Magistério Superior:

a) Elaborar, aplicar e acompanhar o planejamento das atividades de ensino, em observagdo aos objetivos de ensino da UFCSPA;

b) Utilizar metodologias de ensino condizentes com as disciplinas sob sua responsabilidade e os objetivos dos Projetos Pedagogicos dos Cursos;

c) Estimular e promover pesquisas e atividades de extensdo a Comunidade;

d) Participar de Comissdes e atividades administrativas para as quais for convocado, indicado ou eleito;

e) Atualizar-se constantemente, por meio da participagdo em capacitagdes pedagodgicas, congressos, palestras, visitas técnicas, estudos, entre outros.

f) Participar da elaboragdo e execugdo de Nucleos Tematicos Multidisciplinares, colaborando com a integragdo entre o ensino, a pesquisa e a extensdo no ambito da UFCSPA;

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032018041600025 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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g) Exercer outras atribuicdes previstas no estatuto e regimento da UFCSPA, assim como na legislagdo pertinente a Carreira do Magistério Superior.
2.1.2 Apds investidura no cargo, o candidato podera atuar, conforme designagdo do Departamento Académico ou Pro-Reitoria de Graduagdo, em outras disciplinas correlatas oferecidas e ndo somente naquelas

que sdo objeto deste concurso. N
3 - DA REMUNERACAO E DESCRICAO DO CARGO

3.1 A remuneragdo inicial bruta para os cargos de professor constantes neste Edital ¢ composta pelo vencimento basico (VB) e pela retribui¢ao por titulagdo (RT).
3.2 A remuneracdo se dara conforme a titulagdo exigida nos requisitos especificos de cada area previstos neste edital, que sera devidamente comprovada no momento da contratagdo, de acordo com o quadro

a seguir:

I - Carga Horaria de 40 (quarenta) horas semanais - Assistente-A
Titulag¢do Vencimento Basico (VB) Retribuicdo por Titulacdo (RT) Total
Mestrado RS 3.121.76 RS 1.119.29 RS 4.241,05
II- Carga Horaria de 40 (quarenta) horas semanais - Dedicacdo Exclusiva (DE)
Titulacdo Vencimento Bésico (VB) Retribuicdo por Titulacdo (RT) Total
Doutorado RS 4.45522 RS 5.130.45 RS 9.585.67

3.2.1 O cargo de Professor de Magistério Superior ¢ regido pela Lei
n®. 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteragdes
posteriores.

3.2.2 As atividades referentes ao cargo docente envolvem a atuacdo
em ensino, pesquisa, extensdo e atividades administrativas, conforme
a necessidade da instituigdo, expressa em plano departamental a ser
deliberado pelo Departamento de lotagdo do servidor.

4- DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO
CARDO E DA POSSE

4.1 Serdo exigidos para investidura em cargo publico:

a) ser aprovado no concurso publico;

b) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituigdo
Federal;

¢) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do
sexo masculino;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme
item 2 deste edital;

g) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do
cargo.

i) apresentar atestado médico comprovando aptidao, fisica ¢ mental,
para o exercicio do cargo, mediante avaliagdo realizada por
profissional médico credenciado.

j) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no
artigo 137, Paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

k) ndo acumular cargos, empregos e/ou fungdes publicas, exceto nos
casos previstos na Constituicdo Federal e legislagdo vigente,
assegurada a hipotese de op¢do dentro do prazo estabelecido para a
posse, previsto no § 1° do art. 13 da Lei n° 8.112/90;

1) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulacdo ilicita de cargos, na forma do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

m) cumprir as determinac¢des deste edital.

4.1.1 O candidato estrangeiro devera apresentar no ato de posse o
visto permanente.

4.2 Somente serdo aceitos diplomas de Graduagdo e Pds-Graduagio
reconhecidos pelo MEC.

4.2.1 Os diplomas de Graduagdo e Pos-Graduagdo obtidos em
institui¢do estrangeira somente serdo aceitos se ja tiverem sido
revalidados no Brasil.

4.3 No ato de posse sera exigido o documento comprobatorio da
titulagao descrita nos requisitos especificos, nos termos da legislagdo
em vigor.

4.4 As atribui¢des do cargo de Professor do Magistério Superior, de
acordo com a Lei n° 12.772/2012, sdo aquelas relacionadas ao ensino,
pesquisa e extensdo e as inerentes ao exercicio de direcdo,
assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na propria
institui¢do, além de outras previstas em legislacdo especifica.

4.5 O professor admitido nos termos deste Edital e nas condigdes e
prazos previstos na legislacdo submeter-se-4, em atendimento aos
interesses do ensino, aos horarios que lhe forem estabelecidos em
qualquer dos turnos letivos de funcionamento da Universidade,
incluindo-se o noturno e, no ano letivo, incluindo-se os meses de
janeiro, fevereiro e julho, quando a universidade oferecer disciplinas
e outras atividades em periodo de férias e/ou especiais.

4.6 O preenchimento da vaga do cargo em concurso se dara no
periodo de vigéncia de validade do concurso, conforme item 17.7.

5 - DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
(PCD)

5.1. Aos candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo artigo 37, inciso VIII da
Constitui¢ao Federal, pela Lei n° 7.853/89 e pelo Decreto n°® 3.298/99,
¢ assegurado o direito de se inscrever neste Concurso, desde que as
atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a sua
deficiéncia.

5.2. No presente Edital, ndo havera reserva para provimento imediato
de vagas a candidatos com deficiéncia, em virtude de o nimero de
vagas oferecidas por area de conhecimento ser inferior a 05
(cinco).

5.3. Para efeito do cumprimento do disposto no § 1° do art. 37 do
Decreto n° 3.298/99, caso surjam novas vagas, aplicando-se o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas para candidatos com
deficiéncia, a 5 (quinta) vaga de cada Area de Conhecimento, por
antecipagdo do direito de reserva, sera da primeira pessoa com
deficiéncia homologada para a referida vaga.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢des
especiais previstas no Decreto n® 3.298/99, participardo do Concurso
Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e as notas
minimas exigidas.

5.5. O candidato com deficiéncia devera declarar essa condi¢@o no ato
da inscrigdo, através de Requerimento Geral fornecido pelo Setor de
Protocolo, especificando a deficiéncia que possui, em consondncia
com o art. 4° do Decreto n°® 3.298/99.

5.6. O candidato que, no ato da inscrigdo, ndo se declarar pessoa com
deficiéncia e/ou ndo encaminhar a documentagdo solicitada, perdera a
prerrogativa de concorrer na condi¢ao de candidato PCD.

5.7. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia
devera, obrigatoriamente, encaminhar:

a) laudo médico (original) atestando a espécie, grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID) vigente, bem como a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei (Anexo I); e

b) solicitagdo de condigdes diferenciadas para a realizagdo da prova,
conforme item 10 que trata do atendimento especial, quando for o
caso.

5.8. Os documentos relacionados no item acima deverdo ser
devidamente identificados e enviados juntamente com os demais
documentos no momento da inscri¢do no concurso.

5.9. Cabera ao Presidente da Comissdo Examinadora aferir se o
candidato se enquadra em uma das categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto n® 3.298/99.

5.10. O candidato podera ser convocado pela Comissdo Examinadora
da condi¢do de PCD para a comprovagdo de sua situagdo como
pessoa com deficiéncia.

5.11. Nao serdo considerados resultados de exames e/ou outros
documentos diferentes dos descritos no item 5.7, letra a, e/ou
emitidos em periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias antes do
periodo de abertura das inscrigdes previsto neste Edital.

a) ndo serdo aceitas copias autenticadas de laudos médicos.

b) o laudo médico (original) tera validade somente para este
Concurso Publico e ndo sera devolvido e nem fornecida copia.
5.12. Sera indeferida a inscri¢do do candidato na condigdo de Pessoa
com Deficiéncia que:

a) ndo encaminhar a documentagdo solicitada no item 5.7, letra a,
deste Edital;

b) ndo observar a forma, o prazo e os horarios previstos neste
Edital;

¢) apresentar laudo médico com o nome do candidato ilegivel e que
ndo possa ser identificado;

d) ndo for considerado PCD, atestado pela Comissdo Examinadora;
e

e) ndo comparecer para a realizacdo do exame clinico, caso seja
convocado.

5.13. O resultado do pedido de inscri¢do na condi¢do de PCD sera
divulgado no portal https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-
docentes, em data oportuna.

5.14. No caso de indeferimento da inscricdo na condi¢dao de PCD, se
o candidato houver atendido a todos os requisitos do item 7.1 deste
Edital, sera inscrito no Concurso com sua participagdo somente nas
listas de ampla concorréncia e/ou de pessoas que se autodeclararem
pretas ou pardas, se tiver atendido também aos requisitos do item
6.8.

5.15. Os candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia
concorrerdo concomitantemente as vagas para PCD e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, bem como as de pessoa preta ou
parda, caso atendam também aos requisitos do item 6.8 deste Edital,
de acordo com a classificagdo no concurso.

6 - DAS VAGAS DESTINADAS AS
AUTODECLARADAS PRETAS OU PARDAS (PAPP)
6.1. Das vagas destinadas a cada area ¢ das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 20% (vinte por cento) serdo
providas na forma da Lei Federal n° 12.990/14, de 11 de dezembro de
1990:

a) ndo havera reserva para provimento imediato de vagas a candidatos
negros, pela impossibilidade de aplicagdo do percentual minimo de
20% (vinte por cento) das vagas disponiveis ao cargo determinado
pela Lei Federal n® 12.990/14, em virtude de o namero de vagas por
area de conhecimento oferecido neste concurso ser inferior a 03
(trés).

b) caso surjam novas vagas, aplicando-se o percentual de 20% (vinte
por cento) das vagas para candidatos negros, a 3" (terceira) vaga, por
antecipagdo do direito de reserva ao candidato negro, sera do primeiro
candidato negro classificado homologado.

6.2. Sao considerados candidatos negros aqueles que se declararem
pretos ou pardos, expressamente identificados como de cor preta ou
parda, da raga/etnia negra e definidas como tais, conforme
classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

6.3. Para efeitos deste concurso publico, ndo se fara distingdo entre
pessoas pretas e pardas, entre si, por meio de autodeclaragdo
firmada.

6.4. Poderdo concorrer, na condi¢do de candidato PAPP, aqueles que
atenderem ao item 6.8.

6.5. A autodeclaragdo tera validade somente se efetuada no momento
da inscricdo e exclusivamente para este Concurso Publico, ndo
podendo ser utilizada para outros processos de qualquer natureza.
6.6. De acordo com o especificado na Orientagdo Normativa do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdao n® 3/2016, as
informagdes prestadas no momento da inscricdo s3o de inteira
responsabilidade do candidato.

6.7. Conforme a Lei Federal n° 12.990/14, na hipodtese de constatacao
de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao
servigo publico, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

6.8. Para concorrer na condi¢do de candidato negro, o candidato
deverd, no momento de sua inscricdo preencher o modelo de
Autodeclaragdo Etnico Racial disponivel no Anexo II deste edital.
6.9. O documento relacionado no item acima devera ser devidamente
identificado e anexado aos demais documentos do concurso no ato da
inscrigdo.

PESSOAS

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018041600026

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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6.10. Dar-se-4 publicidade dos candidatos que se autodeclararam, na
inscri¢do, pretos ou pardos, na forma da Lei n° 12.990/2014, através
da lista de inscrigdes homologadas divulgada no portal
https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

6.11 Na ocasido da nomeacao, quando houver, os candidatos inscritos
em vagas reservadas a candidatos negros ¢ aprovados nas etapas do
concurso publico serdo convocados para comparecimento presencial
de confirmagdo da autodeclaracdo como PAPP, com a finalidade de
atestar o enquadramento conforme previsto na Lei n°® 12.990/2014.
6.12 A UFCSPA constituira uma Comissao verificadora dos requisitos
habilitantes, conforme determinado pela Orientagdo
Normativa/SEGEP/MPOG n° 3 de 1° de agosto de 2016. A Banca
sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou
ndo a declaragdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos
dos candidatos.

6.12.1 A convocagdo, com horério e local para o comparecimento
presencial de confirmagdo da autodeclaragdo como PAPP sera
publicada oportunamente no endereco eletronico
https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

6.12.2 O ndo comparecimento ou a reprova¢do na afericdo da
veracidade da autodeclaracdo acarretara na perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos pretos ou pardos e na eliminagdo do
concurso, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios da
ampla concorréncia.

6.13 Quanto ao nao enquadramento do candidato na reserva de vaga,
conforme a aferigdo da veracidade da autodeclaragdo como PAPP,
caberd pedido de recurso presencial, via Protocolo da Universidade
Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, em periodo divulgado

oportunamente.
6.14 Informagoes acerca da afericdo da veracidade da autodeclaragio,
quando houver, serao publicadas no portal

https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

6.15 Sera indeferida a inscrigdo do candidato na condi¢ao de Pessoa
Preta ou Parda que:

a) ndo encaminhar a autodeclaragdo solicitada no item 6.8 deste
Edital;

b) ndo observar a forma, o prazo e os horarios previstos neste
Edital.

6.15.1 Aquele que tiver sua inscri¢do indeferida por um dos motivos
elencados no item 6.15, e que tenha atendido a todos os requisitos
necessarios para sua inscricdo, conforme item 7.1 deste Edital,
permanecera inscrito neste Concurso sem a prerrogativa de candidato
preto ou pardo.

6.16 O candidato inscrito como PAPP, se aprovado e classificado,
figurara em duas listagens: a primeira contendo a lista de
classificagdo geral dos candidatos ao cargo de sua opcdo e a segunda
composta somente pelos candidatos negros, observando-se o niimero
maximo de homologados permitidos pelo Decreto Federal n°®
6.944/09.

6.16.1 A desisténcia de vaga por candidato negro, quando nomeado,
implicard no chamamento e no preenchimento da vaga pelo proximo
candidato negro classificado nessa condigéo.

6.16.2 Ressalvadas as disposi¢des especiais previstas na Lei Federal
n°® 12.990/14, os candidatos inscritos como pessoa autodeclarada preta
ou parda participardo do concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que tange ao horario de inicio de aplicagao das
provas, ao local de aplicagdo, ao contetido, a corre¢do das provas e
aos critérios de aprovagdo do concurso.

6.17 A observancia do percentual de vagas destinadas aos candidatos
inscritos como pretos ou pardos dar-se-a durante todo o periodo de
validade do concurso publico.

7- DAS INSCRICOES

7.1 Para a inscrigdo, o candidato devera preencher completamente o
requerimento de inscricdo em concurso para docente efetivo da
UFCSPA, disponivel no enderego
http://www.ufcspa.edu.br/index.php/protocolo/outros-processos. Além
disso, sdo necessarias cOpias simples dos seguintes documentos:

a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Carteira de Identidade;

¢) Comprovante de quitagdo com o servigo militar para todos os
candidatos do sexo masculino, excetuados os casos previstos em
lei;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleigdo, ou certiddo de
quitagdo eleitoral emitida pelo site do Tribunal Superior Eleitoral;
¢) Se estrangeiro, apresentar o visto permanente;

f) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo.

7.2 As inscrigdes poderdo ser realizadas por trés modalidades:

a) pessoalmente, no Protocolo da Universidade Federal de Ciéncias
da Satde de Porto Alegre, a Rua Sarmento Leite, 245, Centro, Porto
Alegre - RS, das 9 as 18 horas (de 2* a 6 feira). Informagdes pelo e-
mail concursos@ufcspa.edu.br;

b) por procuragdo por instrumento particular (com reconhecimento de
firma por autenticidade) ou por instrumento publico, no Protocolo da
Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, a Rua
Sarmento Leite, 245, Centro, Porto Alegre - RS, das 9 as 18 horas (de
2" a 6" feira). Conforme disposto no inciso XI, art. 117 da Lei
8.112/90, servidores publicos federais lotados ou em exercicio na
UFCSPA estdo proibidos de atuarem como procuradores para os fins
do  disposto  nesta  alinea.  Informagdes  pelo  e-mail
concursos@ufcspa.edu.br;

¢) através dos Correios, utilizando SEDEX, enviando toda a
documentagdo para o setor de Protocolo da Universidade Federal de
Ciéncias da Saude de Porto Alegre, a Rua Sarmento Leite, 245, CEP:
90050-170, Centro, Porto Alegre - RS. No envelope, devera estar
especificado o nome do candidato, o numero do edital e a area a qual
o candidato solicita a inscrigdo, sob pena da inscrigdo ndo ser
homologada. A postagem via correios deve ocorrer até 27 de abril de
2018, data limite para a inscrigdo. Informagdes pelo e-mail
concursos@ufcspa.edu.br.

7.3 Para as inscri¢des realizadas pessoalmente ou por procuragdo, no
ato de inscricdo o candidato devera colocar todos os documentos e
comprovantes em um envelope, que sera lacrado na sua presenga ou
do seu procurador. Neste momento se dara a lavratura do termo de
inscrigdo.

7.4 Para as inscri¢oes realizadas pelo Correio, o candidato devera
imprimir a ficha de inscrigdo conforme item 7.1, e enviar por e-mail
para protocolo@ufcspa.edu.br. Esta ficha sera anexada ao envelope
remetido pelo Correio, ja lacrado. Neste momento se dara a lavratura
do termo de inscri¢ao.

7.5 Uma vez lavrado o termo de inscri¢do, ndo podera o candidato
apresentar qualquer novo documento.

7.6 Os documentos e comprovantes entregues serdo posteriormente
analisados com vistas a homologacdo da inscri¢@o.

7.7 O candidato que deixar de entregar algum documento ou
comprovante exigido no presente Edital, bem como n3o entregar
documento autenticado - quando obrigatoério - ou incompativel com as
regras especificadas, ndo tera sua inscrigdo homologada.

7.8 A relagdo preliminar de candidatos com inscricdo homologada
sera divulgada, no sitio institucional, no dia 30 de abril de 2018.
7.9 Da nao homologag¢ao das inscrigdes cabera recurso no prazo de 10
(dez) dias uteis, a contar da divulgacdo da relagdo preliminar de
inscritos, por meio de processo administrativo no setor de Protocolo
da UFCSPA, a ser analisado pela Comissdo Examinadora e pela Pro-
Reitoria de Graduagdo da UFCSPA.

7.10 A relagdo final de candidatos inscritos sera divulgada no sitio
institucional no dia 16 de maio de 2018.

8-DA TAXA DE INSCRICAO

8.1 A taxa de inscri¢ao para o cargo de professor Assistente-A com
titulagdo de Mestre e regime de 40 (quarenta) horas semanais ¢ de
R$115,00 (cento e quinze reais).

8.2 A taxa de inscrigdo para o cargo de professor Adjunto-A com
titulagdo de Doutor e regime de 40h (Dedica¢do Exclusiva) ¢ de R$
260,00 (duzentos e sessenta reais).

83 A guia de pagamento devera ser obtida na Internet em
www.tesouro.fazenda.gov.br,  Responsabilidade  Fiscal, = GRU,
Impressdo de GRU, Unidade Gestora: 154032, Gestao: 15270,
Codigo de Recolhimento: 28883-7 - Taxa de Inscri¢do em Concurso
Publico, Nimero de Referéncia: CPF do Candidato, e devera ser paga
nas agéncias do Banco do Brasil.

8.3.1 A taxa de recolhimento n3o sera devolvida em nenhuma
hipotese.

9 - DA SOLICITACAO DE
INSCRICAO

9.1 Os candidatos que desejarem solicitar isen¢do da taxa de inscri¢ao
deverdo fazé-lo por meio do formulario disposto no Anexo III,
anexando a fotocdpia do cartdo contendo o NIS, no periodo de 17 a
20 de abril de 2018, por duas modalidades:

a) pessoalmente, no Protocolo da Universidade Federal de Ciéncias
da Saude de Porto Alegre, a Rua Sarmento Leite, 245, Centro, Porto
Alegre - RS, das 9 as 18 horas (de 2* a 6 feira);

b) por e-mail para protocolo@ufcspa.edu.br.

9.1.1 Tera direito a isencdo, segundo Decreto n°. 6.593, de 02 de
outubro de 2008, o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n°. 6.135, de 26
de junho de 2007;

ISENCAO DA TAXA DE

b) for membro de familia de baixa renda de que trata o Decreto n°.
6.135, de 26 de junho de 2007.

9.2 A isen¢do devera ser solicitada mediante requerimento do
candidato a Pro-Reitoria de Graduagdo, contendo indicagdo do
Numero de Identificagio Social-NIS, atribuido pelo CadUnico e
declaragdo de que atende a condi¢do estabelecida na letra "b"
acima.

9.3 A UFCSPA consultara o érgio gestor do CadUnico para verificar
a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

9.3.1 A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do
Decreto n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

9.4 O resultado da solicitagao, se houver, sera divulgado no dia 30 de
abril de 2018 no sitio institucional.

10-DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

10.1 O candidato que necessite de atendimento especial para
realizagdo das provas ou para amamentagdo deve registrar no ato da
inscri¢ao, mediante formulario de requerimento (Anexo IV).

10.2 O atendimento especial consistira em: fiscal ledor, fiscal
transcritor, intérprete de Libras, acesso e mesa para cadeirante, tempo
adicional para a realizagdo da prova e espago para amamentagdo. Nao
se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

10.3. Em se tratando de solicitagdo de tempo adicional para a
realizagdo da prova escrita, o candidato também devera encaminhar
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia, em conformidade com o § 2°, do art. 40 do
Decreto n°® 3.298/99.

10.4 O requerimento de atendimento especial devera ser enviado ao
Protocolo da UFCSPA, devidamente identificado, no ato da
inscrigdo.

10.5 A candidata lactante que ndo levar acompanhante, mesmo que
tenha registrado sua necessidade no ato de inscri¢do, ndo sera
permitida a realizagdo das provas.

10.6. Nao sera permitida a auséncia da sala de prova para a
amamentagdo a candidata que ndo solicitar o atendimento
diferenciado no ato de inscrigdo.

10.7. Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada
de um fiscal. Contudo, nesse caso, o tempo de prova ndo sera
estendido.

10.8. No momento da amamentagdo, ficardo presentes somente a
candidata lactante, a crianga e um fiscal, sendo vedada a permanéncia
do acompanhante.

10.9. O acompanhante ¢ a crianga deverdo permanecer em local
designado pela Comissdo Administrativa at¢ a saida definitiva da
candidata.

10.10. Somente sera concedido o atendimento especial aqueles
candidatos que cumprirem o estabelecido neste Edital, observando-se
os critérios de viabilidade e razoabilidade.

10.11. O atendimento especial para realizagdo da prova ndo implicara
a concorréncia do candidato em vaga destinada a Pessoa com
Deficiéncia.

11- DAS PROVAS

11.1 Os Concursos Publicos de que tratam este Edital serdo
constituidos das seguintes provas:

a) Prova Dissertativa;

b) Prova Didatica;

¢) Prova de Defesa da Producdo Intelectual e de Projeto ou de Ensino,
ou de Pesquisa, ou de Extensdo;

d) Prova Pratica (quando houver);

e) Exame de Titulos.

11.2 As provas serdo realizadas a partir do dia 23 de maio de
2018.

11.3 O cronograma contendo data, hora e local de realizagdo das
provas sera divulgado no sitio www.ufcspa.edu.br em até 30 (trinta)
dias apos a publicacdo deste Edital no Didrio Oficial da Unido.

11.4 A lista de conteudos para as provas dissertativas, didaticas e
praticas (quando houver) dos concursos consta no Anexo V deste
edital.

11.5 As provas Dissertativa, Didatica, Defesa da Produgdo Intelectual
e de Projeto ou de Ensino, ou de Pesquisa, ou de Extensdo, Prova
Pratica (quando houver) e Exame de Titulos sdo destinadas a avaliar
o desempenho do candidato.

11.5.1 As provas Didatica e a Defesa da Produgao Intelectual serdo de
carater publico.

11.5.2 Os candidatos serdo convocados para as provas Didatica, de
Defesa da Producdo Intelectual e de Projeto ou de Ensino, ou de
Pesquisa, ou de Extensdo e Pratica (quando houver), por ordem de
sorteio, a ser realizado no ato da instalagdo dos trabalhos da
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Comissdo Examinadora no inicio da realizagio da Prova
Dissertativa.

11.5.3 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das provas nos
locais e horarios determinados no cronograma, incluindo-se o sorteio
dos pontos, implicara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

11.6 O candidato, no ato da instalagdo dos trabalhos da Comissdo
Examinadora para inicio da realizagdo da Prova Dissertativa, devera
entregar o seu Curriculo Lattes com os documentos comprobatdrios
conforme item 11.11.1, em um envelope lacrado e identificado, e um
Projeto de Ensino, ou de Pesquisa, ou de Extens@o a ser submetido e
de possivel execugdo na Institui¢do, em caso de aprovagdo do
candidato.

11.6.1 O nao atendimento ao item 11.6, bem como qualquer
irregularidade posteriormente constatada nos documentos entregues,
implicara na eliminagdo do candidato.

11.7 A Prova Dissertativa sera realizada com base na lista de pontos
indicada pelo Departamento a que se vincula a area de conhecimento,
presente no Anexo V, ficando a critério da Comissdo Examinadora
repetir o programa ou dele extrair temas. Desta lista, serd sorteado
por um dos candidatos um ponto Unico para todos os candidatos,
sendo este ponto eliminado para a Prova Didatica.

11.7.1 O desmembramento de pontos, se ocorrer, sera apresentado no
momento de abertura do Concurso e contemplard, de maneira
equitativa, topicos da lista referida no item 11.7.

11.7.2 A Prova Dissertativa, realizada de forma manuscrita e a tinta,
terd a duragdo maxima de 6 (seis) horas, sendo, durante a primeira
hora, facultada aos candidatos a consulta a material bibliografico
publicado em papel (livros e artigos cientificos), previamente
aprovado pela Comissdo Examinadora. O material ndo podera
apresentar grifos ou destaques, sob pena de eliminagdo do
candidato.

11.7.3 Anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser
utilizadas no decorrer da prova, desde que feitas em papel rubricado
pela Comissdo Administrativa.

11.7.4 A Prova Dissertativa sera identificada pelo proprio candidato,
que escrevera o seu CPF no cabecalho. Para fins de nao identificagido
dos candidatos pelos membros da Comissao Examinadora na etapa de
correcdo da prova, ¢ vedada a identificagdo pelo nome. O ndo
cumprimento deste procedimento acarretara na eliminagdo do
candidato.

11.8 A Prova Didatica tera a duracdo minima de 45 (quarenta e cinco)
¢ maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo que a inobservancia da
duragdo minima e maxima prevista acarretara a subtra¢do de 1 (um)
ponto da nota atribuida a prova, para cada periodo de até 5 (cinco)
minutos a mais ou a menos do intervalo de tempo estipulado.

11.8.1 A Prova Didatica sera gravada em audio exclusivamente para
efeitos de registro e avaliagdo e ndo sera disponibilizada aos
candidatos sob nenhuma hipétese.

11.8.2 A Prova Didatica serd realizada com base na lista de pontos
indicada pelo Departamento a que se vincula a area de conhecimento,
presente no Anexo V, ficando a critério da Comissdo Examinadora
repetir o programa ou dele extrair temas.

11.8.3 Da relacdo de pontos, sera sorteado um ponto para cada
candidato, 24 (vinte ¢ quatro) horas antes do inicio da prova. O
sorteio sera realizado pelos proprios candidatos.

11.8.4 A nota da Prova Didatica, atribuida por examinador, sera
calculada de acordo com os critérios de pontuagdo assim
estabelecidos:

a) plano de aula;

b) capacidade de comunicacdo e clareza;

¢) pertinéncia e objetividade;

d) amplitude, profundidade e atualizacdo do conteudo;

e) tempo de duragdo da prova.

11.9 A Defesa da Produgdo Intelectual consistira em exposi¢do oral
sobre os pontos relevantes da trajetoria profissional do candidato e
apresentagcdo de um Projeto ou de Ensino, ou de Pesquisa, ou de
Extensdo, que devera ser fundamentado pelos seguintes itens:

a) nivel de conhecimento na area objeto do concurso;

b) capacidade de relacionar ideias e conceitos;

c) forma de expressio;

d) adequacdo da exposi¢do ao tempo previsto;

e) adequagdo do projeto proposto a producdo intelectual do
candidato.

11.9.1 A Defesa da Produgdo Intelectual sera gravada em audio
exclusivamente para efeitos de registro e avaliagdo.

11.9.2 O candidato tera o tempo maximo de 30 (trinta) minutos para
a sua exposi¢ao.

11.9.3 O ndo cumprimento do tempo previsto tratado no item 11.9.2
acarretara a subtragdo de 1 (um) ponto da nota atribuida a prova, para
cada periodo de até 5 (cinco) minutos excedentes em relagdo ao
tempo estipulado.

11.9.4 Cada examinador arguirda o candidato por até 5 (cinco)
minutos, dispondo o candidato de tempo idéntico para a sua
resposta.

11.9.5 A apresentacdo da Defesa da Produgao Intelectual compreende
a exposicdo oral de modo analitico e critico das atividades
desenvolvidas pelo candidato, contendo todos os aspectos
significativos de sua formagdo e trajetoria profissional, devendo:

a) apresentar, de maneira organizada, a contribui¢do para cada area
em que sua atuagdo profissional tenha sido relevante;

b) estabelecer os pressupostos tedricos da sua atuagdo profissional;
¢) discutir os resultados alcangados;

d) sistematizar a importancia de sua contribui¢do;

e) identificar seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

11.9.6 O Projeto de Ensino, ou de Pesquisa, ou de Extensdo a que se
refere o item 11.9, observada sua vinculagdo a ensino, pesquisa ou
extensao, devera contemplar:

a) Resumo;

b) Contextualizagdo e problematiza¢do do tema;

c¢) Objetivos;

d) Procedimentos metodologicos a serem adotados;

e) Cronograma de execugao;

f) Orgamento aproximado;

g) Referéncias bibliograficas.

11.9.7 O Projeto mencionado no item 11.9 ndo podera exceder a 15
(quinze) paginas, incluidas as referéncias bibliograficas, em fonte
Times New Roman 12 e espaco 1,5 e margens padronizadas de 2,5.
11.10 A Prova Pratica (quando houver) tera natureza, forma e duragao
definida pela Comissdo Examinadora, e consistira em atividade que
comporte avaliagdo pratica sobre ponto sorteado pelo candidato no
momento da realizagdo da prova, com base no programa do Concurso
(Anexo V).

11.11 O Exame de Titulos exigira a apresentacdo de elementos
comprobatorios exigidos nos itens 11.11.1 do presente Edital, sendo
os mesmos classificados em quatro grupos:

a) Diplomas e dignidades académicas;

b) Cursos e realizagdes praticas de natureza técnica ou profissional;
c) Trabalhos cientificos e técnicos;

d) Atividades didaticas e profissionais.

11.11.1 Para fins de avaliagdo dos titulos dos candidatos, em
conformidade com o Anexo VI do presente Edital, o candidato devera
anexar ao Curriculo Lattes documentado copia simples dos seguintes
documentos: Diploma de Graduagdo; Historico Escolar da Graduagao
e Documento comprobatoério de titulagdo em nivel de Mestrado ou
Doutorado, conforme exigido nos requisitos especificos na area de
conhecimento.

11.11.2 Na auséncia de quaisquer documentos listados no item
11.11.1, o candidato ndo tera o Curriculo Lattes avaliado e recebera
nota final 0 (zero) no Exame de Titulos, o que acarretard na sua
desclassificagdo, conforme item 14.3.2 deste edital.

11.11.3 Os documentos comprobatorios de conclusdo de Mestrado ou
Doutorado expedidos por programa de pods-graduagdo nacional ndo
credenciado ou estrangeiro deverdo ser reconhecidos previamente, de
acordo com a Lei de Diretrizes de Base do MEC.

11.11.4 Para fins de participagdo no concurso, o candidato podera
apresentar o comprovante de que estd cursando Mestrado ou
Doutorado, conforme os requisitos especificos da area. Entretanto, no
ato de posse sera exigido o documento comprobatério da titulagao
descrita nos requisitos especificos, nos termos da legislagdo em vigor.
Nao sera admitida, sob hipotese alguma, a entrega de documento
comprobatorio da titulacdo diferente do exigido no Edital.

11.11.5 As atividades didaticas, cientificas, técnicas e profissionais
ndo comprovadas ndo serdo pontuadas.

11.11.6 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas.

11.11.7 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O
ndo comparecimento ao local de realizagdo das provas nos dias e

horarios determinados implicard a eliminagdo automatica do
candidato.
12 - DA COMISSAO EXAMINADORA E COMISSAO

ADMINISTRATIVA

12.1 Para cada area de conhecimento em concurso sera designada
uma Comissao Examinadora, em conformidade com as "Normas para
realizagdo de concurso publico de titulos e provas para provimento de
cargo de professor auxiliar, assistente e adjunto da Universidade
Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre", aprovadas pelo

CONSUN, conforme Resolugdo n° 014/2015, e disponiveis no site
http://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

12.2 A Comissdo Examinadora serd composta pelos seguintes
professores:

a) Area Semiologia e Clinica Médica:

TITULARES: Nilton Brandao da Silva (UFCSPA) - Presidente da
Comissdo Examinadora; Roselaine Pinheiro de Oliveira (UFCSPA);
Marcio Manozzo Boniatti (La Salle).

SUPLENTES: Cassiano Teixeira (UFCSPA); Paulo José¢ Zimermann
Teixeira (UFCSPA); Rogério Eduardo Gomes Sarmento Leite
(UFCSPA); Marlise de Castro Ribeiro (UFCSPA); Jodao de Carvalho
Castro (PUC-RS); Ana Claudia Tonelli de Oliveira (Unisinos); Maria
Helena Itaqui Lopes (UCS); Sérgio de Vasconcelos Baldisserotto
(PUC-RS).

b) Area Obstetricia ¢ Tococirurgia:

TITULARES: Carla Maria de Martini Vanin (UFCSPA) - Presidente
da Comissdo Examinadora; Mirela Foresti Jiménez (UFCSPA); Janete
Vettorazzi (UFRGS).

SUPLENTES: Patricia El Beitune (UFCSPA); Régis Kreitchmann
(UFCSPA); Liliane D. Herter (UFCSPA); Raquel Papandreus Dibi
(UFCSPA); José Geraldo Lopes Ramos (UFRGS); Adriani Oliveira
Galao (UFRGS); Sérgio Martins Costa (UFRGS), Maria Lucia Rocha
Oppermann (UFRGS) e Jodo Steibel (PUCRS).

¢) Area Enfermagem Psiquiatrica:

TITULARES: Annie Jeanninne (UFCSPA) -
Presidente da Comissdo Examinadora; Luisa Amalia Diehl
(UFCSPA); Leila Mariza Hildebrandt (UFSM).

SUPLENTES: Gisele Pereira de Carvalho (UFCSPA); Eliane
Goldberg Rabin (UFCSPA); Aline Alves Veleda (UFCSPA); Roberta
Waterkemper (UFCSPA); Andréa Noeremberg Guimardes (UDESC);
Jeferson Rodrigues (UFSC); Divane de Vargas (USP); Eglé Rejane
Kohlrausch (UFRGS); Sandra Cristina Pillon (USP).

12.3 A Comissdo Administrativa sera composta pelos seguintes
técnicos-administrativos da UFCSPA:

a) Area Semiologia ¢ Clinica Médica: Edson Teodoro (Coordenador)
e Leonardo da Costa Sapata;

Bisso Lacchini

b) Area Obstetricia e Tococirurgia: Luciano Cadé Flores
(Coordenador) e Barbara Haack Presta;
¢) Area Enfermagem Psiquidtrica: André Luis Fagundes

(Coordenador) e Rita Stamer Neves;

13 - DA IMPUGNACAO DA COMISSAO EXAMINADORA

13.1 O candidato tem o periodo de 10 dias tuteis, a contar da data de
divulgagdo da banca examinadora, para apresentagdo no setor de
Protocolo da UFCSPA de eventuais impugnagdes, por existéncia de
parentesco até terceiro grau, em linha reta ou colateral,
consanguineos, conjuges ou afins, nos termos da Lei n°. 10.406, de
10/01/02, ou por contato prévio na condi¢do de orientadores,
preceptores, colegas de trabalho, coautores e/ou colaboradores em
produgdo cientifica nos ultimos 24 meses, entre o proprio candidato e
membros da Comissdo Examinadora.

13.1.1 No prazo de 02 dias uteis contados apés a publicagdo da
homologagéo final dos candidatos inscritos, qualquer cidaddo podera
interpor pedido de impugnag¢do de membro da banca examinadora,
devidamente motivado e justificado nos termos do item 13.1.

13.1.2 Cabera a Comissao Examinadora e a Pro-Reitoria de
Graduagdo apreciar as solicitagdes de impugnagdo de Membros da
Comissao Examinadora.

13.1.3 Considerada procedente a impugnagdo, assumird o posto na
Comissao Examinadora o Suplente, aplicando-se a este as mesmas
disposi¢des previstas no item 13.1.

13.1.4 O membro da Comissdo Examinadora que se enquadrar nas
condigoes dispostas no item 13.1 devera declarar-se impedido, até 02
dias tteis apos a publicacdo da homologacao final dos candidatos
inscritos, sob pena de aplicagdo das penalidades administrativa, civil
e penal cabiveis, devendo a substituicdo ser determinada pela Pro-
Reitoria de Graduagao.

13.2. A n2o observancia do disposto nos itens 13.1, 13.1.1 e 13.1.4
implicara a nulidade do presente Concurso, em qualquer fase em que
este se encontre.

14 - DAS ATRIBUICOES DE NOTAS, DA HABILITACAO E
CLASSIFICACAO

14.1 Ao encerrar cada uma das provas de que trata o item 11.1, cada
examinador atribuird a sua nota a cada candidato, na escala de 0
(zero) a 10 (dez), e a registrara em planilha especifica, em duplicata,
que sera colocada em envelopes separados, sendo cada um lacrado e
identificado com o nome do candidato, exceto os da Prova
Dissertativa, que serdo identificados pelo numero de CPF do
candidato.
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14.1.1 A nota final das provas Dissertativa, Didatica, de Defesa da
Produgdo Intelectual, Pratica (quando houver) e do Exame de Titulos
variardo de 0 (zero) a 10 (dez), a qual sera a média aritmética simples
das notas atribuidas pelos 3 (trés) examinadores, calculada até a
segunda casa decimal, sem arredondamento.

14.2 Encerradas as provas Dissertativa, Didatica e de Defesa da
Produgdo Intelectual, e prova Pratica (quando houver), a Comissao
Examinadora se reunird para a abertura de um dos envelopes
previamente lacrados, contendo as notas de cada candidato, para a
elaboragdo do calculo das médias das notas, permanecendo o outro
envelope lacrado e somente sendo aberto no ato publico de apuragido
do Resultado Final.

14.3 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem
média aritmética igual ou superior a 7,00 (sete) e ndo obtiverem nota
final 0 (zero) em nenhuma das modalidades de avaliagdo de
desempenho realizadas: Prova Dissertativa, Didatica, Defesa da
Produgdo Intelectual e de Projeto ou de Ensino, ou de Pesquisa, ou de
Extensdo, e Pratica (quando houver).

14.3.1 Os candidatos que ndo alcangarem nota minima de 7,00 (sete)
na média das provas de que trata o item 11.1 estardo reprovados e ndo
terdo seus titulos avaliados.

14.3.2 Candidatos que obtiverem nota final 0 (zero) no Exame de
Titulos serdo desclassificados.

14.4 A nota relativa aos titulos, atribuida por cada examinador, sera o
somatorio dos quatro grupos indicados na BAREMA, constante do
Anexo VI deste Edital.

14.5 Finalizadas todas as etapas de avaliagdo, se realizard o ato
publico de apuragdo do Resultado Final, com a abertura do segundo
envelope previamente lacrado, contendo as notas de cada candidato.
14.5.1 A pontuagao final sera a média aritmética das notas finais das
provas Dissertativa, Didatica e de Defesa da Produgao Intelectual e
Pratica (quando houver), com peso 7 (sete), somada a nota do Exame
de Titulos, com peso 3 (trés), conforme disposto nas normas para
realizagdo de concurso publico de titulos e provas para provimento de
cargo de professor auxiliar, assistente e adjunto da UFCSPA.

14.6 A classificagdo far-se-4 segundo a pontuagdo final de cada
candidato.

14.6.1 Em caso de empate entre os candidatos, dar-se-a preferéncia,
para fins de classificagdo, ao que tiver obtido a nota final mais alta
nas provas:

a) Prova Didatica;

b) Prova Dissertativa;

¢) Defesa da Produgdo Intelectual;

d) Exame de Titulos;

e) Prova Pratica (quando houver).

14.6.2 Persistindo o empate, serdo utilizados, sequencialmente, os
seguintes Critérios:

a) candidato de maior idade no caso dos candidatos que se enquadrem
na condi¢do de idoso, nos termos do artigo 1° da Lei n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003, considerada, para esse fim, a data limite do
periodo de inscri¢ao;

b) sorteio publico.

15 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS
RECURSOS

15.1 Concluidas as etapas do concurso, registradas em atas subscritas
pelos examinadores, a Comissdo Examinadora fard a apuragdo das
notas, em data e local estabelecidos no cronograma de cada concurso,
e divulgara os resultados preliminares do concurso no proximo dia
atil, no sitio institucional.

15.2 Cabera pedido de vista da Prova Dissertativa, da Producao
Intelectual e do Projeto ou de Ensino, ou de Pesquisa, ou de
Extensdo, do proprio candidato, por meio de processo administrativo
no Protocolo da UFCSPA, dirigido a Comissdao Examinadora, dentro
de 2 (dois) dias uteis apo6s a divulgagdo do resultado preliminar no
sitio institucional.

15.2.1 Ao resultado da Prova Didatica ndo cabe interposicdo de
recurso.

15.2.3 O candidato ndo tera acesso a eventuais anotagdes da Banca
Examinadora relativas as avalia¢des individuais da prova didatica.
15.2.4 Nio serdo permitidas copias das provas.

15.3 Do resultado preliminar do concurso cabe recurso administrativo
por parte dos candidatos, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apos sua
divulgagdo no sitio institucional, por meio de processo administrativo
no setor de Protocolo da UFCSPA, a ser analisado pela Comissido
Examinadora do concurso e pela Pro-Reitoria de Graduacdo da
UFCSPA.

15.4 Caso ndo tenha havido apresentagdo de recursos, nos termos do
item 15.3, o resultado final do concurso sera divulgado no sitio
institucional no 11° (décimo primeiro) dia util. Na existéncia de
recursos, o resultado final sera divulgado em até 16 (dezesseis) dias
uteis, a contar da data de divulgacdo do resultado preliminar.

15.5 O resultado final sera submetido ao CONSEPE.

15.6 O recurso de nulidade, quando ocorrer, devera ser interposto ao
CONSEPE no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data
imediatamente posterior a da Edi¢ao do Diario Oficial da Unido, com

16-DO CRONOGRAMA:

a devida publicacdo dos aprovados.

15.7 O recurso devera estar devidamente fundamentado, ndo se
reconhecendo recurso que ndo indique as irregularidades e os
fundamentos da nulidade arguida.

15.8 A aprovagdo no certame ndo representa o atendimento ao
requisito de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e demais
estabelecidos neste Edital, os deverdo ser

requisitos quais

comprovados no ato de posse conforme subitem 4.3.

Eventos

Prazos

Divulgacdo do edital

16/04/2018

Periodo de inscri¢des

17 a 27/04/2018

Periodo para solicitar isen¢do da taxa de inscri¢cdo

17 a 20/04/2018

Divulgacdo dos candidatos isentos da taxa de inscricdo 30/04/2018
Divulgagdo das inscri¢des homologadas PCD e PAPP 30/04/2018
Divulgacdo da Homologacdo PRELIMINAR das inscri¢des 30/04/2018
Prazo para interpor recurso contra nio Homologacdo Preliminar de Inscri¢des 02 a 15/05/2018
Divulgagdo da homologacdo FINAL das inscrigdes 16/05/2018

Divulgagdo do cronograma das etapas do concurso

Até 15/05/2018

Provas

A _partir de 23/05/2018

16.1 As demais etapas do cronograma do concurso serdo
divulgadas no site institucional:
https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

16.1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar o cronograma do concurso, ndo se responsabilizando a
UFCSPA por qualquer perda de prazo por parte do candidato.

17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das
normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste
edital ¢ em outros a serem publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
concurso publico publicados no Diario Oficial da Unido e(ou)
divulgados na internet, no enderego eletronico
https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

17.3 As informagdes a respeito de notas e classificagdes
poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. Nao serdo
fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos
previstos nesses editais.

17.4 Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de
datas, locais e horarios de realizagao das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma do subitem 17.2 deste edital.

17.5 O candidato devera comparecer ao local designado para
a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora do
horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, do
comprovante de inscri¢do ou do comprovante de pagamento da taxa
de inscricdo e do documento de identidade original. Nao sera
permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e (ou) borracha
durante a realizagdo das provas.

17.6 A homologacao do resultado final do Concurso serd
publicada no Diario Oficial da Unido, observada a ordem de
classificagdo dos candidatos, nos termos do Decreto n® 6.944, de 21
de agosto de 2009, apds sua homologacgdo pelo CONSEPE.

17.7 O prazo de validade do Concurso ¢ de 1 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, a critério da UFCSPA.

17.8 A habilitagdo do candidato no concurso publico ndo lhe
assegura o aproveitamento automatico na classe de professor a que
concorre, mas, garante-lhe, apenas, a expectativa de direito de ser
admitido dentro da ordem classificatoria, ficando a concretizagdo
desse ato condicionada a observancia da legislagdo pertinente e a
necessidade e disponibilidade de codigo de vaga da instituigdo.

17.9 E proibido aos Servidores Publicos Federais atuarem
como Procuradores ou Intermedidrios junto a reparticdes publicas.
Conforme disposto no inciso XI, art. 117 da Lei 8.112/90, servidores
publicos federais lotados ou em exercicio na UFCSPA estdo proibidos
de atuarem como procuradores para os fins do disposto nesta alinea.
Informagdes pelo e-mail concursos@ufcspa.edu.br;

17.10 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares deste concurso que vierem a ser
publicados pela UFCSPA.

17.11 No caso de candidato, na condigdo de servidor publico
inativo, a acumulagdo de proventos e vencimentos do cargo objeto do
concurso somente sera permitida quando se tratar de cargos, fungdes
ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicdo Federal.

17.11.1 Caso contrario, a posse dar-se-4 somente apos a
op¢ao pelo candidato entre os proventos e os vencimentos do novo
cargo.

17.12 Informagdes sobre datas ¢ demais comunicados
pertinentes ao processo seletivo serdo divulgados no site institucional:
https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

17.13 Os candidatos somente poderdo retirar o Curriculo
Lattes documentado e o Projeto de Ensino, ou de Pesquisa, ou de
Extensdo apos 06 (seis) meses da homologacdo do resultado final do
Concurso no setor de Protocolo.

17.13.1 Os Curriculos e Projetos de Ensino, ou de Pesquisa,
ou de Extensdo ndo retirados no prazo de 6 (seis) a 7 (sete) meses
serdo descartados pelo setor de arquivo da Universidade.

17.13.2 O candidato que ndo tiver sua inscri¢do homologada
ou que for reprovado no Concurso, podera retirar os documentos 15
(quinze) dias ap6s a homologagdo do resultado final, ficando
dispensado do prazo de 6 (seis) meses.

17.13.3 Os documentos citados no item 17.13 devem ser
solicitados através do e-mail protocolo@ufcspa.edu.br. Este setor
avisard o candidato quando os mesmos estiverem disponiveis para
retirada. )

17.14 E parte integrante deste edital a Norma para realiza¢ao
de concurso publico de titulos e provas para provimento de cargo de
professor auxiliar, assistente e adjunto da UFCSPA.

17.15 O Edital e a Norma, bem como demais informagdes
referentes a esta Selegdo, encontram-se a disposi¢ao dos interessados
no Protocolo da UFCSPA e no site, em:
https://www.ufcspa.edu.br/index.php/concursos-docentes.

MARCIA ROSA DA COSTA
Pro-Reitora de Graduagao

ANEXO I - EDITAL PROGRAD 29/2018

LAUDO MEDICO
O(a) candidato(a)

, Documento de Identificagdo n° (RG):

CPF n°

, foi submetido (a) nesta data, a exame clinico sendo

identificada a existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA ():
() Paraplegia

() Triplegia

() Paraparesia

() Triparesia
() Monoplegia

() Hemiplegia

() Monoparesia

() Hemiparesia

() Tetraplegia

() Tetraparesia

() Paralisia Cerebral

( ) Amputagdo ou Auséncia de Membro
b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

(') Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinqiienta e cinco) decibéis; ( ) Surdez acentuada: apresenta

perda auditiva de 56 (cinqiienta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018041600029

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

¢) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo ha percep¢do de luz ou quando a acuidade visual central ¢ inferior a
20/400P (0,05WHO), ou ainda quando o campo visual ¢ igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor
corre¢do, quando possivel,

(') Visao subnormal: quando a acuidade visual ¢ igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a
melhor corregdo.

() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestagdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou
mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as
demandas da sociedade no que tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho
na familia e comunidade, ou independéncia na locomogdo, salde, seguranga, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA  PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenga:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:
Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas

() Caderno de Prova ampliado (ampliagdo padrdo A3)

) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

) Guia intérprete

) Intérprete de Libras

) Ledor

) Leitura labial

) Mesa para Cadeirante/Adaptada
) Sala climatizada

) Sala para Amamentagdo
)

)

)

)

)

Idade Atual:

Sala proxima ao banheiro
Sala térrea ou acesso com uso de elevador
Sistema de Leitura de Texto (JAWS)
Tempo adicional de 1 hora
Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada
) Uso de computador - prova eletronica: possibilidade de ampliagdo da fonte ou uso da lupa
eletronica para a leitura do caderno de prova.
() Uso de protese auditiva
(') Outra adaptagdo: Qual?
Data da emissdo deste Laudo: .

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

ANEXO II- EDITAL PROGRAD 29/2018

AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

Eu, , Portador do RG n°

, CPF de n° , declaro que sou preto ou

pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, para o fim especifico de atender ao item __ deste Edital de Concurso Publico- n°---
----- Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminagdo deste Concurso, em qualquer fase, ¢ de anulagdo de minha nomeagao (caso tenha
sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

Porto Alegre, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO
ANEXO III - EDITAL PROGRAD 29/2018
FORMULARIO DE ISENCAO DE TAXA

Eu, s inscrigdo n°

, Portador(a) do RG n° , expedido por , CPF

de n° , NIS , data de nascimento:  / / , SexXo s
residente no enderego: R
bairro , na cidade de , CEP , telefone
fixo n° e celular , e-mail: , concorrendo a vaga
de professor na area de
conhecimento , declaro, nos

termos do subitem 9.1.1 do Edital PROGRAD n°® _ /2017, sob as penas da lei, que sou candidato oriundo
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 e Decreto
Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e estou inscrito no Cadastro unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) - anexo fotocopia do cartdo contendo o NIS . Declaro, também, que minha
inscrigdo neste concurso implica a aceitagdo tacita e irrestrita das condig¢des estabelecidas no referido
Edital, bem como de todas as normas que norteiam o certame.

Porto Alegre, / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

’ ANEXO IV - EDITAL PROGRAD 29/2018 .

FORMULARIO DE REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA OU
NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

Venho por meio deste, solicitar condi¢des especiais para o dia de prova.

Necessidades de Condigdes Especiais para o Dia de Prova:

() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas

() Caderno de Prova ampliado (ampliagdo padrdo A3)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras
() Ledor
)
)

Leitura labial
Mesa para Cadeirante/Adaptada

Sala climatizada
Sala para Amamentagio
Sala proxima ao banheiro
Sala térrea ou acesso com uso de elevador
Sistema de Leitura de Texto (JAWS)
Tempo adicional de 1 hora
() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada
() Uso de computador - prova eletronica: possibilidade de ampliagdo da fonte ou uso da lupa
eletronica para a leitura do caderno de prova.
() Uso de protese auditiva
() Outra adaptagao: Qual?
Motivo/Justificativa:

—

(
(
(
(
(
(

Codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo: _

E obrigatodria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
R de de 20

Assinatura do Candidato

ANEXO V - EDITAL PROGRAD 29/2018

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DISSERTATIVA E DIDATICA DO CONCURSO PARA
PROFESSOR CLASSE A ASSISTENTE-A DO DEPARTAMENTO DE:

CLINICA MEDICA

AREA DE SEMIOLOGIA E CLINICA MEDICA

Estrutura e técnicas de anamnese

Triagem e prevencao de doengas

Tomada de decisdes em clinica médica: estratégias diagnosticas

Avaliagdo do estado nutricional

Avaliacao e diagnostico diferencial da dor toracica

Avaliacdo e diagnostico diferencial da dor abdominal

Avaliagdo e diagnostico diferencial da dor lombar

Avaliacdo e diagnoéstico diferencial do edema

Avaliacao e diagnostico diferencial da dispneia

Avalia¢do da confusdo mental e do delirium

Avaliagdo e diagnostico diferencial das anemias

Avaliagdo clinica do paciente cirirgico

Sepse e disfun¢do de multiplos 6rgaos

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DISSERTATIVA E DIDATICA DO CONCURSO PARA
PROFESSOR CLASSE A ASSISTENTE-A DO DEPARTAMENTO DE:

GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

AREA DE OBSTETRICIA E TOCOCIRURGIA

Diagnostico de gestagdo e adaptagdes fisiologicas da gestacao

Identificagdo da gestagdo de alto risco

Avaliagdo da vitalidade fetal

Diabetes e gestagdo

Drogas e gestacdo

Hemorragias do primeiro trimestre

Hemorragias da segunda metade da gestagdo

Hipertensdo e gestacao

Infecgdes em obstetricia

Doenga hemolitica perinatal

Ultrassonografia em obstetricia

Parto pré-termo

Pré-natal de baixo e alto risco

Mecanismo do parto e bacia obstétrica

Indugdo do parto

Assisténcia ao parto

Forcipe

Cesariana

Puerpério normal e patologico

Infeccdo puerperal

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DISSERTATIVA E DIDATICA DO CONCURSO PARA
PROFESSOR CLASSE A ADJUNTO-A DO DEPARTAMENTO DE:

ENFERMAGEM

AREA DE ENFERMAGEM PSIQUIATRICA

Panorama brasileiro do uso de substancias psicoativas ¢ o cuidado de enfermagem

Atengdo psicossocial e estratégias de cuidado em satide mental

Modalidades de tratamento em saude mental

Atengdo a familias no processo de cuidar em Satde Mental

Avaliagdo de Enfermagem ao usuario com comportamento suicida

Politicas de saude mental no contexto da reforma psiquitrica

Enfermagem no cuidado a satide mental na infancia

Enfermagem no cuidado a saide mental do idoso

Enfermagem no cuidado a saide mental na aten¢do primaria em saude

Emergéncias psiquiatricas e cuidados de enfermagem

Processo de enfermagem em satde mental

Enfermagem no cuidado ao usuario com transtorno de ansiedade

Enfermagem no cuidado ao usuario com transtorno somatoformes e dissociativo

Enfermagem no cuidado ao usuario com transtorno alimentar

Enfermagem no cuidado ao usuario com transtorno de personalidade

Enfermagem no cuidado ao usuario com esquizofrenia

Enfermagem no cuidado ao usuario com transtorno de humor

Instrumentos de intervengdo psicossocial

Recursos terapéuticos em satide mental

Enfermagem no cuidado ao usuario com transtornos sexuais

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 00032018041600030

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ANEXO VI - EDITAL PROGRAD 29/2018 - TABELA DE VALORES PARA JULGAMENTO DE TITULOS (BAREMA)

ITEM 1 DIPLOMAS E OUTRAS DIGNIDADES ACADEMICAS (Pontuagio méxima do item: 25 pontos) Pontos

1.1 Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 15

1.2 Po6s-Doutorado na area de conhecimento do concurso (minimo de 12 meses) 3/ano

1.3 Doutorado na area de conhecimento do concurso ou cujo tema da tese vincula-se a area do concurso 15

1.4 Doutorado em area correlata 10

1.5 Mestrado na area de conhecimento do concurso ou cujo tema da dissertacdo vincula-se a area do concurso 7

1.6 Mestrado em area correlata 4

1.7 Especializa¢do na area de conhecimento do concurso ou cujo tema do trabalho de conclusdo vincula-se a area do concurso 2

(Teto 2)

1.8 Especializagdo em érea correlata 1

(Teto 1)
1.9 Prémios ou Dignidades Académicas (relacionadas ao seu desempenho como docente) e/ou Profissionais na area de conhecimento do | 0,5/prémio
concurso (Teto 2)
ITEM 2 CURSOS E REALIZACOES PRATICAS (Pontuacio méxima do item: 5 pontos) Pontos
2.1 Estagio profissional - na area - minimo de 180h 0.5/180 h
2.2 Cursos de extensdo ou de aperfeicoamento - na area 0,2/30 h
2.3 Atividades de Formagdo Docente para o Ensino Superior 0,2/10 h
24 Participacdo em Congressos, Simposios, Encontros, Semindrios ¢ Oficinas - na area 0.1/participacdo
ITEM 3 TRABALHOS CIENTIFICOS OU TECNICOS (Pontuagio maxima do item: 30 pontos)
3.1 Livro publicado impresso ou eletroénico (didatico ou cientifico) - Com registro ISBN 1.5
32 Organizagdo e/ou edicdo de livro publicado impresso ou eletronico (didatico ou cientifico) - Com registro ISBN 1
33 Capitulo de livro publicado impresso ou eletronico (didatico ou cientifico) -Com registro ISBN 0.5
34 Livro traduzido publicado impresso ou eletronico (didatico ou cientifico) -Com registro ISBN 0,5
3.5 Capitulo de livro traduzido publicado impresso ou eletronico (didatico ou cientifico) - Com registro ISBN 0,3
3.6 Artigos de natureza cientifica ou técnica publicados (ou com aceite por escrito) em revistas indexadas:
3.6.1 Faixas de indice de impacto para pontuagdo dos artigos cientificos conforme ISI Primeiro autor, primeiro | Co-autor
autor compartilhado ou
autor correspondente
3.6.1.1 Sem fator de impacto 0,5 0,25
3.6.1.2 Até 1,0 1 0,50
3.6.1.3 De 1,01 até 3,00 2 1
3.6.1.4 De 3,01 até 5,00 4 2
3.6.1.5 De 5,01 até 10 6 3
3.6.1.6 Acima de 10 10 5
3.7 Patente depositada 3.0 1.5
3.8 Patente concedida 10 5
3.9 Programa de computador com registro 6 3
3.10 Resenha em revistas indexadas 0.4 0.2
3.11 Resumos publicados em anais de congressos 0,1 0,05 Nacional
Internacional (Teto 2)
(Teto 2)

3.12 Membro de corpo editorial em revista indexada 0,5 0,05 Nacional
Internacional

3.13 Participagdo como revisor de artigos cientificos em revistas indexadas 0,2 0,1 Nacional
Internacional

ITEM 4 ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS (Pontuagio maxima do item: 40 pontos) Pontos

Somente consideradas as atividades dos tultimos 10 anos

4.1 Docéncia no ensino superior na graduacdo em disciplinas na area do concurso 1 / disciplina/semestre (Teto 10)

4.2 Docéncia no ensino superior na gradua¢do em disciplinas na area correlata 0.5 / disciplina /semestre (Teto 5)

43 Docéncia no ensino técnico e profissionalizante na area do concurso ou afim 0,25 disciplina/semestre

(Teto 3)

4.4 Atividade didatica em curso de graduacdo na qualidade de bolsista REUNI 0.1 por semestre

4.5 Participacdo em atividades de PID ou Monitoria 0,05 por semestre

4.6 Participacdo em atividades de Extensdo ou Iniciagdo Cientifica 0.05 por semestre

4.7 Docéncia no ensino superior de Pos-Graduacao Stricto Sensu na area do concurso 0,5 disciplina/semestre

4.8 Docéncia no ensino superior de Pos-Graduacao Lato Sensu na area do concurso 0,3/semestre

(Teto 3)

4.9 Conferéncia, Palestra, Seminario, Sessdo Coordenada, Mesa Redonda e Popularizagdo da C&T na area do concurso 0,2 por atividade

(Teto 2)
4.10 Conferéncia, Palestra, Seminario, Sessdo Coordenada, Mesa Redonda e Popularizagdo da C&T em érea correlata 0,1 por atividade
(Teto 1)

4.11 Docéncia em cursos de extensdo na area do concurso 0,25 para cada 10h

4.12 Docéncia em cursos de extensdo em area correlata 0.1 para cada 10h

4.13 Cargo de chefia de departamento de ensino ou coordenacdo de curso em instituigdo de ensino superior 1 por ano

4.14 Cargo de vice-chefia de departamento de ensino ou vice-coordenacdo de curso em instituicdo de ensino superior 0,5 por ano

4.15 Cargo de chefia/coordenag@o/supervisdo na area do concurso, excetuando-se em instituicdo de ensino superior 1 por ano

4.16 Participagdo em Conselhos/Comissdes/ Camaras permanentes em instituicdes de ensino superior 0,5 por ano

(Teto 5)

4.17 Participagdo em Conselhos/Comissdes/ Camaras em institui¢des de ensino superior 0,2/atividade

(Teto 3)
4.18 Participagdo em Conselhos/Comissdes/ Camaras Técnicas Profissionais 0,3/ano
(Teto 2)
4.19 Participagdo em banca examinadora de tese de doutorado 0,5 por participagao
(Teto 5)
4.20 Participagdo em banca examinadora de dissertagdo de mestrado 0,25 por participagdo
(Teto 2.5)
4.21 Participagdo em banca examinadora de trabalho de conclusdo de Graduagdo (TCC), Residéncia e/ou Especializagdo 0,1 por participacao
(Teto 1)
4.22 Participagdo em banca examinadora de selecdo de Docente no ensino superior 0.4 por participacdo
4.23 Participagdo em banca examinadora de selecdo de Programas de Pos-Graduagdo Stricto sensu ou Lato sensu (Especializagdo e Res- | 0,25 por participagdo
idéncia) (Teto 2.5)
4.24 Participa¢do em banca examinadora de sele¢cdo de Monitoria, Programa de Iniciagdo Cientifica, Programa de Iniciagdo a Docéncia (PID) e | 0,1 por participacao
Programas de Extensdo (Teto 1)
4.25 Orientacdo de tese de Doutorado concluida 4 por tese
(Teto 20)
4.26 Co-orientagdo de tese de Doutorado concluida 2 por tese
(Teto 10)
4.27 Orienta¢do de dissertagdo de Mestrado concluida 3 por dissertagdo
(Teto 15)
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4.28 Co-orientagdo de dissertacdo de Mestrado concluida 1,5 por dissertagdo
(Teto 7.5)

4.29 Orientacdo de trabalho de Residéncia ou Especializagdo concluida 1 por trabalho
(Teto 10)

4.30 Orientagdo concluida de trabalho de conclusdo de Curso (TCC), Monitoria, PID, Iniciagdo Cientifica ou Programa de Extensdo concluida |0,3 por trabalho
(Teto 3)

431 Tempo de efetivo exercicio profissional na area de conhecimento do concurso, excetuando-se adocéncia em ensino superior e técnico- | 0,5 por ano

profissionalizante

4.32 Bolsa de produtividade de agéncia de fomento (por ano de bolsa) Nivel 2 - 0,2 por ano
Nivel 1 - 0,4 por ano

4.33 Organizagdo de evento internacional (congressos, simpodsios, encontros, feiras, exposigdes e olimpiada) - por evento Coordenador Membro
1/evento 0,5/evento
(Teto 5) (Teto 2.5)

4.34 Organizagdo de evento nacional (congressos, simposios, encontros, feiras, exposi¢des e olimpiada) -por evento Coordenador Membro
0,5/evento 0,25/evento
(Teto 2.,5) (Teto 1,25)

4.35 Participa¢do em projeto de pesquisa ou extensdo com fomento recebido de agéncia financiadora Coordenador Colaborador
2 0.5

TOTAL 100
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