ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DOS RATOS

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado — Portaria n2 0233, de 19 de fevereiro de 2018.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 011/2018

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado de profissio-
nais para a Secretaria Municipal da Fazenda.

O Prefeito Municipal de Arroio dos Ratos, no uso de suas atribuicdes, visando a contratacao
de pessoal, por prazo determinado, para desempenhar a funcdo de AUDITOR FISCAL DE
TRIBUTOS MUNICIPAIS junto a Secretaria Municipal da Fazenda, amparado em
excepcional interesse publico, devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal
(LM) ne 3.961/2018, com fulcro no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica, e arts.
232 a 236 da Lei Municipal ne 2.138/2002, Regime Juridico Estatutario do Municipio, torna
publica a realizagcdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n2 25/2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
pelos servidores: Roselaine Rosa da Silva, matricula 1200, cargo digitadora, Giovani Costa
Ceroni matricula 1295, cargo Professor e Gustavo Ruiz Avila, matricula 2814, cargo tesou-
reiro. designados através da Portaria n2 0233/2018.

1.1.1 As reunides e deliberacfes da Comissao serdo objeto de registros em atas ou nos re-
latorios publicados.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seréo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da Repu-
blica.

1.3 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, bem como seus atos e decisdes
inerentes serao publicados no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal, disponivel em
www.arroiodosratos.rs.gov.br e seus respectivos extratos Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Rio Grande do Sul, disponivel em www.diariomunicipal.com.br/famurs, conforme
Lei n2 3.895/2017 e, ainda, no Mural de Publica¢des Oficiais da Prefeitura Municipal.

1.4 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Art. 11 do Decreto ne
25/2017.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratagdo seré pelo prazo determinado pela LM n2 3.961/2018, de 11 de abril de
2018, por 06 (seis) meses, a contar da data Lei, podendo ser rescindido antecipadamente
ou prorrogado por igual periodo, mediante interesse publico, através de contrato administra-
tivo e pelo Regime Geral da Previdéncia; serd regida pelo Regime Juridico Estatutério do
Municipio.

1.7 Do quadro de vagas:

Quantidade | Funcéo Carga Horaria Remuneracao

*CR Auditor Fiscal de Tributos Municipais 40 h/s R$ 3.407,05

* CR = Cadastro Reserva

1.7.1 Por auséncia de legislacdo municipal, o Municipio néo realiza o pagamento de
Vale Transporte e Alimentacéo.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungéo temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

FUNCAO: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
Padréo: 08
ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Exercer a fiscalizacéo tributaria e fazendaria e fazer
auditoria, dando cumprimento a Legislacao Tributaria, naquilo que for necesséario pa-
ra bem e melhor desempenho das atividades da administrag&o tributaria municipal.

b) DESCRICAO ANALITICA: gerir, administrar, planejar, normatizar e executar as
atividades de fiscalizacdo e de imposicao tributaria; preparar e julgar 0s processos
administrativo-tributarios de contencioso fiscal, inclusive nos casos de pedidos de
reconhecimento de imunidade, de ndo-incidéncia e de isenc¢do, ou, ainda, decidir
sobre pedidos de moratéria e de parcelamento de créditos tributarios e nao-
tributarios; acompanhar a formulacdo da politica econémico-tributaria, inclusive em
relacdo a beneficios fiscais e incentivos financeiros e fiscais; decidir ou encaminhar
para deliberacdo pedido de cancelamento ou qualquer outra forma de extingcdo de
crédito tributario e ndo-tributario, nos termos do Codigo Tributario Municipal; divulgar
a legislacao tributaria; acompanhar e controlar as transferéncias intergovernamen-
tais no ambito de sua competéncia; verificar a regularidade da participagao do Muni-
cipio no produto da arrecadacao dos tributos da Unido e do Estado; promover medi-
das de aperfeicoamento e regulamentacdo da legislacéo tributaria municipal, bem
como adotar providéncias no sentido da sua consolidacdo; constituir o crédito tribu-
tario mediante procedimento administrativo de lancamento de todos os tributos de
competéncia do Municipio, bem como a homologacdo dos procedimentos adotados
pelo sujeito passivo, conforme disposto na legislacdo tributaria; aplicar as penalida-
des por infracdo a legislacéo tributaria ou descumprimento de obrigacao tributaria
principal ou acessoria; realizar todos os atos concernentes a verificacdo do cumpri-
mento das obrigacdes tributarias por parte do contribuinte ou responsavel, relativas
aos tributos municipais, em especial: executar todos os procedimentos de fiscaliza-
cao, praticando os atos definidos na legislacédo especifica de cada tributo municipal,
examinar a escrita fiscal e contabil do sujeito passivo ou responsavel e realizar ou-
tros procedimentos de fiscalizagdo, quando necessarios, inclusive vistorias em esta-
belecimentos, com a finalidade de verificar o cumprimento das obrigacdes tributa-
rias; estabelecer as modalidades de recolhimento do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza; realizar estimativas ou ainda dar inicio a processo regular de ar-
bitramento; promover a apreenséao de livros, arquivos, documentos, papéis comerci-
ais ou fiscais, nas hipoteses previstas na legislacao tributaria; requisitar informacdes
gue se relacionem aos negdcios ou atividades de terceiros, as pessoas e entidades
legalmente obrigadas; acompanhar a regularidade na constituicdo de créditos tribu-
tarios constituidos por meio de Declaracdes Eletrénicas, de acordo com o0s respecti-
VoS regimes tributarios; lavrar e assinar Notificacdo Fiscal de Lancamento, Auto de
Infracdo, Termo de Apreensao, Termo de Arbitramento e demais documentos tribu-
tarios correlatos; proceder a levantamentos técnicos especificos para obtencédo de
indicios e subsidios a acao fiscal; decidir quanto a inscri¢do, alteracdo, suspenséo,
baixa e cancelamento no Cadastro Municipal de Contribuintes; propor e opinar quan-
to a regimes especiais de tributacéo; autorizar a inutilizacdo de documentos fiscais
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do contribuinte, quando for o caso; elaborar pareceres e participar nas decisées em
processos administrativos fiscais, nos processos de restituicdo de indébito, de com-
pensacao de tributos municipais, de reconhecimento de imunidade ou de concessao
de beneficios fiscais; propor medidas tendentes a aperfeigoar o Sistema Tributario
Municipal; proceder a orientagcdo do sujeito passivo no tocante a interpretacéo e a
aplicacéo da legislacao tributéria por intermédio de atos normativos e consultas tri-
butarias, além de supervisionar as demais atividades de orientacdo ao contribuinte;
verificar a regularidade dos créditos tributarios a serem inscritos em divida ativa,
respeitadas as competéncias da Procuradoria Geral do Municipio; prestar apoio téc-
nico ao 6rgao responsavel pela representacao judicial do Municipio em matéria fis-
cal; disponibilizar dados e prestar as informac6es necessarias para a atuacao do
controle interno no exercicio das atribuicbes descritas em Resolucéo especifica do
TCE,; realizar procedimentos de auditoria e fiscalizagdo em conjunto com outros 6r-
gaos fiscalizadores, nos limites territoriais do Municipio ou fora dele, mediante con-
VEénio; executar outras atividades correlatas, tipicas da competéncia de fiscalizacéo e
auditoria.

CONDIQOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servi¢cos a noite, sa-
bados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade Minima: 18 anos;

b) Escolaridade: Curso Superior de Graduacgdo, nas areas de Ciéncias Contabeis,
Administragdo, Economia ou Direito;

c¢) Possuir conhecimentos basicos em Informatica;
d) Carteira Nacional de Habilitacdo categoria B;
e) Outras: Previstas no Edital.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

ESPECIFICACAO Pontuag&o Unitaria Pontuagdo Maxima
Pés-Graduacao — Especializacao na area 7 7

(minimo 360 horas)

Pés-Graduacao — Mestrado na area 12 12
Pés-Graduacéo — Doutorado na area 18 18

Cursos de aperfeicoamento profissional na
area, realizados a partir de 2012, segue a - -
tabela abaixo:

Com durac¢do minima de 40h 0,5 1
Com duracéo de 41h até 60h 2
Com duracao de 61h até 100h 2 4
Com duracao de 101h até 200h 4 8
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Com duracao superior a 200h 6 12

Tempo anual de servigo na funcéo 1 36
(cada més conta 01(um ponto)

Total 100

2.2 A carga horéaria semanal serd conforme as atribuicbes do cargo e sera desenvolvida de
acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Além da remuneracao o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: gratifica-
cdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um ter-
¢o, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.1 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos artigos 129 a 131 do Regime Juridico, sendo a
apuracédo processada na forma do Regime Disciplinar, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricOes serdo recebidas exclusivamente pela Comissao designada, sito ao Largo
do Mineiro, n° 195, na SALA DE INSCRICOES, no periodo compreendido entre os dias 26
de abril a 3 de maio de 2018, das 10h as 14h, nos dias Uteis da reparti¢éo.

3.1.1 N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das pre-
sentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢cfes serdo gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer ao
endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para reali-
zar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos,
0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscrigédo, disponibilizada no ANEXO 1, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto. S&o validos como documento de
identidade: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n®
9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacdes militares (se homem) e eleitorais;

4.1.4 Prova da Inscricdo e regularidade (Certiddo Negativa de Débitos ou outro documento
que comprove a regularidade) nos Conselhos Profissionais, por exemplo, CRA, OAB, CRC,
dentre outros.

4.1.5 Curriculo profissional ACOMPANHADO DE COPIA DOS TiTULOS que comprovem as
informacBes contidas no mesmo. O candidato pode utilizar 0 modelo disponibilizado no A-
NEXO 2 do presente edital, ou curriculo proprio.

4.1.5.1 A auséncia da copia dos titulos ocasionara a desclassificacdo do candidato no cer-
tame.
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4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricao pelos membros da Comis-
sdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a cé6-
pia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara nos locais indicados no
item 1.3, no prazo de um dia util, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tive-
ram suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recur-
sos a Comissédo, no prazo de um dia, no horéario das 10h as 12h, mediante a apresentacdo
das razdes que ampararem a sua irresignacao, entregando o Formulario de Recurso contido
no ANEXO 3 deste Edital.

5.2.1 A Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual
0 nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.3 Sendo mantida a decisédo da Comisséao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, seguindo o cronograma contido no ANEXO 4, cuja decisédo devera ser
motivada.

5.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, conforme
o cronograma contido no ANEXO 4, apés a decisao dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do ANEXO 2
do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcéo ndo sera objeto de avaliacao.

6.4 Somente serdo consideradas comprovagdes de cursos especificos na area de atuacdo
do cargo expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado.

6.5 A comprovacao de atuacédo profissional em cada fungdo somente sera contabilizada a-
través de documentos oficiais de empresas publicas ou privadas, como a Carteira Profissio-
nal por Tempo de Servico, Contratos por RPA (Recibo de Pagamento Autbnomo) somente
guando descreverem as atribuicdes da prestacéo servigo, declaracédo ou certiddo de tempo
de servigo emitidos por 6rgdos publicos, como Prefeituras Municipais, Coordenadorias Re-
gionais de Educacédo, Secretarias Municipais, etc. Ndo serdo aceitas declaracbes de pesso-
as fisicas.

6.5.1 A comprovacgdo através de contratos de trabalho ou Contratos por RPA (Recibo de
Pagamento Autbnomo), devera ser apresentado a rescisdo do mesmo ou documento oficial
gue comprove inicio e término.

6.6 A comprovacao de atuacdo profissional nos Cargos em Comissdo — CC, ndo sera con-
tabilizada como Tempo de Servico, por incompativel com o trinbmio chefia, assessoramento
e direcéo.

6.7 A classificacdo dos candidatos sera efetuada conforme os itens 6.4 e 6.5 em uma escala
de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGCAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de trés dias uteis da reparticdo, a Comissao devera proceder a analise dos
curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar
sera publicado conforme meios de divulgacéo do item 1.3, abrindo-se o prazo para os can-
didatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.
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8. RECURSOS

8.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao,
uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razfes do pedido
recursal, preenchendo o ANEXO 3 deste Edital.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permi-
tindo-se anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracédo da deciséo classificatoria pela Comissdo, o nome do can-
didato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisédo da Comisséao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Muni-
cipal para julgamento, no prazo maximo de um dia, cuja deciséo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a ses-
senta anos.

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horéario previamente definido no Cronograma, conforme
ANEXO 4, na presenca dos candidatos interessados, que deverdo acompanhar as publica-
coes.

9.3 A aplicacéo do critério de desempate seré efetivada apos a analise dos recursos e antes
da publicacéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homo-
logacgéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacédo geral dos candi-
datos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contra-
tacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma dnica vez, a critério da Administragcdo, comprovar o atendimento das se-
guintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo, conforme a Lei n2 3.427/2011.
11.1.5 Apresentar declaracéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Muni-
cipio.

11.2 A convocacéo do candidato classificado sera realizada através de contato telefénico ou
endereco eletrénico, conforme ficha de inscricdo do candidato.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢ches exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, obser-
vando-se a ordem de classificatOria crescente.

11.4 O candidato que nao tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez,
sua alocacao no final da lista de aprovados.
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11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo con-
tratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais can-
didatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que op-
taram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as
mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao serao fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovacao ou classifi-
cacao do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus endere-
¢os, numeros de telefones e enderecos eletronicos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporéria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condigbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela comisséo.

Arroio dos Ratos, 18 de abril de 2018.

Luciano Leites Rocha Mariannita Souza Fortes
Prefeito Municipal Secretéaria Municipal da Fazenda
Roselaine Rosa da Silva Giovani Costa Ceroni Gustavo Ruiz Avila
Presidente Membro Membro
Testemunhas
Nome: Este Edital se encontra examinado
e aprovado por esta Assessoria
Matricula Juridica.
Em - -
Nome:
Matricula

Largo do Mineiro, n? 135 — CNPJ: 88.363.072/0001-44 www.arroiodosratos.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARROIO DOS RATOS

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado — Portaria n2 0233, de 19 de fevereiro de 2018.

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO

Para a Funcéo de: Ne de inscricao: /2018

(O nimero da Inscricdo, sera preenchido no ato da inscri¢céo pelo servidor responsavel)

DADOS PESSOAIS
Nome do Candidato:

Idade: Email:

Telefones para contato:

COPIAS ENTREGUES: COPIAS DOS CURSOS:

() DOCUMENTO DE IDENTIDADE COM FOTO ) ENSINO FUNDAMENTAL

() COMPROVANTE DE QUITACAO ELEITORAL ) ENSINO MEDIO

() CERTIFICADO DE RESERVISTA ) CURSO TECNICO

() CURRICULO PROFISSIONAL ) CURSOS APERFEICOAMENTO/FORMAGCAO
) GRADUACAO

) POS-GRADUACAO (ESPECIALIZACAO)

) MESTRADO

) DOUTORADO

b~~~ —~ —~ —~ —~

COPIAS EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Arroio dos Ratos / /2018.
O candidato no momento da inscri¢do declara ter conhecimento das instrugdes contidas no
Edital de Abertura do Processo Seletivo e se compromete a aceitar as condigcbes do mesmo,

tais como se acham estabelecidas.

Assinatura do candidato (a)

Assinatura do encarregado das inscri¢cdes

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 011/2018
Comprovante de Inscri¢céo

Para a Funcgéo de: Ne de inscri¢éo: /2018

Nome do Candidato

Assinatura do encarregado das inscri¢cdes
Acompanhe o andamento do processo em:
www.arroiodosratos.rs.gov.br ou www.diariomunicipal.com.br/famurs
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ANEXO 2
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:
1.5 Data de Nascimento: 1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrbnico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ENSINO TECNICO-PROFISSIONALIZANTE NA AREA DE ATUACAO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo ou Ultima série escolar:

4. ENSINO SUPERIOR

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo ou Ultima série escolar:

5. POS-GRADUACAO

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo ou Ultima série escolar:

6. CURSOS ESPECIALIZAC;AO/MESTRADO/DOUTORADO, NA AREA AFIM A FUN(;AO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:

Carga horaria:
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Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio; Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaria:

7. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 3

FORMULARIO DE RECURSO

Orientacao: Preencher o formulario em letra de forma legivel. Entregar a Comisséo de Pro-
cesso Seletivo Simplificado dentro do prazo, em duas vias. Uma via sera devolvida protoco-
lada por um dos membros da Comisséo.

Tipo de Recurso: ( ) contra indeferimento da inscri¢do

( ) contra o resultado preliminar

Informacdes do Candidato:

Nome: Ne de inscrigéo:
Endereco:

Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telefone: E-mail:

Argumentacgao objeto do recurso: (se necessario, anexe documentos)

Local e data Assinatura do Candidato Membro da Comissao
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ANEXO 4

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA

LOCAL

PERIODO

Publicacdo do Edital de Abertura

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

19 de abril de 2018

Inscricbes nos dias Uteis da reparticao

Na Prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
das 10h as 14h

26 de abril a 3 de maio de

2018

Publicacéo preliminar dos Inscritos

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

4 de maio de 2018

Recurso da ndo homologacao das inscri¢des,
conforme item 5.2

Na Prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
das 10h as 12h

7 de maio de 2018

Manifestacdo da Comissdo na reconsideragéo

Processo interno

8 de maio de 2018

Julgamento do Recurso pelo Prefeito

Processo interno

8 de maio de 2018

Publicacdo da relagéo final de inscritos

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

8 de maio 2018

Andlise dos curriculos / critério de desempate,
conforme item 9.1.1

Processo interno

8,9 e 10 maio de 2018

Publicacdo do resultado preliminar

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

11 de maio de 2018

Recurso

Na prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
das 10h as 12h

14 de maio de 2018

Manifestacdo da Comisséo na reconsideracdo

Processo interno

15 de maio de 2018

Julgamento do Recurso pelo Prefeito

Processo interno

15 de maio de 2018

Publicacdo dos Recursos

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

16 de maio de 2018

Sorteio Publico - Aplicacdo do critério de de-
sempate

Na Prefeitura,
Largo do Mineiro, 195.
as 10h

17 de maio de 2018

Publicacdo do Resultado Final

arroiodosratos.rs.gov.br
diariomunicipal.com.br
mural da prefeitura

18 de maio de 2018
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