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EDITAL N° 105, DE 13 DE MARCO DE 2018

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO torna piiblico, nos termos da Base Legal indicada, o Extrato do Edital de Abertura de inscrigdo, destinado a selecionar candidatos por meio de concurso piblico
para provimento de cargos integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagado, para compor o Quadro de Pessoal da UNIFESP, nas condigdes e caracteristicas a seguir:

Base Legal: Autoriza¢ao concedida pela Portaria do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao n° 440 de 17 de outubro de 2011, publicada no Didrio Oficial da Unido, se¢ao 1, pagina 90, em 18 de outubro
de 2011, Portaria Interministerial n° 316 de 09 de outubro de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido, se¢do 1, pagina 76, em 19 de outubro de 2017, Portaria n° 450 de 06 de novembro de 2002, publicada no Diario
Oficial da Unido, se¢do 1, pagina 105, em 07 de novembro de 2002, Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no Diario Oficial da Unido em 24 de agosto de 2009, Portaria/MEC n° 243, de 03/03/2011,
publicada no Diario Oficial da Unido de 04/03/2011, se¢do 1, pagina 17, Decreto n® 7.232, de 19 de julho de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido de 20 de julho de 2010, Lei n°® 12.990, de 09 de junho de 2014,
publicada no Diario Oficial da Unido de 10 de junho de 2014, sec¢do 1, pagina 03, Orientacdo Normativa n° 3 de 01 de agosto de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido de 02 de agosto de 2016, se¢@o 1, pagina
54, Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, publicada no Diario Oficial da Unido em 13 de janeiro de 2005, Se¢do 1, pagina 1, Lei 8.112/1990 de 11 de dezembro de 1990, publicada no Diario Oficial da Unido de 12
de dezembro de 1990, Secao 1.

DISPOSICOES GERAIS

1. O Concurso Publico seré realizado sob a responsabilidade da UNIFESP e/ou em colaboragdo com Instituigdo contratada, conforme legislagdo vigente, a ser divulgado posteriormente.

2. O Concurso destina-se ao provimento de cargos, integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao do Quadro de Pessoal da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
- UNIFESP, vagos, dos que vierem a vagar e dos que vierem a ser disponibilizados a Unifesp, conforme quadro de cargos, no prazo de validade do Concurso Publico previsto neste Edital e deverd, impreterivelmente,
observar a prioridade na nomeacao de candidatos aprovados e homologados em concursos anteriores ainda validos.

, 3. Os direit(/)s e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Pessoal da UNIFESP reger-se-ao pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislagdo pertinente, em especial da Lei n°
8.112/1990 e 11.091/2005.

4.0 periodo para inscri¢do sera de 14/03/2018 a 13/04/2018;

4.1. A solicitagdo de inscrigdo sera exclusivamente via internet, no enderego eletronico https://concurso2018.unifesp.br e apoés cumpridas as etapas da inscri¢ao, o candidato devera imprimir o boleto e efetuar
o pagamento da taxa correspondente ao valor da inscri¢do para o cargo ao qual pretende concorrer;

4.2. Os valores das taxas de inscrigdo:

Cargos / Nivel Valor da taxa de inscri¢ao (R$)
Cargos de Nivel Médio - D 101 RS 65,00
Cargos de Nivel Superior - E101 RS 97.00

5. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos a partir da data de publica¢do do edital de homologacao do resultado final do concurso, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5.1. O presente edital podera ser homologado total ou parc1almente ao interesse da Administragdo.

6. O Edital de Abertura com informagdes sobre o processo de inscri¢do, contendo datas e local, encontra-se disponivel no enderego eletronico https://concurso2018.unifesp.br, onde o candidato devera acompanhar
todas as fases do concurso publico.

DO QUADRO DE CARGOS

DIADEMA - CADASTRO RESERVA

Cargo / Area / Es- | Nivel de Classifica- Escolaridade / Pré-Requisito (1) Total de Vagas no | N° Vagas p ampla con- | N° Vagas Reser- | N® Vagas Reser- | Carga Horaria Se- | Vencimento Basico R$
pecialidade ¢do dos Cargos Concurso (2) cor-réncia (3) vadas a Defi- | vadas a Negros | manal (6) 7)
cientes (4) %)
Assistente em Ad- | D101 Ensino Médio Profissionalizante ou | CR - - - 40h 2.446,96
ministragao Ensino Médio completo mais curso
na area administrativa; Experiéncia
minima de 12 meses na area admin-
istrativa.
GUARULHOS
Cargo / Area / Es- | Nivel de Classifica- Escolaridade / Pré-Requisito (1) Total de Vagas no | N° Vagas p ampla con- | N° Vagas Reser- | N® Vagas Reser- | Carga Horaria Se- | Vencimento Basico R$
pecialidade cdo dos Cargos Concurso (2) cor-réncia (3) vadas a Defi- | vadas a Negros | manal (6) (7)
cientes (4) %)
Analista de Tec- | E101 Graduagdo na area de Tecnologia da | 1 1 0 0 40h 4.180,66
nologia da Infor- Informagao.
macao
SAO JOSE DOS CAMPOS
Cargo / Area / Especialidade Nivel de Classifi- | Escolaridade / Pré-Requisito (1) Total de Vagas|N°® Vagas p am- | N° Vagas Reser- | N° Vagas Reser- | Carga  Horaria
ca- no  Concur-so | pla concor-réncia | vadas a Defi- | vadas a Negros | Semanal (6)
cdo dos Cargos 2) 3) cientes (4) 5) Vencimento
Ba sico R$ (7)
Tradutor e Intérprete de Libras D101 Ensino Médio Profissionalizante em Tradugdo e Interpretagdo de | 1 1 0 0 40h
Libras; ou Ensino Médio Completo acrescido de: Curso Técnico 2.446,96
em Traducdo e Interpretagdo de Libras; ou Curso de formagao
continuada em Tradugdo e Interpretacdo de Libras promovidos por
instituigdes de ensino superior e institui¢des credenciadas por Sec-
retarias de Educagdo; ou Curso de Extensdo Universitaria em Tra-
dugdo e Interpretagdo de Libras; ou Certificagdo de Proficiéncia
em Tradugao e Interpretagdo Libras/Portugués expedido pelo MEC
(PROLIBRAS/MEC).
CAMPUS SAO PAULO / REITORIA / HOSPITAL UNIVERSITARIO
Cargo / Area / Especialidade Nivel de Classifi- | Escolaridade / Pré-Requisito (1) Total de Vagas | N° Vagas p am- | N° Vagas Reser- | N° Vagas Reser- | Carga Horaria
ca- no Concur-so | pla concor-rén- | vadas a Defi- | vadas a Negros | Semanal (6)
cdo dos Cargos 2) cia (3) cientes (4) 5) Vencimento
B4 sico R$ (7)
Administrador E101 Graduagdo em Administragdo ou Administragdo Publica; Reg- | 1 1 0 0 40h
istro no Conselho Regional de Administragdo (CRA). 4.180,66
Analista de Tecnologia da Informagdo | E101 Graduagdo na area de Tecnologia da Informagao. 1 1 0 0 40h
4.180.66
Antropologo E101 Graduagdo em antropologia ou historia ou arqueologia ou | 1 1 0 0 40h
biomedicina ou nas areas de ciéncias biologicas; Experiéncia 4.180,66
minima de dois anos na area de arqueologia ou bioarqueologia ou
andlise antemortem de remanescentes 6sseos humanos.
Arquivista E101 Curso superior em Arquivologia. 1 1 0 0 40h
4.180.66
Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032018031400097 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Assistente Social E101 Graduagdo em Servigo Social; Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 30h
Servigo Social (CRESS). 4.180.66

Bibliotecario E101 Graduagdo em Biblioteconomia; Registro no Conselho Regional | 1 1 0 0 40h
de Biblioteconomia (CRB) 4.180,66

Biomédico (Analises Clinicas) E101 Graduagdo em Biomedicina ou Farmacia e Bioquimica; Registro | 11 8 1 2 40h
no Conselho Regional de Biomedicina ou Conselho Regional de 4.180,66
Farmacia. (CRBM ou CRF).

Enfermeiro / Pediatria E101 Graduagdo em Enfermagem; Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 40h
Enfermagem (COREN); Residéncia nas areas de Enfermagem 4.180,66
Pediatrica ou |[Enfermagem Neonatal ou experiéncia minima de
dois anos na assisténcia de enfermagem.

Engenheiro Biomédico E101 Graduagdo em Engenharia Biomédica; Registro no Conselho Re- | 1 1 0 0 40h
gional de Engenharia, Arquitetura ¢ Agronomia (CREA). Ex- 4.180,66
periéncia minima de doze meses em monitoramento, processa-
mentos e interpretagdo de sinais fisiologicos (bio-sensores e in-
strumentagdo biomédica) via técnicas de processamento de
sinais.

Farmacéutico / Hospitalar E101 Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas; Registro no Conselho | 2 2 0 0 40h
Regional de Farmacia (CRF); Experiéncia minima de doze meses 4.180,66
na area de Farmacia Hospitar ou Farmacia Clinica ou em Lo-
gistica da Assisténcia Farmacéutica.

Fisioterapeuta / Hospitalar E101 Graduagdo em Fisioterapia; Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 30h
Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO); Residéncia em 4.180,66
Fisioterapia em area hospitalar.

Fisioterapeuta / Saude da Familia - | E101 Graduagdo em Fisioterapia; Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 30h

Saude Publica Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO); Residéncia Mul- 4.180,66
tiprofissional em Satde ou em Saude Coletiva ou em Saude da
Familia ou Gestdo do Cuidado ou Atengdo a Saude.

Historiador E101 Graduagdo em historia ou antropologia ou arqueologia ou | 1 1 0 0 40h
biomedicina, ou nas areas de ciéncias bioldgicas; Experiéncia 4.180,66
minima de dois anos na area de arqueologia ou bioarqueologia ou
andlise antemortem de remanescentes 6sseos humanos.

Médico / Anestesista (Sub. Area Dor) | E101 Graduagdo em Medicina e Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 20h
Medicina, Residéncia Médica ou Especializagdo em Anestesi- 4.180,66
ologia e Residéncia Médica em Dor ambas realizadas em servigo
reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CRNM) ou Ministério da Educagao (MEC) e/ou pela Sociedade
Brasileira de Anestesiologia (SBA).

Médico / Cardiologia Pediatrica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 20h
Medicina; Titulo de Especialista em Cardiologia emitido pela 4.180,66
Sociedade Brasileira de Cardiologia e/ou Associagdo Médica
Brasileira (SBC e/ou AMB) ou Titulo de Especialista em Pe-
diatria emitido pela Sociedade Brasileira de Pediatria e/ou As-
sociagdo Médica Brasileira (SBP e/ou AMB); Certificado de area
de atuagdo em Cardiologia Pediatrica emitido pela Sociedade
Brasileira de Cardiologia e/ou Associagdo Médica Brasileira
(SBC e/ou AMB).

Médico / Cirurgia Toracica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Cirurgia Toracica; Titulo de 4.180,66
Especialista em Cirurgia Torécica.

Meédico / Clinica Médica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |3 2 0 1 20h
Medicina; Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em uma 4.180,66
das seguintes areas: Cardiologia ou Clinica Médica ou En-
docrinologia ou Gastroenterologia ou Geriatria ou Infectologia ou
Medicina de Urgéncia ou Pneumologia ou Nefrologia ou Reuma-
tologia.

Médico / Clinica Médica - Terapia In- | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |2 2 0 0 20h

tensiva - Pronto Socorro Medicina; Residéncia Medica de Clinica Médica ou Residéncia 4.180,66
Medica de Clinica Médica em Nefrologia ou Residéncia Medica
de Clinica Médica em Pneumologia ou Residéncia Medica de
Clinica Médica em Cardiologia ou Residéncia Medica de Clinica
Meédica em Terapia Intensiva; Experiéncia minima de dois anos
em Terapia Intensiva.

Médico / Dermatologia E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Dermatologia. 4.180,66

Médico / Endoscopia Ginecologica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia ou 4.180,66
Especializacao em Ginecologia; Experiéncia minima de 12 meses
em endoscopia ginecoldgica.

Médico / Geriatria E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Geriatria ou Titulo de Espe- 4.180,66
cialista em Geriatria pela Associacdo Médica Brasileira e/ou So-
ciedade Brasileira de Geriatria e Gerontologia (AMB e/ou
SBGG).

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018031400098

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Médico / Ginecologia Mastologia E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia ou 4.180,66
Especializagdo em Ginecologia e Mastologia. Experiéncia min-
ima de doze meses em diagndstico por imagem e em cirurgia
reparadora.

Médico / Ginecologia Oncologica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia ou 4.180,66
Especializagdo em Ginecologia; Experiéncia minima de doze
meses em Ginecologia Oncoldgica.

Médico / Ginecologia - Pronto Socor- | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h

ro Medicina; Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia ou 4.180,66
Especializacdo em Ginecologia.

Médico / Medicina da Familia e Co- | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |2 2 0 0 20h

munidade Medicina; Residéncia Médica em Medicina de Familia e Co- 4.180,66
munidade.

Médico / Medicina Intensiva (Adulto) | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |2 2 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Medicina Intensiva ou Titulo 4.180,66
de Especialista em Medicina Intensiva, conferido pela Associ-
acdo de Medicina Intensiva Brasileira em conjunto com a As-
sociacdo Médica Brasileira (AMIB e AMB).

Médico / Nefrologista E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |2 2 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Nefrologia de no minimo dois 4.180,66
anos.

Médico / Nutrologia Pediatrica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Pediatria de no minimo dois 4.180,66
anos; Titulo de Especialista em Pediatria conferido pela So-
ciedade Brasileira de Pediatria (SBP). Experiéncia minima de
dois anos em Nutrologia Pediatrica ou Certificado na area de
atuagdo de Nutrologia Pediatrica emitido pela Sociedade
Brasileira de Pediatria (SBP).

Meédico / Obstetricia E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |3 2 0 1 20h
Medicina; Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia ou 4.180,66
Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia emitido pela
Federagao Brasileira das Associagdes de Ginecologia e Obste-
tricia (FEBRASGO).

Médico / Ortopedia e Traumatologia | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Titulo de Especialista em Ortopedia e Traumatologia 4.180,66
ou Titulo de Especialista em Medicina Fisica e Reabilitacdo.

Médico / Otorrinolaringologia - Pronto | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |2 2 0 0 20h

Socorro Medicina; Residéncia Médica em Otorrinolaringologia; Titulo de 4.180,66
especialista em Otorrinolaringologia conferido pela Associagdo
Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-Facial
(ABORL-CCEF).

Médico / Otorrinolaringologia pediatri- | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |2 2 0 0 20h

ca Medicina; Titulo de especialista em Otorrinolaringologia con- 4.180,66
ferido pela Associagdo Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirur-
gia Cérvico-Facial (ABORL-CCF).

Médico / Patologia Clinica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Patologia Clinica ou Residén- 4.180,66
cia Médica em Patologia Clinica Medicina Laboratorial; Titulo
de Especialista em Patologia Clinica ou Titulo de Especialista em
Patologia Clinica Medicina Laboratorial.

Médico / Pediatria Geral ¢ Comuni- | E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |3 2 0 1 20h

taria Medicina; Residéncia Médica em Pediatria de no minimo dois 4.180,66
anos.

Médico / Pediatria - Pronto Socorro E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |3 2 0 1 20h
Medicina; Residéncia Médica em Pediatria. Experiéncia minima 4.180,66
de doze meses em servico de Urgéncia e Emergéncia Pediatri-
ca.

Medico / Pneumologia Pediatrica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Pediatria e Residéncia Médica 4.180,66
em Pneumologia
Pediatrica

Médico / Psiquiatria E101 Graduagdo em Medicina e registro no Conselho Regional de |3 2 0 1 20h
Medicina, Residencia Medica em Psiquiatria. 4.180,66

Médico / Reumatologia Pediatrica E101 Graduagdo em Medicina; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 20h
Medicina; Residéncia Médica em Reumatologia Pediatrica; Cer- 4.180,66
tificado na area
de atuagdo da Reumatologia Pediatrica emitido pela Sociedade
Brasileira de Pediatria e Sociedade Brasileira de Reumatologia e
|Associacao Medica Brasileira (SBP/SBR/AMB).

Odontdlogo / Hospitalar E101 Graduagdo em Odontologia; Registro no Conselho Regional de | 1 1 0 0 30h
Odontologia. Titulo de Especialista em Endodontia; Habilitagdo 4.180,66
em Laserterapia em Odontologia Hospitalar reconhecido pelo
Conselho Federal de Odontologia (CRO). Experiéncia de 3 anos
em Odontologia hospitalar.

Pedagogo E101 Graduagdo em Pedagogia. 1 1 0 0 40h

4.180.66

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018031400099

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Pedagogo / Hospitalar E101 Graduagdo em Pedagogia; Licenciatura Plena; Certificado de |1 1 0 0 40h
conclusdo de curso de especializagdo ou aperfeicoamento ou at- 4.180,66
ualizagdo em Pedagogia Hospitalar ou curso similar de no min-
imo de 60 horas ministrado por Instituicdo de ensino Superior
reconhecida pelo MEC.

Psicologo / Medicina da Familia e Co- | E101 Graduagdo em Psicologia; Registro do Conselho Regional de | 1 1 0 0 40h

munidade Psicologia (CRP). Residéncia Multiprofissional em Satde ou em 4.180,66
Saude Mental ou em Satde Coletiva ou Saude da Familia ou
Gestao do Cuidado ou Atengdo a Saude.

Técnico de Enfermagem D101 Certificado de conclusdo de curso de Ensino Médio Profission- | 7 5 1 1 40h
alizante ou Certificado conclusio de curso de Ensino Médio 2.446,96
completo mais curso de Técnico de Enfermagem; Registro no
Conselho Regional de Enfermagem - Técnico de Enfermagem
(COREN) ou protocolo de inscrigéo.

Técnico de Farmécia D101 Certificado de conclusdo de curso de Ensino Médio Profission- | 3 2 0 1 40h
alizante ou Ensino Médio completo mais curso Técnico de Far- 2.446,96
macia.

Técnico de Laboratério / Area | D101 Certificado de conclusdo de curso do Ensino Médio Profission- | 1 1 0 0 40h

Biomedicina alizante ou de Ensino Médio Completo mais curso Técnico na 2.446,96
area do concurso; Experiéncia minima de doze meses em lab-
oratorio em: congelagdo de material; cortes em criostato; col-
oragdo com histoquimica e imunoistoquimica; fotografia; dig-
itagdo.

Técnico de Laboratério / Area Bio- | D101 Certificado de conclusdo de curso do Ensino Médio Profission- | 1 1 0 0 40h

quimica alizante ou de Ensino Médio Completo mais curso Técnico na 2.446,96
area do concurso.

Técnico de Laboratério / Area Bioté- | D101 Certificado de conclusdo de curso do Ensino Médio Profission- | 1 1 0 0 40h

rio alizante ou de Ensino Médio Completo mais curso Técnico na 2.446,96
area.

Técnico de Laboratorio / Area| D101 Certificado de conclusdo de curso de Ensino Médio Profission- | 2 2 0 1 40h

Hemoterapia alizante ou Ensino Médio Completo mais Curso Técnico na area 2.446,96
do concurso ou experiéncia minima de 12 meses em Servigo de
hemoterapia.

Técnico de Laboratorio / Area Micro- | D101 Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante ou | 1 1 0 0 40h

scopia Eletronica Ensino Médio Completo mais curso Técnico na area do concurso, 2.446,96
expedido por institui¢do de ensino reconhecida. Experiéncia min-
ima de doze meses.

Técnico de Laboratorio / Area Polis- | D101 Certificado de conclusdo de Ensino Médio Profissionalizante, ou | 1 1 0 0 40h

sonografia Ensino Médio completo mais curso técnico em Neurofisiologia 2.446,96
Clinica (Polissonografia - Eletrencefolografia); Experiéncia min-
ima de dois anos.

Técnico de Tecnologia da Informagao | D101 Certificado de Conclusdo de curso de Ensino Médio Profission- | 1 1 0 0 40h
alizante ou Ensino Médio completo mais curso Técnico em Tec- 2.446,96
nologia da Informacéo.

Técnico em Contabilidade D101 Certificado de Conclusdo de curso de Ensino Médio Profission- | 1 1 0 0 40h
alizante ou Ensino Médio completo mais Curso Técnico em Con- 2.446,96
tabilidade; Registro no Conselho Regional de Contabilidade
(CRC) ou protocolo de inscrigdo.

Terapeuta Ocupacional E101 Graduagdo em Terapia Ocupacional; Registro no Conselho Re- |2 2 0 1 30h
gional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO); Res- 4.180,66
idéncia Multiprofissional ou especializagdo em Satde Mental.

Zootecnista E101 Graduagdo em Zootecnia; Registro no Conselho Regional de |1 1 0 0 40h
Zootecnia (CRZ); Experiéncia minima de cinco anos no manu- 4.180,66
seio de animais de pequeno e médio porte, na area de Cirurgia
Experimental

~ r 1

CAMPUS SAO PAULO / REITORIA / HOSPITAL UNIVERSITARIO - CADASTRO RESERVA ‘

Cargo / Area / Especialidade Nivel de Clas- | Escolaridade / Pré-Requisito (1) Total de Vagas | N® Vagas p |N° Vagas | N° Vagas | Carga Hora-ria | Vencimento

sificagdo  dos no Concur-so | ampla concor- | Reservadas a | Reser-vadas a | Sema-nal (6) Basico RS (7)
Cargos 2) réncia (3) Deficientes (4) | Negros (5)
Assistente em Administragdo D101 Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio completo | CR - - - 40h 2.446,96
mais curso na area administrativa; Experiéncia minima de 12
meses na area administrativa.

Enfermeiro / Formagdo Geral E101 Graduagdo em Enfermagem; Registro no Conselho Regional | CR - - - 40h 4.180,66

de Enfermagem (COREN);

Tradutor e Intérprete de Libras | D101 Ensino Médio Profissionalizante em Tradugdo e Interpretagdo | CR - - - 40h 2.446,96

de Libras; ou Ensino Médio Completo acrescido de: Curso
Técnico em Tradugdo e Interpretagdo de Libras; ou Curso de
formagdo continuada em Tradugdo e Interpretagdo de Libras
promovidos por instituigdes de ensino superior e instituigoes
credenciadas por Secretarias de Educacdo; ou Curso de Ex-
tensdo Universitaria em Tradugdo e Interpretagdo de Libras;
ou Certificagdo de Proficiéncia em Tradugdo e Interpretacdo
Libras/Portugués expedido pelo MEC (PROLIBRAS/MEC).

Notas:
(1) Os Cursos Técnicos ou Profissionalizantes, os titulos e experiéncia, quando exigidos, deverdo ser pertinentes a area do cargo concursado.
. Os Certificados de conclusdo de cursos de Ensino Médio, Médio Profissionalizante, Profissionalizante, Técnicos e Diplomas de curso Superior deverdo ser expedidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032018031400100 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Ministério da Educa¢dao (MEC);
. Toda comprovagdo de Residéncia Médica devera ser emitida por Instituigdo, Programa e/ou servigco reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) e pelo Ministério da Educagao
(MEC);

. Todo titulo de especialidade médica ou certificado de especializagao devera ser expedido pelo 6rgdo e/ou Associacdo e/ou Sociedade competentes a conferir determinado titulo.
(2) Numero total de vagas existentes, somatorio das vagas de ampla concorréncia e das vagas reservadas para deficientes e negros; Cadastro reserva.
(3) Namero de vagas para ampla concorréncia, excluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia e negros.
(4) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo IV deste Edital.
(5) Reserva de vagas para candidatos declarados Negros nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo III deste Edital.
(6) Carga horaria semanal de trabalho
(7) Nao estdo inclusos: Vale refeigdo, gratificagdo por qualificacdo, Vale transporte ¢ insalubridade de acordo com o ambiente de trabalho.
Para que chegue ao conhecimento de todos ¢ emitido o presente extrato que apds publicado tera o objeto (Edital de Abertura) disponibilizado no endereco eletronico https://concurso2018.unifesp.br com todas
as informagdes e/ ou condigdes, ndo podendo ser alegado o desconhecimento.

SORAYA SOUBHI SMAILI
Reitora

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032018031400101 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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