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3º GRUPAMENTO LOGÍSTICO
13ª COMPANHIA DEPÓSITO DE ARMAMENTO

E MUNIÇÃO

Comandante da 3ª Região Militar. Valor Global: R$ 300.000,00.
CNPJ CONTRATADA : 92.922.046/0001-86 BIOANALISE
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA.

(SIDEC - 16/02/2018) 160365-00001-2017NE000068

AVISO DE HOMOLOGACAO
CHAMADA PUBLICA Nº 2.2017

Homologado a Chamada Publica nº 2/2017, conforme
determina a Lei nº 8.666/93 no seu artigo 38 inciso VII. Objeto:
Aquisicao de generos alimenticios da Agricultura Familiar, por meio
da modalidade de Compra Institucional do Programa de Aquisicao de
Alimentos - PAA para a 13. Companhia de Deposito de Armamento
e Municao. Data da Homologacao: 19/02/2018. Declarando como
vencedora para os itens 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 21, 22, 27, 28 e 29, a empresa: Cooperativa de Producao e
Desenvolvimento Rural dos Agricultores Familiares de Santa Maria
RS (Coopercedro), CNPJ nº 08.546.254/0001-11. Valor Global do
fornecedor: R$ 27.450,50.

WINKEL LEE CAPELLINI MAJOR
Ordenador de Despesas da 13. Cia DAM

5ª REGIÃO MILITAR

EXTRATO DE CONTRATO Nº 1/2017 UASG 160206

Nº Processo: 65313002902201759.
INEXIGIBILIDADE Nº 2/2017. Contratante: 30 BATALHAO DE
INFANTARIA -MOTORIZADO. CNPJ Contratado:
10651154000105. Contratado : MEDEIROS E MORAES LTDA -
ME -.Objeto: Serviço de atendimento e internação domiciliar.
Fundamento Legal: Parágrafo úncio,art.61,lei 8.666/93. Vigência:
16/06/2017 a 15/06/2018. Valor Total: R$197.976,00. Fonte:
250270013 - 2018NE800025. Data de Assinatura: 16/06/2017.

(SICON - 16/02/2018) 160206-00001-2018NE000024

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 26/2017 UASG 160222

Nº Processo: 64154010274201792 . Objeto: Pregão Eletrônico - O
objeto da presente licitação é a contratação de serviço de inventário
florestal da área da 2ª Companhia de Suprimento do 5º Batalhão de
Suprimento, localizada em Palmeira PR, conforme condições,
quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos. Total
de Itens Licitados: 00001. Edital: 19/02/2018 de 10h00 às 11h40 e de
13h30 às 16h40. Endereço: Av. Silva Jardim Nr 110 Rebouças -
CURITIBA - PR ou
w w w. c o m p r a s g o v e r n a m e n t a i s . g o v. b r / e d i t a l / 1 6 0 2 2 2 - 0 5 - 2 6 - 2 0 1 7 .
Entrega das Propostas: a partir de 19/02/2018 às 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 01/03/2018 às
10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MAURICIO DA SILVA RANGEL
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 16/02/2018) 160222-00001-2018NE000004

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 9/2018 UASG 160228

Nº Processo: 64557004330201717 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de Material de Pintura Total de Itens Licitados: 00034.
Edital: 19/02/2018 de 10h00 às 12h00 e de 13h30 às 17h00.
Endereço: Av Manoel Ribas, 2286 - Centro Centro - GUARAPUAVA
- PR ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/160228-05-9-
2018. Entrega das Propostas: a partir de 19/02/2018 às 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 01/03/2018 às
09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

RICARDO FACO DE ALBUQUERQUE
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 16/02/2018) 160228-00001-2018NE000001

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 28/2017 UASG 160448

Nº Processo: 64050006844201716 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de material de construção. Total de Itens Licitados: 00379.
Edital: 19/02/2018 de 08h30 às 12h00 e de 13h30 às 17h00. Endereço:
Av Exp Edmundo Arrabar,2338,santa Rosa, Porto União - Sc. PORTO
UNIAO - SC ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/160448-05-
28-2017. Entrega das Propostas: a partir de 19/02/2018 às 08h30 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 08/03/2018 às 08h30
no site www.comprasnet.gov.br.

DAMASIO DOUGLAS NOGUEIRA JUNIOR
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 16/02/2018) 160448-00001-2018NE800024

5ª DIVISÃO DE EXÉRCITO
14ª BRIGADA DE INFANTARIA MOTORIZADA

3ª COMPANHIA DO 63º BATALHÃO
DE INFANTARIA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 3/2017 UASG 160517

Nº Processo: 48100113412201654.
PREGÃO SRP Nº 7/2016. Contratante: TERCEIRA COMPANHIA
DO SEXAGESIMO -TERCEIRO BATALHAO DE I. CNPJ
Contratado: 40432544000147. Contratado : CLARO S.A. -.Objeto:
Prestação de serviço de telefonia fixacomutada, conforme termo de
contrato de presta-ção de serviço nº 01/2017, que fazem entre si
aUnião, por intermédio da 3ª Cia / 63º BI e aempresa Claro S.A.
Fundamento Legal: Lei 8666, de 21JUN93, Lei 10520,de 17JUL02,
Dec 7892, de 23JAN13, Dec 22271,de 07JUL97 e IN SLTI/MPOG
02, de 30ABR08. Vigência: 25/05/2017 a 25/05/2018. Valor Total:
R$19.358,40. Fonte: 188000000 - 2017NE800287. Data de
Assinatura: 25/05/2017.

(SICON - 16/02/2018) 160517-00001-2018NE800028

3ª DIVISÃO DE EXÉRCITO
2ª BRIGADA DE CAVALARIA MECANIZADA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 160438

Número do Credenciamento: 1/2017.
Nº Processo: 23200019337201613. Contratante: COMANDO DA 2
BRIGADA DE CAVALARIA-MECANIZADA. CPF Contratado:
94232415068. Contratado : CARLA MAGRINI GARCIA -.Objeto:
Prorrogação contratual de prestação de serviço na área de fisioterapia
aos usuários do SAMED/PASS/FUSEx. Fundamento Legal: Parágrafo
único do Art. 61 da Lei nº 8.666/93. Vigência: 20/02/2018 a
19/02/2019. Valor Total: R$80.000,00. Fonte: 250270013 -
2018NE800005. Data de Assinatura: 14/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 160438-00001-2018NE800007

3ª BRIGADA DE CAVALARIA MECANIZADA
13ª COMPANHIA DE COMUNICAÇÕES

MECANIZADA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Nº 1/2015 UASG 160429

Processo: 64387.081789/2015-71. Objeto: Prorrogacao do contrato de
Cessao de uso de cantina em beneficio da 13 Cia Com Mec.
Vigencia: 01/02/2018 a 31/01/2019. Valor total anual: R$ 7.039,56.
Cessionario: Gabriele Kowalski Ribas, CNPJ: 22990166/0001-35.
Data de assinatura: 31/01/2018. Em 31/01/2018.

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E CULTURA
DO EXÉRCITO

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO TÉCNICA MILITAR
ESCOLA DE SARGENTOS DE LOGÍSTICA

AVISO DE REVOGAÇÃO
PREGÃO Nº 7/2017

Fica revogada a licitação supracitada, referente ao
processo Nº 06031008820201715. Objeto: Pregão Eletrônico -
Pregão eletrônico para eventual contratação de pessoa jurídica do
ramo para a prestação de serviços de natureza continuada de
limpeza, conservação e jardinagem.

OSWALDO BENEDITO ROMAO DA SILVA
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 16/02/2018) 160318-00001-2017NE800012

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR MILITAR
ESCOLA DE SAÚDE DO EXÉRCITO

COMANDO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo aditivo n° 1/2018 ao contrato de Cessão Onerosa de Cessão
de Uso nº 02/2014, da área de 16,62 m², na Escola de Saúde do
Exército, situada na rua Francisco Manuel, 44, no bairro de
Benfica, Rio de Janeiro/RJ, como Outorgante a União,
representada neste ato pelo Sr. Rodrigo Brum Toledo - TC Med,
Ordenador de Despesas e como Outorgada a empresa GRIFFE
MILIT AAR LTDA ME, representada pelo Sr. Ronaldo Costa de
Paiva, datado de 09 de fevereiro de 2018, pelo período de 12
(doze) meses, iniciando em 19 de fevereiro de 2018 e findando em
18 de fevereiro de 2019.

COMANDO LOGÍSTICO
RESULTADO DE JULGAMENTO

PREGÃO Nº 21/2017

Foi declarada vencedora a seguinte Empresa: BAZAR SAO
DOMINGOS NETO EIRELI ME - item 06.

ADALBERTO DE SOUZA FERREIRA KUNZ-CEL
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 16/02/2018) 160069-00001-2018NE800057

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 22/2017

Foi declarado vencedor a seguinte Empresa: R J C DEFESA
E AEROESPACIAL LTDA - itens: 04,05e 06. Os itens 01, 02 e 03,
foram cancelados.

ADALBERTO DE SOUZA FERREIRA KUNZ-CEL
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 16/02/2018) 160069-00001-2018NE800057

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 160070

Número do Contrato: 1/2017.
Nº Processo: 64446000353201718.
DISPENSA Nº 1/2017. Contratante: COMANDO DO EXERCITO -
.CNPJ Contratado: 33683111000107. Contratado : SERVICO
FEDERAL DE PROCESSAMENTO -DE DADOS (SERPRO).
Objeto: Disponibilização do acesso às bases de dados dos sistemas da
RFB para fins de consulta ao Cadastro de Pessoas Físicas (CPF).
Fundamento Legal: Parágrafo único do art. 61 da Lei 8.666/93.
Vigência: 02/02/2018 a 01/02/2019. Valor Total: R$546.176,40.
Fonte: 100000000 - 2017NE800002. Data de Assinatura:
01/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 160070-00001-2018NE000001

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 160070

Número do Contrato: 2/2017.
Nº Processo: 64446000822201791.
DISPENSA Nº 2/2017. Contratante: COMANDO DO EXERCITO -
.CNPJ Contratado: 33683111000107. Contratado : SERVICO
FEDERAL DE PROCESSAMENTO -DE DADOS (SERPRO).
Objeto: Serviço de certificação digital para usuários, dentro das
especificações e normas da ICP-Brasil, para atender as necessidades
da Diretoria de Serviço Militar. Fundamento Legal: Parágrafo único
do art. 61 da Lei 8.666/93. Vigência: 08/02/2018 a 07/02/2019. Valor
Total: R$132.057,94. Fonte: 100000000 - 2017NE800018. Data de
Assinatura: 07/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 160070-00001-2018NE000001

FUNDAÇÃO HABITACIONAL DO EXÉRCITO

AVISO DE LICITAÇÃO

A FUNDAÇÃO HABITACIONAL DO EXÉRCITO - FHE,
em observância ao disposto na Lei nº 6.855/1980 e na Lei nº 8.666/1993,
torna público que fará realizar LICITAÇÃO NA MODALIDADE
CONCORRÊNCIA - TIPO MENOR PREÇO, sob o regime de
EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL, nos seguintes termos:Objeto:
contratação de empresa de engenharia, sob o regime de empreitada por
preço global, para contratação de empresa de engenharia para: a)
construção do edifício multifamiliar denominado Residencial Torre do
Sol, com área total construída de 15.968,42 m², composto de 1
pavimento de semi subsolo destinado às garagens, pavimento térreo com
acessos, vagas de estacionamento e áreas de uso comum, pavimento
mezanino destinado a áreas de uso coletivo, 18 pavimentos tipos com
unidades habitacionais, 2 pavimentos de cobertura destinados a
apartamentos duplex, pavimento de cobertura e pavimento técnico, no
terreno sito a Rua Manuel Paulino Júnior, quadra 11, lote 348, bairro
Tambauzinho, João Pessoa/PB; e b) serviços de manutenção predial
corretiva, sob demanda, com fornecimento de peças, equipamentos,
materiais e mão de obra, do edifício Residencial Torre do Sol, após a sua
conclusão. Exceto os serviços que estão dentro dos prazos de garantia
contratuais da CONTRATADA e de responsabilidade de manutenção
preventiva do Condomínio, conforme condições e critérios constantes do
EDITAL DE LICITAÇÃO Nº 2/2018.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
Sessão de Habilitação e Entrega das Propostas de Preço:

4/4/2018 às 9h.
Local: Sala de Licitação (sala de reuniões nº 303 - 3º andar) do

edifício-sede da FHE, situado na Avenida Duque de Caxias s/nº, Setor
Militar Urbano - SMU, em Brasília/DF.

Informações: Comissão Permanente de Licitação, telefone (61)
3314-9344 ou fax (61) 3314-7620, das 9h às 12h e das 14h às 17h, de
segunda a sexta-feira, e-mail licitacao.eng@fhe.org.br.

O edital encontra-se disponível na página eletrônica
www.fhe.org.br, menu "Editais - Licitações 2018".

Brasília-DF, 16 de fevereiro de 2018.
EDMAR LIMA DE SOUZA

Presidente da Comissão Permanente de Licitação
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RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 1/2018

A Fundação Habitacional do Exército - FHE torna público o
resultado do julgamento do Pregão Eletrônico nº 1/2018. Objeto:
contratação de pessoa jurídica especializada para execução de
serviços de impermeabilização e reparos em manta asfáltica, selagem
de trincas, reparos em juntas, pinturas, refazimento de pisos de
concreto armado e injeção de trincas de poliuretano, no Edifício Sede
da Fundação Habitacional do Exército- FHE, localizado na Avenida
Duque de Caxias s/nº, no Setor Militar Urbano, em Brasília/DF.
Homologado: COMIMPER SERVIÇOS DE
IMPERMEABILIZAÇÃO LTDA. - EPP, CNPJ: 07.122.755/0001-08,
vencedora da licitação pelo menor preço global, no valor de R$
69.876,00 (sessenta e nove mil, oitocentos e setenta e seis reais).
Responsável pelo julgamento: Ana Carolina Machado Soares.

CLAUDIO ROGERIO PINTO
Diretor Administrativo da FHE

(SIDEC - 16/02/2018) 168001-27201-2018NE000001

INDÚSTRIA DE MATERIAL BÉLICO DO BRASIL
FÁBRICA DE ITAJUBÁ

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 168005

Número do Contrato: 12/2017.
Nº Processo: 2017DL000004.
DISPENSA Nº 4/2017. Contratante: INDUSTRIA DE MATERIAL
BELICO DO -BRASIL IMBEL. CNPJ Contratado:
46375309000167. Contratado : TECHNIQUES SURFACES DO
BRASIL LTDA.Objeto: Prorrogação de Vigencia,que será de
17/03/2018 a 31/12/2018. Fundamento Legal: LEI 8666/93 .
Vigência: 17/03/2018 a 31/12/2018. Data de Assinatura:
09/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 168005-16501-2018NE800003

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 168005

Número do Contrato: 13/2015.
Nº Processo: 2015CV000001.
CONVITE Nº 1/2015. Contratante: INDUSTRIA DE MATERIAL
BELICO DO -BRASIL IMBEL. CNPJ Contratado:
02435614000121. Contratado : SANTANA SISTEMAS DE
SEGURANCA LTDA.Objeto: Prorrogação de Vigencia, que será
de 26/02/2018 a 25/02/2019. Fundamento Legal: LEI 8666/93 .
Vigência: 26/02/2018 a 25/02/2019. Data de Assinatura:
09/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 168005-16501-2018NE800003

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 168005

Número do Contrato: 26/2016.
Nº Processo: 2016PR000006.
PREGÃO SRP Nº 6/2016. Contratante: INDUSTRIA DE
MATERIAL BELICO DO -BRASIL IMBEL. CNPJ Contratado:
09532089000101. Contratado : POSTO ITAVEL 2 LTDA -.Objeto:
Acrescimo de aproxim. 8 % no item 01 e 4 % no item 02,devido
a realinhamento de preço Item 01:R$ 4,43;Item 02:R$ 3,55.
Fundamento Legal: LEI 8666/93 . Data de Assinatura:
06/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 168005-16501-2018NE800003

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 168005

Número do Contrato: 62/2016.
Nº Processo: 2016DL000124.
DISPENSA Nº 124/2016. Contratante: INDUSTRIA DE
MATERIAL BELICO DO -BRASIL IMBEL. CNPJ Contratado:
04574270000167. Contratado : BONANZA TRANSPORTES
LTDA -.Objeto: Acréscimo de aproximadamente 4% no valor do
objeto: Itajubà x Piranguçu x Itajubá= R$4,15 Itajubá x Bairro dos
Melos x Itajubá=R$ 3,00. Fundamento Legal: LEI 8666/93 . Data
de Assinatura: 05/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 168005-16501-2018NE800003

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA
CENTRO TECNOLÓGICO

CAMPO DE PROVAS DA MARAMBAIA

HOSPITAL DAS FORÇAS ARMADAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2018 UASG 112408

Número do Contrato: 6/2015.
Nº Processo: 60550000608201443.
PREGÃO SISPP Nº 2/2015. Contratante: HOSPITAL DAS FORCAS
ARMADAS -.CNPJ Contratado: 00780616000122. Contratado :
AMBIENTIS RADIOPROTECAO LTDA -.Objeto: Prorrogar, com
fundamento no art. 57, inciso II, da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, bem como o previsto na Cláusula Segunda do Contrato
Original, a vigência do Contrato nº 06/2015, por um período de 12
(doze) meses, contados de 16 de fevereiro de 2018 até 15 de fevereiro
de 2019. Fundamento Legal: Artigo 57, inciso II, da Lei 8.666/93.
Vigência: 16/02/2018 a 15/02/2019. Valor Total: R$55.826,00. Fonte:
250120350 - 2017NE802633. Data de Assinatura: 14/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 112408-00001-2017NE800075

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 3/2017 UASG 160237

Nº Processo: 64197004516201711 . Objeto: Serviço de engenharia para
modernização do tanque de transposição de curso d água para testes de
viaturas da Subseção de Testes e Viaturas do CAEx Total de Itens
Licitados: 00001. Edital: 19/02/2018 de 08h00 às 12h00 e de 13h30 às
16h00. Endereço: Estrada Roberto Burle Marx n 9140, Barra de
Guaratiba - RIO DE JANEIRO - RJ ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/160237-02-3-2017. Entrega
das Propostas: 07/03/2018 às 09h00. Informações Gerais: Para o correto
dimensionamento e elaboração de sua proposta, o licitante deverá
realizar vistoria nas instalações do local de execução dos serviços,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a quinta-
feira, das 09:00 as 11:00 horas e de 13:00 as 15:00 horas e na sexta-feira
das 09:00 horas as 11:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (21) 2410- 7378, 2410-7245 e 2410-7283.

EUGEN DE ALMEIDA WOLFF
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 16/02/2018) 160237-00001-2018NE800006
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Ministério da Educação

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS

A D M I N I S T R AT I V O S

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2018 UASG 150002

Número do Contrato: 10/2015.
Nº Processo: 23000012909201410.
DISPENSA Nº 1/2015. Contratante: MINISTERIO DA EDUCACAO
-.CNPJ Contratado: 09168704000142. Contratado : EMPRESA
BRASIL DE COMUNICACAO S.A.- EBC. Objeto: Prorrogar a
vigência do Contrato nº10/2015 e consignar na dotação orçamentária
específica as despesas decorrentes. Fundamento Legal: Lei
nº8.666/93. Vigência: 16/01/2018 a 16/01/2019. Valor Total:
R$274.231,01. Fonte: 8100000000 - 2018NE800057. Data de
Assinatura: 05/01/2018.

(SICON - 16/02/2018) 150002-00001-2018NE800001

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO
DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL

DE NÍVEL SUPERIOR

E D I TA L
RESULTADO FINAL DO EDITAL Nº 40/2017

PROVAS VIRTUAIS

Processo nº 23038.016701/2017-95
O Presidente da Coordenação de Aperfeiçoamento de

Pessoal de Nível Superior - CAPES, no uso das atribuições que
lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nº 8.977,
de 30 de janeiro de 2017, torna público o resultado final do Edital
40/2017 - Fomento à inovação para o desenvolvimento e aplicação
de Tecnologias de Informação e Comunicação em Educação
(Provas Virtuais).

O resultado está disponível no sítio da CAPES:
w w w. c a p e s . g o v. b r

ABILIO A. BAETA NEVES

DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAÍS

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

Espécie: Termo de Cooperação Técnica firmado entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES CNPJ:
00.889.834/0001-08 - UG/Gestão: 154003/15279 Objeto: Cooperação entre as participes para a execução do PROEX, segundo as normas
contidas em seu regulamento vigente, e no âmbito da Ação 0487 - Concessão de Bolsas de Estudos no País, integrante do Programa de Governo
2080 - Educação de Qualidade para Todos. Data de Assinatura: 25/01/2018. Vigência: 25/01/2018 até 31/12/2018. Signatários - pela CAPES:
Geraldo Nunes Sobrinho - Diretor de Programas e Bolsas no País e pela Instituição, seu representante legal.

. Instituição CNPJ Processo Representante Legal

. PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE
CATÓLICA DE MINAS GERAIS

17178195/0014-81 23038.002695/2018-70 DOM JOAQUIM GIOVANI MOL
GUIMARÃES

. FACULDADES CATÓLICAS -
ASSOC SEM FINS LUCRATIVOS
MANT. DA PUC-RJ

33555921/0001-70 23038.002699/2018-58 JOSAFÁ CARLOS DE SIQUEIRA
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EDITAL Nº 122, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 4/2015 EBSERH/CHC UFPR

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 121

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
retificação do Edital nº 121 de 15/02/2017, publicado no dia
16/02/2018, referente ao concurso público nº 04/2015 do Complexo
Hospitalar da Universidade Federal do Paraná - CHC-UFPR,
conforme a seguir:

1. Onde se lê: EDITAL Nº 121, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2017

Leia-se: EDITAL Nº 121, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2018

2. Permanecem inalteradas as demais condições
estabelecidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 102, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 10/2014 EBSERH/HUPAA UFAL

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 101

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a retificação do Edital nº 101 de 15/02/2017, publicado no
dia 16/02/2018, referente ao concurso público nº 10/2014 do
Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade
Federal de Alagoas - HUPAA-UFAL, conforme a seguir:

1. Onde se lê: EDITAL Nº 101, DE 15 DE FEVEREIRO
DE 2017

Leia-se: EDITAL Nº 101, DE 15 DE FEVEREIRO DE
2018

2. Permanecem inalteradas as demais condições
estabelecidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 108, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2014 - EBSERH/HUMAP-UFMS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2014, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul - HUMAP-UFMS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. BIÓLOGO 1º Mathilde Isabel Bachiega De Oliveira;
1.2. BIOMÉDICO 3º Mayara Leonel De Barros; 4º Aline

Ferreira de Oliveira Pereira;
1.3. ENFERMEIRO 176º Jonatas Morelatto; 177º TaynnÁ

Vacaro Moura Alves; 178º Paula Cristina Barros De Matos; 179º
Larissa Plenamente Ramos; 180º Nédson Lechner da Silva; 181º
Oleci Pereira Frota; 182º Teresinha de Cássia Dias Da Silva; 183º
Camila Louzada De Souza; 184º Vanessa Barbosa De Souza Corbetta;
185º Camila De Oliveira Ribeiro; 186º Rita de Cassia Nascimento
Lages; 187º Raissa Muniz Figueiredo; 188º Janyleny Anastacio
Hoscher; 189º Milenny Andreotti E Silva; 190º Ana Paula Denis
Barbosa; 191º Ivair Moura de Souza; 192º Nathalia Marina Souto
Tadioto; 193º Evellyn Jaqueline Da Silva Ujiie; 194º Julio Cesar de
Campos; 195º Evelyze dos Santos Alves; 196º Patricia Helena de
Oliveira; 197º Andréa Ovando Moraes; 198º Giselle Viebrantz
Silveira; 199º ThaÍs Dayana Da Silva; 200º Thaismari Escarmanhani
Ferreira; 201º Liliane Cola Ribeiro; 202º Ludmilla França Gonçalves
de Figueiredo; 203º Aires Garcia dos Santos Junior; 204º Maycon
Robson Pigosso; 205º Vanieli Regina Cappellesso; 205º Rafaela
Aparecida Horta Furtado (Sub Júdice);

1.4. ENFERMEIRO (listagem específica para pessoas com
deficiência) 11º Bruno Henrique Alves Dos Santos; 12º Fernando
Martins Barbosa

1.5. ENFERMEIRO - VIGILÂNCIA 7º Larissa de Oliveira
Cassol Leite; 8º Edna Yoshimi Kuroki;

1.6. FISIOTERAPEUTA 34º Daniele Ribeiro Ribas; 35º
Tobias Natan Zuffo; 36º Weverly Pinheiro Ribeiro;

1.7. MÉDICO - CARDIOLOGIA - ELETROFISIOLOGIA
CLÍNICA INVASIVA 1º Carolina Pelzer SÜssenbach;

1.8. MÉDICO - CIRURGIA CARDIOVASCULAR 3º Marco
Antonio Araujo De Mello;

1.9. MÉDICO - CIRURGIA DA MÃO 1º Ana Tereza
Martins De Alcantara;

1.10. MÉDICO - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO
1º Cesar Giovani Conte; 2º Fabio Molinari;

1.11. MÉDICO - CIRURGIA VASCULAR 4º Airton Avedes
Caramalac Junior;

1.12. MÉDICO - DERMATOLOGIA 5º Estela Mari
Sandini;

1.13. MÉDICO - GERIATRIA 1º Marta Driemeier;
1.14. MÉDICO - HEPATOLOGIA 1º Rita De Cassia Ribeiro

BarÉa;
1.15. MÉDICO - INFECTOLOGIA 10º José Vitor Benevides

Ferreira;
1.16. MÉDICO - MEDICINA DE URGÊNCIA 2º Jose

Carlos De Souza;
1.17. MÉDICO - NUTROLOGIA 1º Sandro Trindade

Benites;
1.18. MÉDICO - OFTALMOLOGIA 4º Marcos Rogerio

Mistro Piccinin;
1.19. MÉDICO - PEDIATRIA 26º Paola Mari Nakashima

Cano;
1.20. MÉDICO - PNEUMOLOGIA PEDIÁTRICA 1º

Carolina Ribeiro De Miranda;
1.21. MÉDICO - PSIQUIATRIA 11º Paulo Andre Machado

B o rg e s ;
1.22. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR

IMAGEM (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º
Rafael Da Silva Vieira;

1.23. MÉDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E
ANGIORRADIOLOGIA 1º Alex Yuzo Bueno Kanomata;

1.24. MÉDICO - RADIOTERAPIA 2º Jonathas Alves
Martins Torraca;

1.25. MÉDICO - REUMATOLOGIA 4º Fabiana Aguiar Vera
Cruz Moreno;

1.26. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 1º Silvia
Feiten; 2º Cezar Barbosa Santolin;

1.27. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR 3º Beatriz
Gonçalves De Oliveira;

1.28. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 259º Anderson Arce
De Brito;

1.29. TÉCNICO EM NECROPSIA 3º Marcela Querino De
SÁ Cardoso;

1.30. TÉCNICO EM RADIOLOGIA - RADIOTERAPIA 5º
Lidiane Almeida Do Nascimento Dutra;

1.31. TERAPEUTA OCUPACIONAL 3º Ana Paula Lucena
Cardoso Da Silva; 4º Eloá Marcassi Borges;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 22 ou 23/02, a partir das 8h, conforme
agendamento, à Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Maria Aparecida Pedrossian, localizado na Av. Senador
Fellinto Muller, S/N - Vila Ipiranga, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A lista da documentação está disponível no site
ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 23 ou 26/02 (conforme agendamento), às 7h, ao
Laboratório do Hospital, para realização de exames laboratoriais;

2.3. No dia 27 ou 28/02, a partir das 7h, conforme
agendamento prévio, ao Ambulatório Geral do Hospital, localizado na
Av. Senador Filinto Muller, 355, para realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 01/03, das 8h às 12h e das 14h às 18h, ao
Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 145, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 8/2015 EBSERH/HU FURG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
08/2015, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. da Universidade
Federal do Rio Grande - HU-FURG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ADVOGADO 2º Leandro Marques Coelho;
1.2. ANALISTA ADMINISTRATIVO -

ADMINISTRAÇÃO 5º Matheus Islabao Martins;
1.3. ANALISTA ADMINISTRATIVO -

ADMINISTRAÇÃO (listagem específica para pessoas com
deficiência) 1º Rogerio De Castro Marques;

1.4. ANALISTA ADMINISTRATIVO -
CONTABILIDADE 2º William Pinheiro Freitas (Sub Júdice);

1.5. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 28º Francis Luiz
Fonseca; 29º Camila Daiane Silva; 30º Lair Regina Leal Rodrigues;
31º Patricia Bottermund Baschi (Sub Júdice); 31º Rafael Jose
Caruccio; 32º Dayani Antunes Soares; 33º Julice De Siqueira Costa;
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34º Magali Janaina Souza Garcia; 35º Gerusa Dos Santos Machado;
36º Joao Luis Caldas Lima ; 37º Filipe Bandeira Valerao; 38º
Andrea Rosa De Paula Schultz; 39º Bianca Rosa Peres; 40º Monica
Da Silva Figueiredo; 41º Anderson Rossales Garcia; 42º Ariane
Barbosa Silva; 43º Magda Fernandes Protas; 44º Marco Antonio
Silveira Lourenco; 45º Rejane Lemos De Azambuja Gomes;

1.6. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem
específica para negros e pardos) 7º Vinicius De Oliveira Raymundo;
8º Willian Jose Soares; 9º Andre Dutra; 10º Ricardo Chaves John;
11º Leonor D Avila Da Silva; 12º Elina Rodrigues De Oliveira;

1.7. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem
específica para pessoas com deficiência) 4º Sidnei Da Silva
Medeiros;

1.8. ASSISTENTE SOCIAL 5º Gabrieli De Souza
Bandeira; 6º Lucimar Cardozo Echeverria;

1.9. ASSISTENTE SOCIAL (listagem específica para
negros e pardos) 1º Iraneide Soares De Andrade;

1.10. ASSISTENTE SOCIAL (listagem específica para
pessoas com deficiência) 1º Mariangela Alves Gonzales;

1.11. BIOMÉDICO 3º Jenifer Malheiros Goncalves; 4º
Mayara Cristina Batista Da Silva;

1.12. BIOMÉDICO (listagem específica para pessoas com
deficiência) 1º Ana Paula Esteves Gomes;

1.13. ENFERMEIRO 25º Antonio Amaro Lima Araujo; 26º
Rita Amelia De Oliveira Echevengua; 27º Priscilla Raquel Alves
Macedo; 28º Maria Edite Garcia Kuhn; 29º Arianna Araujo
Alencar; 30º Giuliano Araujo Henrique; 31º Lucas Eduardo Ricieri;
32º Ana Claudia Schuab Faria De Paula; 33º Helena Moro
Stochero; 34º Leila De Lima Correa; 35º Maria Emilia Nunes
Bueno; 36º Ricardo Araujo Falconi; 37º Joelia Resende Pereira Da
Silva; 38º Maria Lucia Morcerf Bouzada; 39º Edeane Rodrigues
Cunha; 40º Maria Da Penha Silva De Brito; 41º Sharon Pereira
Feijo; 42º Romildo Felix Dos Santos Junior; 43º Klaus Nobre
Stigger; 44º Robspierry De Oliveira Fernandes; 45º Leandro Farias
Rodrigues; 46º Lisa Antunes Carvalho; 47º Agatha Brum Santana;
48º Maria Helena Alencar Trigo; 49º Vanise Kunde Coan; 50º
Nadja Helena Cordeiro Durans; 51º Aline Machado Feijo; 52º
Fernanda Magalhaes Prates Pereira; 53º Lucas Borges De Oliveira;
54º Daniela De Jesus Almeida;

1.14. ENFERMEIRO (listagem específica para negros e
pardos) 10º Matheus Souza Silva; 11º Gilliardia Ferreira De Moura;
12º Elba Taina Lima Araujo Marques; 13º Anna Gabriela Barbosa
Dos Santos Ribeiro; 14º Paula Taciana Soares Da Rocha; 15º
Marcia Benvindo Braga; 16º Jonidas Oliveira Nascimento; 17º
Fernando Braga Dos Santos;

1.15. ENFERMEIRO (listagem específica para pessoas com
deficiência) 3º Douglas Berger; 4º Cryshna Leticia Kirchesch;

1.16. FARMACÊUTICO 5º Fernanda Pavani Stamm
Maldaner; 6º Patricia Bortoluzi; 7º Jaime Barbosa Da Silva Lopes;
8º Perla Cristian Rodrigues Dorneles; 9º Valeria Luiza Da Rosa
Erbes; 10º Ana Cristina Batista Lino; 11º Nathalia Azevedo
Sposito;

1.17. FARMACÊUTICO (listagem específica para negros e
pardos) 2º Roberto Flavio Gularte Martins;

1.18. FARMACÊUTICO (listagem específica para pessoas
com deficiência) 1º Danielle Cristina Rodrigues Vieira;

1.19. FISIOTERAPEUTA 5º Samuel Devantier Neuenfeldt;
6º Maira Machado Da Silva; 7º Cristina Dutra Ribeiro; 8º Elisa
Gouvea Portella; 9º Everton Salvador; 10º Fernanda Roig Mendes;
11º Claudiane Bernardi; 12º Adriano Reis Da Silva; 13º Larissa
Picanco Pinheiro;

1.20. FISIOTERAPEUTA (listagem específica para negros
e pardos) 2º Amanda Silva Costa; 3º Matheus Oliveira Nery De
Freitas;

1.21. FONOAUDIÓLOGO 3º Sofia Hardman Cortes
Quintela; 4º Thais Fernandes Ribeiro Nobrega;

1.22. MÉDICO - CIRURGIA DE CABEÇA E PESCOÇO
1º Claudio Raphael Pilownic;

1.23. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 5º Viviane Da Silva
Trindade; 6º Pedro Funari Pereira;

1.24. MÉDICO - CIRURGIA GERAL (listagem específica
para pessoas com deficiência) 1º Vinicius Matos Menegola;

1.25. MÉDICO - CIRURGIA PLÁSTICA 1º Fernando
Melhado Tovo;

1.26. MÉDICO - CIRURGIA VASCULAR 2º Romulo
Soares Castagnino;

1.27. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 28º Fabiana De
Azevedo Barros; 29º Catia Gazzola Carissimi; 30º Elisa Campos Da
Costa; 31º Cesar Henriques Pereira Junior; 32º Patricia Machado
Veleda; 33º Carolina Reinbrecht Bernini;

1.28. MÉDICO - DERMATOLOGIA 2º Luis Antonio
Queiroz Albino;

1.29. MÉDICO - DOR 1º Melina Kaster Schwantz;
1.30. MÉDICO - ECOGRAFIA VASCULAR COM

DOPPLER 1º Leandro Luiz Londero;
1.31. MÉDICO - GASTROENTEROLOGIA 3º Mariana

Geber De Almeida;
1.32. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 15º

Claudia Moreira Rodrigues Coelho; 16º Briane Avila Fucolo; 17º
Aline Cristiane De Carvalho; 18º Luciana Morais Barcellos
Tavares; 19º Olga Elisa Linda Espinosa Camacho;

1.33. MÉDICO - NEFROLOGIA 1º Fabiane Fogaca
Espirito Santo;

1.34. MÉDICO - OFTALMOLOGIA 2º Raquel Brod
Storch;

1.35. MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 10º
Marcos Andre Mendes Da Silva;

1.36. MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA 1º Luiz
Henrique Campos Da Motta;

1.37. MÉDICO - PATOLOGIA 3º Alexandra Medeiros
Souza De Freitas;

1.38. MÉDICO - PSIQUIATRIA 1º Dinarte Alexandre
Prietto Ballester;

1.39. MÉDICO - ULTRASSONOGRAFIA EM
GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 1º Vanessa Vianna Duarte
Sorondo;

1.40. MÉDICO - UROLOGIA 1º Jean Carlos Levay
Murari; 2º Felipe Da Silva Camacho;

1.41. NUTRICIONISTA 3º Jaqueline Piccolo; 4º Ana
Carolina Cavalcante Viana; 5º Luciane Ferreira De Moura; 6º
Miriam Pereira Soares; 7º Fabiane Duarte Galhardo;

1.42. NUTRICIONISTA (listagem específica para pessoas
com deficiência) 1º Luciane Ferreira De Moura;

1.43. PEDAGOGO 1º Beatriz Pereira Feijo;
1.44. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 2º Luis

Fernando Guerreiro;
1.45. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR 2º Ana Amelia

Silva Cutrim; 3º Ana Cristina Holzschuh Machado;
1.46. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR (listagem

específica para negros e pardos) 1º Simone Rosana Amaral
Parodes;

1.47. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR (listagem
específica para pessoas com deficiência) 1º Cedric Tempel
Nakasu;

1.48. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 11º Neusa
Cadore Souza Cadore; 12º Mailen Gralha Da Rosa;

1.49. TÉCNICO EM CITOPATOLOGIA 2º Elita Ferreira
Da Silveira; 3º Rafael Da Silveira Vargas;

1.50. TÉCNICO EM ENFERMAGEM - SAÚDE DO
TRABALHADOR 1º Ellen Sabrina Goncalves De Oliveira;

1.51. TÉCNICO EM FARMÁCIA 12º Thiago Goncalves
Pinto De Noronha; 13º Luana De Miranda Boschiero;

1.52. TÉCNICO EM INFORMÁTICA 7º Jonas Fernandes;
8º Leandro Ferreira Canhada;

1.53. TÉCNICO EM ÓPTICA 1º Marcia Regina Oliveira
Rocha;

1.54. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 2º Valter Eduardo
Brock Junior; 3º Valeria Moura De Oliveira; 4º Daniela Lisboa
Medeiros; 5º Catilcia Ribeiro Meireles Atrib; 6º Rosane Silva Dos
Santos; 7º Greicy Soares Peres; 8º Sander Cristiano Guimaraes Da
Costa;

1.55. TÉCNICO EM RADIOLOGIA (listagem específica
para negros e pardos) 1º Marcio Luis Sanches De Oliveira; 2º
Adriana De Oliveira Costa;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 23 e 26/02, conforme agendamento enviado
por e-mail, ao Auditório da área acadêmica do Campus Saúde da
FURG, no endereço Rua Gal. Osorio, s/n° - Centro - Rio Grande/
RS, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos
cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante
de preenchimento do formulário online de dados cadastrais, assim
como a carteira de vacinação. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos
poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 26 e 27/02, conforme agendamento, ao
Laboratório do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. na
Rua General Canabarro, s/n° - Centro - Rio Grande/ RS para
realização da coleta de sangue.

2.3. Nos dias 27/02 a 01/03, conforme agendamento, ao
Ambulatório do HU, no endereço Rua Gal. Canabarro, s/n° -
Centro - Rio Grande/ RS, para realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 02/03, das 08h30 às 17h30, os candidatos
considerados aptos nos exames de saúde e que tenham comprovado
a titulação exigida para a posse, sem que exista qualquer pendência
deverão comparecer ao Auditório da área acadêmica do Campus
Saúde da FURG, no endereço Rua Gen. Osório, s/n° - Centro - Rio
Grande/ RS, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 67, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 10/2013 - EBSERH/HUGV-UFAM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
10/2013, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Hospital Universitário Getúlio Vargas da Universidade Federal do
Amazonas - HUGV-UFAM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO 93º Nivaldo Sales de Amorim Neto;
1.2. FARMACÊUTICO 19º Ana Rafaella Guimaraes

Neves;
1.3. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 13º Juliana Reis

Frota;

1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 19º Ana Marcia
Freitas Carlos;

1.5. NUTRICIONISTA 14º Leticia Guimaraes Soares;
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão

comparecer:
2.1 No dia 23/02, das 8h às 12h e das 13h às 16h,

conforme agendamento enviado por e-mail, ao Hospital
Universitário Getúlio Vargas, no endereço Rua Tomas de Vila Nova
(antiga av. Apurinã), nº 04, 8º andar, Praça 14 de Janeiro, CEP
69020-170, Manaus - AM, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos do cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da
documentação e o cadastro estão disponíveis no site:
www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.2 No dia 26/02, das 6h30 às 8h30, conforme
agendamento, ao Laboratório de Análises Clínicas/HUGV,
endereço: Acesso via Rua Afonso Pena, ao lado do Ambulatório
Araújo Lima, Praça 14 de Janeiro, para realização da Coleta de
Sangue.

2.3 No dia 27/02, das 8h às 12h, ao Serviço de Saúde
Ocupacional e Segurança do Trabalho, endereço: Rua Tomas de
Vila Nova (antiga av. Apurinã), nº 04, 3º andar, para realização do
Exame Admissional.

2.4 No dia 27/02, das 8h às 13h, ao Hospital Universitário
Getúlio Vargas, no endereço Rua Tomas de Vila Nova (antiga av.
Apurinã), nº 04, 8º andar, para apresentação do Atestado de Saúde
Ocupacional - ASO.

2.5 No dia 01/03, das 8h às 17h, ao Auditório do Hospital
Universitário Getúlio Vargas. Endereço: Rua Tomas de Vila Nova
(antiga av. Apurinã), nº 04, 9º andar, Praça 14 de Janeiro, para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 111, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 2/2013 EBSERH/HU UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
2/2013, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão -
HU-UFMA, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA
NEONATAL 12º Lanna Gabriela Facanha Costa; 13º Elainne
Motta; 14º Cristine de Fatima Correa; 15º Suelen Goncalves
Barroso; 16º Nisselany de Araujo Ferreira Filho;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 12 e 13/03, das 08h30 às 11h30 e das 14h
às 17h, conforme agendamento enviado por e-mail, ao Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade
Materno Infantil - Auditório Central - 4º andar, Rua Silva Jardim,
Nº 215, Centro - São Luís - MA, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário
online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos
poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 14/03, das 9h às 11h, ao Serviço de Análises
Clínicas do Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA,
Travessa dos Currupiras, 47 - Centro - São Luís - MA, para
realização da coleta de sangue, conforme agendamento no
momento na entrega de documentos;

2.2.1 O Teste Visual Ocupacional - TVO será realizado no
dia 14/03, no Centro de Referência em Oftalmologia do Hospital
Universitário do Maranhão - HUUFMA, mediante prévio
agendamento que ocorrerá no momento da apresentação e entrega
dos documentos exigidos no Anexo II do Edital regulador do
Concurso. Os candidatos deverão comparecer munidos de
documento de identificação com foto. O Teste Visual Ocupacional
- TVO deverá ser realizado para todo os cargos, com exceção do
cargo de Médico.

2.2.2. A Avaliação Oftalmológica será realizada nos dias
14/03, no Centro de Referência em Oftalmologia do Hospital
Universitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua dos
Prazeres, 81 - Centro - São Luís - MA, por ordem de chegada,
apenas aos candidatos que apresentaram a documentação em
conformidade com o edital normativo. Os candidatos devem
comparecer munidos de documento de identificação com foto. A
Avaliação Oftalmológica deverá ser realizada para o cargo de
Médico (todas as especialidades).

2.3. Nos dias 19 e 20/03, das 8h às 12h e das 13h às 17h,
à Divisão de Gestão de Pessoas (Serviço de Saúde Ocupacional)
do Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão -

Unidade Materno Infantil - 2° Andar; Endereço: Rua Silva
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Jardim, Nº 215, Centro - São Luís - MA, para realização do
Exame Admissional, apenas aos candidatos que apresentaram a
documentação em conformidade com o edital normativo.

2.4. No dia 02/04, das 8h às 17h, ao Hospital
Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade
Materno Infantil - Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua
Silva Jardim, nº 215, Centro - São Luís - MA, para conhecimento
dos horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da
Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades de
integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 419, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015

EBSERH/HUWC/MEAC/UFC CONVOCAÇÃO DE
C A N D I D ATO S

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Walter Cantídio da Universidade Federal do Ceará - HUWC-UFC e
na Maternidade Escola Assis Chateaubriand-MEAC-UFC, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA - PERFUSIONISTA
4º Rodrigo Azevedo Ribeiro; 5º José Vilmar Gomes;

1.2. MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA 2º Rocino
Marinho de Oliveira Neto;

1.3. MÉDICO - HEMODINÂMICA E CARDIOLOGIA
INTERVENCIONISTA 1º Breno de Alencar Araripe Falcão; 2º
Gentil Barreira de Aguiar Filho;

1.4. MÉDICO - NEUROFISIOLOGIA CLÍNICA 1º Claudia
Carvalho Mendes Schiavon; 2º Samir Câmara Magalhães;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 21/02, das 9h às 11h30 e das 13h às 16h30,
conforme agendamento enviado por e-mail, à Sala da Recepção de
Documentos da Unidade de Pesquisa Clínica, situada à Rua Coronel
Nunes de Melo, s/n, Rodolfo Teófilo, Fortaleza - CE, ao lado da
Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC), para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos
poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 22 e 23/02, das 8h às 10h, ao Laboratório do
Hospital Universitário Walter Cantídio, portão de acesso em frente à
MEAC - Serviço de Diagnóstico por Imagem, para realização da
Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3. Nos dias 22,23 e 26/02, das 8h às 12h e das 13h às
16h30, conforme agendamento, à Unidade de Saúde Ocupacional e
Segurança do Trabalho do Complexo Hospitalar da UFC, Rua Costa
Mendes, nº 1609 - Sala 108, 1º andar, para realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 05/03, das 8h às 12h e das 13h às 17h, à Sala C
da Biblioteca, localizada no Hospital Universitário Walter Cantídio,
Rua Capitão Francisco Pedro, nº 1290, - Rodolfo Teófilo, Fortaleza,
CE, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 108, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 3/2014 - EBSERH/MCO-UFBA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 3/2014, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Maternidade Climério de
Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme
a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO -
ADMINISTRAÇÃO 9º Karolina Freitas Andrade; 10º Paulo Roberto
Aziz Yokoshiro;

1.2. CIRURGIÃO - DENTISTA 1º Vinicius Da Costa
Vi e i r a ;

1.3. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER -
OBSTETRÍCIA 28º Ariana Novais Gomes; 29º Anisia Araujo De
Oliveira;

1.4. MÉDICO - CARDIOLOGIA 3º Rebecca Reis Silva
Franca;

1.5. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 4º Diego De Oliveira
E Almeida Silva;

1.6. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 3º Cristina Brasileiro
Silva;

1.7. TERAPEUTA OCUPACIONAL 4º Aline Nunes Silva;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão

comparecer:
2.1 No dia 23/02, das 08h às 13h, conforme agendamento, à

Maternidade Climério de Oliveira, localizada na Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A lista da documentação está disponível no site
ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/02 das 07h às 10h, por ordem de chegada, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da
Maternidade, em jejum de 10 horas para realização da coleta de
sangue.

2.3. No dia 01/03, das 07h às 12h, conforme agendamento,
ao Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da
Maternidade para realização do Exame Admissional; e, em seguida,
ao Setor de Gestão de Pessoas para entrega do Atestado de Saúde
Ocupacional.

2.4. No dia 05/03, das 08h às 12h e das 13h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 418, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HUAB-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte - HUAB-UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidata convocada, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - MASTOLOGIA 2º Betina Menezes de
Albuquerque Marques;

2. A candidata relacionada neste edital deverá
comparecer:

2.1. No dia 28/02/2018, das 8:00h às 14:00h, no endereço:
Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana Bezerra
(Anexo da Administração) - Rua Passos de Miranda, nº 4 - Santa
Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-mail por
parte da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A
lista da documentação e o cadastro estão disponíveis no site:
www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.2.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 28/02/2018, das 7:30h às 9:00h, no Laboratório
do Hospital Universitário Ana Bezerra - Praça Tequinha Farias,
Santa Cruz - RN, para realização da coleta de sangue, mediante
agendamento. O candidato deverá apresentar cópia do RG e do
comprovante de residência.

2.3. No dia 01/03/2018, das 08:30h às 11:30h e das 13:30
às 16:30h, Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Ana Bezerra (Anexo da Administração) - Rua Passos de Miranda, nº
4 - Santa Cruz-RN, para realização do Exame Admissional e
emissão do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, mediante
agendamento.

2.4. Nos dias 05/03 e 06/03/0218, das 8:00h às 17:00h, na
Administração do HUAB (anexo) - Divisão de Gestão de Pessoas do
Hospital Universitário Ana Bezerra - Rua Passos de Miranda, nº 4 -

Santa Cruz-RN, para conhecimento dos horários de trabalho,
entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social, Atividades de
Integração e assinatura do Contrato de Trabalho.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação, como também o não cumprimento das
exigências estabelecidas neste edital e no edital normativo do
concurso público, implicará na exclusão em caráter irrevogável e
irretratável da candidata do presente concurso público.

4. Fica estabelecida a data de contratação em 05/03/2018.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 421, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 EBSERH/HULW UFPB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATA

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraíba - HULW-
UFPB, conforme a seguir:

1. Relação de candidata convocada, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - VIGILANCIA 2º Lecidamia Cristina
Leite Damascena;

2. A candidata relacionada neste edital deverá comparecer:
2.1. Nos dias 22 e 23/02, das 8h às 11h e das 13h às 16h, ao

Auditório Lindemberg Farias do Hospital Universitário Lauro
Wanderley da Universidade Federal da Paraíba - HULW/UFPB,
Campus I, S/N - Cidade Universitária - João Pessoa-PB, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 23 e 26/02, das 8h às 12h, ao Laboratório de
Análises Clínicas, situado no Ambulatório do Hospital, para
realização da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 26/02, das 8h às 12h e no dia 27/02, das 8h às
12h e das 13h às 16h, ao Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança
do Trabalho - SOST, situado no Ambulatório do Hospital, para
realização do Exame Admissional e ao Auditório Lindemberg Farias
para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 01/03, das 8h às 16h, ao Auditório Lindemberg
Farias, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 422, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 EBSERH/HC UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATA

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
9/2015, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro
- HC-UFTM, conforme a seguir:

1. Relação de candidata convocada, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - GERIATRIA 1º Valéria Maria de Azeredo
Passos;

2. A candidata relacionada neste edital deverá
comparecer:

2.1. No dia 26/02, das 8h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas - Rua
Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante
de preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista
da documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A
apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 27/02, das 8h às 10h, conforme agendamento,
à Divisão de Gestão de Pessoas - Unidade de Saúde Ocupacional
e Segurança do Trabalho - DivGP-USOST, Praça Doutor Thomáz
Ulhoa, 532, para realização da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 28/02, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas - Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho
- DivGP-USOST, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 28/02, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas, Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, para entrega do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.5. No dia 02/04, a partir das 8h, à Divisão de Gestão de
Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS



Nº 33, segunda-feira, 19 de fevereiro de 2018 37ISSN 1677-70503

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico http://www.in.g o v. b r / a u t e n t i c i d a d e . h t m l ,
pelo código 00032018021900037

Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

EDITAL Nº 148, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2013 EBSERH/HU UFS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 09/2013, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal de Sergipe - HU-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO
17º Antonio Jorge Freitas Costa Junior; 18º Maria Simone Leal De
Jesus; 19º Priscila Jesus MendonÇa; 20º Thiago Araujo Mattos;

1.2. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ECONOMIA 4º
Daniel Souza Costa;

1.3. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 146º HonestÍlio
Dias Neto;

1.4. ASSISTENTE SOCIAL 6º Maria Marcia Noronha Da
Silva; 7º Maria Aline Dos Santos Souza Araujo;

1.5. BIÓLOGO 1º Sarah Maria Grangeiro De Queiroz;
1.6. ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA 1º Arthur Louis De

Melo E Silva;
1.7. ENFERMEIRO 82º Viviane Farias Barros; 83º Kelly

Franciane Lima Alves; 84º Adriana De Cristo Sousa; 85º Tami Silva
Nunes; 86º Larissa Xavier Oliveira; 87º Valesca Patricia Chagas Do
Nascimento; 88º Osni Santos Paz; 89º Jackeline Tavares Santos
Ribeiro; 90º Wesllany Sousa Santana; 91º Roberta Pricila Costa
Dantas; 92º Vanessa Fernandes Nunes; 93º Alessandra Almeida De
Lima; 94º Ana Luiza Menezes Santos; 95º Eliane Alves Almeida; 96º
Patricia Nascimento Lima; 97º Sergiane Bispo GuimarÃes; 98º
Marcos Aurelio De Brito Carneiro; 99º Danyelle VitÓria Costa
Gomes; 100º Jemima Silva InocÊncio; 101º Lidiane Carvalho
Gontijo; 102º Ana ClaÚdia Barreto Cunha; 103º Igor Vicente Dos
Santos Vieira; 104º Rosely Pontes Lessa;

1.8. FARMACÊUTICO 47º Felipe Cardoso Rodrigues
Vieira; 48º Bartyra Lima De Almeida Leite; 49º Fabiano Luiz Leite
Lima; 50º Maria Das GraÇas Pires De Almeida; 51º Maura Maria De
Amorim;

1.9. FISIOTERAPEUTA 27º Ana Carolina Almeida
Sacramento Do Espirito Santo; 28º Camila Emanuela De Castro
Santana Souza; 29º Andresa Araujo De Amorim Moreira; 30º Kelly
Karina Cardoso Barreto; 31º Alysson Paulino Menezes Santana;

1.10. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 14º Mila Vanessa De
Farias Brito Soares; 15º LÉcio Dos Anjos Bourbon Filho; 16º JosÉ
Maria Moraes De Souza JÚnior; 17º Moises Candido Neri Barreto;
18º Carlos Kleber Oliveira De Santana; 19º Renan Argolo De Farias;
20º Fabricio Dias Antunes; 21º Clarissa Pereira Santos Porto; 22º
Louise De Oliveira Brandao; 23º MÁrcio Menezes De Andrade; 24º
Milton CÉsar Prado SimÕes; 25º Braulio Emilio De Jesus Santos;

1.11. MÉDICO - CIRURGIA CARDIOVASCULAR 1º Ivan
Sergio Espinola Souza;

1.12. MÉDICO - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO
1º Tarcisio Luiz Arimatea Rosa; 2º RenÉ Pereira Da Costa; 3º
Anderson Ricardo Dos Santos CanÇado;

1.13. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 12º Ismael Martins
Da Silva;

1.14. MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA 3º Frederik
Medeiros Ferraz; 4º Sueli Pereira Das Posses Monteiro; 5º MÁrcia
VirgÍnia Pereira MontalvÃo;

1.15. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 19º Eline Vieira Cruz
De Andrade; 20º George Henrique Lemos De Andrade; 21º Rafael
Fernandes Almeida; 22º AntÔnio Bittencourt De Almeida;

1.16. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 3º
Jussane Oliveira Vieira; 4º Luis Eduardo Prado Correia; 5º Adriana
Cardoso Batista;

1.17. MÉDICO - NEFROLOGIA 3º Thiago Moura De Melo;
4º Joao Victor Duarte Lobo; 5º Laurisson Albuquerque Da Costa;

1.18. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 13º NatÁlia Teles Farias Leite; 14º Tiago Oliveira Morita;
15º Henrique Soares Silva; 16º George Cesar Oliveira Costa;

1.19. MÉDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA E
ANGIORRADIOLOGIA 1º Alessandra Freitas Vasconcelos Barros;

1.20. MÉDICO - TRANSPLANTE DE MEDULA ÓSSEA
1º Marco Aurelio Salvino De Araujo; 2º Lourdes Alice De Holanda
Marinho;

1.21. MÉDICO - UROLOGIA 3º DercÍlio Alves Fontes; 4º
Mario Henrique Tavares Martins;

1.22. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR 5º Marcia Melo
De Oliveira Santos;

1.23. PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR (listagem
específica para pessoas com deficiência) 1º Viviane Pedreira
Donda;

1.24. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 26º Marlene
Pereira Correia De Azevedo; 27º Edilene Dos Santos Dorea; 28º
Simone Francisca Da Silva Tavares (Sub Júdice); 28º Weverton De
Oliveira Santos; 29º Alisson Jose Santos Arruda; 30º Massia
Consuelo Nascimento Silva; 31º Jonas Jose Dos Santos Neto;

1.25. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 277º Janaina Nunes
Santos De Araujo Gomes; 278º Maria Evanilde dos Santos; 279º
Andressa Roberta Guimaraes Lima; 280º Leandro Viana Da Silva;
281º Lucival De Almeida; 282º Everton Dantas Pereira; 283º Juliana
De Souza Correia; 284º Alexsandro Araujo FranÇa; 285º Pricia Dos
Santos Silva; 286º Eliane Conceição de Freitas; 287º Aline Batista
Cunha; 288º Maria Isabel De Aragao; 289º BÁrbara Cristina Dos
Santos Barbosa; 290º Carla Gois Lisboa Dos Santos; 291º Damaris
Silva Dos Santos; 292º Maria Luiza Da Silva Oliveira; 293º
Alessandra De Andrade Alves Dos Santos; 294º Alailson Santos

Vieira; 295º Ana Paula Dos Santos Oliveira; 296º Luiza Cristina Dos
Santos; 297º Marta Dos Anjos Resende; 298º Maria Jose Lima
Oliveira; 299º Damiana Souza Assis Dos Santos; 300º Maria Jandaira
Rangel Peruna; 301º Maria Aparecida Lima Dos Santos; 302º Maria
Angelica Alves Ribeiro; 303º Rosana Maria Pereira Freire; 304º
Elisabete Da Costa; 305º Carmen Lucia Dos Santos Feitosa; 306º
Anelita Cruz Do Nascimento; 307º Tiburcio Nascimento Neto; 308º
Jaqueline De Oliveira Santana; 309º Lauriene Silva Santos; 310º
Luciene Da AnunciaÇÃo Santos Silva; 311º Luciana De Cassia Borri
Dos Santos; 312º FlÁvia JanaÍna Alves Da Silva; 313º Augusto Cesar
Andrade Pinheiro; 314º Ana Telma Ribeiro De Sousa; 315º
Alessandra De Oliveira Santana; 316º Patricia Santos Freire; 317º
Paulo Carvalho Dantas; 318º Adriana Lopes Santos Santana; 319º
Danyelle Lima Santos; 320º Josileide Maria Da Silva; 321º Edivania
Souza Silva Santos; 322º Alan Mendes Andrade; 323º Gilvando Dos
Santos; 324º JosÉ Roberto Dos Santos; 325º Elaine Cristina Alves;
326º Rodrigo De Carvalho Herculano; 327º Maria JosÉ Feitosa
Correia De Melo; 328º Thatiane De Melo Rodas; 329º Josenildes
Pinto Da Silva; 330º Priscylla Rafaela Gomes Alcantara; 331º Jose
Marcio Martiliano; 332º Ana FlÁvia Rocha De Carvalho; 333º
Josielma Vieira Dos Santos; 334º Ana Carla Santos Hilario; 335º
Adriana Feitosa Da Silva; 336º Erika Maria Dos Santos Andrade;
337º Crispiniana Alves Dos Santos; 338º Deivison Menezes Da Silva;
339º Rosilene Marques Raulino; 340º Edna Josefa Nascimento
Santos; 341º Hugo Deleon Menezes De Lima; 342º Jose Gabriel
Almeida Dos Santos; 343º Sunayth Rodrigues Da Silva; 344º
Gildelane Santos Dos Anjos; 345º Debora De FranÇa Gomes; 346º
Juciara Almeida Santos; 347º Edivania Dos Santos Monteiro; 348º
Driele Alves Dos Santos; 349º Maria Clara Pereira Santos; 350º
Flavia Maria Dos Santos; 351º Josenir Dos Santos Santana; 352º
Cristiane Prado Dantas; 353º Erika De Jesus Magalhaes; 354º Gimene
Reis De Arimateia; 355º Derlanio De Castro Araujo Santos; 356º
Erica Ingrid De Franca Gomes; 357º Nicole Garcia Aragao Da Rocha
Oliveira; 358º Fernando Antonio De Souza Freire Junior; 359º Juliana
Souza De Andrade; 360º Aline LourenÇo Da Silva Nascimento; 361º
Michele Da Silva Galdino; 362º Maria Jose Dos Santos; 363º Iraci
Figueiredo Da Silva Neris; 364º Luzinete Borges Rodrigues; 365º
Isabel Rodrigues Lima De Andrade; 366º Claudia Marcela Santos De
Araujo;

1.26. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para pessoas com deficiência) 19º Ivonete Santa Rita Dos Santos; 20º
Josineide De Jesus Andrade; 21º Wilma Alves Silva; 22º Ana LÚcia
Da Silva; 23º Samara Santos Calixto;

1.27. TÉCNICO EM FARMÁCIA 14º Danilo Abreu
Vi e i r a ;

1.28. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 24º Jonas Prata
EstevÃo Dos Santos; 25º Irla Carla Da Silva Dantas Oliveira; 26º
Odilei Avelino Dos Santos; 27º Roberval De Oliveira Santos;

1.29. TÉCNICO EM RADIOLOGIA (listagem específica
para pessoas com deficiência) 4º Valmir Amarante MendonÇa;

1.30. TECNÓLOGO EM RADIOLOGIA 2º AbrahÃo Alves
Santos Bezerra Ferreira;

1.31. TERAPEUTA OCUPACIONAL 5º Andreza Bezerra
Da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1.No dia 21/02 das 7:30h às 17h, na sala do RUTE da
Didática I do Hospital Universitário de Sergipe, localizado na Rua
Cláudio Batista Nº 505 - Bairro Palestina, Aracaju/SE, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 22/02, 23/02 ou 24/02 às 7:30h no Anexo
Hospitalar do HU-UFS, para a coleta de Sangue. O candidato deverá
estar em jejum de, no mínimo, 12 horas.

2.3. No dia 22/02, 23/02 ou 24/02 das 08:00h às 14:00h no
Anexo Hospitalar do HU-UFS, para realização dos exames
radiológicos.

2.4. Nos dias 24/02, 25/02 ou 26/02 das 07:30h às 14:00h, ao
Ambulatório do HU-UFS, para realização do Exame Médico
Admissional.

2.5. Nos dias 01/03, 02/03, 05/03, 06/03 e 07/03 das 8:00h às
18:00h, no AUDITÓRIO da Didática I do Hospital Universitário de
Sergipe, para assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira
de Trabalho e Previdência Social e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 417, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HUMAP-UFMS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul - HUMAP-UFMS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -
SISTEMAS OPERACIONAIS 1º Edilson Kazuo Kubota (Sub-

Judice);
1.2. ENFERMEIRO - AUDITORIA E PESQUISA 1º

Cleuzieli Moraes dos Santos; 2º Luciana Duarte De Oliveira;
1.3. ENFERMEIRO - CENTRO CIRÚRGICO 1º Pamela

Rafaela Martins;
1.4. ENFERMEIRO - DERMATOLÓGICA -

ESTOMATERAPIA 1º Germano Silva Moura; 2º Maurício Becho
Campos Júnior;

1.5. ENFERMEIRO - GERENCIAMENTO/GESTÃO -
GESTÃO DA QUALIDADE EM SAÚDE 1º Vania Silva Dos Reis;

1.6. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA
PEDIÁTRICA 1º Priscila Cristiane da Silva Mello;

1.7. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 4º
Maria Amélia Gonçalves Carreiro; 5º Juliana Do Nascimento Serra;

1.8. MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA 4º Mariana
Ocampos Galvão;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 22 e 23/02, a partir das 8h, conforme
agendamento, à Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Maria Aparecida Pedrossian, localizado na Av. Senador
Fellinto Muller, S/N - Vila Ipiranga, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A lista da documentação está disponível no site
ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/02, às 7h, ao Laboratório do Hospital, para
realização de exames laboratoriais;

2.3. No dia 27 ou 28/02, a partir das 7h, conforme
agendamento prévio, ao Ambulatório Geral do Hospital, localizado na
Av. Senador Filinto Muller, 355, para realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 01/03, das 8h às 12h, ao Hospital, para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 216, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 6/2014

EBSERH/HUWC/MEAC/UFC CONVOCAÇÃO DE
C A N D I D ATO S

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 6/2014, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Walter Cantídio da Universidade Federal do Ceará - HUWC-UFC e
na Maternidade Escola Assis Chateaubriand-MEAC-UFC, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA 6º Vanessa Paula
Carneiro Remigio;

1.2. ENFERMEIRO ASSISTENCIAL 300º Laura Brito de
Souza; 301º Laise Virginia Soares Senna; 302º Morgana Boaventura
Cunha; 303º Sara Nogueira Silveira Lima; 304º Jessica Samia Silva
Torres; 305º Ana Maria Viana de Araujo; 306º Cicera Chaves Lobo;
307º Georgia Luciano de Barros; 308º Verusca de Paula Castelo
Branco Sousa Martiniano Martins; 309º Ligia Fernandes Scopacasa;
310º Raiane Almeida Silva; 311º Nayana Maria Gomes de Souza;
312º Charlyanne Bezerra Ferreira; 313º Alessandra Ferrer Di Moura;
314º Erica Oliveira Matias; 315º Luana Soriano Mota; 316º Reijane
de Aquino Veloso; 317º Vanessa da Frota Santos; 318º Josefa Mayara
de Figueiredo Andrade; 319º Isadora Marques Barbosa; 320º Edeane
Rodrigues Cunha; 321º Raimunda Alves Correia; 322º Aline Caroline
Vieira Tavares De Souza; 323º Enewton Eneas de Carvalho; 324º
Paula Roberta Silva Araujo; 325º Rafaelly Fernandes Pereira; 326º
Andressa Carioca Bezerra; 327º Helenira Lourenco de Sousa; 328º
Milena Soares de Carvalho; 329º Marcia Haidee Magalhaes Guedes;
330º Larissa Alane Costa Oliveira; 331º Marina Moura Ferreira; 332º
Thyciane Tataia Lins de Melo; 333º Silvane Rodrigues Lima; 334º
Maria Livia Alexandre Faco Bezerra; 335º Monica Waleska Gomes
Nunes;

1.3. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 9º Alice Veras
Santos;

1.4. FISIOTERAPEUTA 63º Catherine Guimaraes Ferreira
Araujo; 64º George Medeiros Silva; 65º Itatiaia Fernandes Barbosa;
66º Isabel Joventino Roberto; 67º Barbara Martins Magalhaes Silva;
68º Eveline Araujo Fernandes Saraiva Andrade; 69º Jamille Soares
Moreira Alves; 70º Alessandra Maia Furtado de Figueiredo; 71º
Glaucia Siqueira Carvalho Barreto; 72º Daniele Galvao Teixeira; 73º
Carla Araujo Marques;

1.5. MÉDICO - CANCEROLOGIA PEDIÁTRICA 1º
Viviany de Oliveira Viana;
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1.6. MÉDICO - CARDIOLOGIA PEDIÁTRICA 1º Rafael
Lima de Oliveira;

1.7. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 24º Raphael Franco
Bezerra; 25º Antonio Felipe Leite Simao;

1.8. MÉDICO - CIRURGIA TORÁCICA 2º Israel Lopes de
Medeiros;

1.9. MÉDICO - DERMATOLOGIA 1º Veronica Riquet de
Siqueira Lima;

1.10. MÉDICO - ENDOSCOPIA DIGESTIVA 8º Joao
Eduardo Paiva Mapurunga; 9º Germana Alves Corsino;

1.11. MÉDICO - MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL 2º
Ana Claudia do Espirito Santo Silva;

1.12. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 15º Ramiro Pinheiro Medeiros; 16º Wagner Santana
Cerqueira; 17º Livia Fernandes da Silva;

1.13. TECNÓLOGO EM RADIOLOGIA -
RADIOTERAPIA 1º Leandro Rosa Gaspar;

1.14. TERAPEUTA OCUPACIONAL 9º Andrea Adriano
Cavalcante;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 21/02, das 9h às 11h30 e das 13h às 16h30,
conforme agendamento enviado por e-mail, à Sala da Recepção de
Documentos da Unidade de Pesquisa Clínica, situada à Rua Coronel
Nunes de Melo, s/n, Rodolfo Teófilo, Fortaleza - CE, ao lado da
Maternidade Escola Assis Chateaubriand (MEAC), para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos
poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 22 e 23/02, das 8h às 10h, ao Laboratório do
Hospital Universitário Walter Cantídio, portão de acesso em frente à
MEAC - Serviço de Diagnóstico por Imagem, para realização da
Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3. Nos dias 22,23 e 26/02, das 8h às 12h e das 13h às
16h30, conforme agendamento, à Unidade de Saúde Ocupacional e
Segurança do Trabalho do Complexo Hospitalar da UFC, Rua Costa
Mendes, nº 1609 - Sala 108, 1º andar, para realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 05/03, das 8h às 12h e das 13h às 17h, à Sala C
da Biblioteca, localizada no Hospital Universitário Walter Cantídio,
Rua Capitão Francisco Pedro, nº 1290, - Rodolfo Teófilo, Fortaleza,
CE, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 420, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/MCO-UFBA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Maternidade Climério de
Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme
a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - NEONATOLOGIA 18º Carolina Costa
Viana de Castro (Sub Júdice); 19º Julia Leal de Almeida (Sub
Júdice);

1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM - SAÚDE DO
TRABALHADOR 1º Sara Maria Gomes da Silva; 2º Reginaldo da
Paixão Neto;

1.3. TÉCNICO EM FARMÁCIA 8º Elya Ricardo
Cassimiro;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1 No dia 23/02, das 08h às 13h, conforme agendamento, à
Maternidade Climério de Oliveira, localizada na Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original
e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de
dados cadastrais. A lista da documentação está disponível no site
ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 26/02 das 07h às 10h, por ordem de chegada, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da
Maternidade, em jejum de 10 horas para realização da coleta de
sangue.

2.3. No dia 01/03, das 07h às 12h, conforme agendamento,
ao Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da
Maternidade para realização do Exame Admissional; e, em seguida,
ao Setor de Gestão de Pessoas para entrega do Atestado de Saúde
Ocupacional.

2.4. No dia 05/03, das 08h às 12h e das 13h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 85, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 5/2013 EBSERH/HUAB-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 5/2013, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
HUAB-UFRN, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
8º Alan Pordeus Cirne;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 82º Marlio Vinicio
Bezerra Alencar dos Santos; 83º Samuel Jose Campelo da Silva; 84º
Joao Francisco De Sousa Neto; 85º Jonata Guimaraes de Sousa; 86º
Ailson Reginaldo de Oliveira; 87º Bettysiara de Pontes Santos;

1.3. ENFERMEIRO 85º Thayse Minosa dos Santos Silva;
86º Monica Gisele Costa Pinheiro; 87º Marcelo de Medeiros
Lucena;

1.4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 19º Adriana
Fonseca da Costa;

1.5. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 12º Sergio Tseng;

1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 227º Nadja Patricia
Olinto Da Silva; 228º Jociane Silva Ramos; 229º Rafhael dos Santos
Borges; 230º Geane Nascimento Alves Fernandes; 231º Rodrygo
Eduardo de Araujo; 232º Isabelle Santos Oliveira; 233º Leidiane
Nascimento dos Santos; 234º Mariana de Medeiros Farias; 235º
Claryssa Freire Pontes; 236º Jose Suellytton Ermeson De Lima; 237º
Luzia Pessoa de Araujo; 238º Jailton Silva da Rocha; 239º Sergio
Mariano de Lima; 240º Maria Silvia de Araujo Souza;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 27/02 e 28/02/2018, das 8:00h às 14:00h, no
endereço: Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Ana Bezerra (Anexo da Administração) - Rua Passos de Miranda, nº
4 - Santa Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-
mail por parte da Divisão de Gestão de Pessoas do HUAB, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e do formulário de dados
cadastrais. A lista da documentação e o cadastro estão disponíveis no
site: www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.2.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 27/02 e 28/02/2018, das 7:30h às 9:00h, no
Laboratório do Hospital Universitário Ana Bezerra - Praça Tequinha
Farias, Santa Cruz - RN, para realização da coleta de sangue,
mediante agendamento. O candidato deverá apresentar cópia do RG e
do comprovante de residência.

2.3. No dia 01/03/2018, das 08:30h às 11:30h e das 13:30 às
16:30h, Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Ana
Bezerra (Anexo da Administração) - Rua Passos de Miranda, nº 4 -
Santa Cruz-RN, para realização do Exame Admissional e emissão do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO, mediante agendamento.

2.4. Nos dias 05/03 e 06/03/0218, das 8:00h às 17:00h, na
Administração do HUAB (anexo) - Divisão de Gestão de Pessoas do
Hospital Universitário Ana Bezerra - Rua Passos de Miranda, nº 4 -
Santa Cruz-RN, para conhecimento dos horários de trabalho, entrega

da Carteira de Trabalho e Previdência Social, Atividades de
Integração e assinatura do Contrato de Trabalho.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação, como também o não cumprimento das
exigências estabelecidas neste edital e no edital normativo do
concurso público, implicará na exclusão em caráter irrevogável e
irretratável da candidata do presente concurso público.

4. Fica estabelecida a data de contratação em 05/03/2018.
.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 153, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 8/2014 EBSERH/HULW UFPB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 8/2014, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário
Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraíba - HULW-
UFPB, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 5º Isabella Sarah
Batista Diniz De Melo; 6º Amanda Polaro Marreiro; 7º Jorge Vinicius
Silveira Mendes; 8º Gabriel Braz Garcia;

1.2. MÉDICO - NEUROCIRURGIA 1º Gustavo Cartaxo
Patriota; 2º Alecio Cristino Evangelista Santos Barcelos;

1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 389º Andrezza
Herculano De Oliveira Silva; 390º Fabio Santos Carvalho; 391º
Patricia Amaro Da Cruz (Sub Júdice); 391º Francidalva De Lima
Silva; 392º Andrea Araujo De Souza; 393º Juacicleia Araujo Barbosa;
394º Vandileide Muniz Da Silva; 395º Fernando Cardoso Da Silva;
396º Sibelle Da Silva Barros; 397º Janaina Da Silva Santos; 398º
Jailson Honorato Frazao; 399º Claudia Melissa Nogueira Ribeiro;
400º Americo Antonio Ramos; 401º Marcelena Alves Rodrigues De
Araujo; 402º Joana Darc Batista Pereira; 403º Jose George Alves
Peixinho; 404º Erika Batista Rodrigues; 405º Luciana Martins De
Andrade Filgueiras; 406º Jussara Silva Monteiro; 407º Franci Cleide
Dos Santos Soares Sousa; 408º Maria Lucia Da Silva; 409º Suelice
Guedes Da Silva Brito; 410º Simone Gomes Da Silva; 411º
Margarida Santana Dias; 412º Vital Lourenço Dos Santos Neto; 413º
Luciene Araujo De Lucena; 414º Adriana Aline Da Silva Barbosa;
415º Joelma Gomes Da Silva; 416º Maria Veruska Da Silva; 417º
Kamila Nascimento Meira; 418º Arline Alexandre De Souza; 419º
Vannessa Kaline De Figueiredo Pontes; 420º Vanessa Souza Ribeiro;
421º Raissa Silva Do Nascimento; 422º Cynthia Beatriz De Oliveira
Soares; 423º Danilo Erivelton Medeiros Dias; 424º Diego Bezerra Do
Nascimento; 425º Paola Ribeiro Da Luz Silva; 426º Elis Neide
Ferreira Da Costa; 427º Mayara Muniz Dias Rodrigues; 428º Reglhy
Anmelhy De Assis Abreu; 429º Wendy Emanoel Marques De
Oliveira; 430º Artur De Sousa Mendes; 431º Sanni Moraes De
Oliveira; 432º Lucia De Fatima Martins; 433º Dione Maria Santana
Dos Santos; 434º Carmen Vieira Rebouças; 435º Maria Da Paz De
Cavalcante; 436º Maria Josenete Marinho De França; 437º Zileide
Trajano Dantas; 438º Lindineuza Cavalcante Vanderlei; 439º Neuma
Pires Da Silva; 440º Rosangela Leite Amorim; 441º Noemia Da
Conceicao Bacelar; 442º Ana Paula Bernardo Dos Santos; 443º Iran
Da Silva Lima; 444º Raquel Eunice Dos Santos; 445º Lucinalva
Maria De Lima; 446º Rosa Maria De Oliveira Pessoa; 447º Rogerio
Clementino De Araujo; 448º Kelly Cristina Lima; 449º Alex Maia
Teodoro Pereira; 450º Maria Da Conceiçao Dos Santos Ferreira; 451º
Valeria Patricia De Souza E Silva Queiroz; 452º Rosilene Silva De
Andrade; 453º Ivani Temoteo Pereira Dos Santos; 454º Gigliola
Magda Oliveira Germano De Melo; 455º Ana Rita De Oliveira Falcao
(Sub Júdice); 455º Adilene Francisca Fernandes Da Silva; 456º
Simone Dos Santos; 457º Zilda Tavares Sobral Souza; 458º Ana
Claudia Rodrigues De Sousa; 459º Maria Robelia Ferreira De Farias;
460º Edjane Medeiros Goncalves;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 22 e 23/02, das 8h às 11h e das 13h às 16h, ao
Auditório Lindemberg Farias do Hospital Universitário Lauro
Wanderley da Universidade Federal da Paraíba - HULW/UFPB,
Campus I, S/N - Cidade Universitária - João Pessoa-PB, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 23 e 26/02, das 8h às 12h, ao Laboratório de
Análises Clínicas, situado no Ambulatório do Hospital, para
realização da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 26/02, das 8h às 12h e no dia 27/02, das 8h às
12h e das 13h às 16h, ao Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança
do Trabalho - SOST, situado no Ambulatório do Hospital, para
realização do Exame Admissional e ao Auditório Lindemberg Farias
para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 01/03, das 8h às 16h, ao Auditório Lindemberg
Farias, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 100, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 3/2013 EBSERH/HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
3/2013, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no
Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro
- HC-UFTM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 162º Thalita
Tabata de Sousa;

1.2. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 6º
Caetano Galvao Petrini; 7º Patricia Boscolo Bichuette Fernandez;
8º Marcela Moises Maluf;

1.3. TÉCNICO EM FARMÁCIA 24º Daniela da Silva
Borges; 25º Gleiciane da Silva Rosa;
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1.4. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 10º Jeanderson Lazaro
Sobrinho da Silva; 11º Andre Luis Mendonca;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 26/02, das 8h às 17h, conforme agendamento
enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas - Rua
Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante
de preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista
da documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A
apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 27/02, das 8h às 10h, conforme agendamento,
à Divisão de Gestão de Pessoas - Unidade de Saúde Ocupacional
e Segurança do Trabalho - DivGP-USOST, Praça Doutor Thomáz
Ulhoa, 532, para realização da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 28/02, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas - Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho
- DivGP-USOST, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 28/02, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas, Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, para entrega do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.5. No dia 02/04, a partir das 8h, à Divisão de Gestão de
Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 355, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 13/2014 EBSERH/HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATA

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 13/2014, visando
ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital de Clínicas da
Universidade Federal do Triângulo Mineiro - HC-UFTM, conforme a
seguir:

1. Relação de candidata convocada, conforme ordem de
classificação:

1.1. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA 8º Mayara
Simoes;

2. A candidata relacionada neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 26/02, das 8h às 17h, conforme agendamento

enviado por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas - Rua
Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba - MG, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos
poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 27/02, das 8h às 10h, conforme agendamento, à
Divisão de Gestão de Pessoas - Unidade de Saúde Ocupacional e
Segurança do Trabalho - DivGP-USOST, Praça Doutor Thomáz
Ulhoa, 532, para realização da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 28/02, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas - Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho -
DivGP-USOST, para realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 28/02, das 8h às 17h, à Divisão de Gestão de
Pessoas, Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, para entrega do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.5. No dia 02/04, a partir das 8h, à Divisão de Gestão de
Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DA UFS

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGÃO Nº 17/2018

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada,
processo Nº 23530000743201743. , publicada no D.O.U de 05/02/2018 .
Objeto: Pregão Eletrônico - Registro de Preços, pelo prazo de 12 (doze) meses,
para eventual e futura AQUISIÇÃO DE MATERIAL HOSPITALAR para
atender à necessidade do HU/SE/EBSERH, conforme termos e condições
constantes no Edital e seus anexos. Novo Edital: 19/02/2018 das 08h00 às
12h00 e de13h00 às 17h00. Endereço: Rua Claudio Batista Nr 505 Palestina -
ARACAJU - SEEntrega das Propostas: a partir de 05/02/2018 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 02/03/2018, às 08h30 no site
w w w. c o m p r a s n e t . g o v. b r.

VICTOR DANIEL TONHEIRO FERRO SOUZA
Pregoeiro

(SIDEC - 16/02/2018) 155017-26443-2018NE800017

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE JUIZ DE FORA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 56/2017 - UASG 155903

Nº Processo: 23765001737201679.
PREGÃO SRP Nº 89/2016. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
18599915000120. Contratado : OWL PRODUCOES E EVENTOS
COMERCIO ELICITACOES EIRELI -. Objeto: Aquisição de
motobombas de eixo horizontal para recalque de água tratada e
painéis de acionamento. Fundamento Legal: Lei 8.666/1993.
Vigência: 20/12/2017 a 19/12/2018. Valor Total: R$8.759,76. Fonte:
112150714 - 2017NE804235. Data de Assinatura: 20/12/2017.

(SICON - 16/02/2018) 155903-26443-2017NE800219

AVISO DE LICENÇA

A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH
CNPJ 15.126.437/0025-10 torna público que requereu da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SMA da Prefeitura Municipal de Juiz
de Fora, através do processo n 001592/2006 (Volumes 01 a 09), a
renovação da Licença Ambiental de Operação para atividade de
Prestação de Serviços de Saúde do Hospital Universitário da
Universidade Federal de Juiz de Fora - Centro de Atenção à Saúde -
HU-UFJF/CAS.

Juiz de Fora- MG, 16 de fevereiro de 2018.
MIRIAM C. DOS SANTOS BRANDÃO

Chefe do Setor de Hotelaria

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
MONSENHOR JOÃO BATISTA DE CARVALHO

D A LT R O

AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº 5/2017

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada,
publicada no D.O.U em 02/02/2018 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Registro de Preços para eventual e futura contratação de empresa
especializada para Fornecimento de Solução de Impressão e de
empresa especializada em Fornecimento de Sistemas de
Videoconferência, conforme condições, quantidades, exigências e
estimativas, inclusive as encaminhadas pelos órgãos e entidades
participantes (quando for o caso), estabelecidas no Edital.

LUIZ MARCOS DE OLIVEIRA SILVA
Autoridade Competente

(SIDEC - 16/02/2018) 155910-26443-2018NE800001

FILIAL HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UFMG

AVISO DE ALTERAÇÃO
PREGÃO Nº 52/2016

O pregoeiro do HC-UFMG/EBSERH altera o resultado do
julgamento das propostas do pregão 52/16 para o registro de preços
para aquisição parcelada de materiais de acondicionamento e
embalagempara atender as necessidades do HC/UFMG-EBSERH
conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital
e seus anexos. O pregoeiro informa que foram homologados: 1)
GERBRA COMÉRCIO EIRELI - ME para os itens nº
19,20,24,30,31,44,54,56,57,60,63,68,69,72,81,83,84,87,89;2)BIOS
MATERIAIS HOSPITALARES LTDA - EPP para o item nº 99; 3)
MEDMACH SOLUÇÕES HOSPITALARES LTDA-ME para os itens
nº 122,124; 4) CENTER BIDS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA -
EPP para o item nº 123; os itens
2 9 , 3 9 , 4 0 , 6 2 , 8 2 , 9 7 , 1 0 2 , 1 0 8 , 1 0 9 , 11 0 , 111 , 11 2 , 1 2 1 , 1 2 6 , 1 2 8 , 1 2 9 , 1 3 1
foram cancelados.Alteração da publicação do D.O.U. do dia
13/12/2017 da página 37 na seção nº 03; conforme termo de alteração
anexo ao processo.

MARCOS ROBERTO ALVES

(SIDEC - 16/02/2018) 153261-15229-2018NE802554

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE SANTA
MARIA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 74/2017 - UASG 155125

Nº Processo: 23541000750201716.
PREGÃO SRP Nº 82/2017. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
18080387000107. Contratado : LK TECHNOLOGY COMERCIO
E SERVICOS-LTDA. - EPP. Objeto: Aquisição de 01 sistema de
sonda intra-operatório para o Hospital Universitário da
Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-UFSM). Fundamento
Legal: Lei 8.666/93. Vigência: 26/12/2017 a 25/12/2019. Valor
Total: R$92.000,00. Fonte: 100150714 - 2017NE805951. Data de
Assinatura: 26/12/2017.

(SICON - 16/02/2018) 155125-26443-2018NE800260

EXTRATO DE CONTRATO Nº 75/2017 - UASG 155125

Nº Processo: 23541000750201716.
PREGÃO SRP Nº 82/2017. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
92156090000122. Contratado : A C MULLER COMERCIAL LTDA
-.Objeto: Aquisição de 04 balanças digitais de mesa para o Hospital
Universitário da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-
UFSM). Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Vigência: 08/01/2018 a
07/01/2019. Valor Total: R$2.200,00. Fonte: 100150714 -
2017NE805952 Fonte: 100150714 - 2017NE806884. Data de
Assinatura: 08/01/2018.

(SICON - 16/02/2018) 155125-26443-2018NE800260

EXTRATO DE CONTRATO Nº 76/2017 - UASG 155125

Nº Processo: 23541000750201716.
PREGÃO SRP Nº 82/2017. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA
DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contratado:
14676091000194. Contratado : AGNUS COMERCIO DE
MAQUINAS E -EQUIPAMENTOS LTDA - EPP. Objeto: Aquisição
de 08 cadeiras para banho e auxílio em vaso sanitário para o Hospital
Universitário da Universidade Federal de Santa Maria (HUSM-
UFSM). Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Vigência: 22/12/2017 a
21/12/2020. Valor Total: R$14.880,00. Fonte: 100150714 -
2017NE805953. Data de Assinatura: 22/12/2017.

(SICON - 16/02/2018) 155125-26443-2018NE800260

AVISO DE ALTERAÇÃO
PREGÃO Nº 110/2017

Comunicamos que o edital da licitação supracitada,
publicada no D.O.U de 26/01/2018 foi alterado. Objeto: Pregão
Eletrônico - PrESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS
ESPECIALIZADOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E
CORRETIVA EM CALDEIRAS E REDE DE VAPOR COM
FORNECIMENTO DE PEÇAS PARA O HOSPITAL
UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA (EBSERH-HUSM), Total de Itens Licitados: 00065 Novo
Edital: 19/02/2018 das 08h00 às 12h00 e de13h00 às 17h00.
Endereço: Av. Roraima, N. 1000, Ed.22, Bairro Camobi SANTA
MARIA - RS. Entrega das Propostas: a partir de 19/02/2018 às 08h00
no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 01/03/2018,
às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

LUCIANE DA VEIGA CUNHA
Chefe Unidade de Licitações

(SIDEC - 16/02/2018) 155125-26443-2018NE800260

RETIFICAÇÃO

No Extrato de Termo Aditivo Nº 1/2018 publicado no D.O.
de 30/01/2018 , Seção 3, Pág. 21. Onde se lê: Valor R$ 0,00 Leia-se
: Valor R$ 606.648,48

(SICON - 16/02/2018) 155125-26443-2018NE800260

RETIFICAÇÃO

No Extrato de Termo Aditivo Nº 1/2018 publicado no D.O.
de 30/01/2018 , Seção 3, Pág. 22. Onde se lê: Valor R$ 0,00 Leia-se
: Valor R$ 347.134,68

(SICON - 16/02/2018) 155125-26443-2018NE800260

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
EM SÃO LUÍS - MA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2018 - UASG 154072

Número do Contrato: 00002/2017, subrogado pelaUASG: 154072 -
HOSPITAL UNIVERSITARIO_DA
UNIVERSIDADE DO MA.
Nº Processo: 007190/2017-49.
INEXIGIBILIDADE Nº 27/2016. Contratante: FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO -MARANHAO. CNPJ Contratado:
58295213000178. Contratado : PHILIPS MEDICAL SYSTEMS
LTDA -.Objeto: Prorogação contratual por mais 12 (doze)meses.
Fundamento Legal: LEI 8666/96 . Vigência: 23/02/2018 a
23/02/2019. Valor Total: R$421.230,48. Fonte: 100150714 -
2017NE801932. Data de Assinatura: 15/02/2018.

(SICON - 16/02/2018) 155010-26443-2018NE800960

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Nº 5/2018 - UASG 154072

Número do Contrato: 00041/2015, subrogado pelaUASG: 154072 -

HOSPITAL UNIVERSITARIO_DA

UNIVERSIDADE DO MA.

Nº Processo: 07591/2017-07.


