CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
EDITAL NORMATIVO N° 001/2018

A Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais, torna plblico que sera realizado, atraves da Empresa SP BRASIL CONCURSOS - UTR
DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAQ PUBLICA ME., Concurso Puablico para provimento
dos Cargos Pliblicos, observados os termos da legislacao vigente.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instruges Especiais, gue ficam
fazendo parte integrante deste Edital e seus anexos.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. A organizacéo, a aplicagao e a avaliagdo das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo
da Empresa SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO
PUBLICA ME., obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes, constantes no INCISO
Il — DOS CARGOS PUBLICOS E DAS VAGAS, bem como das que vierem a ser criadas e
disponibilizadas dentro do prazo de validade deste Concurso Publico, obedecida a ordem
classificatéria.

3. Os requisitos estabelecidos no Item 1, Inciso Il — Dos Requisitos para Inscrigdo e Nomeagao,
deste Edital, deverdo estar atendidos e comprovados na data da nomeacao, sob pena de
desclassificacdo e eliminagdo do candidato no Concurso Publico prestado.

4. Sera assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscrigdo no presente Concurso
Publico nos termos do artigo 37, inciso VI, da Constituicho Federal, na Lei Federal n®
7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298/1999.

4.1. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera observar os parametros
definidos pelo artigo 4° e incisos do Decreto n° 3.298, de 20.12.1999, e pela Sumula 377, do
Superior Tribunal de Justiga.

5. O candidato nomeado, pelo Regime Juridico Estatutario, devera prestar servigos dentro do
horario estabelecido pela Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de S&ao Paulo,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e feriados.

6. Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - DOS ENDERECOS;

ANEXO Il - DO CONTEUDO PRDGRAM;&LTICG; =
ANEXO Ill - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS; o
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS. P

il - DOS CARGOS PUBLICOS E DAS VAGAS: il

L




1. Os cargos publicos, numero de vagas, vencimentos', jornada semanal, taxa de inscricao e
requisitos minimos s3o os estabelecidos na tabela que segue:

TAXA DE
INSCRICAQ

z CARGA

: \ ~NMENTOS SCOLA
HORARIA VENCIMENTOS ESCOLARIDADE

Diploma em
1{UMA) +
ASSISTENTE Formacéo
CADASTRO REF. 07 A" ; RE 75,00
ADMINISTRATIVO RESERVA Superior em

qualguer area.

Ill — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E NOMEACAO:

1. O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da nomeagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicio Federal e demais disposicoes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da nomeagao;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagoes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo publico;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo piblico, comprovada em
avaliagao médica;

h) ndo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, Administracao, a Fé Publica, contra os
Costumes e os previstos na Lei n® 6.368 de 21/10/1978;

i) nao ter sido demitido por justa causa pela Administragao Publica.

IV — DAS INSCRIGOES:

1. A inscrigao do candidato implicara no conhecimento e na aceitagéo irrestrita das instrugées e
das condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem
como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugées e convocactes relativas ao
certame, que passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

2. A inscricao devera ser efetuada exclusivamente via internet, atraves do site
www.spbrasilconcursos.com.br, no periodo compreendido de 29/01/2018 ate as 23h59min do
dia 12/02/2018 (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o candidato interessado proceder
da seguinte forma:

a. acesse o site www.spbrasilconcursos.com.br e clique, em inscricbes abertas,
Concurso Publico n® 001/2018 — Camara Municipal de Pedrinhas Paulista;

t Referéncia Salarial em conformidade com a Resolucdo n2 03/2016 e Resolugdo nﬂﬂﬂatol? disponiveis no site da
Camara Municipal de Pedrinhas Paulista. ol




b. Acesse o site www.spbrasilconcursos.com.br em inscrigoes abertas clique no icone
do CONCURSO PUBLICO da Camara Municipal de Pedrinhas Paulista n°
001/2018.

c. Agora cligue em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja cadastrado,
somente realizar o login para inscricdo. Em seguida, selecionar o cargo e cligue em
INSCRICAO e clique em continuar. Preencha todos os campos corretamente e
clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d. Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor
correspondente em qualquer agéncia bancaria, correspondente bancario
autorizado ou lotérica.

2.1. O pagamento do boleto devera ser feito em gualquer agéncia bancéaria até um dia apos a
data de encerramento das inscricdes, respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo nao ser processada,
recebida e validada.

2.2. Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscrigdes com pagamento do valor de inscrigao
realizado: via postal; por fac-simile, por depésito, por transferéncia entre contas correntes, por
DOC, por ordem de pagamento, condicional efou extemporanea e por qualquer outro meio nN&ao
especificado no presente Edital.

2.3. Serdo canceladas as inscrighes com pagamento efetuado por um valor menor ou com
preenchimento divergente do estabelecido em edital. As solicitacbes de inscricao cujos
pagamentos forem efetuados apds a data limite constantes deste edital, ndo teréo devolugao do
valor pago.

2.4. Antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigio, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagéo do Concurso Publico, pois o valor uma
vez pago, nao sera devolvido, seja qual for o motivo alegado.

2.5. A Unica hipotese de devolucao do valor da inscri¢do, € a revogacao ou anulagéo plena do
Concurso Publico.

2.6. Nao havera isengéo total ou parcial do valor da taxa de inscrigao.

2.7. Candidatos que necessitarem de condigoes especiais para realizagdo da prova, deverao
informa-las no momento da inscrigdo, para que a Banca Examinadora possa verificar sua
pertinéncia. Caso nao o fagam, perderdo o direito de exigir tais condigoes.

2.8. Aqueles que declararem na “inscrigcao on-line” ser Pessoa com Necessidades Especiais
deverdo encaminhar via SAC - Servico de Atendimento ao Candidato - email:
spbrasilconcursos@gmail.com, o Requerimento PNE/AE ANEXO V, acompanhado do
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigéo especial para a
prova, caso necessite, até o Gltimo dia de inscri¢éo.

2.9. A partir de 17/02/2018, o candidato devera consultar, através da area do candidato, a
confirmagdo da inscricdo, bem como o local da prova e o nimero da sala, sendo obrigatéria a
apresentagao de documento original com foto no dia da prova, sob pena de desclassificagcéo no
presente Concurso Publico. Nao serdo enviados cartbes de convocacgao para as provas.

2.10. Se o candidato efetuou o pagamento referente ao valor de inscrigdo e seu nome nao
constar do Edital de Homologagao dos Inscritos, este devera entrar em contato com a Banca
Examinadora, por meic do SAC - Servigo de Atendimente ao Candidato — email:
spbrasilconcursos@gmail.com, solicitando a revisdo do processo de inscricdo, informando
Nome Completo, Cargo e encaminhando o comprovante de pagamente atéo dia 22/02/2018.
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2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera
levar acompanhante, o qual ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianga.
2.12. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagao em favor da candidata.

2.13. Efetivada a inscrigdo, hao serao aceitos pedidos para a alteracéo de fungdes, seja qual for
o motivo alegado.

3. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacoes prestadas na
ficha de inscrigao.

3.1. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata, ou ainda que, ndo satisfaga a todas as
condigbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigo cancelada e, em consequencia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato seja aprovado neste Concurso
Publico.

4. No ato da inscricao, ndo serao solicitados os documentos comprobatérios constantes no Inciso
I, sendo obrigatéria a sua comprovagéo no ato da nomeagao, sob pena de desclassificacao do
candidato no Concurso Publico.

5. No ato da inscrigao, NAQ DEVERAO ser encaminhados & Camara Municipal de Pedrinhas
Paulista, Estado de Sao Paulo ou & Empresa SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO
ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. quaisquer copias de documentos comprobatorios,
exceto nos casos previstos no Iltem 12. e subitem a). deste Capitulo, quando aplicaveis.

6. O descumprimento das instrugdes para inscricao implicara a néo efetivacéo da inscrigao.

7. O candidato que necessitar de condigdes especiais, inclusive prova braile, prova ampliada,
etc., devera, no periodo das inscrigdes, encaminhar, por SEDEX, a SP BRASIL CONCURSOS -
UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAOQ PUBLICA ME., solicitagido contendo nome
completo, RG, CPF, telefone e os recursos necessarios para a realizacéo da prova, indicando,
no envelope, o Concurso Publico para o qual esta inscrito.

8. O candidato que néo o fizer, durante o periodo de inscricdo e conforme o estabelecido neste
item, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condigcdes especiais providenciadas.

8.1. O atendimento as condicoes especiais pleiteadas para a realizagdo da prova ficara sujeito,
por parte da Empresa SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM
GESTAO PUBLICA ME. e da Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de Sao Paulo, a
analise e razoabilidade do solicitado.

8.2. Para efeito dos prazos estipulados neste Inciso, sera considerada, conforme o caso, a data
da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos — ECT.

8.3. O candidato com deficiéncia deverad observar ainda o Inciso V — Da Participagéo do
Candidato com Deficiéncia.

9. Informacoes inveridicas, mesmo que detectadas apos a Homologagdo do Concurse Publico,
acarretardo a eliminacdo do candidato no Concurso Puablico, importando em anulagao da
inscricéo e dos demais atos praticados pelo candidato.
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V — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA:

10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagao,
critérios de aprovacao, horario, local de aplicagao das provas e a nota minima exigida.

11. No ato da inscrigéo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente da atribuic@o
do cargo publico e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagao pelo desempenho
dessas atribuigées, para fim de habilitagdo no estagio probatorio.

12. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar, na ficha de inscrigao,
o tipo de deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20.12.99 e a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, e, no periodo de inscrigao,
encaminhar 2 Empresa SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM
GESTAO PUBLICA ME., por SEDEX, identificando no envelope “Concurso Publico n® 001/2018
da Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de Sao Paulo”, os seguintes documentos:
a) relatério medico original ou copia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia, expedido ne prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término da inscrigao;

b) requerimento com a qualificagdo completa do candidato, bem como a especificacéo do
Concurso Publico para o qual esta inscrito, e, se for o caso, a solicitagao de prova especial ou
de condicdes especiais, para a realizagéo da prova.

12.1. Serso consideradas deficiéncias aquelas conceituadas no artigo 4° do Decreto 3.288/1999
consideradas pela medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos e legislagao aplicavel 4 espécie, e que constituam inferioridade que implique em
grau acentuado de dificuldade para integracao social.

12.2. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de correcao.

12.3. Para efeito do prazo estipulado no Item 12. deste Inciso, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

13. O candidato que ndo declarar ser pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e nao atender
ao solicitado no Item 3. deste Inciso, ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, ndo podendo
impetrar recurso em favor de sua situagéo e nao tera sua prova especial preparada efou as
condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

14. O candidato com deficiéncia, na convocacéo devera ser submetido a pericia medica que sera
realizada pela Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de Sao Paulo, para verificacao
da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigbes do cargo publico.

15, Nao ocorrendo inscrigao no Concurso Publico ou aprovagao de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificacao Definitiva Geral.

16. Sera excluido da Lista de Classificacdo Definitiva Especial o candidato que nao tiver
configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista de Classificacao
Definitiva Geral. i e
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17. Ser4 desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia medica
elou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicoes do cargo publico.

18. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa nao podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacéo do cargo publico e de aposentadoria por invalidez.

19. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo nao serao
conhecidos.

Vi— DA PROVA:

20. O Concurso Publico consistira de provas, conforme segue:

CARGOS PUBLICOS QUESTOES

Obijetiva
Lingua Portuguesa 10
Assistente Matematica 10
Administrativo Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20
|

21. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo publico e sera composta de questoes
de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma, de acordo com o conteudo
programatico constante do Anexo Il

21.1. Duracao das provas de 03 (trés) horas.

Vil — DA PRESTACAO DAS PROVAS

22. As provas serao aplicadas na cidade de Pedrinhas Paulista, Estado de Sao Paulo.
22.1 O candidato somente podera realizar as provas na data, horario/turma e locais constantes
do respectivo Edital de Convocacao para a Prova Objetiva.

22.2. Toda convocacao oficial para realizagdo das provas sera feita por meio de Edital de
Convocagao para a Prova Objetiva a ser publicado no Jornal Gazeta Regional e divulgada pela
internet, nos enderecos eletrénicos: www_cmpedrinhaspaulista.sp.gov.br e
www.spbrasilconcursos.com.br

22.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagoes e
divulgagbes, nao podendo o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento ou justificar
sua auséncia ou atraso para realizagéo de qualquer uma das etapas.

23. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo da(s) prova(s),
constante do Edital de Convocagao para a Prova Objetiva, com antecedéncia minima de 30
minutos do hordrio previsto para seu inicio, munido de: = e



a) original de um dos seguintes documentos de identificagéo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da
Policia Militar, Carteira de Orgao ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar (quando for o caso), Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida
nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou Passaporte,

b) caneta esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto & borracha macia;
23.1. Somente sera admitido na sala ou local de realizagdo da(s) prova(s) o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados na alinea "a" deste item, desde que permita, com
clareza, a sua identificacao.

23.1.1. O candidato que nado apresentar original de documento de identificacao, conforme
disposto no “caput’ deste item, n&o realizara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e
eliminado do Concurso Publico.

23.2. Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada,
boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos n&o constantes deste Edital, nem carteira
funcional de ordem publica ou privada.

24. Nao sera admitido no prédio o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para
o seu inicio.

25. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdo da(s) prova(s) fora do local, data e horario/turma
preestabelecido.

26. O candidato nao podera ausentar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal.

27. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da
realizagdo da(s) prova(s), devera solicitar, ao fiscal da sala/turma, formulario especifico para tal
finalidade. O formulario devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao fiscal. O
candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo, devera procurar a sala de
coordenacao no local em que estiver realizando a prova.

27.1. O candidato que ndo atender aos termos dispostos no “caput” deste item, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

28. Durante a realizacdo da(s) prova(s), nao serdo permitidas qualquer espécie de consulta
bibliografica, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor de
audio ou de qualguer material que ndo seja o fornecido pela Empresa SP BRASIL CONCURSOS
- UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME.

28.1 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol
devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenacao.
Constatado qualquer problema, o candidato podera ser excluido do Concurso Pablico.

28.2. O candidato que estiver portando qualguer equipamento eletrdnico de comunicagao devera
manté-lo desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a(s) prova(s).

-

29. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao da(s}-proya(s) em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala/turma. /f' e

s

e

o e : SN
b e o P T




30. Excetuada a situagdo prevista no subitem 33.5.1. do Inciso VI, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacao das provas,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagao do(a) candidato(a) no Concurso Publico.

31. A Empresa SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO
PUBLICA ME. nio se responsabilizard por danos, perdas ou extravios de documentos ou
objetos, ocorridos no local de realizagdo das provas.

32. Sera excluido do Concurso Plblico o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das provas, conforme convocagao oficial seja qual for o
motivo alegado;

b) n&o apresentar documento de identificacao conforme previsto no Item 3., deste Inciso;

c) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova ou de
qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;

e) lancar méo de meios ilicitos para executar a prova;

f) nao devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e o caderno de questoes da prova objetiva;
g) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que nao o
fornecido pela Empresa SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM
GESTAOQ PUBLICA ME. e nem copiar questdes, em parte ou completa na folha de respostas
intermediaria;

h) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte,

i) durante o processo, ndo atender as disposigdes estabelecidas neste Edital;

i) perturbar, de gualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecao ou descortesia para com qualguer membro da equipe encarregada da
aplicacao da prova.

VIl - DA REALIZAGCAO DAS PROVAS:

33. As provas objetivas, tém data prevista para serem aplicadas em 04 de margo de 2018, no
periodo vespertino e terao a duracao de 03 (trés) horas.

33.1. A confirmacéao da data e do horario e a informacao sobre o local e sala para a realizacao
da(s) prova(s) devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Homologacao das
Inscrigoes e Convocagdo para a Prova Objetiva a ser publicado, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

33.2. Nos 03 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizagao da(s) prova(s). o
candidato podera ainda:

a) consultar os enderegos eletrénicos: www.cmpedrinhaspaulista.sp.gov.br e
www.spbrasilconcursos.com.br;

b) contatar o Disque SPBRASIL Concursos (0XX18) 9745-9784, em dias Uteis, das 8 as 20 horas.
33.3. O horario de inicio da(s) prova(s) sera definido em cada sala de aplicagao, apos os devidos
esclarecimentos.

33.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato nao constar do
Edital de Convocacdo para a Prova Objetiva, esse devera acef-gsar;lb,éndejgga eletrdnico:
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www.spbrasilconcursos.com.br ou contatar o Disque SP Brasil Concursos (0XX18) 99745-9784,
nos dias uteis, das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.

13.4.1. Ocorrendo o caso constante no “caput’ deste Item, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova objetiva, se apresentar o respectiva comprovante de
pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher e
assinar, no dia da prova, formulario especifico.

33.4.2. A inclusao de que trata o “caput” deste ltem sera realizada de forma condicional, sujeita
3 posterior verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

33.4.3. Constatada eventual irregularidade da inscricdo, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito & reclamagao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

34 5 Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova objetiva, e tdo somente nesse
caso, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente
comprovada, que ficard em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda
da crianga.

33.5.1. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
33.5.2. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao & duragéo da prova da candidata.

34. No ato da realizagéo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno
de questdes da prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados
pessoais e do material entregue pela Empresa SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO
ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME.

34.1. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, e assinar no campo apropriado.

34.2. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o unico
documento valido para a correcao.

34.3. N&o sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

34.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

34.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
34.6. Apos o término do prazo previsto para a duracao da prova, nao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo a questao ou procedendo a transcrigdo para
a folha de respostas.

34.6.1. Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de respostas e 0 caderno de
questoes da prova objetiva, completos, ao fiscal da sala.

34.6.2. Depois de transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragao da prova, ou
ao seu final, o candidato podera sair levando, apenas, a folha intermediér'ra de respostas
fornecida pela Empresa UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME.

35. DA PROVA OBJETIVA:

35.1. No ato da realizacao das provas objetivas, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia
de seus dados pessoais e do material entregue pela Empresa. UTR DE CAMARGO
ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. 2T
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35.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, e assinar no campo apropriado.

35.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a correcao.

35.4. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
35.5. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

35.6. Em hipétese alguma, havera substituicao da folha de respostas por erro do candidato.

36. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva - diversa das existentes no cademno. Para tanto, o candidato devera atentar
para os espagos especificos destinados para elaboragao do texto, para rascunho e para resposta
definitiva, a fim de que néo seja prejudicado.

36.1. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugGes contidas nas capas
dos cadernos, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

36.2. Apos o término do prazo previsto para a duracao das provas, nao sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a transcrigao
para a folha de respostas.

36.2.1. Ao final das provas, o candidato devera entregar a folha de respostas e os cadernos
completos, ao fiscal da sala.

36.3. Depois de transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragdo das provas
objetivas, ou ao seu final, o candidato podera sair levando, apenas a folha intermediaria de
respostas da prova objetiva fornecida pela Empresa UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM
GESTAO PUBLICA ME.

IX — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

37. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.
37.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
PO= Nax100
Ng
Onde:
PO = pontuagdo na prova objetiva
Na = numero de acertos
Ng = namero de guestdes
37.2. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver pontuacao na prova
objetiva (PO) igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
37.3. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado deste Concurso Publico.

X — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

38. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagéa final.
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39, Na hipétese de igualdade na nota final entre 02 (dois) ou mais candidatos serdo utilizados,
sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

a) mais idoso entre agueles com idade inferior a 60 anos;

b) maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos, quando houver;

c) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

39.1. Para efeito de critérios de desempate sera considerado o Ultimo dia da inscrig&o.

39.2. A lista de classificacao definitiva sera elaborada na seguinte conformidade:

a) lista geral: contendo todos os candidatos aprovados, inclusive as pessoas com deficiéncia;
b) lista especial: contendo somente os candidatos aprovados com deficiéncia.

39.3. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagao de candidatos com deficiencia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

40. Os resultados e classificagéo final (geral) do Concurso Publico serao divulgados oficialmente
nos enderecos eletronicos: www.cmpedrinhaspaulista.sp.gov.br e
www.spbrasilconcursos.com.br e no Jornal Gazeta Regional.

Xl - DOS RECURSOS

41. O prazo para interposicao de recurso sera de 3(trés) dias contados a partir do 1° dia (il
subsequente a data da divulgagao ou do fato que Ihe deu origem.

42. Em caso de interposicao de recurso do gabarito e do resultado das diversas etapas do
Concurso Piblico, o candidato devera utilizar o campo proprio para interposigéo de recursos, na
area do candidato no endereco eletrénico: www.spbrasilconcursos.com.br, na pagina especifica
do Concurso Plblico, e seguir as instrugtes ali contidas.

43. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacao de algumas das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

43.1. A pontuagdo relativa a(s) questéo(6es) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva.

43.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagbes, esse podera,
eventualmente, alterar a notal/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagéo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacao do candidato
que nao obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

44. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e resultado das
diversas etapas do Concurso Piblico sera irrecorrivel e seré publicado no Jornal Gazeta
Regional e disponibilizado nos enderegos eletrénicos: www.cmpedrinhaspaulista.sp.gov.br e
www_spbrasilconcursos.com.br.

45. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo da analise dos regursos interpostos e,
caso haja anulacdo ou alteracao do gabarito, as provas serao _-_:_:orf:’gidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo. z g2 e
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46. A Banca Examinadora constitui ltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

47. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital nao sera conhecido,
bem como ndo sera conhecido aquele que n&o apresentar fundamentagao e embasamento.

48. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisao sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

49. N3o sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente ou por
procuragao, ou por qualquer outro meio, além do previsto neste Inciso.

50. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso efou recurso de recurso.
51. Nao havera, em hipotese alguma, vistas de prova.
X1l — DAS DISPOSICOES FINAIS

52. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

53. A inexatid&o efou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da posse, acarretarao a nulidade da inscrigdo com fodas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

54. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contado da data da sua
Homologacgio, podendo ser prorrogado, a critério da Camara Municipal de Pedrinhas Paulista,
Estado de S&o Paulo, uma Unica vez e por igual periodo.

55. Cabera ao Presidente da Camara de Pedrinhas Paulista, Estado de Sao Paulo, a
Homologacdo dos resultados finais deste Concurso Publico.

56. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagbes ou retificagoes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado no Jornal Gazeta Regional e disponibilizado nos enderecos
eletrénicos: www,cmpedrinhaspaulista.sp.gov.br e http://www.spbrasilconcursos.com.br

57. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral, até a emissao da classificagao final, o
candidato devera requerer a atualizagao @ Empresa SP-BRASIL CONCURSOS - UTR DE
CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME., apés o que e durante o prazo de
validade deste Concurso Publico na Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estade de Sao
Paulo, em dias Gteis, no horario das 08:00h as 17:00h. ., P
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58. A Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de Sao Paulo e a Empresa SP BRASIL
CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. se eximem das
despesas com viagens e estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases
deste Concurso Publico.

59. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste Concurso
Publico, serdo publicados no Jornal Gazeta Regional e divulgado nos enderecos eletrénicos
www.cmpedrinhaspaulista.sp.gov.br e www spbrasilconcursos.com.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao podendo ser alegado gualquer
espécie de desconhecimento.

60. A Camara Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de S&o Paulo e a Empresa SP BRASIL
CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela EBCT por razoes de indicagao erronea do enderego do
candidato, a qual o préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

61. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Camara
Municipal de Pedrinhas Paulista, Estado de S&ao Paulo.

62. Decorridos 90 (noventa) dias da data da Homologacdo e na@o caracterizando qualquer obice,
é facultada a incineragao da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo
de validade do Concurso Piblico, os registros eletrénicos.

63. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Camara Municipal de
Pedrinhas Paulista, Estado de S&o Paulo podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagéo do
candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou documentacao, bem como
qualquer irregularidade no Concurso Publico.

PEDRINHAS PAULISTA, 27 DE JANEIRO DE 2018,

1 ——

: .:,-r"'”;.;::: ,-".
EMERSON DA CRUZ SOUZA
PRESIDENTE DA CAMARA
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ANEXO | — DOS ENDERECOS:

SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME.

CNPJ n° 27.968.979/0001-42

R. Alipio Correia Neto, 420

CEP 19.806-330 — Assis — SP

Fone (0XX18) 9745-9784

E-mail: spbrasilconcursos@gmail.com

Endereco Eletrdnico: www.spbrasilconcursos.com.br

CAMARA MUNICIPAL DE PEDRINHAS PAULISTA

Rua do Trabalho, 636 — Centro

CEP 19865-000- Pedrinhas Paulista — SP

Fone (0XX18) 3375-1541

Horario de Atendimenta: das 09:00h as 11:00h e das 13:00h as 15:30h
Endereco Eletronico: www.cmpedrinhaspaulista.sp.gov.br/



ANEXO Il — DO CONTEUDO PROGRAMATICO:

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO |

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagéo de textos. Géneros e tipologias textuais. Funcdes da linguagem.
Coeséao textual. Ortografia (emprego das letras, do hifen e de iniciais mailsculas ou minusculas)
e acentuagao, incluindo conhecimentos sobre as novas normas. Emprego de pardnimos,
homénimos e formas variantes. Emprego das classes de palavras. Periodos compostos por
coordenacdo e subordinagao; Regéncia (verbal e nominal) e crase. Concordancia nominal e
verbal. Emprego dos tempos e modos verbais.

Pontuacdo. Oragoes reduzidas. A elaboragdo das questoes da prova de Lingua Portuguesa
obedecera as normas ortograficas em vigor desde 1° de janeiro de 2016.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e
proporgéo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juro simples. Equagao do 1.° € 2.° graus, Sistema monetario Brasileiro. Sistema de
equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais.
Nogoes de geometria: forma, perimetro, érea, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio
l6gico. Resolugéo de situagdes-problema.

INFORMATICA

Uso de correio eletrdnico. Conceitos e modos de utilizagéo de aplicativos para edicao de textos,
planilhas e apresentagdes: ambiente Microsoft Office. Sistema operacional: Windows 7 e
Windows 10. Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados ao uso da Internet e intranet. Conceitos de organizacao e de
gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Etica no Servigo Publico: Conceitos Basicos.

2. Servico Publico no Brasil: definigao, natureza, especies, caracteristicas.

3. Lei Organica do Municipio de Pedrinhas Paulista.

4. Regimento Interno da Camara Municipal de Pedrinhas Paulista.

5. Lei n® 083 de 11 de abril de 1994.

6. Nogoes de Administragdo Geral: Administrag@o: conceitos e objetivos; niveis hierarquicos e
competéncias gerenciais. Nogoes de Planejamento, organizagao, Diregao e Controle.

7. Nogoes de documentagdo: conceito, importancia, natureza, finalidade, caracteristicas, fases
do pracesso de documentacao e classificacao.

8 Nocdes de arquivo: conceito, tipos, importancia, organizagdo, conservagao & protegao de
documentos.

9. Nocoes de Administragdo de Materiais: conceitos. Nogoes fundamentais de compras; licitacao
no servico publico: conceito; finalidade; principios; modalidades; cadastro de fornecedores;
nogdes basicas de aimoxarifado e recebimento de materiais. Decreto Federal n°%5.378/2005 -

Institui o Programa Nacional de Gestao Publica e Desburocratizagao; Tt
10. Nogoes de Direito Constitucional. P
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

i ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ]

Executar analiicamente os atos administrativos, efetuando os correspondentes langamentos
contabeis, para possibilitar o controle contabil e orcamentario; Promover a prestacao, acertos e
conciliagao de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para
assegurar a corre¢do das operagoes contabeis; Efetuar e examinar empenhos de despesas,
verificando a classificagao e a existéncia de recursos nas dotagoes orcamentarias e proceder
com os pagamentos dos compromissos assumidos; Elaborar demonstrativos contabeis diarios,
mensais, trimestrais e anuais, relativos a execugao orcamentaria e financeira, em consonancia
com leis, regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situagao patrimonial,
econdmica e financeira; Redigir oficio de encaminhamento a Prefeitura Municipal ou a Bancos,
assim como: os demonstrativos contabeis, a transferéncia de bens patrimoniais obsoletos, a
proposta orgamentaria anual, a devolugao do valor de sobras dos duodécimos, sobre aplicagoes
financeiras ou resgates, entre outros relativos as suas fungbes, sempre com a anuéncia do
Presidente: Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da Camara inerentes a
contabilidade geral, visando a agilizagéo das informagoes; Controlar a entrada e saida dos
materiais de consumo: Emitir relatorios e oficios, observando os padroes estabelecidos para
assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao; Ter nogdes em operacoes do Sistema
AUDESP: Acompanhar e fornecer aos Técnicos do Tribunal toda documentagao solicitada em
relagdo a contabilidade e ou sobre aquelas de suas funcdes: Emitir relatério mensal atraves do
cartdo de ponto controlando as horas extras e as faltas, anteriormente ao fechamento da folha
de pagamento e encaminha-lo ao Presidente para verificacao; Efetuar a folha de pagamento
mensalmente, apos autorizagdo do Presidente, lancando dados no sistema, conferindo e
procedendo com o pagamento dos funcionarios e vereadores, e dos devidos encargos da folha;
Atualizar, conferir e manter sob sua responsabilidade o controle dos Bens Patrimoniais; Ter sob
sua responsabilidade: a guarda das chaves do prédio e do controle e manutencéo dos
equipamentos de seu departamento; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE DATAS

’ DATAS DESCRICAO
27/01/2018 Publicacio dos Editais Resumido e Normativo.
29/01/2018 as 23:59h de 12/02/2018 | Periodo de Inscrigdes.
17/02/2018 Divulgacao Preliminar das Inscricbes Realizadas. |
19/02/2018 a 21/02/2018 Recebimento de Recurso das Inscrigdes.
Publicagdo do Edital de Homologacao das
22/02/2018 Inscricbes Deferidas para a Prova Objetiva e
| Homologagéo dos Inscritos/PNE/AE.
Publicagdo do Edital de Convocagéo com local e
SN0ZEATH horario para a Prova Objetiva.
I 04/03/2018 Realizagao da Prova Objetiva.
04/03/2018 Divulgacdo do Gabarito Preliminar.
05/03/2018 a 07/03/2018 Prazo de Recurso do Gabarito Preliminar. i
10/03/2018 Divulgacdo do Resultado da analise dos recursos
, do Gabarito Preliminar.
Divulgagao Preliminar do Resultado das Provas |
| 10/03/2018 Objetivas.
; Recebimento de Recurso do Resultado
E 12/03/2018 até 14/03/2018 Hrslminar.
= 17103/2018 | Classificagao Final do Concurso.
24/03/2018 Divulgagéo do Edital de Homologac&o

OBS As datas sao previstas, podendo sofrer alteracdes.
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ANEXO V = REQUERIMENTO PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE) /
ATENDIMENTO ESPECIAL (AE)

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
DADOS DO CANDIDATO

" Nome Completo:
Cargo:
N" de inscrigao: _ N® RG:
Deficiéncia declarada CID
Nome do Médico que assinou o Laudo enviado NTCRM
CONDICOES ESPECTAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? SIM( ) NAO( )
|

e pusilivo, assinale abaixo as condigdes especiais para realizagdo da prova:

) ANDAR TERREO COM RAMPA DI: ACESSO

) PROVA COM FONTE AMPLIADA — TAMANHO DA FONTE
) LEDOR

S
| ¢
| () MESA ESPLCIAL PARA CADEIRANTE
K
(
(

) TRANSCRITOR

() INTE@[*RETE DL LIBRAS

() OUTRA NAO ESPECIFICADA ANTERIORMENTE. INFOMAR QUAL.

Pedrinhas Paulista, de de 2018.
o
’f..’ // ks
Assinatura do Candidato o /
/‘"’/ .r/
// S




