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PREFEITURA
BALNEARIO
CAMBORIU

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
EDITAL N2 002/2017

PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TiTULOS, DESTINADO A PROVER
CADASTRO RESERVA PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO (ACT), DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

Abre inscricdes para o Processo Seletivo de Provas e Titulos,
destinado a formacao de Cadastro Reserva para admissao em
carater temporario do Quadro de Pessoal do Municipio de
Balneario Camborid.

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, através da Secretaria Municipal de
Educacao, torna publico, que estdo abertas as inscricoes para o Processo Seletivo de
Provas e Titulos destinado a formacao de Cadastro Reserva para admissao em carater
tempordrio do Quadro de Pessoal do Municipio de Balneario Camboril, que sera
regido pelas normas estabelecidas no presente Edital, com base na Lei Complementar
n% 12/2015 e suas alteracdes, na Lei Complementar n? 3428/2012 e suas alteracdes e
na legislacao em vigor.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo serd executado pela FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
SOCIO-ECONOMICOS - FEPESE, localizada no seguinte endereco: Campus Reitor
Joao David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC -
Trindade - Floriandpolis, SC. Telefone (48) 3953-1000, endereco eletrénico
http:/bcamboriueduca.fepese.org.br/ e-mail bcamboriu2018@fepese.org.br.

1.2 O presente Processo Seletivo é valido para a convocacao e posse dentro
do ano exercicio 2018.

1.3 A inscricao do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao irrestrita das
instrucdes e das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacoes,
instrucdes e convocacdes relativas ao certame, que passarao a fazer parte do


http://camboriuact.fepese.org.br/
mailto:bcamboriu2018@fepese.org.br

1.4

1.5

instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
nao podera o candidato alegar desconhecimento.
A FEPESE mantera a disposicao dos senhores candidatos, postos de atendimento
onde estarao disponiveis cépia do presente edital e equipamentos e pessoal
especializado para orientar a inscricao dos candidatos ou a transmissao (upload)
de documentos exigidos, nos seguintes enderecos:
e Posto de Atendimento ao Candidato da FEPESE

FEPESE - MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU PROCESSO SELETIVO

Campus Reitor Joao David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.

Trindade - Floriandpolis, SC.

Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Horario do Ultimo dia de inscricdes: das 08h as 12 e das 13h as 15h

¢ Posto de Atendimento ao Candidato - Balneario Camboriu
CENTRO DE TREINAMENTO COMUNITARIO - CTC
Rua: Italia, n21059, Bairro das Nacoes.
(Ao lado do Centro Educacional Municipal Prof. Anténio Lucio)
Balneario Camboriu, SC.
Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 12h as 18h.
Horario do Ultimo dia de inscricdes: das 12 as 15h.

Os documentos exigidos pelo presente edital serao recebidos
unicamente por upload pela Internet.

1.5.1Para fazer o upload o candidato devera inicialmente digitalizar (escanear) os

documentos que deseja transmitir.

1.5.2No site do Processo Seletivo, na AREA DO CANDIDATO, deve clicar on line no

botdao upload de documento e proceder de acordo com as instrucdes que
aparecerao em uma “caixa de didlogo”.

1.5.30 arquivo digitalizado, para ser avaliado, deve ser facilmente legivel e conter

todas as partes e folhas do original, sem manchas ou falhas.

1.5.40s candidatos que necessitarem de auxilio para efetuar a inscricao e

1.6

1.7

1.8

fazer o upload dos documentos previstos neste edital poderao se dirigir
ao posto de atendimento presencial localizado na Rua: Italia, n21059,
Bairro das Nacoes, Balnedrio Camboriu.

Nao serao aceitos documentos enviados por qualquer outra forma que nao a
prevista no Edital.

Nao sao admitidas, apés o término das inscricdes, a complementacao, a inclusao
ou a substituicao dos documentos entregues.

Sao condicOes para admissao:

a) Ter a idade minima de 18 anos;

b) Quando do sexo masculino, estar em dia com o servico militar;
c) Ter sanidade e capacidade fisica;



d) Estar legalmente habilitado para o exercicio do cargo pretendido;
e) Apresentar declaracao de acumulo dos cargos que exerce.

1.9 A comprovacao da escolaridade e demais exigéncias s6 sera feita quando da
convocacao para a contratacao. A nao apresentacao, no local, data e horario
previsto na convocacao, de todos os documentos exigidos implicard na
desclassificacao do Processo Seletivo e imediata convocacao do candidato
seguinte na ordem de classificacdo. A relacao dos documentos exigidos podera
ser consultada em anexo ao presente Edital.

1.10 A aprovacao e classificacdo no presente Processo Seletivo nao criam direito a
admissao, que sera realizada na medida das necessidades da Secretaria da
Educacao do municipio e disponibilidades orcamentarias.

2. DAS FUNCOES TEMPORARIAS, EXIGENCIAS DE
ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA SEMANAL E
VENCIMENTOS

2.1 O presente Processo Seletivo destina-se a formacao de cadastro reserva de
classificados para admissao em carater temporario nas funcdes temporarias
abaixo relacionadas, no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

2.1.1Funcoes tempordrias com exigéncia de ensino superior

FUNGAO
TEMPORARIA

CARGA
HORARIA
(semanal)

VENCIMENTOS
HABILITADOS
R$

VENCIMENTOS
NAO
HABILITADOS
R$

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

HABILITADO

NAO HABILITADO

Administrador
Escolar

40h

2.804,54

Diploma de Licenciatura
Plena ou Certidao de
colagdo de grau em
Pedagogia com
habilitacdo em
/Administracdo Escolar ou
P6s-Graduagao em
IAdministragdo Escolar
e/ou Gestdo Escolar

Orientador
Educacional

40h

2.804,54

Diploma de Licenciatura
Plena ou Certiddo de
colacdo de grau em
Pedagogia com
habilitagdo em Orientagdo
Educacional ou Pés-
Graduacdo em Orientagao
Educacional e/ou Gestdo




[Escolar

Diploma de Licenciatura
Plena ou Certiddo de
colagdo de grau em

Supervisor 40h 280454 | Pedfl'gogiNa com R
Escolar habilitacdo em Supervisao
Escolar ou P6s-Graduagao
em Supervisdo Escolar
e/ou Gestao Escolar
Diploma de Licenciatura
Plena ou Certidao de
colacdo de grau em
Pedagogia ou
Intérprete de 20h 130730 | E;;ZZ;‘Z?E;;?SZEO _____
Libras 40h 2.614,60 pela FENEIS (Federagéo
Nacional de Educacéo e
Integracdo do Surdos) ou
por 6rgdo Nacional
regular da profissdo
Pr(?ffes-sor Anos Diploma de Licenciatura
Iniciais (1° ao o
59 ano do Plena ou Certiddo de
Ensino 20h 1.402,27 | colagdo de grauem |
40h 2.804,54 Pedagogia ou Normal
Fundamental) . ae
_PIII Superior com habilitacdo
em Anos Iniciais
Certidao ou Declaragdo
10h 701,13 574,70  |Diploma de Licenciatura que comprove estar
Professor de s ' . .

Arte 20h 1.402,27 1.149,40 [Plena ou Certiddo de cursando licenciatura em
30h 2.103,40 1.724,10  |colagdo de grau em Artes  Artes ou Educagdo
40h 2.804,54 2.298,10 ou Educacdo Artistica Artistica a partir do 5°

periodo
Diploma de Licenciatura
Plena ou Certidao de
colacdo de grau em
Professor de Educacéo Especial ou
Atendimento 20h 1.402,27 Diploma de Licenciatura
Educacional 40h 280454 | Plena ou Certidiode |
Especializado colacdo de grau em
Pedagogia ou Normal
Superior com habilitacdo
em Educacdo Especial
Certiddo ou Declaragdo
10h 701,13 574,70  Diploma de Licenciatura  que comprove estar
Professor de 20h 1.402,27 1.149,40 [Plena ou Certidado de Icursando licenciatura em
Ciéncias 30h 2.103,40 1.724,10 |colacdo de grau em Ciéncias a partir do 5°
40h 2.804,54 2.298,10 [(Ciéncias ou Biologia periodo
Professor de 10h 701,13 | - Diploma de Licenciatura
Educacao 20h 1.402,27 Plena ou Certiddlode |  -—--
Fisica 30h 2.103,40 colacdo de grau em




Educacao Fisica com
registro no Orgao

40h 2.804,54
’ Fiscalizador do Exercicio
Profissional
Diploma de Licenciatura
Professor de Plena~ou Certiddo de
Educacio colacdo de grau em
(;. 2.804,54 | - Pedagogia ou Normal | = -
Infantil 40h : I
Superior com habilitacdo
em Educagdo Infantil
Certida Declaraca
Diploma de Licenciatura ! ee 20&;2 (;l; eeecstaar:gao
Professor de 10 701,13 574,70 Plena ou Certiddo de g;lrsandoplic\;nciatura em
Ensino 20h 1.402,27 1.149,40 colagdo de grau em Ensino IE 16 Religioso o
i nsi igi
Relivioco 30h 210340 | 172410  Religioso ou Ciénciasda |__ ésncias dagReh 151(13 o
& 40h 2.804,54 | 2.298,10  Religido ou Filosofiaou '~ Bl
. Filosofia ou Teologia
Teologia i 0 s
Pamr do 5° periodo
[
Certida Declaraga
10h 701,13 5574,70  Diploma de Licenciatura Se 20‘;’ c:;vee;?;:gao
Professor de 20h 140227 | 114940  Plena ou Certiddo de gursan dophcendamra o
Geografia 30h 2.103,40 1.724,10 colacdo de grau em Geosrafia a partir do 5°
40h 2.804,54 2.298,10 Geografia ' ,g P
Perlodo
[
s Declaracs
10h 701,13 57470  |Diploma de Licenciatura Citliﬁ (;Evee;f';:‘;ao
Professor de 20h 140227 | 114940  Plenaou Certidiode W B
Historia 30h 2.103,40 2.724,10 colacdo de grau em IHistéria 2 partir do 5°
40h 2.804,54 2.298,10 Historia . P
Penodo
I
Certiddo ou Declaragdo
1.
Diploma de Licenciatura ue comp r,o Ve e.s ar
s cursando licenciatura em
Plena ou Certidao de ' i
N Letras Libras ou
colacdo de grau em Letras Pedasosia com
Professor de 20h 701,13 574,70 Libras ou Pedagogia com certi f?cag %0 de
Libras 40h 2.804,54 2.298,10 certificacdo de proficiéncia; s ) )
) i proficiéncia no Ensino da
no Ensino da Lingua i .
. . Lingua Brasileira de
Brasileira de Sinais t Sinais (Libras)
inais (Li -
Li —PROLIBRA '
(Libras) - PRO > PROLIBRAS a partir do
I5° periodo
I
Certiddo ou Declaragdo
10h 701,13 574,70 Diploma de L}C?naatura que compr.ove e.star
Professor de >0h 1.402.27 1.149.40 Plena ou Certidao de cursando licenciatura em
Lingua T v colagio de grau em Letras Letras com habilitacdo em
30h 2.103,40 1.724,10 e . L, .
Espanhola com habilitacdo em Lingua Lingua Espanhola a partir
40h 2.804,54 2.298,10 ' .
Espanhola do 5° periodo
I
Certiddo ou Declaragao
Dipl de Li iat '
10h 701,13 574,70 Pllepnzr;ls Ceertildcggcéz ara que comprove estar
Professor de 20h 1.402,27 1.149,40 colacio de erau em Letras Icursando licenciatura em
Lingua Inglesa 30h 2.103,40 1.724,10 comghabiliti %0 em Lineua Letras com habilitagao em
40h 2.804,54 2.298,10 ¢ & Lingua Inglesa a partir do

Inglesa

5° periodo
|




I
Certiddo ou Declaragdo

10h 701,13 574,70 . . .
Professor de Diploma de Licenciatura que comprove estar
) 20h 1.402,27 1.149,40 . ' . .
Lingua 30h 2.103.40 1.724.10 Plena ou Certidao de cursando licenciatura em
Portuguesa 40h 2.804,54 2.298,10 colagdo de grau em Letras Lingua Pf)rtuguesa a partir
Ido 5° periodo
! . ~ 1 ~
10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura 'legtii?z 22£E:stfgao
Professor de 20h 1.402,27 1.149,40 Plena ou Certidao de g rsan dopl'cenc'at raem
u i iatu
Matematica 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em Matematica a partir do 5°
40h 2.804,54 | 229810  Matematica v P
Penodo
Certido ou Declaraca
10h 701,13 57470  |Diploma de Licenciatura Citﬁs (;Evee;f';:‘;ao
Professor de 20h 140227 | 114940  [Plena ou Certiddo de gursan dophcenciamra o
Musica 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em IMﬁsica a partir do 5°
40h 2.804,54 2.298,10 Muisica P P
Penodo
10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura Ensino Médio completo
Professor de o ' .
Oficina de 20h 1.402,27 1.149,40 Plena ou Certidao de com curso especifico de
Capoeira 30h 2.103,40 1.724,10 colacdo de grau em Capoeira, com no minimo
P 40h 2.804,54 2.298,10 Educacao Fisica 80 horas de curso.
Professor de ! . .
Oficina 10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura f:;rl?ml\iejlo ;Cc}rfrilfcl)e;c;
Instrumento de 20h 1.402,27 1.149,40 PPlena ou Certidao de IMﬁSiCEl ou InIs)trurnento de
Corda 30h 2.103,40 1.724,10 colacdo de grau em ' Corda. com 1o minimo 80
(Guitarra, 40h 2.804,54 2.298,10 Musica ' ’
I~ . o horas de curso.
Violao e Violino)
lE ino Médi 1
Professor d 10h 701,13 57470  |Diploma de Licenciatura “;mor édio C‘E’p eéo
(()):lscsl(:la ¢ 20h 140227 | 114940  [Plena ou Certiddo de -IC\ZGS;‘; ZZ ;Ssegndcaooue
Fanfanes 30h 2.103,40 | 172410 |colacio de grau em e Escola;g N
40h 2.804,54 2.298,10 Musica b, ’
minimo 80 horas de curso.
10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura Ensino Médio completo
Professor de . n ' -
Oficina 20h 1.402,27 1.149,40 Plena ou Certidéo de com curso especifico de
Danca 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em Danga, com no minimo 80
¢ 40h 2.804,54 2.298,10 Educacao Fisica ou Danga horas de curso.
Ensino Médio completo
10h 701,13 574,70 com curso especifico de
Prof d ’ ’ Dipl de Li iat '
r‘(’);ﬁ‘;‘; € 20h 140227 | 1.149,40 Plfnzr;? Ceertilgggc(;: " Desenho ou Curso de
Desenho 30h 2.103,40 1.724,10 colacio de erau em Artes Icapacitagﬁo de Design,
40h 2.804,54 2.298,10 s & com no minimo 80 horas
de curso.
Professor de 10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura  Ensino Médio completo
Oficina 20h 1.402,27 1.149,40 Plena ou Certidao de com curso especifico de
Ginastica 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em Ginastica Ritmica, com no
Ritmica 40h 2.804,54 2.298,10 Educacao Fisica minimo 80 horas de curso.
Professor de 10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura  Ensino Médio completo.
Oficina 20h 1.402,27 1.149,40 Plena ou Certidao de ICursos livres em
Laboratorio de 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em Informatica com no
Informatica 40h 2.804,54 2.298,10 Ciéncias da Computagao, Iminimo 120 horas de

Engenharia da
Computacdo, Analise de
Sistemas, Sistema de

Informagdo ou Tecnologia

curso.




em Sistemas para Internet

10h 701,13 574,70 . . . Ensino Médio completo
Professor de Diploma de Licenciatura e
Oficina 20h 1.402,27 1.149,40 Plena ou Certidio de com curso especifico de
Pintura 30h 2.103,40 1.724,10 colacio de grau em Artes Pintura, com no minimo
intu u '
40h 2.804,54 | 2.298,10 sloces 80 horas de curso.
Professor d Ensino Médi let
r(())feiscsi:)ll; € 10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura 'C:;Il?lrsoeelo ;Cc}rfrilfoe dz
1.402,27 1.149,40 Plena ou Certidao de Lo P
Instrumento de 20h - Musica ou Instrumento de
2.103,40 1.724,10 colacdo de grau em '
Sopro 30h 9 804.54 5298 10 Miisica Sopro - Flauta, com no
(Flauta) 40h B B minimo 80 horas de curso.
lE ino Médi 1
Professor de 10h 701,13 574,70  Diploma de Licenciatura -C;;Ilo rsoe‘ei;o Sﬁ?foeéz
u ifi
oft 20h 140227 | 114940  |Plena ou Certiddo de o Cén,cafo et
ici i u
Teatro 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em Artes Iou Direcio Teatral com no
40h 2.804,54 2.298,10 Cénicas ou equivalente |, s
minimo 80 horas de curso.
Prof d 10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura IEnsmo Médio CO,IfI.lple;O
o 20h 140227 | 114940  Plenaou Certidiode |20 M0 0
ici usica ou
Teclado 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em 0 minimo 80 hora,s de
40h 2.804,54 2.298,10 Musica '
curso.
10h 701,13 574,70 Diploma de Licenciatura Ensino Médio completo
Professor de s ' .
Oficina 20h 1.402,27 1.149,40 Plena ou Certiddo de com curso especifico de
Xadrez 30h 2.103,40 1.724,10 colagdo de grau em IXadreZ, com no minimo
40h 2.804,54 2.298,10 Educacao Fisica |80 horas de curso.

2.1.2 Funcoes tempordrias com exigéncia de ensino médio

FUNCAO TEMPORARIA H%’;I;i?A VENCIMENTOS (R$) | REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
Auxiliar de Apoio em Educacao 40h 1.743.49 Ensino Médio completo com habilitagdo em
Especial S Magistério.

2.1.2 Fungoes temporarias com exigéncia de ensino fundamental

3.

T
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

FUNCAO TEMPORARIA CARGA VENCIMENTOS
HORARIA | R$
Agente de Alimentacao 40h 1.285,88 Ensino Fundamental completo
Agente de Servicos Gerais 40h 1.285,88 Ensino Fundamental completo
Agente de Servicos Gerai
gente Ce Servicos Lerals 40h 1.285,88 Ensino Fundamental completo

(Jardineiro)

DA INSCRICAO

3.1 A participacao no Processo Seletivo iniciar-se-a& pela inscricao, que devera ser
efetuada no prazo e nas condicdes estabelecidas neste edital.

3.2 O valor da taxa de inscricao é correspondente ao nivel de escolaridade:

7




3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

a)R$ 80,00 para as funcées temporarias com exigéncia de ensino
superior;

b)R$ 60,00 para as funcoes temporarias com exigéncia de ensino médio;

c)R$ 40,00 para as funcoées temporarias com exigéncia de ensino
fundamental.

A inscricao podera ser efetuada no periodo compreendido entre as 17 horas do
dia 28 de dezembro de 2017 e as 15 horas do dia 8 de janeiro de 2018, em
conformidade com as regras contidas neste Edital, unicamente pela Internet.

Quando da inscricdo o candidato deverd escolher uma senha pessoal e
intransferivel para acesso a8 AREA DO CANDIDATO, onde poderd consultar seu
desempenho, fazer o upload de documentos e alterar, hd seu tempo, dados da
sua inscricao.

Para efetivar a sua inscricao pela Internet, o candidato devera sequir os
seqguintes passos:

a) Acessar o endereco eletrénico http:/bcamboriueduca.fepese.org.br/

b) Preencher o Requerimento de Inscricao e envia-lo pela Internet,
imprimindo uma cépia que deve ficar em seu poder;

c) Imprimir e efetivar o pagamento do Boleto do valor da inscricao que
deverd ser pago em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou
“home banking”, preferencialmente do Banco do Brasil S.A, até a data de
encerramento das inscricdes.

E permitida uma Unica inscricdo para as funcdes temporarias constantes neste
edital de Processo Seletivo. No caso de mais de uma inscricao do mesmo
candidato sera considerada unicamente a Ultima inscricao efetivamente paga.

No momento da inscricao o candidato podera optar pela inscricao em um Unico
cargo/ disciplina. Os candidatos as funcdes temporarias de Professor de Arte,
Professor de Ciéncias, Professor de Ensino Religioso, Professor de Geografia,
Professor de Histdria, Professor de Libras, Professor de Lingua Espanhola,
Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de
Matematica e Professor de Mdusica, poderdao optar respeitadas as exigéncias do
Edital, como HABILITADO ou NAO HABILITADO.

As opcdes pelo cargo/ disciplina ou por candidato HABILITADO ou NAO
HABILITADO nao poderao ser alteradas apds o pagamento do valor da inscricao,
mesmo em grau de recurso.

As demais informacdes prestadas no requerimento de inscricao, endereco
eletrébnico ou residencial poderao ser alterados unicamente pela Internet. Para
fazer qualquer das alteracdes permitidas o candidato devera acessar o ESPACO
DO CANDIDATO e preencher o formulario préprio.


http://camboriuact.fepese.org.br/

3.10 A FEPESE e o Municipio de Balneario Camboriit eximem-se de qualquer
responsabilidade pela eventual indisponibilidade ou falha dos equipamentos ou
acesso a INTERNET. O atendimento presencial acha-se condicionado a
disponibilidade de equipamentos e pessoal e, em determinados momentos,
podera haver filas. Os candidatos devem fazer uma atenta conferéncia dos dados
preenchidos no requerimento de inscricao. No ultimo dia de inscricao sé serao
atendidos os candidatos que chegarem ao local até as 15 horas.

3.110s candidatos com deficiéncia que tenham dificuldade de realizar a sua inscricao
deverao agendar pelo telefone (48) 39531032, até 5 de janeiro de 2018, um
hordrio especial de atendimento, informando a ajuda de gue necessitam. A
FEPESE disponibilizara ao candidato sem qualquer 6nus, respeitando o critério da
razoabilidade, os meios e ajuda requerida.

3.12E de responsabilidade de o candidato manter atualizados os enderecos e
numeros de telefone informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de
publicacdo do resultado final do Processo Seletivo, deverd ser comunicada a
FEPESE por formulério préprio disponivel na AREA DO CANDIDATO do site do
Processo Seletivo na Internet. Apés a publicacdo do resultado final do Processo
Seletivo, deverao ser comunicadas diretamente ao Municipio de Balneario
Camboriu.

3.13 O pagamento da taxa de inscricao sé deverd ser feito mediante a utilizacao do
boleto obtido, quando da inscricao no endereco eletronico:
http:/bcamboriueduca.fepese.org.br/, até o ultimo dia de inscricoes. Nao
serao processadas as inscricoes pagas em data posterior, mesmo que aceitas
pelo estabelecimento bancario.

3.14 No caso de feriado ou suspensao dos servicos bancarios na data do ultimo dia de
inscricoes, o pagamento do boleto deve ser antecipado para a data anterior.

3.15No caso de perda do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no
mesmo endereco.

3.16 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao se constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscricao.

3.17 Nao serao aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

3.18 Verificando-se mais de uma inscricao de um mesmo candidato, sera considerada
apenas a inscricao mais recente, efetivamente paga.

3.19A inscricao sé sera aceita quando o estabelecimento bancério onde foi feito o
recolnimento da taxa de inscricao confirmar o respectivo pagamento, sendo
canceladas as inscricdes cuja taxa de inscricao tiver sido paga com cheque sem
cobertura ou com qualquer outra irregularidade.


http://camboriuact.fepese.org.br/

3.20E vedada a inscricdo condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo
determinada neste edital.

3.21 A FEPESE nao se responsabilizara por solicitacdes de inscricdao nao efetivadas por
falhas e ou congestionamento de linhas de comunicagao ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressao
dos documentos solicitados.

3.22Serd nula a inscricao de candidato que, por qualquer meio, faca uso de
informacao ou documento falso ou oculte informacao ou fato a ela relevante, sem
prejuizo das sancoes judiciais cabiveis.

3.23 As inscricdes que preencherem todas as condicbes deste edital serao
homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacao
sera divulgado no site do Processo Seletivo no endereco
http:/bcamboriueduca.fepese.org.br/, onde estarao indicados o nome do
candidato, o nUmero de inscricao e o cargo para o qual estd concorrendo, na data
constante no cronograma em anexo.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Sao isentos da taxa de inscricao no Processo Seletivo:

e Os candidatos doadores de sangue;

e Os candidatos que estiverem inscritos, na data de abertura das inscricdes, no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal- CadUnico e forem
membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio
saldrio minimo ou com renda familiar de até trés salarios minimos).

4.2 Para usufruirem do beneficio da isencao da taxa de inscricdo os candidatos
deverao até as 17 horas de 3 de janeiro de 2018, fazer o upload dos seguintes
documentos:

4.2.1 Para os que pedirem isencao da taxa de inscricao por estarem inscritos
no CadUnico:
a)Requerimento de isencao da taxa de inscricao (Anexo 2) devidamente
preenchido e assinado com o nimero de inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal- CadUnico.
4.2.2 Para os que pedirem isencao da taxa de inscricao por serem doadores
de sangue (Lei Municipal 3093/2010):
a) Requerimento de isencao da taxa de inscricao devidamente preenchido e

assinado (Anexo 2);
b) Comprovante expedido por entidade credenciada pela Uniao, pelo Estado de

Santa Catarina ou pelo Municipio de Balneario Camboril, de que o requerente
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

5.1

5.2

5.3
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é doador de sangue, discriminando o numero e a data em que foram realizadas
as doacdes, que nao podera ser inferior a 01 (uma) por ano.

Nao serao aceitos pedidos de isencao entregues ou transmitidos por qualquer
outro meio.

O candidato que tiver seu pedido de isencao de pagamento deferido terd sua
inscricao validada, nao devendo pagar o boleto para pagamento de inscricao.

Sendo indeferido o pedido de isencdo, do qual cabera recurso, restard ao
candidato o pagamento da inscricao até o ultimo dia de inscricdes.

O candidato que efetivar mais de uma inscricao para 0 mesmo cargo, com pedido
de isencao de pagamento, para o mesmo cargo, tera confirmada apenas a ultima
inscricao, sendo as demais canceladas.

Os despachos aos pedidos de isencao da taxa de inscricao serao publicados na
data prevista no cronograma do Processo Seletivo.

Nao serao aceitos pedidos de isencao entregues ou transmitidos por qualquer
outro meio.

DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste
Processo Seletivo, para o cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sejam portadores, sendo a eles reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas para cada uma das fungdes temporarias que vierem
a ser providas na validade do presente Processo Seletivo, nos termos do § 29, do
Artigo 119, da Lei Municipal 1069/91, com a redacao da Lei Municipal 1.346/94.

Por se tratar de Processo Seletivo para formacao de Cadastro Reserva, nao ha
oferecimento imediato de vaga reservada aos candidatos com deficiéncia. Nesses
casos o primeiro candidato com deficiéncia classificado no Processo Seletivo serd
nomeado para ocupar a quinta vaga que vier a surgir para o cargo efetivo o qual
concorreu, enquanto os demais serao nomeados a cada intervalo de 20 (vinte)
funcdes temporarias providas.

Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos, e que se
enquadrem nas categorias descritas no art. 42 do Decreto Federal n2. 3.298/99 e
suas alteracoes.



5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

6.

O candidato com deficiéncia deverd, até o ultimo dia de inscricbes, fazer o
upload do Laudo ou Atestado Médico especificando a respectiva deficiéncia e
a Classificacao Internacional de Doencas CID- correspondente e a declaracao de
que ela nao impede ao candidato o exercicio do cargo. O documento se codpia,
deve ser autenticada. Nao serao aceitos laudos de exames ou qualquer outro
documento em substituicao ao exigido.

O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de
condicdes aos demais candidatos, no que se referem ao conteldo das provas,
critérios de aprovacao, data, horédrio de inicio, local de aplicacao e nota minima
exigida.

Os candidatos com deficiéncia regularmente inscritos, submeter-se-ao, quando
convocados, a avaliacao de equipe multiprofissional que tera a decisao
terminativa sobre a qualificacao do candidato como deficiente ou nao e o grau de
deficiéncia, capacitado ou ndao para o exercicio do cargo.

Os candidatos que se declararam no ato de inscricdao como com deficiéncia e que
nao atenderem plenamente a todas as exigéncias dispostas no presente edital,
terao suas inscricbes para as vagas reservadas indeferidas, passando a figurar
unicamente na classificacao geral dos candidatos.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao
das provas devera fazer esta solicitacao no requerimento de inscricao e fazer o
upload, até o ultimo dia de inscricdes, de laudo médico emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, comprovando essa necessidade.

As solicitacdes de condicdes especiais serao atendidas respeitadas a legalidade e
a razoabilidade. No caso de uso de equipamentos especiais, estes deverao ser
obtidos pelo candidato e apresentados antecipadamente ao fiscal de sala e ou
coordenador local da FEPESE.

OUTROS REQUERIMENTOS

6.1 Candidata lactante
6.1.1A candidata que desejar amamentar durante a aplicacao da prova devera:
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a)Indicar esta condicao especial para realizar a prova no Requerimento de
Inscricao;

b)Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta
minutos, acompanhada de pessoa maior que ficard responsavel pela guarda
da crianca. O menor e o responsavel ficarao em sala especial reservada. Nos
momentos de amamentacao a candidata solicitard ao fiscal de sala que a
conduza a sala reservada. E vedada a presenca do acompanhante a candidata
no ato da amamentacao. A acompanhante nao podera portar os materiais e



equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova. O tempo
dispensado para a amamentacao nao sera acrescido ao tempo normal da
duracao da prova.

6.2 Beneficios da Lei 11.689/2008

6.2.10s candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacao final, o
beneficio da Lei 11.689/2008, deverao fazer o upload, até o ultimo dia de
inscricdes, de cépia autenticada da certidao e ou declaracdao e ou atestado ou
outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao
exercicio da funcao de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008.

4.3 Provas efetuadas nos Sabados

4.3.1 Nos termos da Lei Estadual 11.225/1999, é assegurado ao candidato, que
alegue e comprove conviccao religiosa, a alternativa da realizacao das provas
apds o poér-do-sol. Neste caso, candidato ficara incomunicavel, desde o horario
regular previsto para o inicio da prova até o inicio do hordrio alternativo para ele
estabelecido. Neste periodo é proibido o porte ou uso de livros, textos e ou
qualquer material impresso ou manuscrito, bem como a posse ou uso de
telefones, tablets, computadores, calculadoras ou qualquer aparelho transmissor
ou receptor de ondas eletromagnéticas, que deverao ser entregues- sem outro
aviso- ao fiscal de sala.

4.3.2 Para obter o beneficio da Lei Estadual 11.225/1999, o candidato devera:

a) Assinalar a condicao no requerimento de inscricao;
b) Entregar a FEPESE, pessoalmente, por procurador ou via postal, até o ultimo
dia de inscricao, requerimento pedindo a aplicacao da prova apés o por do sol.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O presente Processo Seletivo para as fungdes temporarias com exigéncia de
curso superior constara de 2 (duas) etapas de carater classificatério:
e Primeira Etapa: Prova Escrita com questdes objetivas;
e Segunda Etapa: Prova de Titulos, de cardater classificatério.

7.2 O presente Processo Seletivo para as demais funcdes temporarias constara de
etapa Unica: Prova Escrita com questdes objetivas de carater classificatério.

7.3 A Prova Escrita, de carater classificatério constard da avaliacdo de
conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos mediante a aplicacdao de
questdes objetivas, cada uma delas com 5 (cinco) alternativas, das quais uma
Unica sera correta.
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7.4 As areas de conhecimento exigidas, o nUmero de questdes e o valor que sera
atribuido a cada uma, estao dispostos nos quadros abaixo:

PROVA ESCRITA PARA AS FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE CURSO

SUPERIOR
AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALO TOTA
QUESTO R L
ES
Lingua Portuguesa 5 0,10 0,50
Temas de Educacao 20 0,20 4,00
Conhecimentos especificos 5 0,70 3,50
Total 30 8,00

7.4.1A nota maxima na Prova Escrita para as funcdes temporarias com exigéncia
de curso superior sera 8,00 (oito).

PROVA ESCRITA PARA AS FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE CURSO
DE ENSINO MEDIO

AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALO TOTA
QUESTO R L
ES
Lingua Portuguesa 5 0,50 2,50
Conhecimentos especificos 15 0,50 | 7,50
Total 20 10,00

PROVA ESCRITA PARA AS FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE CURSO
DE ENSINO FUNDAMENTAL

AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALO TOTA
QUESTO R L
ES
Lingua Portuguesa 5 0,50 2,50
Higiene e seguranca no trabalho 15 0,50 7,50
Total 20 10,00

7.5 Os programas das provas encontram-se publicados no Anexo 1 do presente
Edital.
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7.6

7.7

7.8

7.9

Nao sera classificado o candidato que obtiver nota 0,00 (zero) na Prova Escrita.

Para prestar a Prova Escrita o candidato receberd um caderno de questdes e
um cartao-resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no
seu cartao-resposta, pela verificacdo da correspondéncia do seu caderno de
prova com o cartao-resposta e pela transcricao correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de guestdes e ou no cartdao
resposta deve ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenacao
do Processo Seletivo envidara todos os esforcos para a rdpida substituicao dos
materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicao dos materiais sera
acrescido ao tempo de duracao da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartao-resposta utilizando caneta
esferografica feita de material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as
instrucdes nele contidas. As provas serao corrigidas unicamente pela marcacao
no cartao resposta, nao sendo validas as marcacOes feitas no caderno de
questoes.

7.10 Ao terminar a prova ou no hordrio determinado para o seu encerramento, o

candidato entregara o cartao resposta devidamente assinado e o caderno de
questoes.

7.11 Serd atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questdes objetivas:

a) Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

b) Que contenha emenda (s) e /ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

c) Contendo mais de uma opcao de resposta assinalada;

d) Que nao estiver assinalada no cartao de respostas;

e) Preenchida fora das especificacdes contidas no mesmo ou nas instrucdes da
prova.

7.12 A Prova Escrita serd aplicada na cidade de Balnedrio Camboril, ou na

15

inexisténcia de locais adequados e ou suficientes para a sua aplicacao, em
cidades préximas, no dia 20 de janeiro de 2018 de acordo com o cronograma
abaixo:

Duracao da prova: 3 (trés) horas

Cronograma HORARIO

1. Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova 14h

2. Fechamento dos portdes (vedado o acesso a partir deste | 14h50 min
horario).

3. Abertura dos envelopes e distribuicao das provas. 14h52 min
3. Inicio da resolucao da prova. 15h

4. Final do prazo minimo para retirar-se do local de prova. 16h

5. Final da prova. 18h




7.13 Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o
horario de fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso,
estando o candidato que deixar de fazer ou chegar com atraso a Prova Escrita,
desclassificado do Processo Seletivo.

7.14 Cabera ao candidato chegar com a devida antecedéncia para localizar o (s)
portao (0es) em que sera permitida a entrada dos candidatos nos
estabelecimentos em que houver mais de um portao de ingresso.

7.15 A FEPESE, por motivos técnicos ou de forca maior, poderd retardar o inicio da
Prova Escrita ou transferir suas datas e ou hordarios. Eventuais alteracdes serao
comunicadas no sitio do Processo Seletivo na Internet, por mensagem enviada
para o e-mail informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do
local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteracao seja
de natureza imprevisivel.

7.16 Os locais em que os candidatos deverao prestar a prova serao divulgados no
sitio do Processo Seletivo na Internet conforme o cronograma publicado em
anexo ao presente edital.

7.17 A entrada nos locais de prova sé sera admitida mediante a
apresentacao de documento de identificacao.

7.18 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de
Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio
profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas
por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitacao, com foto.

7.19 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o
candidato devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

7.20 SO serao aceitos documentos validos e em perfeitas condicdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacao do candidato e sua assinatura.

7.21 A nao apresentacao de documento de identidade, nos termos deste edital
impedird o acesso do candidato ao local de prova.

7.22 Em face de eventual divergéncia a FEPESE poderd exigir a apresentacao do

original do Comprovante de pagamento da taxa de Inscricdao, com a devida
autenticacao bancaria, nao sendo valida cépia mesmo que autenticada.
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7.23 Durante a realizacao das provas é permitida a posse e uso unicamente dos

seguintes materiais:

e Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores
azul ou preta;

e Documento de identificacao;

e Original do Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricao guardado no
bolso;

e Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente
sem qualquer etiqueta ou rétulo.

7.24 E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos
ou anotacdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos
celulares, transmissores, receptores de ondas eletromagnéticas e ou ainda
qualguer equipamento elétrico ou eletrénico e ou o porte de armamento.
Também é proibido o fumo, a ingestao de alimentos, uso de medicamentos e
Oculos escuros (salvo por prescricao médica apresentada a um fiscal de sala
antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualguer outro tipo de cobertura.

7.25 E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer
alegacao, nos locais onde se realizarem as provas. A FEPESE nao se
responsabilizara pela guarda de qualquer armamento.

7.26 Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local
da prova devem ser entregues sem qualquer outro aviso, desligados quando
couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova.

7.27 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento nao permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura
tentativa de fraude e implicara na exclusao do candidato do Processo Seletivo,
sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

7.28 E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala
sem a companhia de um fiscal.

7.29 A FEPESE podera, por medida de seguranca, submeter os candidatos a revista
pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrénica, bem como
proceder a qualquer momento a sua identificacao datiloscépica ou dele fazer
imagem fotografica ou video.

7.30 A FEPESE e o Municipio de Balneario Camborid ndao assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento
dos materiais, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos
fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o
local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.
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7.31 Todas as despesas decorrentes da obtencao ou entrega de documentos, bem
como as de transporte e ou alimentacao sao de inteira responsabilidade dos
candidatos, mesmo que a prova venha a ser transferida por qualquer motivo.

7.32 Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas nem a
realizacdo de qualquer prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados
para todos os candidatos.

7.33 A segunda etapa do Processo Seletivo consiste na Prova de Titulos, de carater
unicamente classificatério.

7.34 A Prova de Titulos é constituida pela pontuacao de certificados e ou diplomas
de cursos de pds-graduacao na area/ disciplina para a qual se inscreveu ou em
Educacao.

7.35 Os certificados de cursos de pds-graduacao em nivel de especializagao deverao
ser acompanhados por histdrico escolar.

7.36 Os diplomas de cursos de pés-graduacao em mestrado ou doutorado, emitidos
no exterior, deverao ser reconhecidos na forma da lei e acompanhados de
traducao oficial.

7.37 Os candidatos que tenham concluido cursos de pds-graduacao (em nivel de
especializacao, mestrado ou doutorado) em data posterior a 12 de janeiro de
2017, cujos diplomas nao tenham sido confeccionados pela instituicao de ensino,
poderao entregar certidao emitida pelo programa de pés - graduacao declarando
ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo programa, ter sido
aprovado sem ressalvas o trabalho, monografia, dissertacao ou tese, bem como
ter cumprido todas as demais exigéncias do curso e no caso dos cursos de
mestrado ou doutorado, que lhe foi outorgado o titulo correspondente. A certidao
deve ser acompanhada de histérico escolar regularmente emitido.

7.38 Para participar da Prova de Titulos os candidatos deverao fazer o upload dos
seguintes documentos:
a) Requerimento para a Prova de Titulos (Anexo 3);
b) Verso e anverso do titulo/ certificado que deseja seja avaliado.

7.39 Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pés-graduacao. Caso o
candidato apresente mais de um titulo sera avaliado unicamente o de maior valor

académico.

7.40 Os titulos que atenderem as normas do presente edital serao avaliados de
acordo com o quadro abaixo:

a)Documento Exigido
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e Certificado ou diploma de curso de pés-graduacao em nivel de Especializacao,
Mestrado ou Doutorado, devidamente registrado no dérgdo competente, na
disciplina para a qual se inscreveu ou em Educacao. Os certificados de cursos
de pods-graduacao em nivel de Especializacao devem ser entregues
acompanhados do respectivo histdrico escolar.

b)Pontuacao:
Titulo/Documento Pontuaca
o
Certificado de curso de pés-graduacao em nivel de Especializacao. 1,00
Certificado ou diploma de curso de pés-graduacao em nivel de Mestrado 1,50
Certificado ou diploma de curso de pés-graduacao em nivel de Doutorado 2,00

7.41 A nota da Prova de Titulos (no maximo 2,00 pontos) sera somada a da Prova

Escrita para o célculo da Nota Final.

7.42 A participacao na Prova de Titulos nao é obrigatéria.

8.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5
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DO CALCULO DA NOTA FINAL

A nota final para as funcdes temporarias com exigéncia de ensino superior sera
obtida pelo calculo da formula abaixo:

NF= NPE + NPT
Sendo:
NF= Nota final
NPE= Nota da Prova Escrita
NPT= Nota da Prova de Titulos

A nota final para as demais funcdes temporarias sera a nota da Prova Escrita:

NF= NPE
Sendo:
NF= Nota final
NPE= Nota da Prova Escrita

Serad desclassificado o candidato que obtiver nota 0,00 (zero) na Prova
Escrita.

Os candidatos serao classificados por funcdo tempordria e no caso dos
professores, por disciplina, em ordem decrescente da nota final, expressa com 2
(duas) decimais sem arredondamento.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condicao de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei
(possuirem 60 anos completos ou mais).



8.6

8.7

8.8

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5
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Para o efeito do item anterior serd considerada a idade do candidato na data do
ultimo dia de inscricdes para o presente Processo Seletivo.

Para os candidatos que nao se enquadrarem na condicdao de idoso, na hipdtese
de igualdade de notas, o desempate serd feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais- Temas de Educacao;

c) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais- Lingua Portuguesa;

d) Maior nota nas questbes de Conhecimentos Gerais- Aspectos histéricos,

geograficos e culturais quando houver;
e) Beneficiados pela Lei 11.689/2008, devidamente habilitados na forma do

Edital;
f) Idade do candidato no ultimo dia de inscricdes.

As pessoas com deficiéncia integrardo lista especial de classificacao.
DOS RECURSOS

Caberao recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo:

a) Indeferimento do pedido de taxa de isencao;

b) Indeferimento do pedido de inscricao para reserva de vagas (candidatos com
deficiéncia);

c) Indeferimento do pedido de inscricao (vagas de livre concorréncia);

d) Teor das questdes e gabarito preliminar da Prova Escrita;

e) Nota da Prova de Titulos;

f) Nota e classificacao final.

Os recursos deverao ser interpostos até as 18 horas do primeiro dia util
posterior a publicacao, no sitio do Processo Seletivo na Internet, do ato em
desfavor do qual quer o candidato recorrer, unicamente pela Internet.

Para interposicao de recursos pela Internet o candidato devera:
a) Acessar a pagina do Processo Seletivo na Internet e clicar no link RECURSOS E

REQUERIMENTOS;
b) Preencher o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva.

Caso o recurso seja contra o teor da questao ou gabarito preliminar, deve ser

preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas;
c) Enviar pela Internet seguindo as instrucdes do sistema.

S6 serao analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as
exigéncias do Edital e que forem transmitidos até o Ultimo dia previsto para
entrega.

No caso de anulacao de qualguer questao, ela sera considerada como correta
para todos os candidatos que prestaram a respectiva prova.



9.6 No caso de erro na indicacao da resposta correta o gabarito provisério sera
alterado, sendo as provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

9.7 O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no endereco eletronico do
Processo Seletivo. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na
AREA DO CANDIDATO.

9.8 Nao serao encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

9.9 A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora é irrecorrivel na
esfera administrativa.

9.10 Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao serem
os descritos no Edital.

9.11 Os recursos intempestivos e inconsistentes nao serao analisados.

9.12 Ocorrendo a anulacao de questdes ou a alteracao de quaisquer das notas
publicadas em consequéncia de deferimento de recurso administrativo ou por
constatacao de erro material, as notas, médias e classificacdao dos candidatos
poderao ser alteradas para posicao superior ou inferior.

10. DA DELEGACAO DE COMPETENCIAS

10.1 Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

a) deferir e indeferir as inscricoes;
b) emitir os documentos de homologacao das inscricoes;
c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a Prova Escrita e a Prova de

Titulos;
d) apreciar, responder e dar publicidade aos recursos previstos neste Edital;
e) emitir relatdérios de classificacao dos candidatos;
f) prestar informacdes sobre o Processo Seletivo;
g) publicar o Resultado Final no sitio do Processo Seletivo na Internet.

11. DO FORO JUDICIAL

11.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo
previsto neste Edital € o da Comarca de Balneario Camboril, Estado de Santa
Catarina.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
21



12.1 A inscricao do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacao das
condicOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucdes especificas,
expedientes das quais ndao podera alegar desconhecimento.

12.2 A FEPESE nao fornecerd cépias dos documentos apresentados que, depois de
transmitidos, nao poderao ser complementados.

12.3 O edital, avisos e outras publicacdes no sitio do Processo Seletivo na Internet,
sao as unicas fontes de informacodes validas do Processo Seletivo.

12.4 Serao excluidos do Processo Seletivo, por ato da Comissao do Processo Seletivo
da FEPESE, os candidatos que:
a) forem culpados por agressdes ou descortesias para com qualguer membro da

equipe encarregada da realizacao das provas;
b) forem surpreendidos, durante a aplicacao das provas, em comunicacao com

outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio;
¢) utilizarem qualquer meio com o objetivo de burlar a prova, ou apresentarem

falsa identificacao pessoal;
d) ausentarem se da sala de prova durante a sua realizacao, sem o

acompanhamento de um fiscal,
e) recusarem-se a submeter-se a identificacao datiloscépica e ou revista pessoal

ou de seus pertences, inclusive por meio eletrénico, sem prévio aviso, em
qualquer recinto do estabelecimento onde se realizar a prova, a critério da

Coordenacao do Processo Seletivo;
f) recusarem-se a entregar ao fiscal de sala e ou coordenacao, equipamentos,

utensilios e materiais nao permitidos ou ingressarem armados no edificio onde

se realizar a prova;
g) incorrerem em outras praticas previstas neste Edital que cominam a mesma

sancao.

12.5 Os casos nao previstos neste Edital serao resolvidos conjuntamente pela
Comissdao do Processo Seletivo da FEPESE e pelo Municipio de Balneério
Camborid.

Balneario Camboril, 28 de dezembro de 2017.
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ANEXO 1

PROGRAMA DAS PROVAS

FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE
ENSINO SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS
PARA TODAS AS FUNCOES TEMPORARIAS/ DISCIPLINAS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Fonética (acentuacao tdénica e grafica). Sintaxe (analise
sintatica, funcdes sintaticas, termos da oracao: essenciais, integrantes e acessorios).
Oracdes coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacao verbal. Crase.
Colocacao pronominal. Semantica: Significacao das palavras no contexto. Homénimas,
parbnimas, antdénimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacdo grafica. Vicios de linguagem. Redacao Oficial.

TEMAS DE EDUCACAO

Teorias da aprendizagem. Avaliacao. Planejamento docente: dinamica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto
Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e concepgdes pedagdgicas da
educacao brasileira. A funcao social da escola publica contemporanea. O Sistema
Nacional de Ensino Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA - Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR ESCOLAR/ ORIENTADOR EDUCACIONAL/ SUPERVISOR
ESCOLAR

Avaliacdo da aprendizagem. Didatica e trabalho pedagdgico. Fundamentos de curriculo.
Perspectivas metodoldgicas. Planejamento e gestao educacional. Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem. A Funcao Social dos Especialistas em Assuntos
Educacionais na sociedade Contemporanea; As funcdes sociais da escola publica
contemporanea; A Avaliacdo no Processo de Apropriacdo do Conhecimento.

INTERPRETE DE LIBRAS/ PROFESSOR DE LIBRAS

Fundamentos, principios e diretrizes da educacao inclusiva. Inclusao escolar de alunos
surdos. Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva.
Legislacao educacional que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais. Fundamentos e
aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais. Educacao bilingue. Histérico das
linguas de sinais. Cultura e identidades surdas. Metodologia de ensino em Lingua
Brasileira de Sinais. Linguagem e cognicao. Estrutura gramatical da Libras (fonologia,
sintaxe, morfologia - incluindo uso de classificadores, semantico-pragmaticos). Gestao
pedagdgica: planejamento, registro e avaliacdo.
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PROFESSOR ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL)
Desenvolvimento da crianca e do adolescente. Projeto Pedagdgico e
planejamento de aula. Teorias Educacionais, Concepcdes Pedagdgicas e
Tendéncias atuais. Mediacao da aprendizagem. Avaliacao. Curriculo. Pratica
educativa. Educacao de Jovens e Adultos. Educacao Inclusiva. Psicologia da
aprendizagem. Parametros Curriculares Nacionais. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

PROFESSOR DE ARTE / PROFESSOR DE DANCA/ PROFESSOR DE MUSICA

A producdo artistica como experiéncia poética, como experiéncia de interacao e como
desenvolvimento de habilidades; Artes em diferentes contextos, culturas e momentos
histéricos; Histéria das artes brasileira e internacional; Poéticas pessoais, invencao e
repertério cultural; Arte contemporanea e suas novas tecnologias; Metodologias e
abordagens no ensino da arte visual, da musica, da danca e do teatro; Avaliacdo em
artes; Elementos da mdusica, do teatro, da danca e da arte visual; O ensino e a
aprendizagem das artes no contexto escolar da educacao basica

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Fundamentos, principios e conceitos da Educacdo Inclusiva e da Educacdo Especial.
Atendimento Educacional Especializado - AEE e seus servicos, recursos e estratégias de
acessibilidade. A Politica Nacional de Educacao Especial na perspectiva da educacao
inclusiva. O Papel do professor frente aos alunos com necessidades educativas
especiais. Metodologias de ensino e aprendizagem em educacao especial. Educacao
especial e praticas pedagdgicas: inclusao e escolarizacao. A insercao escolar - relacdes
entre familia e escola. Organizacao do tempo e espaco fisico na escola. Deficiéncia
auditiva, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual, Transtornos globais
do Desenvolvimento. Gestdo pedagdgica: planejamento, registro e avaliacdo para
identificacao das necessidades educacionais especiais. Desenvolvimento global da
crianca. Educacao Especial na Perspectiva da Inclusao Escolar. Educacao e Diversidade.
Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Metodologia do ensino de Ciéncias. Biologia Celular e Molecular. Seres vivos. Corpo
humano. Conceitos basicos de Genética. Ecologia Geral. Saude humana. Ciclos
biogeoquimicos.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Histéria da Educacdo Fisica no Brasil; Metodologia para ensino da Educacao
Fisica; Cultura Corporal; Emprego da Terminologia aplicada a Educacao Fisica;
Fisiologia do Exercicio - Abordagem Neuromuscular. Estrutura e FuncoOes
pulmonares; O Sistema Cardiovascular; Capacidade Funcional do Sistema
Cardiovascular; Musculo Esquelético (estrutura e funcao). Treinamento
desportivo e atividades Fisicas

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

A Educacao Infantil e seu papel hoje. O papel social da educacao infantil; Educar e
cuidar; A organizacao do tempo e do espaco na educacao infantil; A organizacao do
tempo e do espaco na educacao infantil. A documentacdo Pedagdgica (planejamento,
registro, avaliacdo); Principios que fundamentam a pratica na educacao infantil:
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Pedagogia da infancia, dimensdes humanas; direitos da infancia e relacdo creche
familia; as instituicbes de educacao infantil como espaco de producao das culturas
infantis. Parametros nacionais de qualidade para a educacao infantil. Parametros
basicos de infraestrutura para instituicoes de educacao infantil. Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil. Politica nacional de educacdo: pelo direito das
criancas de zero a seis anos a educacao.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

Ensino religioso na atualidade brasileira: legislacao nacional e estadual. Fenémeno
religioso e suas manifestacdes nas diferentes culturas e tradicdes religiosas. Religides
afro-brasileiras. Judaismo, Cristianismo, Islamismo: Contexto histérico, fundamentos,
crencas, festas, ritos

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

A didatica e a metodologia do ensino da Geografia. Geografia Fisica, Humana e
Econdmica. Aspectos geograficos do Municipio de Balnedrio Camboril; Geografia de
Santa Catarina; Geografia do Brasil; Geografia Mundial. Cartografia; Leitura de
Paisagens; Relacao Dinamica entre Sociedade e Natureza; Meio Rural e Meio Urbano;
Producao e Distribuicao de Riquezas; Populacao; Brasil - Diversidade Natural / Divisao
GeoeconOmica; Brasil - Diversidade Cultural segundo o IBGE; Brasil - Campos -
Cidades. Espacos em transformacado; Brasil - Regides Geoecondmicas; Relacdes
Econ6micas do Brasil: Dinamica Natural do Planeta Terra; Mundo Desenvolvido e
Subdesenvolvido; A antiga e a Nova Ordem Mundial; A Globalizacao e os Avancos
Tecnoldgicos e Cientificos: Geopolitica - Conflitos Mundiais Contemporaneos. Temas
Transversais.

PROFESSOR DE HISTORIA

Metodologia do ensino de Histéria. A Pré-Histéria; as sociedades da antiguidade; a
sociedade medieval; as transformacbes econémicas, politicas e sociais ocorridas com o
desenvolvimento do comércio e da vida urbana; a expansdo maritima e o processo de
colonizacao da América; Reforma Protestante; Renascimento Cultural; o lluminismo; a
Revolucao Industrial; a Revolucdo Francesa, Conflitos mundiais do século XX. Brasil
colbnia: expansao territorial e o Povoamento Vicentista em Santa Catarina. Povoamento
Acoriano. Economia e sociedade colonial. Escravidao e a resisténcia negra no Brasil. O
processo de independéncia. As lutas internas no Primeiro e Segundo Império.
Revolucao Farroupilha. A Republica Juliana. As lutas externas no Primeiro e Segundo
Império. A agricultura cafeeira e as mudancas econémicas. A imigracao europeia em
Santa Catarina. A Republica Velha. A Republica Nova. Os governos militares e a
redemocratizacdo. O mundo contemporaneo: a globalizacdo, o conflito no Oriente
Médio, o terrorismo, os problemas do meio-ambiente.

PROFESSOR LABORATORIO DE INFORMATICA

Conceitos basicos da informatica. Tecnologia, desenvolvimento do pensamento
e implicacdes educacionais. Midia/Tecnologia/Educacao. Conhecimentos de
Informatica: Sistemas operacionais Windows e Linux: sistema de arquivos;
utilizacao dos principais recursos, aplicativos e ferramentas. Microsoft Office e
BR. Office: criacao, edicao, formatacao, visualizacao e impressao de textos,
planilhas e apresentacodes; uso de formulas, tabelas, imagens e graficos. Redes
de computadores: nocdes de redes locais, Internet e Intranet; navegacao e
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busca na Web; correio eletrbnico. Seguranca: softwares maliciosos;
procedimentos e aplicativos de seguranca; realizacao de cépias de seguranca
(backup).

PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA

Concepcdes metodolégicas referentes ao processo de ensino e aprendizagem
da Lingua Espanhola. Compreensao escrita em Lingua Espanhola. Compreensao
e interpretacao de Textos. Conhecimento do vocabulario, da literatura, aspectos
culturais e expressodes idiomaticas. Elementos de linguagem: fonéticos
fonoldgicos, morfoldgicos, sintaticos e semanticos.

Importante: As questoes de Conhecimentos da Disciplina e respectivas
alternativas poderao ser formuladas em Lingua Espanhola.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Compreensao e analise de textos modernos; Artigos; substantivos (género, ndmero,
caso genitivo, composto “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e
obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos,
indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e
superlativas); preposicoes; Verbos (tempos, formas e modos: regulares, irregulares,
“nonfinites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma
causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal verbs” (mais usados); Numerais;
Discurso direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por
coordenacao e subordinacao (uso de marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos
tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino aprendizagem da lingua inglesa.

Importante: As questoes de Conhecimentos da Disciplina e respectivas
alternativas poderao ser formuladas em Lingua Inglesa.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Principios de Linguistica Geral. Concepcdes de linguagem. Variacdes linguisticas.
Adequacdo textual: Informacao X Argumentacdo. Coeréncia textual. Coesdo textual.
Leitura e Producao de textos. Tipologia textual. Géneros do discurso. Concordancia
nominal / verbal. Regéncia nominal / verbal. Gramatica e ensino da lingua. Linguagem
falada X linguagem escrita. Lingua e interdisciplinaridade. Morfossintaxe. Interpretacao
de textos. Temas Transversais.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Razao e Proporcdo. Média aritmética e ponderada. Regra de trés simples e composta,
porcentagens e juros simples. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais,
Irracionais, Reais - propriedades, operacoes, divisibilidade, nimeros primos, fatoracao,
maximo divisor comum, minimo multiplo comum. NUmeros decimais, poténcia de 10,
calculo com radicais. Campos algébricos: expressdes algébricas, polindmios, produtos
notdveis, fracionarias do 1° grau. Equacoes e inequacdes: 12 grau, 22 grau. Campos
Geométricos: sistemas de medidas (comprimento, darea, capacidades e massa).
Poligonos convexos (triangulos e quadriladteros). Funcdes: funcao polinomial do 12 grau
e 29 grau, funcao exponencial, logaritmica e trigonométrica. Trigonometria: triangulo
retangulo, triangulos quaisquer, relacdes métricas de um triangulo qualquer. Razbes
trigonométricas. Angulos: operacdes, angulos complementares e suplementares
opostos pelo vértice. Teorema de Tales. Circulo, circunferéncia, poligonos regulares
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inscritos e circunscritos. Progressdes aritméticas e geométricas. Probabilidade. Analise
combinatédria: principio fundamental da contagem, combinacado, arranjo e permutacao.
Sistemas lineares: Resolucdao, matrizes e determinante. Parametros Curriculares
Nacionais: Matematica.

FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE
ENSINO MEDIO: AUXILIAR DE APOIO EM EDUCACAO
ESPECIAL

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacao toénica e grafica). Sintaxe (analise
sintatica, fungdes sintaticas, termos da oracao: essenciais, integrantes e acessorios).
Oracdes coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacao verbal. Crase.
Colocacao pronominal. Semantica: Significacao das palavras no contexto. Homoénimas,
paronimas, antbnimas, sindbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacdo grafica. Vicios de linguagem. Redacao Oficial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA - Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990.
Nocdes de higiene pessoal. Dificuldades na alimentacao: disfagias. Cuidados nas
atividades do dia a dia: alimentacao, banho, vestuario e cuidados pessoais. Locomogao:
cuidados, auxilio. Cuidados na ministracao de medicamentos. Prevencao de acidentes.

FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE
ENSINO MEDIO: PROFESSOR DE OFICINA -
LABORATORIO DE INFORMATICA

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Fonética (acentuacao toénica e grafica). Sintaxe (analise
sintatica, funcdes sintaticas, termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessoérios).
Oracdes coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacao verbal. Crase.
Colocacao pronominal. Semantica: Significacao das palavras no contexto. Homonimas,
parbnimas, antonimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacao grafica. Vicios de linguagem. Redacao Oficial.

TEMAS DE EDUCACAO

Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dinamica e processos.
Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto
Politico Pedagégico: principios e finalidades. Tendéncias e concepcdes pedagdgicas da
educacao brasileira. A funcdo social da escola publica contemporanea. O Sistema
Nacional de Ensino Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes e
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Bases da Educacao Nacional). Parametros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA - Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos de Informatica: Sistemas operacionais Windows e Linux: sistema
de arquivos; utilizacao dos principais recursos, aplicativos e ferramentas.
Microsoft Office e BR. Office: criacao, edicao, formatacao, visualizacao e
impressao de textos, planilhas e apresentacdes; uso de férmulas, tabelas,
imagens e graficos. Redes de computadores: nocdes de redes locais, Internet e
Intranet; navegacao e busca na Web; correio eletronico. Seguranca: softwares
maliciosos; procedimentos e aplicativos de seguranca; realizacao de cépias de
seguranca (backup).

FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE
ENSINO MEDIO: PROFESSOR DE OFICINA (DEMAIS
OFICINAS)

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Fonética (acentuacdo tbénica e grafica). Sintaxe (analise
sintatica, fungdes sintaticas, termos da oracado: essenciais, integrantes e acessérios).
OracOes coordenadas. Oracdes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacao verbal. Crase.
Colocacao pronominal. Semantica: Significacdo das palavras no contexto. Homoénimas,
parbnimas, antonimas, sindnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacdo gréfica. Vicios de linguagem. Redacao Oficial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE OFICINA - CAPOEIRA/ PROFESSOR DE OFICINA - INSTRUMENTO
DE CORDA/ (GUITARRA, VIOLAO E VIOLINO) / PROFESSOR DE OFICINA -
FANFARRA/ PROFESSOR DE OFICINA - DANCA/ PROFESSOR DE OFICINA -
DESENHO/ PROFESSOR DE OFICINA - GINASTICA RITMICA / PROFESSOR DE
OFICINA - PINTURA / PROFESSOR DE OFICINA - INSTRUMENTO DE SOPRO
(FLAUTA)/ PROFESSOR DE OFICINA - TEATRO/ PROFESSOR DE OFICINA -
TECLADO/ PROFESSOR DE OFICINA - XADREZ

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA - Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990.
Metodologias e abordagens no ensino da arte visual, da musica, da danca e do teatro;
Avaliacdo em artes; Elementos da musica, do teatro, da danca e da arte visual; O
ensino e a aprendizagem das artes no contexto escolar da educacao basica.

FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE
ENSINO FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA
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Interpretacao de texto. Sindnimos e Antdénimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuacdo. Substantivo e adjetivo: flexao de género,
ndmero e grau. Verbos: regulares, irreqgulares e auxiliares. Emprego de pronomes.
PreposicOes e conjuncdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

AGENTE DE ALIMENTACAO/ AGENTE DE SERVICOS GERAIS / AGENTE DE
SERVICOS GERAIS (JARDINEIRO)

Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio corporal, importancia no ambiente de
trabalho. Medidas para prevencao de acidentes de trabalho. EPIs- Equipamentos de
protecao individual, quais sao, importancia, quando devem ser usados. Riscos na
utilizacao de ferramentas, utensilios e maquinas no trabalho. Cuidados na operacao de
maquinas e manuseio de energia elétrica. Medidas imediatas no caso de um acidente:
engasgos, queimaduras, choque elétrico, atropelamento. Reciclagem de lixo.
Equipamentos, utensilios e técnicas de higienizacdo de ambientes. Manuseio de
produtos quimicos



ANEXO 2

REQUERIMENTO PEDINDO A ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato N2 inscricao no
Processo Seletivo

Cargo Disciplina (no caso de Documento de
Professor) Identidade
NUmero do RG Data de expedicao do RG Orgao expedidor do
RG
CPF Nome completo da mae

Caso seja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
CadUnico informar:
NIS

REQUERIMENTO

Venho perante a Comissao Organizadora do Processo Seletivo para o quadro de pessoal
do Municipio de Balneéario Camboril, requerer a isencao da taxa de inscricdo no Processo
Seletivo por (assinale):

Sou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
CadUnico e membro de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de
até meio saldrio minimo ou com renda familiar de até trés saldrios minimos).

Sou doador de sangue. Neste caso, estou anexando a documentacao exigida
pelo Edital

Estou ciente de que as informacdes prestadas no presente requerimento sao de minha
inteira responsabilidade e que, no caso de declaracao falsa, estou sujeito as sancbes
previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n.
83.936, de 6 de setembro de 1979.

Balneario Camborid, de de

Assinatura do candidato ou representante legal
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ANEXO 3

REQUERIMENTO PARA PARTICIPACAO NA PROVA DE
TiTULOS

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome NQ inscricao
Cargo Disciplina (no caso de Documento de
Professor) Identidade
Telefone Cédigo Numero Cédigo de Ndmero Cédigo de Ndmero
S de &rea area area
E-mail:
REQUERIMENTO

O candidato acima identificado vem requerer a participacao na Prova
de Titulos do Processo Seletivo do Municipio de Balneario Camboriu.
Declara que:

1) O documento apresentado é cépia fiel do original;

2) Nao constituem pré-requisito ao exercicio do cargo.

TiTULO APRESENTADO-CERTIFICADO OU DIPLOMA DE CURSO DE POS-

GRADUACAO
INSTITUICAO DE ENSINO QUE EMITIU/ CARGA TITULACAO OBTIDA (Assinale)
TiTULO HORARIA
Nome Instituicdo/ Estabelecimento: ESpeC | a | | Za(;é o
Nome do curso e area de concentragdo MeStradO

Doutorado

Serd avaliado um Unico titulo de curso de Pés-Graduacao. Nota méxima: 1,00.
Declaro serem verdadeiras as informacodes prestadas.

Balneario Camborid, de de 20

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

//////////////////////////////////////////

Assinatura do candidato
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Favor nao encaminhar quaisquer outros documentos. Os documentos exigidos para
nomeacao deverao ser apresentados unicamente quando da posse do candidato.

ANEXO 4

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM
CARATER TEMPORARIO (ACT'S)

Apresentar as Declaracoes preenchidas:

1. Declaracao de gquitacao com as obrigacdes eleitorais e de estar pleno gozo
dos direitos politicos;

2. Declaracao do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, ou se isento apresentar
declaracao com firma reconhecida de bens ou de nao possuir bens;

3. Declaracao de nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, as penalidades
previstas no artigo 137 e seu paragrafo Unico da lei federal n© 8.112/90 e na
legislacdo correspondente dos estados e municipios;

4. Declaracao de acumulacao legal de cargo publico, constando o cargo, carga
horaria, local de trabalho;

5. Declaracao de nao acumulacao ilegal de cargo, funcao, emprego publico ou
percepcao de proventos;

Apresentar copias dos documentos:

. Certidao de nascimento de filhos menores;

. Certidao de casamento;

. Comprovante de residéncia em nome do contratado;
. Certificado de reservista (se masculino);

. Cépia do n? PIS/PASEP;

. Titulo de eleitor

. CPF

. Carteira de identidade (RG)

. CTPS com o0 n? de série e data da emissao.

10. Registro no Orgéo Fiscalizador do exercicio profissional: Educacéo Fisica

OooNOULBWNBKF

Apresentados os documentos originais:

1. Atestado médico admissional - saude fisica (Emitido por profissional
credenciado como médico do trabalho);

2. Folha corrida de antecedentes criminais (Férum/Poder Judiciario de Santa
Catarina);

3. Cdpia do contrato com o numero da conta bancaria no Banco Itau;

4. 01 foto 3x4 (com data atual);

5. CTPS - Carteira de trabalho.

Apresentar copia autenticada:
1. Comprovante de Habilitacao/Formacao (Escolaridade) exigida para o cargo
conforme o edital, autenticado.
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ANEXO 5

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Inicio Final

Publicacao do Edital 28/12/17

Periodo de inscricoes 28/12/17 08/01/18

Requerimentos de isencao do valor da inscricao | 28/12/17 03/01/18

Publicacao do deferimento dos pedidos de

isencao 04/01/18

Prazo recursal- indeferimento do pedido de

isencao 05/01/18

Publicacao do despacho dos recursos 07/01/18

Candidatos com deficiéncia: entrega da

documentacao 28/12/17 12/01/18

Publicacao do deferimento dos pedidos de

condicao especial 14/01/18

Publicacao da homologacao das inscricdes 14/01/18

Prazo recursal 15/01/18

Publicacao do despacho dos recursos 15/01/18

Publicacao dos locais de prova 16/01/18

Prova Escrita 20/01/18

Publicacao do gabarito preliminar 20/01/18

Prazo recursal 22/01/18

Publicacao do despacho dos recursos 25/01/18

Publicacao da nota da Prova Escrita 25/01/18

Publicacao da nota da Prova de Titulos 25/01/18

Publicacao do resultado final 25/01/18

Prazo recursal 29/01/18

Publicacao do despacho dos recursos 29/01/18

Republicacao do resultado final 29/01/18

AB 231217 0042




	O MUNICÍPIO DE BALNEÁRIO CAMBORIÚ, através da Secretaria Municipal de Educação, torna público, que estão abertas as inscrições para o Processo Seletivo de Provas e Títulos destinado a formação de Cadastro Reserva para admissão em caráter temporário do Quadro de Pessoal do Município de Balneário Camboriú, que será regido pelas normas estabelecidas no presente Edital, com base na Lei Complementar nº 12/2015 e suas alterações, na Lei Complementar nº 3428/2012 e suas alterações e na legislação em vigor.
	Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA – Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990. Noções de higiene pessoal. Dificuldades na alimentação: disfagias. Cuidados nas atividades do dia a dia: alimentação, banho, vestuário e cuidados pessoais. Locomoção: cuidados, auxílio. Cuidados na ministração de medicamentos. Prevenção de acidentes.

