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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CLARA DO SUL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 02/2017
EDITAL N° 68/2017

Paulo Cezar Kohlrausch, Prefeito de Santa Clara do Sul, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdo conferidas, torna
publico que estardo abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscri¢cdes para realizacdo de
Concurso Publico que serd efetivado mediante a coordenacéo técnico-administrativa da Fundacdo Universidade
Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado a formacéo de Cadastro de Reserva (CR), os quais se
sujeitam ao regime juridico-administrativo estatutario, consoante a Lei Municipal n°® 1.666/2011 e alteracdes
posteriores e ao Decreto n° 2.221/2017 e em conformidade com o estatuido neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teodrico-objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Teo6rico-objetiva dos cargos de Orientador Social e
Monitor Educacional e Social.

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Teoérico-objetiva dos cargos de Encanador Hidraulico,
Motorista Especializado, Operério e Operario Especializado.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas e/ou i
Escolaridade exigida gCR Carga Vegc,'”ﬁe”“’
Horaria asico

(R$)

e outros requisitos (Cadastro o = (h)
de Reserva)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em
01 | Assistente Administrativo C!gnc!as Juridicas ,e _SOC|a|s ou CR 40 2.562,49
Ciéncias Contabeis ou

Administracao.

Ensino Superior Completo em
02 | Enfermeiro Enfermagem e registro no CR 40 3.034,53
COREN.

Ensino Superior Completo em

03 | Farmaceutico Farmacia e registro no CRF/RS.

CR 40 3.034,53

Ensino Superior Completo em
Biologia, ou Engenharia
04 | Fiscal de Meio Ambiente | Ambiental, ou Engenharia CR 40 2.360,19
Florestal ou Engenharia Quimica e
CNH categoria minima B.

Ensino Superior Completo em
Medicina Veterinaria, registro no
CRMV/IRS e CNH categoria
minima B.

05 | Médico Veterinario CR 30 4.046,04

Ensino Superior Completo em

06 | Nutricionista Nutricdo e registro no CRN/RS.

CR 20 2.023,02

07 | Orientador Social Ensino _Superlor Completo  em CR 40 2.360,19
Pedagogia.

NIVEL SUPERIOR INCOMPLETO
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Ensino Médio Completo, cursando

Ensino Superior. CR 40 2.360,19

08 | Fiscal Municipal

NIVEL MEDIO COMPLETO

Ensino Médio Completo e
habilitagdo especifica, conforme
legislacdo, para o exercicio das
funcbes de  Atendente de CR 40 1.112,66
Consultério Dentério, com
certificado registrado no 6rgao
competente.

Auxiliar de Consultério

09 Dentério

Ensino Médio Completo na
Monitor Educacional e modalidade Magistério, ou Ensino
Social Superior em Pedagogia na
Educacéo Infantil.

10 CR 30 1.267,76

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Ensino Fundamental Completo e

11 | Encanador Hidraulico CNH categoria minima B,

CR 44 1.348, 68

Ensino Fundamental Completo e
CNH categoria minima D e Curso
para Transporte Coletivo de
Passageiros de no minimo 48
12 | Motorista Especializado horas, conforme resolucdo 57/98 CR 44 2.023,02
do Contran e Curso para
Transporte Escolar de no minimo
44 horas, conforme resolugéo
789/94 do Contran.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

13 | Operério E:smg Fundamental Incompleto — CR 44 944,08
42 serie completa.
14 | Operério Especializado E£13|,n(_) Fundamental Incompleto — CR 44 1.112,66
62 série completa.
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacdo do Edital do Concurso Publico 07/12/2017
. . . . . 07 a
Periodo de Inscri¢des pela internet, através do site www.fundatec.org.br 21/12/2017
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas dos Portadores de
o 22/12/2017
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condicdes especiais para o
: 22/12/2017
dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 22/12/2017
Edital de Publicacéo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 28/12/2017
. ~ - 29/12/2017 a
Periodo de Recursos — Homologacgéo das Inscri¢cbes 03/01/2018
Resultado da Homologacéo das Inscri¢des — Lista Definitiva 05/01/2018
Consulta da Sala de Realizacdo de Prova no site da Fundatec 05/01/2018
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Edital de Data, Hora e Local das Provas Teérico-Objetivas 05/01/2018
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 05/01/2018
Aplicacdo das Provas Tebrico- Nivel Superior e Fundamental - MANHA 14/01/2018
Objetivas — data provavel. Nivel Médio — TARDE 14/01/2018
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares 15/01/2018
. . . . o 16 a
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 18/01/2018
Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos 25/01/2018
Divulgacao das Justificativas para Manutencéo /Alteracéo dos Gabaritos Preliminares 25/01/2018
Consulta as Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 25/01/2018
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da Fundatec 25/01/2018
. - . _ L - 26 a
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 30/01/2018
Consulta as Notas Definitivas da Prova Tedrico-Objetiva 01/02/2018
Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Monitor Educacional e Social e Orientador Social 01/02/2018
. . . . . : . 05e
Periodo para Entrega dos Titulos — Monitor Educacional e Social e Orientador Social 06/02/2018
Lista de Classificacdo para Homologagdo dos Candidatos em ordem alfabética — EXCETO cargos
08/02/2018
com 22 etapa
Lista de Classificacdo para Homologacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética —
08/02/2018
EXCETO cargos com 22 etapa
Lista de Classificacdo para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificacdo — EXCETO cargos
a 08/02/2018
com 22 etapa
Edital de Homologagéo Final - EXCETO cargos com 22 etapa 08/02/2018
Lista dos Aprovados e Edital de Convocacdo para a Prova Pratica — Encanador Hidraulico,
) o . L3 L 08/02/2018
Motorista Especializado, Operério e Operario Especializado
Consulta as Notas Preliminares da Prova de Titulos — Monitor Educacional e Social e Orientador 102/2
Social 09/02/2018
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Monitor Educacional e Social e 12 a
Orientador Social 15/02/2018
Realizacdo da Prova Prética — Encanador Hidraulico, Motorista Especializado, Operario e
L S 18/02/2018
Operério Especializado
gggisalljllta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Monitor Educacional e Social e Orientador 19/02/2018
Lista de Classificagdo para Homologacdo dos Candidatos em ordem alfabética — Monitor
; . . . 21/02/2018
Educacional e Social e Orientador Social
Lista de Classificacdo para Homologacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética —
) . ! . X 21/02/2018
Monitor Educacional e Social e Orientador Social
Lista de Classificagdo para Homologacdo dos cargos em ordem de classificagdo — Monitor
X . . : 21/02/2018
Educacional e Social e Orientador Social
Edital de Homologacao Final — Monitor Educacional e Social e Orientador Social 21/02/2018
Notas Preliminares da Prova Pratica — Encanador Hidraulico, Motorista Especializado, Operario e
. . 22/02/2018
Operario Especializado
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica — Encanador Hidraulico, Motorista 23a
Especializado, Operario e Operario Especializado 27/02/2018
Notas Definitivas da Prova Pratica — Encanador Hidraulico, Motorista Especializado, Operario e
- . 05/03/2018
Operario Especializado
Lista de Classificacdo para Homologacdo dos Candidatos — Encanador Hidraulico, Motorista
T . - o 07/03/2018
Especializado, Operério e Operério Especializado
Lista de Classificacdo para Homologacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética —
A . o . o - 07/03/2018
Encanador Hidraulico, Motorista Especializado, Operério e Operéario Especializado
Lista de Classificagdo para Homologacdo dos cargos ordem de classificagdo — Encanador
o . - -~ L . 07/03/2018
Hidraulico, Motorista Especializado, Operério e Operario Especializado
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informacdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 4



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CLARA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 02/2017

Edital de Homologacdo Final — Encanador Hidraulico, Motorista Especializado, Operéario e
L S 07/03/2018
Operério Especializado

Obs.: Todas as publicacbes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

1.2.1 O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela Fundatec a qualquer momento,
havendo justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracédo. Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no Cronograma de Execucdo, em jornal de circulacdo local, no site
www.fundatec.org.bor e no Diario Eletrbnico do Municipio de Santa Clara do Sul, http://santaclaradosul-
rs.com.br/site/diarios_oficiais/. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de
realizacdo de prova e o comparecimento no horério determinado.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos

Nivel Superior Completo, Nivel Superior Incompleto, Nivel

Domingo — Manha Fundamental Completo e Nivel Fundamental Incompleto.

Data Provavel
conforme Iltem 1.2

Domingo — Tarde Nivel Médio.

1.3.2 — DA PROVA PRATICA

Data Cargos

Data Provavel
conforme Item | Encanador Hidraulico, Motorista Especializado, Operario e Operario Especializado.
1.2

1.3.3 - DA PROVA DE TITULOS

Data Cargos

Data Provavel
conforme Iltem | Orientador Social e Monitor Educacional e Social.
1.2

1.4 DOS BENEFICIOS
1.4.1 Vale refeicao proporcional com a carga horaria do cargo.
2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Santa
Clara do Sul para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formardo um cadastro
de reserva cuja nomeagcéo estara condicionada a liberacéo e/ou a criagdo futura de vagas no prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro de reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento por acesso cota universal e por cota de acesso de pessoa com
deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto na Lei Ordinaria n®
1.662 de 07 de novembro de 2011.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricao, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condi¢cdes especiais para a realizagdo da Prova Tedrico-
objetiva, deveréa formalizar o pedido através da ficha eletrdnica de inscri¢do, informando as necessidades, e seguir o
descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.
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2.2.2.2 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 07/12/2016 (até 01 ano antes da publicacdo deste
edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacéo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender atodos os requisitos indicados no modelo Anexo V — Modelo de Laudo Médico;

e) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, deverd constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

f)  Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacédo de campimetria visual;

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.

2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo V, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Eletrénico
— Laudo Médico e/ou Necessidades Especiais”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG e TIFF.

¢) Apés o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.
2.2.3.1 Os documentos deverao ser postados até as 18 horas do Ultimo dia previsto no periodo de entrega constante

no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢éo e o ndo atendimento as condi¢gbes especiais que indicar.

2.2.4.1 N&o seréo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que néo enviar conforme subitem 2.2.3:
b) Arquivos corrompidos;

¢) Documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacéo, os laudos néo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, as pessoas
com deficiéncia serdo submetidas a Comissao Especial, conforme subitem 2.2.14, somente se nhomeadas.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.7 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
concorrentes no que se refere a contelddo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacao.

2.2.8 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.9 Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento das vagas a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacédo na area.

2.2.10 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.11 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas a nota final de aprovacdao e classificagéo ordinal em cada uma das listas.

2.2.12 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.13 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por area, tal reserva serd preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.14 A situagdo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissdo Especial
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designada pelo Municipio de Santa Clara do Sul, que tera decisao terminativa sobre o enquadramento do candidato
como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia com as atribuicBes essenciais
do cargo/area pleiteado.

2.2.14.1 O nao comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenga acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.14.2 Os candidatos deverdo comparecer munidos com novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias da data
da avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.14.3 Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comissdo Especial, a mesma emitira um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo
candidato.

2.2.14.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, o mesmo
passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais
pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.14.5 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.14 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 NECESSIDADES ESPECIAIS PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de condi¢cdes especiais para a realizagdo da Prova Teorico-objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha eletrdnica de inscri¢éo, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar
laudo médico que comprove a necessidade. Os documentos deverdao ser encaminhados durante o periodo previsto
no cronograma e execucao, da forma prevista no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.3.2 Caso o candidato necessite de condicBes especiais para a realizacdo da Prova Tedrico-objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha eletrbnica de inscricdo, selecionando a(s) opcao(8es) desejada(s), e encaminhar
laudo médico que comprove a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto
no cronograma e execucao, da forma prevista no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.3.3 Nao sera concedido tempo adicional para realizacdo das provas ao candidato que solicitar atendimento
especial, exceto aos casos que constem em laudo. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera
conter parecer emitido por especialista da area da deficiéncia, através de laudo médico. A Comissdo de Concursos,
da Fundatec, examinara a possibilidade operacional de atendimento & solicitagéo.

2.3.4 O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a realizagédo da
prova se encaminhar o Laudo médico contendo a comprovacéo de que se faz necesséria a utilizacéo da prétese de
forma continua e que contenha o CID, data de emissdo do laudo posterior ao dia 05/11/2017, assinatura do médico,
carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4.1 Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o devido Laudo Médico, ter4 apenas o direito de
usa-la no momento da leitura das instru¢des/orientacdes dadas pelos fiscais (5 minutos antes do inicio das provas),
sendo que durante a realizacdo da prova, devera retira-la.

2.3.5 Nao sera concedido o pedido de necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentagdo, da forma
prevista no subitem 2.2.3 deste Edital, durante o periodo determinado no Cronograma de Execuc&o. Durante a
realizacdo da prova, devera levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que seré responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao podera
realizar a prova. Nao haverd compensacao do tempo de amamentacgdo ao tempo de prova da candidata. A Fundatec
e 0 Municipio de Santa Clara do Sul ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a
realizacdo das provas.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucao, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 02/2017 do Municipio de Santa Clara do Sul,
mediante a inscri¢ao pela internet e 0 pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo,
conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

3.3 Procedimentos para Inscri¢cdes: Acessar o endereco www.fundatec.org.br, a partir do primeiro dia determinado no
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Cronograma de Execugdo e acessar Concurso Publico n°® 02/2017 do Municipio Santa Clara do Sul. O candidato
encontrara o Edital de Abertura e Inscricbes Abertas, devera ler o Edital na integra para conhecimento das normas
reguladoras desse Concurso Publico.

3.4 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no
Cronograma de Execucéo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscri¢ao,
sendo que 0 pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois
dias Uuteis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar no endereco do site da Fundatec
(www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigéo.

3.5 Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.6 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.6.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo podera ter a sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Concurso Publico.

3.7 N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

3.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacgdes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.9 O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das provas e de
gualquer outra fase presencial, deverd enviar copia simples do CPF e do documento de identidade, juntamente com
declaracéo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que conste o nome social. Os
documentos devem ser enviados para a Fundatec, via sedex, sito Rua Professor Cristiano Fischer, n°® 2012,
Partenon, Porto Alegre/RS, Cep: 91410-000.

3.9.1 As publicacdes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com o nome e 0 género
constantes no registro civil.

3.10 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD devera no ato do
preenchimento do formulério eletrbnico de inscricdo, marcar a op¢ao pela participacdo em uma das referidas cotas de
acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricdo
homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologacéo da inscricdo sem
direito a reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa com Deficiéncia.

3.11 O candidato € responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opg¢do de cargo ndo podera ser trocada apds a
efetivacao do pagamento do boleto bancéario.

3.12.1 Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscri¢ao.

3.13 O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.14 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda
as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizacdo das
Provas, item 1.3.1.

3.14.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a Fundatec
homologara APENAS a ultima inscrigdo registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.14.2 Caso o candidato realize mais de uma inscrigcdo para 0 mesmo cargo, apenas a ultima inscri¢do realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.15 O candidato deverd ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. N&o serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.16 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.16.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e as solicitacGes de inscricbes cujos pagamentos forem efetuados apés a data de encerramento das inscricdes,
ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.17 Nao havera devolugao do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no subitem 3.17.1.

3.17.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitacdo do
candidato. Havera o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas bancarias.
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3.18 Nao seréo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.19 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscri¢do, sendo vedada ao candidato qualquer alteracdo
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.19.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios, sem a devida
proviséo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.20 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢do
para outrem.

3.21 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderec¢o etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o prazo de 72
horas ap6s a divulgacéo para entrar em contato com a Fundatec, mediante contatos disponiveis no site.

3.22 A Fundatec encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco eletrdnico fornecido na
ficha de inscri¢cdo, ndo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes em
jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de realiza¢do das provas.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscrigao:

a) Nivel Superior Completo e Incompleto: R$124,04;
b) Nivel Médio Completo: R$ 82,70;

¢) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 41,35.

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva sera eliminatéria e classificatdria, constituida de 20 (vinte) questdes para os cargos de
niveis Fundamental Completo e Incompleto, e 40 (quarenta) questbes para os cargos de niveis Superior Completo,
Superior Incompleto e Médio, elaboradas com base nos Programa e Referéncias (Anexo VI) e no Quadro
Demonstrativo de Provas (Anexo lII).

5.1.1 Os candidatos aos cargos de niveis Fundamental Completo e Incompleto terdo 01 (uma) hora e 30 (trinta)
minutos para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

5.1.2 Os candidatos aos cargos de niveis Superior Completo, Superior Incompleto e Médio terdo 03 (irés) horas para
a resolucdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

5.2 As questdes da Prova Teorico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,DeE)e 1
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de SANTA CLARA DO SUL/RS. Nao
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realiza¢@o das provas, estas poderédo
ser realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacéo de dia, locais e horéarios especificos de aplicacédo sera feita em jornal de circulag¢éo local, no Diario
Eletrdnico do Municipio Santa Clara do Sul/RS, http:/santaclaradosul-rs.com.br/site/diarios oficiais/ e no site
www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizagcdo da prova e 0 comparecimento no horario determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacio e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo - modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Pablico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢ées de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceita copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial com data de expedicao de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.1l) N&o serdo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;
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b) preencher formulario de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas;
b.1) podera ser solicitado pela Coordenacéo local outros documentos para verificacdo da identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela equipe responsavel local, utilizando-se da foto somente para fins de identificacao
nesse certame;

d) encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, copia do
documento de identidade, via sedex, para a Fundatec: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto
Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: Identificacdo Especial de (home do candidato) referente ao Concurso.

5.4.3.1 N&o ser& permitido realizar a prova e/ou néo terd corrigida a Grade de Respostas o candidato que descumprir
quaisquer dos procedimentos determinados acima.

5.4.3.2 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador; e no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violagao.

5.4.3.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificagdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissdo de Concursos Fundatec, podera ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 Nao sera permitida a realizagao da prova aos candidatos ndo homologados.

5.6.1 No dia de realizacdo da prova, ndo seréo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

5.7 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a realiza¢éo da Prova.

5.8 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 hora, munido de documento
de identidade, caneta esferogréafica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.9 Nao sera permitida a entrada no prédio da realizagao das provas do candidato que se apresentar apds dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e
Local. S6 poderd ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

5.9.1 Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

5.10 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
que restrinjam a visualizacao das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser
indicado pela Coordenacdo da Fundatec, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

5.11 A Fundatec disponibilizara embalagem especifica para guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence
pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os
materiais nessa embalagem.

5.11.1 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de prova, o candidato devera ter em m&os o
documento de identificacdo, seu celular devera estar desligado, sua garrafa (transparente) sem rétulo e seus lanches
em embalagem transparente, de acordo com o item 5.14 e seus subitens.

5.12 Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo de
material.

5.13 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
gualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo), cartédo de banco, chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos
em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em geral, dentre
outros; aparelhos de comunicacgéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas (de fogo e/ou branca). O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacao
da prova sera eliminado do Concurso Publico.

5.13.1 Candidatos armados devem dirigir-se diretamente & Coordenacgéo do local de prova.
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5.13.2 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 5.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer inspecao detalhada do objeto.

5.13.3 E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagdo da Prova, sem autorizacdo da Coordenacao, sera eliminado do Concurso
Publico.

5.14 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer recipiente ou
embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material transparente. Esses materiais serdo recolhidos, caso
estejam de posse do candidato.

5.14.1 Somente sera permitido garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

5.14.2 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferogréfica de material transparente, com tinta
azul ou preta de ponta grossa e documento de identificagao.

5.15 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado com algum objeto ndo permitido, durante a
aplicacéo, sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

5.16 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacgdo da sala, determinando o localizagao de cada candidato de acordo com o cédigo de carteira informado na
lista de presenca.

5.17 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscri¢do, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opgao, impressos na grade de respostas.

5.18 O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada
qualquer divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo caderno de provas, sendo de sua responsabilidade
essa confirmacao.

5.19 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundatec tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

5.20 O controle e o aviso do horario sao de responsabilidade do fiscal de sala.

5.21 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 hora apds
o inicio.

5.21.1 O candidato sé podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apdés o periodo
estabelecido no item 5.21.

5.22 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara em eliminag¢éo do candidato do certame.

5.22.1 Tendo em vista 0 processo eletrénico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.

5.23 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucdes especificas contidas neste Edital,
na prova e na grade de respostas.

5.24 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatengéo do candidato.

5.24.1 N&o serdo computadas as questbes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.24.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
resposta

5.25 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizac&o, retirando-se todos
da sala ao mesmo tempo.

5.26 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorregcdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;
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c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na grade de respostas;

g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizacdo das provas;
i) Manter em seu poder e/ou usar os itens/acessérios citados no subitem 5.13;
k) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.

5.27 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundatec podera proceder, como
forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas, bem
como usar detector de metais.

5.28 No dia de realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagao.

5.29 Em nenhum momento, durante a realiza¢do da prova, serédo fornecidos documentos ou cOpia de documentos
referente ao processo de aplicacéo de prova para o candidato.

5.30 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da Fundatec e Municipio de Santa Clara do Sul.

5.31 Nao serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Puablico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do subitem 2.3.7.

5.31.1 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.32 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
Ocorrendo alguma situacédo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confianca. A Equipe de Coordenacéo responsavel pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.
Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.33 A Fundatec e o Municipio de Santa Clara do Sul ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

5.34 Qualquer irregularidade detectada ou situacao inconveniente durante a realiza¢do da prova, o candidato podera
solicitar que o coordenador da Fundatec seja chamado para avaliacdo e resposta imediata. Qualquer manifestacao
posterior a aplicacdo da prova, ndo comunicada a coordenacdo da Fundatec, ndo podera ser considerada motivo
para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

5.6 DA PROVA PRATICA

5.6.1 Para os cargos de Encanador Hidraulico, Motorista Especializado, Operario e Operéario Especializado havera
Prova Pratica para todos os candidatos aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-objetiva.

5.6.1.1 Para o numero total de convocados, por cargo, serdo respeitados 0s percentuais da cota para candidatos com
deficiéncia.

5.6.2 Nao ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo convocados o0s
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

5.6.3 Para os cargos que exigem CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

5.6.3.1 N&o sera aceito CNH violada ou fora do prazo de validade.
5.6.4 N&o serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

5.6.5 Os critérios, o local, horario e outras informagdes serdo publicados em Edital especifico, conforme Cronograma
de Execucéo.
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5.6.6 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.6.7 A Prova Pratica consistira em avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constara da
demonstragéo pratica de sua habilidade na execucéo de tarefas de acordo com as atribui¢cées do cargo.

5.6.8 A Prova Pratica tem carater eliminatério e Classificatorio.

5.6.9 O candidato somente deverd realizar a prova pratica caso se achar em condig¢8es fisicas e técnicas para tal.
Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Nao sendo
realizada a prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

6. DA AVALIACAO DOS TITULOS

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-objetiva para os
cargos de Orientador Social e Monitor Educacional Social.

7.2 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverédo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do
Formuléario Eletrbnico de Entrega dos Titulos, e para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG e TIFF.

¢) No Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos, sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos no item, conforme Anexo IV. O candidato ndo poderd encaminhar mais de um
titulo na mesma linha.

d) O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente.

e) Apos o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos titulos.

f) Ao acessar o formulario, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema de Formulario de
Entrega de Titulos, onde encontrara as informacdes necessérias para a utilizacdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o do upload correto para consulta da Banca Examinadora.

7.3 Os titulos deverdo ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega constante no
Cronograma de Execucéo.

7.4 Somente serdo aceitos certificados ou declaragbes emitidas pela internet e/ou com assinatura eletrénica se estes
apresentarem a possibilidade da autenticagéo eletrdnica.

7.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulério Eletrénico de Entrega dos
Titulos, conforme item 7.2.

7.6 O preenchimento correto do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

7.7 A atribuicdo de pontuacao aos titulos servira apenas para efeito de classificacdo dos candidatos.
7.8 Somente serdo avaliados os titulos postados eletronicamente.
7.8.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

7.9 N&o serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucao, nem de
forma diferente do estabelecido neste Edital.

7.10 Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos a titulos ja entregues, que deverao ser encaminhados conforme subitem 5.4.3 deste
Edital. No periodo de recursos, ndo sera aceito a correcdo do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos enviado
de forma diferente durante periodo definitivo.

7.10.1 Somente sera avaliado o Gltimo recurso enviado.

7.11 Os titulos deverdo guardar relagéo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva inscrigéo e
serdo avaliados conforme previsto no Anexo IV deste Edital.

7.12 Os documentos representativos de titulos, que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

5.4.13 Serdo considerados apenas os titulos com data de inicio de realizacdo a partir de 01/12/2012 até o prazo
estabelecido para divulgacdo dos aprovados, conforme especificado no Cronograma de Execucdo, a exce¢do de
Graduacao, Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado.
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5.4.14 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no Requerimento de Inscri¢do, devera ser sinalizado no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio
do comprovante de alteracdo do nome e ser anexado aos titulos entregues (Certiddo de Casamento ou de Divércio,
ou de retificagdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidacdo da pontuacdo ao candidato.

7.15 Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que este esteja abreviado, o candidato
devera apresentar declaracdo, informando o nome correto que deveria constar, bem como apresentar coOpia
documento de identidade para comprovacgdo. O candidato devera sinalizar no Formulério Eletrénico de Entrega dos
Titulos o envio da declaracdo e também anexar aos titulos entregues.

7.15.1 Nao serdo avaliados documentos de identificac@o ilegiveis, 0os quais ndo permitam a conferencia das
informacdes necessdrias para a pontuagao do documento pela Banca Avaliadora.

7.16 Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo
V.

7.17 Todo e qualquer certificado de Titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da traducao
por Tradutor Publico Juramentado (traducao original), e, no caso de Graduacéo e Pés-Graduacao, da revalidacdo de
acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. O candidato
devera sinalizar no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio da tradugédo e também anexar aos titulos
entregues.

7.18 Os titulos para comprovagédo de participacdo em cursos, seminarios, simposios, congressos, oficinas, workshops
s6 serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito, com carga horéaria
minima de 20 horas (a exce¢éo dos cursos de Graduacéo e P6s-Graduagao).

7.18.1 Os titulos mencionados no item 7.18 s6 serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/palestrante/apresentacéo de trabalho ou participacdo de projetos (coordenador ou bolsista).

7.19 Nao sera pontuado tempo de experiéncia profissional na funcédo do cargo, sob qualquer forma de contratacao.

7.20 O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera apresentar certidao
de conclusao expedida pela respectiva instituicao.

7.21 Cada Titulo seré& considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.22 Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um Titulo referente ao mesmo evento, sera
considerado apenas o de maior valoragéo para fins de pontuacéo.

7.23 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes. Quando aplicavel,
deverdo ser postados em frente e verso ou Declaracdo Oficial, em papel timbrado da instituicdo, devidamente
assinado, contendo CNPJ e nome do declarante, contemplando todos os requisitos para a obtencéo do titulo.

7.24 Os documentos comprobatdérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

7.25 Nao serdo pontuados os titulos:
a) Do candidato que ndo postar os Titulos pelo Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos;
b) De cursos néo referenciados no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;

c¢) Do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta, pois a escolha dos documentos para cada alinea,
observada a quantidade maxima estipulada na tabela de Titulos, é de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Examinadora analisard os documentos na alinea indicada no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;

d) De carga horéria inferior ao determinado no Anexo IV;

e) Sem descricdo da data de realizacéo;

f) Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

g) Sem apresentacao do cddigo de autenticidade eletrbnica, para certificados com assinatura digital;

h) Que né&o contribua para o melhor desempenho da funcéo;

i) De cursos preparatorios;

j) De estéagios;

k) Concluidos fora do prazo determinado no item 7.13;

I) Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo de documentos constantes nos itens 7.14 e 7.15;
m) Sem traducéo da lingua estrangeira;

n) De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formagdo (técnicos, graduacdo e poés-
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graduacéo);

0) De atuacdo como monitor, membro de comissdo; coordenador ou execucao/organizacdo de eventos/cursos;
p) De cursos ndo concluidos;

g) Titulos ndo encaminhados no dltimo protocolo;

r) Sem carga horaria definida;

s) Do candidato que néo tiver participado como ouvinte, aluno, palestrante, apresentagéo de trabalho ou participacdo
de projetos de cunho social (coordenador ou bolsista);

t) De cursos que sejam realizados em periodo concomitante. Ser4 pontuado somente o titulo de maior valor, a
excec¢do de curso Técnico, Graduacao, Especializagdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;

u) De Declaracdes que nao estejam em papel timbrado e de acordo com o item 7.23;
v) De arquivos corrompidos/ilegiveis;

w) De documentos rasurados;

X) Do mesmo titulo inserido em mais de um item, conforme item 7.21;

y) Do titulo postado n&o condizer com a descri¢éo do formulério;

z) Do titulo apresentado possuir somente o verso do documento e ndo ter nome do candidato e data de realizagdo do
Ccurso.

7.26 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.27 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtenc¢éo dos titulos apresentados, o candidato
terd anulada a respectiva pontuagdo; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do Concurso Publico.

7.28 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

7.29 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da posse, 0os documentos entregues na Prova de Titulos,
autenticados.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO

PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, PROVA PRATICA E PROVA DE TiITULOS

9.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo da inscricdo, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Tedrico-objetiva, Prética e de Titulos terdo o prazo previsto no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser dirigidos por Formulario Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucdo até as
23h59min do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Para interpor recursos eletrbnicos, o candidato devera ter endereco eletrbnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

9.2.2 N&o serdao considerados o0s recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdao fundamentar, argumentar com precisdo légica, com consisténcia, com concisdo e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacao precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacfes e do prazo estabelecidos neste Edital serao
indeferidos.

9.3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.3 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo seréo preliminarmente indeferidos.
9.3.4 O candidato néo se identificar no corpo do recurso contra o gabarito preliminar da prova.

9.4 Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacdo definitiva ou oficial.

9.5 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por forca de impugnagées ou correcéo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

9.6 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.7 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
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telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

9.8 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada, e em caso de alteragcéo de gabarito preliminar de questao
de prova, em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néao recorrido. Em hipétese alguma haverd alteracdo do quantitativo de questfes de
cada uma das partes da Prova Tedrico-objetiva.

9.9 A Fundatec se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou respostas.

9.10 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicacéo do gabarito de alguma questéo apds a publicagdo do
gabarito definitivo, serd publicado gabarito definitivo retificado, considerando a questéo irregular como anulada
independentemente de haver alternativa correta.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
10.1 Da Prova Tedrico-objetiva

10.1.1 A Prova Tedrico-objetiva constara de 20 (vinte) e 40 (quarenta) questdes objetivas, conforme o Anexo Il deste
Edital.

10.1.2 Para os cargos de Orientador Social e Monitor Educacional e Social, o valor total da Prova Tedrico-objetiva
serd de 90 pontos, com valor unitario da questao de 2,25 (dois virgula vinte e cinco) pontos. Serdo considerados
aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos. Havera Prova de Titulos
para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-objetiva, conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il. O
valor total dos titulos sera de 10 pontos, que serd somado a nota da Prova Tedrico-objetiva.

10.1.3 Para os demais cargos, o valor total da Prova Tedrico-objetiva sera de 100 pontos, sendo que cada questédo
dos cargos de niveis Superior Completo, Incompleto e Médio valera 2,50 (dois virgula cinco) pontos, e para os niveis
Fundamental Completo e Incompleto valera 5,00 (cinco) pontos conforme Anexo Il — Quadro Demonstrativo de
Provas. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

10.1.4 Para os cargos com conteudos de carater eliminatério nas Provas Tedrico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo I, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questfes eliminatérias da
prova.

10.1.5 O candidato que ndo alcancar o niumero minimo de acertos mencionados acima estard automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

10.1.6 A correcao das Provas Teoérico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Prética

10.2.1 A Prova Pratica totalizara 100 (cem) pontos e sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

10.3 Da Prova de Titulos
10.3.1 A Prova de Titulos totalizara 10 (dez) pontos, e tera carater classificatorio.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1 A aprovacao na Prova Tedrico-objetiva e Prova Préatica (quando houver) seré pré-requisito para a classificacao
do candidato.

11.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcao feita por eles no momento da
inscricéo, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

11.3 Da Classificagcédo dos Cargos que possuem Prova Pratica

11.3.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme célculo abaixo:

NF = w x 60 + M x 40 sendo:
100 100

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questéo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Pratica.
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11.3.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;

11.3.3 N&o havera arredondamento de notas.
11.4 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova de Titulos:

11.4.1 A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teodrico-objetiva e de Titulos;
(> dos pontos das questdes x peso da questao);

11.4.2 A nota aritmética terd até dois digitos apés a virgula;

11.4.3 N&o havera arredondamento de notas.

11.8 A classificac@o dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teorico-objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

12.1.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n°® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
referida Lei.

12.1.2 Para os cargos de Niveis Superior Completo, Incompleto e Médio — exceto cargos de Orientador Social
e Monitor Educacional e Social:

a) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacdo na prova de Raciocinio Légico;

d) maior pontuag&do na prova de Etica, Cidadania e Politica;

e) maior idade.

12.1.3 Para os cargos de Orientador Social e Monitor Educacional e Social:
a) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuacao na prova de Raciocinio Logico

d) maior pontuagdo na prova de Etica, Cidadania e Politica;

€) maior pontuacao na prova de Titulos;

f) maior idade.

12.1.4 Para os cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto:
a) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na prova de Legislacéo;

d) maior pontuacao na prova de Pratica;

e) maior idade.

12.2 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site
da FUNDATEC.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O concurso destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previsto no subitem 1.1, que vierem a vagar ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, o qual passa a contar a partir da publicacdo do
resultado final.
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13.2 A convocacédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Findo esse prazo, o candidato perde o direito a convocacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizados
seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Santa Clara do Sul, localizada na Avenida Emancipacao, n°
615 — Santa Clara do Sul/RS.

13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Santa Clara do Sul para tomar
posse, no prazo maximo de 10 dias, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo, contados da data da
publicacdo, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de destituicdo do ato de nomeacdo, com
decorrente perda de todos os direitos, e imediata nomeacédo do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir 0 cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcdo publica, constitucionalmente inacumulavel,

b) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

¢) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio de
Santa Clara do Sul;

d) Certiddo de quitacdo de obriga¢@es eleitorais;

e) Certiddo de quitacdo de obrigacbes militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Laudo médico original ou cépia autenticada, relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cédigo
Internacional da Doenca — CID (para as pessoas com deficiéncia), com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa)
dias antes da nomeacéo, conforme modelo no Anexo V.

i) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3298/99;

j) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

13.3.1 Os candidatos que concorrem a reserva de vagas para PcD, até 15 (quinze) dias apds a sua nomeagcao,
deverdo apresentar laudo médico original informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua
provavel causa, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10) emitido nos ultimos 90 (noventa) dias, contados da nomeacao.

13.3.1.1 Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para as pessoas com deficiéncia auditiva
e exame de acuidade visual para as pessoas com deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos exames com data de
realizacao inferior a 90 (noventa) dias, contados da nomeacéo.

13.3.1.2 O laudo médico valera somente para este Concurso Publico, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas
cépias do documento.

13.3.1.3 O candidato PcD, ap6s a homeacao e antes da posse, serd submetido a anélise de Comissao especifica,
gue emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia, e, sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribui¢cdes essenciais do cargo, conforme disposto no item 2.2.

13.4 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para realizacdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.6 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso ao Municipio de Clara do Sul
em relacao a sua moradia, a qualquer tempo.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 01 (um) ano contado da publicacdo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogagéo desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Prefeito.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Todos os horarios determinados por esse Edital e demais publicacbes posteriores, seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

15.2 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no Diario Eletrénico do
Municipio de Santa Clara do Sul, http://santaclaradosul-rs.com.br/site/diarios _oficiais/.
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15.3 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrdnico fornecido na ficha
de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

15.4 O candidato tera até 2 (dois) dias Uteis, apds a divulgagdo das Justificativas para manutencao/alteracdo dos
resultados, para manifestacéo ou questionamento dos pareceres publicados.

15.5 Sera disponibilizada a consulta das Grades de Respostas no site da Fundatec, www.fundatec.org.br, mediante
interposi¢do de CPF e senha, no prazo de 30 dias, ap0s a publicacéo das Notas Preliminares.

15.6 As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

15.7 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome e niamero
de inscricdo) e resultados também serdo publicos.

15.8 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informac6es, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Santa Clara do Sul, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo.

15.9 O Municipio de Santa Clara do Sul e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

15.10 Qualquer acdo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de
Lajeado/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da Fundatec em conjunto com a Comissdo
de Concursos da Prefeitura de Santa Clara do Sul.

15.12 O candidato devera manter seu endereco atualizado perante a Fundatec enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a Classificacdo Final do Resultado das Provas Teérico-Objetivas. Apds, os candidatos
classificados deverdo manter os dados de contato atualizados perante o Municipio de Santa Clara do Sul p elo e-mail
recepcao@santaclaradosul.rs.gov.br ou pelo telefone (51) 3782-2250. S&o de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu endereco.

15.13 A aprovacgédo e classificagao final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacédo. O
Municipio de Santa Clara do Sul se reserva o direito de proceder as admissdes, em niimero que atenda ao interesse
e as necessidades do servico publico de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes
ou que vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico.

15.14 Nao serdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classifica¢cdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

15.15 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacBes ou acréscimos enquanto nédo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Edital Retificativo.

15.16 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela Fundatec no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

15.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
sua propria conta, eximindo-se a Fundatec e o Municipio de Santa Clara do Sul da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacéo de provas.

15.18 A Fundatec néo fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participacéo ou classificacdo no
Concurso Publico.

15.19 Os documentos referentes a este Concurso ficardo sob a guarda da Fundatec até a publicacdo do resultado
final do Concurso, sendo posteriormente repassados ao Municipio de Santa Clara do Sul, via oficio, que terd a guarda
até 4 (quatro) anos apoés a divulgacao final.

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS,;
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d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS;

e) Anexo V — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,;

f) Anexo VI - PROGRAMA E REFERENCIAS.
Santa Clara do Sul, 07 de dezembro de 2017.

Paulo Cezar Kohlrausch

Prefeito
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR

1.1 Assistente Administrativo:

a) Descricdo Sintética: Analisar expedientes, emitir Pareceres, elaborar e acompanhar Processos, executar 0S Servigos
administrativos junto as Secretarias.

b) Descricéo Analitica: examinar processos, redigir textos, pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos, tais
como: memorandos, atestados, cartas, oficios, relatorios, certiddes, portarias, decretos, projetos de leis, entre outros da
Administracdo; elaborar planilhas e normas, apurar situacdes e célculos, normatizar a legislacéo e rotinas administrativas, ter
conhecimento da legislacdo estadual e federal concernente a area de atuacdo, orientar; realizar pesquisas socio-
econdmicas para fins de planejamento em todas as Secretarias: estudar e emitir parecer sobre processos relacionados com
0s assuntos gerais da administracao; elaborar relatérios sobre atividades administrativas; preparar mensagens e Projetos de
Lei ao Legislativo Municipal; organizar e dirigir grupos operacionais, estudar a organiza¢éo administrativa do Municipio;
coordenar projetos e atividades administrativas, supervisionar os servicos dos 6rgdos administrativos da Administracéo
municipal, elaborar projetos para busca de recursos financeiros e elaborar relatérios; alimentar sistemas e programas;
organizar eventos e reunides; executar outras tarefas correlatas.

1.2 Enfermeiro

a) Descricao Sintética: Atender servicos de enfermagem junto as unidades sanitarias.

b) Descricdo Analitica: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatoriais e secfes de enfermagem;
prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados e atendidos nas unidades sanitérias; fazer curativos,
aplicar vacinas e injecfes, ministrar remédios; responder pela observancia das prescricdes médicas relativas a
pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a esterilizacdo do material em salas de
operacdes; auxiliar os médicos nas intervencdes cirdrgicas; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos
pacientes; supervisionar os servigos de higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de
enfermagem; controlar o servico de alimentagéo e rouparia; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados;
supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for subordinado; acompanhar o desenvolvimento
continuo da educacao pessoal de enfermagem; elaborar programas de educacgéo sanitaria; participar do ensino em
escolar de enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem; participar dos servicos de salde publica nos
diversos setores, inclusive na prevenc¢do da saude familiar; apresentar relatorios referentes as atividades sob sua
supervisao; guiar veiculo oficial quando necessario para o exercicio de suas funcdes, respeitando as normas de
transito; executar tarefas afins.

1.3 Farmacéutico

a) Descricdo Sintética: Realizar manipulagbes farmacéuticas, aviar receitas, participar de ac¢des de vigilancia
epidemioldgica.

b) Descricdo Analitica: Realizar manipula¢des farmacéuticas, quando houver necessidade; aviar receitas de acordo
com as prescricdes médicas; manter registros atualizados do estoque de medicamentos controlados com retencao de
receita; fazer solicitagdo de medicamentos basicos, medicamentos controlados e materiais necessarios a farmacia,;
conferir, controlar e distribuir todos os tipos de medicamentos, bem como, fazer o abastecimento aos demais postos
de saude; ter sob sua custédia drogas toxicas e narcoticos; realizar inspec¢des relacionadas com a manipulagao
farmacéutica e aviamento do receituario médico; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades préprias do cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e
medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar e supervisionar as requisi¢cbes e/ou processos de compra de
medicamentos e produtos farmacéuticos; controlar, supervisionar e solicitar a liberacdo da numeracdo dos
receituarios controlados (notificacdo de receita-B) e receituario de controle especial, junto a 162 Coordenadoria
Regional de Saulde; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do campo de
especialidade; participar nas a¢cBes de vigilancia epidemioldgica e sanitéria; participar de treinamentos e cursos
referentes as suas atividades; executar tarefas afins.

1.4 Fiscal de Meio Ambiente

a) Descricdo Sintética: Orientar, autuar, promover, vistoriar, monitorar e fiscalizar a¢cdes de meio ambiente de
interesse local.

b) Descricdo Analitica: Fiscalizar, vistoriar e monitorar as atividades, empreendimentos, sistemas e processos
produtivos, acompanhar e monitorar as atividades utilizadoras de recursos ambientais, consideradas efetiva ou
potencialmente poluidoras, ou daquelas que, sob qualquer forma, possam causar degradacdo ambiental ou
promover quaisquer distdrbios, na area sob jurisdicdo do municipio. Observar e fazer cumprir a correta aplicacéo da
legislacdo municipal, estadual, federal e internacional vigente para a preservacdo e defesa do meio ambiente;
fiscalizar os prestadores de servicos, agentes econdmicos, o poder publico e a populacdo em geral no que diz
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respeito as alteragBes ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; fiscalizar, advertir, lavrar
notificacbes, instaurar processos administrativos, aplicar penalidades, embargar e tomar todas as medidas
necessarias para interromper o fato gerador de danos ao meio ambiente e a qualidade de vida da populacgéo;
requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as
atividades de controle, regulacéo e fiscalizaco; programar e supervisionar a execucdo das atividades de controle,
regulagdo e fiscalizacdo na area ambiental; analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as
atividades de controle, regulacéo e fiscalizagdo na area ambiental; realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre
os resultados das fiscalizagbes realizadas, e contatar, quando necesséario, os 0rgdos publicos competentes
(municipais, federais e estaduais); fiscalizar e acompanhar a conservacdo das aguas, solos, flora e fauna do
municipio, além dos projetos de recuperacdo ambiental; promover a apreensdo de equipamentos, materiais e
produtos extraidos, produzidos, transportados, armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a
legislacdo ambiental municipal, estadual e federal; executar pericias dentro das suas atribuicdes profissionais;
realizar inspecfes conjuntas com equipes técnicas de outras instituicdes ligadas a preservacdo e ao usoO
sustentivel dos recursos naturais; participar de comissfes especiais para instauracdo de processos ou apuracao
de denuncias e reclamacdes; apresentar propostas de adequacdo, aprimoramento e modificacdo da legislagao
ambiental do Municipio; verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes; proceder a inspegao e
apuracdo das irregularidades e infracdes através do processo competente; instruir os empreendedores sobre os
projetos e estudos ambientais e a documentacdo necessaria a solicitagdo das licengas ambientais, e demais
documentos exigidos pela legislacdo ambiental vigente; promover estudos que visem o aproveitamento sustentavel
dos recursos ambientais do municipio e o controle do impacto ambiental dos processos utilizados; promover
palestras e atividades de educacdo ambiental nas redes de ensino e demais entidades e grupos do municipio;
auxiliar na execucdo e acompanhamento dos planos e projetos municipais (saneamento basico, residuos sélidos e
demais), exercer o poder de policia ambiental, e demais atividades correlatas e afins; guiar veiculo oficial quando
necessario para o exercicio de suas fun¢des, respeitando as normas de transito.

1.5 Médico Veterinario
A) Descri¢é@o Sintética: Prestar assisténcia veterinaria e zootécnica aos criadores e agroindustrias do Municipio.

B) Descricdo Analitica: Prestar assisténcia técnica aos criadores e agroindistrias do Municipio, no sentido de
assegurar-lhes, em funcao de planejamento simples e racionais uma exploracdo zootécnica econdmica; estimular
o desenvolvimento das criacdes j& existentes no Municipio bem como a implantacdo daquelas
economicamente mais aconselhaveis; instruir os criadores sobre problemas de técnica pastoril, especialmente o de
selecdo, alimentacdo e de defesa sanitéria; prestar orientacéo tecnoldgica no sentido do aproveitamento industrial
dos excedentes da producéo; realizar exames, diagnosticos e aplicacdo de terapéutica médica e cirargica veterinaria;
atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; fazer vacinacao antirrabica em animais e orientar a
profilaxia da raiva, fazer a inseminacdo sempre que necessario; fiscalizar industria, distribuicdo/comércio e consumo
de alimentos tais como, cozinhas industriais, hipermercados, supermercados, refeitérios, agcougues, abatedouros de
animais, bares, lanchonetes, ambulantes, e congéneres; controlar vetores e roedores e 0 manejo populacional de
cdes e gatos; guiar veiculo oficial quando necessario para o exercicio de suas func¢bes, respeitando as normas de
transito; atuar e executar o servigo de inspecdo municipal de produtos de origem animal e vigilancia sanitaria; atuar
no cadastramento das propriedades rurais e inventario das populagfes animais; controlar de transito de animais;
cadastrar os profissionais atuantes em sanidade animal no municipioatender aos Programas relativos a Veterinaria,
SIM/Susaf entre outros; dirigir veiculos oficias; executar outras tarefas correlatas.

1.6 Nutricionista

a) Descricdo Sintética: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugao
gualificada de trabalhos relativos a educacéo alimentar, nutricdo e dietética, bem como a participacdo em programas
voltados para a saude publica.

b) Descricdo Analitica: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores: a
caracterizagdo da 4rea  pesquisada (aspectos econbmicos e recursos naturais), condicdes
habitacionais(caracteristicas de habitacdo, equipamento domeéstico, instalacdes sanitarias); e o consumo de
alimentos (identificacéo, valor nutritivo, procedéncia, custo e método de preparacao); proceder a avaliagcao técnica da
dieta comum das atividades e suprir medidas para a sua melhoria; participar de programas de salde publica,
realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimico e somatométricos; fazer a avaliacdo dos programas de nutricdo
em saude publica; pesquisar informacdes técnicas especificas e preparar para divulgacéo, informes sobre: nocdes de
higiene da alimentacéo; orientar para melhor aquisicdo de alimentos, qualitativa e quantitativamente; e controle
sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade; participar da elaboracdo de programas e projetos especificos de
nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da populac¢do; sugerir adocdo de normas, padrdes e
métodos de educacéo e assisténcia alimentar, visando & protecdo materno-infantil, elaborar carddpios normais e
dieterapicos, verificar, no prontuario dos doentes a prescricao da dieta, dados pessoais e resultados de exames de
laboratérios para estabelecimento do tipo de dieta, dsitribuicdo e horario da alimentacao de cada um; fazer a previsao
do consumo dos géneros alimenticios e providenciar a sua aquisicdo, de modo a assegurar a continuidade dos
servicos de nutricdo; inspecionar os géneros estocados e propor os métodos e técnicas mais adequados a
conservacdo de cada tipo de alimento; adotar medidas que assegurem preparac¢do higiénica e perfeita conservacao

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 22



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CLARA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 02/2017

dos alimentos; controlar o custo médio das refeicdes servidas e o custo total dos servicos de nutricdo; orientar
servicos de cozinha, copa e refeitérios na correta preparagdo e apresentacdo de cardapios; emitir pareceres sobre
assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; guiar veiculo oficial quando necessario para o exercicio de suas funcdes, respeitando as normas de
transito; executar outras tarefas semelhantes.

1.7 Orientador Social

a) Descricéo Sintética: Prestar atendimento & populagdo na area dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
e Programas Assistenciais.

b) Descricdo Analitica: Executar os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos das faixas etarias de zero a 06
anos, criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, adolescentes de 15 a 17 anos, jovens de 18 a 29 anos, adultos de 30 a 59
anos e idosos acima de 60 anos, sempre com vista a inclusdo das pessoas com deficiéncia; atuar diretamente no
desenvolvimento pessoal e social dos usuarios, sendo a sua atuacdo fundamental, visto que é responsavel direto pelas
atividades junto ao publico usuério e suas familias nos diversos servicos ofertados pelo CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social);

- Mediar os processos grupais dos Servi¢os, sob orientagao dos Técnicos de referéncia do CRAS;

- Participar de atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servico, juntamente com a equipe de trabalho
responsavel pela execucéao;

- Atuar como referéncia para os usuarios e suas familias e para os demais profissionais que desenvolvem atividades com o
Grupo sob sua responsabilidade;

- Registrar a frequéncia e as agdes desenvolvidas, e encaminhar mensalmente as informagfes para o profissional de
referéncia do CRAS;

- Organizar e facilitar situacdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social, explorando e desenvolvendo temas e
conteldo do Servico;

- Desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal;

- Identificar e encaminhar familias em risco social para o técnico da equipe de referéncia do CRAS;
- Participar de atividades de capacitacéo da equipe auxiliar de trabalho pela execucéo do Servico;
- Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evolucao nas atividades desenvolvidas;

- Informar ao técnico da equipe de referéncia a identificacdo de contextos familiares e informagdes quanto ao
desenvolvimento dos usuarios em seus miltiplos aspectos (emotivos, de atitudes etc.);

- Manter arquivo fisico da documentacdo do(s) Grupo(s), incluindo os formuléarios de registro das atividades e de
acompanhamento dos usuarios.

- Participagdo nos Conselhos Municipais, outras tarefas correlatas.

2. NIVEL SUPERIOR INCOMPLETO

2.1 Fiscal Municipal

a) Descricdo Sintética: exercer a fiscalizacdo geral nas areas de obras, industria, comércio e transporte coletivo, e no
pertinente a aplicacdo e cumprimento das disposi¢des legais compreendidas na competéncia tributaria municipal,
atuar no célculo e arrecadacédo dos tributos e taxas a serem pagos pelos municipes, fiscalizacdo de cargas de transito
guando o Municipio mantiver Convénio com o Governo do Estado (PIT e outros).

b) Descricdo Analitica: Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislacdo tributaria; coligir, examinar,
selecionar e preparar elementos necessarios a execucdo da fiscalizagdo externa; verificar, em estabelecimentos
comerciais, a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos pela legislacéo especifica; verificar os
registros de pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes; investigar a evaséo ou fraude no
pagamento dos tributos; fazer plantdes fiscais e relatorios sobre as fiscalizacdes efetuadas; informar processos
referentes a avaliacdo de imoveis; lavrar autos de infracdo e apreensdo, bem como termos de exame de escrita,
fianga, responsabilidade, intima¢@o e documentos correlatos; propor a realizacdo de inquéritos e sindicancias que
visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal; propor medidas relativas a legislacao tributaria, fiscalizacédo
fazendaria e administracdo fiscal, bem como ao aprimoramento das préticas do sistema arrecadador do Municipio;
verificar e orientar o cumprimento da regulamentacdo urbanistica concernente a obras publicas e particulares;
verificar iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instala¢cdes sanitarias e o
estado de conservagéo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessédo de carta
de habitacdo (habite-se); verificar o licenciamento de construgdo ou reconstrucdo, notificando, embargando ou
autuando as que ndo estiverem providas de competente autoriza¢cdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;
embargar constru¢des clandestinas, irregulares ou ilicitas; solicitar ao profissional da area a vistoria de obras que lhe
parecam em desacordo com as normas vigentes; verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em
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execucdo; bem como a carga e descarga de material na via publica; verificar a existéncia de habite-se nos iméveis
construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido obras de vulto; acompanhar os arquitetos e engenheiros da
Prefeitura nas inspecfes e vistorias realizadas em sua jurisdicdo; auxiliar no cadastramento de vias publicas,
levantando dados relativos a urbanizagdo das mesmas, com vistas a manutencao do cadastro urbano da Prefeitura e
a cobranca de tributos; fiscalizar a conservagdo intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras
providéncias com relacdo aos violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as obras particulares;
realizar sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuracdo de denincias e reclamacgdes; emitir as
licencas previstas pela regulamentagéo urbanistica do Municipio, tais como, licenca para ligagao proviséria de agua,
licenca para ligacao de luz em areas verdes, dentre outras; emitir certiddes de existéncia e de demolicdo de imoveis,
procedendo ao levantamento cadastral do imével na Prefeitura, bem como ir ao local onde o imével esta cadastrado
para certificar-se, pessoalmente, a sua existéncia ou demolicdo; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras
providéncias relativas aos violadores das posturas municipais e da legislacdo urbanistica; realizar sindicancias
especiais para instrucdo de processos ou apuracdo de denuncias e reclamagdes; coletar e fornecer dados para a
atualizacdo do cadastro urbanistico do Municipio; emitir relatdrios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; participar de comissfes permanentes ou
especiais; exercer a fiscalizagao do Transito no Municipio de acordo com a Legislagédo Federal; natificar os infratores
de transito; sugerir medidas de seguranca; orientar pedestres e condutores de veiculos, ciclistas e condutores de
animais; lavrar ocorréncias; providenciar a remocao de veiculos; demais atividades fins contidas no art. 24 da Lei
9.503/97; conhecimentos de sistemas operacionais, editoracdo eletrbnica e planilhas de calculos, em sistemas
informatizados; guiar veiculo oficial quando necessario para o exercicio de suas funcdes, respeitando as normas de
transito; executar tarefas afins.

3. NIVEL MEDIO

3.1 Auxiliar de Consultério Dentario

a) Descricdo Sintética: Exercer as atividades auxiliares que envolvem a execucdo dos servicos béasicos de
consultérios dentérios.

b) Descricdo Analitica: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas
clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; controlar o fluxo de atendimento de pacientes; revelar e montar
radiografias intra-orais; preparar pacientes para o atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o
cirurgido dentista e o técnico em higiene dental junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatorio;
manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos para o controle de carie dental; proceder a conservacéo e a manutencédo do equipamento odontoldgico;
realizar lavagem, desinfeccao e esterilizacdo do instrumental e consultério, outras tarefas correlatas.

3.2 Monitor Educacional e Social

a) Descricdo Sintética: Executar atividades diarias de a¢Bes de acolhida e acompanhamento de criangas, adolescentes,
pessoas de necessidades especiais, idosos, grupos, promover o atendimento e recreacdo e realizacdo de trabalhos
educacionais de artes diversas.

b) Descricdo Analitica: Promover ac¢Bes de acolhida e acompanhamento de criangas, adolescentes, pessoas de
necessidades especiais, idosos, grupos sociais; atuar no turno inverso das aulas escolares; Prestar todo o atendimento
necessario as criangas, adolescentes e pessoas de necessidades especiais sob seus cuidados, quer quanto a alimentacao,
higiene, horarios de sono e agasalhos; acompanhar as criangas em passeios, visitas, festividades sociais; mediar os
processos grupais, fomentando a participagdo democratica de jovens e a sua organiza¢do, no alcance dos objetivos do
Servico de Protegdo, e a oferta de informagdes as familias; participar em atividades e reunides de familias e servigos de
referéncia; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na alimentagéo;
servir refeicdes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; zelar pela higiene de mamadeiras e demais utensilios
utilizados na alimentacdo das criangas; auxiliar as criangas a desenvolver a coordenagdo motora, social e afetiva; planejar
atividades visando o desenvolvimento global e harmonioso da crianga; proporcionar atividades para despertar a capacidade
individual respeitando suas aptiddes e necessidades; observar a saude e o bem-estar das criancas, levando-as, quando
necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos, conforme prescricdo médica, prestar
primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-
Ihes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldades ocorridas; vigiar
e manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis,
guando afastar-se, ou no final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; executar
tarefas afins.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 Encanador Hidraulico

a) Descricdo Sintética: Instalar, reparar, conservar instala¢cdes hidraulicas e sanitarias nos prédios publicos ou
outros locais publicos que requeriam seus servicos, utilizando ferramentas manuais e especiais para possibilitar o
funcionamento das mesmas.
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b) Descricdo Analitica: Instalar e reparar redes de agua, esgoto e gas; Interpretar plantas de instalacéao,
examinando desenhos e outras especificacdes; Relacionar materiais e buscar orcamentos; Serrar, cortar,
conectar e vedar tubos e canos por meio de roscas e demais conexdes, para instalacdo de agua, gas, e esgoto;
Cortar, abrir frestas, furos em concreto, etc., para possibilitar passagem, fixagcdes, coletores, etc. necessarios as
instalagBes; Ligar componentes e acessorios das canalizagfes domiciliares de agua, esgoto e gas; Aparelhar,
instalar e consertar pegas sanitarias, de loucas, ferro e ferragens (torneiras, chuveiros, etc.); Montar, instalar e
conservar e efetuar reparos em hidraulicos com ou sem instalagBes elétricas; Colaborar com a limpeza e
organizacgédo do local de trabalho; Conduzir veiculo do municipio respeitando o Codigo Nacional de Transito; proceder
na leitura da agua, no corte da &gua dos inadimplentes, assim como na religagdo quando restabelecida
irregularidade; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

4.2 Motorista Especializado
a) Descricao Sintética: Dirigir veiculos automotores, coletivos ou ndo, no transporte de passageiros e de carga.

b) Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros/pacientes doentes ou
ndo, obedecendo as leis de transito; acompanhar os pacientes até os locais (casas de salde) sempre que
necessario; transporte de estudantes e/ou passageiros, fazendo os roteiros indicados; atender o transporte de carga
sempre que solicitado; recolher os veiculos a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condigbes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculos que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte
de correspondéncia que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e Oleo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibracdo dos
pneus; manusear equipamentos de primeiros socorros; executar tarefas afins.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
5.1 Operério
a) Descricao Sintética: realizacdo de servigcos bracais em geral.

b) Descricdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais
de construcao e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servigcos de capina em geral, varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza
dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construgéo, calcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento,
entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos, cavar sepulturas e
auxiliar nos sepultamentos; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo
de terreno, adubacéo, pulverizacao, etc...), aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terreno baldios e pracgas;
auxiliar em servicos simples de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; irrigacédo e repicagem de mudas; alimentar
animais sob superviséo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de
pecas e oficinas; executar tarefas afins.

5.2 Operério Especializado
a) Descricao Sintética: realizacdo de servigos bragais, que exijam algum conhecimento especifico.

b) Descricdo Analitica: conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como:
fabricacdo e colocacdo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem, maquinas e caldeiras; confeccao e
conserto de capas e estofamentos; operar com maquinas de pequeno porte, serras, cortador de gramas, maquinas
de fabricar tela de arame e similares; acender forjas; auxiliar nos servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas;
lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estdtuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e
camaras; abastecer maquinas e veiculos; auxiliar na preparagdo de asfalto; manejar instrumentos agricolas; executar
servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno, adubagfes, pulverizagdes, ...); aplicar inseticidas e
fungicidas; efetuar reparos em calcadas e calcamento; realizar reparos em prédios publicos, tais como: colocar tijolos,
rebocar e pintar paredes; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; guiar veiculo
oficial quando necessério para o exercicio de suas fun¢des, respeitando as normas de transito; executar outras
tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo N® minimo N°
Componentes das Provas/ N° de Pontos/ de Acertos Pontos
. ~ ~ de Pontos
Carater (*) Questées Questdo p/ do
do total
Componente total
Niveis Superior
Completo, | Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,50 10
Incompleto e Médio ¥ Port © 08 250
- ingua Portuguesa , -
ngcetg caégos clie s 50,00 100,00
rientador Social € | Raciocinio Logico (C) 07 2,50 -
Monitor .. ) i .
Educacional e Etica, Cidadania e Politica (C) 05 2,50 -
Social
Apenas cargos de Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,25 10
Orientador Social € | | jngua Portuguesa (C) 08 2,25 -
Monitor o 45,00 90,00
Educacional e Raciocinio Logico (C) 07 2,25 -
Social Etica, Cidadania e Politica (C) 05 2,25 -
Niveis Conhecimentos Especificos (E/C) 10 5,00 05
Fundamental | .02 Portuguesa (C) 05 5,00 - 50,00 | 100,00
Completo e
Incompleto Legislacéo (C) 05 5,00 -

(*) Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

N°. minimo N©.
de Pontos Pontos
do total do total

N° de Pontos/
Questdes Questado

Componentes das
Provas/ Caréter (*)

Orientador Social e Monitor Educacional e

. Prova de Titulos (C) - 10,00 - 10,00**
Social.
Encanador Hidraulico, Motorista
Especializado, Operéario e Operario Prova Pratica (E/C) - - 60,00 100,00

Especializado.

(*) Caréter:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-objetiva.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 26



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CLARA DO SUL/RS

Edital de Abertura — Concurso Publico n® 02/2017

ANEXO IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

CARGO: QUANTIDADE VALOR VALOR
: : MAXIMA DE UNITARIO MAXIMO
Orientador Social TITULOS (PONTOS) (PONTOS)
1 |Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00
3 | Especializacdo Latu Sensu/MBA/Residéncia 2 1,50 3,00
TOTAL GERAL EM TIiTULOS - - 10,00

CARGO: QUANTIDADE VALOR VALOR
: : : MAXIMA DE UNITARIO MAXIMO
Monitor Educacional e Social TITULOS (PONTOS) (PONTOS)
1 Cursos de 20 a 40 horas 5 0,50 2,50
2 Cursos de 41 a 100 horas 3 1,00 3,00
3 Cursos com mais de 101 horas 3 1,50 4,50
TOTAL GERAL EM TiTULOS - - 10,00
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ANEXO V — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA

ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.3 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, um ano antes da publicacao deste Edital;
b) Constar o nome e o nimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) Descrever a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o numero do CRM desse especialista ha area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrério, o laudo nao tera validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)
Documento de ldentificacdo (RG) ne: , CPF n° .

foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA.

a) DEFICIENCIA FISICA ()

Qual?

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):
( ) Surdez moderada;

( ) Surdez acentuada;

() Surdez severa;

() Surdez profunda.

c¢) DEFICIENCIA VISUAL ( ):
( ) Cegueira;
() Viséo subnormal;

() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

Qual?

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO VI - PROGRAMA E REFERENCIAS

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:

Interpretacéo de texto.

Sinbnimos e anténimos.

Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais e de consoantes).

Silaba: separacéo e classificagéo.

Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, advérbios.

Emprego e flex&o de verbos regulares.

Acentuacao grafica e tbnica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, rirr.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocélicos e digrafos.
10 Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacéao, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula).
11.Sentido de palavras e expressfes no texto.

12.Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

©CoNOUA~WNE

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 462 ed. Sado Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 62 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2007.

LEGISLACAO
PROGRAMA/ REFERENCIAS:
1. Plano de carreira dos servidores — Lei n° 1.666/2011.

2. Regime Juridico Unico — Lei n° 1.662/2011.
3. Lei Organica.

Leis disponiveis no site: https://leismunicipais.com.br/prefeitura/rs/santa-clara-do-sul

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
OPERARIO

PROGRAMA:

Matemética: Conjunto dos numeros naturais; Expressdes numéricas; Divisibilidade; Fragfes: leitura, classificagéo,
propriedades, simplificacdo, reducdo ao mesmo denominador; Operac¢des multiplicacdo e divisdo.com fragdes:
adicdo, subtracdo; Numeros decimais; Sistema métrico decimal; Regra de trés. Transportar e armazenar materiais;
Transportar varios tipos de materiais de construcao civil; Empilhamento de materiais; Armazenamento, recebimento e
conservacdo dos materiais; Conceitos de materiais perigosos; Tipos de riscos e perigos a atividade; Maquinas,
ferramentas e instrumentos: Tipos; Caracteristicas; Manuseio; Inspecdo autdnoma e conservacdo das maquinas,
ferramentas e instrumentos de acordo com as tarefas executadas; Equipamentos e Produtos de limpeza:
Fundamentos: Processos construtivos, Armazenamento de equipamentos e conservacdo de equipamentos; Tipos de
equipamentos de limpeza e caracteristicas; Manuseio dos equipamentos de limpeza; Tipos de produtos de limpeza e
suas caracteristicas; Aplicacdes dos produtos de limpeza; Riscos relacionados aos produtos de limpeza; Conceitos
de produtos perigosos; Tipos de riscos e perigos a atividade; Organizagéo: Conceito, procedimentos de qualidade; -
Programa 8S's; Seguranca e meio Ambiente: A importancia da Gestdo ambiental; Desenvolvimento sustentavel;
Higiene e Seguranca do trabalho: DefinicGes e objetivos; Causas de acidentes de trabalho, Prevenc¢éo de acidentes,
Ergonomia; Conscientizagdo sobre o uso de EPI’s; Principais doen¢as ocupacionais; Legislacdo e normas: Normas
ambientais, de seguranca, salde organizacional e aspectos legais;

REFERENCIAS:

1. Resolugdo CONAMA 307.

2. NR :18; ABNT NBR ISO: 9001/14001; OHSAS: 18.0001.

3. Livros de matematica do ensino Fundamental de 12 a 42 série;
4. Guia de Suprimentos Industriais MRO — Ferramentas Gerais.

OPERARIO ESPECIALIZADO

PROGRAMA:
Funcbes e caracteristicas do operario especializado; Fazer triagem de materiais; Selecionar tipos de materiais de
construgcdo civil; Controlar e Transportar materiais; Controle de estocagem e movimentacdo; Armazenamento,
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recebimento e conservac¢do dos materiais; Controlar e analisar Documentos referentes a recebimento; Conceitos de
materiais perigosos; Tipos de riscos e perigos a atividade; Maquinas, ferramentas e instrumentos: Tipos;
Caracteristicas; Manuseio; Inspecdo autbnoma e conservacdo das maquinas, ferramentas e instrumentos de acordo
com as tarefas executadas; Equipamentos e Produtos de limpeza: Fundamentos: Processos construtivos,
Armazenamento de equipamentos e conservacdo de equipamentos; Tipos de equipamentos de limpeza e
caracteristicas; Manuseio dos equipamentos de limpeza; Tipos de produtos de limpeza e suas caracteristicas;
Aplicacdes dos produtos de limpeza; Riscos relacionados aos produtos de limpeza; Conceitos de produtos perigosos;
Tipos de riscos e perigos a atividade; Organizagdo: Conceito, procedimentos de qualidade; - Programa 8S's;
Matematica: Conjunto dos numeros naturais. Expressdes numéricas. Divisibilidade. Fragdes: leitura, classificacéo,
propriedades, simplificacdo, reducdo ao mesmo denominador. Operacdes com fracdes: adicdo, subtracao,
multiplicacéo e divisdo. NUmeros decimais. Sistema métrico decimal. Regra de trés. Seguranca e Meio Ambiente: A
importncia da Gestdo ambiental; Desenvolvimento sustentavel; Higiene e Seguranca do trabalho: Definices e
objetivos; Causas de acidentes de trabalho, Prevencdo de acidentes, Ergonomia; Conscientizacdo sobre o uso de
EPI's; Principais doencas ocupacionais; Legislacdo e normas: Normas ambientais, de seguranca, salde
organizacional e aspectos legais;

REFERENCIAS:

Resolucdo CONAMA 307.

NR :18; ABNT NBR ISO: 9001/14001; OHSAS: 18.0001.

Livros de matemética do ensino Fundamental de 12 a 62 série;

Catalogos de fabricantes de materiais de: construgédo, EPI’'s entre outros inerentes ao cargo acima exposto;
Guia de Suprimentos Industriais MRO — Ferramentas Gerais.

LINGUA PORTUGUESA

agrONE

PROGRAMA:

1. Interpretacdo de textos:

1.1 Leitura e compreenséo de informagoes.

1.2 Identificacdo de ideias principais e secundarias.

1.3 Inteng&o comunicativa.

2. Vocabulério:

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicao de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Sin6Gnimos e antdnimos.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacdo sildbica.

3.3 Localizacéo da silaba tonica.

3.4 Acentuacdo gréfica.

3.5 Relagdo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de
letras.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais
3.9 Emprego e classificacdo dos numerais.

3.10 Emprego de preposicdes, combinacdes e contracdes.

3.11 Emprego e classifica¢cdo dos advérbios.

3.12 Nocdes béasicas de concordancia nominal e verbal.

3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14 Sinais de pontuacéo:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacéo.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travesséo.

3.15 Processos de coordenacao e subordinacao.

3.16 Elementos de coeséo no texto.

3.17 Sintaxe do periodo simples.

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 492 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2009.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5% ed. Curitiba: Positivo,
2010.
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3. FIORIN, Jose Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5% ed. 32 reimpressao.
Sao Paulo: Atica, 2008.

LEGISLACAO
PROGRAMA/ REFERENCIAS:
1. Plano de carreira dos servidores — Lei n°® 1.666/2011.
2. Regime Juridico Unico — Lei n°® 1.662/2011.
3. Lei Organica.

Leis disponiveis no site: https://leismunicipais.com.br/prefeitura/rs/santa-clara-do-sul

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ENCANADOR HIDRAULICO

PROGRAMA:

Identificar os componentes e os principios de funcionamento dos sistemas prediais de: agua fria, agua de
escoamento pluvial, esgoto cloacal, e gas; Executar manutencdo de instala¢cdes hidrossanitarias (dgua fria, agua
guente, esgoto, agua de combate a incéndio) conforme projetos, normas técnicas vigentes e procedimentos
especificos, planejando o trabalho de forma limpa e organizada, assegurando o desenvolvimento do processo de
execucao das obras dentro dos prazos, com seguranca, qualidade, economia e respeito ao meio ambiente.
Recebimento, transporte e estocagem dos materiais; Equipamentos e ferramentas de trabalho; Gestao de residuos
da construcdo civil; Nocdes basicas de orcamento e Quantitativos. Sistema Predial de Agua Fria: Terminologia e
funcionamento; Sistema de distribuicdo de &gua fria: direto, indireto; Alimentador predial; Reservatorios: reserva para
consumo, reserva para combate a incéndio; Instalacdo elevatéria: ramal de succdo, ramal de recalque e conjunto
motor-bomba; Sistema Predial de Esgoto Sanitario: Terminologia e funcionamento; Ramal de descarga; Ramal de
esgoto; Subcoletor e coletor predial; Rede de ventilagdo: ramal, coluna e barrilete de ventilagdo; Caixa de inspecéao,
poco de visita e caixa de gordura. Tanque Séptico, Sumidoro e Vala de Infiltracdo. Sistema Predial de Drenagem
Pluvial: Terminologia e funcionamento; Telhado e laje impermeabilizada: area de captacao; Calha, condutor vertical,
condutor horizontal: caixa de inspe¢éo e caixa de areia. Matemética basica: calculo de &rea, volume, fragdes, adicao,
subtragdo, multiplicacdo, divisdo, perimetro, escalas e regra de trés; Nog¢des de direcdo defensiva;

REFERENCIAS:

1. Versdes atualizadas das Normas ABNT NBR: 15524-1; NR: 18. QSMS - Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e
Saude.

2. Vers0es atualizadas das Normas NBR: 5626/5648/8160/5688/7160; NR: 18.

3. Resolucéo 307 do CONAMA.

4. CREDER, Hélio. Instalagbes Hidraulicas e Sanitarias. Livros Técnicos e Cientificos Editora S. A., 52
Edicéo, 1996. Rio de Janeiro - RJ.

5. MACINTYRE, Archbald Joseph. Instalagbes Hidraulicas. Livros Técnicos e Cientificos Editora S. A., 52
Edicéo, 1995. Rio de Janeiro - RJ.

6. AZEVEDO NETTO, José Martiniano de. Manual de Hidraulica, V1 e V2, Editora Edgard Blucher Ltda., 62
Edicéo, 1973. Sdo Paulo — SP.

7. NORMAS TECNICAS DA ABNT E CATALOGOS DE FABRICANTES.

8. VIANNA, Marcos Rocha. Instala¢des Hidraulicas Prediais. Imprimatur, Artes Ltda., 22 Edi¢cdo, 1998. Belo Horizonte

- MG.

9. Apostila Instalador Hidraulico - SAMAE - CAXIAS DO
SUL. http://www.samaecaxias.com.br/Upload/CONCURSOS/CONCURSO/Apostila%20Instalador%20Hidr%eC3%A
lulico.pdf

10.Livros de matemética do ensino Fundamental de 12 a 9° série.

11.Guia de Suprimentos Industriais MRO — Ferramentas Gerais.

12.Manuais de instalacéo hidraulica da TIGRE ou da AMANCO.

13.CdAdigo de transito Brasileiro — Lei 9503/1997 e atualizacdes.

14.CONSCIENCIA SOBRE RODAS, Olma, Maria - Editora Aguia - Porto Alegre - RS Edic&o: 182- ano 2014 -
editoraaguia@gmail.com - www.editoraaguia.com.br.

MOTORISTA ESPECIALIZADO

PROGRAMA:

Legislacdo de Transito: Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulagdo e Conduta. Conducgédo de
Veiculos por Motorista Profissional. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados. Dos Equipamentos
Obrigatdrios. Do Cidaddo. Da Educagdo Para o Transito. Da Sinalizacdo de Transito. Dos Veiculos. Do Registro de
Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagdo. Das Infragcdes. Das Penalidades e Multas. Das Medidas Administrativas.
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Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Conceitos e Definicdes. Sinalizagdo de regulamentacéo.
Sinalizacdo de adverténcia. No¢6es de primeiros socorros no transito.

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei Federal n°® 9.503 de 23.09.1997 e suas altera¢des posteriores — Codigo de Transito Brasileiro.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9503.htm

2. Manual Brasileiro de Fiscalizacédo de Transito — disponivel em http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm

3. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume | - Sinalizac@o Vertical de Regulamentacado. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes

4. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume Il - Sinalizacdo Vertical de Adverténcia. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes
5. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito. Disponivel em:

http://www.abramet.com.br/files/cartillha primeiros socorros.pdf

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséo de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacédo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relacao entre as ideias.

1.5 Efeitos de sentido.

1.6 Figuras de linguagem.

1.7 Recursos de argumentacéao.

1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.9 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Leéxico:

2.1 Significac&o de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressbes no texto.

2.3 Estrutura e formacéo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relagbes morfossintaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentuacédo gréafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréafico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.

3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.5 Vozes verbais e sua converséo.

3.6 Concordancia nominal e verbal.

3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacéo e subordinacéo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.9 Pontuacéao.

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 492 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2009.

CUNHA, Anténio Geraldo. Dicionario etimoldgico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. 32 reimpresséo.
S&o Paulo: Atica, 2008.

HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

VOLP - Vocabuldrio Ortografico da Lingua Portuguesa — Academia Brasileira de Letras. Disponivel
em http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario

wn

No ok

RACIOCINIO LOGICO

PROGRAMA:

Ldgica Proposicional; Problemas Légicos; Raciocinio Aritmético; Interpretagdo de Texto; Habilidades de raciocinio,
envolvendo: (a) elaboracdo de argumentos; (b) avaliacdo da argumentacéo; e (c) formulacdo ou avaliacdo de planos
de acdo. Construcdo de argumentos: reconhecimento da estrutura basica de um argumento; concluses apropriadas;
hipoteses subjacentes; hipoteses explicativas fundamentadas; analogia entre argumentos com estruturas
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semelhantes. Avaliacdo de argumentos: fatores que reforcam ou enfraquecem uma argumentacdo; erros de
raciocinio; método utilizado na exposicao de razdes. Formulagdo e avaliagdo de um Plano de Acao: reconhecimento
da conveniéncia, eficacia e eficiéncia de diferentes planos de acgdo; fatores que reforcam ou enfraguecem as
perspectivas de sucesso de um plano proposto; hipdteses subjacentes a um plano proposto.

REFERENCIAS:

1. ALENCAR, Edgar F. Iniciagdo a I6gica matematica. 182 ed. Sdo Paulo: Livraria Nobel S. A., 2000.

2. ALVES, Aladr Caffé. Logica: pensamento formal e argumentacgao. Bauru: Edipro, 2000.

3. BASTOS, Cleverson Leite e KELLER, Vicente. Aprendendo Ldégica. 12 ed. Petropolis: Vozes, 2003.

4. BISPO, Carlos Alberto F; CASTANHEIRA, Luiz B. Introducdo a Loégica Matemética. Sdo Paulo: Cergage
Learning, 2011

5. CARRAHER, David W. Senso Critico: do dia-a-dia as ciéncias humanas. S&o Paulo: Cengage Learning, 2008.
192 p.

6. COPI, Irving M. Introducéo a Légica. 32 ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1978. 488 p.

7. FILHO, Edgar de Alencar. Iniciagdo a Légica Matematica. Sao Paulo: Nobel, 2002.

8. LUSTOSA, Daniel. Raciocinio Logico-Matematico. Série Provas & Concursos. Sdo Paulo: Abril, 2015.

9. MARIANO, Fabricio; ALMEIDA, Marcos; OLIVEIRA, Renato. Raciocinio Légico e Matematica para concursos

CESPE/UNB. Série Provas & Concursos. Sdo Paulo: Método, 2016.

10.NAHRA, Cinara, WEBER, Ivan H. Através da l6gica. 4% ed. Petr6polis: Vozes, 2001.

11.NOLT, John, ROHATYN, Dennis. Logica. Sdo Paulo: Schaum McGraw-Hill, 1991.

12.SERATES, J. Raciocinio l6gico: I6gico matematico, l6gico quantitativo, l6gico numérico, I6gico analitico,
l6gico critico. 5% ed. Brasilia: Gréafica e Editora Olimpica Ltda, 1997.

ETICA, CIDADANIA E POLITICA

PROGRAMA:

Responsabilidade Civil; Etica: conceito, ética na sociedade, ética no trabalho; Normas de Conduta; NogBes de

Cidadania: conceito, direitos e garantias fundamentais do cidad&o brasileiro, direitos sociais e politicos; Cidadania e

meio ambiente. Direitos, Deveres e Proibigcbes dos Servidores Publicos Municipais; Conhecimentos bésicos da

politica brasileira; Cultura e sociedade brasileira; Aspectos histdricos e politicos do estado do Brasil, Rio Grande do

Sul e do Municipio de Santa Clara.

REFERENCIAS:

1. Lei n® 7.347/1985 - Disciplina a acao civil publica de responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, ao
consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L73470rig.htm

2. Decreto n° 1.171/1994 - Aprova o Codigo de Etica Profissional do Servidor Pdblico Civil do Poder Executivo
Federal. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.html

3. GUIRAO. Maria Elisabeth Farina. A Etiqueta que faz a diferenca nas empresas. Novatec Editora: S&o Paulo, 2006.

4. ALENCASTRO. Mario Sergio Cunha. Etica Empresarial na pratica. Editora Saberes. 12 Edigdo, 2013.

5. Lei n® 8.429/1992 - Dispde sobre as sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito
no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcéo na administracao publica direta, indireta ou fundacional e da
outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8429.htm

6. Decreto n® 201/1967 - Dispde sobre a responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0201.htm

7. Codigo Penal Brasileiro, Arts. 312 ao 327. Disponivel em:;
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decretolei/Del2848compilado.htm 8. Constituicdo Federal de 88 - Arts. 5°; 69
30; 37; 38; 39;165 a 168; 194 e 195. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
8. Simbolos e Histérico do Municipio. http://www.santaclaradosul-rs.com.br/
9. Historicos Politicos, noticiados por jornais e revistas da atualidade.
10.Plano de carreira dos servidores — Lei n°® 1.666/2011.
11.Regime Juridico Unico — Lei n® 1.662/2011.
12.Lei Organica do Municipio de Santa Clara do Sul.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

PROGRAMA:

Politica Nacional de Saude Bucal. Saide Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias Profissionais do
Técnico em Salde e auxiliar em Saude Bucal. Saude na escola. Regulamentag&o do exercicio da profissdo. Codigo
de Etica Odontoldgico. Gerenciamento de Residuos. Prevengdo e Controle de Riscos em servicos odontoldgicos.
Radiologia Odontoldgica. Recomendagéo para o uso de Fluoretos no Brasil.
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REFERENCIAS:

1. Cadernos de Atencédo Béasica n® 17 — Salde Bucal. Brasil: Ministério da Saude, Secretaria de Atengéo a Saude,
Departamento de Atencéo Basica, 2006. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad17.pdf

2. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal. Brasil: Ministério da Salide, Secretaria de Atencdo a Saulde,
Departamento de Atencao Baésica, 2004. Disponivel em:
http://conselho.saude.gov.br/web comissoes/cisb/doc/politica nacional.pdf

3. SB Brasil 2010 — Resultados Principais. Brasil: Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saulde,
Departamento de Atencao Bésica, 2011. Disponivel em:
http://dab.saude.qov.br/CNSB/sbbrasil/arquivos/projeto_sb2010 relatorio_final.pdf

4. Técnico de Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario — Perfil de competéncias profissionais. Brasil:
Ministério da Saude, Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educac¢do na Saude - Departamento de Gestdo da
Educacgéo na Saude, 2004. Disponivel em: http://cfo.org.br/wp-
content/uploads/2009/10/tecnico _higiene dental auxilia_cons dent final.pdf

5. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Salde. Departamento de Atencéo Basica. Saude na escola /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencao Basica. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2009. 96 p: il. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atencdo Basica; n. 24). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/cadernos ab/abcad24.pdf

6. Lei n® 11.889, de 24 de dezembro de 2008 - Regulamenta o exercicio das profissées de Técnico em Saude Bucal
- TSB e Auxiliar de Saude Bucal - ASB. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2007-
2010/2008/Lei/L11889.htm

7. CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA. Coédigo de Etica Odontoldgico. 2013. Disponivel em:
http://cfo.org.br/wp-content/uploads/2009/09/codigo_etica.pdf

8. Brasil. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servicos Odontoldgicos: Prevencéo e
Controle de Riscos / Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2006. 156 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/manuais/manual_odonto.pdf

9. Resolucdo DC 306 de 07/12/2004. Dispde sobre o Regulamento técnico para o gerenciamento de residuos de

servicos de saude. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2004/res0306 07 12 2004.html

10.SAES Lobas, Cristiane F. Santos; Tsb e Asb - Técnico Em Saude Bucal e Auxiliar Em Saude Bucal -

Odontologia de Qualidade - 22 Ed, 2010. Editora Santos.

MONITOR EDUCACIONAL E SOCIAL

PROGRAMA:

CoNOGOMWNE

Principios e objetivos da educacéo brasileira.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades

A prética docente diante da pluralidade cultural e a incluséo escolar;

A avaliacdo em relacdo a aprendizagem escolar e a préatica pedagogica;

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga;

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar;

A organizacgéao do trabalho docente diante da construgdo da aprendizagem;
O papel do professor e do aluno no processo de ensino e aprendizagem;

10.A organizacéo do curriculo escolar;
11.A proposta pedagogica: uma construgdo participativa e coletiva.

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Disp6e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
DF.

2. BRASIL. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢édo Nacional.
Brasilia, DF.

4. ALVES, Rubem. A escola com que sempre sonhei sem imaginar que pudesse existir. Sdo Paulo. Barueri
Papirus. 2010.

5. BERGMANN, Jonathan. Sala de Aula Invertida - Uma metodologia Ativa de Aprendizagem. 12 Edi¢cdo. LTC,
2016.

6. BRASIL. PARECER N°: CEB 04/98 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental.

7. CARVALHO, Mercedes (organizadora), SOUZA, Erenice Jesus de. Ensino
fundamental: préaticas docentes nas séries iniciais. Petropolis. Vozes. 2006.

8. HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover- Aa setas do caminho. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 2014.

9. LIBANEO, José Carlos. Democratiza¢do da Escola Publica- A pedagogia critico-social dos contetidos. S&o
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Paulo: Loyola, 2002.

10.LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem escolar. S&o Paulo: Cortez, 2000.

11.MEC/SEB. Elementos Conceituais e Metodoldgicos para Definicdo dos Direitos de Aprendizagem e
Desenvolvimento do Ciclo de Alfabetizagao (1°, 2° e 3° anos) do Ensino Fundamental. Brasilia, 2012.

12.MORETTO, Pedro Vasco. Construtivismo: a producdo do conhecimento em aula. Rio de janeiro: DP&A, 2006.

13.SACRISTAN, J. Gimeno. O curriculo: uma reflex@o sobre a préatica. Porto Alegre: AryeMed, 1998.

14.VASCONCELLOS, Celso. Curriculo — a atividade humana como principio. Libertad, 2009.

15.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Libertad, 2006.

16.VICKERY, Anitra. Aprendizagem Ativa nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Porto Alegre: Editora
Penso, 2016.

17.VILLAS BOAS, BENIGNA, Maria de Freitas (org.) Avaliacdo Formativa: praticas inovadoras. Campinas:
Papirus, 2011.

18.BRASIL. Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a educacao
infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educa¢édo, Camara de Educacédo Basica — MEC/CNE/CEB, 2009.

19.BRASIL. Resolugdo n° 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para o ensino
fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educagdo, Camara de Educacdo Basica —
MEC/CNE/CEB, 2010.

20.Lei n® 2.240/2017 — Altera o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Santa Clara do Sul, e d4 outras
providéncias.

LINGUA PORTUGUESA

As questBes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Informamos que a partir do dia 1° de janeiro
de 2016, as questdes elaboradas poderéo versar sobre o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto n°® 7.875/12.

PROGRAMA:

1 Leitura e compreenséo de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacéo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relacéo entre as ideias.

2. Efeitos de sentido.

2.1 Figuras de linguagem.

3. Recursos de argumentacao.

3.1 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

3.2 Coesdo e coeréncia textuais.

4. Léxico:

4.1 Significagcdo de palavras e expressfes no texto.

4.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

4.3 Estrutura e formagéo de palavras.

5. Aspectos linguisticos:

5.1 Relag¢des morfossintaticas.

5.2 Ortografia: emprego de letras e acentuacdo gréfica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico
vigente, conforme Decreto 7.875/12).

5.3 Relacdes entre fonemas e grafias.

5.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

5.5 Vozes verbais e sua converséo.

5.6 Concordancia nominal e verbal.

5.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

5.8 Coordenacéo e subordinagédo: emprego das conjuncdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.

5.9 Pontuacéo.

REFERENCIAS:

1. BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 372 ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2009.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

3. CUNHA, Antbdnio Geraldo. Dicionario etimolégico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. 32 reimpressao.
S&o Paulo: Atica, 2008.

5. HOUAISS, Ant6nio. Dicionario Houaiss da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

7. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.
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8. VOLP - Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa — Academia Brasileira de Letras. Disponivel
em http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario

RACIOCINIO LOGICO

PROGRAMA:

Légica Proposicional; Problemas LdAgicos; Raciocinio Aritmético; Interpretacdo de Texto; Habilidades de raciocinio,
envolvendo: (a) elaboracdo de argumentos; (b) avaliacdo da argumentacéo; e (c) formulagéo ou avaliacdo de planos
de acdo. Construcao de argumentos: reconhecimento da estrutura basica de um argumento; conclusfes apropriadas;
hipéteses subjacentes; hipoteses explicativas fundamentadas; analogia entre argumentos com estruturas
semelhantes. Avaliacdo de argumentos: fatores que reforcam ou enfraguecem uma argumentacdo; erros de
raciocinio; método utilizado na exposicao de razdes. Formulacédo e avaliagdo de um Plano de A¢éo: reconhecimento
da conveniéncia, eficacia e eficiéncia de diferentes planos de acado; fatores que reforcam ou enfraquecem as
perspectivas de sucesso de um plano proposto; hipéteses subjacentes a um plano proposto.

REFERENCIAS:

1. ALENCAR, Edgar F. Iniciagdo a l6gica matematica. 182 ed. Sao Paulo: Livraria Nobel S. A., 2000.

2. ALVES, Aladr Caffé. Logica: pensamento formal e argumentacgao. Bauru: Edipro, 2000.

3. BASTOS, Cleverson Leite e KELLER, Vicente. Aprendendo Ldégica. 12 ed. Petropolis: Vozes, 2003.

4. BISPO, Carlos Alberto F; CASTANHEIRA, Luiz B.Introducdo a Légica Matemética. Sdo Paulo:Cergage Learning,
2011

5. CARRAHER, David W. Senso Critico: do dia-a-dia as ciéncias humanas. S&o Paulo: Cengage Learning, 2008.
192 p.

6. COPI, Irving M. Introducéo a Légica. 32 ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1978. 488 p.

7. LUSTOSA, Daniel. Raciocinio Légico-Matematico. Série Provas & Concursos. Sdo Paulo: Abril, 2015.

8. MARIANO,Fabricio; ALMEIDA, Marcos; OLIVEIRA,Renato. Raciocinio Logico e Matemética para concursos
CESPE/UNB. Série Provas & Concursos. Sao Paulo: Método, 2016.

9. NAHRA, Cinara, WEBER, Ivan H. Através da l6gica. 42 ed. Petrépolis: Vozes, 2001.

10.NOLT, John, ROHATYN, Dennis. Logica. Sdo Paulo: Schaum McGraw-Hill, 1991.

11.F3SERATES, J. Raciocinio I6gico: l6gico matematico, l6gico quantitativo, [6gico numérico, l6gico analitico,
I6gico critico. 52 ed. Brasilia: Gréfica e Editora Olimpica Ltda, 1997.

ETICA, CIDADANIA E POLITICA

PROGRAMA:

Responsabilidade Civil; Etica: conceito, ética na sociedade, ética no trabalho; Normas de Conduta; NogBes de
Cidadania: conceito, direitos e garantias fundamentais do cidad&o brasileiro, direitos sociais e politicos; Cidadania e
meio ambiente. Direitos, Deveres e Proibicdes dos Servidores Publicos Municipais; Conhecimentos basicos da
politica brasileira; Cultura e sociedade brasileira; Aspectos histdricos e politicos do estado do Brasil, Rio Grande do
Sul e do Municipio de Santa Clara.

REFERENCIAS:

1. Lei n® 7.347/1985 - Disciplina a acao civil publica de responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, ao
consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L73470rig.htm

2. Decreto n° 1.171/1994 - Aprova o Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d1171.html

3. GUIRAO. Maria Elisabeth Farina. A Etiqueta que faz a diferenca nas empresas. Novatec Editora: S&o Paulo, 2006.

4. ALENCASTRO. Mario Sergio Cunha. Etica Empresarial na pratica. Editora Saberes. 12 Edi¢do, 2013.

5. Lei n® 8.429/1992 - Dispde sobre as sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito
no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcéo na administracao publica direta, indireta ou fundacional e da
outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8429.htm

6. Decreto n® 201/1967 - Dispde sobre a responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores, e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0201.htm

7. Codigo Penal Brasileiro, Arts. 312 ao 327. Disponivel em:;
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decretolei/Del2848compilado.htm 8. Constituicdo Federal de 88 - Arts. 5°; 6%
30; 37; 38; 39;165 a 168; 194 e 195. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
8. Simbolos e Histérico do Municipio. http://www.santaclaradosul-rs.com.br/
9. Histéricos Politicos, noticiados por jornais e revistas da atualidade.
10.Plano de carreira dos servidores — Lei n° 1.666/2011.
11.Regime Juridico Unico — Lei n° 1.662/2011.
12.Lei Orgéanica do Municipio de Santa Clara do Sul.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA:

OrganizacBes e Administracdo. Planejamento. Organizacdo. Grupos. Desempenho das Organiza¢des. Fundamentos
da Administragdo. Administracdo de Projetos. Execucd@o e Controle. Organiza¢des no Terceiro Milénio. Normas de
Financas Publicas: Planejamento, Receita Publica, Despesa Publica, Gestdo Patrimonial. Orgcamento Publico.
Classificagdes Orgcamentarias. Processo Orcamentario. Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragcédo e
Controle de Balanco e Orcamento do Municipio. Organizacdo Administrativa Brasileira. Administracao Publica.
Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Contratos Administrativos. LicitacBes: Definicdes, Compras,
Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatério. Redacdo Oficial.
Correspondéncia Oficial. Digitacdo Qualitativa. AbreviacBes e Formas de Tratamento. Expressdes e Vocéabulos
Latinos de Uso Frequente nas Comunica¢cdes Administrativas Oficiais. Documentos e Modelos. Comunicdo Escrita e
Oral. Documentacao e Arquivo: Pesquisa, Documentagéo, Arquivo, Sistema e Métodos de Arquivamento e Normas
para Arquivo. Normas e Terminologia Arquivistica. Administracdo de Materiais. Programacéo de Materiais. Geréncia
de Materiais. Estoques: Administracdo e Controle. Suprimentos. Armazenamento e Movimentacdo de Materiais.
Terminologia Usual na Administracdo de Materiais. Contabilidade Publica. Técnicas Secretariais: Organizar e
Secretariar Reunifes. Organizacdo e Controle de Eventos, como: Reserva de Passagens, Hospedagem,
Ressarcimentos, Logistica e Infraestrutura.

REFERENCIAS:

1. BRASIL — Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 05.10.1988. Titulo
IIl — Da Organizacéo do Estado — Capitulo | — Da Organizac¢éo Politico-Administrativa (art. 18 e 19) - Capitulo VII —
Da Administrag&o Publica (art. 37 ao 40). Disponivel em: http://www?2.planalto.gov.br/acervo/legislacao

2. BRASIL - Dicionério Brasileiro de Terminologia Arquivistica — Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005. Disponivel
em: http://www.arguivonacional.gov.br/images/pdf/Dicion_Term_Arquiv.pdf

3. BRASIL - Lei Complementar n°® 101, de 04.05.2000, e suas alteragdes posteriores. Disponivel em:
http://www?2.planalto.gov.br/acervo/legislacao

4. BRASIL - Lei n° 4320, de 17.03.1964, e suas alteragBes posteriores. Disponivel em:
http://www?2.planalto.gov.br/acervo/legislacao

5. BRASIL - Lei n° 8666 de 21.06.1993 e suas alteracbes posteriores. Disponivel em:

http://www?2.planalto.gov.br/acervo/legislacao

6. BRASIL — Lei n° 10.520 de 17.07.2002, Decreto n° 3.555/2000 e Decreto n® 5.450/2005. Disponiveis em:
http://www?2.planalto.gov.br/acervo/legislacao

7. BRASIL — Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica — Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manualredpr2aed.pdf

8. Lei Municipal n® 555, de 27.07.1999. Institui o Cédigo de Posturas e da outras providéncias.

9. BELTRAO, Odacir, BELTRAO, Maritisa — Correspondéncia — Linguagem & Comunicacéo. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

10.CHIAVENATO, Idalberto — Administragdo de Materiais — Uma Abordagem Introdutdria. Rio de Janeiro: Elsevier,
2005.

11.DIAS, Marco Aurélio P. - Administracdo de Materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

12.FRANCISCHINI, Paulino G., GURGEL, Floriano do A. — Administracao de Materiais e do Patriménio — S&o Paulo:
Cengage Learning, 2013.

13.GIACOMONI, James — Orcamento Publico — Ampliada, Revista e Atualizada. S&o Paulo: Atlas, 2010.

14.KASPARY, Adalberto J. — Redacao Oficial — Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

15.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. — Introducdo a Administracéo — Revista e Ampliada. Sao Paulo: Atlas, 2008.

16.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. - Teoria Geral da Administracdo — Edicdo Compacta - S&o Paulo: Atlas, 2009.

17.MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria — Rotina Gerencial, Habilidades Comportamentais e Plano de
Carreira. S&8o Paulo: Senac, 2010.

18.MEDEIROS, Jodo Bosco e HERNANDES, Sonia — Manual da Secretaria — Técnicas de Trabalho. S&o Paulo:
Atlas, 2010.

19.MEIRELLES, Helly Lopes — Direito Administrativo Brasileiro — Sdo Paulo: Malheiros Editores, 2009.

20.MOURA, Cassia E., Gestdo de Estoques — Acdo e Monitoramento na Cadeia de Logistica Integrada. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2004.

21.PRADO, Leandro Cadenas - Licitagbes e Contratos — Lei n° 8.666/93 Simplificada. Niteroi/RJ:Impetus, 2014.

22.VEIGA, Deniza Rachel — Guia de Secretariado: Técnicas e Comportamento. Sdo Paulo:Erica, 2010.

ENFERMEIRO

PROGRAMA:

1. Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem.

2. Administracdo e Gestdo dos servigos de saude.

3. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem
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Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s.
Assisténcia de enfermagem em prevencédo e controle de doencas infecto contagiosas.
Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério.

Atendimento a pacientes cardiolégicos.

Atendimento a saude da crianca em sua integralidade.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em
feridas, em terapia respiratdria, conforto e sinais vitais;

10.Educacéo Permanente.

11.Legislacdo em enfermagem; Legislagdo béasica do SUS;

12.Limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacao de materiais;

13.Calendéario nacional de vacinacao;

14.Vigilancia epidemioldgica; Vigilancia em saude;

15.Programa Nacional de Seguranca do paciente;

16.Politica nacional de humanizacéo;

17.Suporte Bésico e Avangado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos
18.Atendimento Pré-Hospitalar

19.Suporte Basico e Avangado de Vida no Trauma.

©oNo O A

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia. RESOLUCAO - RDC N 15, de 15 de mar¢o de 2012. Dispde sobre
requisitos de boas praticas para o processamento de produtos para saldde e da outras providéncias. Disponivel
em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/7599770043e684468b198f45f4f7d4e4/rdc0015 15 03 2012.pdf?MO
D=AJPERES

2. BRASIL. Ministério da Saude. Portal da salde. Calendario nacional de vacinacdo. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/o-ministerio/principal/leia-mais-o-ministerio/197-secretaria-svs/13600-
calendario-nacional-de-vacinacao

3. BRASIL. Ministério da Saude. Guia de VigilAncia em Salde. Brasilia — DF 2014. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2015/fevereiro/06/quia-vigilancia-saude-atualizado-05-02-15.pdf,

4. BRASIL. Ministério da Salde. Manual Técnico PRE-NATAL E PUERPERIO ATENCAO QUALIFICADA E
HUMANIZADA. Brasilia - DF 2006. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual pre natal puerperio 3ed.pdf

5. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei N° 7.498, de 25 de julho de 1986. Dispbe sobre a
regulamentacdo do exercicio de enfermagem e d& outras providéncias. Disponivel em:
http://www.cofen.qgov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986_4161.html

6. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. DECRETON 94.406/87. Regulamenta a Lei n® 7.498, de 25 de junho
de 1986, que disp6e sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias. Disponivel em:
www.cofen.qov.br/decreto-n-9440687 4173.html,

7. CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
RESOLUCAO COFEN 311/2007. Disponivel em: http://.se.corens.portalcofen.gov.br/codigo-de-etica-resolucao-
cofen-3112007

8. 8.BRASIL. Ministério da Saude. Documento de referéncia para o Programa Nacional de Seguranca do Paciente /
Ministério da Salde; Fundacdo Oswaldo Cruz; Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/documento_referencia_programa nacional seguranca.pdf

9. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo & Saude. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacao.
HumanizaSUS: Documento base para gestores e trabalhadores do SUS / Ministério da Salde, Secretaria de
Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagcéo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_documento_gestores_trabalhadores sus.pdf

10.RESOLUCAO DO COFEN 358/2009 — dispde sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem e a
implementacdo do Processo de Enfermagem em ambientes publicos, privados, em que ocorre o cuidado
profissional de enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resoluo-cofen-
3582009 4384.html

11.Destaques da American Heart Association 2015. Atualizacdo das Diretrizes de RC e ACE. Disponivel em
https://eccquidelines.heart.org/wp-content/uploads/2015/10/2015-AHA-Guidelines-Highlights-Portuguese.pdf

12.BRASIL, Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saulde, Departamento de Vigilancia das Doencas
Transmissiveis. Nota Informativa 311 de 2016. Disponivel em http://sbim.org.br/images/files/nota-informativa-
311.pdf

13.BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencdo a Saude. Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192 -
Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2016. Disponivel em:
http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/outubro/26/livro-basico-2016.pdf

14.LEI 13.005/2014 do COFEN - aprova o Plano Nacional de Educa¢éo para o decénio 2011-2020 e d& outras
providéncias. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2015/12/PNE_projeto_leil.pdf
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15.VAGHETTI, H. et al. Percepcdes dos enfermeiros acerca das a¢des administrativas em seu processo de trabalho.
Brasilia (DF). Revista Brasileira de Enfermagem, v. 57, n.3, p.316-320, 2004.

FARMACEUTICO

PROGRAMA:

1. Etapas da Assisténcia Farmacéutica: Selecdo de medicamentos: conceito de medicamentos essenciais;
Indicadores de qualidade. Programac¢do de medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos,
Indicadores de qualidade. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos, Fluxo de Materiais,
Técnicas e CondicBes de Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Farmacia
Magistral: RDC ANVISA n° 67/2007.

2. Boas Préticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n° 44/2009 e atualiza¢gBes. Gestdo e dispensacdo de medicamentos
controlados: Farmacologia das classes terapéuticas envolvidas, Portaria n® 344/1998 e RDC ANVISA n° 20/2011 e
suas atualizacBes, avaliagdo de prescricdo. Lei n° 13.021/2014 (exercicio e fiscalizacdo das atividades
farmacéuticas), Lei n° 5991/1976.

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Resolucgao n° 67 de 2007 (ANVISA). Estabelece as boas praticas de manipulagdo. Disponivel em:
http://www.crfma.org.br/site/arquivos/legislacao/resolucoeseinstrucoesnormativasdaanvisa/RDC%2067%202007.p
df.

2. BRASIL. Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Dispde sobre o controle sanitario do comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www2.rio.rj.gov.br/governo/vigilanciasanitaria/legislacao/leifederal5991 73.pdf.

3. BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. RDC n° 44, de 17 de agosto de 2009. Dispée sobre Boas Praticas
Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacéo e da comercializa¢do de produtos e da
prestacao de servigcos farmacéuticos em farmacias e drogarias e d& outras providéncias. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/divulga/noticias/2009/pdf/180809 rdc_44.pdf.

4. BRASIL. Lei n° 13.021 de 2014. Dispde sobre o exercicio e a fiscalizagdo das atividades farmacéuticas.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2014/Lei/L13021.htm.

5. BRASIL. Portaria n° 344 de 1998 (ANVISA) e listas e RDCs que atualizem. Dispde sobre os medicamentos de
controle especial. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+Portal/Anvisa/Inicio/Medicamentos/Assunto+de+interesse/Produtos
+controlados/Legislacao? .

6. BRASIL. Ministério da Saude. ANVISA. RDC n°20/2011. Dispde sobre o controle de medicamentos a base de
substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob prescri¢éo, isoladas ou em associa¢do. Disponivel
em: http://www.anvisa.gov.br/sngpc/Documentos2012/RDC%2020%202011.pdf?jornal=%E2%80%A6(Acessadol.

7. BRASIL. Ministério da Salde. ANVISA. Nota técnica sobre a RDC n°20/2011._OrientacGes de procedimentos
relativos ao controle de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescricdo isoladas ou em associacao.

Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/sngpc/documentos%202013/Nota_Tecnica RDC n 20 2011 24 09 2013.pdf.

8. Ministério da Saude, 2013. Relagcdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME). 8. ed Brasilia: MS.
Disponivel em WWW.saude.gov.br/rename

9. BRASIL. Lei n° 6360 de 1976 e suas atualizacdes. Dispbe sobre a Vigilancia Sanitaria a que ficam sujeitos os
Medicamentos, as Drogas, os Insumos Farmacéuticos e Correlatos, Cosméticos, Saneantes e Outros Produtos, e
da outras Providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6360.htm.

10.BRASIL. Ministério da Saude. Uso racional de medicamentos: temas selecionados (Lenita
Wnammacher)/Ministério da Saulde, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos — Brasilia:
Ministério da Salde, 2012. 156 p.: il. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/uso_racional medicamentos temas_selecionados.pdf.

11.BRASIL. ANVISA. RDC n° 306/2004. Dispde sobre o Regulamento Técnico para o gerenciamento de residuos de
servigos de salde. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/10d6dd00474597439fb6df3fbc4c6735/RDC+N%C2%BA+306,+DE+7+
DE+DEZEMBRO-+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES.

12.BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolugédo n. 338, de 06 de maio de 2004. Aprova a Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 mai. 2004.

13.BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n. 3.916, de 30 de outubro de 1998. Aprova a Politica Nacional de
Medicamentos. Diario Oficial [da] Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 10 nov. 1998.

14.0RGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Departamento de Medicamentos Essenciais e Outros Medicamentos. A
importancia da Farmacovigilancia: monitorizagdo da seguranga dos medicamentos. Organizacdo Mundial da
Saude, Brasilia: Organizacao Panamericana da Saude, 2005.

15.GOMES, Maria José Vasconcelos de Magalhdes; REIS, Adriano Max Moreira. Ciéncias farmacéuticas: uma
abordagem em farmacia hospitalar. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 40



http://www.fundatec.org.br/
http://www.crfma.org.br/site/arquivos/legislacao/resolucoeseinstrucoesnormativasdaanvisa/RDC%2067%202007.pdf
http://www.crfma.org.br/site/arquivos/legislacao/resolucoeseinstrucoesnormativasdaanvisa/RDC%2067%202007.pdf
http://www2.rio.rj.gov.br/governo/vigilanciasanitaria/legislacao/leifederal5991_73.pdf
http://www.anvisa.gov.br/divulga/noticias/2009/pdf/180809_rdc_44.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13021.htm
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+Portal/Anvisa/Inicio/Medicamentos/Assunto+de+Interesse/Produtos+controlados/Legislacao2
http://portal.anvisa.gov.br/wps/content/Anvisa+Portal/Anvisa/Inicio/Medicamentos/Assunto+de+Interesse/Produtos+controlados/Legislacao2
http://www.anvisa.gov.br/sngpc/Documentos2012/RDC%2020%202011.pdf?jornal=%E2%80%A6(Acessadol
http://www.anvisa.gov.br/sngpc/documentos%202013/Nota_Tecnica_RDC_n_20_2011_24_09_2013.pdf
http://www.saude.gov.br/rename
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l6360.htm
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/uso_racional_medicamentos_temas_selecionados.pdf
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/10d6dd00474597439fb6df3fbc4c6735/RDC+N%C2%BA+306,+DE+7+DE+DEZEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/10d6dd00474597439fb6df3fbc4c6735/RDC+N%C2%BA+306,+DE+7+DE+DEZEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CLARA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 02/2017

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

PROGRAMA:

Educagdo ambiental (aspectos legais, histérico no Brasil e no mundo, principais conferéncias nacionais e
internacionais); Programa Nacional de Educacdo Ambiental - ProNEA. - Ecologia (conceitos, componentes bioticos e
abiéticos dos ecossistemas, cadeia alimentar, sucessfes ecoldgicas, biomas, ecossistemas, ciclos biogeoquimicos);
poluicdo ambiental (4gua, solo, ar, sonora e visual); saneamento ambiental; mudancas climéticas; conservacédo da
Biodiversidade; Unidades de Conservagdo. - Recursos hidricos. - Gerenciamento de residuos solidos
(acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e destinacdo final). - Desenvolvimento Sustentavel; crescimento
econdmico, desigualdades sociais e impactos ambientais; participacdo social e cidadania. - Licenciamento Ambiental.
Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA). - Nocdes de saude publica e de
epidemiologia. - No¢Bes de saude ocupacional (regulamento, normas, conservacdo e uso de Equipamentos de
Seguranca — EPISs).

REFERENCIAS:

1. AZEVEDO NETO, J.M et al — Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua — vol. | — Abastecimento de Agua.
Sao Paulo: CETESB, 1987.

2. AZEVEDO NETO, J.M. et al. Técnica de Abastecimento e Tratamento de Agua — vol. Il — Tratamento de Agua.
Sao Paulo: CETESB. 1987.

3. BRAGA, B. et. al. Introducao a engenharia ambiental. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.

4. BRASIL, Lei n® 12.350 de 2 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos; altera a Lei no
9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias.

5. BRASIL, Lei n® 9.795 de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educagédo Ambiental e d& outras providéncias.

6. BRASIL. Decreto n° 4.074, de 04 de janeiro de 2002 e altera¢cdes. Regulamenta a Lei n° 7.802, de 11 de julho de
1989 e da outras providéncias.

7. BRASIL. Lei n° 12.651 de 25 de maio de 2012. Disp&e sobre a protecao da vegetagdo nativa - Cadigo Florestal
Brasileiro.

8. BRASIL. Lei n° 6.938 de 31 de agosto de 1981. Disp8e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus Fins e
Mecanismos de Formacao e Aplicacéo, e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n°® 9.433 de 8 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicdo Federal, e
altera o art. 1° da Lei n® 8.001, de 13 de marco de 1990, que modificou a Lei n® 7.990 de 28 de dezembro de 1989.

10.BRASIL. Lei n® 9.605 de 13 de fevereiro de 1998 (Lei dos Crimes Ambientais). Disp&e sobre as san¢Bes penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d4 outras providéncias.

11.CONSEMA, Resolucado n°® 004/2000. Disp&e sobre fixacdo de critérios para o Licenciamento Ambiental Municipal.

12.CONSEMA, Resolucdo n°® 011/2000. Estabelece as diretrizes para o Plano Ambiental Municipal conforme
determina a Resolucéo n°® 004/2000.

13.Conservacédo de agua e energia em sistemas prediais e publicos de abastecimento de agua. Ricardo Franci. Rio
de Janeiro: ABES, 2009. 352p. (ISBN: 978-85-7022-161-2).

14.Estudos de caracterizacao e tratabilidade de lixiviados de aterros sanitarios para as condi¢des brasileiras. Rio de
Janeiro: ABES, 2009. 360p. (ISBN: 978-85-7022-163-6).

15.Lei Municipal n° 555, de 27.07.1999. Institui o Cdodigo de Posturas e da outras providéncias.

16.Lei n° 1.442/2009. Institui 0 Cédigo do Meio Ambiente no Municipio.

17.Lei n° 1.240/2007 — Plano Diretor, que Disp&e sobre a Politica Urbana, institui o Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano e Ambiental de Santa Clara do Sul e da outras providéncias.

18.Lei n® 11.520 de 03 de agosto de 2000. Institui o Cadigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul e da outras providéncias.

19.Lei n° 9.921 de 27 de julho de 1993. Dispbe sobre a gestdo dos residuos sdlidos, nos termos do artigo 247,
paragrafo 3° da Constituicdo do Estado e da outras providéncias.

20.Lodo de fossa e tanque séptico: caracterizacéo, tecnologias de tratamento, gerenciamento e destino final. Rio de
Janeiro: ABES, 2009. 388p. (ISBN: 978-85-7022-166-7).

21.Manejo de aguas pluviais urbanas. Rio de Janeiro: ABES, 2009. 396p. (ISBN: 978-85-7022-162-9).

22.Miguel.A.Durlo, Fabricio J. Sutili. Bioengenharia, Manejo biotécnico de curvas de agua, 32 edicao.

23.MOTA, S. Introducéo & engenharia ambiental. Rio de Janeiro: ABES, 2003.

24 Nutrientes de esgoto sanitario: utilizacdo e remocao. Francisco Suetbnio Bastos Mota e Marcos von Sperling). Rio
de Janeiro: ABES, 2009. 428p. (ISBN: 978-85-7022-164-3).

25.PROSAB — Programa de Pesquisa em Saneamento Béasico. Residuos Sélidos Urbanos: Aterro Sustentavel para
Municipios de Pequeno Porte. Associacao Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental. Rio de Janeiro, 2003.

26.RESOLUCAO CONAMA n° 001, DE 23 DE MAIO DE 1986 - Dispde sobre critérios basicos e diretrizes gerais para
a avaliacdo de impacto ambiental,
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27.RESOLUCAO CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997 - Dispde sobre licenciamento ambiental;
competéncia da Unido, Estados e Municipios; listagem de atividades sujeitas ao licenciamento; Estudos
Ambientais, Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental.

28.RESOLUCAO CONAMA ne 275, de 25 de abril de 2001 - Estabelece o cédigo de cores para os diferentes tipos de
residuos, a ser adotado na identificacdo de coletores e transportadores, bem como nas campanhas informativas
para a coleta seletiva.

29.RESOLUCAO CONAMA ne 357, DE 17 DE MARCO DE 2005 - Dispde sobre a classificacdo dos corpos de agua e
diretrizes ambientais para o seu enquadramento, bem como estabelece as condi¢des e padrdes de langamento de
efluentes, e d& outras providéncias.

30.RESOLUCAO CONAMA n° 430, de 13 de maio de 2011 - Complementa e altera a Resolug&o n° 357/2005.

31.ROHDE, G. M. Estudos de Impactos Ambientais. Porto Alegre: CIENTEC, 1988. (Boletim Técnico, 4).

MEDICO VETERINARIO

PROGRAMA:

1. Doencas produzidas por bactérias ndo-esporuladas e esporuladas aerébias e anaerébias: aspectos de etiologia,
epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento.

2. Doencas produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento.

3. Doencas produzidas por fungos: aspectos etiolégicos, epidemioldgicos, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagndéstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais, subcutédneas e profundas que
afetam os animais domésticos.

4. Doencas produzidas por cestdédeos, trematédeos, nematdédeos e protozoarios: aspectos de etiologia,
epidemiologia, ciclo bioldgico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento.

5. Doencas causadas por artropodes: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo biolégico, patogenia, sinais clinicos,
patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento.

6. Principais intoxicag8es em Medicina Veterinéria: plantas toxicas e micotoxicoses.

7. Inspecdo de Produtos de Origem Animal e Tecnologia de Produtos de Origem Animal: conhecer instalagBes
frigorificas, estabelecer relagdes com tecnologia de abate dos animais de agougue.

8. lIdentificar, analisar e avaliar as alteracdes encontradas nas carcacgas e visceras dos animais de agougue.

9. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis altera¢des encontradas na carcaga ou visceras
dos animais de acougue.

10.Processamento tecnolégico e higiene de produtos e subprodutos da industria de carnes.

11.Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados.

12.Aspectos higiénico-sanitarios da carne.

13.Processamento tecnoldgico de carnes “in natura”.

14.Inspegéo e processamento tecnoldgico do leite e derivados.

15.Clinica Veterinaria.

16.Epidemiologia basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica, ambiental e sanitaria.

17.Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas; agentes antiparasitarios.

18.Bem-estar animal.

19.Cadigo de ética do Médico Veterinario.

20.Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.
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http://www.crmvsc.org.br/arquivos/Manual-de-Zoonoses-l.pdf >Acesso em: 01 set. 2016.

13.PADDLEFORD, Robert R. Manual de Anestesia em Pequenos Animais. Sdo Paulo: Roca, 2001.

14.FOREYT, William J. Parasitologia Veterinaria: manual de referéncia. Sdo Paulo: Roca, 2005.

15.Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica.
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1986.

21.SCHAECHTER, Moselio; MEDOFF, Gerald; EISENSTEIN, Barry I. Mechanisms of Microbial Disease. Williams e
Wilkins, 1989.

22.ALBERTS, Bruce. Biologia Molecular da célula. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

23.GOODMAN, Louis S.; GILMAN, Alfred Goodman. Goodman e Gilman — As bases farmacolégicas da terapéutica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1985.

24.RESOLUCAO N° 722, de 16 de agosto de 2002. Aprova o codigo de ética do Médico Veterinario. Disponivel em: <
http://www.crmvrs.gov.br/PDFs/codigo_etica_med_vet.pdf > Acesso em: 31 de agosto de 2016.

25.Lei Municipal do SIM n° 2.201/2017. Dispde sobre a constituicdo do Servi¢co de Inspe¢do Municipal - S.I.M e os
procedimentos de inspecdo sanitdria em estabelecimentos que produzam produtos de origem animal, e d& outras
providéncias, no Municipio de Santa Clara do Sul.

NUTRICIONISTA

PROGRAMA:

Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, elaboracdo, organizacdo, execucdo de cardapio e
procedimentos de compras, recepcao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na producao
de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacgao. Técnicas de higienizacdo da area fisica, equipamentos e
utensilios. Técnica dietética: conceito, classificagdo e composicao quimica. Caracteristicas organolépticas, sele¢éao,
conservacao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene e manipulacao de alimentos: microbiologia
basica dos alimentos. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). Vigilancia e legislacdo sanitéaria, Controle
higiénico-sanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e implantacdo do Manual
de Boas Préticas para Servigos de Alimentacdo. Nutricdo normal: conceito de alimenta¢do e nutricdo, critério e
avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da alimentac¢&o. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade,
funcao, digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interac@o. Alimentacdo nos diferentes ciclos da vida
(da gestacéo ao idoso). Guia alimentar para a populacdo brasileira. Nutricdo em Saude Publica: Programa Nacional
de Alimentac@o Escolar. NutricBo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias.
Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacdo. Avaliacdo Subjetiva Global. Recomendacdes
nutricionais: conceito, uso e aplicagéo das DRI’s. Etica profissional.
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http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4da6088045b274flabclafa9166895f7/RDC+52-2014+-
+altera+RDC+216.pdf?MOD=AJPERES
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Internet.pdf.

10.Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Salude da crianca:
aleitamento materno e alimentacdo complementar / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a Saude,
Departamento de Atencdo Basica. — 2. ed. — Brasilia; Ministério da Saude, 2015. Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/cab23

11.Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: diabetes mellitus. Brasilia:
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Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Bésica, n. 37). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf Acessado em 29/08/2016

13.Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crénica: Obesidade. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 38). 2014. 212 p. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_38.pdf. Acessado em 29/08/2016

14.Manual de terapia nutricional na atencéo especializada hospitalar no Ambito do Sistema Unico de Saide — SUS
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual terapia nutricional atencao especializada.pdf

ORIENTADOR SOCIAL

PROGRAMAS:

Principios e objetivos da educacao brasileira.

Organizacéo da educacgéo no Brasil.

Inter-relagbes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.

Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo.

Planejamento escolar e avaliagcao escolar.

Lei Federal 10.741 — Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condi¢des para a promogao, protecao e recuperacéo da

saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos.

9. Resolucdo n° 109, de 11 de novembro De 2009 - Aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais.

10.Resolucdo N° 33, de 12 de dezembro de 2012 - Aprova a Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de
Assisténcia Social -NOB/SUAS.

11.Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Adolescéncias, juventudes e socioeducativo:
concepcdes e fundamentos.
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da outras providéncias. Brasilia, DF.

2. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispfe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
DF.

3. BRASIL. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

4. BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Brasilia, DF.

5. BRASIL. Lei Federal 10.741, de 1 de outubro de 2003 — Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

6. BRASIL. Resolucdo n°® 109, de 11 de novembro De 2009 - Aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais.

7. BRASIL. Resolucéo N° 33, de 12 de dezembro de 2012 - Aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social -NOB/SUAS.

8. BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Adolescéncias, juventudes e
socioeducativo: concepcdes e fundamentos. Brasilia, MDS, 2009.

9. ALVES, Rubem. A escola com que sempre sonhei sem imaginar que pudesse existir. Sdo Paulo. Barueri
Papirus. 2010.
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10.MACEDQO, Lino de. Ensaios pedagoégicos: como construir uma escola para todos? Porto Alegre: ARTMED,
2005.

11.PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das inten¢8es a agdo. Artmed. Porto Alegre, 2000.

12.VASCONCELLOS, Celso. Construcédo do conhecimento em sala de aula. Libertad, 1999.

13.VASCONCELLOS, Celso. Curriculo — a atividade humana como principio. Libertad, 2009.

14.Lei Municipal n° 1.875/2014 — COMDICA e Conselho Tutelar. Dispde sobre a politica municipal de protecdo dos
direitos da crianca e do adolescente, sobre a criagdo do conselho municipal dos direitos da crianca e do
adolescente, do fundo municipal para a crianca e o0 adolescente e do conselho tutelar do municipio de Santa Clara
do Sul e da outras providéncias.

15.Lei Municipal n® 2.245/2017. Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Santa Clara do
Sul e da outras providéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
FISCAL MUNICIPAL

PROGRAMA:

MANUAL BRASILEIRO DE FISCALIZACAO DE TRANSITO - Volume | - Competéncia municipal, incluindo as
concorrentes dos 6rgdos e entidades estaduais de transito e rodoviarios. LEGISLACAO FEDERAL DE TRANSITO:
Disposi¢des Preliminares. Do Sistema Nacional de Transito. Das Normas Gerais de Circulagdo e Conduta. Da
Conducéo de Veiculos por Motoristas Profissionais. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos Nao Motorizados. Do
Cidadao. Da Educacédo para o Transito. Da Sinalizacdo de Transito. Dos Veiculos. Do Registro de Veiculos. Do
Licenciamento. Da Habilitacdo. Das Infracbes. Das Penalidades. Das Medidas Administrativas. Do Processo
Administrativo. Dos Crimes de Transito. Das Disposi¢cdes Finais e Transitérias. Dos Conceitos e Definicbes.
LEGISLACAO MUNICIPAL TRIBUTARIA: Disposicdes Preliminares. Dos Impostos. Das Taxas. Da Contribuigio de
Melhoria. Da Notificacdo e Intimacédo. Da Arrecadacéo dos Tributos. Das InfracBes e Penalidades. Das Isencfes. Da
Administracdo Tributaria. Do Processo Tributario. Disposicbes Gerais. Anexos. LEGISLACAO MUNICIPAL DE
OBRAS E EDIFICACOES: Das Defini¢des. Dos Objetivos. Da Classificacdo das Edificacdes. Das Responsabilidades.
Normas Administrativas. Das Penalidades. Obrigacbes a Serem Cumpridas Durante a Execucdo das Obras.
Condicbes Gerais Relativas aos Terrenos. Materiais e Elementos de Construcdo. Circulagbes. lluminacdo e
Ventilagc&o. Tipos de Edificacdes e Atividades. Equipamentos e Instalagdes. Anexo | e Anexo |Il.

REFERENCIAS:
1. BRASIL — Lei Federal n°® 9.503, de 23.09.1997 e suas alteracdes posteriores até data do edital do presente
certame, que institui 0 Cabdigo de Tréansito Brasileiro. Disponivel em:

http://www2.planalto.qov.br/acervo/legislacao

2. Lei Municipal n° 555, de 27.07.1999. Institui o Codigo de Posturas e da outras providéncias.

3. Lei Municipal n° 1.198, de 27.10.2006 e Anexos e suas alteracdes posteriores até Lei n® 2.239/2017, que
estabelece o Codigo Tributario do Municipio de Santa Clara do Sul e consolida a legislacéo tributaria e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.santaclaradosul-rs.com.br/

4. Lei Municipal n® 2.147, de 06.10.2016 e Anexos, e alteragfes posteriores até a data do edital do presente certame,
gue alterou e consolidou o Cédigo de Obras e Edificagbes do Municipio de Santa Clara do Sul e d& outras
providéncias. Disponivel em: http://www.santaclaradosul-rs.com.br/

5. Manual Brasileiro de Fiscaliza¢édo de Transito — Volume | - Edi¢cdo 2010, com atualizacdo de 2014. Disponivel em:
http://www.denatran.gov.br/resolucoes

6. Lei n° 1.240/2007 — Plano Diretor. Dispde sobre a Politica Urbana, institui o Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano e Ambiental de Santa Clara do Sul e da outras providéncias.

7. Lei Municipal n® 2.033/2015 — Lei de Parcelamento de solo urbano. Disp&e sobre o parcelamento do solo urbano e
sobre o sistema viario do municipio de Santa Clara do Sul/RS.
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