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DO MEDIO ARAGUAIA-CODEMA
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

O Presidente do — CODEMA, Fernando Gorgen, no uso de suas atribuicbes legais e na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e
demais disposicées legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para Admissdo de Pessoal, pelo regime geral de

previdéncia, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente edital sera organizado e executado

pela METODO E SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA, com supervisdo dos membros da Comiss&o

nomeada através RESOLUCAO CODEMA N° 016/2017 de 13 de novembro de 2017.

1.1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas e formacéo

de cadastro reservas-CR.

1.1.2. O programa de provas objetivas encontra-se no Anexo | deste Edital.

1.1.3. As informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais
eventos, ndo serao fornecidas por telefones ou e-mail. Devendo o candidato, observar as
formas de divulgacéo estabelecidas deste edital e demais publica¢des no endereco eletrénico

www.metodoesolucoes.com.br .

2. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO,
REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS.

VENC.

NOMENCLATURA C/H | VAGAS | CR | (R9) REQUISITOS MINIMOS
Engenheiro Sanitarista/Ambiental 40 01 01 | 3.726,45* | Curso Superior concluido
Engenheiro Civil 40 01 01 | 3.726,45* | Curso Superior concluido
Engenheiro Agronomo 40 01 01 | 3.726,45* | Curso Superior concluido
Engenheiro Florestal 40 0 01 | 3.726,45* | Curso Superior concluido
Veterinario 40 0 01 | 3.726,45* | Curso Superior concluido
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Assistente de Contabilidade 20 01 01 | 2.000.00* | Curso Superior concluido
Assistente Juridico 20 01 0 |2.981,16* | Curso Superior concluido
Assistente Administrativo 40 01 0 | 1.800,00* | Ensino médio concluido
Técnico Agricola/Agropecuario 40 0 01 | 1.800,00* | Ensino médio concluido em

curso técnico especifico, ou
ensino médio regular mais
formac&o em curso técnico

exigido.

*QObs.: Contrato sera atualizado conforme aumento de salario anual.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscrigOes ficardo abertas:
Entre as 08 horas do dia 20 de novembro de 2017 até as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de novembro

de 2017, através do endereco eletrbnico www.metodoesolucoes.com.br, (horério de Brasilia).

3.2. As inscricbes serdo realizadas somente via internet no enderegco eletrGnico

www.metodoesolucoes.com.br, durante o periodo das inscrigcbes, através dos links correlatos ao

Processo Seletivo Simplificado e efetuar sua inscricdo, conforme o procedimento estabelecido abaixo:
3.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscricdo, transmitir 0s
dados via internet e imprimir o boleto bancario;

3.2.2. O vencimento do pagamento das inscricdes para ter sua validade, sera até o dia 01/12/2017.

3.2.2.1 O valor da taxa de inscricdo sera a seguinte:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO
Ensino Médio R$ 60,00
Ensino Superior R$ 100,00

3.2.3. O boleto bancario com vencimento para dia 01/12/2017, disponivel no endereco eletrénico

www.metodoesolucoes.com.br, somente podera ser impresso, ap6s a conclusao do preenchimento da

ficha de solicitagédo de inscrigéo on-line.
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3.2.4. As inscricdes realizadas via internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacao do
pagamento do valor da inscricao.

3.2.5. A empresa Método e Solugdes Educacionais LTDA, ndo se responsabiliza por solicitagdes e
inscricdes via internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacao congestionamento de linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitam a transferéncia de dados;

3.2.6. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o
cargo para qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua
inscricdo indeferida.

3.2.7. O descumprimento das instrucdes via internet implicara a ndo efetivacdo da inscri¢ao.

3.2.8 O candidato € responséavel pelas informacdes prestadas no formulério de inscricdo, arcando com
as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.2.9. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, € recomendavel ao candidato observar
atentamente as informacdes sobre a aplicacao das provas.

3.2.10. As informagbes prestadas no formulario de inscricdo via internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.2.11. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo de cargo.

3.2.11.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, devera no dia da
prova, comparecer ao local e sala de prova da opcdo que privilegiar e realizar a prova a ela
correspondente. Caso haja coincidéncia do dia e do horario de realizacao das provas, sendo assim,
considerado faltoso nas demais opg¢des.

3.2.12. Havera devolugédo da importancia paga a titulo de taxa de inscricAo nos seguintes casos:
pagamento realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, nao realizacdo, suspensao ou anulagao
do Processo Seletivo

3.2.13. Nao serédo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, doc,
ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste edital.

3.3. O candidato classificado no processo seletivo que trata este edital sé podera der admitido no cargo

de atendidas as seguintes exigéncias:
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3.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12,
§1° da Constituicdo Federal.

3.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

3.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de
votacao ou certiddo da Justica Eleitoral.

3.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacéo, em caso de candidato no
sexo masculino.

3.3.5. Ter idade minima de 18 anos, a época da posse.

3.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, avaliada por Médico do
Trabalho indicado pelo CODEMA.

3.3.6.1. N&o estar afastado junto ao INSS na ata limite para admisséao.

3.3.7. Apresentar documentacédo comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

3.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com
a legislacéo em vigor.

3.3.9. N&o registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

3.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargo, cargo ou fungéo publica,

ressalvados os casos de acumulo previstos na Constituicdo Federal.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candidatos hipossuficientes e doadores regulares de
sangue, na forma das Leis Estadual n® 7.713/2002 e 8.795/2008.

4.1.2. Os candidatos com direito a isencéo deveréo observar os seguintes procedimentos no ato da

inscricao:

4.1.3. O candidato com vencimento de até um salario minimo devera entregar fotocépia simples do
RG; fotocopia simples do CPF, comprovante de renda que exerce atividade remunerada(holerite,
contracheque ou declaracdo de autbnomo, pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social-CTPS contendo numero e série, bem como, copia de todas as folhas do contrato

de trabalho que identifiquem a data de admissdo e o valor de remuneragéo, assim como as folhas
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subsequentes em branco); declaracdo de proprio punho(ou seja, escrita pelo proprio candidato) de
gue recebe até um salario minimo.

4.1.4. O candidato desempregado devera apresentar fotocopia simples do RG, fotocopia simples do
CPF, fotocopia da péagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social- CTPS,
contendo namero e série, fotocopia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data
de admissdo e demissdo, assim como a folha subsequente em branco; todos os candidatos
solicitantes de isencdo dataxa de inscricado deverdo obrigatoriamente apesentar o Niumero do
seu Cadastro Unico (NIS) e a declaracdo a proprio punho( ou seja, escrita pelo proprio candidato)
gue esta desempregado.

4.1.5. A comprovacao de doadores de sangue devera ser feita por meio de documento comprobatorio
padronizado (declaracao de regularidade) de sua condicéo de doador regular, expedido por banco de
sangue publico ou privado (autorizado pelo poder publico), em que faz a doacéo, constando no minimo
trés doacdes no periodo de doze meses, anteriores a publicacdo do deste edital.

4.1.6. O requerimento de isencdo de taxa de inscricdo (anexo Ill) devera ser protocolado
presencialmente no periodo entre 16 a 21 de novembro de 2017, em envelope enderecado a
Comissao Supervisora do Processo Seletivo, na sede do CODEMA- Consorcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdmico Social e Ambiental do Médio Araguaia — MT, sito a Avenida Araguaia,
n°251, sala 1, centro, CEP 78635-000, Agua Boa, Mato Grosso, contendo coOpia da documentacéo
exigida no deste edital.

4.1.7. A relacdo dos pedidos de isencédo e pagamento de taxa de inscricdo, contendo o niumero da
inscricdo, nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 27 de novembro

de 2017, na pagina da empresa organizadora do certame, www.metodoesolucoes.com.br.

4.1.8. Os candidatos que néo tiveram seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricao
deferido, poderéo participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo dia das inscri¢oes,
0 pagamento da taxa e sigam todas as demais determinacdes deste edital.

5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
5.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultados no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal € assegurada o direito de inscricdo para o cargo em Processo
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Seletivo Simplificado, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que séo
portadoras.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto artigo 37, 81° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a
Lei 7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das
vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas com necessidades especiais;

b) se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5(cindo décimos), este ser arredondado, de
modo que o nimero de vagas destinadas a pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual
ao numero inteiro subsequente.

5.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia na ordem classificatoria.

5.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n°3.298/99.

5.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
n°3.298/99, particularmente no seu artigo 40, participardo do processo seletivo simplificado em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a
avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 881° e 2°,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscriges, através da ficha de inscricao
especial.

5.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apos a realizacdo da sua inscrigdo, deverao
encaminhar via SEDEX, com aviso de recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres:
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -CODEMA-MT/LAUDO MEDICO, a empresa Método e
Solugdes Educacionais LTDA, localizada a Avenida André Antonio Maggi, 487, Edificio Concorde, 7°
andar, sala 705, Bairro Jardim Eldorado, CEP 78048250 — Cuiabad/Mato Grosso, até dia 01 de
dezembro, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia da qual € portador.

5.1.7. Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial PNE, dos candidatados que né&o

encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital e no respectivo laudo médico.
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5.1.8. As deficiéncias visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas amplificadas, com tamanho e letra
correspondente ao corpo 24.

5.1.9. Os candidatos que n&o atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ser&o
considerados como ndo PNE e nao terdo provas especialmente preparadas, sejam quais forem os
motivos alegados.

5.1.10. O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

5.1.11. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacédo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacao

destes ultimos.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
6.1. Processo Seletivo sera de provas objetivas e titulos.
6.1.1. A duracéo da prova sera de até 4 h (quatro horas), ja incluida o tempo para preenchimento da
folha de respostas.
6.1.2. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta
minutos), munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAIS:

- Cédula de identidade- RG;

- Carteira de Ordem ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503 (com foto);

- Passaporte.
6.1.3. As provas objetivas desenvolver-se-do0 em forma de testes, através de questdes de mdultipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questao tera apenas 01(uma)
alternativa correta. Sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero), as questdes com mais de uma opcao
assinalada, questfes sem opc¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.
6.1.4. Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou

gualquer outro motivo, estar serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos

D ——— R ™
Av. Araguaia, 251, sala 1 — Centro, CEP: 78635-000 — Agua Boa/MT — Tel.: (66) 3468-1688

Site: www.codemamt.com.br — E-Mail: consorcio _codema@hotmail.com



http://www.codemamt.com.br/
mailto:cidesama@aguaboa.mt.gov.br

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
DO MEDIO ARAGUAIA-CODEMA

]
c 0 D E M A CNPJ: 09.237.626/0001-90

correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independentes de
recurso.

6.1.5. Durantes as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, BIP,
WALKMAN ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas.
Os aparelhos celulares deveréo ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o termino
da prova.

6.1.6. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos
objetos especificados acima, sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

6.1.7. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova, exceto
policiais em servigo.

6.1.8. Ser4 também eliminado do processo seletivo simplificado, o candidato que incorrer nas
seguintes situacdes: deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizacédo, tratar com falta
de respeitos os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a
tumultuar a realizagcdo das provas, estabelecer comunicacdo com os outros candidatos ou com
pessoas estranhas, por qualquer meio, usar de meios ilicitos para obter vantagens para si ou para
outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacfes expedidas
pelo organizacéo do processo seletivo simplificado.

6.1.9. As respostas deverdo ser assinaladas (preenchidas), pelo candidato, com caneta de tinta azul
ou preta, na folha de respostas. Nao serdo computadas questdes néo respondidas, que tenham rasura,
ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, ainda que
uma delas esteja correta.

6.1.10. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a correcao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal.

6.1.11. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo néo
respondida ou que tenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma
hipotese havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

6.1.12. Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob

gualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacéo do Fiscal de Sala.
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6.1.13. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apds 1h (uma hora) do
horério previsto para o inicio das mesmas e constantes do presente edital, devendo entregar ao fiscal

da sala a respectiva folha de respostas.

7. HOMOLOGACOES DAS INSCRICOES

7.1. Sera divulgado no dia 06 de dezembro de 2017 a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes homologadas, assim como o local e a realizacbes das provas. A relacao seré afixada em
edital na sede do CODEMA - Consoércio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e
Ambiental do Médio Araguaia/MT, e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacéo

do processo seletivo www.metodoesolucoes.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e

a verificagéo dos locais de prova.

8. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

8.1. Para os cargos de nivel superior, a avaliacdo constara de prova objetiva (mdultipla escolha), de
carater eliminatério. A prova sera composta por 40 (quarenta questdes), avaliada na escala de 0,0
(zero) a 100,0(cem) pontos, conforme quadro a baixo:

Tipo de Prova N° de questbes | Valor de cada questdo | Valor  Total das
Questbdes

Conhecimentos 10 6 60

Especificos

Informética 10 1 10

Lingua Portuguesa 10 2 20

Conhecimentos Gerais 10 1 10

A classificacéo final, sera efetuada pela ordem decrescente da nota final, obtida por cada candidato.

8.2. Para os cargos de nivel médio e técnico, a avaliagdo constara de prova objetiva (multipla
escolha), de carater eliminatorio. A prova serd composta por 40 (quarenta questdes), avaliada na

escala de 0,0 (zero) a 100,0(cem) pontos, conforme quadro a baixo:
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Tipo de Prova N° de questbes | Valor de cada questdo |Valor Total das
Questobes

Conhecimentos 10 6 60

Especificos

Informética 10 1 10

Lingua Portuguesa 10 2 20

Conhecimentos Gerais 10 1 10

A classificacéo final, sera efetuada pela ordem decrescente da nota final, obtida por cada candidato.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. Os documentos relativos aos titulos, para os cargos de nivel superior, deverao ser entregues,
EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacao das provas, ao fiscal da sala de provas.

9.2. A entrega dos documentos relativos a prova de titulos ndo é obrigatéria. O candidato que nao
entregar o titulo, ndo sera eliminado do processo seletivo simplificado.

9.3. Os documentos comprobatoérios dos titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE
LACRADO, contendo na sua parte externa, o nome do candidato, cargo para o qual esta concorrendo,
bem como o nimero de documento de identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados
em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO.

9.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado.

9.3.2. Nao serao analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem
em desacordo com os itens 9.3. e 9.3.1. deste edital.

9.3.3. N&o deverao ser enviados DOCUMENTOS ORIGINAIS.

9.4. Seréo aceitos como documentos, os titulos que forem representados por diplomas e certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério de
Educacédo, em papel timbrado e deverdo conter carimbo e identificacéo da instituicdo e do responséavel
pela expedi¢cdo do documento.

9.4.1. Os documentos e titulos que forem representados por declaracdes, certidoes, atestados, e
outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar
acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagcdo de grau, bem como

deverdo ser expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educacdo, em papel
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timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicédo do
documento.
9.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes.
9.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovacio dos documentos
de titulos.
9.7. N&o sera aceito entrega ou substituicdes posteriores ao periodo determinado, bem como, titulos
gue ndo constem nas tabelas apresentadas neste capitulo.
9.8. A pontuacao da documentacao de titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.
9.9. No somatorio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
9.10. Somente podera ser apresentado 1 (um) titulo, sendo pontuado o de maior grau.
9.11. A prova de titulos tera caréter classificatorio.
9.12. As copias autenticadas dos documentos entregues, ndo serdo devolvidas e faréo parte integrante
da documentacéo do teste seletivo simplificado.
9.13. Serédo considerados titulos, somente os constantes na tabela a seguir.
TITULO VALOR COMPROVANTE
UNITARIO

A - Doutorado, concluido até a
data de apresentacdo dos 10,0

titulos, desde que relacionada a

area do cargo pretendido. Cépia autenticada do diploma, expedido por
B - Mestrado, concluido até a instituicdo oficial de ensino, devidamente
data de apresentacdo dos 7,5 validado pelo Ministério da Educagédo — MEC,
titulos, desde que relacionada a ou declaragdo de conclusdo de curso,
area do cargo pretendido. acompanhada da coOpia autenticada do
C - PoOs Graduacdo latu respectivo historico escolar.

(especializagao) , concluido até 5,0

a data de apresentacdo dos
titulos, desde que relacionada a

area do cargo pretendido.

D ——— R ™
Av. Araguaia, 251, sala 1 — Centro, CEP: 78635-000 — Agua Boa/MT — Tel.: (66) 3468-1688

Site: www.codemamt.com.br — E-Mail: consorcio _codema@hotmail.com



http://www.codemamt.com.br/
mailto:cidesama@aguaboa.mt.gov.br

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
DO MEDIO ARAGUAIA-CODEMA

]
c 0 D E M A CNPJ: 09.237.626/0001-90

10. DA DATA E REALIZACAO DAS PROVAS

10.1. A prova objetiva sera realizada no dia 17/12/2017, com inicio as 08h (oito horas) e término as
12h (meio dia) horario local.

10.1.1. O local da realizacao seré na Escola Municipal Vila Nova, rua 06, n°1.252, Bairro Vila Nova,
CEP: 78635-000, na cidade de Agua Boa, Mato Grosso.

11. DAS NORMAS

11.1. As provas objetivas ser&o individuais, ndo sendo tolerada a comunicagéo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
comissao supervisora do processo seletivo e aos fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do
restante das provas, o candidato cujo comportamento, for considerado inadequado, bem como tomar
medidas saneadoras, e estabelecer critérios outros, para resguardar a execuc¢do individual e correta
das provas.

11.2. Em caso de necessidade de amamentac¢ao durante a realizacao das provas, a candidata devera
levar um acompanhante, que tera local reservado para este fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga.

11.3. Nao havera sobre qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas
e apos o fechamento dos portdes nao sera permitida a entrada de candidatos retardatéarios.

11.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e

comunicados referente a este processo seletivo, devendo ainda, manter atualizado seu endereco.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1. Na classificacéo final entre candidatos, com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia
0 seguinte:

a) com idade superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo, nos termos da
lei federal n® 10741,2004, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a preferéncia aos de
idade mais elevada,

b) que obtiver maior nUmero de acertos na prova de conhecimento especifico;

C) que obtiver maior nimero de acertos na prova de lingua portuguesa;

d) que obtiver maior nUmero de acertos na prova de informatica;
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e) que obtiver maior nUmero de acertos na prova de conhecimentos gerais;

f) que tiver mais idade, considerando-se, se necessario o horario de nascimento;

13. DIVULGAQAO DO GABARITO

13.1. O gabarito da prova, sera divulgado no primeiro dia util apos a realizacao da referida prova,
a partir das 17h, mediante edital afixado na sede do CODEMA, publicado no 6rgéao de imprensa oficial
e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizacdo do processo seletivo

www.metodoesolucoes.com.br.

14. DOS RECURSOS
14.1. Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa Método
Solugdes Educacionais LTDA, no prazo de dois dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a
data de publicacédo do objeto de recurso contra:

a) inscricdes ndo homologadas;

b) questdes das provas e gabarito preliminar;

c) resultado das provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.
14.2. O pedido de recurso, devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletrénico

www.metodoesolucoes.com.br, campo especifico RECURSO com as seguintes especificacdes:

- nome do candidato;

- nimero de inscri¢ao;

- numero do documento de identidade;

- cargo para o qual se inscreveu;

- a questéo controversa de objeto, de forma individualizada;

- a fundamentacgdo e embasamento, com as devidas razdes do recurso.
14.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questéao, sob pena de sua desconsideracéo e os mesmos deverao conter indicagéo
do nimero da questao, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua

desconsideracéo.
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14.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser
digitado e estar embasado em argumentacéo l6gica e consistente. Em caso de contestacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.
14.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento e
merito. A banca examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, nao cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.6. O resultado dos recursos interpostos seréo publicados no site www.metodoesolucoes.com.br.

15. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

15.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) e tera carater eliminatério.
15.1.1. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que, obtiver nota igual ou superior a
50,0 (cinquenta) pontos.

15.1.2. O candidato que nao aferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do processo seletivo.

15.1.3. A classificacdo final serd efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

15.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos, fazem parte do anexo

01, parte integrante deste edital.

16. DO RESULTADO FINAL
16.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado dia 08/01/2018, a partir das 17h, mediante
edital afixado na sede do CODEMA, publicado no 6rgao de imprensa oficial e disponibilizado no site

da empresa responsavel pelo processo seletivo www.metodoesolucoes.com.br.

17. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

17.1. A contratagdo dos candidatos aprovados sera feita mediante contrato de trabalho temporério,
sem caracterizacéo futura de estabilidade no emprego, conforme preconizado no artigo 6, 82°, da Lei
n° 11.107, de 06 de abril de 2005, podendo ocorrer desligamento por demissdo sem justa causa ou
por justa causa, mediante processo administrativo.

17.2. O regime previdenciario dos contratos, sera regime geral de previdéncia social — INSS.
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18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢cBes do processo seletivo, estabelecidas no presente edital e na legislagcdo municipal e federal
pertinente.

18.2. A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacado ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracgao.
18.3. O 6rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacfes referentes ao processo seletivo.

18.4. Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgacao oficial do processo seletivo, as folhas de respostas
serdo incineradas e mantidas em arquivos eletrénicos, com copia de seguranca pelo prazo de 05 anos.
18.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao
realizador, apos o resultado final.

18.6. A Validade do presente processo seletivo sera de 2 (dois) anos, contados da homologacao final
dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério do CODEMA.

18.7. A convocacéo para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacéo, direito a nomeacédo. Apesar das vagas existentes, 0s
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério do CODEMA.

18.8. Ficam impedidos de participar do certame os sécios da Método Solu¢cdes Educacionais LTDA,
ou aqueles que possuam relacéo de parentesco disciplinadas nos artigos 1591 a 1595 do novo cédigo
civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscricao indeferida, e se verificando
posteriormente a homologacédo do candidato, sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

18.9. Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao em exame de saude,
elaborado por médico especialmente designados pelo CODEMA e apresentacdo de documentos
legais que lhe forem exigidos.

18.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente
previstos neste edital, serdo resolvidos em comum pela comissao supervisora do processo seletivo e

a empresa Método Solu¢des Educacionais LTDA.
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18.11. Os vencimentos constantes no presente neste edital, sdo referentes ao da data do presente

edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Agua Boa, 14 de novembro de 2017.

Fernando Gorgen
Presidente CODEMA
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ANEXO |- CONTEUDO PROGRAMATICO PARA NIVEL SUPERIOR, ENSINO MEDIO E
TECTINICO

LINGUA PORTUGUESA
Nocoes gerais de gramatica, leitura e interpretacdo de texto, ortografia, acentuacao grafica, estrutura
e formacédo de palavras, verbos: tempo, modo, cargo- substantivos: classificacdo e cargo- flexdo de
género, numero e grau, formacéo e analise-artigo-adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e
locucdes adjetivas, flexdes- advérbios: classificacdo, flexdo, grau cargo-numeral: tipo e cargo-
pronomes: conceito, classificacao-preposi¢ao-conjuncdes-interjeicdes-sintaxe: frase, oracao, periodo-
pontuacdo - tipos de frases- complementares verbais e nominais-vozes verbais-oracdes
subordinadas-oragfes coordenadas- concordancia verbal e nominal-problemas gerais da lingua culta:
grafia de palavras e expressfes — crase-derivacdo prefixal e sufixal-recursos fonoldgicos, sintaticos,

semanticos-figuras de linguagem-significacéo das palavras- vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS
Aspectos historicos e geograficos do Estado do Mato Grosso. Temas relevantes de diversas areas:
cultura, politica educacédo, esporte, saude, geografia, historia, economia, sociedade e atualidades

nacional e internacional.

INFORMATICA
Noc¢bes de Hardware e Software. MS-Windows XP: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
area de trabalho, area de transferéncia, manipulag¢éo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas
e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2003 MS-Word 2003: estrutura basica
dos documentos, edicédo e formatacéo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbalicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracgéo de paginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2003: estrutura basica
das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracdo de tabelas e gréaficos,
uso de formulas, funcdes e macros, impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de
guebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-

PowerP0int 2003: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias,
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cabecalhos e rodapés, nocbes de edicdo e formatacdo de apresentacles, insercdo de objetos,
numeracao de paginas, botdes de acéo, animacao e transicao entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacéo

Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Engenheiro agrénomo: Genética das espécies vegetais; Enfermidades e as plantas em geral;
cultivos agricolas e pastagens; Métodos de producdo; Técnica agricola: semeadura, plantio,
adubacdo, melhoramento das espécies vegetais, colheita, armazenamento, combate as pragas,
rendimento de produtos, reflorestamento, processos de irrigacdo e drenagem, regulagem das aguas
por meio de digues, barragens e canais; Qualidade e tratamento do solo; Execucao de construgdes
rurais (edificios agricolas) e instalacdes de industrias rurais; Métodos de prevencao de doencas das
plantas; Adaptacao dos cultivos as diferentes terras e climas; Lei Complementar n® 38 de 21/11/1995(
Caodigo Estadual do Meio Ambiente); Resolucdo CONAMA no 237, de 19 de dezembro de 1997. Lei
Complementar no. 140, de 8 de dezembro de 2011. Resolucdo CONSEMA/MT 085/2014. Lei Estadual
10.242, de 30 de dezembro de 2014. Lei Federal no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; Cédigo Florestal
Brasileiro- Lei 12.727/2012; Lei Complementar N° 592 DE 26/05/2017 - Programa de Regularizacéo
Ambiental - PRA, disciplina o Cadastro Ambiental Rural - CAR, a Regularizacdo Ambiental dos Imoveis
Rurais e o Licenciamento Ambiental das Atividades poluidoras ou utilizadoras de recursos naturais, no
ambito do Estado de Mato Grosso; Estatuto Social do CODEMA (disponivel no site

www.codemamt.com.br).

Engenheiro Ambiental/Sanitarista: Bioprocessos e biotecnologias :efeitos de um processo ou
produto sobre o meio ambiente; Controle de poluicdo: impacto de atividades industriais, urbanas e
rurais sobre o meio ambiente; qualidade da agua, emisséo de gases que prejudicam a qualidade do
ar, Geoprocessamento: mapeamentos e levantamentos geograficos; Planejamento e gestéo
ambiental: impacto ambiental e planos para o uso de recursos naturais; Reutilizacdo de residuos;
Recuperacéo de areas degradadas ou afetadas pela poluicéo; Recursos hidricos: exploracéo de rios,

reservatorios e agua subterranea; Saneamento: sistemas de abastecimento de agua e de coleta,
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transporte e tratamento de esgoto, lixo doméstico e residuos industriais; Sistema de drenagem; Lei
Complementar n°® 38 de 21/11/1995( Cddigo Estadual do Meio Ambiente); Resolugdo CONAMA no
237, de 19 de dezembro de 1997. Lei Complementar no. 140, de 8 de dezembro de 2011. Resolucdo
CONSEMA/MT 085/2014. Lei Estadual 10.242, de 30 de dezembro de 2014. Lei Federal no 9.605, de
12 de fevereiro de 1998; Cddigo Florestal Brasileiro- Lei 12.727/2012; Lei Complementar N° 592 DE
26/05/2017 - Programa de Regularizagcdo Ambiental - PRA, disciplina o Cadastro Ambiental Rural -
CAR, a Regularizagdo Ambiental dos Imoéveis Rurais e o Licenciamento Ambiental das Atividades
poluidoras ou utilizadoras de recursos naturais, no ambito do Estado de Mato Grosso; Estatuto Social

do CODEMA (disponivel no site www.codemamt.com.br).

Engenheiro Florestal: Manejo florestal: desrama, desbaste, rotacéo, sustentabilidade de producéao,
taxa de corte, planejamento florestal, plano de manejo, beneficios imateriais; Manejo de bacias
hidrogréaficas: diagnosticos de bacias, controle de erosdo e torrentes, recuperacdo de bacias
hidrogréaficas; Economia florestal: custos, precos, mercado, juros, avaliacao de viabilidade de projetos
de investimentos, amortizacdo, depreciacdo, crédito florestal; Protecao florestal: controle de pragas,
doencas e incéndios florestais; Inventario florestal: método aleatério e estratificado; Lei Complementar
n° 38 de 21/11/1995( Codigo Estadual do Meio Ambiente); Resolucdo CONAMA no 237, de 19 de
dezembro de 1997. Lei Complementar no. 140, de 8 de dezembro de 2011. Resolucdo CONSEMA/MT
085/2014. Lei Estadual 10.242, de 30 de dezembro de 2014. Lei Federal no 9.605, de 12 de fevereiro
de 1998; Cadigo Florestal Brasileiro- Lei 12.727/2012; Lei Complementar N° 592 DE 26/05/2017 -
Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA, disciplina o Cadastro Ambiental Rural - CAR, a
Regularizacdo Ambiental dos Iméveis Rurais e o Licenciamento Ambiental das Atividades poluidoras
ou utilizadoras de recursos naturais, no ambito do Estado de Mato Grosso; Estatuto Social do

CODEMA (disponivel no site www.codemamt.com.br).

Engenheiro Civil: Gerenciamento de integracdo do projeto; Gerenciamento do Escopo do Projeto;
Gerenciamento de Tempo do projeto, Gerenciamento de custos do projeto, Gerenciamento da
gualidade do projeto; Gerenciamento de recursos humanos do projeto; Gerenciamento das
comunicacdes do projeto; Gerenciamento de riscos do projeto e Gerenciamento de aquisicdes do

projeto; As Visdes de Produtividade, Qualidade do Meio ambiente, de Sustentabilidade e da
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responsabilidade social na gestdo dos empreendimentos na construcdo civil; Custos nos
empreendimentos de construcdo civil; Orcamentos nos empreendimentos de construcdo civil;
Técnicas de Programacdo e Controle de Projetos e Obras; Nocbes de licitagdo e
contratacdo para empreendimentos de construgdo civil, Perdas e Desperdicios na construgdo
civil; Elementos de Ciéncias dos Materiais (Estrutura atbmica e ligacdo interatbmica;
Propriedades mecéanicas dos metais e materiais; Falhas; Fratura; Fadiga e Fluéncia; Compdsitos;
Propriedades Térmicas; Corrosdo e degradacdo dos materiais; Selecdo de materiais e
Consideracbes de Projeto);Tecnologia dos Materiais de Construgdo Civil, Especificacbes e
Normas, Materiais Ceramicos; Aglomerantes ou ligantes (Cimento, cal e gesso), agregados,
Argamassas, Concretos, Madeiras; Materiais Betuminosos; Materiais Metdlicos; Vidros; Lacas e
Vernizes, Materiais e resinas Plasticas; Ensaios de Laboratério; Agregados leves e pesados;
Controle Tecnologico dos Concretos; Manifestacbes patologicas nas estruturas e construcoes;
Residuos Industriais e Agricolas para a Construcdo Civil; Lei Complementar n°® 38 de 21/11/1995(
Caodigo Estadual do Meio Ambiente); Resolugdo CONAMA no 237, de 19 de dezembro de 1997. Lei
Complementar no. 140, de 8 de dezembro de 2011. Resolugdo CONSEMA/MT 085/2014. Lei Estadual
10.242, de 30 de dezembro de 2014. Lei Federal no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; Cddigo Florestal
Brasileiro- Lei 12.727/2012; Lei Complementar N° 592 DE 26/05/2017 - Programa de Regularizacéo
Ambiental - PRA, disciplina o Cadastro Ambiental Rural - CAR, a Regularizacdo Ambiental dos Imoveis
Rurais e o Licenciamento Ambiental das Atividades poluidoras ou utilizadoras de recursos naturais, no
ambito do Estado de Mato Grosso; Estatuto Social do CODEMA (disponivel no site

www.codemamt.com.br).

Veterinario: Anatomia, fisiologia, patologia e clinica médico-veterinaria dos animais domésticos de
interesse comercial, de producdo de alimentos e de companhia. Inspecao industrial e sanitaria de
produtos de origem animal: Programas de Autocontrole, Boas Praticas de Fabricacdo - BPF,
Procedimento Padrdo de Higiene Operacional - PPOH e Andlise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle - APPCC. Doencas transmitidas por alimentos. Defesa Sanitaria Animal: prevencao, controle
e diagnastico, clinico e laboratorial, das principais doencas que afetam o comércio e a saude humana
e animal. Doencas de notificagdo obrigatoria. Analises de residuos e contaminantes, microbiologicas

e fisico-quimicas de produtos destinados a alimentacéo animal. Risco de disseminacdo de doencas
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aos animais por produtos destinados para alimentacdo animal. NutricAo animal de ruminantes e
monogastricos. Fabricacdo e o emprego de racdes, suplementos, premixes, nucleos ou concentrados
com medicamentos para 0s animais de producdo. Inspecdo de produtos de uso veterinario:
Farmacologia veterinaria. Nocfes basicas de biosseguranca. Servico de Rastreabilidade da Cadeia
Produtiva de Bovinos e Bubalinos: Conceito e Aplicac6es. Melhoramento Genético Animal e Registro
Genealdgico. Pecuaria Organica: conceitos, principios, alimentacdo, manejo e terapéuticas na
producdo animal organica. Legislagdo federal - Defesa Sanitaria Animal. Inspecdo de produtos de
origem animal. Produtos veterinarios. Programas sanitarios. Vigilancia sanitaria internacional; Lei
Complementar n°® 38 de 21/11/1995 (Cddigo Estadual do Meio Ambiente); Resolucdo CONAMA no
237, de 19 de dezembro de 1997. Lei Complementar no. 140, de 8 de dezembro de 2011. Resolucdo
CONSEMA/MT 085/2014; Estatuto Social do CODEMA (disponivel no site www.codemamt.com.br).

Assistente Juridico: Direito Administrativo- Nocdes gerais de organizacao administrativa brasileira;
Administracdo direta e indireta; Descentralizacdo e desconcentracdo; Servico publico: nocdes gerais,
formas e meios de prestacdo, concessao e permissao do servidos publico, autorizagdo, tarifas; Poder
de policia: no¢éo, caracteristicas, formas e limites; Desapropriacdo; Responsabilidade civil do Estado:
Nocdes gerais, formas de exclusdo da responsabilidade do Estado; Responsabilidade por omissao;
Atos de improbidade administrativa; Licitacdo e contratos.

Direito constitucional- Constituicdo: conceito, objeto, classificacdo e estrutura; Vigéncia e eficacia
das normas constitucionais; Principios constitucionais explicitos e implicitos; Federacao; Triparticao
dos Poderes; Direitos e garantias fundamentais; Direitos individuais; Direitos sociais; Direitos politicos;
Organizacdo do Estado e reparticAo de competéncia; Unido; Estado e DF; Municipios; Criacdo e
extingdo dos Municipios; Administragdo publica; Principios constitucionais da Administracédo Publica;
Controle de Constitucionalidade; Controle de constitucionalidade e Leis municipais; Seguridade social;
Educacéao e Cultura;

Direito Ambiental- Lei Complementar n° 38 de 21/11/1995 (Cédigo Estadual do Meio Ambiente);
Resolucdo CONAMA no 237, de 19 de dezembro de 1997. Lei Complementar no. 140, de 8 de
dezembro de 2011. Resolugdo CONSEMA/MT 085/2014. Lei Estadual 10.242, de 30 de dezembro de
2014. Lei Federal no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; Cddigo Florestal Brasileiro- Lei 12.727/2012;

Lei Complementar N° 592 DE 26/05/2017 - Programa de Regularizacdo Ambiental - PRA, disciplina o
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Cadastro Ambiental Rural - CAR, a Regularizacdo Ambiental dos Imdveis Rurais e o Licenciamento
Ambiental das Atividades poluidoras ou utilizadoras de recursos naturais, no ambito do Estado de Mato

Grosso; Estatuto Social do CODEMA (disponivel no site www.codemamt.com.br).

Assistente Contabil: Contabilidade publica: conceito, atuacdo e regimes contdbeis; Econémico:
Conceitos, classificacdo, apropriacédo de custos, contabilizacdo, demonstracéo de resultados, balango
patrimonial; Financeiro: Regimes, conceitos, classificacdo, projecao do fluxo de caixa; Orcamentario:
Definicdo e objetivos, planejamento, elaboragédo, execucdo, acompanhamento, ajustes, regime de
contabilizacdo, patrimoniais, direitos e obrigacdes, plano de contas, analises econémico-financeiras;
Receitas e despesas publica: orcamentarias e extra orcamentarias; Sistema de contas: conceito,
nomenclatura e funcdo das contas; Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei de Licitagcdes e contratos;
Estatuto Social do CODEMA (disponivel no site www.codemamt.com.br).

Assistente administrativo: Comportamento organizacional: motivacdo, lideranca e desempenho;
Trabalho em equipe; Personalidade e relacionamento; Eficdcia no comportamento interpessoal;
Fatores positivos do relacionamento; Comportamento receptivo e defensivo, empatia e compreenséo
muatua; Compras na Administracdo Publica; Licitacdes; Principios basicos da licitacdo; Contratos;
Eficiéncia, eficacia, produtividade e competitividade; Processo decisorio; Gestdo da qualidade;
Patrimbnio: conceito, componentes; Variacbes e configuracbes Técnicas de arquivamento:
classificacdo, organizacao, arquivos correntes e protocolo; Nocdes de cidadania; Estatuto Social do
CODEMA (disponivel no site www.codemamt.com.br).

Técnico Agricola/Agropecuério: Uso e conservacdo do solo; Adubagem e calagem; Tipos e
classificacdo de fertilizantes e corretivos agricolas; Irrigacdo e drenagem; Pastagens; Mecanizagao
agricola; maquinas e implementos agricolas; Conhecimentos gerais de zootecnia; Bovinocultura;
avicultura; Ovinocultura; Caprinocultura; Piscicultura; Nog¢ao de sanidade animal. Estatuto Social do

CODEMA (disponivel no site www.codemamt.com.br);

D ——— R ™
Av. Araguaia, 251, sala 1 — Centro, CEP: 78635-000 — Agua Boa/MT — Tel.: (66) 3468-1688

Site: www.codemamt.com.br — E-Mail: consorcio _codema@hotmail.com



http://www.codemamt.com.br/
mailto:cidesama@aguaboa.mt.gov.br
http://www.codemamt.com.br/

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
DO MEDIO ARAGUAIA-CODEMA

]
c 0 D E M A CNPJ: 09.237.626/0001-90

ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital de Processo Seletivo n® 001/2017, solicito isencdo do pagamento da taxa de
inscricao.

IDENFIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME: CPF:

CARGO PRETENDIDO: RG:

ENDERECO: DATA DE EXPEDICAO:
BAIRRO: E-MAIL:

CIDADE/UF:;

CEP:

CTPS/SERIE:

TELEFONE:

OBSERVACAO: N&o serdo acatados pedidos de isen¢éo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos, que nio
comprovem renda mensal, igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado. Somente o
preenchimento da solicitagéo de isencdo nédo implica a efetivacdo da inscrigéo.

DECLARACAO DE HIPOSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessao da isencédo de pagamento de taxa de inscricdo ao
Processo Seletivo, que apresento condi¢cdes de Hipossuficiéncia e doador regular de sangue, que
atendo ao estabelecido no Edital n° 001/2017 do CODEMA- Estado de Mato Grosso, em especial
guanto a disposicao do item 4 deste Edital.

Declaro ainda, estar ciente de que, a veracidade das informacdes e documentacfes apresentadas €
de minha inteira responsabilidade, podendo a Comisséo Supervisora do Processo Seletivo, em caso
de fraude, omissao, falsificacdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade,
proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminacdo do certame, podendo adotar
as medidas cabiveis contra minha pessoa.

Agua Boa/MT, de de 2017.

Assinatura do Candidato

Para uso exclusivo da Comisséao Supervisora do Processo
PROTOCOLO Seletivo

() Deferido

(_ )Indeferido
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