Prefeitura Municipal de Agudos

Pracga Tiradentes 650, centro — CEP 17120-000 - Fone/Fax: (14) 3262-8500
AGUDOS - SP

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 02/2017

ABERTURA DE INSCRICOES E CONVOCACAO PARA PROVA E TiTULOS

A Prefeitura Municipal de Agudos, Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito e seu Secretario Municipal de
Educacao que este subscrevem, FAZ SABER que se encontram abertas inscrigdes para o Processo Seletivo Publi-
co de provas e titulos, para contratagao temporaria de docentes para lecionar em classes e/ou aulas vagas, ou para
substituicdes a titulares afastados, para o ano letivo de 2018, para fungées de: PROFESSOR AUXILIAR DE EDU-
CACAO ESPECIAL, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA/ INFANTIL, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA/
INFANTIL (DISTRITO), PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (DISTRI-
TO), PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (DISTRITO),
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES, PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES
(DISTRITO), PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO
FUNDAMENTAL (DISTRITO), PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL e PROFESSOR DO DESEN-
VOLVIMENTO INFANTIL (DISTRITO) nos termos da Lei Complementar N® 24/2009 e da Lei N? 4.682/14, e de a-
cordo com as disposi¢des contidas neste Edital.

1. FUNQAO - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA DE TRABALHO - SALARIO - TAXA DE
INSCRICAO

1.1. PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL

1.1.1. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Pedagogia com habilitacdo em Educacao Especial e/ou Pés-
graduagao em Educagao Especial ou Ensino Superior em Educacao Especial

1.1.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagogicos e Conhecimentos Especificos

1.1.3. Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

1.1.4. Salario: R$ 2.057,33

1.1.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.2. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA/ INFANTIL

1.2.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagdo no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia

1.2.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislacdo, Conhecimentos
Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos

1.2.3. Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

1.2.4. Salario: R$ 2.057,33

1.2.5. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.3. PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA/ INFANTIL (DISTRITO)

1.3.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagdo no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia

1.3.2. Tipo de Prova: Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislacdo, Conhecimentos Pedagdgicos e
Conhecimentos Especificos.

1.3.3. Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

1.3.4. Salario: R$ 2.057,33

1.3.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.4. PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

1.4.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educagao Fisica com registro no CREF

1.4.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislacdo, Conhecimentos
Pedagogicos e Conhecimentos Especificos

1.4.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.4.4. Salario: R$ 2.263,06

1.4.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.5. PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (DISTRITO)

1.5.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Educacgao Fisica com registro no CREF
1.5.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagcdo, Conhecimentos
Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos
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1.5.3. Jornada de Trabalho: 15 horas semanais

1.5.4. Salario: R$ 15,08 hora/aula
1.5.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.6. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

1.6.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagdo no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia.

1.6.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagogicos e Conhecimentos Especificos

1.6.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.6.4. Salario: R$ 2.263,06

1.6.5. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.7. PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (DISTRITO)

1.7.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagdo no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia.

1.7.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislacdo, Conhecimentos
Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos

1.7.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.7.4. Salario: R$ 2.263,06

1.7.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.8. PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

1.8.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa com habilitagdo em Inglés

1.8.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos.

1.8.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.8.4. Salario: R$ 2.263,06

1.8.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.9. PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES (DISTRITO)

1.9.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa com habilitagdo em Inglés

1.9.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagogicos e Conhecimentos Especificos.

1.9.3. Jornada de Trabalho: 10 horas semanais

1.9.4. Salario: R$ 15,08 hora/aula

1.9.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.10. PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO FUNDAMENTAL

1.10.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagao no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia.

1.10.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos

1.10.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.10.4. Salario: R$ 2.084,55

1.10.5. Taxa de Inscricdo: R$ 14,00

1.11. PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO FUNDAMENTAL (DISTRITO)

1.11.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagao no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia

1.11.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagogicos e Conhecimentos Especificos

1.11.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.11.4. Salario: R$ 2.084,55

1.11.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.12. PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL

1.12.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagao no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia.

1.12.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagdgicos e Conhecimentos Especificos
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1.12.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.12.4. Salario: R$ 2.084,55
1.12.5. Taxa de Inscricdo: R$ 18,00

1.13. PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL (DISTRITO)

1.13.1. Escolaridade Exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia ou habilitagao no curso de magistério em Nivel
Médio desde que esteja cursando Pedagogia.

1.13.2. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Atualidades, Legislagdo, Conhecimentos
Pedagogicos e Conhecimentos Especificos

1.13.3. Jornada de Trabalho: 33 horas semanais

1.13.4. Salario: R$ 2.084,55

1.13.5. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverao se inscrever através do site www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 07
a 20 de novembro de 2017, até as 23h59min59 - horario de Brasilia;

2.1.2. Para as inscrigOes feitas até a data de 20 de nhovembro de 2017, o recolhimento da taxa podera ser feito
até o dia Util bancario subsequente, preferencialmente em Agéncia Bancaria,

2.2. INSTRUGCOES PARA INSCRICAO

2.2.1. Acessar o endereco eletrbnico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 07 a 20 de nhovembro
de 2017, até as 23h59min59seg - horario de Brasilia;

2.2.2. Localizar o “link” correspondente ao Processo Seletivo Pablico N® 02/2017, PM de Agudos;

2.2.3. Ler o edital até o final e preencher a ficha de inscrigéo;

2.2.4. Efetuar o pagamento da inscrigdo, através de Boleto Bancério, que sera gerado pelo sistema até a data
limite de 20 de novembro de 2017;

2.2.5. Para o pagamento da taxa de inscricio realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscricées, em qualquer agéncia bancaria;

2.2.6. Ap6s o término do periodo destinado para as inscrigoes, a ficha de inscricao e o boleto bancario nao esta-
réo mais disponiveis no site;

2.2.7. Nao sera aceito 0 pagamento da taxa de inscrigdo por depésito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile
ou transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitagéo do boleto bancario gerado no momento
da inscri¢ao;

2.2.8. O agendamento do pagamento sO sera aceito, se comprovada a sua quitagao dentro do periodo de ven-
cimento do boleto. Em caso de ndo confirmagao do pagamento, o candidato devera solicitar aoc banco o com-
provante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada, data esta que devera
estar no periodo de inscricao;

2.2.9. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancério da Conta debitada, ndo sera aceito para fim de
comprovagado do pagamento;

2.2.10. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de vencimen-
to, tera sua inscrigcao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.2.11. O pagamento devera ser realizado somente em Agéncias Bancarias. O recibo de pagamento em Cor-
respondente Bancario ndo sera aceito como comprovante de pagamento.

2.2.12. O vencimento do Boleto sera o proximo dia Gtil subsequente ao encerramento da inscrigao;

2.2.13. Apés o término do periodo destinado para as inscri¢des, a ficha de inscricdo e o boleto bancario nao es-
tardo mais disponiveis no site;

2.2.14. As inscrigbes serao efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cao
na agéncia bancaria;

2.2.15. O candidato, desde que habilitado, podera se inscrever em mais de uma fungéo, desde que respeitados
os horarios das provas constante do Anexo I.

2.2.16. Os documentos comprovantes da escolaridade deverao ser apresentados pelo candidato, no ato da
contratagéo;

2.2.17. Nao havera devolugao de taxa de inscricao;

2.2.18. Nao sera aceita inscri¢gao por via postal ou fora do periodo estabelecido no Item 2.2.1.;

2.2.19. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda nao se responsabilizardo por solici-
tagcbes de inscricbes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comuni-
cagao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressao
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dos documentos que possam advir de inscriges realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a efetivagio da inscrigéo, nos termos dos itens 4.1., 4.2. e 4.3., deste Edital; ;
2.3. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRIGAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA CONTRATAGCAO
2.3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;
2.3.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratagao;
2.3.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;
2.3.4. Haver votado nas ultimas elei¢des, ter justificado a auséncia ou pago a multa;
2.3.5. Possuir escolaridade e/ou requisitos referentes a fungao, nos termos deste Edital, no ato de contratagéo;
2.3.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime contra
o patriménio ou a administragao publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;
2.3.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;
2.3.8. Gozar de boa saude fisica e mental;
2.3.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3.DA INSCRI(,‘AO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sao facultadas no Inciso VIII, do
artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 4%, do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89, é assegurado o direito da inscri¢cdo, para a fungao cujas atribuicées sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portadora;

3.2. Nao havera reserva de vagas a pessoa com deficiéncia, tendo em vista que ndo ha nimero de vagas, defini-
do neste Edital, ndo permitindo, dessa forma, a aplicagao do percentual minimo estabelecido pelo § 12, do artigo 37
do Decreto Federal N® 3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89;

3.3. A pessoa com deficiéncia, devidamente inscrita e aprovada nos termos deste ltem, sera destinada uma vaga
a cada 10 (dez) contratados por funcdo, a qual nao sera discriminada pela sua condigdo, exceto quando a
deficiéncia nao possibilitar a sua contratagcao, pelas caracteristicas de atribuicbes e desempenhos, incompativeis
com ela;

3.4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo
4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracoes;

3.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 49, participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de condigées com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, € a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

3.6. Os beneficios previstos nos paragrafos 12 e 2%, do Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu
artigo 4°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes;

3.7. O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricao, preenchendo também a Ficha de Pessoa com Deficiéncia, com apresentacdo de laudo médico, com as
seguintes caracteristicas:

3.7.1. O Laudo Médico original ou cépia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser referente aos
ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a sua provavel causa, apresentar
os graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de oOrteses, préteses ou adaptagées. No
caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e
no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual;

3.7.2. O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada no Item anterior, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, a confeccao de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de necessidade especial;

3.7.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio
da documentacgao indicada no Item 3.7. e subitens 3.7.1 e 3.7.2, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o
término das inscri¢gdes, com justificativa, com parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia;

3.8. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial serdo oferecidas provas no sistema BRAILE e
suas respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE. Os referidos candidatos deverao estar de posse, no
dia da prova de reglete e pungao.

3.9. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas;

3.10. Os candidatos que nao atenderem dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos constantes
do Item 3.7.:

3.10.1. ndo serdo considerados como pessoa com deficiéncia;
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3.10.2. ndo terao a prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados;
3.10.3. ndo terao tempo adicional para a realizagao das provas, seja qual for o motivo alegado;
3.11. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des conforme este Iltem, néo
podera impetrar recurso em favor de sua condicio;
3.12. O candidato com deficiéncia devera:
3.12.1. no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia em local apropriado da Ficha de Inscri¢ao;
3.12.2. encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoa com Deficiéncia disponivel no site
www.omconsultoria.com.br, juntamente com laudo médico original ou coépia simples, emitido nos ultimos seis
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;
3.13. A pessoa com deficiéncia deverd encaminhar, até o dia 21 de nhovembro de 2017, os documentos a que se
referem o ltem anterior, via SEDEX, para: OM Consultoria Concursos Ltda. - Processo Seletivo Publico - Prefeitura
Municipal de Agudos - Edital 02/2017 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 - Ourinhos
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3.14. O encaminhamento do laudo médico por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato a OM
Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo
ao seu destino;

4. DAS PROVAS

4.1. As provas serao realizadas nos dias 10 e 17 de dezembro de 2017, em horarios e locais a serem divulgados
em edital de convocagéao a ser disponibilizados nos sites www.imprensaoficialmunicipal.com.br/agudos (Diario Ofi-
cial Eletrénico do Municipio de Agudos) e www.omconsultoria.com.br.

4.2 As provas serdo classificatérias e elaboradas conforme consta dos itens 1.1.2. a 1.13.2. deste Edital, com
base nos programas e bibliografias, constantes do Anexo Il;

4.3. A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, valendo 2,5 (dois e meio) pontos
cada uma, num total de 100,0 (cem) pontos e tera duragao de 3 (trés) horas;

4.3.1. A prova escrita obedecera as seguintes proporgdes:

TOTAL DE QUESTOES

FUNCAO (com base no anexo Il - PROGRAMAS BASICOS)
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PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA/ INFANTIL 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA/ INFANTIL (DISTRITO) 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ FISICA (DISTRITO) 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (DISTRITO) 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES (DISTRITO) 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO FUNDAMENTAL 14 06 02 04 04 10 40
_Ing)OFESSOR DO DESENVOLVIMENTO FUNDAMENTAL (DISTRI-| ,, 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL 14 06 02 04 04 10 40
PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL (DISTRITO) 14 06 02 04 04 10 40

4.4. Sera classificado o candidato que obtiver nota superior a 2,5 (dois e meio);
4.5. A nota obtida na prova do candidato classificado, serdo somados os pontos obtidos como titulo, nos termos
do ltem 5., deste Edital, para efeito de Classificagao Final;
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4.6. O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes, marcara suas respostas na Folha de Resposta de
rascunho localizada na capa do Caderno de Questoes e ao término da solugdo da prova, transcrevera suas res-
postas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.7. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou preta, em
forma de bolinha ( @@ @@ e) € nao sera considerada resposta em forma diferente, em “X”, a lapis, com rasura,
com errata, com observagao ou em branco;

4.8. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a corregao das
questoes objetivas da prova;

4.9. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejui-
zos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

4.10. Durante a realizacdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observacoes, pa-
ra anotar qualquer problema relacionado com a resolugédo das questdes ou solicitar esclarecimento sobre elas. As
anotagdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizagéo das provas, antes da
divulgacéo dos gabaritos;

4.11. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia, devendo
o referido documento estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza;

4.11.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclusao do
referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da apresentacdo de docu-
mentos pessoais e do comprovante de pagamento original.

4.11.2. A inclusdo de que trata o item 4.11.1 sera realizada de forma condicional e sera confirmada posterior-
mente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

4.12. Durante a realizagdo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, (também em re-
I6gios) e agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP,
walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores
auriculares e outros acessorios similares.

4.12.1. O aparelho celular deve ser desligado e ter sua bateria retirada, antes do inicio das provas.

4.13. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpre-
endido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.14. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questées, a Folha de
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para execugéo da prova;

4.15. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo veda-
do o ingresso de pessoas estranhas;

4.16. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.17. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a auséncia do
candidato acarretara sua eliminagéo do Processo Seletivo Publico;

4.18. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidos exemplares do
Caderno de Questbes a candidatos ou instituicdes, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo Publico,
mas os gabaritos e o resultado final do Processo Seletivo Publico serdo divulgados pela imprensa, afixados nos
lugares de costume e disponibilizada nos enderegos eletrbnicos www.omconsultoria.com.br e
www.twitter.com/om_consultoria.

5. DOS TiTULOS

5.1. Seréo considerados como Titulo, com seus respectivos valores:
5.1.1 Doutorado na Area de Educacéo 7,0 (sete) pontos
5.1.2 Mestrado na Area de Educacao 5,0 (cinco) pontos
5.1.3 Especializacdo na Area de Educacao com duragado minima de | 3,0 (trés) pontos
360 horas (somente uma, curso concluido e em nivel de Pés-
Graduagéo).
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514 Tempo de Servigo no Magistério Publico Municipal até 30 de | 0,003 (irés milésimos) de pontos por
outubro de 2017. O tempo de servigo ndo podera ser concomi- | dia no maximo: 10,0 (dez) pontos
tante

- A declaragao do tempo de servigo deve conter:

a) data de inicio e término

b) nimero de dias trabalhados

c) devida identificagcdo do érgéao expedidor assim como assina-
tura do responsavel

obs. No caso de entrega de mais de um documento para a
contagem de tempo de servigo e ndo for possivel verificar a
nao concomitancia entre eles, sera considerado apenas aque-
les que contiver maior nimero de dias.

5.2. Nao serdo contados cumulativamente, os titulos de mestrado e doutorado, quando o menor for utilizado para
obtencado do maior, nem de disciplinas cursadas na pés-graduacao, quando integralizadas no titulo de mestrado ou
de doutorado;

5.3. Os documentos comprovantes dos titulos deverao ser expedidos por érgao oficial ou reconhecidos e deveréo
declarar que o candidato concluiu o curso. Cursos ndo concluidos nao serao computados;

5.3.1. Para usufruir a contagem de pontos constante do item 5.1.3., o candidato a fungao de Professor Auxi-
liar de Educacao Especial devera apresentar além do comprovante de especializagao de Pds-Graduagao em Edu-
cacgao Especial a ser contado como titulo, o comprovante de conclusdo do Curso que o habilite para a fungao;

5.3.2. Caso a P6s-Graduagao seja utilizada como habilitagdo, nao sera contada como titulo;

5.4. Os documentos comprovantes de Especializagdo deverado conter a carga horaria e atestar a conclusao do
Curso;

5.5. Para comprovagao de tempo de servigo devera ser apresentado declaragao de tempo de servigo, com assi-
natura e carimbo do responsavel contendo discriminagao de periodo e nimero de dias.

5.6. O tempo de servigo apresentado pelo candidato nao podera conter periodo concomitante;

5.7. Os candidatos que contarem com tempo de servigo na Prefeitura Municipal de Agudos poderao retirar ates-
tado na Secretaria Municipal de Educagéo.

5.8. A Ficha de Titulos estara disponivel no local de entrega dos documentos e no endereco eletrénico
www.omconsultoria.com.br.

5.9. Nos termos do item 5.1 deste edital os documentos para contagem de pontos como titulo deverao ser entre-
gues, juntamente com a ficha de titulos na Secretaria Municipal de Educacgao, na Rua Faustino Ribeiro, n® 261, nos
dias 22 e 23 de novembro de 2017, das 8h as 16h.

5.10. Nenhum documento para contagem de pontos como titulo, podera ser anexado entregue fora do periodo
estabelecido no item 5.9 deste edital.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4.4 deste Edital, serdo relacionados na
Classificagao Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova escrita, mais os pontos obtidos como titulos;

6.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 3., deste Edital, serdo classificados na Classificagao
Especial;

6.3. A Classificagao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado Final, publicado na imprensa
escrita, afixada no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizadas nos enderecgos eletrénicos
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om consultoria;

6.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na Classificagao Final ou Espe-
cial:

6.4.1. 12 critério: o candidato com maior idade;
6.4.2. 2° critério: o candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de encerra-
mento das inscrigdes.

7. DOS RECURSOS
7.1. Os candidatos inscritos para as fungdes relacionadas neste Edital, poderao recorrer dos seguintes atos:
7.1.1. Do indeferimento de inscricao e incorrecao de dados;
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7.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicagdo da
homologacgao das inscricdes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a Comissdo de Processo
Seletivo Publico, acerca do indeferimento de sua inscricao;
7.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 7.1.1.1., poderao participar do
Processo Seletivo Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem decididos dentro do prazo legal;
7.1.2. Da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
7.1.2.1. As provas estardo disponiveis no site www.omconsultoria.com.br, no primeiro dia Gtil apds a
realizagao das provas, por dois dias Uteis subsequentes, juntamente com gabarito preliminar;
7.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgagao da prova, solicitar a revisdo de questao que,
supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a Comissao
de Processo Seletivo Publico
7.1.2.3. Caso alguma questao venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os
candidatos;
7.1.2.4. Caso ocorra algum erro na divulgacéo do gabarito preliminar este sera corrigido;
7.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds andlise de recursos;
7.1.3. quanto as classificacOes parciais e finais do Processo Seletivo Publico.
7.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagcao da Classificacao Final, no
6rgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal, dirigido a Comissdo de Processo
Seletivo Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do critério de desempate e solicitar
revisdo da correcao de sua prova, bem como da pontuagao atribuida como titulo;
7.1.4. Havendo alteragdo na Classificacdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
7.2. A Comissdo de Processo Seletivo Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
7.3. Recurso extemporaneo sera indeferido.
7.4. A Comissdo de Processo Seletivo Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8. DAS CONTRATACOES

8.1. As contratagdes serdo feitas pelo regime Estatutario, devendo o candidato comprovar no ato:

8.1.1. ndo ter sofrido, em exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

8.1.2. gozar de boa saude fisica e mental (atestado de salde funcional);

8.2. A convocacao de candidatos aprovados para contratagdo, dependera das necessidades da Administragéo
Municipal, da existéncia de recursos financeiros e sera obedecida rigorosamente a classificagdo publicada, nao ge-
rando a aprovagao do candidato, direito a sua contratacéo;

8.3. As atribuigbes de aulas e/ou classes, serdo feitas de acordo com calendario a ser divulgado pela Secretaria
Municipal de Educacgao e o candidato contratado devera apresentar no ato:

8.3.1. Cépia autenticada: do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votagdo na
ultima elei¢éo), da Certidao de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado de
Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certidao de
Nascimento de filhos (se o0s possuir); .

8.3.2. Atestado de saude expedido pelo Orgao Municipal de Saude;

8.3.3. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgao competente da regido de seu domici-
lio;

8.3.4. Declaragédo de acumulo ou néo, de cargo, emprego ou fungédo publica nas esferas municipal, estadual ou
federal;

8.3.5. Declaracao de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime Préprio da Previdéncia Social, em
atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N° 20/98;

8.3.6. Comprovante da escolaridade conforme consta dos itens 1.1.1. a 1.13.1., deste Edital. O candidato que
nao comprovar haver concluido sua habilitagao para o exercicio das atribuicbes da fungao, sera eliminado do Pro-
cesso Seletivo Publico;

8.3.7. Outros documentos que a Administragao Municipal julgar necessarios;

8.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo, no Processo Seletivo Publico, caso se verifique
qualquer das seguintes hipoteses, nos prazos previstos:

8.4.1. ndo atender a convocagao para a contratagao;

8.4.2. nao apresentar no ato da contratagdo, documentos relacionados no ltem 8.3, deste Edital;
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8.4.3. nao entrar em exercicio da fungao para o qual teve atribuido classe e/ou aulas, dentro do prazo legal.
8.4.4. desistir de aulas ou classes ja atribuidas.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A declaragao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentacédo de do-
cumentos irregulares, determinara o cancelamento da inscrigao, mesmo que verificados posteriormente, anulando-
se todos os atos dela decorrentes;

9.2. A inscricao do candidato importara no conhecimento, e aceitagao tacita, das condigdes impostas no presente
Edital;.

9.3. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera excluido do Pro-
cesso Seletivo Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o
candidato que:

9.3.1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

9.3.2. agir com incorregcao ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas;

9.3.3. for surpreendido, utilizando-se de um ou mais meios previstos no ltem 4.12., deste Edital;

9.3.4.apresentar falha na documentagao;

9.3.5. apresentar irregularidade na prova.

9.4. Todas as convocagdes, avisos e resultados sobre o certame, até a classificagao final, serdo publicados pela
imprensa, afixados no atrio da Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de Educagao, nos locais de costume e
disponibilizados nos sites: www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om consultoria;

9.5. O Processo Seletivo Publico tera a validade de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por até igual periodo;

9.6. A habilitagdo do candidato no Processo Seletivo Publico se extingue com o prazo de validade do mesmo;

9.7. Os candidatos classificados e convocados ficardo sujeitos a aprovagcdao em exame médico e a apresentacao
dos documentos que lhe forem exigidos;

9.8. O Prefeito Municipal homologara o Processo Seletivo Publico apds a publicacdo da Classificagdo Final e
vencido o prazo de recursos;

9.9. Ap6s a homologacgao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagao, respeitada a ordem da
classificagao e a necessidade da Administragdo Municipal;

9.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagdes e aceitara a legis-
lacéo que regulamenta o presente Processo Seletivo Publico;

9.11. O Prefeito Municipal podera por motivo justificavel e, ouvida a Comissédo de Processo Seletivo Publico, anu-
lar total ou parcialmente este Processo Seletivo Publico;

9.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Administracdo Municipal ouvida a Comissao de Processo Seletivo
Publico.

9.13 O Processo Seletivo Publico servird para a contratagdo a classes ou aulas vagas e para substituicdo a do-
centes afastados, durando a sua validade.

Agudos, 06 de novembro de 2017.

ALTAIR FRANCISCO SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

RAFAEL LIMA FERNANDES y
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
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ANEXO |

HORARIO DAS PROVAS PARA INSCRICAO EM MAIS DE UMA FUNCAO

HORARIO A

HORARIO B

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO ESPECIAL

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (DISTRITO)

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (DISTRITO)

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES (DISTRITO)

PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL

PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL (DISTRITO)

HORARIO C

HORARIO D

PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO FUNDAMENTAL

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA/ INFANTIL

PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO FUNDAMENTAL
(DISTRITO)

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA/ INFANTIL (DISTRITO)
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ANEXO I

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS

LINGUA PORTUGUESA (Para todas as funcdes)

01 - Compreensao, interpretagao e produgéo de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuagéo;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordéncia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuacao;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagao das palavras;

14 - Classificagbes das oragdes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

MATEMATICA (Para todas as fungées)

01 - Conjuntos: representagao e operagoes

02 - Numeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
03 - Geometria: conceito, propriedades e operagao

04 - Multiplos e divisores: conceitos e operagao

05 - Numeros Racionais Absolutos

06 - Numeros Irracionais: técnicas operatorias

07 - Medidas: conceito e operagdes

08 - Sistemas de equacéo de 12 grau e 2° grau

09 - Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
10 - Regra de Trés Simples e Composta

11 - Gréficos e tabelas: execucao e interpretagao

12 - Fungoes: Conceitos e aplicagdes

\ ATUALIDADES (Para todas as funcoes)

\ LEGISLACAO (Para todas as funcées)

01 - BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional: Lei 9394/96 e alteragdes. Disponivel em 01 - BRA-
SIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: Lei 9394/96 e alteragdes.

HTTP://www.mec.gov.br/leqgis/default.shtm>

02 - BRASIL. Lei n? 8.069, de 13 de Julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e atuali-

zagoes.
03 - Decreto Federal n® 5.626/05 - LIBRAS - www.planalto.gov.br.

04 - Lei Federal n? 11.645/08, de 10/03/08 - Altera a Lei 9.394/96, modificada pela Lei 10.639/03, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade

da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

05 - Resolucao CNE/CEB n? 02/01 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagéo Especial na Ed. Basica. ]
06 - Resolugdo CNE/CP n° 01/04 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das Relagdes Etni-

co - Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

07 - Resolucdo CNE/CEB n® 05/09 - Fixa as diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.
08 - Resolucdo CNE/CEB n® 07/10-Fixa as diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)

anos.
11
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (Para todas as fungées)

01 - FELINTO, Renata. Culturas Africanas e Afro-brasileiras em sala de aula. Saberes para os professores, fazeres
para os alunos. Editora Fino Trago, 2013

02 - LUCKESI. Cipriano Carlos. Sobre Notas Escolares, Distor¢des e Possibilidades. Editora Cortez

03 - MORAIS, Artur Gomes de. Sistema de Escrita Alfabética. Editora Melhoramentos

04 - MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: planejando a educagéo para o desenvolvimento de competéncias. 42
Ed. Petrépolis, RJ: Editora Vozes, 2009;

05 - MORETTO,Vasco Pedro. Prova - um momento privilegiado de estudo ndo um acerto de contas. 62 Ed. Rio de
Janeiro: DP&A Editora, 2005;

06 - RUSSO, Maria de Fatima. Alfabetizagdo. Um processo em construgao. Editora Saraiva

07 - SESI-SP. Referenciais Curriculares da Rede Escolar SESI-SP. SESI-SP - Sdo Paulo: SESI, 2003.

08 - VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - Projeto de Ensino-aprendizagem e Projeto Politico Pedagégi-
co. Editora Libertad. )

09 - VYGOTSKY, L. S. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sao Paulo: Icone, Editora da Universi-
dade de Sao Paulo, 1998;

10 - ZABALA, A. A prética educativa- como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL

01 - BRASIL. Ministério da Educacao Especial. Secretaria de educacao Especial. A Educagao Especial na Perspec-
tiva da inclusao Escolar. Brasilia MEC, SEB, 2010. Fasciculos do 01 ao 10. Disponivel: http://inclusaoja.com.br;

02 - BIANCHETTI, Luccidio. FREIRE, Ida Mara. Um olhar sobre a diferenca. Editora Papirus 2013.

03 - CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem: uma educagéao inclusiva. Porto Alegre:
Mediag&o, 2000.

04 - DECLARACAO DE SALAMANCA. Necessidades Educativas Especiais - NEE In: Conferéncia Mundial sobre
NEE: Acesso em: Qualidade — UNESCO. Salamanca/Espanha: UNESCO 1994.

05 - QUADROS, Ronice Milluer de Castro. Ideias para ensinar portugués para alunos surdos. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/port surdos.pdf

06 - LUCKESI, Cipriano C. O que é mesmo o ato de avaliar a aprendizagem. In: Revista Patio, ano 3, n. 3, fev.
2000.

07 - MITTLER, Peter. Educagéo Inclusiva: Contextos Sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003

08 - MORETO, Vasco Pedro. Reflexdes sobre habilidades e competéncias. In: Dois Pontos: Teoria e Pratica em
Gestao Educacional. Ago./set. 1997

09 - PACHECO,José. Caminhos para a Inclusdo: Um guia para Aprimoramento da Equipe Escolar. Porto Alegre:
Editora Artmed, 2007;

10 - RODRIGUES, D. Inclusao e educagao: doze olhares sobre a educagao inclusiva. Sao Paulo. Ed. Summus.
2006

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA/ INFANTIL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA/ INFANTIL (DISTRITO)
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PROFESSOR DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL (DISTRITO

01 - ANTUNES, Celso - Educacao Infantil - Prioridade Imprescindivel. Editora Vozes.

02 - ANTUNES, Celso - Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

03 - BRASIL. MEC .Parametros de Qualidade para Educacéo Infantil - volumes 1 e 2

04 - BRASIL. Ministério da Educacgéo. Secretaria de Educagao Basica. Brinquedos e brincadeiras de creches: ma-
nual de orientagdo pedagogica/ Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao Basica. - Brasilia: MEC, SEB,
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