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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

A Prefeitura Municipal de Duartina, Estado de S&o Paulo, através do Chefe do Poder
Executivo, Sr. Aderaldo Pereira de Souza Junior, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que
fara realizar, pela empresa CEMAT, concursos publicos para formacédo de cadastro reserva e
provimento de empregos publicos permanentes de seu Quadro de Pessoal, em consonancia com
a Legislagdo Federal, Estadual, especialmente com a Lei Orgéanica do Municipio, Lei Municipal n°
1.723, de 08 de dezembro de 2003, Lei Municipal n° 1.934, de 22 de janeiro de 2009, Lei
Municipal n° 2002, de 26 de janeiro de 2010, Lei Municipal n° 2354, de 22 de junho de 2017,
Decreto n® 1222/2000, de 25 de janeiro de 2000, e demais legislagbes pertinentes, que serao
regidos por estas Instrugdes Especiais, Anexo |, Anexo Il e Anexo lll, integrantes deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS
| - DO EMPREGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento dos empregos publicos permanentes vagos
atualmente existentes e dos que vagarem dentro do prazo de validade do concurso, conforme
especificados neste Edital.

1.1- Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exoneragdes, demissoes,

aumento no volume de servigos, ou quando criadas através de lei.

2- Os empregos, 0 numero de vagas, o salario mensal, a jornada de trabalho semanal, a taxa
de inscricdo e os requisitos necessarios ao provimento sao os seguintes:

EMPREGO VAGA | S RO | O AL TAXA | REQUISITOS BASICOS | GRUPO DE PROVA
Ensino Fundamental .
s e Portugués
compietrestine | 1 gt
COMUNITARIO DE Cadastio R$ i St lantoa e Matematica
i - 40 h 55,00 | U ) : (15 questdes)
SAUDE - PSF | Reserval 1.014,00 . Unidade de Saude da ;
(Centro; Residencial Santa Familia. desde a data e Conhecimentos
Luzia; Vila Marsiglio) da publicag:éo do edital Especificos
do concurso publico. (20 questdes)
AGENTE Ensino Fundamental s Portugud
el gués
COMUNITARIO DE c?ompleto, residir na (15 questdes)
SAL —PSF Il area da comunidade em o

AUDE = R$ ue atuar junto a * Matematica
(Vila Salom&o Sabbag; 01 40h |55,00 |34 Jurto (15 questdes)
Nucleo Habitacional Vereador 1.014,00 Unidade de Saude da ;

g ' o e Conhecimentos
Décio Luiz Salzedas; Parque Familia, desde a data Especificos
Sio Paulo; Ntcleo da publicagéo do edital P 2
Habitacional Jardim dos Ipés) do concurso publico. (20 questdes)

Ensino Fundamental &
AGENTE ] completo; residir na k& P1%r1uguet§
COMUNITARIO DE area da comunidade em I(VI tque'st.oes)
SAUDE - PSF Il Cadastro R$ que atuar junto a 8 el
(Nucleo Habitacional Prefeito | Reserva| 1.014.00 40h 55,00 Unidade de Salde da (15 que§t0es)
José Sebastido Pupo; Jardim ! Familia. desde a data e Conhecimentos
Alves de Souza e Zona da publicagéo do edital Especificos
Rural) do concurso publico. (20 questdes)
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AGENTE SOCIAL

01

R$
1.179,40

40 h

65,00

Ensino Médio completo.

Portugués

(15 questdes)
Matematica

(15 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)

APOIO
ADMINISTRATIVO

03

R$
929,19
(+R$ 7,81)

40 h

65,00

Ensino Médio Completo
e conhecimentos em
informatica.

Portugués

(15 questdes)
Matematica
(15 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)

AUXILIAR
OPERACIONAL
(Feminino)

01

R$
793,94
(+R$143,08)

40 h

55,00

Ensino Fundamental
Completo.

Portugués
(20 questdes)
Matematica
(20 questdes)
Pratica

AUXILIAR
OPERACIONAL
(Masculino)

04

R$
793,94
(+R$143,08)

40 h

55,00

Ensino Fundamental
Completo.

Portugués
(20 questdes)
Matematica
(20 questdes)
Pratica

FISCAL TRIBUTARIO

01

R$
1.179,40

40 h

65,00

Ensino Médio completo
e experiéncia na area.

Portugués

(15 questdes)
Matematica
(15 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)

NUTRICIONISTA

01

R$
1.989,24

30h

75,00

Curso especifico com
registro CRN e
experiéncia na area.

Portugués

(15 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(25 questdes)

OPERADOR DE
MAQUINAS

02

R$
1.009,61

40 h

55,00

Ensino Fundamental
completo, CNH letra “D”
e experiéncia na area.

Portugués

(10 questdes)
Matematica

(10 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(20 questdes)
Pratica

2.1- As atribuicdes dos empregos estéo fixadas no Anexo Il deste Edital, nos termos da Lei

Municipal n°® 1.723, de 08 de dezembro de 2003, Lei Municipal n® 1.934, de 22 de janeiro de 2009,
Lei Municipal n° 2002, de 26 de janeiro de 2010, e Lei Municipal n® 2354, de 22 de junho de 2017.

3- O provimento do emprego serd em carater permanente e regido pela CLT - Consolidagdo
das Leis do Trabalho e legislagéo aplicavel, nos termos da Lei Municipal n°® 1.723, de 08 de
dezembro de 2003.
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Il - DAS INSCRICOES

1- As inscrigdes deverio ser efetuadas no periodo de 28 de agosto a 06 de setembro de
2017, através da internet no sitio eletronico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br).

1.1- Aquelas pessoas que nado tiverem acesso particular a rede mundial de computadores
(Internet) poderdo utilizar o Espago Crescer Vereador Antonio Garla, em horario de expediente
(das 8:00h as 11:00h e das 13:00h as 16:00h), localizado & Rua Theodosio Lopes, n® 627, na
cidade de Duartina-SP.

2- S0 pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condi¢éo para admissao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b) ter, na data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral e, se do sexo masculino,
do Servigco Militar;

d) possuir, no ato da nomeagdo, os documentos necessarios para comprovagdo dos
requisitos exigidos para o emprego ao qual estiver se candidatando, conforme acima
estabelecido, EXCETO para o emprego de OPERADOR DE MAQUINAS, que a Carteira
Nacional de Habilitag&o, letra “D” ou superior, j& sera exigida no ato da prova,

e) ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes;

f) nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e
politicos;

g) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

h) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3- As inscricdes ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 9h00 do dia 28/08/2017 ate
as 16h00 do dia 06/09/2017, horario de Brasilia, exclusivamente no sitio eletrénico da CEMAT.

a) Para inscrever-se o) candidato devera acessar o] sitio eletrénico
www.cematconcurso.com.br durante o periodo das inscricdes e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

b) Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formuléario de Inscricdo e
transmitir os dados pela Internet.

c) Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulério de Inscricdo o emprego publico
pretendido, conforme Capitulo | deste Edital.

d) N&o seréo aceitos pedidos para alteragédo do emprego ap6s a transmisséo de dados.

e) Apds a transmiss&o de dados, imprimir o boleto bancério para o pagamento do valor da
inscri¢éo.

f) N&o sera aceito Pedido de Inscrigdo por via postal, via fax, via correio eletrénico ou
qualquer outro meio que n&o o previsto neste Edital.

g) Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que n&o atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

h) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricéo, na rede bancaria ou nas casas
lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, da Internet e
bancarias, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletrénico, até o dia
06/09/2017, no valor correspondente ao emprego pretendido.

i) O candidato que n&o efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no periodo de 28 de
agosto a 06 de setembro de 2017 néo estara inscrito no Concurso Publico.

4- A CEMAT e a Prefeitura Municipal n&o se responsabilizam por solicitagéo de inscri¢c&o via
Internet ou outros requerimentos n&o recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O candidato é responsavel pelas informagées prestadas no formulario de inscri¢éo.
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6- O pagamento das importancias especificadas acima podera ser efetuado em dinheiro ou
cheque do préprio candidato. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado
quitado apds a respectiva compensagao.

7- N&o serdo aceitos pedidos ou reclamagdes fora do prazo, bem como inscrigbes por via
postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

8- Efetivada a inscricéo, n&o sero aceitos pedidos para alteragées dos empregos, em hipétese
alguma.

9- O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento pelo candidato, conforme
especificado no item 3.

9.1- Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e
deferimento das inscrigdes.

9.2- A relacdo dos candidatos que tiverem suas inscrigdes indeferidas sera divulgada no
Quadro de Publicagdo dos Atos Oficiais da Prefeitura, apés 2 (dois) dias uteis do
encerramento das inscri¢cdes, sendo as demais inscricdes consideradas deferidas.

9.3- Da publicagdo do indeferimento das inscrigdes, fica assegurada ao candidato interposicéo
de recursos, nos termos do Capitulo VIl deste Edital.

9.4- No caso de recursos em pendéncia & época da realizagdo da prova, o candidato
participara condicionalmente do concurso publico.

10- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas aos deficientes na presente
selecdo para empregos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadores, nos termos do artigo 66, paragrafo 1°, da Lei Orgénica do Municipio.

10.1- Caso a aplicagdo do percentual resulte em numero fracionado, desprezar-se-a a fragéo

inferior a meio e, a frag&o igual ou superior a cinco décimos, este devera ser elevado até
o primeiro numero inteiro subsequente.

10.2- O candidato portador de deficiéncia declarara o tipo e o grau de incapacidade que
apresenta na ficha de inscrigdo, bem como apresentaré atestado médico que comprove
sua deficiéncia. O atestado devera ser entregue juntamente com a ficha de inscrig&o no
protocolo do Pago da Prefeitura Municipal de Duartina, dentro do periodo de inscrigéo
ou, podera ser enviado por Sedex no enderego da CEMAT, Rua Jo&o Becéo, n° 444,
centro, CEP: 17550-000, em Julio Mesquita-SP, devendo ser postado dentro do periodo
de inscrigéo.

10.3- O candidato especial, cego ou ambliope devera solicitar por escrito, e protocolar junto a
Prefeitura Municipal, até o término das inscricdes, a confec¢éo de prova especial, em
Braille ou ampliada. Os que ndo o fizerem no prazo mencionado n&o terao a prova
preparada seja qual for o motivo alegado.

10.4- Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas mediante leitura ou através
do sistema Braille, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os
referidos candidatos dever&o levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas,
reglete ou pungéo.

11- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e os editais a
serem publicados no Jornal de circulag&o no Municipio, que também ser&o afixados no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal, sendo essas as formas oficiais de comunicagéo dos atos dos
Concursos Publicos para todos os efeitos legais.

12- E obrigagéo do candidato manter seu enderego atualizado junto a Prefeitura Municipal para
os fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

13- Objetivando evitar énus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para o presente Concurso Publico.

14- O valor da taxa de inscric&o néo sera devolvido em hipétese alguma.
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15- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas,
refeicbes entre outras despesas dos candidatos decorrentes deste Concurso Publico.

16- Sera permitido nimero livre de inscri¢cdes, entretanto a Prefeitura Municipal e a CEMAT
ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e/ou
quaisquer outras atividades, especialmente referentes aos itens 1 e 2 do Capitulo 1V deste edital.

Iil - DAS PROVAS

1- O concurso publico constard de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova,
conforme tabela do Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:
1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, versando sobre Portugués,
Matematica e/ou Conhecimentos Especificos;
1.2- Prova pratica, de carater eliminatério e classificatério, somente para os empregos de
Auxiliar Operacional (Feminino e Masculino) e Operador de Maquinas que sera realizada
logo ap6s a prova escrita, em 22 fase.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica e/ou Conhecimentos Especificos serdo
compostas de até 50 (cinquenta) questdes sob a forma de teste de multipla escolha, de acordo
com o Capitulo | e respectivo contetdo programatico indicado no Anexo | deste Edital.

2.1- N&o haverd indicacédo de bibliografia.

3- A prova pratica serd aplicada aos candidatos dos empregos de Auxiliar Operacional
(Feminino e Masculino) e Operador de Maquinas, logo apés a 12 fase - prova escrita, em 22 fase,
no mesmo local e data, munidos dos documentos originais de identidade (R.G.) e, no caso de
Operador de Maquinas, também da Carteira Nacional de Habilitagéo valida, letra “D” ou superior.

3.1- A prova prética sera realizada para avaliagcdo das tarefas tipicas dos empregos de Auxiliar

Operacional e Operador de Maquinas, de acordo com suas respectivas atribuigdes e/ou
conhecimentos especificos do conteldo programatico indicado no Anexo | combinado com
os Anexos |l e |l deste Edital, por profissionais capacitados.

3.2- A prova pratica sera efetuada com equipamentos, instrumentos e/ou veiculos a serem

indicados pela Prefeitura, no ato da prova.

IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-ao na cidade de Duartina-SP, na “E.M.E.F. JOSE SABBAG”,
localizada a Avenida Dr. Gil Borges, n° 337, na data de 17 de setembro de 2017 (domingo),
no horario com inicio as 9h00 (nove horas), EXCETO para o emprego de APOIO
ADMINISTRATIVO que sera com inicio as 13h00 (treze horas), no mesmo local e data.

2- A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizagéo de 1 (uma) ou mais provas do
presente concurso publico poderéa ser adiada em data, hora e/ou transferida de local, sem a
necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital
ou por comunicagéo direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizardo as provas.

3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula Oficial
de Identidade ou de Carteira expedida por Orgéos ou Conselhos Profissionais que tenham forca
de documento de identificagcdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de
Certificado de Reservista. Como o documento néo ficara retido, sera exigida a apresentagéo do
ORIGINAL, nédo sendo aceitas cépias, ainda que autenticadas.

3.1-Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a

identificacdo do candidato.

3.2-Nao seréo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima

estabelecidos.

4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o exame.
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5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta)

minutos, munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duragéo da prova escrita sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, no Cartdo de Respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

5.3- Ser&o consideradas erradas as questées n&o assinaladas e as questées que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica,
irregularidade na formulagdo de alguma quest&o ou na forma da aplicagéo da prova,
devera manifestar-se junto ao Fiscal de sala que, consultada a Comiss&o, encaminhara
solugéo imediata ou anotard na Folha de Anotagdes para posterior analise da banca
examinadora.

5.5- As questdes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos e,
os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram,
independente de recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera manifestar-
se, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) n&o apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o
tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de
comunicagao como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) langar méo de meios ilicitos para execugao da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

i) agir com incorreg&o ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicagéo de provas ou do processo seletivo;

j) nao devolver integralmente o material recebido.

7- Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT n&o
fornecera exemplares dos cadernos de questdes a instituicdes de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista dos cadernos
de questdes para fins de recursos, conforme Capitulo VIl deste Edital.
7.1- O pedido devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do
Concurso Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal,
dentro de 3 (trés) dias uteis, a contar da data da divulgacdo do Edital de Notas e
Classificacao.

7.2- Na data da entrega do caderno de questdes iniciara o prazo recursal do gabarito oficial, da
classificagéo e da nota obtida na prova que sera de 3 (trés) dias uteis fixado no Capitulo
VIl deste Edital.

8- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que respeita ao contetdo e a avaliagéo das provas.

9- N&o havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticéo de provas, nem aplicacéo
de provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
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1- A prova escrita sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e
classificatério. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questbes que compde a prova
escrita, sendo que cada questdo tera o0 mesmo peso na prova, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2- A prova pratica sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, somente aos candidatos
habilitados na prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, considerando-se habilitados
os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2.1- Os quesitos a serem avaliados na prova pratica estdo descritos no Anexo |l deste Edital.

3- Nos pontos atribuidos as provas, bem como no resultado final, os centésimos iguais ou
superiores a 5 serdo arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 ser&o
desprezados.

4- O ndo comparecimento a uma das provas excluird o candidato automaticamente do
concurso.

VI - DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-a:

1.1- Para os empregos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os empregos de prova escrita e pratica, a nota final resultard da média aritmética das
notas obtidas nas respectivas provas.

2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver a nota ou média igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos, observada a forma de julgamento do Capitulo V deste Edital.

3- Os candidatos habilitados serédo classificados por ordem decrescente em fungéo do total de
pontos obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificagdo: uma com a relagdo de candidatos habilitados, por
emprego publico, e uma especial com a relagéo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

5- A lista de classificacdo especial para os candidatos portadores de deficiéncia sera por ordem
decrescente em fungdo do total de pontos obtidos no respectivo emprego.

6- Os portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados para submeter-se a pericia
médica, para verificagdo de compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do
emprego.

6.1- A pericia sera realizada pelo Servico Médico Oficial do Municipio de Duartina - SP, por
especialista na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 5 (cinco) dias, contados do respectivo exame.

6.2- Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a junta médica para
nova inspec¢édo, no prazo de 5 (cinco) dias, da qual podera participar profissional indicado
pelo interessado.

6.3- A indicagéo de profissional, pelo interessado, devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
contados da ciéncia do laudo referido no item 6.1.

6.4- A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da
realizagéo do exame.

6.5- Né&o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

7- Nao ocorrendo inscricdo de deficientes no concurso ou aprovagéo de candidatos portadores
de deficiéncia, sera elaborada somente uma lista de classificagéo final.

8- Na hipoétese de total igualdade absoluta de pontos, teré preferéncia sucessivamente o
candidato que:

8.1- Maior idade;

8.2- Maior nota na prova de conhecimentos especificos;

7
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8.3- Maior niumero de filhos.

VIl - DO RECURSO

1- Cabera recurso:
1.1- Do indeferimento das inscrigdes, dentro de 3 (trés) dias uteis, a contar da data da

divulgagéo;

1.2- Do gabarito oficial da prova escrita, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da
publicacéo;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar da data da
publicagéo;

1.4- Da classificagdo e da nota obtida na prova, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data
da respectiva publicagéo.

2- O recurso devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comiss&o Organizadora do Concurso
Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera
conhecido.

VIl - DA NOMEAGAO E POSSE

1- A nomeacao sera efetivada por ato do Prefeito Municipal e obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificagdo dos candidatos.

2- Por ocasido da admiss&o, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e
confirmag&o das declaragdes das alineas “a” a “g” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.
2.1- A nao apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o candidato
do concurso publico.
2.2- No caso de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a admiss&o sera efetivada apos haver
concluido, com aproveitamento, o curso introdutério de formagéo inicial e continuada
indicado pelo Departamento Municipal de Saude.

3- Os candidatos aprovados e convocados teréo prazo de 30 (trinta) dias para tomarem posse,
perdendo o direito a vaga se ndo obedecerem este prazo.

4- A aprovagéo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeagéo pela Prefeitura. A
nomeagc&o sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Prefeitura.

IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

1- A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugbes e na
aceitacdo das condigdes do concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes.

2- A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretaréo a nulidade da inscricdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3- Nao sera fornecido documento comprobatério de participagéo ou classificagdo no concurso
publico, valendo para esse fim a publicag&o no jornal.

4- Cabera ao Prefeito Municipal, dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da data do
encerramento das inscrigdes, a homologag&o do concurso.

5- O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagéo,
nos termos do artigo 66, paragrafo 2°, da Lei Organica do Municipio.
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6- Decorridos 60 (sessenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e nédo se
caracterizando o6bice administrativo, legal ou judicial, & facultada a incineragédo das provas e

demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso publico,
os registros eletrénicos a ele referentes.

7- As disposicées deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto néo
efetivado o fato respectivo, através da publicagdo do Edital correspondente.

8- Casos omissos serdo resolvidos pelo Sr. Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT
Assessoria Administrativa Ltda.

9- Em carater meramente informativo, as informagbes relativas aos Concursos Publicos
poder&o ser obtidas via internet, no enderego: www.cematconcurso.com.br

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido
o presente Edital, que vai afixado no lugar de costume da Prefeitura Municipal de Duartina, bem
como publicado o seu extrato no Jornal de circulagéo no Municipio.

Prefeitura Municipal de Duartina, 24 de agosto de 2017.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL
Empregos: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF I; AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - PSF Il; AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF IlIl; AUXILIAR
OPERACIONAL (Feminino); AUXILIAR OPERACIONAL (Masculino); OPERADOR DE
MAQUINAS. X

PORTUGUES (todos os empregos)

- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;

- Flexdfo de género e numero dos nomes: singular/plural;  masculino/feminino;

aumentativo/diminutivo; graus comparativo e superlativo;

- Sindnimos/anténimos;

- Tipos de oracgao: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;

- Pontuacgao;
- Classificagéo de palavras quanto ao nimero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos:  classificagdo -  concreto/abstrato;  primitivo/derivado;  préprio/comum;

simples/composto; coletivo; flexéo;
- Adjetivos — classificagéo; adjetivo patrio; locugéo adjetiva; graus dos adjetivos;
- Artigos definido e indefinido;
- Numeral;
- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;
- Verbos até 32 conjugacéo;
- Sujeito e predicado;
- Bilhete — cartas — descrigdo — narragéo;
- Interpretacéo de textos;
- Acentuacéo grafica;
- Nova Ortografia oficial.
MATEMATICA (todos os empregos)
- Operagdes basicas - adicdo — subtragdo — multiplicagéo — divis&o;
- Problemas envolvendo as quatro operagdes;
- Operagbes com numeros racionais;
- Sistema de numerag&o decimal — operagdes — transformagdes e expressdes numeéricas;
- Numeragéo romana;
- Teoria dos conjuntos — simbolos — operagdes — diagramas;
- Geometria — nogdes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
- Operagdes basicas com fragcdes — M.D.C. — M.M.C. — resolugdo de problemas;
- Regra de trés simples — porcentagem — razéo e proporgéo — proporcionalidade;
- Juros simples;
- Estatistica; Probabilidade;
- Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes — escala.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (PSF |. PSF |l e PSF IlI)

- Do Sistema Unico de Saude - SUS;

- Legislagcdo do SUS;

- Do Programa de Saude da Familia;

- Sistema de Informacgao da Atengdo Basica — SIAB;

- Sistema Informatizado para Acompanhamento da Execugdo do Incentivo a Assisténcia
Farmacéutica na Atencéo Béasica — SIFAB;

- Sistema de Informagdes Ambulatoriais — SIA,;

- Laboratérios Centrais de Saude Publica — SILAB;

- Nogdes basicas sobre o Processo Saude — Doengas;

- Conhecimentos de Primeiros Socorros;

- Nogdes basicas sobre Imunizagéo;

- Nocdes basicas sobre Saneamento Basico, agua, esgoto e lixo;

- Conceitos: Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e Assisténcia Farmacéutica;

- Doengas infecto-contagiosas mais comuns no Brasil e no Estado de S&o Paulo. Medidas de
vigilancia epidemiolégica no controle das mesmas;

10
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- Relagdes entre os seres vivos, ciclos biolégicos das principais parasitoses;

- Higiene e conservagéo de alimentos;

- Epidemiologia das seguintes doencas: Dengue; Febre Chikungunya; Virus Zika; Febre Amarela;
Colera; Hepatite; Leptospirose; Pediculose; Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva;
Hanseniase; Diabetes Mellitus; Hipertensao Arterial; Leishmaniose; entre outras.

- Nogdes de Informéatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e
Star Office); Internet (web e e-mail).

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

OPERADOR DE MAQUINAS

- Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacédo e Legislacdo
Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN;

- Conhecimentos de Primeiros Socorros;

- Nogdes basicas de: mecanica, operagdo e manutencgdo preventiva dos equipamentos automotivos,
veiculos pesados, tais como trator, trator de lamina, motoniveladora, pa carregadeira, esteira,
retroescavadeira, rolo compressor, vibrador de concreto e outros e, implementos agricolas em geral;
- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do
painel, nivel de 6leo, de agua, condigdes de freio, pneus, etc;

- Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagéo e conservacgéo do veiculo;

- Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso de equipamentos de protecéo individual.

E, PROVA PRATICA a ser realizada em 22 fase, logo ap6s a prova escrita.

ENSINO MEDIO ,
Empregos: AGENTE SOCIAL; APOIO ADMINISTRATIVO; FISCAL TRIBUTARIO.
PORTUGUES (todos os empregos)

- Nova Ortografia oficial;

- Acentuagéo gréfica;

- Emprego de crase;

- Pontuacéo;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;

- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;

- Interpretacéo de texto;

- Andlise sintatica.

MATEMATICA (todos os empregos)

- Conjunto dos numeros reais: operagdes e propriedades;
- Regra de trés simples e composta;

- Proporcionalidade; Razdes e proporgdes;

Estatistica;

- Equacdes de primeiro e segundo graus e sistemas;

- Progressodes aritméticas e geométricas;

Porcentagem; Probabilidade;

Juros simples e compostos;

- Sistema de medidas;

- Geometria plana e espacial;

- Relagdes métricas no triangulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
- Funcoes de 1° e 2° graus;

- Fragdes ordinarias e decimais;

- Mudltiplos e divisores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE SOCIAL

- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS - (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n° 8.742/93; Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS 2004);
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- Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8.069/90;

- Lei n® 8.842/94 - Politica Nacional do |doso;

- Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- Do Sistema Unico de Sautde; Do Programa de Salde da Familia; Legislagéo do SUS;

- Legislacéo suporte da educacédo: LDBEN — Lei 9394/96;

- Conhecimentos de Primeiros Socorros;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e
Star Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

APOIO ADMINISTRATIVO

- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Lei Organica do Municipio de Duartina (site www.duartina.sp.gov.br);

- Nogdes de Direito Administrativo;

- Nogdes de Direito Comercial;

- Nogdes de Direito Tributario; Codigo Tributario Nacional;

- Nocgdes de Direito do Trabalho, CLT, Previdenciario e INSS;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n° 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n® 4.320/64;

- Licitacbes e Contratos - Leis Federais n°® 8.666/93, n° 8.883/94 e alteragbes. Pregdo — Lei
10.520/2002;

- Equipamentos analdgicos e digitais; aparelhos de telefone, fax, impressoras e de digitalizagdes;

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e
Star Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

FISCAL TRIBUTARIO

- Nogdes de Direito Administrativo;

- Nocgdes de Direito Comercial;

- Nocgdes de Direito Tributario; Codigo Tributario Nacional;

- Nogdes de Direito do Trabalho, CLT, Previdenciario e INSS;

Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; e artigos 156 a
169;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n® 4.320/64;

- Lei Orgénica do Municipio de Duartina (site www.duartina.sp.gov.br);

- Lei Municipal n° 632, de 30 de outubro de 1973, e suas alteragdes que dispdem sobre o Cddigo
Tributario do Municipio de Duartina (site www.duartina.sp.gov.br);

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e
Star Office); Internet (web e e-mail).

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e
do mundo.

ENSINO SUPERIOR
Emprego: NUTRICIONISTA.

PORTUGUES

- Nova Ortografia oficial;

- Acentuacéo grafica;

- Emprego de crase;

- Pontuacéao;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;
- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;

- Interpretacéo de texto;

- Andlise sintatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Técnica dietética;
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Higiene e microbiologia dos alimentos;

Nutricdo normal da gestante, nutriz, crianga, adolescente e adulto;

Leis de alimentacéo;

Avaliagdo nutricional nas diferentes faixas etarias;

Dietoterapia em Pediatria;

Planejamento e administragéo da unidade de nutricdo e dietética;

Nutrigdo em salde publica; Do Sistema Unico de Saude; Do Programa de Saude da Familia;

Etica profissional;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; Pacotes de trabalho (Office e
Star Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e
do mundo.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2017
ANEXO 1l

PROVA PRATICA

A prova pratica sera aplicada aos candidatos dos empregos de Auxiliar Operacional (Feminino
e Masculino) e Operador de Maquinas, logo apds a 12 fase - prova escrita, em 22 fase, no
mesmo local e data, munidos dos documentos originais de identidade (R.G.) e, no caso de
Operador de Maquinas, também da Carteira Nacional de Habilitagdo valida, letra “D” ou
superior, com os seguintes quesitos a serem avaliados:

A) Para o emprego de AUXILIAR OPERACIONAL (Feminino e Masculino):

Nocdes de seguranga, higiene e limpeza pessoal e no trabalho.
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
2 instrumentos a serem utilizados para pratica das atividades 30
relacionadas ao emprego.

Organizagéo e execugéo de varricdo e/ou capinagdo de terreno
3 e/ou carga e descarga de entulhos ou materiais das atividades 60
relacionadas ao emprego.

Total 100

B) Para o emprego de OPERADOR DE MAQUINAS:

Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
1 instrumentos a serem utilizados, empregando a terminologia 20
adequada, para pratica das atividades relacionadas ao emprego.
Operar a maquina pa carregadeira e/ou retroescavadeira,
2 executando seus comandos, movimentando a lamina e/ou 20
cacamba da maquina ao comando do avaliador.

Realizacdo de cortes de caixa no solo, aglomerag&o de solo com
3 a lamina e/ou recolhimento de “entulho” com a cagamba, em local

predeterminado pelo avaliador. 60
N&o havera tempo maximo para as tarefas de operar a maquina.
Total 100
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2017

ANEXO 111
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

Agente Comunitario de Saude: Realizar trabalhos nos domicilios de sua area de abrangéncias,
tendo as seguintes atribuicdes especificas: realizar mapeamento de sua area; cadastrar as
familias e atualizar permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias expostos a
situagdes de risco; identificar area de risco; orientar as familias para utilizagdo adequada dos
servicos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
odontolégico, quando necessario; realizar agbes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas
areas prioritarias da Atencdo Basicas; realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; estar sempre bem informado, e informar
aos demais membros da equipe, sobre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente
aquelas em situagdes de risco; desenvolver agdes de educagéo e vigilancia a saude, com énfase
na promo¢ao da saude e na prevengcao de doengas; promover a educagdo e a mobilizacéo
comunitaria, visando desenvolver agcbes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente,
entre outras; traduzir para a USF a dinamica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites; identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam
ser potencializados pela equipe; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Agente Social: Recepcionar e ofertar informagdes e orientagdes as familias usuarias do CRAS e
demais interessados ou necessitados em geral; realizar mediagéo dos processos grupais, proprios
dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados pelo CRAS; participar de
reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagéo do processo de trabalho com
a equipe de referéncia do CRAS; participar das atividades de capacitagéo ou formagéo continuada
da equipe de referéncia do CRAS; acompanhar in loco situagdes envolvendo usuario ou grupo de
usuarios do CRAS que estejam passando por momentos de vulnerabilidade social, visando
proporcionar o devido encaminhamento de cada caso; abordar o usuario de rua conforme a
orientagéo procedimental do CRAS, para prestagdo da devida assisténcia e encaminhamento;
realizar levantamento sécio territorial para identificar pontos de concentragéo de populacdo de rua,
para subsidiar as devidas politicas publicas do Municipio e incrementar medidas de atendimento
rapido pela equipe de referéncia do CRAS em casos emergenciais; participar do planejamento das
acbes e procedimentos operacionais da equipe de referéncia do CRAS, e outras tarefas
correlatas.

Apoio Administrativo: Executam servicos de apoio administrativo nas diversas unidades da
Prefeitura, tratam com documentos diversos, cumprindo todo o procedimento necessario,
elaboram cartas, memorandos e oficios, efetuam despachos, arquivam papéis diversos, preparam
relatérios, executam servigos gerais administrativos e executam outras tarefas semelhantes.

Auxiliar Operacional: Desempenha tares de cunho bragal, utilizando-se de sua forga de trabalho,
nas diversas areas da Prefeitura, podendo executa-las individualmente ou em grupos, utilizando-
se de varias ferramentas e materiais para obtengdo de seu objetivo e executa outras tarefas
correlatas.

Fiscal Tributario: Realiza servicos de fiscalizagdo e cobranga de tributos em geral, com
atribuicdes proprias para langcamento de créditos tributarios e formalizagdo dos expedientes e
procedimentos legais inerentes a tais atividades; fiscaliza estabelecimentos industriais, comerciais,
de servigos, de diverséo publica e outros, verificando a correta descricdo do tipo de atividade e
sua regularidade tributaria; fiscaliza o comércio ambulante de acordo com as regras municipais;
realiza o levantamento dos imoéveis, verificando areas existentes para seu cadastramento; fiscaliza
o horario de funcionamento do comércio em geral; atende as reclamagdes, autua e notifica os
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infratores conforme as regras municipais; executa também os servigos de langamento, fiscalizagéo
e cobranga do ITR, de acordo com o disposto em convénio celebrado pelo Municipio e a Unido
que se achar vigente; e executa outras tarefas correlatas.

Nutricionista: Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das
merendas nas escolas, a fim de contribuir para a melhoria proteica.

Operador de Maquinas: Opera, dirige e executa os servigos diarios, tais como lhe forem
determinados, operando maquinas de construgéo civil e de servigos urbano, tais como: operador
de trator de lamina. Pa carregadeira, terraplenagem e outras a fins e executa outras tarefas
correlatas.
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