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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO

SEC. DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2018 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVO
REPARTIMENTO/PA

EDITAL N° 001/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVO REPARTIMENTO/PA N° 01
DE 16 DE JANEIRO DE 2018

A Prefeitura Municipal de Novo Repartimento, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico para
conhecimento dos interessados, o Edital de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a selecionar candidatos visando a contratacdo
temporaria para o Cargo de PROFESSOR,PROFESSOR INDIGENA, MOTORISTA, PILOTO DE LANCHA, MONITOR ED. ESPECIAL,
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO LEDOR/TRANSCRITOR DE BRAILLEE INTERPRETE DE LIBRAS: para atendimento
de situacdo de excepcional de interesse publico, face a auséncia de pessoal efetivo para atender a demanda da Rede Publica Municipal de
Ensino/Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, em carater excepcional e por tempo determinado de 01 ano (2018), prorrogavel por igual
periodo ou a titulo de substituicdo quando interesse desta secretaria. O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas disposi¢oes
preliminares, parte integrante deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A fundamentagdo legal que validg o0 presente certame, estd pautada no artigo 37, IX, da Constitui¢do Federal e Artigos 1° e 2° da Lei Municipal n°
459/2005 e Artigo 49, Paragrafo Unico da Lei 119/98.

O processo seletivo simplificado tem carater eliminatorio e classificatorio, compreendendo andlise curricular, prova escrita para professor, e
avaliagdo psicotécnica e pratica para motorista e piloto de lancha.

2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera organizado e conduzido pela Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de Comissdo composta por
representantes da Secretaria Municipal de Educagdo e do Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo - SINTEP, nomeada pela Portaria n° 001 de
janeiro de 2018,a mesma sera auxiliada por técnicos da secretaria Municipal de Educag@o no processo de inscri¢do, elaboracdo, execugdo e corregao
das provas teoricas e praticas e analise curricular.

3.DOS CARGOS, REQUISITOS E ATRIBUICOES:
Professor
Requisito: Diploma de Magistério, Diploma de Professores na modalidade normal e Ensino Superior completo na area que ird concorrer.

Atribuicdes: (comum a todos os cargos de Professor): Executar tarefas especificas relacionadas com a area de educacdo; Participar do processo que
envolve o planejamento, construcdo, execucdo ¢ avaliagdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; Exercer a docéncia na educagdo bésica,
responsabilizando-se pela turma/sala sob sua responsabilidade; Participar da elaboragdo do calendario escolar; Zelar pela elevacdo dos niveis de
rendimento escolar e pela melhoria de qualidade do ensino; Colaborar na realizacdo de campanhas educativas de higiene e saude, além de
comemorag¢des civicas e folcloricas; Exercer atividade de natureza educativa. Envolvendo a execugdo de servigos referentes a elaboragdo e
cumprimento de planos, desenvolvimento de aulas; Registrar as frequéncias dos alunos; entregar os diarios dentro do prazo estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, sob pena de sansdo de ser destratado; Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto pela pesquisa e
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pelas artes em geral; Participar da elaboracdo e implementagdo de projetos e atividades de articulagdo e integragdo da escola com a familia dos
educandos e com a comunidade escolar; Participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado;
Elaborar programas e plano de trabalho, controle e avaliagdo da aprendizagem, recuperacdo de alunos, reunides, pesquisa e participagdo ativa na vida
da escola; Interessar-se em adquirir novos conhecimentos e habilidades profissionais, relacionados com o seu trabalho; Colaborar na proposi¢do e
realizagdo de atividades extraclasse e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializagdo; Zelar pelo bom nome da escola; Adotar
metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a criatividade, o raciocinio e a experimentagdo; Colaborar com a formagao integral de seus
alunos; Relacionar teoria e pratica, concretizando os contetidos curriculares em situagdes mais proximas e familiares do aluno; Procurar inovar a
pratica pedagogica visando a melhoria da qualidade de ensino; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Auxiliar na conservagdo, limpeza e boa apresentagdo das
dependéncias da Escola; Cumprir as normas e determinagdes relacionadas & atividade docente contidas no Plano de Cargo, Carreira Saldrio da
Educagido e respectivo Plano Municipal de Educacdo e demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou emitidos pela unidade em
que atua.

3. 1.2 — Professor Intérprete de LIBRAS:
Requisito: Licenciatura Plena em Pedagogia, com curso de Libras e experiéncia comprovada com atividades de interpretagdo.

Atribuicdes: Realizar a interpretagdo das duas linguas (LIBRAS - Lingua Portuguesa e vice-versa) de maneira simultdnea e consecutiva; Colocar-se
como mediador da comunicacdo em todas as atividades didatico-pedagogicas e ndo como facilitador da aprendizagem; Viabilizar a comunicacdo
entre usuarios e nao usudrios de LIBRAS em toda a comunidade escolar, com disponibilidade de atuar em Unidades de Ensino alternadas; Apoiar a
acessibilidade aos servigos e as atividades afins da instituicdo de ensino; Participar do planejamento, acompanhamento e avaliagdo das atividades
desenvolvidas com estudantes com surdez, na perspectiva do trabalho colaborativo; Observar preceitos éticos no desempenho de suas fungdes,
entendendo que ndo podera interferir na relagdo estabelecida entre a pessoa com surdez e a outra parte, a menos que seja solicitado. Atuar em salas
de aula e em eventos ligados ao ensino, para realizar a interpretagdo por meio de lingua de sinais; Coletar informacdes sobre o contetido a ser
trabalhado para facilitar a tradugdo da lingua no momento das aulas e atividades escolares; Planejar antecipadamente, junto com o professor
responsavel pela disciplina ou série, sua atuag@o e limites no trabalho a ser executado; Participar de atividade extraclasse, como palestras, cursos,
jogos, encontros, debates e visitas, junto com a turma em que exercite a atividade como intérprete; Prestar servigos em semindrios, cursos e reunides
e/ou outros eventos de formagdo continuada, quando solicitado, Interpretar a lingua de forma fiel, ndo alterando a informagdo a ser interpretada.
Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializa¢do profissional.

3. 1.3 Professor Ledor/Transcritor de Braille:

Requisito:Diploma de Magistério, Diploma de Professores na modalidade normal e/ou Declaragdo de estar cursando qualquer licenciatura (a partir
do 6° periodo), com curso de Braille e experiéncia comprovada do ensino de Braille.

Atribuicdes: Desenvolver a transcricdo de textos em Braille na substituicdo de anota¢des do sistema comum; Utilizar simbologia especifica do
sistema Braille na substitui¢do de anota¢des do sistema comum; Transcrever textos utilizando o sistema Braille, ampliagdo e audio descricao,
respeitando as recomendagdes brasileiras; Auxiliar educandos com cegueira no sistema de ensino. Participar do Planejamento, nas escolas que tem
educagdo de cegos. Interagir com o professor nas agdes pedagogicas que estdo sendo planejadas e/ou realizadas. Participar ativamente das atividades
pedagogicas desenvolvidas em sala de aula; Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagdo profissional.

Professor Indigena

Requisito: Diploma de Ensino Fundamental, Declaracdo de cursista do Magistério Indigena, ser bilingue(bilingue — Portugués e AwaeteXe enga),
apresentar Termo de Aceite ( assinado pelo Cacique, acompanhado de, pelo menos, 5 (cinco) membros da comunidade Indigena.

Atribuicdes: Executar tarefas especificas relacionadas com a 4rea de educagdo; Participar do processo que envolve o planejamento, construgao,
execugdo e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; Exercer a docéncia na educacao basica, responsabilizando-se pela turma/sala sob sua
responsabilidade; Participar da elaboracdo do calendario escolar; Zelar pela elevagdo dos niveis de rendimento escolar e pela melhoria de qualidade
do ensino; Colaborar na realizagdo de campanhas educativas de higiene e saude, além de comemoragdes civicas e folcldricas; Exercer atividade de
natureza educativa. Envolvendo a execuc@o de servicos referentes a elaboragdo e cumprimento de planos, desenvolvimento de aulas; Registrar as
frequéncias dos alunos; Desenvolver e/ou incentivar o héabito da leitura, o gosto pela pesquisa e pelas artes em geral; Participar da elaboracdo e
implementacdo de projetos e atividades de articulagdo e integragdo da escola com a familia dos educandos e com a comunidade escolar; Participar de
cursos, atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado; Elaborar programas e plano de trabalho, controle e
avaliagdo da aprendizagem, recuperagdo de alunos, reunides, pesquisa e participagdo ativa na vida da escola; Interessar-se em adquirir novos
conhecimentos e habilidades profissionais, relacionados com o seu trabalho; Colaborar na proposi¢do e realizacdo de atividades extraclasse e de
apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializagdo; Zelar pelo bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que
estimulem a criatividade, o raciocinio e a experimentagdo; Colaborar com a formagdo integral de seus alunos; Relacionar teoria e pratica,
concretizando os contetidos curriculares em situagdes mais proximas e familiares do aluno; Procurar inovar a prética pedagogica visando a melhoria
da qualidade de ensino; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Auxiliar na conservagdo, limpeza e boa apresentagdo das dependéncias da Escola;
Cumprir as normas e determinacdes relacionadas a atividade docente contidas no Plano de Cargo, Carreira Salario da Educagdo e respectivo Plano
Municipal de Educagéo e demais dispositivos e normas constantes no regimento escolar ou emitidos pela unidade em que atua.

3.3 Supervisor Escolar Indigena

Requisito: Declara-se e ser declarado Indigena, apresentar Termo de Aceite ( assinado pelo Cacique, acompanhado de, pelo menos, 5 (cinco)
membros da comunidade Indigena, ser bilingue(bilingue — Portugués e AwaeteXe’enga), possuir ensino Fundamental Completo, estd cursando
Magistério Indigena.

Atribuicdes: Supervisionar todo o processo didatico, em seu triplice aspecto de planejamento, controle e avaliagdo, no ambito do sistema, da escola
ou de areas curriculares; desenvolver pesquisas de campo, promovendo visitas, consultas e debates de sentido socio econdmico educativo, para
certificar-se dos recursos, problemas da area educacional sob sua responsabilidade; elaborar curriculos, planos de cursos e programas, estabelecendo
normas e diretrizes gerais e especificas com base nas pesquisas efetuadas, e com a colaboragdo de outros especialistas de ensino, para assegurar ao
sistema educacional, conteudos auténticos e definidos, em termos de qualidade e rendimento; orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas
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potencialidades profissionais, assessorando-o técnica e pedagogicamente, para incentivar-lhe a criatividade, o espirito de auto critica, o espirito de
equipe ¢ a busca do aperfeicoamento; supervisionar a aplicacdo de curriculos, planos e programas, promovendo a inspe¢do de unidades escolares,
acompanhando e controlando o desempenho dos seus componentes e zelando pelo cumprimento de normas e diretrizes para assegurar a regularidade
e eficacia do processo educativo; e avaliar o processo ensino aprendizado, examinando relatorios ou participando de conselhos de classe, para aferir
a validade dos métodos de ensino empregados.

3.4 Auxiliar de Servigos Gerais Indigena
Requisito:Declara-se e ser declarado Indigena, apresentar Termo de Aceite ( assinado pelo Cacique, acompanhado de, pelo menos, 5 (cinco)
membros da comunidade Indigena, ser bilingue(bilingue — Portugués e AwaeteXe enga),

Atribuicdes realizar tarefas manuais simples que necessitam de esforgo fisico relacionadas aos servigos de limpeza, obras, merenda, copacozinha e
outros servigos gerais em, escolas, creches; realizar servigos de transporte, remog¢do ¢ arrumagdo de moveis, medicamentos, equipamentos,
maquinas, materiais e outros; entregar processos, documentos, material impresso e/ou pequenos volumes, as diversas unidades administrativas da
Prefeitura, bem como outros 6rgdos Municipais, Estaduais e Federais; auxiliar nos servigos de reprografia, manuseio de documentos em arquivo,
servir café nas salas de reunides e locais de trabalho; executar pequenos servicos nas dependéncias das Secretarias, Geréncias e Subgeréncias,
fazendo alguns servicos manuais em auxilio as atividades desenvolvidas por Assistentes Administrativos, Técnicos e outras do mesmo padrio;
executar servigos de limpeza e conservacdo da ruas, pragas, praias, jardins, monumentos, bosques, mercados ¢ feiras, nas areas da Prefeitura entre
outros; realizar coleta de lixo; efetuar recolhimento e separacdo de residuos solidos; executar servigos de poda e/ou jardinagem; carregar e/ou
descarregar caminhdes de lixo e de materiais; executar servigos de limpeza de bueiros, valas e canais; alimentar animais; lavar e lubrificar viaturas e
maquinas; efetuar reparos de pneumaticos; desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

3.5 Merendenira Indigena

Requisito: Declara-se e ser declarado Indigena, apresentar Termo de Aceite ( assinado pelo Cacique, acompanhado de, pelo menos, 5 (cinco)
membros da comunidade Indigena, ser bilingue(bilingue — Portugués e AwaeteXe'enga),

Atribuicdes: Elaborar o pré-preparo ¢ a finalizagdo de alimentos, observando métodos de cocgdo e padrdes de qualidade dos alimentos; preparar os
alimentos, seguindo as receitas preestabelecidas pelos Nutricionistas, para garantir alimentagdo adequada ao publico-alvo; preservar de
contaminagdo ou de alteragdo os géneros alimenticios fornecidos pela despensa, verificando qualidade e quantidade e tratando-os de forma
adequada, para assegurar as condigdes necessarias ao preparo de refeigdes; controlar o estoque de alimentos, comunicando ao setor competente;
operar diversos tipos de forno, fogdo e demais aparelhos e equipamentos de cozinha, manipulando-os na forma apropriada; efetuar a limpeza dos
equipamentos, aparelhos e utensilios utilizados; zelar pela conservagdo do material e equipamentos de cozinha, mantendo-os limpos e ordenados;
desempenhar outras atividades correlatas a sua fungao.

3.6 Motorista de Onibus

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto; Carteira Nacional de Habilitagdo na Categoria “D” ou superior dentro do prazo de validade e
disponibilidade para trabalhar de manha, tarde ou noite. Motorista com experiéncia.

Certificado de Curso de Transporte de Passageiros e/ou Transporte Escolar com carga horéria de no minimo 40 horas.

Atribuicdes: Conduzir o veiculo em trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e instru¢des recebidas, para efetuar o transporte de
estudantes; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, dgua e 6leo do carter, e testando freios e parte elétrica,
certificando-se de suas condi¢des de funcionamento e, se necessario, providenciar o abastecimento e reparos; Informar defeitos do veiculo ao chefe
imediato; Portar os documentos do veiculo e zelar pela sua conservacdo; Transportar os estudantes, sempre que necessario, aos locais destinados;
Fazer o transporte dos estudantes do ponto especificado e/ ou residéncia até a escola e trajeto contrario; Efetuar reparos de emergéncia nos veiculos;
Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho e deixa-lo em lugar adequado; ser responsavel pela a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem
apresentaveis; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Piloto de lancha
Requisito: Ensino Fundamental Incompleto; Habilitagdo expedida pela Capitania dos portos. Piloto com experiéncia. Certificado de Curso pela
Capitania dos Portos de Transporte de Passageiros com carga horaria de no minimo 40 horas.

Atribuicdes: Conduzir o veiculo em trajeto determinado, de acordo com as regras de navegagdo e instru¢des recebidas, para efetuar o transporte de
estudantes; Vistoriar o veiculo, o nivel de combustivel, certificando-se de suas condigdes de funcionamento e, se necessario, providenciar o
abastecimento e reparos; Informar defeitos do veiculo ao chefe imediato; Portar os documentos do veiculo e zelar pela sua conservacdo; Transportar
os estudantes, sempre que necessario, aos locais destinados; Fazer o transporte dos estudantes do ponto especificado até o local mais proximo da
escola; Efetuar reparos de emergéncia nos veiculos; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho e deixd-lo em lugar adequado; Colaborar com a
limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentdveis; Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

Marinheiro de Convés
Requisito: Ensino Fundamental Incompleto

Atribuicdes: Atividades de natureza repetitivas, relacionadas com a operacdo, conservacdo e abastecimento de maquinas e motores maritimos;
comandam e imediatam pequenas embarcagdes, auxiliando o comandante na administragdo de bordo e no servigo de manobras; chefiam praga de
maquinas; transportam cargas e passageiros; realizam manobras, servicos e manutencdo no convés; operam maquinas; realizam manutengdo
preventiva e corretiva da praga de maquinas e aplicam procedimentos de seguranga.

4. DO CONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2018

Ne Etapas Data Horirio / Local
08h as 17h
01 Periodo de Inscri¢do (entrega de titulos professores e motoristas) 18 ¢19/01/2018
SEMED
08h as 12h
02 Prova objetiva escrita 22/01/2018 EMEF. JOSE CICERO
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08h as 14h
03 Prova pratica para motoristas 24/01/2018

SEMED

08h as 17h
05 Resultado parcial 25/01/2018

SEMED

08h as 17h
06 Resultado Final 29/01/2018

SEMED

08h as 17h
07 Recursos 29/01/2018

SEMED

08h as 17h
08 Resultado dos recursos 30/01/2018

SEMED

08h as 17h
09 Homologacio do resultado do Teste Seletivo 31/01/2018

SEMED

08h as 17h
10 Convocagio dos aprovados/classificados 01/02/2018

SEMED
5. DAS INSCRICOES:

5.1 A inscrigdo implica conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e sobre as quais os inscritos ndo poderdo alegar.

5.2. Protocolar a ficha de inscrigdo junto a comissdo, devidamente preenchida e desconhecimento.

5.3 No ato da inscricio o candidato devera:
Entregar copia dos documentos pessoais: RG, CPF, Declaragdo de Residéncia. E dos documentos comprobatdrios (diploma, certificado, certiddo de
tempo de servico e outros relacionados neste Edital).

Apresentar documento original de identificagdo contendo os dados descritos no requerimento de inscrig@o.

5.5 Para comprovagdo dos documentos constantes serdo necessarios apresentar os documentos originais para conferéncia e/ou copias autenticadas.
5.6. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes dos dados cadastrais prestadas no ato de inscri¢@o, sob as penas da lei.

Nao serdo cobradas taxas aos candidatos.

A inscri¢do deve ser feita pelo candidato ou mediante procurag@o com firma reconhecida em cartorio.
As inscrigdes serdo realizadas nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educagdo, situada na Antiga Rodovia Transamazdnica, sentido Pdlo

Pesqueiro s/n. Bairro Vila Tucurui.

Devera ser informada na ficha de inscrigdo a regido para qual deseja se inscrever. Ndo sendo possivel transferéncia posteriormente.

6. DA CLASSIFICACAO

A ordem de Classificacdo dos candidatos para cada cargo sera definida considerando os seguintes critérios e etapas definidos neste Edital.

Etapal

Da Anailise de Curriculo — Para todos os cargos

Na analise da Titulag@o serd computado apenas o titulo de maior pontuacdo.

- Dos Professores

— Formacao
ORDEM GRAU DE INSTRUCAO CONDICAO PONTUACAO
01 Graduagao Diploma ou certificado de conclusdo no curso de Licenciatura no cargo pretendido 0-0
Magistério Diploma de Magistério, Diploma de Professores na modalidade normal e/ou Declaragdo de estar cursando
02 . N . o . 0-0
qualquer licenciatura (a partir do 6° periodo).
03 Fundamental ~Completo  (somente  paral o1 g Ensino Fundamental 00
professor Indigena)
6.4.2 - Da Experiéncia e da Qualificaciio
ORDEM ANALISE CURRICULAR CONDICAO PONTUACAO
Documento comprobatério de tempo de servigo na rede municipal de educagio, em atuagio como docente
01 TEMPO DE SERVICO Registrado pelo DRH. Atribui-se 1,0 (um ponto) para cada ano comprovado, podendo atribuir-se de maximo| 1,0 a 2,0
02 (dois pontos).
Certificados de cursos na 4rea da educagdo, devidamente registrado pela instituigio formadora, legalmente
FORMACAO (Arca da Educagao) autorizada contendo carga horaria mmu.na.de 60 ho’ra:s. Atribui-se 0,5 (meio ponto) para cada 60 horas,
02 apresentadas e comprovadas, podendo atribuir-se no maximo. 05al5
2.0 (dois pontos) (EXCETO PACTO e AREAS ESPECIFICAS)
Declaragdo de participagdo na Formagdo do Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa realizada pela
03 FORMAGAO (Especifica) Secretaria Municipal de Educagio de Novo repartimento. 0,5 (meio ponto) e documento comprobatorios de| 0,5
formagdo nas ares especificas que apresente carga horaria minima de 80 horas.
6.4.3 -Da Pontuacio/ Professor
ITEM CARGO PROVA ESCRITA PONTUACAO
-Lingua Portuguesa 5,0
01 PNM
- C. Especifico 10,0
5 , - L. Portuguesa 5,0
02 PNS/Especifica Lingua Portuguesa -
- C. Especifico 10,0
. - Matematica 10
03 PNS/Especifica Matematica
- L. Portuguesa 5,0
, - Geografia 10
04 PNS/ Especifica Geografia
- L. Portuguesa 5,0
R L - Historia 10
05 PNS/Especifica Historia
- L. Portuguesa. 5,0
06 PNS/Especifica Ciéncias - Ciéncias 10
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- L.Portuguesa 5,0
. . L -L. Portuguesa 5,0

07 PNS/ de Atendimento Educacional Especializado -
-C. Especifico 10
. -L. Portuguesa 5,0

08 PNS/Libras

-C.Especifico 10
. ) -L. Portuguesa 5,0

09 PNM/Ledor/Transcrito de Braille -
-C. Especifico 5,0
L. Portuguesa 5,0

10 PNS/Pedagogo -
C. Especifico 10

Dos Professores Indigenas

Ord Elementos avaliativos Especifica¢des dos Titulos Documentos de comprovagio Qu’ar.ltldade Valor Unitirio Valor Maximo Total d.e P:omos
Maixima da Avaliacdo
Concluido o Ensino Fundamental Diploma de Concluséo de Curso 01 20 20
N Cursando Magistério Indigena
01 Formagao — T 40
Cursando Magistério Convencional < . 01 30 30
Declaragao de Cursista
Cursando Ensino Médio Convencional
Cursos, oficinas, congressos,seminario de Cépia de certificados com carga horérial
02 Qualificagdes e Aperfeigoamento| aperfeicoamento, com carga horaria igual ou P N arg 05 02 10 10
. expressa
superior a 40 horas
03 Exp’enenma no  Magistério Copias de contratos com contra cheques Até 05 anos 30 30
Indigena
Documento de Identidade ou Registro
04 Identificagdo Etnica Declara-se e ser declarado Indigena Administrativo de Nascimento do Orgao| 01 20 20 20
Oficial - FUNALI
Total Maximo de pontos - 100
Dos Professores nao indigenas que trabalharao nas aldeias com Educacio Escolar Indigena
. . ~ . = . - s fos Total de Pontos da
Ord. Elementos avaliativos Especifica¢des dos Titulos Documentos de comprovagio Quantidade Maxima Valor Unitario Valor Maximo Avaliagio
Nivel Médio Magistério Diploma de Conclusdo de Curso 01 20 20
. Cursando  Nivel superior em|
o1 Formagio Licenciatura em Pedagogia Declaragao de Cursista o1 10 10 40
Ter o Nivel Superior em Pedagogia | Diploma de Conclusdo de Curso 01 20 20
Cursos, oficinas,
Qualificagdes ¢| congressos,seminario de| Copia de certificados com carga horaria
02 N 5 . 05 02 10 10
Aperfeigoamento aperfeicoamento, com carga horéria| expressa
igual ou superior a 40 horas
03 Exp’enenma no Magistério Copias de contratos com contra At 05 anos 30 30
Indigena cheques
Termo de Aceite (assinado pelo
04 Ace’naqao da Comunidade| Cacique, acorppanhadu de, pelo Termo de Aceite 01 20 20 20
Indigena menos, 5 (cinco) membros da
comunidade indigena
Total Maximo de pontos - 100
6.5. DOS MOTORISTAS
6.5.1. Formacgao
ORDEM GRAU DE INSTRUCAO CONDICAO PONTUACAO
o1 Motorista com experiéncia.
Ensino Fundamental incompleto Certificado de Curso de Transporte de Passageiros e/ou Transporte Escolar com carga horéria de no minimo| -
40 horas.
6.5.2. Experiéncia e Qualificacio
ORDEM ANALISE CURRICULAR CONDICAO PONTUACAO
Documento comprobatorio de experiéncia na fungdo especifica de transporte escolar, na rede de ensino,
1 DOCUMENTACAO devidamente reconhecida pela instituigdo em pauta. Atribui-se 0,5 (meio ponto) para cada ano, podendo| 0,5 a 1,0
atribuir-se no limite maximo de 1,0 (meio ponto).
6.5.3 Da Pontuagdo/ Motorista
ITEM CARGO PROVA ESCRITA PONTUACAO
o1 Motorista P. escrita (legislacio) 5,0
P. pratica 10,0

6.5.4. Da Prova Pritica — Para o cargo de Motorista de Onibus
6.5.4.1. Participardo da Prova pratica para o cargo de Motorista de Onibus, todos os candidatos ao cargo, nio eliminados na Etapa I do presente
Processo Seletivo Simplificado.
6.5.4.2. A prova pratica para o cargo de Motorista de Onibus sera feita em 6nibus de propriedade do Municipio obedecendo aos critérios previstos
neste Edital;
6.5.4.3. Ao realizar a prova prética, cada candidato devera fazer um percurso previamente definido pelo examinador com duragdo de 30 minutos.

6.5.4.4. Todos os Candidatos deverdo fazer o percurso determinado para avaliagdo.

6.5.4.5. O candidato iniciard a prova pratica com um total de 10 (dez) pontos, que terd sua pontuagdo deduzida de acordo com as infragdes
cometidas, conforme tabela abaixo:

FALTAS

Descri¢io Pontuacio a ser deduzida
Avangar sobre o meio fio 0,40
Naio colocar o veiculo em area balizada 0,40
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Avangar via preferencial 0,40
Exceder a velocidade regulamentada pra a via 0,40
Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de diregao 0,40
Nﬁo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o veiculo ou ainda quando o mesmo que ocorral 0.40
sinal verde para o veiculo. ’
Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente 0,40
Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte de dele 0,40
Nao usar devidamente o cinto de seguranga 0,40
Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave 0,40
Executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de mao inteiramente livre. 0,40
Interromper o Funcionamento do motor sem justa razdo, ap0s o inicio da prova 0,40
Fazer conversio incorretamente 0,40
Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido 0,40
Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens 0,40
Entrar nas curvas com a engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro 0,40
Engrenar ou utilizar marchas de maneira incorreta, durante o percurso 0,40
Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média 0,40
Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor 0,40
Nio ajustar devidamente os espelhos retrovisores 0,40
Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado ¢ em movimento 0,40
Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo 0,40
Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada 0,40
Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro 0,40
Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivos justificados 0,20
Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza leve 0,20

Considerar-se-4 aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 3,0 (trés) na realizagdo da prova pratica.

Os candidatos reprovados na prova pratica serdo desclassificados do Processo Seletivo Simplificado.

6.6. PILOTO DE LANCHA

6.6.1. Formacgio

ORDEM GRAU DE INSTRUCAO CONDICAO PONTUACAO

01 ) ) Pilot-o com experiéncia. o )
Ensino Fundamental incompleto Certificado de Curso pela Capitania dos Portos de Transporte de Passageiros| _

com carga horaria de no minimo 40 horas.
6.6.2. Experiéncia e Qualificaciio
ORDEM ANALISE CURRICULAR CONDICAO PONTUACAO

Documento comprobatorio de experiéncia na fun¢do especifica de transporte
escolar, na rede de ensino, devidamente reconhecida pela institui¢do em pauta.
1 DOCUMENTACAO Atribui-se 0,5 (meio ponto) para cada ano, podendo atribuir-se no limite]0,5a 1,0
maximo de 1,0 (dois pontos).

6.6.3 Da Pontuacio/ Piloto de lancha

ITEM CARGO PROVA ESCRITA PONTUACAO
01 Piloto de lancha P. escrita (psicotécnica) 15

Considerar-se-4 aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) na realizagdo da prova escrita (psicotécnica).
7. DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS ESPECIFICACOES

Os cargos e vagas estio distribuidos conforme Anexo I do presente edital.

7.2 Das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia

Aos candidatos com deficiéncia estdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas dos cargos previstos neste edital, de acordo com a Lei Federal n°
7.853/89, regulamentada pelo Decreto n® 3.298/99.

Para os efeitos do item 9.1, nos termos do Decreto n°® 3.298/99, considera-se;
pessoa com deficiéncia todo individuo cujas possibilidades de obter e conservar um cargo adequado e de progredir no mesmo fiquem
substancialmente reduzidas devido a uma deficiéncia ou limitac@o fisica, mental ou sensorial reconhecida.

Qualquer pessoa com deficiéncia poderd inscrever-se em Processo Seletivo Simplificado para ingresso nos cargos da Secretaria Municipal de
Educag@o de novo Repartimento, conforme a previsdo das vagas estabelecidas neste edital.

O candidato, no ato da inscrigdo, declarara expressamente a deficiéncia que possui e devera apresentar no ato da inscri¢do o laudo médico atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do inciso IV do art. 39 do Decreto Federal n® 3.298/99, na sede da Secretaria Municipal de
Educag@o, para a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

7.2.5. O candidato com deficiéncia devera corresponder ao perfil tracado para o preenchimento do cargo.

7.2.6 Na hipétese de ndo preenchimento da quota prevista no item 6.1, as vagas remanescentes serdo revertidas para os demais candidatos
qualificados no certame, observada a respectiva ordem de classificagao.

8. DA CLASSIFICACAO E DO APROVEITAMENTO
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8.1 Para os cargos de Professor a nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, serd a soma das notas obtidas na prova escrita somado a
pontuagdo da andlise Curricular e o resultado final serd definido em ordem decrescente.

A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos para o cargo de Motorista, serd igual as notas obtidas na prova escrita somada a nota da
prova pratica eanalise curricular, o resultado final serd definido em ordem decrescente.

A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos para o cargo de Piloto de lancha, serd igual as notas obtidas na prova escrita (psicotécnica)
eanalise curricular, o resultado final sera definido em ordem decrescente.

8.4 Sera excluido do certame o candidato que, ao ser convocado pela classificagdo na SEMED, ndo comparecer no prazo previsto de 2 (dois) dias de
acordo com o edital de convocagao.

9. Dos critérios de desempate na classificacao

a) Maior numero de certificagdo na area especifica (professor /motorista/piloto de lancha)
Que tiver maior tempo de servigo
Que tiver mais idade.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado por decreto do Poder Executivo Municipal, observado o prazo legal para
interposicao derecursos, e sera publicado no rol dos 6rgaos publicos municipais ¢ no site oficial da Prefeitura Municipal.

11. DA CONVOCACAO

11.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratacdo, atendendo as necessidades da Rede Publica Municipal de Ensino/Secretaria
Municipal de Educagdo, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo por area de atuagdo até o limite de vagas estabelecido neste edital e/ou
aquelas vagas surgidas durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.2. Os candidatos classificados e ndo convocados ficardo no CADASTRO GERAL DE RESERVADA SEMED, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado e poderdo ser convocados em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o
acompanhamento das nomeagdes que serdo publicadas no site oficial do municipio www.prefeituranovorepartimento.com.br

11.3. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados por edital publicado no rol dos 6rgdos publicos municipais e, facultativamente, na
imprensa local, a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecido para serem contratados e receberem a designacdo do respectivo local de
trabalho.

11.4. Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentagdo original e fotocopia autenticada em cartdrio, que comprove o que segue
abaixo:

11.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Certiddo de Nascimento dos filhos;

Carteira de Vacinag@o dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

Cadastro do PIS/PASEP;

Documentos que comprovem estar quites com as obrigagdes eleitorais;

Titulo de Eleitor;

02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;

Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

Comprovante de escolaridade, através de declaragdo, historico escolar, diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre devidamente
registrado;

11.4.12 Comprovante de Residéncia a data da Contratagao;

11.4.13. Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exercera sua fungao;

11.4.14. Carteira Nacional de Habilitagdo categoria D ou superior (para o cargo de Motorista de 6nibus;

Carteira de Habilitagdo da Capitania dos Portos/ Marinha ( Piloto de lancha).

Conta Bancaria para crédito salarial junto ao Banco do Brasil.

Certiddo Negativa de antecedentes criminais (Justica Estadual)

Atestado Médico Admissional;

OBS.: Os candidatos nomeados quando convocados sujeitar-se-d0 a avaliagdo médica, de carater eliminatério, tendo por objetivo avaliar as
condicdes fisicas e mentais do candidato para classifica-lo como APTO observado as atividades que serdo desenvolvidas no exercicio da fungao.

12. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO

12.1. A contratagdo dos candidatos aprovados sera feita tinica e exclusivamente por meio de contrato temporario, sendo vinculados ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade a partir de sua homologacdo e expirard ao término do ano letivo de 2018.
A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer efeito de direito, expressa o conhecimento e a aceitagdo por parte do
candidato de todas as normas constantes deste edital.

13.3. Caso ocorram desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados para a nomeacgdo, a Secretaria Municipal de Educa¢do de Novo
Repartimento promovera tantas convocagdes e nomeagdes quantas julgar necessarias durante o periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, dentre os candidatos classificados, observando sempre o niimero de vagas existentes, ou que venham a ser criadas por lei
complementar especifica.

www.diariomunicipal.com.br/famep 47



Par4, 17 de Janeiro de 2018 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para « ANO IX | N° 1902

13.4. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Educagdo para contratacdo, ou deixar de cumprir os requisitos exigidos.

13.6. O candidato que, a época da contratagdo, ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual
foi aprovado, sera considerado eliminado sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outro cargo.

13.7. A Secretaria Municipal de Educa¢do de Novo Repartimento podera convocar, para o preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado, os candidatos classificados, observando-se o cargo e a ordem de classificagdo, rigorosamente.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Novo Repartimento fara divulgar, sempre que necessario, as normas complementares ao presente edital.

A aprovagdo do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocagao
condicionada a necessidade da Secretaria Municipal de Educacao.

Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo for consumado o evento que lhe diz respeito.

No caso de disponibilidade da parte do servidor e necessidade da administragdo poderd haver alteragdo na carga horaria distinta do que consta no
anexo I deste edital.

Todas as publicagdes pertinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto emandamentoe até a divulgagao do resultado, serdo feitas via
imprensa local bem como no rol dos 6rgdos publicos municipais.

13.13. As publicagdes relativas a homologagao do Processo Seletivo Simplificado e a convocag@o dos aprovados serdo tornadas publicas através de
publicagdo no rol dos orgdos publicos, bem como imprensa local. Sendo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo de Novo
Repartimento a publicagdo e do candidato o acompanhamento de tais publicagdes.

13.14. A prova pratica para motorista serd avaliada por um técnico do DMTRAN e acompanhado de um Servidor da Secretaria Municipal de
Educagao-Setor de Transporte.

13.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo de Novo Repartimento, em conjunto com a Comissao Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2017.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Dos Recursos e outras Decisoes.

14.2. Dos atos praticados pela Secretaria Municipal de Educagdo de Novo Repartimento/Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2018.

14.3. Do Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado:
14.4. Do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado.
14.5. De todos os itens acima cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado no prazo previsto no Cronograma de execugdo, do processo

seletivo simplificado n° 001/2018. (item 4)

14.6 O recurso devera ser apresentado em formulario de recurso disponibilizado no Anexo IV deste edital, digitado, assinado pelo candidato,
enderecado a Comissdo Organizadora e protocolado na sede da Secretaria Municipal de Educacao.

A decisao do recurso serd dada a conhecer coletivamente por meio de edital complementar que serd fixado no rel da Secretaria Municipal de
Educagdo e Prefeitura Municipal na forma de retificagdo ou ratificagdo do resultado, conforme o caso.

Novo Repartimento, 11 de janeiro de 2018.

WANILZA LIMA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacéo

QUADROS DE VAGAS OFERTADAS POR AREA/ZONA RURAL (CARGO PROFESSOR)

PARAKANA

N° CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS .(l((:) ]:LI;JADA DE  TRABALHO REMUNERACAO
01 PROFESSOR - NM 06 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 03 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA 01 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS$ 1.238,00

Total 10 04

AREA DO RIO GELADO

N CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('gfll\)JADA DE  TRABALHO| ppriyNERACAO
01 PROFESSOR - NM 10 05 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 08 02 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA 02 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS$ 1.238,00

04 PNS/MATEMATICA 02 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS$ 1.238,00

05 PNS/CIENCIAS 01 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.238,00

06 PNS/HITORIA 01 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.238,00

07 PNS/GEOGRAFIA 01 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS$ 1.238,00

08 PNS/INGLES 02 1 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.238,00

Total 27 13

TUERE
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N CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('g]:Ll;JADA DE  TRABALHO| ppriyNERACAO
o1 PROFESSOR - NM 10 04 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 05 02 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA 02 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

04 PNS/MATEMATICA 02 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

05 PNS/CIENCIAS o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.238,00

06 PNS/HITORIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.238,00

07 PNS/GEOGRAFIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

Total 2 11

PACAJAZINHO/TRANSAMAZONICA

N CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('g]:]‘l\)JADA DE  TRABALHO| ppriyNERACAO
o1 PROFESSOR - NM 05 03 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 03 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

04 PNS/MATEMATICA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.238,00

05 PNS/HISTORIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

Total 11 07

LAGO UHT

Ne CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('gf]‘l\)JADA DE  TRABALHO| ppriuNERACAO
o1 PROFESSOR - NM 05 02 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

03 PNS/MATEMATICA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.238,00

Total 07 04

QUADRO DE VAGAS RESERVA PARA PROFESSORES DE EDUCACAQ ESPECIAL — ZONA URBANA

) CARGOS N°DE VAGAS TIPO DE PROVAS JORNADA DE TRABALHO (C.H.) REMUNERACAO
N Cadastro Reserva
01 PNM/Ledor/Transcritor de Braille 02 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.150,00
02 PNS/LIBRAS 02 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.238,00
QUADROS DE VAGAS OFERTADAS PARA ESCOLAS INDIGENAS
DAS ALDEIAS PARAKANA- PROFESSOR
o LOCALIDADE JORNADA DE -
N° CARGOS N°DE VAGAS TIPO DE PROVAS TRABALHO (C.H.) REMUNERACAO
1 Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Andlise  Curricular e, . RS 1.227.67
a Itaoa, localizada na Aldeia Itacenawa em Terras Indigenas Parakana,| Entrevista i i T
2 Professor Toria 01 acesso pela Vicinal Bandeirante Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
3 Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental —|Andlise  Curricular | 20h semanais RS 1.227.67
EMIEIF Arekaxotawa, localizada na Aldeia Itaygo‘a em Terras Indigenas| Entrevista T
Professor Toria 01 Parakana as margens da Rodovia Transamazonica Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
4 Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental - EMIEIF[ Andlise  Curricular | 5 0 RS 1.227.67
Kwanoenawa, localizada na Aldeia Inata’arona em Terras Indigenas| Entrevista T
5 Professor Toria 01 Parakana as margens da Rodovia Transamazonica Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
o Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Andlise  Curricular ¢ 20h semanais RS 1.227.67
Timokwera, localizada na Aldeia Xataopawa em Terras Indigenas| Entrevista T
7 Professor Toria 01 Parakand as margens da Rodovia Transamaz6nica Escrita e Anélise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
3 Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF)| Aﬂélls? Curricular €] 20h semanais RS 1.227.67
Karatinga, localizada na Aldeia Xaraira em Terras Indigenas Parakana as| Entrevista o
9 Professor Toria 01 margens da Rodovia Transamazonica Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
10 Professor Indigena 03 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF)| Aﬂélls? Curricular €] 20h semanais RS 1.227.67
Yopaka, localizada na Aldeia Paranatinga em Terras Indigenas Parakani| Entrevista o
11 Professor Toria 02 as margens da Rodovia Transamazonica Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
12 Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Andlise  Curricular  e] 20h semanais RS 1.227.67
Xakoyga, localizada na Aldeia O’ayga em Terras Indigenas Parakana,| Entrevista ’
13 Professor Toria 01 acesso pela Vicinal Janaina Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
14 Professor Indigena 03 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Andlise  Curricular  e] 20h semanais RS 1.227.67
Koymyra, localizada na Aldeia Paranowaona em Terras Indigenas| Entrevista ’
15 Professor Toria 02 Parakana, acesso pela Vicinal 04 da Pacajazinho Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
16 Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF| Andlise ~ Curricular ] 20h semanais RS 1.227.67
Ope’ewera, localizada na Aldeia Arawayga em Terras Indigenas| Entrevista T
17 Professor Toria 01 Parakana as margens da Rodovia Transamazdnica Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
18 Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Andlise  Curricular ¢ 20h semanais RS 1.227.67
Orotawa, localizada na Aldeia Itaygara em Terras Indigenas Parakana,| Entrevista o
19 Professor Toria 01 acesso pela Vila Carajés Escrita e Analise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
20 Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Andlise  Curricular  e] 20h semanais RS 1.227.67
Itayga, localizada na Aldeia Paranoita em Terras Indigenas Parakana,| Entrevista o
21 Professor Toria 01 acesso pela Vila Progresso Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
» Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF)| Aﬂélis? Curricular €] 20h semanais RS 1.227.67
Wyra'awalnatahya, localizada na Aldeia Paranoa em Terras Indigenas| Entrevista o
23 Professor Toria 01 Parakand,acesso pela Vila Projeto Rio Gelado Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
24 Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Anlise Curricular ¢| 20h semanais RS 1.227.67
Orowotinga, localizada na Aldeia Paranoawe em Terras Indigenas| Entrevista T
25 Professor Toria 01 Parakand, acesso pela Vila Belo Monte Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67
2% Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF| Andlise ~ Curricular  ¢| 20h semanais RS 1.227.67
Xotinga, localizada na Aldeia Paranoema em Terras Indigenas Parakanda| Entrevista T
27 Professor Toria 01 10 km da Vila Cachoeirinha Escrita e Andlise Curricular |20h semanais RS 1.227,67

QUADROS DE VAGAS OFERTADAS PARA ESCOLAS INDIGENAS

DAS ALDEIAS PARAKANA — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e MERENDEIRA
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o LOCALIDADE JORNADA DE <

N CARGOS N°DE VAGAS TIPO DE PROVAS TRABALHO (C.H,) REMUNERACAO

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF | Anélise Curricular e
01 Auxiliar de Servigos Gerais |01 Itaoa, localizada na Aldeia Itaoenawa em Terras Indigenas Parakana,| Entrevista 40h semanais RS 954,00
acesso pela Vicinal Bandeirante
. 01 . .
02 Merendeira Anilise Curricula e .
rendets Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — E:trelvi%ta urriewar 40h semanais R$ 954,00
EMIEIFArekaxotawa, localizada na Aldeia Itaygo'a em Terras i
03 Auxiliar de Servigos Gerais o1 Indigenas Parakana as margens da Rodovia Transamazonica Anilise Curricular ¢| 40n semanais RS 954.00
Entrevista ) i ’
Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF | Analise Curricular ¢
04 Merendeira 01 Kwanoenawa, localizada na Aldeia Inata’arona em Terras Indigenas|Entrevista 40h semanais RS 954,00
Parakana as margens da Rodovia Transamazonica
Merendeira 01 . 3 ) Analise Curricular e .
05 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental - EMIEIF [ oo 40h semanais RS 954,00
— — — Timokwera, localizada na Aldeia Xataopawa em Terras Indigenas — - —
06 Auxiliar de Servigos Gerais | 01 Parakana as margens da Rodovia Transamazonica Sn:\hs? ‘Cumcular ¢ 40h semanais RS 954,00
ntrevista
Merendeira 01 Analise Curricular e .
07 rendets Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF [ 7t ¢ -Hear 40h semanais RS 954,00
Karatinga, localizada na Aldeia Xaraira em Terras Indigenas Parakana i
Auxiliar de Servigos Gerais as margens da Rodovia Transamazonica Anilise Curricular e o
08 01 Entrevista 40h semanais R$ 954,00
09 Merendeirz 02 Anélise Curricula .
erendeira Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental - EMIELF| it ¢ =10 € 40h semanais RS 954,00
— — — Yopaka, localizada na Aldeia Paranatinga em Terras Indigenas — - —
10 Auxiliar de Servigos Gerais 02 Parakana as margens da Rodovia Transamazonica Sn:\hs? ‘Cumcular ¢ 40h semanais RS 954,00
ntrevista
Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF | Analise Curricular ¢

11 Auxiliar de Servigos Gerais |01 Xakoyga, localizada na Aldeia O’ayga em Terras Indigenas Parakana, | Entrevista 40h semanais RS$ 954,00

acesso pela Vicinal Janaina

12 Merendeirz 02 Anélise Curricula .

erendeira Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental - EMIELF| it ¢ =10 € 40h semanais RS 954,00
— — — Koymyra, localizada na Aldeia Paranowaona em Terras Indigenas — - —
13 Auxiliar de Servigos Gerais 02 Parakana, acesso pela Vicinal 04 da Pacajazinho Sn:\hs? ‘Cumcular ¢ 40h semanais RS 954,00
ntrevista
Merendeira Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF Andlise Curricular ¢
14 01 Ope’ewera, localizada na Aldeia Arawayga em Terras Indigenas Ent N stz 40h semanais RS$ 954,00
Parakana as margens da Rodovia Transamazonica nirevista
Merendeira Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental — EMIEIF Andlise Curricular ¢

15 renderr 01 Orotawa, localizada na Aldeia Itaygara em Terras Indigenas Parakana, E:trel;/iwtaumtu r 40h semanais RS$ 954,00

acesso pela Vila Carajas )

16 Merendeira 01 Anilise Curricular e .

renderr Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil ¢ Fundamental - EMIELF| i ¢ =t 40h semanais RS 954,00
— — — Itayga, localizada na Aldeia Paranoita em Terras Indigenas — - —
17 Auxiliar de Servigos Gerais 01 Parakand,acesso pela Vila Progresso Anahs(_e Curricular e 40h semanais RS 954.00
Entrevista ’
Auxiliar de Servicos Gerais Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF | Analise Curricular ¢
18 uxiar rvigos berals oy Wyra'awalnatahya, localizada na Aldeia Parano’a em Terras Indigenas| Entrevista 40h semanais RS$ 954,00
Parakand,acesso pela Vila Projeto Rio Gelado
19 Merendeira 01 Analise Curricular e .
rendets Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF [ 7t ™ -Her 40h semanais RS 954,00
— — — Orowotinga, localizada na Aldeia Paranoawe em Terras Indi S — - —
20 Auxiliar de Servigos Gerais 01 Parakand, acesso pela Vila Belo Monte Anahs(_e Curricular e 40h semanais RS 954.00
Entrevista ’
Auxiliar de Servicos Gerais Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e Fundamental — EMIEIF Anlise Curriculs
21 wxitiar de servigos berals | g Xotinga, localizada na Aldeia Paranoema em Terras Indigenas En: 15?1, urneutar e 40h semanais RS 954,00
Parakandé 10 km da Vila Cachoeirinha nirevista

QUADROS DE VAGAS OFERTADAS POR AREA/ZONA URBANA E RURAL

(CARGO MOTORISTA)

N |carGos N° DE VAGAS | Cadastro Reserva | Local TIPO DE PROVAS ‘('gfll\)JADA DE  TRABALHO| o\ juNERACAO
Motorista de Veiculo Pesado 13 05 Sede Escrita, pratica e Analise Curricular | 40h semanais RS 1.230,00
Motorista de Veiculo Pesado 01 01 Parakana vicinal 5 e 6 | Escrita, pritica ¢ Analise Curricular ] 40h semanais R$ 1.230,00
Motorista de Veiculo Pesado 01 Tueré Escrita, pratica e Analise Curricular | 40h semanais RS 1.230,00

Total 14 06

QUADROS DE VAGAS OFERTADAS PARA AREA DO LAGO UHT

(PILOTO DE LANCHA)

N° CARGOS N° DE VAGAS | Cadastro Reserva | Local TIPO DE PROVAS .(l((:) ]:LI;JADA DE  TRABALHO REMUNERACAO

01 Piloto de Lancha 01 01 Lago UHT Psicotécnica e Analise Curricular 40h semanais R$ 1.100,00

02 Ajudante de piloto 01 01 Lago UHT Psicotécnica e Analise Curricular 40h semanais RS 954,00

Total 02 02

ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO 001/18

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NA AREA DE CIENCIAS NATURAIS

CARGO DE PROFESSOR NIVEL SUPERIOR.

1) Hidrosfera:Importancia da agua; Presenca de dgua nos seres vivos-Composi¢ao da agua-Propriedades da dgua -Mudangas de fases da agua-Ciclo

da 4gua -Agua e satide -Tratamento da 4gua -Doengas relacionadas & agua.

2) Atmosfera: A formagdo da atmosfera (camadas) -Camada de ozdnio e efeito estufa -Composi¢do do ar e combustdo —Propriedades do ar-Pressao

atmosférica e o movimento do ar (brisa, ventos, furacdo) - Ar ¢ saude -Polui¢do e contaminagdo ambiental -Doengas relacionadas com o ar.

3) Litosfera -Formagao do solo -Composi¢@o do solo -Tipos de solo -Uso e conservagdo do solo -Degradagdo e poluigdo do solo-Lixo e qualidade

de vida - Solo e saude -Doengas relacionadas ao solo.

4) A vida e o ambiente: Ecologia -Termos em ecologia -Ecossistema-Cadeia alimentar -Relagdes ecoldgicas —Problemas ambientais -Preservagado

Ambiental.

5) Origem da vida: Origem do Planeta Terra e dos seres vivos -Teorias da Evolugdo -Selecdo Natural —Adaptagdo —Mutagdo -Nogdes sobre a
estrutura do DNA -Caracteristicas gerais dos seres vivos -Organizagao celular, ciclo vital, metabolismo e reproducao -Classifica¢do dos seres vivos.

6) Virus: caracteristicas dos virus -Doencas causadas por virus e prevengao -Vacinas e soros.
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7) Reinos: (Monera —Fungi — Protozo) -Caracteristicas morfologicas -Relagdes com o homem e o ambiente (utilidades, prejuizos, doencas e
prevengao)..

8) Reino Planta e: (Algas, Briofitas, Pteridofitos, Gimnospermas e Angiospermas) Evolugdo das plantas -Classificacdo -Caracteristicas gerais—
Relagdo com o Homem e o ambiente.

9) Corpo humano: Niveis de organiza¢do do corpo humano.

10) Célula: tipos de célula, partes da célula, suas estruturas e fungdes.

11) Tecidos:Principais tipos e fungdes. Orgﬁos e sistemas (digestorio, excretor, cardiovascular, respiratorio, neural, locomotor, reprodutor,
endocrino, linftico, tegumentar, sensorial): Caracteristicas gerais, fungdes, problemas relacionados e cuidados com cada sistema e 6rgaos.

12) Alimentos: Origem, Principais nutrientes e suas fun¢des -Necessidade didria dos diferentes alimentos (alimentagdo saudavel, equilibrada,
alimentos naturais e industrializados) -Importancia dos diferentes alimentos -Higiene e armazenamento dos alimentos -disturbios alimentares.

13) Puberdade -As mudangas da adolescéncia -Métodos contraceptivos -Hébitos de higiene —Doengas relacionadas com o sistema reprodutor.
14)Quimica e Fisica Conceitos basicos de Quimica e Fisica -Matéria e energia -Fenomeno fisico e quimico -Substancias puras, Misturas
(homogeéneas e heterogéneas) e fracionamento de misturas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO 001/18
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NAAREA DE LINGUA PORTUGUESA
CARGO DE PROFESSOR NIVEL MEDIO-MODALIDADE NORMAL/MAGISTERIO E SUPERIOR.

NIVEL MEDIO LINGUA PORTUGUESA (NIVEL MEDIO/MAGISTERIO)
. Leitura e interpretacdo de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: divisdo silabica; acentuacdo grafica;

. Classes de palavras.

. Frase, orag@o e periodo.

. Sujeito, predicado e classificagdo do sujeito.

. Pontuacgao.

DN W N =

[©))

7
8

NIVEL SUPERIOR LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)
1. Analise de texto: compreensao e interpretacdo, estrutura e vocabulario.

2. Géneros e tipos de textos.

3. Coeréncia e coesdo textual.

4. Emprego dos sinais de pontuagao.

5. Frase, oragdo e periodo.

6. Sujeito, predicado e classificagdo do sujeito.

NIVEL SUPERIOR LINGUA PORTUGUESA (Especifico- Letras)
1. Analise de texto: compreensdo e interpretacdo, estrutura e vocabulario.
2. Géneros e tipos de textos.

3. Coeréncia e coesdo textual.

4. Emprego dos sinais de pontuagao.

5. Conjungdes coordenadas e subordinadas.

6. Sintaxe da oragdo e do periodo.

7. Concordancia nominal e verbal.

8. Figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO 001/18
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NA AREA DE MATEMATICA
CARGO DE PROFESSOR NIVEL SUPERIOR.

NIVEL SUPERIOR (PROFESSOR DE MATEMATICA)

1. Situagdes problema, envolvendo equagdes e sistema de equagdes do 1° e 2° graus.

2. Razao, proporcdo, regra de trés e porcentagem.

3. Situagdes problema, envolvendo célculo de perimetro e area das principais figuras planas com suas respectivas unidades de medida.
4. Raciocinio logico, compativel com o nivel de professor de matematica.

CONTEUDO PROGRAMAT,ICO PROCESSO SELETIVO 001/18
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .
CARGO DE PROFESSOR DE NIVEL MEDIO-MODALIDADE NORMAL/MAGISTERIO.

NIVEL MEDIO/MAGISTERIO

Avaliagdo Escolar e seus instrumentos
Tendéncias pedagogicas

Teorias do processo de ensino/aprendizagem
Estrutura e funcionamento do ensino
Avaliagdes externas

Projeto Politico Pedagogico (PPP)
Planejamento Escolar

Legislacao ( Constitui¢do Federal, LDBN)
Estatuto da Crianga e do Adolescente

CONTEUDO PROGRAMAT,ICO PROCESSO SELETIVO 001/18
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE PEDAGOGIA.
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NIVEL SUPERIOR ( PEDAGOGIA )

Legislacao ( Constitui¢do Federal, LDBN, ECA)

Recursos e financiamento para o desenvolvimento da educagéo
Tendéncias Pedagogicas

Teorias educacionais

Estrutura e funcionamento do ensino

Planejamento escolar

7. Projeto Politico Pedagogico (PPP)

8. Psicogénese da escrita

9. Gestdo democratica

CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO 001/18
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NA AREA DE GEOGRAFIA
CARGO DE PROFESSOR NIVEL SUPERIOR.

1)A evolugdo do pensamento geografico e os novos paradigmas de ciéncia;

2. As fontes e a evolucdo da concepgdo da natureza do homem e da economia na geografia: Os impactos da economia mundial sobre o meio
ambiente e suas relagdes com a sociedade;

3. Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem, espaco, sociedade, regido, territdrio;

4. Geopolitica da globalizagdo: organismos internacionais, comércio internacional e desigualdades;
5. Metodologia do ensino e aprendizagem da geografia: os novos recursos didaticos;

6. Alfabetizacdo e linguagem cartografica;

7. A cartografia nos diversos niveis de ensino;

8. Orientagdo, localizagdo e representagdo da terra;

9. A divisdo politica, administrativa e o planejamento do territério brasileiro;

10. A divisdo do espaco brasileiro segundo o IBGE;

11. As regides geoecondmicas brasileiras;

12. Principais caracteristicas econdmicas e sociais da regido Norte;

13. Conceitos demograficos fundamentais; . Crescimento populacional;

15. Teorias demograficas e desenvolvimento sdcio-econdmico;

16. Distribui¢do geografica da populagao;

17. Estrutura da populagao;

18. Migragdes populacionais;

19. O processo de industrializagdo e a urbanizacdo brasileira ¢ as conseqiiéncias ambientais;

20. Relagao cidade e campo;

21. A geografia agraria e as transformacoes territoriais no campo brasileiro;

22. Agricultura e meio ambiente;

23. Brasil, territorio e nagdo: A produgdo do espago geografico brasileiro, o Brasil e a nova ordem mundial e o Brasil no contexto regional,
24. Organizagdes e blocos econémicos;

25. Conlflitos, problemas e propostas do mundo atual;

26. Nogoes de cartografia;

27. Conservagao, preservagao e degradagdo ambiental no Brasil;

28. Politicas publicas e gestdo ambiental no Brasil.

CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO 001/18
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NA AREA DE HISTORIA —
CARGO DE PROFESSOR NIVEL SUPERIOR.

QUE A HITORIA NOS CONTA; - Quem faz a historia,- Por que estudar historia?- Fontes histéricas: vestigios do passado- O trabalho do
historiador, Patrimoénio histoérico - Patrimonio pessoal - Patriménio dos povos - Preservacdo do patrimonio historico.

OS GREGOS - Origens do povo grego, - A invasdo dorios, - Escraviddo na Grécia, - Cultura grega, - Atenas, - Esparta.

OS ROMANOS; - Origem historica, - A monarquia etrusca, - Organizagdo da sociedade romana, - Senado romano, - Guerras Punicas, - Ser escravo
em Roma.

REVOLUCAO FRANCESA; - A Franga pré-revolucionaria, - Assembléia nacional constituinte, - Em defesa da propriedade, - Republica Jacobina.
REVOLUCAO INDUSTRIAL; - Origem do capital inglés, - Surgimento do proletariado, - A industria e as novas tecnologias,- Trabalho assalariado,
Mudaram as relagdes entre patrdes e empregados.

PRIMEIRA GUERRA MUNDIAL; - Impasses imperialistas e nacionalistas, a Alemanha e suas rivalidades, - A Russia e o Império Austro-Hugaro-
As aliangas e o inicio da guerra

A vida nas trincheiras- Os tratados

SOCIALISMO: A VOZ DOS OPERARIOS- As condigdes de trabalho do proletariado- Urbanizago acelerada- Socialismo cientifico- Socialismo
utdpico e anarquismo- Socialismo cristdo - Manifesto do partido comunista.

RENASCIMENTO CULTURAL - O ser humano, a razdo e a ciéncia- A arte renascentista ¢ os valores burgueses- A produgdo artistica da
renascencga.

O combate as heresias - Avangos cientificos

AS REFORMAS RELIGIOSAS - A ostentacdo da riqueza abala igreja catdlica, - As novas igrejas reformadas, Luteranismo, Calvinismo,
Anglicanismo,

As criticas protestantes no século XVI, Reforma e contra reforma.

SEGUNDA GUERRA MUNDIAL,; Politica de aliangas, Perseguigdes antissemitas e o holocausto, A Italia entra na guerra - A fase final Os Estados
Unidos na construgdo da Europa e do Japdo. - O Brasil na Segunda Guerra Mundial

BRASIL: REPUBLICA RECEM INSTALADA;- A constitui¢io de 1981, - Politica econdmica: o Encilhamento - Deodoro renuncia, - As revoltas
militares: federalista e armada
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O PODER DOS CORONEIS; - O fortalecimento do coronelismo, - O voto de cabresto, - O Convenio de Taubaté,- A crise do café enfraquece a
Republica Velha.

A POPULACAO EM REVOLTA- Os donos da terra,- A guerra de Canudos,- A guerra do contestado,- A Revolta da vacina,- A Revolta da Chibata.
OS MILITARES NO PODER; - A educagao sob o regime militar,- Governos militares.

CONTEUDO PROGRAMA’,[‘ICO DO PROCESSO SELETIVO 001/18
CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA O CARGO DE PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS-(PNS), LEDOR/TRANSCRITOR DE
BRAILLE - NiVEL MEDIO-MODALIDADE NORMAL/MAGISTERIO E NIVEL SUPERIOR.

PROFESSOR N. SUPERIOR - INTERPRETE DE LIBRAS-(PNS)

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional 9.394/96 — LDBN — Capitulo da Educagao Especial;

Os servicos de atendimento educacional especializado para surdos;

Aspectos histéricos da educacao de surdos;

Lei n° 12.319/2010 que regulamenta a profissao do tradutor e interprete de Libras;

Legislacdo especifica na area de surdez: Lei n° 10.436/2005- Oficializacdo da Lingua Brasileira de Sinais, Decreto Federal n°5626/2005
regulamentagdo da Libras;

Aspectos teoricos da Libras, conceitos de lingua, linguagem, fala e sinal, aspectos semanticos e gramaticais da Libras, fonologia, morfologia,
sintaxe;

Diferengas entre a lingua brasileira de sinais e a lingua portuguesa;

Planejamento e avaliagdo da aprendizagem no ensino de libras.

PROFESSOR N. MEDIO - LEDOR/TRANSCRITOR DE BRAILLE- (PNM)

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDBN — Capitulo da Educacdo Especial;

Historia do Sistema Braille;

Fundamentos da Educagdo da pessoa com Deficiéncia Visual;

Os servigos de atendimento educacional especializado para cegos e baixa visao;

O Braille para a alfabetizacao e aquisi¢ao da leitura e escrita;

O Sistema Braille; O Cddigo Braille na grafia da Lingua Portuguesa;

Normas de aplica¢do dos simbolos mais utilizados no Sistema Braille;

Disposi¢do do Texto Braille: titulos e subtitulos, Referéncias, paragrafo, destaques do texto, textos em verso, paginacao, separadores de textos;
Legislacao especifica sobre o uso do Sistema Braille no Brasil.

CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO 001/18

CARGO DE MOTORISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS -LEGISLACAO

1.Legislacdo de Transito:

2 Resolugdo n° 160 de 22/04/04 do CONTRAN Acessibilidade: finalidade e politicas. Malha rodoviaria e qualidade do transporte. Sinalizagdo de
Transito:

3.Placas de Regulamentagao;

4. Nogdes basicas de mecanica de automdvel. Condugdo e direcdo de veiculos de transporte de passageiros e a sua conservagao.
5. Normas de direcdo defensiva.

6. Etica profissional.

7. Primeiros socorros. Nog¢des de Seguranga no trabalho

CONTEUDO PROGRAMATICO PROCESSO SELETIVO 001/18
CARGO DE PILOTO DE LANCHA E MARINHEIRO DE CONVES

Teste escrito - Psicotécnjco
FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/2018 - SEMED

< Portador de Deficiénci scricio N°

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO oracorce e . Inscrigio N
() Sim ] Nao

Nome:
Data de Nascimento:
Enderego N°
Bairro: Telefone:
Do cargo Pretendido:
Cargo:
Area:
Local e Data Responsavel pela inscrigdo Assinatura do Candidato
Reservado a Comissdo Organizadora
Requisitos Avaliados Pontuagdo conquistada

Instrugao

Tempo de Servigo

Formagao em Servigo

Avaliagao de Desempenho
Total
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COMPROVANTE DE INSCRICAO:

| Inscrigao N°

Candidato

Cargo

Area:

ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME:

RG N° CPF N°

CARGO: N° DA INSCRICAO:
TIPO DE RECURSO:

ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:

> de de 2018.

Assinatura do (a) requerente

SEC. DE EDUCACAO
EDITAL N° 001/2018- QUADROS DE VAGAS OFERTADAS POR AREA/ZONA RURAL (CARGO PROFESSOR)

Publicado por:
Joelma Pereira Lima
Cédigo Identificador:6B380B12

EDITAL N° 001/2018

QUADROS DE VAGAS OFERTADAS POR AREA/ZONA RURAL (CARGO PROFESSOR)

PARAKANA

Ne CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('gfll\){ADA DE  TRABALHO| pp\uNERACAO
o1 PROFESSOR - NM 06 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 03 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

Total 10 04

AREA DO RIO GELADO

N CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('gﬁl\;ADA DE - TRABALHO| ppriyNERACAO
o1 PROFESSOR - NM 10 05 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 08 02 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA 02 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

04 PNS/MATEMATICA 02 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

05 PNS/CIENCIAS o1 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

06 PNS/HITORIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

07 PNS/GEOGRAFIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.238,00

08 PNS/INGLES 02 1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

Total 27 3

TUERE

N CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('gfll\)lADA DE  TRABALHO| ppriyNERACAO
o1 PROFESSOR - NM 10 04 Escrita ¢ Analise Curtioular 20h semanais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 05 02 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA 02 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

04 PNS/MATEMATICA 02 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h seranais RS 1.238,00

05 PNS/CIENCIAS o1 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

06 PNS/HITORIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

07 PNS/GEOGRAFIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

Total 2 11

PACAJAZINHO/TRANSAMAZONICA

Ne CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘('gfll\){ADA DE  TRABALHO|ppriuNERACAO
o1 PROFESSOR - NM 05 03 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.150,00

02 PEDAGOGO 03 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

03 PNS/LINGUA PORTUGUESA o1 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

04 PNS/MATEMATICA o1 o1 Escrita ¢ Analise Currioular 20k semanais RS 1.238,00

05 PNS/HISTORIA o1 o1 Escrita ¢ Analise Curricular 20h sermanais RS 1.238,00

Total 11 07

www.diariomunicipal.com.br/famep

54




Par4, 17 de Janeiro de 2018 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Para e

ANO IX | N°

1902

LAGO UHT

Ne CARGOS N°DE VAGAS | Cadastro Reserva | TIPO DE PROVAS ‘(lg]:Ll\)JADA DE  TRABALHO REMUNERACAO
01 PROFESSOR - NM 05 02 Escrita e Analise Curricular 20h semanais R$ 1.150,00

02 PEDAGOGO 01 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais R$ 1.238,00

03 PNS/MATEMATICA 01 01 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.238,00

Total 07 04

QUADRO DE VAGAS RESERVA PARA PROFESSORES DE EDUCACAQ ESPECIAL — ZONA URBANA

N°DE VAGAS JORNADA DE TRABALHO <
N CARGOS Cadastro Reserva TIPO DE PROVAS (C.H,) REMUNERACAO
01 PNM/Ledor/Transcritor de Braille 02 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.150,00
02 PNS/LIBRAS 02 Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS$ 1.238,00
QUADROS DE VAGAS OFERTADAS PARA ESCOLAS INDIGENAS
DAS ALDEIAS PARAKANA- PROFESSOR
N° CARGOS N°DE VAGAS LOCALIDADE TIPO DE PROVAS .(l((:) ]:LI;JADA DE TRABALHO REMUNERACAO
1 « . 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . s - U
Professor Indigena ¢ Fundamental — EMIEIF Itaoa, localizada nal Analise Curricular e Entrevista 20h semanais RS 1.227,67
N . Aldeia Itaoenawa em Terras Indigenas o Ll . o
2 Professor Toria 01 Parakand, acesso pela Vicinal Bandeirante Escrita e Anélise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . I . 20h semanais
3 ¢ Fundamental — EMIEIFArckaxotawa, Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
localizada na Aldeia Itaygo'a em Terras 20h semanais
Professor Toria 01 Indigenas Parakand as margens da Rodovia| Escrita ¢ Analise Curricular semanais RS 1.227,67
Transamazonica
4 Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil Andlise Curricular ¢ Entrevista 20h semanais RS 1.227,67
e Fundamental — EMIEIF Kwanoenawa,
localizada na Aldeia Inata’arona em Terras
5 Professor Toria 01 Indigenas Parakand as margens da Rodovia| Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Transamazonica
Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . I . 20h semanais
6 ¢ Fundamental — EMIEIF Timokwera, Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
ol localizada na Aldeia Xataopawa em Terras
7 Professor Toria Indigenas Parakand as margens da Rodovia| Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Transamazonica
Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . I . 20h semanais
8 ¢ Fundamental - EMIEIF Karatinga, Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
localizada na Aldeia Xaraira em Terras
9 Professor Toria 01 Indigenas Parakand as margens da Rodovia| Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Transamazonica
Professor Indigena 03 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . I . 20h semanais
10 ¢ Fundamental — EMIEIF Yopaka, localizadal Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
na Aldeia Paranatinga em Terras Indigenas
11 Professor Toria 02 Parakand  as  margens Rodovia| Escrita e Anélise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Transamazonica
Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . I . 20h semanais
12 ¢ Fundamental — EMIEIF Xakoyga, Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
localizada na Aldeia O’ayga em Terras
13 Professor Toria 01 Indigenas Parakand, acesso pela Vicinal| Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Janaina
Professor Indigena 03 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] Analise Curricular ¢ Entrevista 20h semanais
14 RS 1.227,67
¢ Fundamental - EMIEIF Koymyra,
localizada na Aldeia Paranowaona em Terras 20h semanais
15 Professor Toria 02 Indigenas Parakand, acesso pela Vicinal 04 da] Escrita e Andlise Curricular semanais RS 1.227,67
Pacajazinho
16 Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino !nfamll Andlise Curricular ¢ Entrevista 20h semanais RS 1.227,67
¢ Fundamental — EMIEIF Ope’ewera,
localizada na Aldeia Arawayga em Terras
17 Professor Toria 01 Indigenas Parakand as margens da Rodovia| Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Transamazonica
Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . I . 20h semanais
18 ¢ Fundamental — EMIEIF Orotawa, localizadal Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
N - na Aldeia Itaygara em Terras Indigenas . 1 , .
19 Professor Toria 01 Parakani, pela Vila Carajis Escrita e Anélise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Professor Indigena Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . I . 20h semanais
20 02 ¢ Fundamental — EMIEIF ltayga, localizadal Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
N . na Aldeia Paranoita em Terras Indigenas o e - o
21 Professor Toria 01 Parakand, acesso pela Vila Progresso Escrita e Anélise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . s - 20h semanais
22 ¢ Fundamental — EMIEIF Wyra'awalnatahya, Andlise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
localizada na Aldeia Parano’a em Terras
23 Professor Toria 01 Indigenas Parakand,acesso pela Vila Projeto| Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Rio Gelado
2% Professor Indigena 02 Escola Municipal Indigena de Ensino lnfamll Anélise Curricular ¢ Entrevista 20h semanais RS 122767
¢ Fundamental — EMIEIF Orowotinga,
localizada na Aldeia Paranoawe em Terras
25 Professor Toria 01 Indigenas Parakand, acesso pela Vila Belo| Escrita ¢ Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
Monte
Professor Indigena 01 Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil] , . s - 20h semanais
26 ¢ Fundamental - EMIEIF Xotinga, localizadal Anélise Curricular ¢ Entrevista RS 1.227,67
N . na Aldeia Paranoema em Terras Indigenas o Ll o o
27 Professor Toria 01 Parakand4 10 km da Vila Cachoeirinha Escrita e Analise Curricular 20h semanais RS 1.227,67
QUADROS DE VAGAS OFERTADAS PARA ESCOLAS INDIGENAS
DAS ALDEIAS PARAKANA — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e MERENDEIRA
N° CARGOS N°DE VAGAS LOCALIDADE TIPO DE PROVAS .(l((:) ]:LI;JADA DE TRABALHO REMUNERACAO
Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
01 Auxiliar de Servicos Gerais |01 Fundamental — EMIEIF Itaoa, localizada na Aldeia| Analise Curricular €l 40h semanais RS 954,00

Itaoenawa em Terras Indigenas Parakand, acesso pela|Entrevista
Vicinal Bandeirante
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02

Merendeira

01

03

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIFArekaxotawa, localizada na
Aldeia Itaygo'a em Terras Indigenas Parakana as
margens da Rodovia Transamazonica

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Merendeira

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Kwanoenawa, localizada na
Aldeia Inata’arona em Terras Indigenas Parakana as
margens da Rodovia Transamazonica

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

05

Merendeira

01

06

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Timokwera, localizada na
Aldeia Xataopawa em Terras Indigenas Parakana as
margens da Rodovia Transamazonica

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

R$ 954,00

07

Merendeira

01

08

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Karatinga, localizada na
Aldeia Xaraira em Terras Indigenas Parakand as
margens da Rodovia Transamazonica

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

09

Merendeira

02

Auxiliar de Servigos Gerais

02

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Yopaka, localizada na Aldeia
Paranatinga em Terras Indigenas Parakana as margens
da Rodovia Transamazonica

Anilise
Entrevista

Curricular

3

40h semanais

R$ 954,00

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

R$ 954,00

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Xakoyga, localizada na Aldeia
O’ayga em Terras Indigenas Parakana, acesso pela
Vicinal Janaina

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Merendeira

02

Auxiliar de Servigos Gerais

02

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Koymyra, localizada na Aldeia
Paranowaona em Terras Indigenas Parakand, acesso
pela Vicinal 04 da Pacajazinho

Andlise
Entrevista

Curricular

3

40h semanais

RS$ 954,00

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Merendeira

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Ope’ewera, localizada na
Aldeia Arawayga em Terras Indigenas Parakand as
margens da Rodovia Transamazonica

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Merendeira

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Orotawa, localizada na Aldeia
Itaygara em Terras Indigenas Parakana, acesso pela
Vila Carajas

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Merendeira

01

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Itayga, localizada na Aldeia
Paranoita em Terras Indigenas Parakani,acesso pela
Vila Progresso

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Andlise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Wyra'awalnatahya, localizada
na Aldeia Parano’a em  Terras Indigenas
Parakana,acesso pela Vila Projeto Rio Gelado

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Merendeira

01

20

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Orowotinga, localizada na
Aldeia Paranoawe em Terras Indigenas Parakana,
acesso pela Vila Belo Monte

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

RS$ 954,00

21

Auxiliar de Servigos Gerais

01

Escola Municipal Indigena de Ensino Infantil e
Fundamental — EMIEIF Xotinga, localizada na Aldeia
Paranoema em Terras Indigenas Parakanaa 10 km da
Vila Cachoeirinha

Anilise
Entrevista

Curricular

40h semanais

R$ 954,00

QUADROS DE VAGAS OFERTADAS POR AREA/ZONA URBANA E RURAL

(CARGO MOTORISTA)

N° CARGOS N° DE VAGAS | Cadastro Reserva | Local TIPO DE PROVAS ‘(lg l:Ll\)IADA DE TRABALHO| REMUNERACAO
Motorista de Veiculo Pesado 13 05 Sede Escrita, pratica e Analise Curricular | 40h semanais RS 1.230,00
Motorista de Veiculo Pesado 01 01 Parakana vicinal 5 e 6 | Escrita, pratica e Analise Curricular | 40h semanais RS 1.230,00
Motorista de Veiculo Pesado 01 Tueré Escrita, pratica e Analise Curricular | 40h semanais RS 1.230,00

Total 14 06

QUADROS DE VAGAS OFERTADAS PARA AREA DO LAGO UHT

(PILOTO DE LANCHA)

N |CARGOS N° DE VAGAS | Cadastro Reserva | Local TIPO DE PROVAS ‘('gfll\;ADA DE  TRABALHO| oy N jUNERACAO

01 Piloto de Lancha 01 01 Lago UHT Psicotécnica e Analise Curricular 40h semanais R$ 1.100,00

02 Ajudante de piloto 01 01 Lago UHT Psicotécnica e Analise Curricular 40h semanais RS 954,00

Total 02 02

Publicado por:

Joelma Pereira Lima
Codigo Identificador:A70EB205

E LEGAL
JBLICA

PARA IRNFORMACOES

1. 3212 2371

TFfarmop . pasE@grmail o corm

i
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